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8. Gehorlosenkonferenz
Kanton Ziirich

Rolf Perrollaz eroffnet die 8. Gehdrlosenkonferenz und freut sich sichtlich tiber den grossen Publikumsauf-

marsch.

Am Mittwoch, 20. Januar 2010, findet in
der Gehdrlosenkirche im Gehdrlosenzen-
trum an der Oerlikonerstrasse 98 in Ziirich
die von sichtbar GEHORLOSE ZURICH
organisierte 8. Gehorlosenkonferenz des
Kantons Ziirich statt.

Rolf Perrollaz, Gebardensprach-Ausbildner
sowie Gebardensprachkiinstler und heu-
tiger Moderator der Konferenz, begriisst
die iiber 100 Teilnehmerinnen ganz herz-
lich.

In seiner Einleitung gewahrt er einen
kurzen Uberblick iiber den Ablauf der dies-
jahrigen Gehorlosenkonferenz, welche
unter dem Motto ,,Gute Aussichten fiir
Gehorlose?* steht.

Speziell begriisst Rolf Perollaz die beiden
anwesenden Gebardensprachdolmetsche-
rinnen, Barbara Bucher und Karin Altweg.

Grussbotschaft der
Prasidentin

Marzia Brunner, Prasidentin der Stiftung
Treffpunkt der Gehorlosen, freut sich tiber
das rege Interesse am heutigen Anlass und

e
o

heisst die Anwesenden mit den besten
Wiinschen fiir das neue bzw. noch junge
Jahr 2010 ganz herzlich willkommen.

Sie betont, dass die Gehdrlosenkonferenz
die ideale Plattform fiir den Austausch zwi-
schen der Selbst- und Fachhilfe sowie ein
Gefdss fiir wichtige Informationen aus dem
Gehorlosen- und Horbehindertenwesen
sei.

Aus Sicht von
Marzia Brunner,
der Prasidentin

der Stiftung

Treffpunkt der
Gehorlosen, ist
die Gehorlosen-
konferenz auch

eine Plattform
fiir den notwen-

digen

und wichtigen
Austausch zwi-
schen der
Selbst- und
Fachhilfe.
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GEHORLOSE ZURICH

Marzia Brunner: ,,Die heutige Veranstal-
tung soll dazu beitragen, dass wir mit
vielen neuen Gedanken zum Thema Inte-
gration nach Hause gehen. Aber vor allem
auch, dass wir gemeinsam einen schénen
und interessanten Abend erleben werden.*

Riickblick auf ein
ereignisreiches Jahr 2009

Ruedi Graf, der Geschaftsfiihrer von
sichtbar GEHORLOSE ZURICH, ladt die
Anwesenden ein, mit ausgewdhlten Bildern
das Jahr 2009 nochmals Revue passieren
zu lassen, welches bekanntermassen unter
dem Motto ,,in bewegung 2009“ stand.

Die Hohepunkte im Jahr 2009 waren sicher
die vielen Jubilden, wie zum Beispiel das
70-jahrige Jubilaum der Beratungsstelle fiir
Gehorlose und Horbehinderte, die 100-
Jahr-Feier der Gehdrlosenkirche oder das
50-jahrige Bestehen der Sekundarschule
Ziirich. Aber auch die gelungene Delegier-
tenversammlung des SGB-FSS in Ziirich-
Oerlikon und die zahlreichen kulturellen
Veranstaltungen wie der grosse Erfolg des
TheaterTraum Ziirich oder der erste
Bilingue Slam im Kanton Ziirich.

Die Besucherlnnen erhalten so einen
umfassenden Uberblick iiber das Wirken
von sichtbar GEHORLOSE ZURICH.




Gute Aussichten fiir
Gehorlose?

Rolf Perrollaz, der Gastgeber und Mode-
rator, begriisst seine Gaste, Denise Eggel,
Stellenleiterin der Beratungsstelle fiir
Gehdorlose und Horbehinderte Ziirich,
Christa Notter, dipl. Gebardensprach-Aus-
bilderin und Kulturvermittlerin bei DIMA,
Andreas Janner, Mitglied der Geschiftslei-
tung beim SGB-FSS, und Toni Kleeb, Rektor
der Berufsschule fiir Horgeschadigte in
Ziirich-Oerlikon, ganz herzlich zum Podi-
umsgesprach zur aktuelle Situation im
Gehdrlosenwesen. Die Podiumsteilneh-
menden kennen als Spezialisten und Fach-
experten die Gegebenheiten im Umgang
mit gehdrlosen und horbehinderten Men-
schen aus der Sicht der Selbst- und der
Fachhilfe.

Rolf Perrollaz beginnt die Diskussion mit
der Frage an seine Gaste, wie sie die aktu-
elle Situation im Gehdrlosenwesen
erleben. Er selber stelle fest, dass heute
der Zugang zur Bildung und Kultur dank
den Gebardensprachdolmetscherinnen fiir
gehdrlose Menschen moglich sei. ,,Gibt es
aber noch andere Punkte, die uns tangieren
und beeinflussen?“, fragt er.

Toni Kleeb: ,,Die Berufsschule fiir Horge-
schadigte hat den Auftrag, die Auszubil-
denden wdhrend ihrer Schulzeit zu
begleiten und schulisch auszubilden sowie
beruflich zu integrieren. Ich persénlich
finde die Aussichten fiir Gehérlose und
Horbehinderte nach wie vor sehr gut, weil
wir in der Schweiz ein funktionierendes
Ausbildungssystem haben. Im Vergleich zu
den iibrigen europiischen Staaten ist es
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Wie in den vergangenen Jahren ist Ruedi
Graf, Geschaftsfiihrer von sichtbar
GEHORLOSE ZURICH fiir den Jahresriick-
blick verantwortlich. Mit einer Power-
Point-Prasentation werden nochmals
grosse und wichtige Highlights aus dem
vergangenen Jahr in Erinnerung gerufen.

sogar einzigartig. Der Beweis dafiir ist die
tiefe Arbeitslosenquote.*

Denise Eggel: ,,Aus Sicht der Beratungs-
stelle stelle ich fest, dass es heute fiir die
Gehdrlosen und Horbehinderten sehr viele
Chance gibt, aber auch zunehmende
Risiken. Die aktuell immer noch nicht iiber-
standene Wirtschaftskrise ist beispiels-
weise ein solches Risiko. So stellen wir
fest, dass die Zahl der Arbeitslosen im Jahr
2009 angestiegen ist und vermutlich noch
weiter ansteigen wird. In der Beratung sind
wir damit konfrontiert, dass wer vor 2009
schon arbeitslos war, es jetzt enorm
schwierig hat, einen neuen Job zu finden. In
diesen Fallen besteht die grosse Gefahr,
schlussendlich in die Sozialhilfe zu fallen.*

Christa Notter: ,,Ich stelle fest, dass sich
tatsachlich sehr vieles verbessert hat.
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Gefdhrlich kdnnte es dann werden, wenn
wir Gehorlosen alles bekommen und dafiir
nichts mehr tun miissten. Diese Entwick-
lung ware falsch, denn wir miissen wenn
immer moglich aktiv sein und bleiben.

Andreas Janner: ,,Ich denke, wir haben auch
dank des technischen Fortschrittes in den
vergangen Jahren sehr viel erreicht. Fir
mich ist es wichtig, dass unsere zukiinf-
tigen Anstrengungen mit dem klaren Fokus
auf Arbeit, Bildung und Erziehung ausge-
richtet werden.“

Rolf Perrollaz méchte von seinen Podiums-
gasten wissen, ob es méglicherweise einen
Widerspruch zwischen der Selbst- und der
Fachhilfe gibt. ,Wie prasentiert sich die
Situation in der Frithberatung oder in der
schulischen Ausbildung bis und mit dem
gymnasialen Maturitatsabschluss?“, lautet
seine Frage.

Toni Kleeb: ,,In der Schweiz haben wir ein
wirtschaftsfreundliches System, und dies
ist gliicklicherweise wiederum forderlich
fiir die berufliche Integration.“

Andreas Janner: ,Die vorherrschende
Situation bei der Betreuung von werdenden
Eltern und bei der Erstberatung ist unklar.
Aus meiner Sicht gibt es Handlungsbedarf
in Bezug auf die Frage ,,Wer macht was“?
Auch stelle ich fest, dass die Anforde-
rungen an die Schiilerinnen und Schiiler in
den Sonderschulen stetig steigen.”

Christa Notter: ,,Dank dem Instrument des
Nachteilausgleiches haben Gehdrlose nun
eine echte Chance und Zugang auch fiir die
gymnasiale Maturitat.”

Toni Kleeb bestatigt, dass in der Berufsbil-
dung der Nachteilausgleich als vollwer-
tiges Instrument anerkannt sei und
flachendeckend umgesetzt werde. An der
Berufsschule fiir Horgeschadigte gebe es
aber keinen durch Gebardensprachdolmet-
scherlnnen begleiteten Unterricht, hin-
gegen seien Dolmetscher bei den Lehrab-
schlusspriifungen anwesend, gibt er zu
bedenken.

Andreas Janner meint, dass man geeignete
Massnahmen finden miisse, wie Gehérlose
in den beruflichen Alltag integriert werden
kénnten. Dieses Thema werde an der
zweiten vom SGB-FSS und von sonos orga-

Denise Eggel
macht darauf
aufmerksam,
dass auf der
Beratungsstelle
sowohl in der
Laut- wie auch
in der Gebarden-
sprache kommu-
niziert wird.

Christa Notter
fiihrt aus, wie es
dazu kam, dass
sie demnachst
mit der
gymnasialen
Maturitatsaus-
bildung
anfangen kann:
Dank des Nach-
teilausgleiches
und des Ein-
satzes von
Gebarden-
sprachdolmet-
scherlnnen.

Andreas Janner ||

erklart, der
SGB-FSS mache
sich dafiir stark,
dass im
Schulunterricht
auch in der
Gebarden-
sprache unter-
richtet werde.

e —

e




nisierter Fachtagung ,,Horbehinderung und
Arbeit“ vom Dienstag, 23. Marz 2010 in ver-
schiedenen Workshops vertieft.

Andreas Janner macht noch darauf auf-
merksam, der SGB-FSS mache sich dafiir
stark, dass die Erwachsenenmatura in
Gebardensprache als Unterrichtssprache
abgeschlossen werden kdnne.

Audiopddagogischer Dienst

Toni Kleeb macht geltend, dass die
audiopadagogischen Dienste eine grosse
Verantwortung haben und diese auch iiber-
nehmen. Sie erkennen welche Mass-
nahmen notwendig sind. Es sei auch
wichtig, dass die Spezialschulen fiir gehor-
lose sowie horbehinderte Kinder und
Jugendliche am Leben erhalten wiirden. Es
sei vollig kontraproduktiv, mit Gewalt zu
integrieren, weil ein spaterer Schulwechsel
konne grosse Nachteile bringen.

Andreas Janner ist der Meinung, dass aus
seiner Sicht im Interesse einer umfas-
senden Aufgabenerfiillung auch Gehérlose
bei den audiopadagogischen Diensten mit-
arbeiten sollten.

Weiterbildung

Beim Thema Weiterbildung und Weiterbil-
dungsangebote haben die Podiumsteilneh-
menden zu vielen Aspekten die gleiche
Meinung. So ist man sich weitgehend darin
einig, dass es fiir Weiterbildungen primar
eine hohe Motivation und Durchhaltewillen
brauche. Von ganz grosser Wichtigkeit
seien die korrekt, kompetent und voll-
standig formulierten Unterstiitzungsan-

Aufmerksam verfolgen die Konferenzteilnehmenden die interessante Podiumsdiskussion.

trage fiir die Finanzierung der Weiterbil-
dungen.

Die Chancengleichheit sei zwar gesetzlich
verankert, aber die Gehdrlosen miissten
den Bedarf der gewdhlten Weiterbildung
ausweisen.

Es wird aber auch festgehalten, dass not-
wendige und sinnvolle Weiterbildungen
wie zum Beispiel Deutschkurse etc., nicht
verordnet werden kénnten. Wie bei den
Horenden herrsche grundsatzlich das
Prinzip der Freiwilligkeit.

Toni Kleeb: ,,Die Lernenden an unserer
Schule miissen fiir die horende Berufswelt
fit gemacht werden. Ich bin davon (iber-
zeugt, dass sie fiir die Herausforderung gut
vorbereitet sind. Aber wir diirfen uns keine
Illusionen machen, die Berufswelt ist brutal
geworden. Auch wenn wir unsere schuli-
schen Angebote laufend ausbauen und ver-
bessern, miissen wir zur Kenntnis nehmen,
dass sich die eigentlichen Probleme erst

Toni Kleeb
nimmt darauf
Bezug, dass das
hiesige Bildungs-
system die volle
Durchlassigkeit
an die Hoch-
schulen und
Universitdten
gewahrleistet.
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nach der Ausbildung in der hdrenden
Berufswelt stellen.”

Rolf Perrollaz erwahnt am Schluss des
Podiumsgesprachs, dass sich die Lebens-
qualitat der Gehdrlosen vor allem dank der
Gebdardensprachdolmetscherinnen
tatséachlich verbessert habe. Er bedankt
sich bei Denise Eggel, Christa Notter, And-
reas Janner und Toni Kleeb fiir die engagiert
gefiihrte Diskussion.

Sozialpolitische
Informationen

Daniel Hadorn, Jurist beim SGB-FSS und
Leiter der Sozialpolitischen Arbeitsgruppe
von sichtbar GEHORLOSE ZURICH, betont
am Anfang seines Referats, dass die Gehor-
losen aus seiner Sicht zwingend auch
Politik machen missten. Daniel Hadorn
halt fest: ,,An uns Gehorlosen wird operiert,
therapiert und padagogisiert. Und die bei
den Gehorlosen bestehenden psychologi-
schen Probleme werden wahrend der
Schulzeit verursacht.“

Daniel Hadorn erlautert die wichtigsten
Aktivitaten der sozialpolitischen Arbeits-
gruppe. Im Jahr 2009 wurden vier Sit-
zungen abgehalten und zu den Schwer-
punktthemen Bildung, Schule, hier vor
allem in Zusammenhang mit der Umset-
zung des NFA im Kanton Ziirich, Stellung
bezogen. Auch wurde die fehlende Unterti-
telungen von Sendungen bei den lokalen
bzw. privaten Fernsehsendern behandelt.




Daniel Hadorn informiert kompetent tiber aktuelle sozial- und bildungspolitische Themen.

Untertitelungen bei lokalen
bzw. privaten Fernsehsendern

Daniel Hadorn: ,,Das Hauptproblem ist,
dass die privaten Fernsehsender keine
Beitrage vom millionenschweren
Gebiihrenkuchen bekommen.“ Auf entspre-
chende Anfragen vom SGB-FSS haben die
Privat-Sender  bestatigt, dass sie
grundsatzlich - obwohl es keine gesetzli-
chen Grundlagen gibt, um die Untertitelung
zu erzwingen - nicht gegen die Untertite-
lungen seien. Aber dafiir fehle schlicht das
Geld. Dies vor allem auch deshalb, da
wegen der Wirtschaftskrise die Werbeein-
nahmen stark gesunken seien.

Daniel Hadorn: ,Wir miissen weiterhin
diplomatisch mit den Verantwortlichen der
Fernsehsender das Gesprach suchen und
beharrlich unsere Wiinsche nach mehr
untertitelten Sendungen anbringen.

Zentrumsrat

Seit 1. Januar 2009 wird das Zentrum fiir
Gehor und Sprache Ziirich durch den Zen-
trumsrat gefiihrt. Dieser ist verantwortlich
fur die strategische Fiihrung. Doris Her-
mann ist als einzige Gehorlose in diesem 7-
kopfigen Gremium vertreten.

Daniel Hadorn: ,Das strategische
Fiihrungsorgan ist neu, und es braucht ein-
fach noch Zeit, bis erste konkrete Resultate
oder Massnahmen prasentiert werden
kdnnen.“

Sonderpddagogisches
Konzept des Kantons Ziirich

Daniel Hadorn erinnert daran, dass die Ver-
nehmlassungsfrist zum Sonderpdadagogi-
schen Konzept des Kantons Ziirich am 31.
Marz 2010 ablauft.

Er halt etwas verstimmt fest: ,,Der ganz
grosse Schwachpunkt am derzeit vorlie-
genden Entwurf des Sonderpadagogischen
Konzepts ist, dass die Selbsthilfe nirgends
erwahnt und einbezogen ist. Es herrscht
Einseitigkeit wegen der Dominanz von
nicht behinderten Fachleuten. Fiir mich ist
dieses Sonderpadagogische Konzept aus
dem letzten Jahrhundert.

Unsere Sorgen

Eine der Hauptsorgen von Eltern gehdrloser
Kinder ist deren Beschulung. Am Beispiel
des Kantons Tessin veranschaulicht Daniel
Hadorn die katastrophale Entwicklung und
meint: ,,Es besteht heute das Risiko der
,Zwangs-Integration’ in die Regelschulen.
Jeder Kanton kocht seine eigene Suppe,
und der typisch schweizerische Fodera-
lismus verhindert eine sinnvolle Lésung.
Klassen mit mehreren gehérlosen Schiile-
rinnen und Schiilern zusammen waren an
sich fiir eine integrative Beschulung
geeignet. Fiir integriert beschulte Schiile-
rinnen und Schiiler gibt es heute aber keine
Gebardensprache und keine Gehdrlosen-
kultur. Gehorlose Kinder sind allein in einer
Klasse mit lauter horenden Kindern. All
dies fiihrt frither oder spéater zur sozialen

Vereinsamung. Weiter muss mit wach-
sender Besorgnis festgestellt werden, dass
das Niveau in den Sonderschulen nur noch
fiir eine Anlehre oder eine Arbeit im
geschiitzten Rahmen reicht. In diesem
schwierigen Umfeld fiihlen sich gehérlose
Eltern von gehdrlosen Kindern einfach
nicht ernst genommen.*

Der SGB-FSS hat alle Kantone ange-
schrieben und sie auf den Art. 20 Abs. 3 des
Behindertengleichstellungsgesetz, BehiG,
aufmerksamgemacht. Dieser besagt: ,,Ins-
besondere sorgen sie (die Kantone) dafiir,
dass wahrnehmungs- oder artikulationsbe-
hinderte Kinder und Jugendliche und ihnen
besonders nahe stehenden Personen eine
auf die Behinderung abgestimmte Kommu-
nikationstechnik erlernen kénnen®. Daniel
Hadorn stellt fest, dass bis anhin dieser
Artikel nirgends umgesetzt werde.

Zum Schluss seines Referates beleuchtet
Daniel Hadorn noch die aktuelle Situation
in Bezug auf die kommende 6. IV-Revision
sowie bei der Krankenversicherung die
geplante Einfiihrung der telefonischen arzt-
lichen Erstberatung im Krankheits-
und/oder Unfall-Fall sowie die Erfolge und
Misserfolge seit dem Inkrafttreten des
Behindertengleichstellungsgesetzes,
BehiG, vor fiinf Jahren. Fiir den privaten
Arbeitsmarkt gibt es im Gegensatz zur Bil-
dung leider keine gesetzlichen Vor-
schriften.

SGB-FSS-Projekt
Regionalisierung Ziirich

Ruedi Graf stellt in seinen Ausfiihrungen
die mit der Regionalisierung verfolgten
Ziele vor: ,,Primar wollen wir eine bessere
Vernetzung mit den bestehenden Vereinen,
Organisationen und Institutionen der
Selbst- und Fachhilfe erreichen und
gewdhrleisten. Weiter streben wir an, dass
die verschiedenen Projekte und Termine
besser koordiniert werden. Zudem wollen
wir die vorhandenen Kernkompetenzen
biindeln, um in Zukunft gemeinsam agieren
zu kdnnen.*

Im Oktober 2009 wurden die 16 Ziircher
Organisationen und Gruppen (siehe
Kasten) zur Stellungnahme eingeladen. Bis
im Friihling 2010 soll auf der Basis der Ant-
worten der Befragungen ein Konzeptent-
wurf erarbeitet werden. Die Prasentation
der Ergebnisse soll an einer Spezial-Gehér-



losenkonferenz erfolgen, so dass an-
schliessend {iber das weitere Vorgehen
Beschluss gefasst werden kann.

Zum Schluss erwdhnt Rudi Graf noch,
welche Vertreterinnen und Vertreter in der
Arbeitsgruppe Projekt Regionalisierung
Ziirich mitwirken. Es sind dies: Denise
Eggel, Beratungsstelle fiir Gehdrlose, Chri-
stian Matter, Gehdrlosen- und Sportverein
Ziirich, Ruedi Graf, sichtbar GEHORLOSE
ZURICH und Andreas Janner vom SGB-FSS
als Projektleiter sowie Katharina Wiithrich
als Protokollfiihrerin.

Aktivitdten 2010

Anhand einer Prasentation erfahren die
Konferenzteilnehmenden, dass im lau-
fenden Jahr verschiedene Projekte lanciert
und Anlasse durchgefiihrt werden. So
findet am 25. September 2010 in Win-
terthur unter dem Motto ,,Sinn, Sinne und
Unsinn“ der vom SGB-FSS und dem Kultur-
zentrum Alte Kaserne organisierte ,,takt-
voll“ und der Welttag der Gebdardensprache
statt.

Schlusspunkt

Mit grosser Freude und Genugtuung iiber
die gelungene Veranstaltung schliesst
Marzia Brunner die 8. Gehorlosenkonfe-
renz. Sie bedankt sich bei Rolf Perrollaz fiir
die perfekte Moderation sowie bei allen
Mitwirkenden des heutigen Anlasses fiir
die einwandfreie und professionelle Orga-
nisation. Auch erinnert sie die Anwesenden
noch daran, dass das Jahresprogramm von
sichtbar GEHORLOSE ZURICH auf der
eigenen Homepage www.sichtbar-gehoer-
lose.ch heruntergeladen werden kann. Als-
dann schliesst sie den offiziellen Teil der
Konferenz und ladt alle Anwesenden zum
Apéro ein, welcher von der Stiftung Treff-
punkt der Gehdrlosen offeriert wird.

[rr]

16 Ziircher Organisationen und Gruppen

¢ Beratungsstelle fiir Gehorlose und Horbehinderte

e Deaf Team Winterthur DTW

e DIMA — Verein fiir Sprache und Integration
e Gehorlosen- und Sportverein Ziirich GSVZ
e Genossenschaft Gehorlosenhilfe Ziirich

e Kantonales Pfarramt fiir Gehdrlose Ziirich
e Katholische Gehdrlosenseelsorge Ziirich

e Sek. 3, Sekundarschule fiir Gehérlose

e Seniorentreff Aktiv ab 50

e Sichtbar GEHORLOSE ZURICH

e Stiftung Hirzelheim

o Stiftung Schloss Turbenthal

® SVEHK Regionalgruppe Ziirich

e Topdix.ch — Jugendgruppe

e Ziircher Familientreff sonne

e Zentrum fiir Gehor und Sprache Ziirich ZGSZ

Marzia Brunner macht zum Schluss noch darauf aufmerksam, dass die niachste Gehorlosenkonferenz am

19. oder 26. Januar 2011 stattfinden werde.
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