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Tanne
Schweizerische Stiftung fiir Taubblinde
Zentrum fir htrsehbehinderte, mehrfachbehinderte Menschan

heim , Tanne“ in Langnau a. A.

Die ,Tanne* ist ein Zentrum fiir
taubblinde, hérsehbehinderte, mehrfach-
behinderte Kinder, Jugendliche und
Erwachsene, deren Wahrnehmung und
Kommunikation stark beeintrachtigt ist.
Sie bietet heilpddagogische Friiherzie-
hung und Beratung, eine Sonderschule mit
Wocheninternat und ein Wohnheim mit
Beschiftigung an.

Am 3. Juni 2009 findet ein Besuchstag im
Zentrum Tanne statt. Das Angebot wird von
zahlreichen Personen genutzt. Auf dem
Programm stehen neben dem Gebarden-
atelier, das sehr rege besucht wird, unter
anderem ein Referat zur Kommunikations-
forderung, ein Einblick in den Schul- und
Werkstattbetrieb sowie eine Fiihrung durch
die Institution. Die sonos-Geschaftsfiih-

Jette Ehrlich

Tag der offenen Tiir in der Tan

rerin hat an letzteren drei Veranstaltungen
teilgenommen.

Kommunikationsforderung in
der ,,Tanne*

Jette Ehrlich ist Sozialpadagogin und
arbeitet seit 4 Jahren in der , Tanne“. In
ihrem Referat nimmt sie Bezug zur spezifi-
schen Kommunikationsforderung mit
taubblinden bzw. hérsehbehinderten Men-
schen in der Tanne. Zu Beginn weist sie auf
die taubblinde Helen Keller, die ein ganz
grosses Wortverstandnis hatte und ihre
Lehrerin Anne Sullivan. Die Erfolge, die
Helen Keller erreichte, waren lange Zeit
wegweisend im Bereich der Taubblinden-
padagogik.

Der Hollander Jan van Dijk hat
in den 1970er Jahren, als vor
allem aufgrund der Rotelem-
bryopathie zahlreiche
taubblinde Kinder geboren
wurden, eine neue Form der
Taubblindenpddagogik ent-
wickelt, die auf Struktursy-
stemen basiert. Die Methode
ist im Wesentlichen auf die
Vorhersehbarkeit von
Ablaufen fiir die taubblinde
Person ausgerichtet. Es geht
darum Tagesablaufe und
ganz basale bzw. einfache
Ablaufe zu strukturieren.
Jette Ehrlich erwahnt, dass
fast jeder Bewohner bzw.

ne vom 3. Juni 2009

jede Bewohnerin der Tanne sein/ihr indivi-
duell angepasstes Struktursystem habe.

Alle Mitarbeitenden der ,,Tanne“ tragen als
Erkennungszeichen je ein ganz individu-
elles Armband aus Stoff, Metall, Holz etc.
Dariiber konnen die Bewohnerlnnen taktil
wahrnehmen, welche/r Mitarbeiterin sich
gerade um sie kiimmert bzw. mit ihnen
Kontakt aufnimmt. Wenn die Bewohne-
rinnen so erspiirt haben, wer genau der /
die MitarbeiterIn ist, gebarden sie deren
Namen. Fiir alle Mitarbeitenden gibt es
deshalb auch eine Namensgebarde.

1990 wurde die Methode der Co-Creating
Communication, d.h. der in Gemeinsamkeit
sich entwickelnden Kommunikation von
einer Arbeitsgruppe internationaler Expo-
nenten von Deafblind International, des
Weltverbandes, der sich fiir taubblinde
Menschen einsetzt, entwickelt. Man hat
damit versucht, sich mehr an die natiirliche
Kommunikationsentwicklung anzupassen -
weg von unnatiirlichen Struktur-Bespre-
chungen

(vgl. dazu auch ausfiihrlich http://www.vbs-
gs.de/uploaded_files/scheele.pdf).

Jette Ehrlich gibt zu bedenken, diese
Methode basiere auf der Theorie der Ent-
wicklungspsychologie. Die Entwicklungs-
psychologie ist ein Teilgebiet der Psycho-
logie, die stark von der modernen Saug-
lings- und Kleinkindforschung gepragt ist.
lhr Gegenstand ist die Beschreibung und
Erklarung sowie die Vorhersage und Beein-
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Co-Creating Communication bedeutet gemeinsam Sprache entwickeln.

Barbara Bettenmann hat den Ansatz und den dami
wechsel im Jahr 2000 eingefiihrt.

flussung menschlichen Erlebens und Ver-
haltens unter dem Aspekt der Veranderung
tiber die gesamte Lebensspanne. In diesem
Zusammenhang zeigt sich ein Entwick-
lungsschritt des Individuums etwa darin,
Riickschliisse auf das eigene Verhalten
ziehen zu kénnen.

Durch die soziale Interaktion wird die Kon-
taktfahigkeit ausgebildet und durch ein-
fache soziale Spiele entsteht Wechselsei-
tigkeit. Das Kind sieht die Mutter an und
lautiert. Die Mutter wendet sich dem Kind
zu und tut das Gleiche. Das Kind lasst den
Loffel fallen. Die Mutter reisst die Augen
auf und lautiert. Das Kind tut das Gleiche
und lacht. Die Mutter lacht und hebt den
Loffel auf usw. Diese Wechselseitigkeit ist
die Vorstufe der Dialogfahigkeit. Gemein-
same Aufmerksamkeit und Intersubjekti-
vitat (Unterscheidungsvermégen zwischen
Ich und Du) wird entwickelt. Zuerst kann
sich das Kind nur auf eines konzentrieren:
auf die Mutter oder auf das Objekt. Spater
kann es gleichzeitig mit der Mutter und
einem Gegenstand (z.B. einem Loffel)
spielen und hat somit die Grundvorausset-
zung dafiir, spater mit ihr iber etwas reden
zu konnen. Das Kind erlebt, dass seine
Handlungen Auswirkungen auf die Umwelt
haben. Wenn es einen Loffel herunterfallen
lasst, macht das ein schénes Gerausch und
die Mutter lacht und hebt ihn wieder
auf.Beim ndachsten Mal kann das Kind den
Loffel absichtlich (mit einer Intention)
fallen lassen. Es mochte das Gerausch oder

t verbundenen Paradigmen-

die soziale Reaktion hervorrufen. Das Kind
hat so gelernt, zielorientiert zu handeln.
Auch die Fahigkeit der Perspektiveniiber-
nahme (theory of mind) wird so angelegt
bzw. das kleine Kind kann sich mehr und
mehr eine Vorstellung dariiber machen,
was im Kopf der Mutter vorgeht. Es ent-
deckt mit der Zeit gewisse Handlungsmu-
ster im Verhalten der Mutter. Immer wenn
es den Loffel fallen lasst, hebt die Mutter
ihn auf. Das Kind kann sich also irgend-
wann in die Perspektive der Mutter hinein-
versetzen. All dies sind Beispiele von
kognitiven Fahigkeiten, die in sozialer
Interaktion gelernt werden und ausschlag-
gebend fiir die Kommunikationsentwick-
lung sind. Auch weitere Prozesse im Hirn
werden so entwickelt wie beispielsweise
Konzentration, Geddachtnis, Themenspek-
trum, Konzepte bilden, kommunikative
Ausserungen, Kreativitat, Phantasie,
Reflektion, Denken.

Die Kommunikationsentwicklung verlauft
beim geburtstaubblinden Menschen an
sich gleich. Allerdings besteht ein ganz
wesentlicher Unterschied. Solche Kinder
sind viel weniger mit ihren Eltern
zusammen. Denn Eltern und Kind werden
haufig friith getrennt wegen Krankenhaus-
aufenthalten, Therapien, Internat etc. Die
Bezugspersonen der Kinder wechseln oft.
Die Betreuerinnen haben weniger Zeit. Die
instinktive Interaktion ist gestort. Es
bestehen weniger Initiativen vom Kind und
auch weniger Anreize fiir Spiele durch feh-

lende visuelle und auditive Reize.
Taubblinde Menschen wirken oft passiv.
Gesunde Partner reagieren weniger auf sie.
Interaktion kommt schwerer zustande.
Interaktion ist unberechenbar ohne Sehen
und Horen. Es kommt haufig zu einem
Riickzug. Interaktion ist unberechenbar fiir
Partner, da der taubblinde Mensch so
schwer verstanden wird. Kommunikation
beschrankt sich auf klare Aufforderungen.
Naher Korperkontakt ist notwendig, um in
Interaktion zu treten. Aber er darf nicht zu
aufdringlich werden. Die taubblinde Person
muss ihre Bediirfnisse aussern diirfen und
respektiert werden. Andere Menschen
kommen aus der subjektiven Wahrneh-
mung des Taubblinden oft aus dem Nichts.
Es ist daher wichtig, taubblinde Menschen
zur Interaktion einzuladen und nicht zu
stark zu fiihren.

&

Tanne-Gebarde fiir ,,blau®.

Die hauptsachliche Kommunikation mit
Taubblinden findet tiber Beriihrung statt.
Laute und Bewegungen werden von
taubblinden Personen schwerer imitiert.
Beriihrungen als Kommunikationsinhalte
werden indes generell schwieriger ver-
standen.

Bei der Kommunikationsférderung bei

Taubblinden geht es im Wesentlichen

darum:

e Eine emotionale Bindung herzustellen

e Beziehungen langsam aufzubauen und
zu starken

e Bezugspersonenarbeit

e Plotzliche Beziehungsabbriiche (z.B.
durch  Kiindigung, = Wohngruppen-
wechsel) vermeiden

Die gemeinsame Steuerung der Interaktion
(personliche Beziehung) wird hergestellt
durch Zeit miteinander verbringen, im
Dialog sein, sich auf eine Ebene begeben,
Einbau von einfachen Interaktionsspielen
in den Alltag, Imitieren, Stimmungen, Ideen
aufnehmen und kreativ in Interaktion ein-
bauen, Emotionen hervorrufen und teilen,
Routinen bilden.



Gemeinsam aufgebaute Kommunikation
bedeutet, spontane Gesten beobachten
und bestétigen. Es kdnnen spontan Gesten
entstehen, die noch keine Gebarden sind.
Wichtig ist, dass zwischen Betreuer und
Klientln, iiber die Bedeutung verhandelt
und versucht wird zu verstehen. Die kon-
ventionellen Tanne-Gebdarden werden
angeboten, denn iiber die Tanne-Gebdrden
sollen moglichst viele Bewohnende der
Institution in die Lage versetzt werden, mit-
einander zu kommunizieren. Wichtig ist
zudem, Erlebnisse und Gesten zu wieder-
holen und im Dialog zu sein.

Erlernen der Blinden- bzw. Braileschrift.

Als Kommunikationsformen bezeichnet
Jette Ehrlich:

e Co-aktive Bewegungen (dies ist eine Vor-
stufe der Kommunikation - bspw.
gemeinsam Trommeln)

e Body-Signing (bspw. Zeichen fiir Warten,
Essen etc.)

e Bezugsobjekte

e Taktile Gebaren/Tanne-Gebarden

e Lautsprachbegleitendes Gebarden

e Fingeralphabet (auch taktil)

e lesen und Schreiben (Schwarzschrift,
graphisches  Gesprach, Tagebuch,
Blinden- bzw. Braileschrift, Lautsprache,
Lormen)

Heute sind horsehbehinderte Kinder, die in
der ,,Tanne“ leben, haufig mehrfachbehin-
dert. Die Rotelembryopathie, die zu einer
reinen Taubblindheit fiihrt, kommt heute
fast nicht mehr vor. Die Kommunikations-
forderung bei mehrfach behinderten
taubblinden Menschen geschieht deshalb
heute nach dem folgenden Schema:

Praktizierte Kommunikationsforderung in
der Tanne:

e An- und Verwendung von verschiedenen
Kommunikationsformen

e Zugang zu Informationen verschaffen

¢ Dialogische Interaktion und Exploration

Einblick in den Schul-
und Werkstattbetrieb

Nach diesen sehr interessanten
Ausfiihrungen zur Kommunikati-
onsforderung in der Tanne ver-

mittelt Barbara Bettenmann
einen Einblick in den Schul- und
Werkstattbetrieb.

Barbara Bettenmann arbeitet als
Lehrerin und heilpadagogische
Fritherzieherin in der Tanne. Sie
unterrichtet 2 bis 3 Schiilerinnen :
pro Tag - jeweils von 09.00 bis 7.
12.30 Uhr. Haufig hat eines der
Kinder Therapie, so dass ein
Grossteil der Unterrichtszeit jeweils fiir die
Forderung eines einzigen Kindes zur Verfii-
gung steht. Aufgrund der oft schwerwie-
genden Mehrfachbehinderung sei es relativ
schwierig, gleichzeitig mit zwei Kindern zu
arbeiten, schildert Barbara Bettenmann
anschaulich. Die meisten Kinder haben
zusatzlich zur Taubblindheit eine Zusatzbe-
hinderung - bspw. eine Korperbehinde-
rung, eine kognitive Behinderung,
Autismus. Eindriicklich nimmt Barbara Bet-
tenmann darauf Bezug wie ein taubblinder
Bub, der zusatzlich unter Skoliose und Dia-
betes leidet und eine Magensonde hatte,
mit addquaten Fordermassnahmen zuerst
trinken und nun auch essen gelernt hat. So
konnte er ein grosses Stiick Autonomie und
Lebensqualitat gewinnen. Durch diesen
Erfolg ist auch das Betreuungspersonal
entlastet worden. Offensichtlich hat sich
der immense Einsatz der enga-
gierten und einfithlsamen Heil-
padagogin unter allen Titeln
gelohnt.

Fiihrung durch die
Institution

Die Vormittagsfiihrung durch das
Zentrum Tanne, an welcher wohl
gegen 30 Personen teilnehmen,
wird von Jacqueline Wagner
Rodiger geleitet.

140 Personen arbeiten insgesamt
fiir die ,,Tanne“. 10 Wohngruppen
gibt es, 7 fiir Erwachsene und 3
fir Kinder. Einer Wohngruppe
gehoren jeweils zwischen 5 und 6
Personen an. 6 Betreuerinnen
bzw. 600 Stellenprozente werden
pro Wohngruppe gerechnet. 19

Barbara Bettenmann

Kinder im Alter zwischen 4 und 20 Jahren
besuchen derzeit die Schule in der
»lanne.“ Beim Rundgang wird eine Wohn-
gruppe, ein Schulzimmer und das Filz- und
Webatelier besucht. Die ,,Tanne“-Bewohne-
rinnen arbeiten gerne mit Holz und Stoff.
Die sinnlichen Tatigkeiten mit diesen Werk-
stoffen bereitet den Bewohnerinnen
augenscheinlich viel Freude. Voller Hin-
gabe und mit grosser Konzentration gehen
sie diesen Aktivitaten nach.

Einmal in der Woche finde eine Turnstunde
in der Turnhalle in Langnau a. A. statt.
Diese Abwechslung und sportliche Betati-
gung werde von den Bewohnerlnnen der
Tanne sehr geschatzt. Jacqueline Wagner
Rodiger legt weiter dar, dass die ,,Tanne“
versuche alle Lebensphasen taubblinder
Menschen abzudecken. Der dlteste

Jacqueline Wagner Rodiger
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Bewohner sei 74 Jahre alt. Wichtig sei ein-
fach, dass die Bewohnerlnnen am Kommu-
nikationsforderkonzept der ,,Tanne“ teil-
haben konnten. Wenn dieses Kriterium
nicht mehr gegeben sei aufgrund mannig-
facher Altersbeschwerden dann miisse
gegebenenfalls eine diesbeziiglich besser
geeignete Pflegeeinrichtung gesucht
werden.

Neben einem Augenschein in der Kiiche,
die jeden Tag die Mahlzeiten fiir 80 Per-
sonen zubereitet, wird den Besucherinnen
am 3. Juni 2009 auch Einblick in den Snoe-
zelen-Raum gewidhrt. Snoezelen ist eine
ausgewogen gestaltete Raumlichkeit, in
der durch harmonisch aufeinander abge-
stimmte multisensorische Reize Wohlbe-
finden und Selbstregulationsprozesse bei
den Anwesenden ausgeldst werden. Snoe-
zelen kann im Kranken-, Behinderten- und
Nichtbehindertenbereich wirksam ange-
wendet werden.

Im Snoezelen-Raum in der “Tanne” finden
sich verschiedene Gegenstande zum
Beriihren - wie zum Beispiel verschiedene
Stoffe, Teppiche, Biirsten etc. - sowie
diverse Liegemdglichkeiten so unter
anderem ein Wasserbett und eine Hange-
matte zum Entspannen. Tiiren sind durch
herabhangende Gleitschnurelemente, die
sich taktil ganz verschieden anfiihlen,
gekennzeichnet.

Im Nu ist die Zeit verflogen. Zum Abschluss
des interessanten Rundgangs durch die
Institution erwdhnt Jacqueline Wagner
Rédiger, dass die ,,Tanne“ im nachsten Jahr
das 4o-Jahr-Jubilaum feiern wird.

[tk/rr]

Bilder von oben:

Schulzimmer,
Wohnraum
und
Therapieraum
in der Tanne ¢
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