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Kommunikations-Assistenz

Stefan Spring

Ressortleiter SZB Taubblinden-Beratung

Stefan Spring
Ressortleiter SZB Taubblinden-Beratung

In der Behindertenpolitik zeichnet sich
eine Wende ab. Es wird angestrebt, den
Betroffenen die finanziellen Mittel zum
selbstbestimmten Einkauf von Dienstlei-
stungen vermehrt direkt in die Hande zu
geben. Sogenannte Assistenzbudgets
wiirden Subventionen an Dienstleistungs-
erbringer ersetzen. Assistenzdienste spie-
len in diesem Zusammenhang eine zentra-
le Rolle.

Stehen wir vor einer Wende?

Gemass den Debatten im Nationalrat zur
IV-Revision (Marz 2003) sollen mit Pilotver-
suchen Erfahrungen zu Massnahmen
gesammelt werden, die eine eigenverant-
wortliche und selbstbestimmte Lebens-
fithrung von Versicherten mit einem Bedarf
an Pflege und Betreuung starken. Es soll
grundsachlich das Modell einer Erhdhung
der Hilflosenentschadigung verfolgt wer-
den. Diesem politischen Auftrag entspre-
chend stehen zur Zeit Pilotversuche zur
Diskussion, wie das System der Hilflose-
nentschadigung fiir die Erméglichung von
selbst bestimmter Assistenz konkret aus-
zugestalten ist. Gleichzeitig sollen auch die
Grenzen der sogenannten "Subjektfinan-
zierung" ausgelotet werden. Die Erfahrun-
gen mit dem Pilotversuch und die Ergebnis-
se der wissenschaftlichen Auswertung wer-
den Grundlagen liefern fiir zukiinftige poli-
tische und organisatorische Entscheide.

Der Schweiz. Blinden und Sehbehinderten-
Verband SBV und die SZB Taubblinden-
Beratung haben anfangs 2004 das "Pilot-
projekt zur Starkung der eigenverantwortli-
chen und selbstbestimmten Lebensfiihrung
von sehbehinderten, blinden, hérsehbehin-
derten und taubblinden IV-Versicherten"
eingereicht. Unser Beitrag an die politische
Diskussion zu den Assistenz-Budgets woll-
te herausfinden, wie Assistenz-Budgets fiir
sehbehinderte, blinde sowie hdrsehbehin-
derte und taubblinde Menschen gestaltet
werden kdnnten. Leider haben die Behor-

den das Pilotprojekt aus dem Sehbehinder-
tenwesen nicht genehmigt. Zur allgemei-
nen Uberraschung wurde nur ein Pilotpro-
jekt weiterbearbeitet, das Projekt "Assi-
stenzbudget" der FAssiS, Fachstelle Assi-
stenz Schweiz.

Die SZB Taubblinden-Beratung ist iiber-
zeugt, dass Assistenzdienste fiir horsehbe-
hinderte und taubblinde Menschen ein
Meilenstein auf dem Wege zur besseren
Bewaltigung der Folgen aus der kombinier-
ten Sinnesbeeintrachtigung darstellen. Die
drei zentralen Folgen der Taubblindheit, die
zwischenmenschliche Kommunikation, die
Mobilitat und der Zugang zu Information,
kénnen bisher weder durch Gebirden-
sprach-Dolmetscherinnen noch mit blin-
dentechnischen Hilfsmitteln erfiillt wer-
den. Das Taubblinden-Wesen fordert des-
halb seit Jahren auch in der Schweiz einen
Zugang zu angemessener personeller Assi-
stenz. Verschiedene Modelle und reiche
Erfahrun dazu gibt es in Europa und Norda-
merika! Es ist daher wichtig, dass im kiinf-
tigen schweizerischen Pilotprojekt auch
Erfahrungen mit persdnlichen Assistenz-
budgets speziell fiir taubblinde und hér-
sehbehinderte Personen gesammelt wer-
den. Da kein spezieller Pilotversuch fiir
diese Personengruppen moglich ist, wird
sich die SZB Taubblinden-Beratung am FAs-
siS-Projekt beteiligen.

Was soll mit Assistenz erreicht werden?
Das Konzept der Assistenz hat eine Vision.
Urs Keiser, ehemaliger Interessenvertreter
des Schweizerischen Blinden- und Sehbe-
hindertenverbandes, hat sie folgendermas-
sen zusammengefasst:

"Die von Behinderung betroffenen Perso-
nen iibernehmen mehr Eigenverantwor-
tung fiir die Organisation ihres Lebens und
der Hilfe, die sie erhalten. Sie bestimmen
in hoherem Masse selber, welche Assi-
stenzleistungen sie in welchem Umfang, in
welcher Qualitat und von wem beziehen
wollen und sorgen so fiir einen optimal
bedarfsgerechten Einsatz der verfiigbaren
Mittel. Sie sind in geringerem Mass von



einem Heimaufenthalt oder vom Goodwill
ihrer Angehdrigen abhdngig. Durch die
hohere Eigenverantwortung werden per-
sonliche Krafte und Fahigkeiten aktiviert,
die sich positiv auf das Selbstwertgefiihl
und die sozialen Beziehungen auswirken.
Fahigkeit und Bereitschaft zur Ubernahme
gesellschaftlicher Verantwortung werden
gestarkt. Die behinderten Menschen kon-
nen in starkerem Masse am gesellschaftli-
chen Leben teilnehmen. Eine verbesserte
soziale Integration ware die Folge."

Wir sind sehr gespannt, was von dieser
Vision durch das Pilotprojekt erprobt und
bestatigt werden kann, fiir welche Gruppen
betroffener Menschen dies gelten kann, fiir
welche nicht oder nur in eingeschranktem
Masse. Im Speziellen interessiert uns
natiirlich, was diese Vision fiir Menschen
mit einer doppelten Sinnesbehinderung
bedeuten kann und wie sich die in der
Schweiz getesteten Verfahren auswirken.

Ein neues Kursangebot

Das Assistenz-Konzept geht von der Exi-
stenz von zwei Partnern aus: die Assistenz
nehmende und die Assistenz erbringende
Person. Wahrend in vielen Leistungsberei-
chen ein mehr oder weniger absehbarer
Markt der Assistenzerbringerinnen be-
steht, gibt es fiir die Bediirfnisse von Men-
schen, die vor allem Kommunikations-Hiir-
den zu {iberwinden haben, keine Perspekti-
ve auf ein funktionierendes System: Im Vor-
dergrund stehen die Bediirfnisse von hor-
sehbehinderten und taubblinden Men-
schen, gehdrlosen Menschen mit einer
zusatzlichen Lernbehinderung, geistigbe-
hinderten Menschen mit einer zusatzlichen
Horbehinderung, horbehinderten jungen
Erwachsenen wahrend intensiven Phasen
der Berufsausbildung. Zur Vorbereitung
auf diese anspruchsvolle Tatigkeit bieten
die beiden Dachorganisationen SZB und
SONOS in Zusammenarbeit mit der Fach-
hochschule Aargau erstmals einen Kurs zur
Kommunikations-Assistenz an.

SZB/Sonos-Kurs
"Kommunikations-
Assistenz"

Informations-
veranstaltung

1. Dezember 2004
17.30 - 19.30 Uhr
in Lenzburg

Siehe www.sonos.ch
oder
www.szb.ch

MITTEILUNG AN DIE BENUTZER DES DOLMETSCHDIENSTES

Im Sommer 2004 haben 13 Personen an der HfH (Hohere Fachschule fiir Heilpadagogik)
erfolgreich ihre Ausbildung zur/m diplomierten Gebardensprachdolmetscher/in abgeschlos-
sen.

Dazu gratulieren wir allen neuen Gebardensprachdolmetschern und wiinschen viel Freude am neuen Beruf!

Wir freuen uns, dass bei PROCOM jetzt 42 Dolmetscherlnnen (vorher 29) fiir die Deutschschweiz angestellt sind und fiir Sie im Einsatz
sind. Damit kann PROCOM etwas mehr Dolmetscheinsatze vermitteln.

Stiftung Kommunikationshilfen fiir Hérgeschadigte
Fondation d'aide a la communication pour sourds
Fondazione di aiuto alla comunicazione per sordi

Es gibt immer mehr Bestellungen fiir Gebardensprachdolmetscher. Gehorlose verstehen immer besser, wie wertvoll ein Gebarden-
sprachdolmetscher ist im Privatleben, im Beruf und in der Ausbildung. Das ist sehr erfreulich. Trotz den neuen Gebardensprachdol-
metschern gibt es aber immer noch zu wenige Gebdrdensprachdolmetscher. Das bleibt leider auch in den néchsten Jahren so. Jedes
Jahr braucht es mehr Dolmetscher, aber es werden nicht jedes Jahr neue Dolmetscher diplomiert. Die Ausbildung dauert 4 Jahre, neue
Dolmetscher gibt es erst wieder im Sommer 2007.

Weil wir auch mit den neuen Dolmetschern immer noch zu wenig Dolmetscher haben, wird es auch weiterhin Absagen geben fiir Dol-
metscherbestellungen. Fiir dieses Jahr musste Procom leider bereits rund 500 Absagen machen (Stand Ende September). Jede Absage
tut uns leid, weil wir wissen, dass dies fiir Gehdrlose Probleme gibt.

Nach unseren Schatzungen miissten wir zur Zeit mindestens 150 Dolmetscher haben, damit alle Gehorlosen einen Dolmetscher bekom-
men, wenn sie einen brauchen.

PROCOM wird alles versuchen, damit es wenige Absagen gibt. Dazu arbeiten wir mit der HfH und den Dolmetschern zusammen um Ver-
besserungen und neue Losungen zu finden, damit weniger Absagen gemacht werden miissen.

Bestellen sie weiterhin immer einen Dolmetscher, wenn sie eine Hilfe brauchen in der Kommunikation. Bitte haben sie aber auch Ver-
standnis, wenn alle Dolmetscher besetzt sind.

Leiterin Dolmetschdienst
Isabella Thuner

Der Prasident
Beat Kleeb (gehdrlos)

9 Kommunikation
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