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Weiterbi

Eine wertvolle Begegnung und Weiterbildung

Voneinander lernen

Annina Schwerdtner
Silvia Bohm
Sprachheilschule Wabern

Unter dem Titel «Von ein-
ander lernen - neue Wege fiir
lern- und geistighbehinderte
Horgeschidigte in unseren
Einrichtungen» traf sich der
Arbeitskreis Siid vom 24. bis
27.0ktober zur 30. Arbeitsta-
gung in Halle an der Saale.

Seit April 1971 treffen sich
Horgeschadigtenpadagogen aus
Deutschland, Osterreich und der
Schweiz zu einem regelmassi-
gen Austausch was ihre Arbeit
im Bereich von lern- und gei-
stigbehinderten Horgeschadig-
ten betrifft.

Von 1971-1981 war Peter
Mattmiiller, Wabern,Vorsitzen-
der des Arbeitskreises Siid. Seit
1981 iibt Ulf Costabel Haslach-
miihle D, dieses Amt aus.

Die Kolleginnen und Kolle-
gen des Landungsbildungszen-
trums © fiir Horgeschadigte
A Klotz in Halle, waren unsere
Gastgeber.

Herr Dr. Pretzsch begriisste
uns und wiinschte uns eine er-
folgreiche Tagung.

Auf dem Programm standen:
— Besichtigung der Schule

— Vortrag von Lore An-
derlick, Montessori-Heil-
péidagogin in Miinchen

— Vortrag von Frau Dr.
E.Lischka, Chefirztin der
Klinik fiir Kinder-und Ju-
gendpsychiatrie in Ucht-
springe

«Montessori - ein
Weg fiir alle»

(Zusammenfassung des Vortra-
ges von Lore Anderlick)

Die (Heil)padagogik von
Montessori stellt die Achtung
vor einem Menschen, der sein
Leben unbeschwert oder behin-
dert meistert, in den Vorder-
grund. Natiirlich auch den, der
gut, schlecht oder gar nichts hort
und sich mit den Folgen seiner
Behinderung auseinandersetzen
muss.

Auf andere achten verlangt,
die Wiinsche und Bediirfnisse
des anderen zu kennen und zu re-
spektieren. Wir Menschen sind
iiberzeugt, das Beste zu tun und
zu geben — gehen aber oft tiber
die Personlichkeit des Nachsten
hinweg.

Maria Montessori geht davon
aus, dass das Kind sein eigener
Meister ist. Jedes Kind trégt in
sich einen Plan, der Entwick-
lungsschritte auslost. Wir Aus-
senstehende kénnen diesen Plan
nichtidndern—aberbegleitenund
unterstiitzen.

Kinder, welche nach der
Montessori-Pddagogik  unter-
richtet werden, bekommen die
«Freiheit der eigenen Entschei-
dung». Das Kind wihlt

was
wo

wie lange
will ich arbeiten.

Jede Montessori-Pédagogin
muss sich immer wieder fragen,
wann und wo feste Regeln, Ge-
bote und Verbote nétig und hilf-
reich sind.

Was bedeutet dies fiir die
Kommunikation fiir Men-
schen mit einer Horbehinde-
rung?

Regeln, Gebote und Verbote
werden nur dann eingehalten,
wenn sie verbal oder tiber eine
andere Kommunikationsform
verstanden werden. Die Aussa-
gekraft des Spiel- und Forder-
materials muss fiir das Kind mit
einer Horbehinderung klar er-
kennbar und eindrucksvoll sein.

Das Montessori-Material ist
Entwicklungsmaterial. Die An-
gebote fordernzum Handeln auf.

Das Material gibt stets Gele-
genheit, einzelne Fihigkeiten zu
trainieren und neue Erkenntnis-
se zu gewinnen.

Der Mensch mit einer Hor-
behinderung muss den Ausfall
des Sinnes durch andere Wahr-
nehmungen ausgleichen. Die
Montessori-Pddagogik  bietet
folgende Moglichkeiten:

Reduzieren der Eindriicke
auf das Wesentliche

Ubersicht in Angebot und
Handlung :

Begreifen durch Handeln

Maria Montessori
Italienische ~ Arztin  und
Padagogin
1870 geboren und 1952 in
Noordwijk gestorben

Sie befasste sich mit der
kindlichen Entwicklung und
forderte die Unterstiitzung des
von innen heraus erfolgenden
AntriebesdesKindeszurSelbst-
bildung und Selbsttitigkeit.
aus: Der Brockhaus 1998




Behandlung in ei-
nem therapeuti-
schen Umfeld, das
die Gebardenspra-
che kennt.

(Zusammenfassung und Ein-
driicke des Vortrags von Dr. E.
Lischka)

Die Klinik in Uchtspringe hat
landesweit ein einmaliges An-
gebot. Gehorlose Kinderund Ju-
gendliche werden hier in einem
therapeutischen Umfeld, das die
Gebérdensprache kennt, behan-
delt. Rund 20 horgeschédigte
Kinder und Jugendliche werden
regelméssig wihrend einer Be-
handlungszeit von 3-6 Monaten
betreut.

Auf den ersten Blick scheint
der Tagesablauf eines Kindes
oder Jugendlichen in dieser Kli-
nik nicht sonderlich anders als
an einer Schule wie wir sie ken-
nen.

Was macht also das Angebot
einmalig?

Alle beteiligten Schwestern,
Betreuer, Arzte, Therapeuten
und Psychiater kennen die Ge-
birdensprache und setzen sie im
Rahmen der Behandlung ein.
Diesist wichtigumaufder kom-
munikativen Ebene, zum Bei-
spiel bei einer Gesprichsrunde,
bessere Ergebnisse zu erzielen .

Frau Dr. E.Lischka betont,
dass auf diesem Weg gute The-
rapieerfolge geleistet werden
konnen.

Gleich anschliessend hatten
die Teilnehmer und Teilnehme-
rinnen Gelegenheit, Fragen an
Frau Dr. E.Lischka zu stellen:

Wie weit sind Erfolge auch
bei schwergeistigbehinderten
horgeschidigten Kindern/Ju-
gendlichen moglich?

Je gravierender die geistige
Behinderung ist, um so intensi-
ver werden die direkten Be-
handlungsformen wie zum Bei-
spiel Verhaltenstherapie. Aber
auch hier ist je nachdem der Ein-
satz oder das Verstehen von Ge-
barden wichtig.

Wie hoch ist die Riickfall-
quote?

Hoch, doch die Klinik wertet
diesen Umstand nicht als Mis-
serfolg, sondern als Tatsache.

Wann ist eine stationére Be-
handlung angezeigt?

Kann nicht generell beant-
wortet werden. Der Leidens-
druck der Beteiligten entschei-

det zumindest iiber eine Ab- -

klérung.

Wie ist das Einweisungspro-
zedere?

Meist werden die Eltern/Be-
zugspersonen mitdem Kind oder
dem Jugendlichen zu einem Ge-
sprach eingeladen. Dabei wird
das weitere Vorgehen bespro-
chen.

Wer weist ein?

Wer immer mit dem Kind/Ju-
gendlichen in Verbindung steht
und sich Probleme zeigen, hat
die Moglichkeit, sich in der Kli-
nik zu melden. Oft sind es Arz-
te, Pddagogen, selten die Eltern.

Wer wird in die Therapie-
gespriiche eingebunden?
Wenn moglich alle.
So verbringt der Arbeitskreis
den Freitagnachmittag zusam-
men mit Frau Dr. E.Lischka in

einer interessanten  Ge-
sprachsrunde, die allen Beteilig-
ten Mut macht.

Nebst interessanten Vortra-
gen darf bei einem Arbeitskreis
niederdirekte Austauschmitden
Kolleginnen und Kollegen feh-
len. Es gibtalsoimmer geniigend
Zeit, Alltagssituationenund Pro-
bleme zu diskutieren.

Zum Schluss sei hier auch
noch festgehalten, mit leerem
Magen diskutiert sich schlecht.
So sind die Gastgeber jedes Jahr
aufs Neue gefordert, den Gésten
Gelegenheit zu bieten, sich auch
mit den kulinarischen Kostlich-
keiten der Region oder des Lan-
des vertraut zu machen.
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