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«Centro per persone audiolese» in Massagno

Personeller Wechsel

. Das Jahr 2000 bringt fiir
das «Centro per persone
audiolese» eine Anderung:
Der Leiter, Stefano Motta,
trat am 1. Januar von seinem
Amt zuriick; Nachfolgerin ist
Frau Susanna Lancini.

Danke Stefano!
Der Bund
scher Schwerhdrigen-Vereine
BSSV, die Pro Infirmis und der
Schweizerische Verband fiir
das Gehorlosenwesen SVG
griindeten das «Centro per per-
sone audiolese» im Jahr 1985.

Wihrend sieben Jahren (et-
wa die Halfte der Zeit des
Bestehens des «Centro») wirk-
te Stefano als Koordinator und
setzte sich fiir die Horgesché-
digten und Gehorlosen ein.
Dabei bewies er seine berufli-
~ chen Fiahigkeiten in den ver-
schiedenen Bereichen: Er be-
fasste sich mit Sozialarbeit,
wies auf die Probleme der
Gehorlosen in der Schule und
in der Gesellschaft hin, sorgte
fiir Information und Pravention
und organisierte den ersten
Ausbildungskurs fiir Dolmet-
scherinnen und Dolmetscher in
italienischer Gebardensprache
im Tessin.

Dank dieser vielseitigen
Aktivitdten hat sich das «Cen-
tro» in seiner Tessiner Umge-
bung gut entwickeln kénnen.

Am Ende des Jahrtausends
verldsst uns Stefano, denn er
will auf seinem Weg im sozia-
len Bereich fortschreiten und
hat sich neue Ziele gesetzt. Wir
~ danken ihm fiir die Arbeit, die

er fiir die Gehorlosen und Hor-
geschidigten geleistet hat, und
wiinschen ihm, dass seine
personlichen und beruflichen
Wiinsche in Erflillung gehen.
Enrico Matasci, Prisident
der «Fondazione persone
audiolesey (Stiftung fiir
Horgeschidigte)

Schweizeri-

A

“

Susanna Lancini, Nachfolgerin von Stefano

Motta

Neue Leiterin mit viel Enthu-
siasmus

Nach meiner ersten Arbeits-
woche im «Centro» bin ich
iiberzeugt, hier genau das ge-
funden zu haben, was ich such-
te, ndmlich eine Arbeit, bei der
ich mich mit sozialen Projekten
und mit Menschen beschiftigen
kann.

Dass ich mich nicht wie bis-
her mit Konsumgiitern abgeben
muss, ist ein grosses Gliick fiir
mich!

Bevor ich hierher kam, hatte
ich verschiedene Arbeitserfah-
rungen gesammelt; jede war be-
reichernd, und ich erkannte im-
mer wieder deutlicher, was ich
von der Berufsarbeit wirklich
erwartete. Aber ich will von
Anfang an erzéhlen.

Nach einem Psychologie-
studium an der Universitéit Zii-
rich arbeitete ich sechs Jahre in
der Privatwirtschaft und be-
schiftigte mich mit Marketing-
und Kommunikationsprojek-
ten.

Zuerst arbeitete ich bei Yves
Rocher (man denke an die
Briefe des Versandhandels,
die von Schoénheitsprodukten,
Wettbewerben und Preisen re-

den und wohl meistens im Pa-
pierkorb landen), dann bei einer
Beratungsfirma, wo es darum
ging, grossen Betrieben das ge-
eignete Image zu verschaffen.

Darauf wechselte ich zu
Bally (ja, ich weiss, die Firma
hat in den letzten Jahren viel
von sich reden gemacht, und
ungliicklicherweise war nicht
immer Erfreuliches zu horen).

Schliesslich folgte ein Vo-
lontariat als Erzieherin in einem
Heim fiir alleinerziehende Miit-
ter.

Und an diesem Punkt stehe
ich heute: Ich bin Mutter von
zwei Midchen, die zwei und
vier Jahre alt sind, und habe

" eine Arbeit, die mir sehr zusagt.

Ich mochte mich jetzt schon
bei allen bedanken, die mir hel-
fen werden, die Probleme der
Horgeschédigten zu verstehen,
und die mir besonders in den
ersten Monaten die ndtigen In-
formationen vermitteln werden,
damit ich meine Arbeit mdg-
lichst gut ausfiihren kann.

Susanna Lancini,
neue Leiterin des «Centro
per persone audiolese»

(Ubersetzung: E. Moser/C. Thérisod)
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Centro per persone audiolese di Massagno

Cambio del responsabile

11 2000 porta novita anche
al Centro per persone audio-
lese, infatti dal 1 gennaio il
Signor Stefano Motta lascia il
suo posto di responsabile e lo
sostituira la Signora Susanna
Lancini.

Grazie Stefano!

Dal 1985 esiste il Centro per
persone audiolese fondato dal
BSSV, Pro Infirmis e SVG, e
Stefano Motta né é stato il coor-
dinatore per quasi la meta del
suo percorso. Sette anni di im-
pegno a favore delle persone
deboli d’udito e sorde hanno
permesso a Stefano di dimost-
rare le sue capacita professiona-

i in vari settori: dal lavoro

sociale alla sensibilizzazione
sulle problematiche delle per-
sone sorde nelle scuole, nella
societd.- Dall’informazione e
prevenzione all’organizzazione
del primo corso di interpreti in
lingua dei segni effettuato in
Ticino. Molteplici le sue atti-
vita che hanno fatto «crescere»
il Centro nella realta ticinese.
Ci lascia alla fine di questo
millennio per continuare il suo
cammino, sempre nel settore
sociale, alla ricerca di nuovi tra-

guardi. Per quanto ha dato a
favore dei sordi e deboli di
udito il nostro grazie e gli augu-
ri per ulteriori soddisfazioni nel
campo della crescita personale
e professionale.

Enrico Matasci, presidente
Fondazione persone audiolese

Nuova responsabile con mol-
to entusiasmo

Dopo 8 giorni di lavoro al
Centro sono convinta di aver
trovato esattamente quello che
cercavo: un lavoro che mi per-
mettesse di gestire progetti
nell’ambito sociale e di occu-
parmi di persone e non piu di
beni di consumo come avevo
fatto finora. Una vera fortuna!

Per arrivare fino a qui ho
fatto diverse esperienze lavora-
tive, ognuna delle quali mi ha
permesso di arricchirmi e most-
rarmi meglio cosa volevo esat-
tamente a livello professionale.
Ma iniziamo dall’inizio.

Dopo uno studio di psicolo-
gia all’Universita di Zurigo ho
lavorato 6 anni nell’economia
privata dove mi sono occupata
di progetti nel campo del mar-
keting e della comunicazione.

mente le lettere di vendita per
corrispondenza con molti pro-
dotti di bellezza in azione, gio-
chini, premi etc. ai quali forse
alcuni di voi non hanno riserva-
to altro destino se non un volo
diretto nella spazzatura); poi in
una ditta di consulenza specia-
lizzata nella creazione dell’im-
magine di grandi ditte e da ulti-
mo da Bally (si, lo so, Bally ha
fatto parecchio parlare di sé
negli ultimi anni, e malaugu-
ratamente per novita tutt’altro
che rallegranti). Un volontaria-
to quale educatrice presso una
casa di ragazze madri ha com-
pletato il tutto.

Ed ora eccomi qua: con due
bambine (2 e 4 anni) e un lavoro
che mi soddisfa.

Vorrei ringraziare fin d’ora
tutti quelli che mi aiuteranno in
futuro a capire meglio i proble-
mi delle persone sorde e che mi
appoggeranno in particolare nei
primi mesi dandomi con molta
pazienza tutte le informazioni
di cui avro bisogno per svolge-
re al meglio il compito che mi &
stato affidato. A presto.

Susanna Lancini,
nuova responsabile del
Centro per persone audiolese

Prima da Yves Rocher (avete in
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