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Vortrag in Oerlikon zur Situation gehorloser Frauen in Deutschland

Frauenpower ist gefragt

sta/Wihrend die Frauen-
bewegung in der hérenden
Gesellschaft schon ldngst
etabliert ist, so hat sie bei den
Gehorlosen erst begonnen.
Am 28. Oktober 1999 infor-
mierte Gerlinde Gerkens,
Frauenbeauftragte und Pri-
sidentin des Deutschen Ge-
horlosenbundes DGB, iiber
die Situation gehorloser
Frauen in Deutschland. Die
Resultate ihrer Untersuchun-
gen zeigen ein diisteres Bild:
In vielen Fillen wird die
zweifache Identititsfindung
als Frau und als Gehorlose
durch die bestehenden Sozia-
lisationsbedingungen verhin-
dert. :

Aufklidren, informieren und
sensibilisieren

Die 54-jdhrige gehorlose
Gerlinde Gerkens weiss, wie
sie ihr Publikum fesseln kann.
Kompetent mit Prozentzahlen
und Fakten, mit anschaulichen
Beispielen aus dem Alltag und
mit eindringlichen, emotiona-
len Appellen présentierte sie
die zahllosen Diskriminierun-
gen, denen gehorlose Frauen
ausgesetzt sind.

«Zur Verbesserung der Si-
tuation miissen nicht nur die
Horenden Anstrengungen un-
ternehmeny, ist Gerlinde Ger-
kens iberzeugt, «auch die
gehorlosen Frauen selber und
die gehorlosen Ménner und
Partner miissen umdenken.»

Identifikationsfigur

Durch ihr selbstbewusstes
und souverines Auftreten so-
wie durch ihr Engagement
wirkt Gerlinde Gerkens fiir vie-
le gehorlose Frauen als Identi-
fikationsfigur.

Taub geboren als Tochter
gehorloser Eltern, hat sie es
geschafft, grosse Hiirden zu
iiberwinden. Sie besuchte die

Jutta Gstrein, die Frauenbeauftragte des
kens (rechts) fir den Vortrag und das Frauenseminar in die Schweiz ein.

Gehorlosenschule in Dortmund
und erreichte als eine der ersten
Gehorlosen in der Bundesre-
publik Deutschland im Jahre
1960 den Realschulabschluss
(mittlere Reife).

Eine Ausbildung als Gross-
handelskauffrau mit Besuch
der kaufménnischen Berufs-
fachschule in Hamm/Westfalen
folgte. Durch Heirat mit einem
gehorlosen Mann zog sie 1964
nach Kiel, griindete Familie
und arbeitete in einer Firma als
Finanzbuchhalterin.

Aufgrund jahrelanger ehren-
amtlicher Tatigkeiten im Ge-
horlosenbereich wurde  sie
hauptamtliche Sozialberaterin

fir Gehorlose in Schleswig-

Holstein. Seit 1989 wirkt sie im
Prisidium des Deutschen Ge-
horlosenbundes DGB mit; 1994
erfolgte die Nomination zur Vi-
zeprisidentin und 1999 zur Pri-
sidentin.

Mit der Ernennung zur Frau-
enbeauftragten des DGB vor 10
Jahren begann sie, die gehorlo-
sen Frauen zu mobilisieren. Sie
organisierte und leitete bundes-
weit frauenpolitische Seminare,
nahm an Kongressen im In- und
Ausland teil und hielt Vortrige.

o

FEine Untersuchung

Wie Gerlinde Gerkens be-
merkte, erschienen in den letz-
ten Jahren in Deutschland viele
Dokumentationen und Schrif-
tenreihen iiber Frauen, Frauen
mit Behinderungen, Gewalt an
Frauen usw.

Eine Studie iiber gehorlose
Frauen existierte jedoch nicht.
Die Fachtagung zur Situation
behinderter Frauen in Berlin
stellte 1994 lediglich fest: «Die
doppelte Benachteiligung der
gehorlosen Frau als Frau und
‘Behinderte’ ist nicht mit Frau-
en mit Behinderungen zu ver-
gleichen.» Die Behinderungen,
die durch Kommunikationsbar-
rieren entstehen, haben andere
Auswirkungen.

So kam es, dass Gerlinde
Gerkens vom September 1995
bis zum Januar 1996 eine bun-
desweite  Fragebogen-Aktion
unter gehorlosen Frauen durch-
filhrte. Die eingehenden Ant-
worten wertete sie anschlies-
send in der Dokumentation
«Gehorlose Frauen 95» aus.

Obwohl die Ergebnisse nicht
reprasentativ fiir alle gehorlo-
sen Frauen sind, erméglichen
sie eine genauere Einschitzung
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Die Tabelle zeigt auf, in welchen Berufen die befragten gehérliosen
Frauen in Deutschland 1995 arbeiteten.

i1

der Situation gehorloser deut-
scher Frauen, die in Vereinen
und Verbanden organisiert
sind.

Die Dokumentation = ist

ebenfalls eine wertvolle Hilfe

bei der weiteren Arbeit der
Frauenbeauftragten des DGB. .

Schlechte Berufsaussichten
In Deutschland leben etwa
80 000 Gehorlose. Rund 36 000
sind Mitglieder beim DGB,
davon etwa 44% Frauen. Erst-
mals gibt es nun Aussagen iiber
deren Familienverhéltnisse in
der Kindheit und im Erwachse-
nenalter, iiber Schule, Berufs-

ausbildung und Berufsleben,

iiber Gesundheit und Sexua-
litat, . iiber Vereinsleben und
Aktivitédten.

Schaut man sich beispiels-
weise die Berufssituation ge-

nauer an, so haben mehr als die
Hilfte der befragten Frauen
einen Handwerksberuf erlernt
oder erlernen miissen (typisch
sind . Schneiderin, Néherin,
Raumausstatterin, Polsterin).

Nach Abschluss der Ausbil-
dung blieben viele dieser gehor-
losen Frauen jahrelang arbeits-
los. Weil sie ihre gelernten Be-
rufe nicht ausiiben konnten,
stiegen sie zu unqualifizierten
Tatigkeiten ab (Hilfsarbeiterin,
Monteurin, Raumpflegerin
usw.). Die damit verbundenen
niedrigen Lohne bewirken spé-
ter auch nur eine bescheidene
Rente.

Es gibt kaum Weiterbil-
dungsméglichkeiten fiir gehor-
lose Frauen, und die Wiederein-
gliederung in das Berufsleben
nach den Erziehungsjahren ist
praktisch unmdglich.

Ohne aktive Arbeit jedoch
geraten viele gehorlose Frauen
in die totale Isolation, und die
daraus entstehenden Folgen
sind — nach Meinung Gerlinde
Gerkens — unabsehbar. FEin
Umdenken im Berufsbildungs-
angebot fiir gehorlose Frauen
sei daher dringend notwendig
geworden, folgert sie.

Gehorlose Frauen sind im
Arbeitsalltag nicht nur gegen-
iiber hérenden Frauen mit ei-
ner Behinderung benachteiligt,
sondern auch gegeniiber gehor-
losen Mannern.

Informationsdefizit mit
Folgen

Wie negativ sich die Kom-
munikationsbarriere auswirken
kann, zeigt sich deutlich im
Gesundheitsbereich. -

Viele gehorlose Frauen ge-
hen nie zum Frauenarzt. 40%

- gaben bei der Frage nach ihrer -

Schwangerschaft an, dass sie
nicht aufgekliart gewesen wa-
ren. Knapp die Hélfte verstand
kaum etwas von den Anleitun-
gen der Arzte wihrend des Ge-
burtvorgangs, rund 9% verstan-

den gar nichts. In einzelnen Fal-

len wurden gehorlose Frauen

operiert (z. B. Entfernung der
Gebarmutter) ohne vorherige
Erkldrungen. Dazu mussten sie
zwar ihr schriftliches Einver-
stdndnis geben. Sie taten das
aber, ohne zu wissen, worum es
ging.

Skandalds findet Gerlinde
Gerkens, dass gehorlose Frauen
aufgrund ihrer Kommunika-
tionsbehinderung durch die Ge-
horlosigkeit die Dolmetscher-
kosten fiir arztliche Untersu-

chungen selber finanzieren
missen.

Die Bedeutung der Selbst-
hilfe

In allen Lebensbereichen
gibt es kaum Informationsmate-
rialien fiir gehodrlose Frauen.
Dabher setzt sich Gerlinde Ger-
kens hauptsichlich dafiir ein,
dass gehorlose Frauen geschult
werden, um ihresgleichen qua-
lifizierte Beratung anzubieten.
Auch zur Betreuung von alteren
Gehorlosen in - Altersheimen
sollen gehorlose Pflegerinnen
ausgebildet werden.

Wichtige Voraussetzung fiir
die erfolgreiche Entwicklung
der gehorlosen Frauenbewe-
gung ist aber auch die Akzep-
tanz in den eigenen Reihen und
in der gesamten Gehdrlosen-
gemeinschaft. Diesbeziiglich
wiinscht sich Gerlinde Gerkens
oft mehr Toleranz, Verstandnis
und Unterstiitzung von mannli-
chen Verbands- und Vereins-
funktiondren. '

Schweizer Frauenseminar

Vom 29. bis 31. Oktober
1999 konnten die gehorlosen
Schweizer Frauen ein Wochen-
ende lang von den vielféltigen
Erfahrungen Gerlinde Gerkens
profitieren.

Initiiert und mitgeleitet wur-
de dieses erste Frauenseminar
in der Bildungsstitte fiir Gehor-
lose, Schwerhorige und Spater-
taubte in Passugg von Jutta
Gstrein, der Frauenbeauftrag-
ten des Schweizerischen Ge-
hérlosenbundes SGB-DS.
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