Zeitschrift: Gehorlosen-Zeitung
Herausgeber: Schweizerischer Verband fur das Gehérlosenwesen

Band: 93 (1999)
Heft: 12
Rubrik: Wahl des neuen SVG-Vorstandes : der”Umbau" ist vollzogen

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 01.04.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

(Gehonosel 7 Livung

Wahl des neuen SVG-Vorstandes

wieder operativ.

sta/Mit der ausserordent-
lichen Delegiertenversamm-
lung vom 6. November 1999
in Ziirich wurde der Schwei-
zerische Verband fiir das
Gehorlosenwesen SVG wie-
der voll funktionstiichtig.
Nachdem die delegierten Mit-
glieder im Mai die neuen Sta-
tuten zur Strukturinderung
gutgeheissen hatten, galt es
nun noch die Vorstandsmit-
glieder zu bestimmen. Damit
ist der «Umbau» des Dach-
verbandes SVG vollzogen,
und die neuen Organe kon-
nen ihre Arbeit aufnehmen.

Als die neuen Statuten in
Kraft traten, bewirkte das
gleichzeitig die Auflosung des
bisherigen Zentralvorstandes.
In der Zwischenzeit fiihrten die
verbleibenden  Geschiftslei-

Der «Umbaup» ist vollzogen

W

tungsmitglieder den Verband
interimsweise weiter. Sie wa-
ren damit beauftragt, Kandida-
tinnen und Kandidaten fiir die
Vorstandswahl zu suchen.

Effizientere Organisation
SVG-Prisident Andreas
Meier erklérte noch einmal das
Wesentliche der neuen Struktu-
ren (siehe dazu auch GZ 3-1999
und 7/8-1999). Wie bisher wer-
den die Mitgliederorganisatio-
nen — also die Leistungsemp-
fanger — mit ihren Abgeordne-
ten an der Delegiertenver-

sammlung die Grundsitze und

Rahmenbedingungen der Ver-
bandstatigkeit bestimmen.

Der Vorstand bildet die stra-
tegische Fiihrung des Verban-
des. Gemdss Statuten kann er
aus 5 bis 9 Mitgliedern zusam-
mengesetzt werden, die alle fiir

Samtliche 7 Kandidatinnen und Kandidaten wurden als Vorstandsmitglieder gewéahit. Damit ist der SVG

ein bestimmtes Ressort zustin-
dig sind. Die Entscheidungs-
grundlagen fiir die Tatigkeit des
Vorstandes werden von Fach-
kommissionen erarbeitet. Diese
Gremien bilden das wichtigste
Steuerelement in Fachfragen
und sichern die Verbandsarbeit
im Dienste der Betroffenen.
Fachkommissionen sind vor-
laufig geplant in den Bereichen
Bildung, Sozialpolitik, Infor-
mation/Beratung/Begleitung,
Medizin und Technik. Andreas
Meier ermunterte die Anwesen-
den, sich fiir eine Mitarbeit in
diesen Kommissionen zu mel-
den.

Die neuen Kopfe

In einem Durchgang wihl-
ten die 45 stimmberechtigten
Delegierten samtliche 7 Kandi-
datinnen und Kandidaten. Der

93. Jahrgang
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Monika Hostettler ...

. und Bruno Schlegel, der
am 6. November leider nicht
anwesend sein konnte.

neue Vorstand setzt sich nun
wie folgt zusammen:

Andreas Meier, Prisident
(Prisidialfunktionen)

Seit Juni 1998 ist Andreas
Meier Prisident des SVG. Er

wurde in der  GZ vom Juli/

August 1998 vorgestellt.

Heinz Glauser (Ressort
Finanzén)

 Der ehemalige «Bénkler»
aus Uetendorf/BE bt sein Amt
als SVG-Kassier bereits mehre-

re Jahre lang aus. Er wird seine

Erfahrungen im neuen Vor-
stand noch bis zur DV 2001 zur

- Verfiigung stellen. Dann — 70-

jahrig — wird er seine Aufgaben
einer jiingeren Kraft iiberge-
ben. Er bat die Anwesenden,
sich jetzt schon nach geeig-
neten Personen umzusehen, die
Kenntnisse im Finanzwesen
und in der Buchhaltung besit-
zen.

* Bruno Schlegel (Ressort

Offentlichkeitsarbeit und
Sozialpolitik)

Als ausgebildeter Heilpa-
dagoge und Logopéade ist Bruno
Schlegel seit 1980 Direktor der
Sprachheilschule St. Gallen.
Die Neuausrichtung des Ver-

Der neue SVG-Vorstand v. I. n. r.: Walter Kiienzi, Helena Diethelm, Andreas Meier, Heidi Stéhelin, Heinz Glauser,

bandes motiviert ihn, seine Er-

fahrungen und sein Fachwissen .

in den Vorstand einzubringen.
Ein starker Dachverband ist in
seinen Augen von grosser
Wichtigkeit, um in dem heute
schwieriger gewordenen Um-
feld die Anliegen hérbehinder-
ter Menschen durchzusetzen.

Monika Hostettler (Ressort
Erziehung, Bildung und be-
rufliche Integration)

Durch ihre ehemalige Funk-
tion als Prisidentin der Schwei-
zerischen Vereinigung der El-
tern horgeschddigter Kinder
SVEHK sowie durch langjéhri-
ge Mitarbeit in zahllosen Gre-
mien und. Projekten ist Monika
Hostettler aus Ossingen/ZH
weitherum bekannt. Sie méchte
beim neuen SVG mitmachen,
weil nach ihrer Uberzeugung
nur mit vereinten Anstrengun-
gen die Situation der Betroffe-

nen verbessert werden kann.

Dafiir bringt sie vielfaltige Er-
fahrungen und Kontakte zu ver-
schiedensten ~ Gruppierungen
mit. Als Mutter einer horge-
schadigten Tochter in der Be-
rufsausbildung interessiert sie
sich speziell fiir das Ressort Er-
ziehung, Bildung und berufli-
che Integration. Dabei ist ihr die

Zusammenarbeit mit der selbst-
betroffenen  Heidi ~ Stdhelin
wichtig. Monika Hostettler be-
zeichnet sich als Kkritische,
manchmal unbequeme Frau
und ist iiberzeugt, dass es sol-
che Stimmen braucht. Aber
auch die Basis miisse aktiv sein.
Nur wenn die Mitglieder ihre
Bediirfnisse anmeldeten und
den Kontakt zum Vorstand
suchten, konne der Verband er-
folgreich funktionieren.

Heidi Stihelin (Ressort Er-
ziehung, Bildung und beruf-
liche Integration)

Die schwerhorige Heidi
Stihelin stammt aus Schafthau-
sen. Thren urspriinglichen Beruf
als Tapezier-Niherin iibte sie
nur ein halbes Jahr lang aus.
Immer schon war es ihr
Wunsch gewesen, im Sozialbe-
reich zu arbeiten. Sie liess sich
von der damaligen Uberzeu-
gung, dies sei unmdoglich, nicht
abschrecken und absolvierte er-
folgreich einen Heimgehilfin-
nen-Kurs am HPS. Darauf folg-
ten Stellen als Erzieherin an
verschiedenen Schulen, wo sie’
Erfahrungen mit gehérlosen,
mit geistig behinderten, mit
verhaltensauffilligen und mit
taubblinden Kindern und Ju-



gendlichen sammeln konnte.
Nebenbei besuchte sie das 2-
jahrige Werkseminar in Ziirich.
Seit 1982 arbeitet sie an der
kantonalen Gehorlosenschule
Zirich, davon 2 Jahre als Erzie-
herin und 16 Jahre als Werk-
lehrerin. Sie unterrichtet auch
LBG (lautsprachbegleitende
Gebidrden). In ihrer Freizeit
bietet sie Werkkurse an und ist
in diversen Kommissionen und
Vereinen aktiv (zum Beispiel
gehort sie der SGB-Gebéarden-
kommission an). Ihre regel-
méssigen Kontakte zu Gehor-
losen, Schwerhorigen und Er-
taubten geben ihr ein ganzheit-
liches Bild der verschiedenen
Bediirfnisse im Horgeschidig-
tenwesen. Auf diesem Hinter-
grund sucht sie die partner-
schaftliche = Zusammenarbeit
mit den Fachleuten. Gemein-
sam mit Monika Hostettler
mochte sie im Bereich Erzie-
hung, Bildung und berufliche
Integration Impulse geben.

Walter Kiienzi, Vizeprisi-
dent (Ressort Erwachsenen-
Dienste)

Der 37-jahrige  Walter
Kiienzi wuchs in der Stiftung
Uetendorfberg auf, da sein
Vater in der Wohn- und Ar-
beitsgemeinschaft fiir Horbe-
hinderte ‘Werkfiithrer gewesen
war. Als Agro-Ingenieur. HTL
leitet er seit 12 Jahren den
Landwirtschaftsbetrieb in Ue-
tendorfberg und lebt dort mit
seiner Familie (3 Kinder). Vie-
len ist er bereits durch sein
mehrjihriges Engagement im
SVG bekannt. Er war Mitglied
im ehemaligen Zentralvorstand
und in der Geschiftsleitung,
wirkte bei den Mediationsge-
sprachen mit dem SGB und in
der Projektgruppe Albatros
mit. Auch er ruft die Basis zur
aktiven Mithilfe auf, um den

Verband fiir alle Beteiligten -

nutzbar zu machen. Sein per-
sonliches Motto lautet: «Ich
will nicht versuchen, das Un-
mogliche moglich zu machen.

Vielmehr mochte
ich die Moglich-
keiten, die ich ha-
be, erkennen und
ausnutzen, um an-
stehende Aufga-
ben des Verban-
des moglichst gut
zu 1osen.»

Helena Diethelm
(Ressort Soziale
Integration)
Die junge He-
lena Diethelm aus
Wollerau/SZ  ist
von Geburt an
resthorig. Sie hat
einen Horverlust
von 90 bis 110 dB.
Zusammen — mit
den Horenden besuchte sie die
Primarschule und absolvierte
1997 die Matur am Humanisti-
schen Gymnasium in Einsie-
deln. Momentan steht sie im 5.
Semester des Jus-Studiums an
der Universitiat Zirich. Dane-
ben arbeitet sie bei der Amits-
vormundschaft in Pféffikon.
Fasziniert von fremden
Lindern und Kulturen, reist
sie gerne. Velofahren, Bogen-
schiessen und Aerobic gehoren
zu ihren Freizeitbeschiftigun-
gen. Zusitzlich engagiert sie
sich im Vorstand des LKH
Schweiz (Verein der laut-
sprachlich kommunizierenden
Horgeschadigten). Ihr ist es ein

* Anliegen, im Bereich der sozia-

len Integration fiir alle Betroffe-
nen mitzuwirken.

Was tut sich zwischen SVG
und SGB?

Gemiss Information von
Andreas Meier findet die
Zusammenarbeit mit dem

Schweizerischen Gehorlosen-
bund SGB in einem angeneh-
men Klima statt. Nachstes Jahr
erscheint der Kalender fiir
Gehorlosenhilfe als Gemein-
schaftswerk. Redaktionell ist er
bereits entstanden und wird nun
vom Hallwag Verlag in Bern
zum Druck vorbereitet, Uber

Beim anschliessenden Apéro: Veronika Liebermann, Margrit
Imhof und Ursula Fiirer von der SVG-Geschéftsstelle.

diese Form der Zusammenar-
beit haben der SVG und der
SGB eine Vereinbarung fiir vor-
erst 3 Jahre mit beliebiger Ver-
langerungsmoglichkeit unter-
zeichnet.

Auch das Modell des selbst-
staindigen  Dolmeétschdienstes
wurde von Ruedi Graf (SGB)
und von Andreas Meier (SVG)
weiterentwickelt. Sie fiihrten
Gesprache mit dem Bundesamt
fiir Sozialversicherungen BSV
betreffend Finanzierung der
neuen Organisation. Ebenfalls
gab es Diskussionen iiber eine
mogliche  Erweiterung  des
Dienstes fiir die ganze Schweiz.
Als Néchstes soll eine Person
fiir die Leitung rekrutiert und in
einer weiteren Phase die neue
Betriebs- und Leitungsorgani-
sation aufgebaut werden. Die
Aus- und Weiterbildung ist
ebenfalls an die neuen Bediirf-
nisse anzupassen. Mit dem
Transfer der Logistik aus dem
SVG in die neue Organisation
wird der Wechsel zum neuen
Modus vollzogen und per 2001 -

_ ein Leistungsvertrag mit  dem

BSV abgeschlossen werden.

So sieht zusammengefasst
die Planung aus. Bei nédchster
Gelegenheit soll erneut iiber
den Stand des Projektes infor-
miert werden.
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