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Berufsbildung

-

sten, dass sie das Monopol ver-
loren hatten.

(13) Die Organisation des Be-
rufsschulunterrichts muss ver-
mehrt den Bediirfnissen der
Betriebe angepasst werden,
wenn die Berufsschulen nicht
Gefahr laufen wollen, dass die
Betriebe und ihre Verbinde sie
ersetzen und die theoretische
Ausbildung in die eigene Hand
nehmen. Berufsschulen diirfen
sich nicht aufs hohe Ross set-
zen, sondern miissen die Be-
triebe als Partner betrachten.«.
Wenn kiinftig zwischen Grund-
ausbildung und  Perfektio-
nierung unterschieden werden
soll, werden flexiblere und den
einzelnen Berufen adiquatere

Offener Brief

...an den Verein laut-
sprachlich kommunizieren-
der Horgeschidigter Schweiz
(LKH)

Sehr geehrter Herr Prisident
Sehr verehrte Vorstandsmit-
glieder

Mit grossem Interesse habe
ich an der Griindungsver-
sammlung des Vereins LKH
Schweiz teilgenommen. Ich
bedaure feststellen zu miissen,
dass Ihr Verein die Gebir-
densprache ablehnt. Sie glau-
ben, dass eine Integration von
Horgeschidigten in die horen-
de Welt nur mittels Laut-
sprache moglich ist.

Ihr Verhalten veranlasst
mich zur Frage, was verstehen
Sie unter Horgeschidigten und
was ist fiir Sie Kommunika-
tion?

Wissen Sie, dass es Taub-
geborene, Friihertaubte, Spiit-
ertaubte, leicht und stark

Modelle der Strukturierung zu
erarbeiten sein. In gewissen
Berufen sind beispielsweise
Unterrichtsblocke mit ldngeren
Arbeitsphasen im Lehrbetrieb
denkbar.» (Max Wild, Chef
AfB Bern). Die Qualitit unse-
rer Tatigkeit wird diskutiert.
Wir haben uns auszuweisen.
Die giiltigen Systeme, nach
denen dieser Qualitidtsnach-
weis zu erbringen ist, sind noch
nicht gefunden — oder zumin-
dest noch nicht gebriuchlich.
Die Tatsache, dass Berufs-
schulen offentliche Schulen
sind, ist kein Qualititsbeweis
mehr. Im Gegenteil, manche
Leute sehen darin ein Indiz fiir
ein veraltetes, statisches (und
zu teures) Schulsystem Aber:

Leserbriefe

Schwerhorige gibt? Es handelt
sich hier zwar bei allen um
Horgeschidigte. Die Kommu-
nikationsbediirfnisse und die
Kommunikationsmoglichkei-
ten sind hier aber unterschied-
lich. Es ist deshalb realititsfern
generell eine lautsprachliche
Kommunikation fiir Horge-
schédigte zu fordern. Ich frage
mich, ob es den Horgeschi-
digten dient, wenn sich eine
kleinste Gruppe von Extrem-
denkenden, die nur die eigene
Meinung als die einzig richtige
zuldsst, zusammentut um einen
Verein fiir die eigenen Zwecke
zu griinden und sich dabei so
verhilt, als ob sie die Interes-
sen einer Mehrheit vertreten
wiirde. Es wire wohl sinnvol-
ler Zeit und Kraft in die
Kommunikation und Koordi-
nation sowie in das Suchen von
gemeinsamen, individuellen
Losungen mit bereits be-
stehenden, erfahrenen Institu-
tionen zu investieren und so al-

wir verfiigen iiber die lingere
Erfahrung, die besser ausgebil-
deten Lehrkrifte, die dichteren
Beziehungsnetze — und den
geringeren Kostendruck. Wenn
wir unsere Stirken nutzen,
konnen wir unseren Markt-
anteil erhalten oder sogar aus-
bauen. Allerdings — dafiir miis-
sen wir kimpfen, es geht nicht
mehr von selbst. Die Chancen
auf diesem Markt sind
intakt.Wir verfiigen iiber gros-
se Ressourcen, die es wir-
kungsvoll einzusetzen gibt —
wie es uns beispielsweise die
Uhrenindustrie vorgemacht
hat, wie es die Maschinen-
industrie nun nachvollzieht und
wie es die Telecom jetzt pro-
biert.

len Horgeschidigten zu dienen.
Leider verkennen Sie die
Probleme, Wiinsche und Mog-
lichkeiten der Horgeschidigten
und konnen diese nicht diffe-
renzieren.

Ich mochte hier nicht allzu-
sehr in die Details gehen. Ein
grosser Teil der Horgeschi-
digten machen die Taubge-
borenen und die Friihertaubten
aus. Darum mochte ich mich
hier auf diese beschrinken. Es
gibt klare, seriose Forschungs- '
ergebnisse und entsprechende
Literatur die beweisen, dass
das Erlernen der Lautsprache
fiir die genannten sehr viel Zeit
in Anspruch nimmt. Mit der
natiirlichen Gebirdensprache,
die auch iiber Grammatik und
Satzstrukturen verfiigt und da-
her der gesprochenen Sprache
gleichwertig ist, ist eine um-
fassende Informationsvermitt-
lung in sehr kurzer Zeit mog-
lich, was mit der Lautsprache
nicht moglich ist. Wenn zur



Gebardensprache und Infor-
mation dann noch die Laut-
sprache kommt, spricht man
von Bilingualismus. Dank der
Gebérdensprache verfiigen sie
iiber ein umfassendes Wissen
und konnen sich dank der
Lautsprache auch mit Horen-
den unterhalten.

Viele Studenten der Gallau-
det University in Washington,
die z.T. sehr anspruchsvolle
und auch akademische Berufe
erlernen und sich in der horen-
den Welt integriert fiihlen,
haben mir auf die Frage,
warum sie sich in der horenden
Welt integriert fiihlen, geant-
wortet: weil sie den gleichen
Wissensstand wie die Horen-
den haben und erst in zweiter
Linie, weil sie die englische
Sprache gelernt haben; denn
die Wissensvermittlung konnte
nur dank der Gebiardensprache
in so kurzer Zeit umfassend
erfolgen.

Zu Ihrer Kenntnis diene,
dass ich horend bin und die Ge-
béardensprache beherrsche.

Bis hierher habe ich ver-
sucht darzustellen, welchen
Eindruck Ihr Verein hervorruft.
Ich habe probiert den Sammel-
begriff Horgeschidigte etwas
zu prazisieren. Sie haben etwas
liber die Gebiardensprache und
deren Verwendung erfahren.
Sie kennen die Bedeutung der
Zweisprachigkeit. Ich hoffe,
dass Sie sich auch ein Bild
machen konnen, was echte
Kommunikation von der Kom-
munikationsform unterschei-
det.

Nun erlauben Sie mir noch
einige Bemerkungen zum Vor-
gehen bei der Vereins-
. griindung. Sie haben kurz Ziel
und Statuten sowie die zur
Wahl stehenden Personen vor-
gestellt. Dann schritten Sie zur
Vereinsgriindung und zu den
Wahlen des Vorstandes. Vor
der Abstimmung iiber die
Griindung und vor den Wahlen
haben sich.etliche Personen zu
Wort gemeldet, die zum

Thema noch Fragen. stellen
oder ihre Meinung dussern
wollten. Mit allen Mitteln ha-
ben Sie verhindert, dass viel-
leicht sogar unangenehme Fra-
gen gestellt wurden. Sie liessen
lediglich administrative Fragen
von Thnen bekannten Personen
zu. Sie erklirten, dass andere
Fragen nicht hierher gehorten
und diese am Schluss der
Versammlung gestellt werden
konnten.

Die zahlreichen Fragen, die
am Schluss dann auch gestellt
wurden, haben Sie mit dem
Hinweis unterbrochen, diese
konnten beim Apéro gestellt
werden, da der offizielle Ver-
sammlungsteil abgeschlossen
sei. Ich mochte mich hierzu
nicht weiter dussern. Ich zweif-
le aber ernsthaft am rechtmds-
sigen Zustandekommen der
Vereinsgriindung und  der
Wahlen. Griindung und’ Wah-
len sind nicht auf saubere Art
zustandegekommen.

Nachstehend mochte ich
Ihnen einige Gedanken zur
Form des Anlasses nicht vor-
enthalten:  Die  einzelnen
Referate mussten von den
Horgeschidigten unter Investi-
tion aller Krifte lautsprachlich
vorgetragen werden... Gleich-
zeitig musste der vorgelesene
Text auf eine beschriebene
Folie auf die Leinwand proji-
ziert werden, weil ja die mei-
sten Anwesenden das Gespro-
chene nicht horen oder verste-

hen konnten und daher von der ,

Folie den geschriebenen Text
ablesen mussten. Die wenigen
Fragen die akzeptiert wurden,
mussten ebenfalls auf eine
Folie aufgeschrieben und dann
auf die Leinwand projiziert
werden. Das gleiche geschah
mit den Antworten. Das war
ein grosser Aufwand. Ich frage
mich, ob dies nétig bzw. sinn-
voll ist.

Bei einem horgeschadigten-

gerechten Anlass werden Refe-

rate, Fragen und Antworten
gedolmetscht, sei es von der

Gebirdensprache in die Laut-
sprache oder umgekehrt. Ganz
einfach, logisch, unmissver-
standlich, zeitsparend und effi-
zient,

Als Horender kann ich mir
schwer vorstellen, dass ich
einen Anlass mit russischem
Referent besuche, diesem zu-
horen muss, obschon ich nichts
verstehe und gleichzeitig ab
der Leinwand den deutschen
Text lesen muss. Spontane
Einfille diirfte dann der Refe-
rent nicht einbauen, weil dann
der Inhalt mit dem bereits vor-
her geschriebenen Text auf der
Folie nicht iibereinstimmen
wiirde.

Als letzte  Feststellung
erlauben Sie mir zu erwihnen,
dass es sehr interessant und
selbstredend war, zu sehen, wie
bei einem Anlass mit dem
Thema «lautsprachliche Kom-
munikation», sich sehr viele
Leute im Saal mit Gebirden
verstindigten. Ich danke Thnen
fiir Ihre Aufmerksamkeit. Bitte
akzeptieren Sie meine Ausse-
rungen, so wie ich sie meine,
als offene, kldrende und kon-
struktive Kritik zum Wohle
aller Horgeschiddigten. Sie
mogen ein Denkanstoss fiir
Ihre weiteren Aktivititen und
deren Wegrichtung sein. Ich
habe nur einen Wunsch, den
Horgeschidigten aufrichtig zu
helfen, damit es ihnen im Le-
ben wohl ist. Wenn man das

- will, braucht es Objektivitit

und Akzeptanz von gegebenen
z.T. unabinderlichen Tatsa-
chen.

Dazu muss man manchmal
seine eigenen Interessen und
vor allem die eigene Person ein
bisschen zuriickstellen zum
Wohl der Mehrheit der
Horgeschidigten. Ich bin iiber-
zeugt, dass dies auch Ihr Ziel
ist. Ich hoffe, dass auch Sie den
richtigen Weg einschlagen
werden, der zu diesem Ziel
fiihrt.

Mit freundlichen Griissen
Peter Hofstetter
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Ratlos

Leserbrief

Zum Artikel «Leiden-
schaftliches Bekenntnis zur
Lautsprache» in der Gehor-
losen-Zeitung Nr. 23.

Der obige Artikel — vor

~allem der Kommentar dazu —

macht mich etwas ratlos. Ge-
statten Sie, dass ich dazu ein
paar Worte sage: Auf den
ersten Blick ist man erstaunt,
dass ausgerechnet Gehorlose,
die sich zur Lautsprache — und
nur zur Lautsprache — beken-
nen und vorgeben, bei den Ho-
renden voll integriert zu sein,
einen Verein griinden. Wozu
dieser Verein, ist man versucht
zu sagen, wenn diese Leute
doch integriert leben und ihres-

~ gleichen, das Ghetto, wie die

Gehorlosenvereine  zuweilen
auch genannt werden, gar nicht
brauchen? Aber der erste Blick
triigt. Das kleine Hduflein Ge-
horloser, das in Luzern zusam-
mengekommen ist und behaup-
tet, dass viele Gehorlose so
denken wie sie — was zuerst
noch zu beweisen wire —, hat
meines Erachtens guten Grund,
sich stark zu machen. Diese
Leute — und mit ihnen die ge-
bardenfeindlichen rein orali-
stisch orientierten Gehorlosen-
schulen und die Vertreter einer
Zwangsintegration in die Nor-
malklassen -der Primarschulen
— spiiren ndmlich, dass ihnen
die Felle davonschwimmen.
Die Offentlichkeit ist in den
letzten Jahren offener gewor-
den fiir die wirklichen
Anliegen der Gehdrlosen ‘und
hat erkannt, dass die Gebarden-
sprache die soziale und berufli-
che Integration der Gehorlosen
in die horende Gesellschaft for-
dert. Die Gehorlosenschule
Ziirich-Wollishofen hat zudem
auf eindriickliche Weise den
Tatbeweis erbracht, dass der
Einbezug der Gebirdensprache
in ihr Ausbildungskonzept die
laut- und schriftsprachliche
Entwicklung der gehorlosen

Die (iberaus gut besuchte Gri']ndungsversammlung lockte viele
verschiedene Menschen an; Hérende, Fachleute, Eltern und auch
Gehdrlose, die sich fir die Gebédrdensprache einsetzen..

Kinder nicht gefihrdet und
zudem sehr zu einer Stirkung
der Identitdt der gehorlosen
Kinder beitrigt. Jede ausgewo-

gene Form der Gehorlosen-

bildung, die beiden Kulturen —
der Horenden und der Ge-
horlosen — Raum lisst, hebt
sich wohltuend ab von der ein-
seitig extremen, nur oralistisch
orientierten Piddagogik alter
Schule. Wer die Situation im
heutigen Gehorlosenwesen
realistisch betrachtet, muss ein-
sehen — und dieser Trend
zeichnet sich allméhlich in
allen europdischen Lindern ab
—, dass nur eine ausgewogene
und allen Beteiligten Platz ein-
rdumende Gehorlosenpiddago-
gik, welche die Anliegen von
Horenden und Gehorlosen be-
riicksichtigt, eine Chance hat,
den alten Streit zwischen den
horenden Pddagogen und den
Gehorlosen zu beenden.

Vor diesem Hintergrund hat
die Griindung des neuen
Vereins «Lautsprachlich kom-
munizierende Horgeschidigte
der Schweiz» nur anachronisti-
sche Bedeutung. Lautsprach-
lich kommunizieren konnen
namlich auch viele Gehorlose,
die sich nicht mit dem einseiti-
gen Gedankengut des LKH
identifizieren. Wozu also die
Griindung dieses Vereins? Das
wehmiitige Klagen um die

bedrohte  Lautsprache  im
Interview mit Herrn Sidler und
die etwas arrogant anmutenden
Zweifel an’ der Leistungs-
fahigkeit der Ausbildungs-
programme, welche sich dem
Einbezug der Gebirdensprache
geoffnet haben (die LKH soll
doch einmal die Gehorlosen-
schule Ziirich-Wollishofen be-
suchen!), kommt mir vor wie
das Geplapper eines Papageis,
abgerichtet auf das Reizwort
«Gebirdensprache  vermiest
eine ordentliche Lautsprach-
erziehung». Gerade aber diese
Behauptung ldsst sich heute
wissenschaftlich nicht mehr
halten. Wenn die Leute der
LKH wirklich offen sind,
tatséchlich  Gesprichsbereit-
schaft zeigen und den Dialog
mit dem SGB und den ausge-
wogenen  Gehorlosenausbil-
dungsprogrammen suchen, wie
das am Schluss des Artikels
festgehalten wird, so miissen
sie sich mindestens die Frage
stellen lassen, woriiber sie
denn iiberhaupt sprechen wol-
len, wenn sie das Zentralste,
das schon seit je zur Gehor-
losengemeinschaft gehort, die
Gebirdensprache,  ablehnen.
Soviel mir bekannt ist, lehnt
niemand innerhalb des -SGB

die Lautsprache ab, und im

Gehorlosenwesen ganz allge-
mein kenne ich nicht einen



Horenden, der nicht vehement
fiir die Vermittlung der Laut-
sprache einstehen  wiirde.
Wozu also die Sorgen der
LKH? Ich kann der neuen
Vereinsgriindung — Meinungs-
freiheit in Ehren — nichts Posi-
tives abgewinnen, ein Beitrag
zum gesamtheitlichen Ver-
standnis gehorloser Menschen,

das den interkulturellen Gege-

benheiten soziologischer For-
schung und der aktuellen
soziokulturellen Entwicklung
im Gehorlosenwesen Rech-
nung tragt, ist diese Vereins-
griindung nicht, und es ist auch
eher fraglich, ob der neue
Verein einen positiven Einfluss
auf die immer noch von vielen
erwiinschte bessere Zusam-
menarbeit zwischen SVG und
SGB haben wird. Es griisst Sie
freundlich

Benno Caramore

Mir kam die
Galle hoch

Mir kam die Galle hoch, als
ich den Artikel von der
Vereinsgriindung der LKH
Schweiz las. Es mag gut sein,

wenn im Gehorlosenwesen ein
solcher Verein entsteht, um die
Bediirfnisse einer Gruppe der
Horgeschiadigten, namlich die
einseitige lautsprachliche Er-
ziehung, zu vertreten. Aber ich
protestiere energisch dagegen,
wenn der Verein behauptet, die
IV wiirde dauernd zu horen
bekommen, dass die Horge-
schiadigten keine lautsprachli-
che Erziehung wiinschen. Aus
meiner Erfahrung ist es leider
Tatsache, dass vor allem die
Gegener der Gebdrdensprache
die Forderungen des SGB
falsch interpretieren und mei-
nen, die SGB-Leute seinen
gegen Lautsprache. In diesem
Fall muss ich immer wieder

Die fiinf Vorstandsmitglieder
LKH Schweiz nach der
Griindungsversammlung.

betonen, dass die Horgeschi-
digten neben der Gebirden-
sprache auch die Lautsprache
erlernen sollen um die Inte-
gration in der horenden Ge-
sellschaft zu ermdglichen. Es
gibt zwar Horgeschidigte, die
gliicklich seien, - wegen der
angeblich so guten lautsprach-
lichen Erziehung, wobei es
aber, nach meiner Ansicht, zu
bedauern ist, dass diese notori-
schen Oralisten oft Schwierig-
keiten haben in der Welt der
Gehorlosen Fuss zu fassen, da
sie bisher kaum Gelegenheit
hatten, die vielféltige lebendige
Gebidrdensprache kennen zu
lernen.Da méchte ich hoffen,
dass es nicht zu einer
Schlammschlacht zwischen
den Befiirwortern und Gegnern
der Gebirden- bzw.
Lautsprache kommt, die die
Gehorlosengemeinschaft  zer-
splittern konnte

Thommi Zimmermann

Die GZ-Redaktion freut sich iiber
Leserreaktionen und Leserbriefe. Wir
berhalten uns aber das Recht vor, bei
Bedarf Kiirzungen vorzunahmen.

Die Redaktion

Buchbesprechung

Tagebuch der
braven, fleissigen
Maria Rust von
Walchwil

Isu/ In Einsiedeln war eine
Taubstummenschule, damals
im Gasthaus zum Steinbock.
Jakob Anton Weidmann, der
eine gehorlose Tochter hatte,
war Landschreiber und spé-
ter Taubstummenlehrer des
.Dorfes. Er hat diese Anstalt

mit gutem Erfolg gefiihrt,
also von 1828 bis ca. 1846.
Viele Giste, vor allem aus
dem Welschland, logierten
im Gasthaus und besuchten
auch die Taubstummen-
schule, wo sie zum Erstaunen
feststellen konnten, dass die
Gehorlosen gut sprechen,
schreiben und rechnen konn-
ten. Ein gehorloses Midchen,
Maria Rust, das dort die
Schule besuchte, fiihrte ein
Tagebuch von 1842 bis 846.

Es berichtete iiber den
Ablauf des Tages in der
Schule und im Ort.

Jakob Anton Weidmann
Jakob Anton Weidmann
kam als Zweitiltester von zehn
Kindern der Eltern Jakob Josef
und Anna Catharina Weid-
mann-Eberle am 12.9.1784 auf
die Welt. Er besuchte die Dorf-
schule und die Stiftsschule in
Einsiedeln. Als er 13 Jahre alt
war, starb seine Mutter. Er hei-
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