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Portrait

Kochlehrlinge an der Berufsschule fiir Hérbehinderte

Lernen furs Leben

Jorg Ruppelt

«Fer-ti-gungs-kii-che. Was
ist das? Was versteht man unter
einer  Fer-ti-gungs-kii-che?»
Acht Augen schauen auf die
Lippen ihres Berufsschulleh-
rers, Hans Z#ch, lachen dann in
das Gesicht des Lehrers. «Aha,
Fertigungskiiche!» Die gehor-
lose Jolanda und die horbehin-
derten Guiseppe, Lilian und
Jasmin haben verstanden. In
der Ziircher Berufsschule fiir
Horgeschidigte gibt es zwei

~Klassen mit je vier Kochlehr-

lingen. Unterrichtet werden sie
von Hans Zich, Kiichenchef
im Bahnhofbuffet Ziirich, und
Ernst Hauser, einst Sous-Chef
bei Zich und heute Kiichen-
chef im Personalrestaurant der
VITA-Lebensversicherung in
Ziirich. Fiir beide ist die Arbeit
mit den Gehorlosen und
Schwerhorigen nicht irgendein
lukrativer Nebenjob, der mal
Spass und manchmal Plage ist.
Mir sind die Lehrlinge trotz
dem enormen Arbeitsaufwand
ans Herz gewachsen. Mit dem,
was sie bei mir lernen, miissen
sie spiter ihr Lebensgeld ver-
dienen. Das ist fiir mich eine
verantwortungvolle Herausfor-
derung!» sagt Hans Zich.

Schwieriger Start

Als Zich vor zehn Jahren
als Berufsschullehrer in der
Berufsschule fiir Horbehin-
derte begann, fiilhlte er sich
«wie nach einem Sprung ins
kalte Wasser». Niemand fiihrte
ihn ein, niemand sagte wie und
was genau. Mit dem «Pauli»
(gédngiges  Lehrmittel) den
Unterricht zu bestreiten, stellte
sich bald als Flop heraus.

Gehorlosen und Horbehin-

derten sind die Zusammen-
fassungen und Tabellen im
«Pauli» schwer zuginglich.
Also erarbeiteten Hans Zich
und Ernst Hauser einen auf
dem «Pauli» basierenden Lehr-
plan, der gestrafft und mit
einem einfacheren Vokabular
ausgestattet, sich aufs Wesent-
liche konzentriert. Schritt fir
Schritt werden beispielsweise
Wildsaucen erkldrt und immer
wieder repetiert. «Sicher ken-
nen meine Lehrlinge die kom-

als vollwertige Mitarbeiter
akzeptiert werden «Natiirlich
ist es schwierig in Stresszeiten
immer langsam und deutlich zu
sprechen, aber wir geben uns
Miihe. Und wenn ein Witz
gerissen’ wird, erzihle ich ihn
dem Lehrling in Ruhe nach»,
so Peter Klotz, Lehrmeister der
horbehinderten Jasmin im Gar-
tenhotel Wainterthur. Jasmin,
Lilian, Guiseppe und Jolanda
suchen ihre Chance. In zwei bis
drei Jahren hoffen die vier
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Die Kochlehrlinge Guiseppe Ferrante, Lilian Lorenz, Jasmin
Wenger, Jolanda Fiirst (v.l.) und ihr Berufsschullehrer Hans Zach.

plizierten Vorginge mit Enzy-
men und Eiweissen nicht, dafiir
aber verstehen sie .wie kaum
andere, ein 4- bis 5-Gang-
Menii vorzuschlagen», so Hans
Zich. )

Das Wichtigste sowohl fiir
die Berufsschullehrer als auch
die Lehrmeister sind Feed-
backs von den Lehrlingen.
«Oft bin ich unsicher, ob alles
richtig ankommt. Durch Riick-
fragen und Wiederholungen
versuche ich, mir Gewissheit
zu verschaffen», sagt Zich.
Mitleid ist das allerwenigste,
was Gehorlose und Horbehin-
derte wollen. Jolanda, Jasmin,
Guiseppe und Lilian mochten
wie andere auch am gesell-
schaftlichen Leben teilnehmen,
und natiirlich am Arbeitsplatz

Lehrlinge auf einen sicheren
Arbeitsplat?. Guiseppe tridumt
schon von einem eigenén, klei-
nen Hotelbetrieb, Jasmin von
einer Commis-Stelle bei Hans
Zich im Bahnhofbuffet.

Die Aussichten — zumindest
fiir einen ordentlichen Anfang -
sind trotz anhaltender Rezes-
sion nicht schlecht. 80% der
Ausgelernten von der Ziircher
Berufsschule fiir Horgeschi-
digte finden einen Job. Proble-
matisch sieht es bei KV-Lehr-
lingen aus. Von sieben Bewer-
bern findet lediglich einer eine
Anstellung. Durch die Hilfe
Hans Zichs und Ernst Hauser
konnen alle Commis unterge-
bracht werden.

Ein Bericht aus
«Food & Beverage»
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