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Buindner Gehorlosen-
Jugendtreff

Samuel Wullschleger, Chur

Am Samstagnachmittag, den
15. Mai, haben sich elf ju-
gendliche Gehorlose zum er-
sten Blndner Jugendtreff in
Chur getroffen. Es war sehr
schon. Wir haben viel disku-
tiert und Uberlegt, was wir
alles in Zukunft machen wol-
len.

Gian Reto Janki hat uns viel
von seinen Erfahrungen von

der Jugendgruppe in Zirich
erzahlt. Er war dort Gesamt-
leiter bis Mitte April dieses
Jahres.

Das nachste Treffen findet
am 26. Juni in Chur statt.
Dann werden wir ein ge-
naues Programm aufstellen,
was wir wann und wo unter-
nehmen wollen. Ziel ist, dass
alle aktiv in einer guten und
frohlichen Atmosphare mit-
machen kénnen.

Hilfsverein fur
Gehorlose stimmt fur
Liegenschaftsverkauf

gt/ Die Jahresversammlung
des Biindner Hilfsvereins fir
Gehorlose vom 31. Marz im
Hotel Stern in Chur darf dank
der Anwesenheit ungewohn-
lich vieler Mitglieder, vor-
nehmlich Gehorloser, als
denkwiirdig bezeichnet wer-
den. Grund zu diesem Gross-
aufmarsch bot nicht allein
die reichbefrachtete Traktan-
denliste, vielmehr das Trak-
tandum 8, welches die Ent-
scheidung iiber die Unter-
zeichnung des Kaufvertrages
mit der «Genossenschaft Bil-
dungsstatte fir Gehorlose
Passugg» bringen sollte.

Unter der Leitung des Prasi-
denten, alt Pfarrer Gian Bi-
vetti aus Fex, passierten
Schlag auf Schlag Bericht um
Bericht, welche alle von der
Versammlung mehrheitlich
gutgeheissen wurden sowie
auch die Déchargeerteilung
an den Vorstand. Beim zur
Diskussion gestandenen
Kaufvertrag handelt es sich
um die Liegenschaft Fontana
in Passugg. Vor einigen Jah-
ren ist sie als Erbstilick an den
Hilfsverein gefallen. Im letz-
ten Jahr verursachte sie meh-
rere ausserordentliche Sit-
zungen des Vorstandes. Der
Verkauf der Liegenschaft war
beschlossene Sache. Kaufin-
teressenten waren vorhan-
den. Im nachhinein interes-
sierte sich auch der Blindner
Gehorlosenverein  flir eine
Ubernahme. Der Vorstand
des Hilfsvereins aber ent-
schloss sich mit grossem
Mehr, die ganze Liegenschaft
nicht dem Gehorlosenverein
Graubinden zu uberlassen.
Er begriindet seine Stellung-

nahme dazu wie folgt: Dieser
Verein allein sei zu klein fir
ein solches Unternehmen,
das Gut Fontana fir eine Bil-
dungsstatte zu abgelegen
und die nétigen Renovations-
und Betriebskosten seien zu
hoch.

Neue Gesellschaft

Der Verein ware offensicht-
lich Uberfordert und wirde
sich in ein finanzielles Fiasko
hineinmanovrieren. Das Akti-
onskomitee des Gehorlosen-
vereins, dem Gehorlose und
Horende zugehoren, begann
sich zu regen und suchte Ge-
sinnungsfreunde auch in der
Ubrigen Schweiz. Es ver-
schaffte sich Unterlagen tiber
eine vorgesehene Griindung
einer «Genossenschaft Bil-
dungsstatte fir Gehorlose
Passugg». Diese neue Gesell-
schaft fand das Vertrauen des
Vorstandes des Hilfsvereins.
Ein glinstiger Kaufvertrag
kam zustande.

Anschliessend galt es, das
langjahrige Vorstandsmit-
glied Georg Meng zu ehren
und im Vorstand zu verab-
schieden. Er ist der Griinder
des Altersheims fiir Gehor-
lose und Taubblinde in Zizers,
welches er viele Jahre zu-
sammen mit seiner ebenfalls
gehorlosen Frau Dora in bei-
spielhafter Weise geleitet hat.
Die Ersatzwahl brachte gleich
zwei neue Mitglieder in den
Vorstand. Es wurden vorge-
schlagen und gewahlt Uwe
Timmermans, Chur, und
Peter Janki, Waltensburg.

Aus: Bundner-Zeitung, vom
14. April
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Chance verpasst

In der Resolution des SGB
haben die Gehorlosen ihre
Meinung zu bestimmten The-
men zum Ausdruck gebracht.
Der SVG Delegiertenver-
sammlung stellten sie den
Antrag, dass der SVG diese
Resolution anerkennen soll.
Vor der Abstimmung erlau-
terten sie noch einmal,
worum es ihnen geht und
welche Bedeutung die Aner-
kennung der Resolution fir
sie hat.

Leider wollte eine Mehrheit
der Delegierten nicht auf die-
ses Anliegen der Gehorlosen
eingehen. Durch den ableh-
nenden Entscheid haben sie
es verpasst, den Gehdrlosen
zu zeigen, dass es ihnen mit
der Zusammenarbeit ernst
ist. Aus den enttauschten Re-
aktionen der SGB-Vertreter
ist zu schliessen, dass der
Annaherungsprozess zZwi-
schen Selbsthilfe und Fach-
hilfe einmal mehr blockiert
worden ist.

Die Resolution liegt seit dem
Tag der Gehorlosen in St.
Gallen, vor zwei Jahren, auf
dem Tisch. Also gentigend
Zeit, um sich damit auseinan-
derzusetzen. Warum sich
dann die Delegierten von
einem Votanten ihre Ent-
scheidungsfahigkeit und ihre
Legitimation zur Abgabe
einer Meinung unwiderspro-
chen in Frage stellen lassen,
kann doch nur damit zu tun
haben, dass sie sich tatsach-
lich nicht um diese Resolu-
tion gekiimmert haben. Ist es
da verwunderlich, dass sich

die Gehorlosen nicht ernst
genommen flihlen. Ware
man geneigt gewesen, sie als
gleichwertige Gesprachs-
partner zu akzeptieren und
ihnen unvoreingenommen
zuzuhoren, hatte man spliren

mussen, worum es ihnen
geht. Stattdessen betrieb
man  Wortklauberei  und

wollte wissen, was sie sich
unter «Anerkennung» der Re-
solution vorstellen. Man
sprach auch von gegenseiti-
gem Ernstnehmen. Insge-
heim meinte man damit aber
nur die anderen, selber war
man offensichtlich dazu nicht
bereit.
Mit der Annahme des Gegen-
vorschlages will man nun
eine Arbeitsgruppe bilden,
die zum Ziel hat, die Resolu-
tion, SVG-konform zu ma-
chen. Man will den Gehorlo-
sen also vorschreiben, was
fiir eine Meinung sie sich auf
die Fahne schreiben dirfen.
Unter dem Dach des SVG
vereinen sich die unter-
schiedlichsten Standpunkte.
Jede der Mitgliederorganisa-
tionen vertritt, mehr oder we-
niger klar, eine bestimmte
Meinung. Mir ist aber nicht
bekannt, dass es je eine Ar-
beitsgruppe gab, die dartiber
zu befinden hatte, was zum
Beispiel die Schulen, die ASG
oder die Elternvereinigung
fur eine Meinung vertreten
dirfen. Warum man jetzt bei
der SGB-Resolution so angst-
lich reagiert, ist mir nicht klar.
Hort der Pluralismus des SVG
bei der Anerkennung der
Gehorlosen auf?

Roland Sutter, Zirich

Arbeitslosigkeit
und Krankenkasse

Die Arbeitslosigkeit hat viele
Aspekte und bringt viele Sor-
gen (siehe GZ 7). Wie steht es
fur Betroffene, wenn ein Kol-
lektivvertrag mit einer Kran-
kenkasse  besteht? Dazu
nimmt das Konkordat der
Schweizerischen  Kranken-
kassen wie folgt Stellung:

Zahlreiche Betriebe haben fir
ihre Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer einen Kollek-
tivvertrag mit einer Kranken-
kasse abgeschlossen, mit
dem die Kosten von Arzt, Arz-
nei und Spital versichert wer-
den. Wer beim Austritt aus
einem solchen Betrieb noch
keine neue Stelle hat und sich
deshalb bei der Arbeitslosen-
versicherung anmeldet, hat
Anspruch darauf, fir die
Dauer der Arbeitslosigkeit im
bisherigen Kollektivvertrag
versichert zu bleiben. Dies zu
den gleichen Pramien, wie
sie flir die Ubrigen Kollektiv-

versicherten gelten. Wurde
die Pramie bisher (ber den
Betrieb bezahlt, ist jeder Ar-
beitnehmerin und jedem Ar-
beitnehmer dringend zu
empfehlen, sich noch vor
Austritt aus dem Betrieb bei
der betreffenden Kranken-
kasse zu melden und den An-
spruch auf Verbleiben in der
Kollektivversicherung  gel-
tend zu machen.
Sonderregelungen gibt es
auch fiur Arbeitslose, die im
friheren Betrieb kollektiv fiir
Krankengeld versichert
waren. Vor dem Austritt aus
dem Betrieb muss man fra-
gen, ob eine solche Taggeld-
versicherung besteht und bei
welchem Versicherer sie ab-
geschlossen wurde. Besteht
bei dieser Versicherung eine
lange Aufschubzeit, kann
die/der Arbeitslose beim be-
treffenden Versicherer die
Weiterflihrung der Versiche-
rung mit einer Aufschubszeit
von nur noch 30 Tagen bei
entsprechender Pramienan-
passung verlangen.



	Leser/-innen-Brief

