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gg/ Arbeitslosigkeit bedeutet
nicht nur materiellen Verlust;
dauert sie langere Zeit, kann
auch die Seele leiden. Sie
fiihrt zu Depressionen und
hindert Betroffene oft, Neu-

land zu entdecken.

Noch

schlimmer: Horgeschadigten
Erwerbslosen wird der Zu-
gang zur modernen Technolo-
gie erschwert. Ein Gesprach
der GZ mit Dr. Stefan Erni von
der Berufsschule Ziirich zeigt
die vielen Schattenseiten.

GZ:

Dr.

GzZ:

S.E.:

GZ:

Herr Erni, Ende Februar
1993 waren in der Stadt
Zirich 10785 Personen
ohne Arbeit, unter ihnen
auch  Horgeschadigte.
Die Zunahme gegen-
liber Ende Februar 1992
betragt 121 Prozent!
Was sind |hre Erfahrun-
gen? Wie erleben Horge-
schadigte die Arbeits-
losigkeit?

Stefan Erni: Die Arbeit
und ihr Umfeld bieten
fir die Horgeschadigten
eine Chance zur Integra-
tion. Ein guter Berufs-
mann, eine tuchtige Mit-
arbeiterin konnen sich
Ansehen  verschaffen.
Sie haben eine Position.
Fallt die Arbeit weg, be-
steht die grosse Gefabhr,
dass sich die Betroffe-
nen zuriickziehen und
isolieren.

Gibt es einen Unter-
schied zwischen Mann
und Frau? Erlebt der
Horgeschadigte Arbeits-
losigkeit anders als die
Horgeschadigte?

Viele Frauen sind von
frther her gewohnt,
Haus und Herd zu besor-
gen. Sie kdnnen dorthin
zurickkehren. Vielen
Mannern fehlt die Erfah-
rung als Hausmann. Ich
glaube daher, dass Ar-
beitslosigkeit von den
Mannern intensiver er-
lebt wird als von den
Frauen. Sie sind starker
bedroht von der Isola-
tion, wenn sie sich nur
noch im privaten Be-
reich bewegen. Sie erle-
ben den Verlust einer be-
zahlten Arbeit als Verlust
des Lebenssinns.

Die Zircher Psychoana-
lytikerin Rosmarie Bar-
winski Fah hat unter-
sucht, wie Arbeitslosig-
keit seelisch verarbeitet
wird. Sie fand heraus,
Arbeitslosigkeit bringe

S.E.

GZ:
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GZ:

S.E.

Ein Gesprach mit Dr. Stefan Erni

Arbeitslosigkeit
macht auch Horgeschadigten zu schaffen

nicht nur erhohten Le-
bensstress, sie konne
auch krank machen. Im
Rahmen des Weiterbil-
dungsprogramms  der
Berufsschule fiir Horge-
schadigte begleiten und
beraten Sie horgescha-
digte Arbeitslose. Teilen
Sie die Meinung der
Psychoanalytikerin?

Ich teile diese Meinung,
muss aber Dbeifligen,
dass viele Arbeitssitua-
tionen ebenso krank ma-
chen konnen. Krankheit
im Zusammenhang mit
Arbeitslosigkeit ist vor
allem eine Art von sozia-
ler Gesundheitsstorung.
Erwerbslose haben das
Gefilihl, weniger geach-
tet und geschatzt zu wer-
den. Sie kommen sich
minderwertig vor. Dau-
ert dieser Zustand U(ber
langere Zeit, besteht die
Gefahr, depressiv zu
werden. Diese Arbeitslo-
sen resignieren und er-
warten nichts mehr vom
Leben.

Die Forscherin Bar-
winski spricht von drei
Phasen, die der Mittei-
lung, man sei arbeitslos
geworden, folgen: Zu-
erst lehnen sich die Be-
troffenen auf. Dann las-
sen sie den Dingen den
Lauf. Schliesslich wer-
den sie ganz teilnahms-
los und kiimmern sich
um nichts mehr. Sehen
Sie diesen Prozess auch
so?

Wir haben im Weiterbil-
dungskurs «Arbeit und
Personlichkeit» diese
drei Phasen ebenfalls
besprochen. Die Kurs-
teilnehmer und Kursteil-
nehmerinnen waren
sehr betroffen. Was Frau
Barwinski herausgefun-
den hat, deckt sich im
grossen und ganzen mit
meinen Erfahrungen.

Klagen Arbeitslose liber
korperliche Beschwer-
den?

Ich kenne verschiedene
Falle aus der Beratungs-
praxis. Es ist aber
schwierig festzustellen,
ob diese Beschwerden
durch  Arbeitslosigkeit
ausgelost wurden. Es
kann sich auch um Ab-
niutzungserscheinungen
handeln, die vor dem
Verlust der Arbeit eintra-
ten. Man weiss jedoch,
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dass viele Arbeitslose
tiber Kopfschmerzen
oder Unwohlsein kla-
gen, ohne dass sich eine
bestimmte Krankheit
diagnostizieren lasst.

In lhrem  Weiterbil-
dungskurs lernen die
Teilnehmerinnen und
Teilnehmer, wie man ein
Bewerbungsschreiben
schreibt.

Nicht nur das. Wir be-
gleiten die Arbeitsu-
chenden auch. Wir
geben Hilfe, wenn sie
sich vorstellen miussen.
Ich mochte aber beto-
nen, dass die Stellensu-
che von den Beratungs-
stellen gemacht wird,
zum Teil mit Erfolg tbri-
gens. Bereits hat ein
Kursteilnehmer tiber
eine Beratungsstelle Ar-
beit gefunden.

Arbeitslosigkeit trifft
heute eine breite Schicht
von Arbeitnehmern.

Leider eine sehr breite
Schicht. Also nicht nur
etwa Hilfskrafte, son-
dern auch bestausge-
wiesene Fachleute mit
Diplomen und akademi-
schen Titeln. Gute, si-
chere Arbeitsplatze neh-
n;)en in allen Bereichen
ab.

Fir die Schweiz ist Ar-
beitslosigkeit etwas rela-
tiv. Neues und Unge-
wohntes.

Ja, das sieht man u.a.
auch an der Arbeitslo-
senversicherung. . Sie
war bisher da zur Uber-
briickung von Notsitua-
tionen. Sie ist Giberhaupt
nicht fur Langzeitarbeits-
lose eingerichtet, die es
jetzt immer mehr geben
wird.

Arbeit finden ist heute
eher die Ausnahme und
nicht die Regel. Den
meisten Bewerbungen
folgt eine Absage. Wir
haben solche Schreiben
gelesen. Es gibt fantasie-
lose, es gibt aber auch
solche, die Mut machen.
Das kommt ganz auf den
Arbeitgeber an. Manche
wirden lieber jemanden
anstellen als eine Ab-
sage schreiben. Ich
glaube, wenn ein Ar-
beitsloser merkt, dass
die Gegenseite sich in
seine Situation ein-
flhlen kann, tut ihm das
gut.
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Wie motivieren Sie die
von lhnen Betreuten, es
immer wieder mit Be-
werbungen zu versu-
chen?

:Am besten knlpft man

an Beispielen an, wo es
geklappt hat. Ferner
sucht man gemeinsam
nach Mdglichkeiten, die
bisher noch nicht ge-
pruft wurden. Vielleicht
kann sich die Person
weiterentwickeln in
einem Kurs. Weiterbil-
dung erweitert den Hori-
zont. Der Erwerbslose
darf nicht das Gefihl
haben, alle Tiren seien
geschlossen.

Frau Barwinski rat den
Erwerbslosen, in dieser
schwierigen Phase «be-
sonders nett zu sich zu
sein, Hobbys zu pflegen,
sich hie und da ein Verg-
niigen zu leisten». Ein
guter Rat?

Ganz gewiss. In einer
solchen Lage soll man
gut zu sich schauen.
Man muss sich als Per-
son ernst nehmen. Man
muss den Tag strukturie-
ren. Das heisst also,
nicht den ganzen Tag im
Bett verbringen. Von der
Weiterbildung haben wir
schon gesprochen. Das
kann auch privat ge-
schehen, ausserhalb
eines Kurses. Die sozia-
len Kontakte zu Freun-
den und Bekannten soll-
ten nicht abgebrochen
werden.

Kapseln sich denn Ar-
beitslose gerne ab?

Ja leider, und zwar des-
halb, weil die Arbeit bei
uns in der Schweiz einen
so hohen Stellenwert
hat. Das Thema Arbeit
ist so wichtig im Alltag,
dass Arbeitslose das Ge-
fliihl bekommen, sie hat-
ten Uberhaupt nichts
mehr zu sagen. Es fehlt
ihnen zusatzlich der so-
ziale Rahmen, wo Ge-
sprache sich abwickeln:
Bus, Tram, Bahn, Kan-
tine, Werkstatt, Biro,
Stammtisch. Horgescha-
digte Arbeitslose mis-
sen sich diesen Rahmen
wieder schaffen. Selbst-
hilfegruppen sind da ein
rettender Anker.

Haben Horgeschadigte
die Maoglichkeit, unbe-
zahlte Arbeit anzuneh-
men, etwa in einem Al-
tersheim oder Spital?



o

Dr. Stefan Erni: Ich glaube, dass Arbeitslosigkeit von den
Maénnern intensiver erlebt wird als von den Frauen.

S.E.:Wir haben ein erfreuli-
ches Beispiel in unserem
Kurs. Ein Teilnehmer hat
sich als freiwilliger Hel-
fer beim Samariterver-
ein gemeldet und erhielt
eine Ausbildung. Inzwi-
schen bereitet er sich auf
Betreuungsaufgaben
vor. Dieser Kursteilneh-
mer ist von seiner ehren-
amtlichen Mitarbeit rich-
tig begeistert. Ubrigens
wusste er viel Uber Aids
zu erzahlen. Alle Infor-
mationen  erhielt er
ebenfalls im genannten
Verein. Sein Leben habe
durch diese Tatigkeit
mehr  Sinn  erhalten,
sagte der Teilnehmer.

GZ: Es werden Weiterbil-
dungskurse zur Lebens-
bewaltigung angeboten.
Machen Horgeschadigte
Gebrauch davon?

In erster Linie mochte
eine arbeitslose Person
wieder arbeiten. Daher
werden vor allem Kurse
besucht, die einen Wie-
dereinstieg ins Arbeitsle-
ben fordern. Angebote,
welche die Personlich-
keit bilden, werden erst
in zweiter Linie gesucht.
Wenn keine Arbeit ge-
funden wird, beginnt der
Mensch uber sich und
sein Leben nachzuden-
ken und mochte Uber
sich selber mehr erfah-
ren.

Gibt es kurzfristige und
langfristige ~ Probleme
bei horgeschadigten Er-
werbslosen?

Ein kurzfristiges Problem
besteht darin, dass man
aus einer vertrauten Si-
tuation plotzlich heraus-
gerissen wird. Langfri-
stige Probleme kennen

S.E.:
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Foto: Linda Sulindro

jene, welche jahrelang
keine Arbeit finden. Die
Probleme aussern sich
auf verschiedene Art. So
kénnen sich die Betroffe-
nen oft nicht mehr kon-
zentrieren. Das miussen
sie erst wieder lernen.
Dazu kommen Probleme
mit dem Geld, Abhan-
gigkeit von der Fursorge,
Angst vor der Verar-
mung.

Den Behinderten im all-
gemeinen, den Horge-
schadigten im besonde-
ren fehlt eine starke
Lobby, Manner und
Frauen, die ihre Interes-
sen wirkungsvoll vertre-
ten. Besteht mit der
wachsenden Arbeitslo-
sigkeit nicht die Gefahr,
dass auf gewissen Ge-

bieten der Anschluss
verpasst wird?
Allerdings, und dazu

kann ich ein Beispiel aus
unserer Berufsschule
beifugen. Im heutigen
Arbeitsprozess sind
neue Berufe entstanden,
unter ihnen der Beruf
des Mechatronikers. Ein
Mechatroniker  verfligt
Uber eine abgeschlos-
sene mechanische oder
elektrisch/elektronische
Grundausbildung. EF
kann analytisch denken
und methodisch arbei-
ten. Er ist in der Lage,
selbstandig komplizierte
elektronische Gerate zu
steuern. Ein ausgebilde-
ter Mechatroniker berat
z.B. die Konstruktions-
und Einkaufsabteilung
beim Einsatz von Auto-
matik-, Elektronik- und
Steuerungstechnik-Bau-
teilen. Bisher haben hor-
geschadigte  Fachleute

noch keinen Zugang zu
dieser Ausbildung. Es
finden aber Verhandlun-
gen statt Uber die Finan-
zierung der Mechatroni-
kerausbildung fur Hor-
geschadigte. Es ist zu
hoffen, dass den Horge-
schadigten der Zugang
zur modernen Technolo-
gie bald geoffnet wird.

: Politik und Wirtschaft be-
trachten Arbeitslosigkeit
wie ein unabwendbares
Naturereignis. Was lauft
lhrer  Ansicht nach
falsch? Konnte Arbeit
sinnvoller verteilt wer-
den?

.. Wir mussen die gegen-
wartige Krise flr einen
okologischen Umbau
nutzen, womit neue Ar-
beitsplatze  geschaffen
und die sozialen Kosten
vermindert werden
konnten. Das ist aber
nicht moglich, wenn im
alten Trott weitergefah-
ren wird. Die Arbeit mUs-
ste sinnvoller verteilt
werden. Es sollte mehr
Moglichkeiten geben,
teilzeitlich zu arbeiten.
Notig waren auch Solid-
arbeitrage von Leuten,
die Arbeit haben. Damit
konnte dort, wo drin-
gend Arbeit geleistet
werden musste, diese
Arbeit auch bezahlt wer-
den: Umwelt, Entsor-
gung, Wiederverwer-
tung, Pflegeberufe,
Landwirtschaft. In der
heutigen Situation ist es
aber klar, dass solche
Entwicklungen nur mit
der aktiven Beteiligung
der Privatwirtschaft
moglich sind. Die Unter-
nehmer missen zuerst
dafir gewonnen wer-
den.

Die Berufsschule ftir Hor-
geschadigte leistet u.a.
mit ihrem Fort- und Wei-
terbildungsprogramm
einen wichtigen Beitrag.

Ich mochte wiederholen,
dass fur erwerbslose
Horgeschadigte alle
Kurse im Fort- und Wei-
terbildungsprogramm
kostenlos sind. Beim
Kurs «Arbeit und Per-
sonlichkeit», den ich zu-
sammen mit Frau Vreni
Wyss leite, ist auch je-
derzeit ein Einstieg mog-
lich. Die Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer kon-
nen sich orientieren, auf
welchem Weg sie ihr Ziel
erreichen wollen. Wir
helfen  ihnen  gerne
dabei.

Herr Erni, herzlichen
Dank fuir das Gesprach.

GZ:

S.E.:

GZ:

Fortsetzung von Seite 3

Erlebniswelt: Berge

Aufstieg am Allalinhorn
(4125 m).

hatte es am Adlerpass keinen
Nebel; dann fuhr ich die an-
dere Route uUber den Findel-
gletscher bis zum letzten
Schneeort. Ich fuhr mit der
Gondelbahn auf Blauherd
hinauf, dann mit der Express-
Standseilbahn Sunegga nach
Zermatt. Am Abend dieser
dreitagigen Tour mit finf
Viertausendern war ich er-
schopft, als ich nach Hause
kam.

Breithorn (4164 m)

Anfang Mai fuhr ich durch
das wilde Mattertal nach Zer-
matt. Oh, das Wetter war klar
mit blauem Himmel, und die
Berge lockten mich. Die Seil-
bahn fuhr mich hinauf zum
Trockner Steg. Dann ging's
auf die hochste Seilbahn der
Welt, die Klein-Matterhorn-
Bahn (3850 m). Ich montierte
die Felle an die Skis.

Zuerst lief ich GUber den Theo-
dulgletscher bis aufs Breit-
horn (4164 m). Nach einer
guten Stunde Marschzeit er-
reichte ich um 11.00 Uhr den
Gipfel. Hier war ich sehr, sehr
nahe am Monte-Rosa-Gebiet
mit der Dufourspitze. Ich war
gefangen von der Vielfalt der
Stimmungen, die sich mir bot.
Nach einer Verschnauf- und
Verpflegungspause  kehrte
ich mit anderen Leuten durch
den steilen, schwierigen
Schwarzgletscher zurick und
machte eine lange Tour am
Gornergletscher bis zur letz-
ten Gletscherzunge. Dann
musste ich die Skier tragen
und ging zu Fuss bis nach
Zermatt. Das dauerte total
mehr als drei Stunden. Diese
Tour war so interessant und
abenteuerlich.

Fortsetzung in der nachsten
GZ.

Nicht vergessen...

Tag der Gehorlosen am 25./26. September in Lausanne
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