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Berufsschule fiir Horgeschadigte )
Richtlinien fir Fihrung und
Organisation verabschiedet

Bekanntlich hat die Aufsichtsbehérde (Schulkommission) der
Berufsschule fiir Horgeschadigte anfangs 1990 eine Struktur-
kommission eingesetzt. Diese hatte den Auftrag, bis Mitte des
Jahres die Schule zu untersuchen und einen Bericht zu erstellen.

Gleichzeitig hatte sie die Aufgabe, aus den Erkenntnissen einen

Soll-Zustand zu erarbeiten.

Termingerecht wurden Bericht und Antrage der Schulkommis-
sion vorgelegt. Das Resultat des seridsen, nach tiber 20 Befra-
gungen ausgearbeiteten Berichts zeigten Starken und Schwa-
chen in den verschiedenen Bereichen auf.

Leitbild ararbeitet

Auf dem Hintergrund der vie-
len Gesprache, der Analysen
und Erkenntnisse wurde ein
eigentliches Leitbild erarbei-
tet. Dieses soll dem Schullei-
ter verbindliche Richtlinien
fiir die verschiedenen Belan-
ge der Berufsschule geben.
Entsprechend hat die Schul-
kommissionn diese «Richtli-
nien flr Fihrung und Organi-
sation der Berufsschule fir
Horgeschadigte» genehmigt.
Das Leitbild ist entsprechend
der Ist-Analyse in vier Berei-
chegegliedert,namlichin
—Allgemeine Bedingungen

— Organisation und Flihrung
— Lehrerprofilund Methodik
—Behinderungender Schiiler
Aus dem Inhalt entnehmen
wir die Forderung nach_mehr
und horbehindertengerecht

angeordneten _____Raumen.
(Licht, Akustik, Einrichtun-
gen). Lehrmittel, Sammlun-.

gen und Anschauungsmate—_

rial sind zu uberprifen und
den Bedirfnissen anzupas-
sen.

Ganz allgerpein wi'r\ld die
Schule verpflichtet, Neue
gegeniiber aufgescﬁl’o's_s'gn_
“zusein; ebenso soll sie Lehrer
und Schiiler (iber das Gesche-
hen im Umfeld der Horbehin-
derung und der Schule.regel-
massig informieren. Ein we-
sentlicher Punkt ist die Fest-
stellung, dass Beziehungen
und Vertrauen zwischen allen
Beteiligten verbessert wer-
densollen. )

Die verantwortliche Fihrung
muss breiter abgestiitzt wer-
den durch Delegieren von
Ko _un%l Pflichten_
_des Rektors an neu zu bilden-.
“de_Fachvorstande. Klar fest-
‘gestellt wurde hingegen,
dassflrdas Durchsetzen aller
Massnahmen fiir einen er-
folgreichen Unterricht der
Schulleiter verantwortlich ist.
Die Wahl der Methodik ist
Sacheder Schule, nurso kann
sie den verschiedenartig vor-
geschulten Lehrlingen Rech-
nungtragen.

Im Vordergrund deg Einarbei-
| tung neuer Lehrer steht deren
systematische  Einfluhrung
durch Einflihrungstage und
eine Begleitung durch im Un-

terricht von Horbehinderten
erfahrene Lehrer (Mentora-
te). Einfihrung und Beglei-
tung mussen Bestandteil der
Schule sein, genauso wie die
Weiterbildung der Lehrer.
Hier soll speziell auf den be-
reits erfolgten, erfolgreichen
Kommunikationskursen  flr
ehre au en.

Einzelauftrage an die
Schulleitung

Neben dem gesamthaften
Beschluss Uber die «Richtli-
nien» hatte die Schulkommis-.
sion Uber verschiedene Ein-
‘zelantrage zu befinden. Sie
betrafen im wesentlichen fol-
gende Punkte:

Beschaffung von Schul- und
Spezialraumen; Fragen im
Zusammenhang mit den Ver-
ordnungen Uber die Einstel-
lung von Lehrern; Informa-
tion von Mitarbeitern und
Schulern; Fihrungsorganisa-
tion der Berufsschule; Einflih-
rung und Begleitung von
(neuen) Lehrern; Weiterbil-
dung in regelmassigen Kom-
munikationskursen.

Diese Antrdge wurden alle
nach einer ausfihrlichen Dis-
kussion genehmigt. Keine
Gnade fand jedoch der An-
trag der Strukturkommission,
den Rektor von der Unter-
richtserteilung freizustellen,

um fiur die vielen Aufgaben
genigend Zeitzu haben.

Strukturkommission
aufgelost

Mit der vorliegenden Arbeit
hat die Strukturkommission
ihre Auftrage (Behandlung
einer _Aufsichtsbeschwerde
und Untersuchung der Situa-
tion an der Schule) abge-
schlossen. Die Uberwachung
der Ausfiihrung der Auftrage
obliegt nun wieder dem Biiro
der Schulkommission.

Neuer Prasident der
Schulkommission

Der Vizeprasident der Schul-

kommission, Hanspeter Kel-
ler, hat im Janta orsitz_|

von Schul- und Strukturkom-
mission verbindlich nur bis
Ende Juni tbernommen und
erklarte  dementsprechend

gleichzeitig mit der Berichts-
abgabe seinen Ruicktritt.

Eine Losung fiir die Nachfol-
ge ist noch nicht definitiv. Dr.

é rg_Haefelin, Mitglied “der
trukturkommission und De-

legierter des Berufsbildungs-
amtes des Kantons Zirich in
der Schulkommission, hat
sich jedoch bereit erklart, das
Prasidium bis auf weiteres zu
tUbernehmen.

Peter Zwimpfer, Schulleiterin_
Hohenrain_und Mitglied der
Schulkommission seit 20 Jah-
ren, hat ebenfalls mit dem

Abschluss der Strukturanaly-
se seinen Rucktritt einge-
reicht. Ihm sei an dieser Stelle
| bestens fur seine grosse Ar-
belt an der Berufsschule ge-
dankt. Der SVG hat als seinen
Nachfolger Dr. J. Haefelin of-
fiziell in die Kommission ge-
wahlt. Die Wahl eines Horge-
schadigtenpadagogen wird
zu einem spateren Zeitpunkt
erfolgen.

Sé‘m.tklu.l:kmr_niSSion
erufsschulefurHor-

geschadigte

Gehorlose prasentieren
«Sehen statt horen»

Nach der Sommerpause sieht vieles beim Schweizer Fernse-
hen neu aus: das Signet, die Ansagerinnen, die Tagesschau,
das Tagesmagazin «10 vor 10» usw. Die Plane des Fernseh-
direktors Peter Schellenberg sind jetzt sichtbar. Andert sich
bei "Sehen statt horen" auch etwas?

Die neuen Ansager/innenv.l.: P. Happle, C. Steiner, M. Brunner,
T. Schindler.

Die Spezialsendung fiir Ge-
horlose wird vom 1. Septem-
ber an nur noch von Horbe-
hinderten prasentiert. In der
175. Ausgabe des Magazins
wurden die vier bisherigen
horenden Prasentator(inn)en
mit bestem Dank verabschie-
det: Pierina Tissi aus Schaff-
hausen, Max Haldimann aus
Bern, Brigitt Largo aus Zirich
und Rico Oberdlik aus Luzern.
Diese Sendung ist am 25. Au-
gust um 16.15 Uhr als Zweit-
ausstrahlung noch einmal zu
sehen.

Die Sendung wird jetzt ganz
auf die eigentlichen Gehorlo-
sen ausgerichtet, und deren
Gebardensprache (samt Dol-
metscherinnen) wird zugelas-
sen. Seit diesem Grundsatz-
Entscheid von Ende 1989
wurden geeignete Gehorlose
gesucht, ausgewahltund aus-
gebildet. Die Redaktion und
andere Fachleute des Fernse-
hens haben mit der Beratung
durch die TV-Kommission
des Gehorlosenbundes aus
15 Kandidat(inn)en vier Per-
sonenausgewahlt:

— Carmen Steiner, 26, Zahn-

technikerin, Liesberg

— Marzia Brunner,
roangestellte,
ZH

29, BU-
Wallisellen

— Paul Happle, 47 Zahntech-
niker/Abteilungsleiter, Mei-
lenZH

— Thomas Schindler, 25,
FEAM/HTL, Lengnau BE.

Mit diesem Wechsel haben

die Gehorlosen und ihre

Selbsthilfe-Organisation ei-

nen weiteren erfolgreichen

Schritt in Richtung Selbstan-

digkeit getan. Bald wird wohl

die Sendung in Deutschland
die letzte sein, die noch von

Nichtbehinderten prasentiert

wird. Die redaktionelle Ver-

antwortung liegt weiterhin
tiberall bei hérenden Redak-
toren. Bei unsistdies seit den

Anfangen der Sendung im

Jahre 1981 der Berner Toni

Rihs. Der Grund fir die Lei-

tung durch einen nichtbehin-

derten Journalisten ist ein
doppelter: Er ist aus arbeits-

technischen  Griinden im

Fernsehstudio nétig, und er

soll daflir sorgen, dass die

Sendung und ihre Filmbeitra-

ge und Nachrichten journali-

stisch richtig und neutral blei-
ben.
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