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Das kantonale Pfarramt (Ev.-ref. Landeskirche) fiir Gehorlose

Ziirich

Jahresruckblick 1989

Das Jahr 1989 in der Gehorlosengemeinde: Welche Ereignisse
werden es herausheben? Woran werden wir uns erinnern,
wenn die Jahreszahl 89 fallt? Was wird neben den immer wie-
derkehrenden, Basis legenden und Stabilitat gebenden «All-
taglichkeiten des Gemeindelebens» erwahnenswert sein?
Ware wenig zu erwahnen, so ist doch immer an die Menschen
zu denken, die eine Gemeinde und ihr Umfeld ausmachen. Wo
Menschen zusammen sind, da ist auch ein Menschen-Suchen,
Menschen-Finden und Menschen-Verlieren.

Im HinblickaufunserLebenin
der Gehorlosengemeinde
heisst das haufig, Menschen
suchen, die bereit sind mitzu-
tragen und neugierig auf
Menschen zuzugehen, die auf
uns und unsern Lebenskreis
zukommen. Gehorlose Men-
schen bleiben meist im Kreis
oder Umkreis der Gehorlo-
sengemeinde, seien sie nun
zeitweise oder standig der
Gehorlosengemeinde naher
oder weiter von ihr entfernt.
Gehorlose Menschen beto-
nen auch immer wieder: « Wir
konnen unsere Gehorlosig-
keit nicht hinter uns lassen.
Wir missen, wir wollen mit
ihr leben. Das unterscheidet
uns von denen, die horend
sind, horend bleiben und in
der Gemeinschaft der Gehor-
losen arbeiten und/oder mit-
leben.»

Gehorlose Mitarbeiter in der
Arbeit mitund flir Gehorlose -
noch sind es wenige, es wer-
dendererabermehrinderda-
fir notigen Zeitspanne, will
man Quantitat nicht Uber
Qualitat stellen. Gerade die
reformierte Kirche braucht
sich hier nicht zu schamen:
Von vier vollamtlichen Stel-
len in der deutschen Schweiz
sind deren zwei mit gehorlo-
sen Seelsorgern besetzt.
Horende Menschen sind es,
die vollig neu und hoffentlich
neugierig in die Welt der Ge-
horlosen kommen. Hoérende
Menschen sind es, die auch
wieder gehen, in engerem
oder loserem Kontakt zu Ge-
horlosen weiterleben oder
sich wieder ganzlich der ho-
renden Weltzuwenden.

Mansolldenen

entgegengehen die kommen
Mit der Wahl einer neuen Kir-
chenratin und der Umvertei-
lung der Ressorts im Kirchen-

rat bekam unsere Kommis-
sion flir das Gehorlosenpfarr-
amt eine neue Prasidentin.
Was hatten wir uns tberlegt?
Ob diese neue Kirchenratin
wohl schon einmal gehorlose
Menschen getroffen hatte?
Weit gefehlt! War unsere Ge-
horlosengemeinde doch seit
Jahren in Horgen herzlich
aufgenommen und bewirtet
worden, dank dessen, dass
uns die dortige Kirchenpflege
und deren Prasidentin, Frau
Helene Maag, bereitwillig die
Tore und Tlren zu Kirche und
Kirchgemeindehaus gedffnet
hatte (gar nicht Giberall selbst-
verstandlich im Kanton Zi-
rich!!). Geldgeben und Zusa-
gen verteilen geschieht aber
eben meistim Hintergrund!
So wollen auch wir die Tlre
aufmachen. Kommunikation
mit Gehorlosen lasst sich ler-
nen,und den Wegzum gehor-
losen Menschen muss man
antreten und gehen, wie man
ihn auch zum horenden Men-
schen antreten und gehen
muss.

Mit dem Herbst kam ein wei-
terer Mensch, unsere Arbeit
mitzutragen. Seit geraumer
Zeit war unsere Stelle im Ge-
meindedienst nicht besetzt
gewesen. Es war nicht leicht,
jemanden zu finden, der sich
fur diese wenig strukturierte,
stark vom Stelleninhaber ab-
hangige, in Modglichkeiten
und Grenzen schwer voraus-
sehbare Arbeit interessieren
und eignen konnte. Die Kom-
mission versuchte es mit ei-
nem Inserat, in dem sie eine
«Personlichkeit» suchte. Wer
wiurde es wagen und sich eig-
nen, in eine Arbeit einzustei-
gen,inder manvondem, was
man an Erfahrungen und
Konnen mitbrachte, einen
grossen Teil erst einmal auf

die Seite legen musste? Es
war abzusehen, dass die Aus-
sicht auf einen Interessenten
mit Erfahrung in Gehorlosen-
arbeit verschwindend klein
sein wirde. Mit an Sicherheit
grenzender Wahrscheinlich-
keit wiirde jemand kommen,
der gehorlose Menschen neu
kennenlernen musste. Eine
Alternative ware ein gehorlo-
ser Mitarbeiter gewesen.
Nach griundlichem Abwagen
wurde Frau Cornelia Peters
eingestellt. Es kam eine ho-
rende Frau, die vorher keinen
Kontakt mit gehorlosen Men-
schen gehabt hatte und nun
neu, offen und unbefangen
Manner und Frauen ohne Ge-
hor kennenlernen kann. Sie
kann ohne Vorurteile, ohne
Vorbelastung durch die ver-
schiedenen Stromungen in
der Gehorlosenarbeit, ohne
Verknupftsein in die «Gehor-
losenpolitik» erst einmal mit-
leben. Gerade die Gehorlo-
sen, die sich an unserer Ge-
meinde beteiligen, sind zum
grossen Teil Frauen und Man-
ner, die einem Horenden den
Starterleichtern und ihn nicht
ausschliessen wollen. Frau
Peters ist sich bewusst, dass
sie einen «langen Anfahrts-
weg» wird bewaltigen mis-
sen und wie es scheint, macht
ihrallesdoch Freude.

Nach Jahren ist nun wieder
jemand inunserer Gemeinde,
der sich auch der ganz schwa-
chen, beinahe «sprachlosen»
Gehorlosen annehmen kann.
Es ist jemand da, der den vie-
len Kleinigkeiten, den vielen
unscheinbaren und doch no-
tigen Kontaktfaden nachgeht
und sie pflegt. Gerade die in-
dividuellen Kontakte gewin-
nen auch in der Gehorlosen-
gemeinde zusehends an Be-
deutung - da unterscheiden
sich gehorlose Menschen
nicht von horenden. Zeit-ha-
ben-flir-den-Einzelnen, da
liegt auch bei gehorlosen
Menschen der Schllssel,
wenn neue Beziehungen auf-
gebautwerdensollen.

Man solldenen danken, die
gehen:

Mit der neuen, bereits er-
wahnten Ressortverteilung
im Kirchenrat «verlor» die
Gehorlosengemeinde auch
jemanden, der mit der Ge-
meinde und den Gehorlosen

viele Jahre verbunden gewe-
sen war: Pfarrer Ruedi Reich
ubergab sein Kommissions-
prasidium an Frau Maag. Die
Gehorlosengemeinde hatte
in Pfarrer Reich immer auch
ein wenig «ihren Pfarrer» ge-
sehen, ganz ohne einer Ge-
meinde den Pfarrer streitig
machenzu wollen.

So wollte die Gehorlosenge-
meinde das «Verloren» denn
auch in Anflhrungszeichen
gesetzt wissen, in der Hoff-
nung, dassdie Bande zur Son-
dergemeinde nicht ganzlich
abreissen wirden. Gerade
Hoérende, die gehorlose Men-
schen kennenlernten, sollten
weiter Trager der Verstandi-
gung zwischen Gehorlosen
und Horenden sein. Denn
Vorurteile uber gehorlose
Menschen gibt es geniigend,
und jede aufrechterhaltene
Briicke ist deshalb kostbar.

Man soll die nicht vergessen,
dieimmer dasind:

Wie angetont, sind es die ge-
horlosen Frauen und Manner,
die, zum Teil seit Jahrzehn-
ten, in der Gemeinde mitle-
ben. Erst kirzlich erwahnte
ein gehorloser Mann, dass er
seit 65 Jahren sozusagen lik-
kenlos den Gottesdienst der
Gehorlosengemeinde be-
sucht habe! (Das wird sich
auch in der Gehorlosenge-
meinde andern in den nach-
stenJahrzehnten!)

Eine ganze Reihe von Frauen
und Mannern tragt einen
Grossteil der Arbeit. Mit einer
erstaunlichen Selbstver-
standlichkeit in einer Zeit, wo
freiwilliger Einsatz nicht gera-
de zu den problemlosesten
Dingen gehort. Prasident und
Ehrenprasident, Leiter des
Besuchsdienstes, Sigrist und
«Gemeindemutter», Gemein-
devorstandsmitglieder, Kran-
kenbesucher und Krankenbe-
sucherinnen, Frauen, die den
Service besorgen, Mimen-
chorprasident usw. Eine vor-
bildliche Selbstverstandlich-
keit, Aufgaben zu lberneh-
men.

Ohne diese gehdrlosen Mit-
glieder ergabe sich keine
Gemeinde, sondern ein Ge-
horlosenpfarramt....und das
ware sehr zu bedauern. Wir
wollen hoffen, dass wir mit
einem Generationenwechsel
keine solche Entwicklung be-
flirchten missen ... so sicher
sind wir dessen nicht.
Aber—wir sind ja eine christli-
che Gemeinde, die sich auf
Gott besinnen will und damit
auf die Tatsache, dass Zu-
kunft nicht nurunser Werk ist,
sondern noch in andern Han-
den liegt! Gehen wir den
Weg, der inzwischen 80 Jahre
alt gewordenen Gehdérlosen-
gemeinde, einmal weiter.

Verfasserin des Jahresbe-
richtes: Marianne Birnstil.
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