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Abschaffung des Militarpflichtersatzes gefordert!

JGV-Herbstseminar
setzte unmissver-
standliche Akzente

Am diesjahrigen Herbstseminar der Jugendgruppenvereini-
gung des Schweizerischen Invalidenverbandes (JGV des SIV),
das unter dem Titel «Kampf der militarischen Tauglichkeit» in
Walzenhausen (AR) stattfand, befassten sich rund dreissig
behinderte junge Erwachsene wahrend zweier Tage mit den
Fragen der Eingliederung in den Militardienst, den Zivilschutz
und mit Ersatzmoglichkeiten sowie mit der Abschaffung des
Militarpflichtersatzes. Aus der Schlussresolution geht eindeu-
tig hervor, dass Behinderte — wie z. B. IV-Rentner, HL-Beziiger,
Spitex-Beniitzer, von der Motorfahrzeugsteuer Befreite,
Heimbewohner usw. vom Militarpflichtersatz restlos befreit

werden sollen.

Einbezug inWehrdienst auch
von Behinderten gewiinscht

Im einleitenden Referat von
Ernst Gerschwyler (Stab der
Gruppe fur Ausbildung im
Eidg. Militardepartement)
wurde deutlich, dass das ab 1.
Januar 1991 glltige neue Ein-
teilungsmodell den Einbe-
zug von Schwerbehinder-
ten kaum verbessert. So dr-
fen sich militarfreundliche
Schwerbehinderte auch in
Zukunft kaum lllusionen ma-
chen, als «echter Mann» ins
Militar aufgenommen und
damit in die «Mannergesell-
schaft integriert» zu werden.
Wahrend der Dienstzeit aus-
gemusterte Soldaten werden
wieder eingegliedert. Der mi-
litarische Hilfsdienst wird
zum vollwertigen Militar-
dienst aufgewertet. Gersch-
wyler stellte die Grundsatz-
frage, wie Behinderte flir die
Allgemeinheit tatig sein
konnten und ob ein allfalliger
Dienst von einer staatlichen
Organisation wie dem Militar
oder dem Zivilschutz oder
von privaten Behindertenor-
ganisationen zu koordinieren
sei. Ersatzdienste, die nicht
langer als der Militardienst
dauern und auch in Krisenzei-
ten funktionieren, konnten
durch Handicapierte gross-
tenteils abgedeckt werden.
Deshalb rief Gerschwyler
zum Schluss seines Referates
die Teilnehmer/-innen und
weitere Behindertenvertre-
ter/-innen dazu auf, diese An-
liegen rechtzeitig in die Ver-
nehmlassung des kirzlich
durch den Bundesrat vorge-
stellten neuen Sicherheitsbe-
richts und ins Armeeleitbild
1995 miteinfliessen zu lassen.

Zivilschutz muss bei fiir
Behinderte geeigneten
Tatigkeiten einsetzen

Obwohl erwerbsfahige, mili-
tardienstuntaugliche Behin-
derte laut Gesetz auch als zi-
vilschutzuntauglich  gelten,
werden sie trotzdem verein-

zelt freiwillig in die Ortsgrup-
pe des Zivilschutzes mitein-
bezogen, betonte Bruno Hu-
fenus vom Zivilschutzamt
St. Gallen. Auch entscheidet
der Orts- oder Sektionschef
der einzelnen Gemeinde un-
umstosslich, ob er einen Be-
hinderten freiwillig wahrend
den gesetzlich vorgeschrie-
benen zweitdgigen Ubungen
pro Jahr miteinbeziehen will.
Die Anwesenden forderten
einerseits, dass flir Behinder-
te geeignete Funktionen im

. o

Auch Gehorlose sollen nicht
nur zur Kasse gebeten, son-
dern sinnvoll im Zivilschutz
eingesetzt werden!

Zivilschutz freigehalten und
von ihnen besetzt werden
konnen. Andererseits muss
es Behinderten (iber diese
gesetzlich verfugte Minimal-
zeit von zwei Tagen jahrlich
moglich sein, weitere Kurse
zu besuchen. Ist es doch eine
Farce,dassjeder Tagdesjahr-
lich geleisteten Zivilschutzes
zehn Prozent Reduktion des
Militarpflichtersatzes aus-
macht, aber die Zivilschutz
leistenden Behinderten
hochst selten auf zehn Ta-
ge jahrliche Dienstzeit zur
Militarpflichtersatzbefreiung
kommen. Es wird deshalb
gefordert, dass der Ortschef
andere Kurse im zivildienst-
ahnlichen Bereich (wie oben
unter  Ersatzmoglichkeiten
erwahnt) als Zivilschutzersatz
akzeptiert, damit Behinderte

so zur Militarpflichtersatzbe-
freiung gelangen koénnen.
Diese Forderungen sollen in
die Revision des «Zivilschutz
1995» als Sofortmassnah-
men einfliessen.

Nicht anwendbares
Gleichheitsprinzip zur
Wehrpflicht

Erich Steinmann, Jurist und
selbst behindert, machte in
seinem Referat klar, dass die
in der Bundesverfassung ver-
ankerte Gleichheit der Wehr-
pflicht flir Behinderte nicht
realisiert ist und demzufolge
Behinderte vom Ersatz zu be-
freien seien, solange der
Staat keine Wehrdienstmaog-
lichkeiten oder Ersatzdienste
flr Behinderte anbietet. Esist
ungerecht, Behinderte wegen
ihrer  Behinderung vom
Wehrdienst auszuschliessen
und sie daflir noch zur Kasse
zu bitten. So wird der Behin-
derte bestraft, der durch
immensen Kraftaufwand in
der freien Wirtschaft arbeitet.
Oftmals sind die Lohnchan-
cen Behinderter klein, es be-
stehen kaum Aufstiegsmog-
lichkeiten, der Arbeitsweg ist
umstandlich und teuer. Es ist
nicht tragbar, dass die leicht
tber das 150 prozentige be-
treibungsrechtliche Existenz-
minimum kommenden Be-
hinderten fiir den ganzen Ver-
dienst mit durchschnittlich
zweiLohnprozenten wahrend
dreissig Jahren belastet wer-
den. Auch bezahlen alle be-
hinderten Erwerbstatigen
ihre EO (Erwerbsersatzord-
nung), unabhangig davon, ob
sie jemals in den Genuss von
Ruckvergliitungen kommen
oder nicht. Deshalb kamen
die Tagungsteilnehmer zu
den folgenden finanztechni-
schen LoOsungsansatzen: es
darf nur fur eine Ersatzabga-
be berechnet werden, was
das 150 prozentige betrei-
bungsrechtliche Existenzmi-
nimum Ubersteigt. So soll
einer behinderten Person mit
z. B. 158 Prozent lber dem
Existenzminimum nur fir die
verbleibenden acht Prozent
ein Ersatz belastet werden,
und zwar nach Abzug der ge-
leisteten EO.

Grundsatzlich sollen alle
Schwerbehinderten, die ei-
nen Punkt der Hilflosenent-
schadigung (HL) erfiillen und
in der Austibung ihrer Arbeit
und Freizeit eingeschrankt
sind, von der Ersatzabgabe
befreit werden. Die Tagungs-
teilnehmer forderten somit,
alle Behinderten zu befreien,
die ihrer korperlichen und
geistigen Gesundheitsbeein-
trachtigung wegen an der
Teilnahme am gesellschaftli-
chen Leben stark beeintrach-
tigt sind.

Beat Stephan Herren
JGV-Vorstandsmitglied

Ein absolut neues
Kommunikations-
system

fur Gehorlose
und Horende

Um was handelt es sich?

Um zwei verschiedene Gera-
te, die zusammengetragen
werden. Das eine Geratist ein
Taschentelex, nicht einmal so
gross wie eine Zigaretten-
packung, und das andere eine
Schreibmaschine, etwa so
klein wie zweieinhalb Packli
Zigaretten. Mit dieser
Schreibmaschine kann man
von jedem beliebigen Telefon
direkt auf irgend ein Telefax
oder Telex Mitteilungen sen-
den oder in einem elektroni-
schen Briefkasten die Mittei-
lungen hinterlassen. Der Be-
sitzer eines gleichen Gerates
kann jederzeit die Mitteilun-
gen im elektronischen Brief-
kasten abrufen. Wenn eine
Mitteilung im elektronischen
Briefkasten eintrifft, wird man
automatisch mit dem Ta-
schentelex benachrichtigt.

Jetzt beschreiben wir den
Taschentelex. Das ist ein
Funkgerat. Man kann irgend-
wo in der Schweiz sein, im
Auto, im Wald oder im Zug
oder sonstwo. Eine Telefon-
zentrale, die 24 Stunden im
Betrieb ist und wo nette Tele-
fonistinnen Tag und Nacht,
Samstag und Sonntag arbei-
ten, empfangt gesprochene
Nachrichten und schreibt die-
se Mitteilungen auf Compu-
ter. Die Mitteilungen werden
dann per Funk auf den Ta-
schentelex gesendet, wo man
sie ablesen kann. Man ist so-
fortinformiert, von wem man
gesucht wird. Der Taschen-
telex kann auch Mitteilungen
per Funk von der Taschen-
schreibmaschine empfan-
gen. Natlrlich kénnen die
beiden Systeme auch ge-
trennt verwendet werden.
Mit diesem Taschentelex hat
ein Gehorloser eine echte
Chance, Arbeit zu bekom-
men: Uberwachung von tech-
nischen Anlagen oder Gebau-
den.

Mehr berichten wir spater.
Am Donnerstagabend, dem
13. Dezember, um 20.30 Uhr,
werden die beiden Gerate
vorgefiihrt, im Begegnungs-
zentrum Roswiese, an der
Roswiesstrasse in Zirich-
Schwamendingen. Unmittel-
bar bei der Kreuzung Ros-
wiesstrasse/Luegislandstras-
se (Bus 94, Haltestelle Schur-
gistrasse oder Tram 9, Halte-
stelle Heerenwiesen). Es gibt
etwas zu trinken. Wer Infor-
mationen will, schreibt an
Ulrich Keller, Digicall, Post-
fach 4733, 6304 Zug.
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