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3ur Belebrung und 2Unterbalfung

Tanbjtumme im Erwerbsleben.
(Fortfepung.)
BVerufjsbilbex
fur weibliche Taubjtumunre.
1. Bejchaftigung im Hausbalf,

Lon den 470 tweiblichen Taubjtummen {ind
183 = 39 % im Haushalte tatig oder in der
Landwirt{haft. CEtwa /1 hHievon arbeitet tit
ftadtijchen Verhaltniffen. Verglichen mit andern
Berufen {ind bei den tm Haushalt Tatigen die
Horrefte am groften.

Die prozentuale Verteilung auf die verjcyie-
denen Altersjtufen jeigt einen gleichmagigen
Bujtrom weiblicher Taubjtumnter zum Haus-
baltungsbexuje.

Meijt toird um redht geringen Yobhn gear-
beitet; piele exhalten mur Kojt und Logis. Der
purchjchnittliche Wochenlohn der auf dem Lande
Angejtellten betrdagt aufer Kojt und Yogis nur
&r. 1.80, wabrend in jtadtijchen Verhaltnijjen
&r. 3.20 bezablt werden. Viele Taubjtumme
find bet den mnadhjten nmgebhorigen zu Hauje
und bhelfen als Glied der Familie im l[and-
mirticﬁait[itben Betriebe mit.

Nur et erflaven fic) ungufrieden mit ihrex
Stellung, ein vecdht erfreuliches Seichen. ’§a|t
s aller Hausddienjtent (Stadt und Land) ift
fitnf und mehr Jahre am gleichen Ort tatig.

25 Frawen find in einer Kranfenfafje, nuy
8 tn einer Unfallverficherung.

Haushaltung und Landwirtihaft find die
grofen Sammelbecen fitx diejenigen, tveldye
fich in einem andern BVeruf nicht halten foru:
ten. Nicht weniger als 31, alfp faft /s aller
Dienjten fam von andern Verufen her. Auf
pem Lande gibt e8 fajt in jedem Bauern-
betriebe noch geeigiete Avbeit fiiv iveibliche
Faubjtummne.

Man wird nicht fehl gehen, wenn man an-
nimmt, daff davunter viele jchivadper Begabte
jind.

- Sn der Stadt fonmen jich auf die Dauer
nuy intelligente und flinfe Wadchen im Haus-
dienjte Halten. Da Taubftumme aber das Te-
{ephon nicht bedienen fonnen und aud) die Hais-
alode nicht Horven, it es mnicht [leicht, eine
paffende Stelle zu finden. Am ehejten geht es
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noc), wo pwei oder mehrere Dienjtboten jind.
Bu Sindern eignen fich felbjtberjtandlich taub-
ftumme Maddpen aucy nicht, Kleintinder brau-
hent eine jprechende NUmgebung.

@ebhr gqut fonnten aber taubjtummie Midd-
chent tm Haushalt und in dexr Kiiche dex vielen
Hetme, Anftalten und Sanatorien Bejchafti-
gung finden. Cine entjprechende Vorlehre ijt
allexdings itnjchenswert und notiendig. Die
taubjtumumen  yeiblichen  Anjtaltshilfen {ind
freue und uverldfjige Arbeiterinmen und ivex-
dert, wo man threr Eigenart gevecht wird, jebhr
aefchatt.

2. Sdneiderinnen.

16,4 % allex toeiblichen Taubjtummen ver-
diertert ihr Brot als Damenjchneiderinnen oder
Nabhevinnen. Wie bet den WMdnnern, ift aud
bet Den Frauen der Schnetderberuf ieitaus
ant haufigften vevtrveter. Durch die verjdie-
derent  Vejchaftigungsmoglichfeiten (Naberin,
Hilfsarbeiterin, ,Stor”arbeiterin, Hetmarbei-
tevin fitx Sonfeftion, MaBatelierichneiderin und
eigene Metjterin) ift es weiblichen Taubjtum-
men Dder verfdhiedenjten Begabung miglid,
jufagende Bejdhdftigung zu finden. Wie in
feinem anbern Beruf bietet fich intelligenten
und flinfen Arbeiterinnen die Moglidyfeit {pa-
ternt Aufjtieges und befferen Lobhnes.

Da die taubjtumnen WMadchen in allen An-
jftalten Anleitung im Nahen exhalten, liegt die
Sefahr nabe, dap man immer wieder verjucdht,
dte meijten Schulentlaffenen in der Schnei-
peret unterjubringen. Cine Lehritelle wird man
finben; viel fherer fallt e3 aber dann jpater
geetgnete Arbeit su vermitteln. Sehr oft wird
pie Naheret ausgefithrt, ohne eine Lehre durd)-
gemadht zu haben. Nur 41 % bder Sdhneide-
vinnen haben eine YLebrlingdpritfung bejtan-
pen. Von Dden T7 toeiblichen taubjtummen
Sdhneiderinnen  find 26 Bugiigerinnen bon
andern Berufen.

Die Arbeitslofigleit jur Jeit der Erhebung
betrug 12 % ; 9% find nicht jufrieden mit
ihrer Stellung; 14 % flagen iiber unregel-
mafgige Avbeit.

Genau die Halfte allex @cbnubermnen er-
flart fich al8 total taub.

Die Schneideret ift von jeher ein bevbor-
sugter Beruf der weiblichen Taubftummen ge-
wefent. Dad lehte Jahrzehnt zeigte aber einen
bejonders ftarfen Juftrom ju diejem Beruj,
wahridheinlich wegen grofgever Arbeitslofigfeit



in andern Berujen (Stictevet,
Glatteret).

Die Wochenlohne fteigen von Fr. 5.— bis
auf Fr. 48.—. Der durcdhjchnittliche Wocheir-
[ohn betragt Fr. 24.—.

40 %  der taubjtummen Schnetderinnen
waren fiinf wnd mehr JFahre am gleidhen
Axbeitsplaty in Stellung.

39 Sdynetderimten find in etner Kranfen-
fafje, 26 in dexr Unfallverjicherunyg.

Trop der velativ Hohen Arbeitslojenjiffer
(12 %) fann der Schnetderinnenberuj empjoh-
lent toerden. Mit Ausnahne der Dienjtboten
weijent alle andern Verufe eine gleiche, wenn
nicht noch eine bedeutend hohere Jahl Arbeits-
[ofer auf. Sicherlich ijt ein Grofjteil der Ar-
beitslofigfeit bet Den Schreidevinnen auf
mangelnde Cignung jchwdcher begabter Taub-
ftunumer juritctzufithren.

LVerhaltnismakig vedht gitnjtig jtellen {ich
Sandidhneiderinnen”, bdie gemitgend Kund-
{chaft haben und auf die ,Stor” gebhen.

Heimarbeit bringt nreift mur Nebenverdienit,
der fjelten fitv den Lebensunterhalt ausreicht.
Nur vedht fleigige wund flinfe Wvbeiterinnen
fonnen mit Hetmarbeit ordentlich verdienen.
Da die ﬁetmalbetteumwn meift bet den A
qef)ortqen wohnen, ftellen fie fich gewdhnlich
beffer als Atelievihneidevinnen, Ddie it Dex
Stadt wohren und Kojt und Logis aus ihrem
Lohne beftrettenn nuifjen.

Gewarnt werden muf vor Erlevmuing dex
Schnetderei, wenn ed fich wm ein Landmad-
chen handelt, das feine Ausjicht hat, jpater
in feinem Dorf obder bdeflen Umgebung 3u
arbeiten. Gine Verpflanzung i eine Stadt
ift getohnlich nicht von gutem; ohne Ju-
{hitffe bon ubauje oder von Fitrjorgejtellen
fann fich das Mabdchen in der Stadt meift
nicht halten.

Wenn irgend moglich jollten die taubjtim-
ntent Wadchen, die fetnen Vexuf ergreifen, dod)
in der Schneiderei ausgebildet oder twenigjtens
gefordert iwerden: Sehr oft verlangt man, day
dte Hausmadchen fliden fonnen. Flicden wnd
Nahen ijt dba oft unerldflich, unt in etner An-
ftalt anzufonumen.

€3 it s begritgen, wenn taubjtumme Nidao-
chen, die bei ihren Angehorigen twobhuern, fich
durch Nahen einen, wenn auch fleinen, Neben-
verdienit Derfc'[)affen; ed Dhebt ihre YLebens-
freude und jtavft ihr Selbjtvertramen.

Weifnaberet,
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3. Weipndberinnen.

LVon den 35 Weihndherinnen (712 % bdon
470 Frauen) tlagen 8, das heit fajt etn Vier-
tel 1iiber unvegelmdafige Arbeit. bdie totale
Arbeitslojigleit betrug tnm Sommer 1938 bet
dent Wetfnabherinmen 11 %. Nur eine eingige
Taubjtumme fam von einem andern BVeruf
ber, hingegen haben nicht iveniger denn 30 %
aller gelernten Weifndaherinnen thren Beruf
getvechielt ; die metften jind jur Damenjdynei-
pevei oder jur DHaudwirtjhaft itbergegangen.
Diejer haufige Wedhjel zetgt, wie jchwierig es
heute ift, Taubftumme als Weigndaherinnen
unterjubringen. €8 {ind darum in den [ehten
sehit Jabren auch weniger Madchen diefem
BVerufe jugefithrt worden als frither. Die
Sdwierigfetten laffen fid) ertldaren durd) den
allgemetnen Nitcdgang der Weifnabherei.

Die Lohne betragen Fr. 5H— bis Fr. 40.—
in der Woche, der Durchjchnittslohn betragt
Tr. 25.—.

5 % bder Weifnahevinmen find total taub.
30 % {ind fimf und mehr Jabre an  der
gleichen Stelle. Nur 34 % beftanden die Lebhr-
lingdpritfung.

LVon den 35 Weifinaherinnen find 7 in etner
Arbettslofenveriicherung ; 22 in einer Kranfen-
faffe; 4 in einer Unfallverficherung.

Burgeit muf vom Weifndahen abgeraten wer-
dent. Die Arbeitslofigleit tn diefem Beruf ift
nicht qrofger al8 in andern Frauenberufen, ex-
fhredend Doch ijt aber die Sabl dever, bdie
wegen Arbeitdmangel den Veruf berIaﬁ'en f)a
ben. @elb{tberitanb[tcﬁ werden fid) imuter ei-
nige in der Weifndherei behaupten fomnen,
bor allem exafte und flinte Arbeiterinmen. 3
jollte moglich fein, titchtige Weifndherinnen
mehr als bisher in den Lingeriem unferer bie-
lent Anftalten unterzubringen. Schwache, lang-
fante Krafte haben fehr {chlechte Ausjichten tm
Weifnaherinnenberitfe.

®riibeln.

Es wird nicht befjer durch Griibeln und
Frdumen,
und Zriibfinn raubef dem Geifte den Schvung.
Kannjt du den Stein aus dem Wege nichf
» rdumenn,
jo fefs biniiber mif Eedtem Scdhwung.
€. Ritfershaus.
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