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Ristung + Technik

Bessere Stimmung

Die Versammlung 2018 der Swissmem-Gruppe SWISS ASD
(Aeronautik, Sicherheits- und Wehrtechnik] fand am 20. April
2018 im ALC Othmarsingen statt. Im Vergleich zu den Vor-
jahren war die Stimmung in der Ristungsbranche positiver.

ASD-Mitglieder verfolgen die Ausfiihrungen des Prasidenten Bruno Giger.

«SWISS ASD» setzt sich unter dem erfah-
renen, durchschlagskriftigen Prisidenten
Bruno Giger engagiert fiir die Anliegen der
52 Mitgliedfirmen ein. Die drei Siulen der
ASD-Industrie basieren auf einer hinrei-
chenden Inland-Nachfrage, den erlaubten
Exporten und der Beteiligung der Industrie
beim Import von Riistungsmaterial.
SWISS ASD hat dank dem Vorstand
direkten Zugang zu den Spitzen von Poli-
tik, Armee, Verwaltung und Partnern. Sie
kémpft fiir eine starke Schweizer Industrie-
beteiligung bei Riistungsgeschiften, hat
Einsitz in internationalen Organisationen
und unterstiitzt die Mitglieder bei der Be-
schickung von Messen und Ausstellungen.

Candolfi und Huber gewahlt

Bruno Giger begriisste Ehrengiste, so NR
Corina Eichenberger; Riistungschef Mar-
tin Sonderegger; fiir die Ter Div 2 Br Mar-
kus Ernst; Hans-Jorg Bartschi, Prisident
der Riistungskommission; den Priisidenten
der SOG, Oberst i Gst Stefan Holenstein.

Neu in das Komitee - es entspricht
dem Vorstand - wurden gewihlt:

o Philippe Candolfi, Mercury Mission
Systems International SA.

e Peter Huber, Meggit SA.

e Sie ersetzen: Beat Jermann, Mecaplex
AG,; Rainier Biétry, Aero Group SA.

Offset: Wirkung erzielt

Im Zusammenhang mit den offentlichen
und kritischen Ausserungen von Bundesrat
Parmelin zu den Gegengeschiften bei Be-
schaffungen fiir die Armee fanden in der
Folge verschiedene Unterredungen und
Prisentationen von SWISS ASD beim
Vorsteher des VBS, beim Parlament und
anderen Gremien statt.

Sie verfehlten die Wirkung nicht! Das
Verstindnis wurde bei den Schliisselperso-
nen deutlich gemacht. Die Schweiz ist
nicht das einzige Land, das bei Riistungs-
beschaffungen aus dem Ausland Gegenge-
schiifte fiir die eigene Industrie verlangt.

Damit kann ein Gewinn an Wissen
und Kénnen erreicht werden, der die In-
dustrie befihigt, das beschaffte Gerit zu
warten und Verbesserungen vorzunehmen.
Wie Bruno Giger unterstrich, gibt es im
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Offset keine Geschenke. Gefragt sind
Wettbewerbsfihigkeit und Innovation.
Mit Blick auf die Vorhaben «Air2030»
sollen erste Meetings mit der Industrie im
Oktober 2018 stattfinden. Dabei geht es
um beachtliche 500 bis 600 Millionen

Franken pro Jahr wihrend zehn Jahren!

Aktualisierte Offset-Policy

Auf Grund der im Projekt T'TE und in an-
dern Beschaffungsvorhaben gemachten
Erfahrungen hat Armasuisse mit der Indus-
trie die Offset-Policy tiberarbeitet und die
revidierte Fassung am 1. April 2018 in
Kraft gesetzt. Sie basiert auf dem SiPol-
Bericht des Bundesrats und der VBS-In-
dustriebeteiligungs- und Beschaffungsstra-
tegie. Offset-Policy beschreibt den Offset
und den Abwicklungsprozess, die Vorga-
ben und Handlungsrichtlinien.

Bei Offset-Geschiiften wird unterschie-
den zwischen direktem/indirektem Offset:
o Direkter Offset bedeutet, dass Schwei-

zer Unternehmen Leistungen erbrin-

gen, die direkt in das zu beschaffende

Riistungsgut einfliessen.

e Unter indirektem Offset versteht man
Leistungen von eigenen Unterneh-
men, die sich nicht direkt auf die ge-
kaufte Ristung beziehen, aber durch
dessen Beschaffung ausgelost werden.

60% fiir Riistungsbranche

Offset kann sicherheits- und riistungspoli-
tisch relevant sein oder auch nicht.

Fur Offsetgeschifte kommen Erzeug-
nisse aus folgenden Schweizer Industrie-
zweigen in Frage: Mem-Industrie (Maschi-
nen-, Elektro- und Metallindustrie), opti-
sche und chemische Industrie, Gummi-
und Plastik sowie Informatik. Auch Hoch-
schulen und Forschungseinrichtungen
sind offsetberechtigt.

Angestrebt wird, dass mindestens ein
Anteil von 60% der gesamten Offset-Ver-
pflichtung mit Firmen der sicherheitsre-
levanten Technologie- und Industriebasis
der Schweiz abgewickelt wird. Darin ist
auch der direkte Offset enthalten. Auf ihn
allein sollen mindestens 20% des gesamten
Offsetvolumens entfallen.

Die Anbieter missen detaillierte Un-
terlagen einreichen, in denen konkrete
Offset-Projekte, Auftrige und Arbeitspa-
kete beschrieben werden.

Peter Jenni, Othmarsingen £l
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