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INFANTERIE

Erganzen, nicht konkurrenzieren

Die Alumni EXEMPLO DUCEMUS!, der Zusammenschluss von Absolventen der Inf OS, hat
sich rasch von einem losen Treffen zu einer festen Grosse unter den militarischen
Vereinen entwickelt: 2014 fanden iiber 130 Mitglieder den Weg an die Generalversammlung.
Der Griindungsprasident, Maj Patrick Hofstetter, zum Erfolg der Alumni.

HPTM SANDRO WALTI IM GESPRACH MIT MAJOR PATRICK HOFSTETTER, DEM PRASIDENTEN DER EHEMALIGEN DER INF 0S

1 Herr Major Hofstetter, die Alumni
EXEMPLO DUCEMUS! feiert dieses
Jahr ihr 10-Jahr-Jubildum. Was ist die
Idee und das Ziel des Vereins?

Patrick Hofstetter: Die Alumni bezweckt

den Zusammenschluss und die Vernetzung

der Offiziere, die ihre Offiziersschule im

Jahr 2003 in Chamblon oder ab 2004 in Co-

lombier NE absolviert haben. So haben wir

es 2009 in unseren Statuten festgehalten,
als wir der Alumni eine ordentliche Ver-
einsstruktur gegeben haben.

£3 Nicht jeder kann Alumnus werden?
Hofstetter: Nein, wie bei universitaren
Alumni auch nicht. Die Verbundenheit mit
unserer OS ist Voraussetzung. Eingeschlos-
sen sind die Kameraden aus Liestal, seit
dort jede zweite Inf OS stattfindet.

1  Wozu diese Exklusivitdt?

Hofstetter: Wir sind ein Verein von Ehema-
ligen, die alle das gleiche erlebt und bestan-
den haben: die Inf OS unter dem Motto
EXEMPLO DUCEMUS! - das verbindet
uns zu einer Erfahrungs- und letztendlich
auch zu einer Wertegemeinschaft.

1 Sie verzichten bewusst darauf, eine
Offiziersgesellschaft zu sein. Was sind
die Griinde? Was macht den Verein
speziell?

Hofstetter: Wir wollen die Offiziersgesell-

schaften nicht konkurrenzieren, sondern

erganzen. Das erkennt man auch daran,
dass viele unserer Mitglieder ebenso in ih-
rer lokalen oder kantonalen OG engagiert
sind. Zudem treten wir grundsétzlich in Zi-
vil auf — seit 2005 lautet unser Dresscode:
Anzug, Hemd, Krawatte.

[l Wie erkliren Sie sich das wachsende

Interesse und den Mitgliederzustrom?
Hofstetter: Wir verzichten auf einen Jahres-
beitrag und wollen allgemein die Eintritts-
schwelle moglichst tief halten. Dies scheint
sich mit den Bediirfnissen der jungen Offi-

Hofstetter: «Kameradschaft zahlt.»

ziere gut zu vertragen, ohne dass es sich ne-
gativ auf das Engagement auswirkt.

1  Woran erkennen Sie das?

Hofstetter: Vielleicht an der Generalver-
sammlung? Diese hat noch nie langer als
31 Minuten gedauert. Trotzdem melden sich
in dieser Zeit stets geniigend Freiwillige
als Vorstandsmitglieder, Revisoren und fiir
die Organisation der verschiedenen Aktivi-
taten.

3 Was fiir Aktivitditen fiihren Sie durch?
Hofstetter: Der Kern ist das Jahrestreffen,
das 2005 das erste Mal stattfand. Daraus
hat sich spater der Verein entwickelt.

E1  Wie lduft ein solches Jahrestreffen ab?
Hofstetter: Auf die Generalversammlung
folgen Referate, bevor wir zum geselligen
Teil iibergehen. Wir wollen uns mit milita-

rischen und politischen Themen auseinan-
dersetzen — aber auch der kameradschaft-
liche Aspekt steht im Vordergrund.

[3 Nennen Sie Referenten!

Hofstetter: Mit den KKdt Andrey und
Schellenberg durften wir bereits die Kdt
beider Teilstreitkrafte begriissen, und als
Kdt LVb Inf hat uns Br Caduff beehrt. Aus
der Politik sind sicher der Berner Regie-
rungsrat Hans-Jiirg Kaser und der damalige
Bundesrat Samuel Schmid zu nennen.

3 Schmid sprach als Chef VBS zu Ihnen?
Hofstetter: Ja, tatsdchlich! Das war 2007,
noch vor der formellen Griindung des Ver-
eins. Er war geriihrt, von iiber 100 jungen
Offizieren an einem Samstagabend so ka-
meradschaftlich empfangen zu werden.

3  Woran erkannten Sie das?
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Hofstetter: Er fiihlte sich sichtbar wohl und
verdankte es mit personlichen Anekdoten
aus seiner Dienstzeit als Zfhr und Kp Kdt.

3 Dann folgt jeweils der gesellige Teil...
Hofstetter: ..genau, denn ein Apéro und ein
Essen bilden den besten Rahmen, um alte
Kameradschaften zu pflegen und neue zu
schliessen. Dann folgt der organisierte Aus-
gang in einen angesagten Club.

E1  Was ist organisierter Ausgang?
Hofstetter: Wir reservieren in der Regel
eine Lounge, wobei dies von der jeweiligen
Stadt abhingig ist. Luzern und Ziirich er-
lauben in Sachen Ausgang bekanntermas-
sen mehr. Bern ist solides Mittelmass, zu
Neuenburg schweige ich aus Héflichkeit.

1 Wer legt jeweils die Stadt fest?
Hofstetter: Zwei Jahre im Voraus wahlt die
Versammlung ein OK, das im Folgejahr drei
Varianten zum nachfolgenden Jahrestreffen
vorlegt. Wer sich als Organisator meldet,
schlagt auch den Standort vor.

I Organisieren Sie weitere Anldsse?
Hofstetter: Seit zwei Jahren fiihren wir Be-
suche in jeder Inf OS durch, um die Aspi-
ranten direkt anzusprechen. Im Oktober
haben wir schliesslich zum ersten Mal das
Projekt «ZULU» durchgefiihrt.

3 Worum ging es in diesem Projekt?
Hofstetter: Wir haben einen Zug «ZULU»

Inf 0S, 101-km-Marsch. Km 91, Augusta Raurica: Hofstetter muntert die teils

aus marschfreudigen Alumni zusammenge-
stellt. Mit ihnen konnten Kameraden, die in
ihrer OS den 101-km-Marsch abbrechen
mussten, diesen nachholen — im Rahmen
der reguldaren Durchhalteiibung der Inf
OS 1-1/2014, gemeinsam mit den Klassen
ALPHA, BRAVO und CHARLIE.

1 Mit welchen Schwierigkeiten hatte der
Verein zu kdampfen?

Hofstetter: Praktisch alles, was wir in An-

griff nehmen, machen wir zum ersten Mal.

Fehler miissen in Kauf genommen, aber

auch erkannt und korrigiert werden.

£ Nennen Sie ein Beispiel!

Hofstetter: Bei «ZULU» haben wir zu kurz-
fristig kommuniziert und zu wenig Training
angeboten. In der Folge haben sich viele In-
teressenten zuriickgezogen. Ein Wiederho-
ler und zwei gestandene Marschierer konn-
ten den Marsch zudem nicht beenden.

1 Zogen Sie Konsequenzen?

Hofstetter: Ja, wir schrieben die potentiel-
len Teilnehmer fiir «ZULU 15» bereits vor
Weihnachten an und verlegten den Anlass
auf die Friihlings-OS. Die Interessenten
konnen ab Marz an sechs Trainings der OG
Biel teilnehmen, damit im Juni 2015 alle er-
folgreich nach Liestal kommen.

3 Sind Sie im Internet prdsent?
Hofstetter: Wir haben keine Homepage,
aber tauschen uns rege iiber Facebook aus.

erschépften Aspiranten auf und schenkt ihnen einen Appenzeller Zaubertrank aus.

Bild: Mattias Nutt

Schweizer Soldat | Nr. 02 | Februar 2015 m

Wer ist Hofstetter?

Patrick Hofstetter bestand 2004 die erste
Inf OS Colombier. Nach seinem Einsatz
als Mw Zfhr war er Kdt Geb Inf Ustii Kp
17. Heute ist er Kdt Stv Geb Inf Bat 17.

Nach dem Physikstudium (M.Sc.
Uni Bern) arbeitete er als Gymnasialleh-
rer, bevor er 2008-2009 den Diplomlehr-
gang an der MILAK absolvierte. Mitte
2012 wechselte er voriibergehend vom
LVD Inf in das Projekt Berufsbilder Ver-
teidigung im Bereich A Stab/Pers V. Er
absolviert seither berufsbegleitend eine
Weiterbildung fiir Human Resource Ma-
nagement an der Uni Zirich. Hofstetter
gehort dem Vorstand der OG Biel-See-
land an. Er wohnt mit seiner Frau und
zwei Kindern in Briigg BE.

Hptm Sandro Wiilti fithrte das Ge-
sprach. Er ist S2 im Stab Inf Bat 13.

Als ich fiir eine ELTAM-Ubung einen FUOf
suchte, meldeten sich in 24 Stunden vier
Freiwillige. Zudem versorgt die laufende
OS die Gruppe regelmassig mit Berichten.

£ Profitiert die OS von den Alumni?
Hofstetter: Ja, wir tragen dazu bei, die Aus-
bildung zum Inf Of zu etwas Ausserge-
wohnlichem zu machen. Unsere gemeinsa-
men Erlebnisse verbinden uns, und wir zei-
gen es mit Stolz: mit unseren Siegelringen,
mit unserem Wahlspruch und unserer Ein-
stellung.

] Was waren die Hohepunkte?
Hofstetter: Bis anhin noch jedes Jahrestref-
fen! Fiir 2015 freut es uns ausserordentlich,
dass der Chef der Armee, KKdt André
Blattmann, als Referent zugesagt hat. Zu-
dem konnten wir mit Nationalrat Lukas
Reimann erneut einen Politiker nationaler
Ausstrahlung gewinnen. Fiir alle, die ihre
Energie in die Alumni gesteckt haben, ist
das ein Zeichen der Anerkennung.

3 Wie sieht die Zukunft aus?

Hofstetter: Das tiberlasse ich gerne meinem
Nachfolger, der am 21. Marz 2015 gewahlt
wird. Ich habe es mir 2009 zum Ziel gesetzt,
die damals eher lose Vereinigung auf eine
solide Basis zu stellen. Das habe ich mit
einem ausserst engagierten Vorstand er-
reicht. Nun freue ich mich darauf, die Zu-
kunft der Alumni als Mitglied zu erleben.

1 Herr Major Hofstetter, wir bedanken
uns fiir das Gesprdch und freuen uns
auf das ndchste Jahrestreffen. sw. &
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