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FUR DAS KADER - WIE ENTSCHEIDEN SIE?

Schweizer Soldat | Nr. 11 | November 201m

Wachtmeister auf Abwegen...

Von Oberstlt i Gst Mathias Miiller: Zur Un-
terstiitzung eines Grossanlasses von natio-
naler Bedeutung wurde die Armee zugezo-
gen. Wahrend rund zehn Tagen stellt eine
Infanteriekompanie diverse Leistungen zu
Gunsten des zivilen Organisators zur Ver-
fiigung. Dazu gehoren Aufgaben im logisti-
schen Bereich, aber auch Sicherheitsaufga-
ben. Wahrend der ganzen Einsatzdauer hat
die Kompanie ihre Auftrage taglich wah-
rend 24 Stunden zu erfiillen.

Rund zehn Detachemente mit jeweils
2-6 AdA (insgesamt 38 AdA) stehen perma-
nent an verschiedenen Orten in einer mit-
telgrossen Stadt im Einsatz. Da es sich um
einen Einsatz rund um die Uhr handelt, hat
der Kp Kdt entschieden, die Ablésung in
einem Vierer-Rhythmus zu vollziehen. Die
jeweiligen Schichten dauern 10 Stunden
und teilen sich auf in: Arbeit — Ruhe — Re-
serve (Ausbildung, Sport etc.) — Ruhe.

Durch den Schichtbetrieb wird die Ver-
pflegung der AdA erschwert. Die im ein-

satzstehenden AdA werden direkt auf den
Posten verpflegt. Wachtmeister A wurde
deshalb damit betraut, jeweils die verschie-
denen Mabhlzeiten zur entsprechenden Zeit
auf die Posten zu bringen. Die Lieferung
der Mahlzeiten dauert rund 90 Minuten.
Ausgeliefert wird um 06.30 um 11.30 und
um 16.30 Uhr.

Nach drei Tagen verlangt ein alterer
Oberwachtmeister mit dem Kp Kdt zu spre-
chen. Die anderen Unteroffiziere seien un-
zufrieden mit der Arbeit von Wachtmeister
A, so der Obwm. Der Kp Kdt ist erstaunt,
bisher erfiillte Wm A seinen Auftrag ohne
Probleme.

Das Essen wurde immer zur richtigen
Zeit an den richtigen Ort gebracht. Es sei
nicht die Erfiillung seines Auftrags, welche
die Uof beanstanden, sondern viel mehr,
dass Wm A nach seiner Tour nicht sofort in
die Ukft zuriickkehre, wo er ebenfalls niitz-
lich sein konnte, sondern sich das Recht her-
ausnehme, nach Auslieferung der Verpfle-

gung noch einzukehren. Der Obwm gibt
dem Kp Kdt zu verstehen, dass sich die an-
deren Uof, die kaum die Mdglichkeit haben,
mal ein Restaurant aufzusuchen, dies nicht
langer gefallen lassen wiirden.

Fiir den Kp Kdt ist klar, dass Wm A,
sollte er tatsdchlich wéahrend der Arbeits-
zeit mehrmals ohne Erlaubnis Gaststitten
aufgesucht haben, gegen den Dienstbefehl
verstossen hat und sich somit strafbar ge-
macht hat. Der Kp Kdt erklart dem Obwm,
dass er mit Wm A noch am selben Tag ein
Gespréch fiihren wird.

Am Abend findet die Unterredung zwi-
schen Kp Kdt und Wm A statt. Im Verlaufe
des Gespraches gibt der Wm zu, dass er
jeweils nach Beendigung seiner Verpfle-
gungstour sowohl am Morgen, am Nach-
mittag und am Abend Restaurants aufsucht
und dort 2-3 Biere konsumiert, bevor er
in die Trp Ukft zuriickkehrt.

Wie wiirden Sie als Kp Kdt nun reagie-

ren? Losung auf Seite 58

Am 21. September 2010 hat der Berner
National Jean-Pierre Graber zusammen
mit 39 anderen Nationalratinnen und Na-
tionalraten eine Motion eingereicht, die
verlangt, dass in der Schweizer Armee
kiinftig auch die Miliz die akademischen
Titel Bachelor und Master erhalten.

Im genauen Wortlaut fordert Natio-
nalrat Jean-Pierre Graber: «Der Bundesrat
wird beauftragt, 1. Berufs- oder andere Ti-
tel — insbesondere auf Tertidrstufe — einzu-
fithren, um den Ausbildungen der Berufs-
und der Milizkader der Armee einen allge-
meinen Stellenwert zu verschaffen; dabei
sollen die Art, der Umfang und die Dauer
beriicksichtigt und die Ausbildungen,
wenn notwendig, sinnvoll ergdnzt werden.
2. die riickwirkende Vergabe solcher Titel
vorzusehen; dabei soll den absolvierten
Ausbildungen der betroffenen Armeekader
geniigend Rechnung getragen werden.»

In der Begriindung schreibt Graber:
«Die Bildungsgange der beruflichen Bil-
dung und der allgemein bildenden Schulen
in unserem Land fiihren zu zahlreichen Ti-
teln auf Sekundar- und Tertidrstufe. Dazu
gehoren insbesondere die Bachelor- und
die Masterabschliisse der Fachhochschu-
len (FH).

Armeekader: Soll auch die Miliz den Bachelor und den Master erhalten?

Die Schweizer Armee stellt ihren Mi-
liz- und ihren Berufssoldaten Ausbildun-
gen von grosser Qualitat und einer beacht-
lichen Dauer zur Verfiigung — von einigen
Monaten bis hin zu mehreren Jahren. Die
von der Armee vermittelten Kenntnisse
umfassen klar auch technisches und beruf-
liches Wissen. Zur Ausbildung fiir h6here
Offiziere gehoren auch zahlreiche Ele-
mente der Allgemeinbildung. Die Ausbil-
dung zur militdrischen Fiithrungsperson
oder zum Stabsangehdrigen beispielsweise
beinhaltet die Bereiche Management
(Fihrungs- und Stabstechniken), Ausbil-
dungsmethodik, Angewandte Militarwis-
senschaften, Sicherheitspolitik und inter-
nationale Beziehungen, Interoperabilitat,
Einsatzplanung und -fiihrung, Sprachen
(Landessprachen, Military English) sowie
Fitness und Sport.

Mir ist bekannt, dass im Rahmen der
Hoheren Kaderausbildung der Armee be-
reits viele fruchtbare Kontakte zu mehre-
ren Schweizer Hochschulen gekniipft
wurden.

Diese Bestrebungen sind lobenswert.
Es scheint aber trotzdem sinnvoll zu sein,
einen Schritt weiterzugehen und zumin-
dest die hochsten Ausbildungsgédnge der

Armee als hohere Abschliisse, wie sie in
unserem Bildungssystem vergeben wer-
den, anzuerkennen. Im Vordergrund steht
dabei die Einfiihrung eines Bachelor- und
eines Masterstudiengangs FH in Militér-
wissenschaften; andere Abschliisse sind
aber nicht auszuschliessen. Dadurch wiir-
den die Attraktivitdt der Armee und ihr
Ansehen in der Schweiz und im Ausland
zweifelsohne gesteigert.»

Mitunterzeichner: Abate Fabio, Aebi
Andreas, Baettig Dominique, Borer Ro-
land F, Bourgeois Jacques, Brénnimann
Andreas, Brunschwig Graf Martine, Cassis
Ignazio, Caviezel Tarzisius, Dunant Jean
Henri, Eichenberger-Walther Corina, Favre
Charles, Favre Laurent, Fliickiger-Bdni
Sylvia, Frangais Olivier, Freysinger Oskar,
Geissbiihler Andrea Martina, Germanier
Jean-René, Glauser-Zufferey Alice, Glur
Walter, Grin Jean-Pierre, Joder Rudolf,
Kunz Josef, Loepfe Arthur, Malama Peter,
Messmer Werner, Neirynck Jacques, Nideg-
ger Yves, Perrin Yvan, Perrinjaquet Sylvie,
Reymond André, Rime Jean-Frangois,
Ruey Claude, Schwander Pirmin, Segmiil-
ler Pius, Veillon Pierre-Frangois, von Sie-
benthal Erich, Voruz Eric, Wasserfallen
Christian.
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