Zeitschrift: Schweizer Soldat : die fuhrende Militarzeitschrift der Schweiz
Herausgeber: Verlagsgenossenschaft Schweizer Soldat

Band: 77 (2002)
Heft: 4
Rubrik: Frauen in der Armee aktuell

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 15.02.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

Frauen in der Armee aktuell

Frauen und Sicherheitspolitik

Manner und Frauen sollen partner-
schaftlich in allen Bereichen der
Sicherheitspolitik mitwirken. Die
existenziellen Gefahren betreffen die
gesamte Bevodlkerung. Fiir Sicherheit
und Frieden sind alle gleichermas-
sen verantwortlich. Darum ist es
unerlasslich, dass Frauen mitden-
ken, mitentscheiden, mithandeln. Ihr
Fachwissen und ihre Lebenserfah-
rungen sollen starker genutzt wer-
den.

Nach dem Konzept Frauen und Sicher-
heitspolitik vom 6. April 2001 gilt es, die
freiwillige Mitarbeit der Frauen in der Si-

(aus TID-Bulletin 2/2001)

cherheitspolitik zu férdern und die Mass-
nahmen fir ihre Mitwirkung zu koordinie-
ren.

Ziele

e Die Frauen sollen fir die Sicherheits-
politik sensibilisiert werden.

e Die Mitwirkung, die Ausbildung und der
Einsatz von Frauen in sicherheitspoliti-
schen Bereichen und Organisationen
sind zu fordern.

e Die Anliegen und Bedirfnisse der
Frauen sollen aus einer sicherheitspoli-
tischen Gesamtsicht heraus beurteilt,
bearbeitet und kommuniziert werden.

e Die partnerschaftliche Zusammenarbeit
zwischen Ménnern und Frauen ist zu
verbessern.

Zielgruppen

e Politikerinnen

«Briefkastenfirma»

Der Briefkasten soll fir
alle, die ein Anliegen
haben, mit dem sie
sich nicht an eine mili-
térische Stelle wenden
mochten, als Anlauf-
stelle dienen.

Er freut sich auf viele
Briefe mit Ihren positi-
ven oder negativen Er-
lebnissen. Vielleicht haben Sie etwas erlebt, ge-
sehen oder gehort, das Sie den Lesern zugang-
lich machen méchten.

Die Briefkastenadresse lautet:

Kpl Beatrix Baur-Fuchs

St. Galler Str. 63a, 9032 Engelburg

Tel. P: 071 278 89 36, Fax 071 2788955

Die Redaktorin der Frauenseiten ist gerne bereit,
Anliegen entgegenzunehmen und soweit mog-
lich zu helfen.
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e \ertreterinnen von Frauenorganisatio-
nen

e Frauen in den Verwaltungen des Bundes
und der Kantone

e Frauen in Armee, Rotkreuzdienst, Zivil-
schutz, Feuerwehr, Polizei und andern
Diensten

e Studentinnen und Schiilerinnen

Organisation

«Frau und Sicherheitspolitik» ist Teil des
Bereichs Nationale Sicherheitskooperation
der Sicherheits- und Verteidigungspolitik
im Eidgendssischen Departement fir Ver-
teidigung, Bevolkerungsschutz und Sport

(VBS).

Tatigkeit

e Vernetzung sicherheitspolitisch tatiger
Frauen im In- und Ausland

e Fdrderung und Unterstitzung der kan-
tonalen Beauftragten Frau und Sicher-
heitspolitik

e Information und Beratung sicherheits-
politisch interessierter Frauen

e \ermittlung sicherheitspolitischer Aus-
und Weiterbildung

e Verbesserung der Chancengleichheit in
der Sicherheitspolitik

e Schaffung von geeigneten Rahmenbe-
dingungen flir eine vermehrte Mitwir-
kung von Frauen in der Sicherheitspoli-
tik

e Frauengerechte Einstiegshilfen in die
Sicherheitspolitik

e Lagebeurteilungen aufgrund von ge-
schlechtsspezifischen Statistiken, Ana-
lysen und Befragungen

e Koordination frauenférdernder Mass-
nahmen

Auskunft

Frau und Sicherheitspolitik,
Nationale Sicherheitskooperation,
Bernastrasse 28, 3003 Bern
E-Mail

maja.walder@gs-vbs. admin.ch/
nicole.perret@gs-vbs.admin.ch;
Internet www.vbs.admin.ch

Offentlichkeitsarbeit FDA im Jahre 2002

Die Frauen in der Armee mit ihren Info-

Teams werden auch im Jahr 2002 an vie-

len Orten prasent sein. Neben dem Auftritt

an rund 90 Tagen der offenen Tire in den

Rekrutenschulen wird der Bereich FdA

auch an der OLMA in St. Gallen (10.-20.

Oktober) vertreten sein.

Dazu kommen Einsétze an Tagen der offe-

nen Tur in AMPs und an der Patrouille des

Glaciers.

Daneben werden die Frauen auch mass-

geblich zum Gelingen des Bundesprojek-

tes «Werft» an der Expo.02 in Meyriez bei

Murten beitragen kénnen.

Es ist das Ziel der Projektleitung, dass die

Frauen mdglichst zahlreich und in ver-

schiedenen Funktionen vertreten sind. Fol-

gende Einsatzmoglichkeiten bieten sich
an:

e Im Bereich des Personalmarketings
«Frauen in der Armee»

e Im Bereich der Auslandeinsatze
«Frauen mit Erfahrungen in friedenser-
haltenden Operationen»

e Im Bereich der subsididren Einséatze/
Katastrophenhilfe (Rttg Trp, San Trp)

e Im Verpflegungs- und Restaurantbe-
reich

e Im Bereich der Logistik/Unterstiitzung
(Ruckwartiges, Transporte, Kiiche) usw.

Die Einséatze sollten mindestens eine Wo-

che dauern und sind sicher eine Berei-

cherung fir diejenigen, die sich melden.

Selbstverstandlich sind Frauen jeder

Sprachgruppe willkommen.

Weitere Informationen erteilt die Dienst-

stelle Frauen in der Armee (031 324 32 73).
]

Blick in die Zeit:

Der deutsche Kanzlerkandidat Edmund
Stoiber zu Europa:

Ich meine, unser Europa der 15 ist heute weit
mehr als ein blosser Staatenbund und be-
sitzt selbst fast schon eine Art Staatsqua-
litdt. Denn in Briissel kénnen viele Dinge be-
schlossen werden, die unmittelbar in die In-
nenpolitik der einzelnen Mitgliedstaaten und
damit in das persénliche Leben der Men-
schen eingreifen. Wir sind also an einem
Punkt angelangt, wo man deutlich beschrei-
ben muss, was letztlich die Aufgaben der
Européischen Union sein sollen.

Kurz: Wir missen gemeinsam festlegen, wer
welche Kompetenzen in Europa haben soll
und was bei den Mitgliedstaaten verbleibt.
Ohne diese Klédrung leidet Europa an einem
Legitimationsdefizit, das die Blrger gegen
die Integration einnimmt.

Zitiert aus elnem Gesprédch Edmud Stoiber/
Helmut Schmitt, publiziert in DIE ZEIT 07/
2001
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Frauen in der Armee aktuell

Die Frauen in der Schweizer Armee

Eine der letzten traditionellen Médnnerdoménen &ffnet sich mehr und mehr

In der Engadiner Post las ich einen
Bericht liber den Besuchstag in der
Fliegerabwehr-Rekrutenschule 245
im Oktober 2001 in S-chanf. Ange-
hoérige und Freundinnen der Rekru-
ten konnten sich ein Bild machen
vom Ausbildungsstand ihrer Lieblin-
ge, bald vollwertige Soldaten der
Schweizer Armee. Besonders ange-
sprochen waren die Frauen, schreibt
die Engadiner Post. Ich meine, es
steht dem Schweizer Soldat gut an,
fir die Frauen in unserer Armee,
ganz besonders in der A XXI, eine
Lanze zu brechen. Nachfolgend der
Bericht.

muf. Vor nicht allzu vielen Jahren wurde
frau noch mitleidig belachelt, wenn sie In-
teresse an einer Aufgabe in der Armee be-

Quelle: «<Engadiner Post», 1.11.01
Wm Ernst Bogner, Oetwil am See

kundete. Meist war Unverstandnis die Re-
aktion und schnell waren Begriffe wie
«Mannweib» und &hnliche, wenig schmei-
chelhafte Kommentare zu horen.

Das Bild hat geandert

Inzwischen hat sich dieses Bild grundle-
gend geédndert, und am vergangenen Frei-
tag konnte man sich in S-chanf persén-
lich davon Uberzeugen. Zwei charmante
Frauen im Tarnanzug betreuten den Infor-
mationsstand und gaben kompetent Aus-
kunft Uber die vielfaltigen militarischen
Einsatzmdglichkeiten fur weibliche Interes-
sentinnen.

Alle Funktionen offen

Grundsétzlich stehen Frauen alle Funktio-
nen offen, die keinen Kampfauftrag um-
fassen. Derartige Aufgaben sind nach
Gesetz den Mannern vorbehalten. Auf
Wunsch wird aber jede Frau, entsprechend
ihrer Funktion, mit der Pistole oder dem
Sturmgewehr ausgertstet und im Rahmen
ihrer Rekrutenausbildung geschult. Prak-
tisch alle Dienst leistenden Frauen machen
davon Gebrauch.

Besuchs- und Schnuppertage

Um einen ersten naheren Eindruck Uber
das Militar zu erhalten, gibt es Besuchs-
tage — wie eben dieser in S-chanf - und
auch individuelle Schnuppertage. Diese
bieten die Gelegenheit, eine oder mehrere
Funktionen aus néchster Nahe kennen zu
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Nicht nur in S-chanf,
auch am Besuchstag
der L-Flab-RS (Stin-
ger) am 31. August
2001 in Payerne
werben Frauen um
Frauen fiir die
Schweizer Armee.

lernen und selber mit Geraten, Fahrzeugen
oder auch Tieren zu arbeiten. Naturlich er-
gibt sich dabei auch die Gelegenheit, mit
mannlichen Rekruten und Vorgesetzten ins
Gesprach zu kommen.

Die vielen Méglichkeiten

Die spateren Einsatzmdglichkeiten sind
vielféltig. Das Spektrum reicht vom Vete-
rindrdienst und den Sanitatstruppen bis
hin zu Transport- und Fliegertruppen; frau
kann zum Beispiel Truppenkéchin, Kata-
strophenhundefiihrerin, Fliegersoldatin
oder gar Schlagzeugerin beim Militarspiel
werden.

Militardienst konnen alle Frauen leisten,
die das Schweizer Birgerrecht besitzen,
zwischen 18 und 28 Jahre alt sind und
nach einer arztlichen Untersuchung und
kérperlichen Leistungsprifung fir «taug-
lich» erklart werden. Im Gegensatz zu den
Méannern missen sich Frauen fir die Aus-
hebung anmelden. Die Dienstpflicht fir
Méanner und Frauen unterscheidet sich
nicht, und Aufstiegsméglichkeiten gibt es
grundsatzlich vom Korporal bis zum Ge-
neral. Gleiche Rechte und Pflichten sind
selbstverstandlich. Natlrlich besteht auch
fur jede Frau die Mdglichkeit, das Militar
zum Beruf zu machen.

Doch noch zu wenig Frauen

Eigentlich schade, dass sich frau beim Be-
suchstag in S-chanf keinen direkten Ein-

druck von weiblichen Rekrutenschilern
machen konnte. Die Vorfiihrungen im Ge-
lande durch die Zugschule und das Flab-
Schiessen waren zwar sehr interessant
und beeindruckend, aber Méanner wohin
man schaute. Auch bei der charmant und
witzig kommentierten und préasentierten
Modeschau fehlte ein weibliches «Model».
Aber vermutlich braucht es einfach noch
mehr Bewerberinnen als die bislang etwa
zweihundert pro Jahr. Dann kann man bei
einem der nachsten Besuchstage vielleicht
auch Frauen in ABC-Schutzanzligen,
Kampfanziigen und Ausgangstenis be-
staunen. 4|

Einsatz in der Swisscoy
im Kosovo

Wer sich dafiir interessiert, Teil des Schwei-
zer Kontingentes an der KFOR zu werden,
kann sich bei den folgenden Stellen unver-
bindlich informieren:

Gratistelefon: 0800 800 930

E-Mail:
adrian.baumgartner@mbox.gst.admin.ch
Internet: www.armee.ch/peace-support/

Es ware schon, wenn auch in den néachsten
Ablésungen im Kosovo die Frauen vertreten
waren.
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