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Reportage

Checkpoint einrichten und betreiben

Schaffhauser Territorialregiment 42 im Dienst, Truppenbesuch der Behérden in Walenstadt

Die Schaffhauser Kantonsregierung
sowie die Gemeindeprasidenten der
Schaffhauser Gemeinden haben das
sich im Sommer im Dienst befinden-
de Schaffhauser Territorialregiment
42 in Walenstadt besucht. Dabei er-
hielten sie einen umfassenden Ein-
blick in die anspruchsvolle Ausbil-
dung des Territorialangehdrigen.
Gleichzeitig bekréftigte Regiments-
kommandant Martin Végeli den Er-
halt der Milizarmee.

Wéhrend der regelméssige Besuch der
Schaffhauser Kantonsregierung bei ihren
Truppen zur Tradition gehért, wurden in

Roland Mudller, Benken

diesem Jubilaumsjahr zusatzlich auch die
Gemeindepréasidenten samtlicher Schaff-
hauser Gemeinden zu diesem speziellen
Ereignis eingeladen.

Die Schaffhauser Obrigkeit nach
Walenstadt

In diesem Jahr absolviert das Schaffhau-
ser Territorialregiment 42 seinen Ausbil-
dungskurs im Raum Walenstadt und
St. Luziensteig. Die Schaffhauser Regie-
rung, angefiinrt von Regierungsprasident
Hermann Keller sowie den Regierungsra-
ten Hanspeter Lehnherr und Heinz Albicker
sowie ein Grossteil der Schaffhauser Ge-
meindeprasidenten und Gemeindeprasi-
dentin, reisten am Donnerstagmorgen,
16. August, gut motiviert zum traditionel-
len Truppenbesuch nach Walenstadt. Sie
wurden dabei auf dem Waffenplatz
«Paschga» mitten in der neu erstellten,
noch nicht ganz fertigen Hauserkampfan-
lage vom Spiel des Ter Rgt 42 musikalisch
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3 Generationen Uniformen flankieren das Banner des Fiis Bat 264.

empfangen. Dabei flatterte das stolze Ban-
ner des Fls Bat 264 im Wind, flankiert von
den Fahnenwachen, wobei drei Generatio-
nen Uniformen gezeigt wurden, an welche
sich heute noch viele Wehrméanner erin-
nern kénnen.

Ausser Sackmesser und Gamelle

Regimentskommandant Oberst in Gene-
ralstab Martin Vogeli erinnerte in seiner
Begrissung der Géaste daran, dass in den
letzten Jahren in der Armee einiges pas-

Regimentskomman-
dant Martin Végeli
(links) mit Beat Lau-
per vom Ausbildungs-
zentrum Walenstadt.

siert ist und sich vieles verandert hatte.
Das Einzige, was fir den Wehrmann nicht
gedndert hat oder ersetzt wurde, ist das
Sackmesser und die Gamelle, betonte V6-
geli. Uber die weitere Zukunft der Armee
missen aber nun die Politiker entscheiden.
Er erhoffe sich hier aber den richtigen Kurs,
betonte Végeli weiter. Mit den 4-M — man
muss Menschen mdgen - habe er eine
sehr gut motivierte Mannschaft beisam-
men. Mit drei weiteren M — Miliz machts
moglich — gab er ein deutliches Bekennt-
nis zur Milizarmee ab. Er stellte immer wie-
der fest, wie Armeeangehdrige viele Fahig-
keiten und ein grosses Wissen in den Mi-
litardienst mitbringen und auch entspre-
chend nutzen kénnen. Dies sind die gros-
sen Vorteile einer modernen Milizarmee,
hielt Végeli weiter fest.

Breites Einsatzfeld

Das Ter Rgt 42 kann aufgrund der Ausbil-
dung und Ausristung in einem breiten
Tatigkeitsbereich eingesetzt werden. Dazu
gehoren der Katastrophenhilfeeinsatz, die
Unterstltzung des Grenzwachtkorps und
der Grenzpolizei, fir den Schutz von zivi-
len Objekten und Einrichtungen sowie das
Uberwachen von Raumen. Weiter hat sich
das Regiment vor zwei Jahren im subsi-
didren Einsatz bei der Betreuung und Be-
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Reportage

wachung von Asylsuchenden und deren
Unterkiinfte sehr gut bewahrt.

Der diesjahrige Ausbildungskurs beinhaltet
schwergewichtig die Einfihrung von neu-
en Ausrilstungsgegenstéanden. Die Trup-
pen stehen aber gleichzeitig als Ubungs-
truppe im Rahmen des technischen Lehr-
ganges fir angehende Bataillons- und
Kompaniekomandanten zur Verfligung. Ei-
nerseits wird das eher traditionelle Terri-
torialinfanteriehandwerk sehr einsatzbezo-
gen erlernt und betibt. Gleichzeitig werden
aber auch markante neue Geréte und Sys-
teme eingefiihrt. Dazu gehdren die Berei-
che Feldtelefon und Funk, Warmebildgeréat
sowie Nachtsichtgerate. Entsprechend an-
spruchsvoll gestaltet sich die Ausbildung
der Soldaten durch das Kader. Anderseits
erhélt der Wehrmann fir seinen Auftrag
sehr zweckmassige Ausrustungsteile, wel-
che heute unabdingbar sind. Entspre-
chend wurden auch die Inhalte und Ziele
fir den WK 2001 festgelegt. Wahrend die
Stabe schwergewichtig im Bereich der Pla-
nung und Absprachen mit zivilen Partnern
fur subsididre Einsatze gefordert wurden,
musste das «Fussvolk» die Einsatzdoktrin
der unteren taktischen Stufen verstehen.
Weitere Aufgaben bestehen in der Ausbil-
dung und Ausfiihrung der Einsatztechni-
ken sowie der Handhabung im Bereich von
neuem Material.

Einsatz im Feld

In einem ersten Programmteil wurde am
Vormittag der vielseitige Einsatzbereich
von Grenadieren gezeigt. Diese Kampfein-
heit ist heute sehr gut ausgeristet. Im ers-
ten Teil wurde das Schiessen in Bewegung
mit der Pistole gezeigt. Anschliessend
wurde der direkte Einsatz am Objekt de-
monstriert — ein Haus musste gestlirmt
werden, ohne dabei allzu grossen Schaden
am Gebaude anzurichten. Spezialisten
sprengten dabei Tiren so auf, dass nur ge-
rade diese beschédigt wurden.
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Die Soldaten werden
am neuen Nachtsicht-
gerét fiir die Raum-
liberwachung ausge-
bildet.

Nach dem Apéro und Mittagessen stand
der Besuch beim Fis Bat 264 auf dem Pro-
gramm. Dabei stand die breite Ausbildung
der Wehrmanner fir ihre vielseitige Tatig-
keit als Territorialtruppen im Vordergrund.
Das Einrichten und Betreiben eines Check-
points verlangt viel Einsatz und ist fir die
Wehrméanner sehr anspruchsvoll, um sich
selber und ihre Kameraden nicht in Gefahr
zu bringen. An einem weiteren Posten wur-
de der neue Rad-Schitzenpanzer (Rad
Spz 93) vorgestellt, welcher demnachst
solchen Truppen zur Verfligung stehen
wird. Das achtradrige Fahrzeug ist mit
einem 284 PS starken Motor ausgerUstet
und erreicht eine Spitzengeschwindigkeit
von 80 km/h. Es ist mit einem 12,7-mm-
Maschinengewehr ausgeriistet. Auch im
Bereich der Ubermittlung miissen neue,
sehr moderne Geréte fur Funk und Feldte-
lefon bei den Truppen eingeflhrt werden.
Anspruchsvoll gestaltet sich auch die Aus-
bildung an den neuen Nachtsichtgeréaten,
welche die Uberwachung im Gelénde sehr
wesentlich erleichtert. Ausgebildet wird
zudem im Nahkampfbereich das richtige
Verteidigen und allenfalls auch Angreifen.
Anschliessend wurde den Schaffhauser
Géasten das Infanterie-Ausbildungszent-
rum Walenstadt durch Oberst i Gst Beat
Lauper vorgestellt. Auf dem Waffen- und
Schiessplatz wurden in den letzten Jahren
sehr umfassende Investitionen getétigt,
um die Ausbildung den neuen Anspriichen
anzupassen. Die Kaserne ist heute wah-
rend 320 Tagen belegt, die Schiessplétze
werden an 250 Tagen benutzt, wobei an
deren 230 geschossen wird.

Im Namen der Schaffhauser Gaste dankte
Hanspeter Lehnherr — Hermann Keller
musste friihzeitig nach Wilchingen an
eine Fernsehsendung zuriickkehren — ab-
schliessend den Truppen und dem Kader
fiir den gelungenen Tag, welcher einen um-
fassenden Einblick in die Aufgaben und
Tétigkeiten des Territorialregimentes er-
moglichte. 0O

Handedruck
der Wirtschaft

Die offentliche Hand legt ein soziales Netz
Uber unser Land. So ein Netz hat Zwi-
schenraume, Licken. Wére das Netz eine
Decke, wirden wir alle darunter ersticken,
das heisst, es ware fur uns nicht mehr fi-
nanzierbar. Da eine verantwortbare und
auch bezahlbare Losung zu finden, kann
nicht einfach sein. Es geht wohl nicht an,
dass man einfach alles véllig dem Staat
Uberlasst und dabei noch unermessliche
Anforderungen stellt. Tut man dies, so
macht man sich zu wenig Gedanken dari-
ber, wer schlussendlich bezahlt.

Was die 6ffentliche Hand ausgibt, zahlt sie
mit 6ffentlichen Geldern, ergo mit unseren
Steuergeldern. Um zwischen Anspruch
und Vermdgen einen gerechten Ausgleich
zu schaffen, hat man das Gemeinwesen,
die Kommune geschaffen. Das vergisst
man leicht, wenn mdglichst Uberall - auf
Grund fehlender Mittel — auf das Verur-
sacherprinzip abgestiitzt werden soll. So
schwindet die Bereitschaft, Verantwortung
und gemeinsame Haftung zu Gbernehmen
und mitzutragen. Schlussendlich ist sich
jeder selbst der Nachste. Wollen wir das
wirklich?

In der Entwicklungshilfe im In- und Ausland
andern die Bedirfnisse im Laufe der Zeit.
Die Spirale dreht sich immer schneller.
Noch kann die Wirtschaft Schritt halten.
Fir die Hilfswerke wird dies immer schwie-
riger, wenn man gleichzeitig die Grin-
dungsidee und die Statuten mit all ihren
Auflagen im Auge behalten muss. Zudem
gehodren die gesammelten finanziellen Mit-
tel nicht einmal den Hilfswerken. Sie neh-
men Spenden, Schenkungen und Erb-
schaften — manchmal sogar Subventionen
— entgegen, um die Mittel verantwortbar
dort einzusetzen, wo Hilfe notwendig ist,
und zwar so professionell und kostenglns-
tig wie moglich. Um das optimal zu errei-
chen, ist Motivation, Einsatzwille und Leis-
tung gefragt. Moral und Ethik sind in be-
sonderem Masse zu beachten.

Soziale Hilfe darf niemals im Konkurrenz-
kampf zur Wirtschaft stehen, denn sie ver-
steht sich von selber als Bricke zur Wirt-
schaft. Auf dieser Briicke ist das so oft er-
wéahnte Sponsoring angesiedelt. Sponso-
ring ist der Handedruck der Wirtschaft zur
Anerkennung der grossen und auch sinn-
vollen Leistungen durch Nonprofit-Organi-
sationen. Auf diese Art konnen Wirtschaft
und Sozialhilfe eng zusammenarbeiten, um
ein gemeinsam gestecktes Ziel zu errei-
chen. Das ist der Unterschied zur einfa-
chen Spende. Im Sponsoring ist die ge-
genseitige Anerkennung die Grundlage fur
eine vernlnftige Hilfeleistung im In- und
Ausland. Eine weitere Stufe wéare dann
die Auslagerung bisheriger gemeinnutziger
Leistungen an die Wirtschaft; aber dartber
sprechen wir vielleicht spater einmal ...
M. Peier,
Schweizer Berghilfe
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