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Standpunkt

Doch eine Lebensschule!

In Liestal pflegt am Ende der
RS-Zeit die Rekrutenschule
. durchs «Stedtli» zu marschie-
| ren. Kader und Mannschaft
kénnen sich so ein letztes
Mal vor der kommunalen und
| kantonalen Politprominenz
und vor allem vor ihren
Instruktoren, dem Schulkom-
y mandanten und meistens
auch einem Divisionér pré-
(B sentieren. Die Zivilbevolke-

2.2 =¥ rung sdumt die Strassen und
nimmt an den Vorbeimérschen regen Anteil.

Ich selber habe diese Anldsse schon oft miterlebt und
versucht, aus den unter den Helmen hervorschauen-
den Augen Gedanken zu lesen. Da gab es freudige
und zuversichtliche, fragende, mide oder véllig teil-
nahmslose Blicke. Was drlicken sie aus? Ist es die
Freude Uber das bevorstehende Ende der RS-Zeit? Ist
es die Erinnerung an beglliickende Momente erlebter
Kameradschaft? Ist es Enttduschung wegen des
gehabten Vorgesetzten oder gar Wut? Ist es Sorge
wegen der verlorenen oder Hoffnung auf eine neue
Arbeitsstelle? Ist es Unverstdndnis gegentber den
Zivilisten, die sich diesen Vorbeimarsch interessiert
anschauen?

Sicher ist, dass alle Vorbeimarschierenden Uber das
Ende der RS froh sind. Die 15 Wochen sind durch-
und Uberstanden. Sie kdnnen als erflllt und erledigt
abgehakt werden. Fir viele war die Zeit gar nicht so
schlimm, wie sie Ublicherweise dargestellt wird. Trotz-
dem ist man froh, dass sie nun vorbei ist.

Welche Gedanken erfiillen wohl die abverdienenden
Unteroffiziere und Offiziere wahrend des Vorbeimar-
sches? Sie hatten sich wéhrend der vergangenen

15 Wochen als Ausbildner und Erzieher zu bewéhren.
Vielleicht blicken sie mit ambivalenten Geflihlen auf
das Erlebte zurlick. Sie sehen, wo sie den Anforde-
rungen nicht gewachsen waren, wo ihre Schwéchen
im fachlichen Wissen und im Umgang mit Menschen
liegen, wo sie an ihre Grenzen gestossen sind. Sie
erkennen nun aber ebenso, was ihnen gut gelungen
ist, wo ihre Starken liegen. Auch sie werden froh sein,
wenn diese Wochen ihres verantwortungsvollen Ein-
satzes ohne gravierende Zwischenfélle Uberstanden
sind.

Bei Uberlegungen zur Reorganisation der Armee stellt
sich immer wieder die Frage, ob Lernende durch
Lernende ausgebildet werden sollen. Die jungen Kor-
porale und Leutnants haben die UOS oder OS absol-
viert, sind aber in Fragen der militdrischen Ausbildung
und Flhrung kaum erfahrener als die Rekruten. Die
Grundausbildung ist daher nicht nur eine Schule der
Rekruten, sondern auch — unter der Anleitung eines
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erfahrenen Zugflihrers und Instruktors — eine Schule
der Ausbildner. Der grosse Anteil an praktischer Ein-
zel-, Trupp- und Gruppenausbildung ermdglicht
ihnen, klar gestellte und inhaltlich begrenzte Aufgaben
zu l8sen. Die zumeist offene und kritische Haltung
der Rekruten hilft ihnen dabei. Sie zwingt die Ausbild-
ner dazu, den sich stets verandernden Unterrichts-
stoff anzueignen. In der Ausbildung von Rekruten
wird der fachliche oder menschliche Erfolg oder Miss-
erfolg eines Vorgesetzten sogleich ersichtlich, zumin-
dest flr den selbstkritischen.

Die friihzeitige Ubernahme von Verantwortung macht
die Funktion des jungen Kaderangehorigen reizvoll.
Sie ist fur die Entwicklung der Persdnlichkeit unerlass-
lich. Der an den Ausbildner gestellte Anspruch, als
Vorbild zu wirken, wird dessen Handeln unmittelbarer
beeinflussen als detaillierte theoretische Kenntnisse
in Methodik und Didaktik. Freude an der verantwor-
tungsvollen Aufgabe und Stolz auf eine gut geflhrte
Gruppe werden die Fahigkeiten weiter férdern, eben-
so die Unterstltzung durch Zugfihrer und Kompanie-
instruktor.

Bei solch engagierten Korporalen erleben sich die
Rekruten als Gruppe, in der man aufeinander Ruck-
sicht nimmt, den Vorgesetzten als Chef anerkennt
und sich in den Zug eingliedert. Im Idealfall entwickelt
sich das Geflhl einer kameradschaftlichen Schick-
salsgemeinschaft.

Nach meinem Daflirhalten ist also die RS nicht nur
eine Schule flr Rekruten, sondern auch eine ideale
Lebensschule fiir deren Ausbildner. Die in ihr erworbe-
nen Fahigkeiten werden auch im Zivilleben dringend

LXMM

Werner Hungerbuhler, Chefredaktor

Doppelnummer Juli/August

Wie schon in den letzten Jahren erscheint auch dieses Jahr
die ndchste Nummer des «Schweizer Soldat» als Doppel-
nummer. Sie wird Ende Juli 2000 verschickt. Wir bitten Sie
hoflich um Kenntnisnahme.
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