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Wird es nach der Auflésung des SVFDA
eine Nachfolgeorganisation irgend-
welcher Art geben? Noch steht dieser
Entscheid aus. Die Ende 1998 durch-
geflihrte Umfrage bei allen in der Ar-
Mee eingeteilten Frauen bietet eine

g‘ute Grundlage zur Beantwortung
dieser Frage.

An der Delegiertenversammlung 1998 auf
dem Monte Tamaro (Tessin) wurde be-
Schlossen, den Schweizerischen Verband
der Frauen in der Armee (SVFDA) an der
Delegiertenversammiung 1999 aufzulssen.
Dies deshalb, weil er in dieser Form kei-
ném Bediirfnis mehr entspricht. Bis jetzt

Beatrix ung Jirgen Baur-Fuchs

haben sich schon eine beachtliche Anzahl
FDA-Verbande aufgelst oder sich ande-
'en militarischen Verbanden (v.a. UOV) an-
geschlossen. Die Notwendigkeit eines

achverbandes ist somit nicht mehr ge-
geben,

" ——

“14 Prozent aller in der Armee
eingeteilten Frauen befiir-

Worten eine spezielle Frauen-
Vertretung.»

E;:pt§échlich fir die aktiven FDA-Ver-
Unbdfe‘lSt Jedoch eine ersatzlose Aufldsung
door Medigend. Der Zentralvorstand hatte
esha“? beschlossen, bei allen in der Ar-
?uerehelngeteilten Frauen eine Umfrage
gebc zufiihren, welche Aufschluss dartiber
ioner-] Sollte, ob eine Nachfolgeorganisa-
Wird lln irgendwelcher Form gewiinscht
M ™ Vordergrund stand dabei auch die
Odlichkeit der Einzelmitgliedschaft (im

VFDA war die Mitgliedschaft nur fiir Ver-
ande méglich)

Rege Beteiligung

!::Shgrie:bamt wurden 1391 Frauen ange-
Pl en. \(on d|eser1 haben 290 Antwort
s Uben. Diese Beteiligung von 21% darf
N dereLrJaus gut bezeichnet werden.

skrut b_mfl’age haben sich alle Grade vom
fei § Is Zum.Oberst beteiligt. Auch alle
War inp"aChregm,?en sind vertreten, und
fung etwa anteilmassig an der Bevolke-

Vo,
" den 290 Antwortenden sind 242 aktiv

(83%) :
. nd 48 in d 0
eingeteilt er Personalreserve (17 %)

'Staun|i i [ i
8 eunhch viele Frauen haben sich die
genommen, zusatzlich zur eigent-
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Frauen in der Armee aktuell

SVFDA - wie weiter?

Auswertung der Umfrage liegt vor

lichen Beantwortung der Fragen durch
Ankreuzen noch zum Teil sehr ausfiihrliche
und aufschlussreiche Bemerkungen zu
machen.

Integration der Frauen gegliickt?

Mit der Armee 95 wurde auch die voll-
stédndige Integration der Frauen ange-
strebt. Dass es mit dieser vielgelobten In-
tegration noch nicht Uberall allzuweit her
ist, hat die Umfrage bestatigt. Grundsatz-
lich kann gesagt werden, dass die Integra-
tion bei den héheren Graden (d.h. haupt-
sachlich bei den Offizieren) vollzogen ist.
Auf Stufe Mannschaft scheinen aber noch
viele Frauen flr ihre Anerkennung kamp-
fen zu mussen. Vor allem aus diesem
Grunde betrachten denn auch viele Rekr,
Sdt und (héhere) Uof eine spezielle Frauen-
vertretung nach wie vor als nétig.

Auswertung der Fragen

Im folgenden ist die Auswertung der ge-
stellten Fragen aufgefihrt, ergdnzt mit Ori-
ginalzitaten der Antwortenden.

Frage 1: Sind Sie der Meinung, dass es
grundsdtzlich eine spezielle Vertretung
der Frauen braucht?

Auswertung: 192 Frauen sprechen sich
fur eine Vertretung aus (= 66%). Bei dieser
Frage bestatigt sich die vorherige Aussage
betreffend Integration: Von den Offizieren
erachten nur 40% eine Vertretung flir not-
wendig, von allen anderen Graden hinge-
gen 77%!

Bemerkungen: «Wenn die Akzeptanz der
<Armee-Frauen> endlich besser wéare und
es selbstverstandlich waére, bréuchte es
sie nichtl» (Rekr). - «Unbedingt, da die
Frauen eine Minderheit bilden» (Sdt). -
«Das braucht es wirklich nicht; unsere
mannlichen Kollegen kommen auch ohne
aus» (Major). — «Frauen mussen unter sich
sein kénnen, um frei Wiinsche dussern zu

Ist eine spezielle
Frauenvertretung noétig?

100%
66%

50%

0%

JA

konnen.» (Oberst). — «Im Sinne einer Ge-
werkschaft>.» (Kpl)

Frage 2: Soll sich der (jetzige) SVFDA
dafiir einsetzen, dass eine Nachfolge-
organisation gegriindet wird?
Auswertung: 65% (= 189 Antwortende)
wuinschen sich einen solchen Vorstoss.
Auch hier zeigt sich das gleiche «Grad-Ge-
falle» wie bei der ersten Frage.
Bemerkungen: «Es ist immer schwer, et-
was Vertrautes, Gewohntes aufzugeben.
Ein Schlussstrich offnet jedoch neue
Turen, setzt neue Energie frei.» (Sdt). -
«Wenn schon, dann sicher der SVFDA»
(Fw). - «Meines Erachtens: Ressourcen-
Verschwendung» (Hptm). — «Ja, weil sich
sonst kaum jemand darum kimmern
wirde.» (Kpl)

Frage 3: Kénnten Sie sich vorstellen,
Mitglied dieser Nachfolgeorganisation
zu werden?

Auswertung: 161 Frauen (= 56%) kdnnten
sich eine Mitgliedschaft vorstellen. Hier
wird das «Grad-Gefalle» noch deutlicher:
Nur 33% der Offiziere wirden Mitglied
werden, aber 65% aller anderen Grade.
Bemerkungen: «Schon der Info-Teams
wegen» (Sdt). - «Auf jeden Fall aus Soli-
daritat» (Kpl). — «Falls weiterbildungsspe-
zifische Foren gewahlt werden; keine Kaf-
fee- und Meetingorganisation» (Major). —
«Mdglicherweise, je nach Mitgliederbei-
trag» (Kpl).

Wiirden Sie Mitglied
werden?

100%

50%

0%+
Offiziere andere
Grade

Frage 4: Wenn ja, wiirden Sie lieber Ak-
tiv- oder Passivmitglied werden?
Auswertung: 97 Frauen wirden sich in
einer Nachfolgeorganisation aktiv beteili-
gen (= 33%). 74 Frauen (= 26%) wiirden
eine Passivmitgliedschaft bevorzugen. Die
potentiellen Aktivmitglieder teilen sich auf
in 16% Offiziere und 84% andere Grade.
Bei der Passivmitgliedschaft lautet das
Verhéltnis 21% zu 79%.
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Info-Veranstaltung

Der Zentralvorstand des SVFDA ladt alle
Interessentinnen ein, gemeinsam Uber das
Pro und Kontra einer Grindung einer
Nachfolgeorganisation zu diskutieren.
Diese Veranstaltung findet am

Samstag, 6. Marz 1999, um 10.30 Uhr,

im Bahnhofbuffet Olten statt.

Eine Anmeldung ist nicht unbedingt erfor-
derlich, aber erwiinscht, an:

Kpl Beatrix Baur-Fuchs,

Telefon und Fax: 071 278 89 36

Bemerkungen: «Wenn schon, denn
schon!» (Rekr). — «Solange ich dienst-
pflichtig bin: aktiv» (Oberstlt). — «Aktivmit-
glied nur, wenn nicht zu viele Anladsse
sind.» (Kpl).

Frage 5: Mdchten Sie an der Griin-
dungsversammlung im Jahre 1999 da-
bei sein?

Auswertung: 107 Frauen (= 37%) moch-
ten einer allfalligen Grindungsversamm-
lung beiwohnen. Dabei kénnte mit einem
Offiziersanteil von 15% gerechnet werden.
Bemerkungen: «Auf jeden Falll» (Rekr). —
«Nicht unbedingt; ich mochte jedoch ger-
ne wissen, was gelaufen ist.» (Hptm). -
«Auf einen zentralen Ort festlegen» (Sdt).

Frage 6: Wieviel wédren Sie bereit, jahr-
lich fiir die Mitgliedschaft zu bezahlen?
Auswertung: Die genannten Beitrdge be-
wegen sich zwischen Fr. 7.50 (= jetziger
Beitrag pro Mitglied an den SVFDA) und
Fr.200.-. Der Durchschnitt liegt bei
Fr. 43.28. Bei der «Grad-Auswertung» lasst
sich keine eindeutige Tendenz erkennen.

Bemerkungen: «Die Mitgliedschaft sollte
fuir alle Angehdrigen gratis sein; Aktivitaten
bin ich jederzeit bereit zu bezahlen.» (Sdt).
- «Hangt auch vom Angebot ab» (Wm). -
«Soviel, dass der Verein selbsttragend ist»

(Kpl).

«Ein gewisses Bedlirfnis fiir
eine Nachfolgeorganisation
scheint vorhanden zu sein.»

Frage 7: Welches Programmangebot er-
warten Sie von einer neuen Organisa-
tion?

Auswertung: An Kursen und Ubungen
wirden 176 Frauen (= 61%) teilnehmen,
wovon 16% Offiziere. An gesellschaftli-
chen Anlassen haben 99 Frauen (= 34%)
Interesse. Flr andere Programmangebote
wurden 50 Anregungen gemacht, welche
nachfolgend auszugsweise aufgelistet
sind.

Bemerkungen: «Informationsabende fir
junge Frauen, die Interesse am Militar ha-
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ben» (Rekr). — «Vortrage, Workshops, Info-
blatt» (Sdt). — «Internationale Wettkédmpfe,
Sport, «Sozialeinsatz>» (Sdt). - «Austausch
zwischen ausléandischen Armeen und CH-
Frauen-AdA, Mitspracherecht, politische
Aktivitaten» (Kpl). — «Kurs flr Wiederein-
stieg nach Dienstunterbruch» (Kpl). — «In-
tegration offen diskutieren; evtl. Vorschla-
ge weiterbringen und auch mit hoher Prio-
ritat weiterleiten» (Lt). — «Politische Lobby-
Arbeit» (Lt). — «Rhetorikkurse» (Hptm). -
«Politisch-wirtschaftlich aktuelle Foren»
(Major).

Frage 8: Wie oft wiirden Sie pro Jahr an
Anlédssen teilnehmen?

Auswertung: Lediglich 73 Frauen (= 25%)
haben sich gegen jegliche Teilnahme aus-
gesprochen. Auch solche, die nicht Mit-
glied werden mdchten, wiirden sich aber
je nach Angebot beteiligen (149 Frauen
oder 51%).

«Auf Stufe Mannschaft
scheinen noch viele Frauen
fiir ihre Anerkennung kdmp-
fen zu missen.»

Bemerkungen: «Attraktive Angebote sind
wichtig» (Sdt). — «Anlasse zusatzlich zu
allg. Zusammenkdiinften (z.B. zweimonat-
lich)» (Sdt). — «Es sollte vom Tétigkeitspro-
gramm her kein grosser Verein sein, son-
dern vorwiegend eine Gemeinschaft, die
sich daflir einsetzt, dass es Frauen in der
Armee hat» (Kpl). - «Je nach Tagungsort»
(Hptm).

Frage 9: Diirfen wir lhnen wieder Post
schicken, wenn wir weitere Informatio-
nen haben?

Auswertung: 230 Frauen (= 79%) erhalten
wieder Post von uns mit dem detaillierten
Auswertungs-Dossier. Von den Offizieren
wiinschen 63% weitere Informationen, von
den anderen Graden 86%.
Bemerkungen: «lch wirde mich freuen,
mehr von einer neuen Organisation zu
horen» (Sdt). — «Trotz meiner Ablehnung
interessiere ich mich sehr, wie sich die An-
gelegenheit entwickelt» (Sdt). — «Wenn die
Korrespondenz dreisprachig ist» (Fw/Lt).

Zusammenfassung

66% der antwortenden Frauen erachten
eine spezielle Frauenvertretung flr notig.
Dies entspricht immerhin 14% aller in der
Armee eingeteilten Frauen! Ein gewisses
Bedlirfnis scheint somit vorhanden zu sein.
Allerdings zeigt die Tendenz weniger in die
Richtung eines Verbandes im herkémm-
lichen Sinne, sondern eher in Richtung
einer Interessengemeinschaft (eine Ant-
wortende verwendete sogar den Begriff
«Gewerkschaft»).

Wie weiter?

An der Konferenz der Prasidentinnen und
Technischen Leiterinnen vom 21. Novem-
ber 1998 wurde das damals bekannte Um-
frageergebnis prasentiert (inzwischen sind
noch mehrere Fragebogen eingegangen).
Die Mehrheit der anwesenden Prasiden-
tinnen der noch acht existierenden Frauen-
verbéande waren aufgrund der vorgelegten
Zahlen der Ansicht, dass die Grindung
einer Nachfolgeorganisation nicht notig
sei. Der Zentralvorstand (ZV) kann diese
Ansicht nicht durchwegs teilen, haben sich
doch immerhin 66% der Antwortenden flr
eine spezielle Frauenvertretung ausge-
sprochen. Ein definitiver Entscheid konnte
deshalb noch nicht geféllt werden.
Vielmehr ist es dem ZV ein grosses Anlie-
gen, mit allen Interessentinnen in einen en-
geren Kontakt zu kommen und ihnen die
Moglichkeit zu geben, sich mit der Proble-
matik eingehend zu befassen.

Info-Veranstaltung

Dieser Kontakt soll nicht nur auf schrift-
lichem Wege erfolgen. Der ZV |adt deshalb
alle Interessentinnen ein, am 6. Marz 1999
an der Informationsveranstaltung teilzu-
nehmen (vgl. Kasten). Dabei soll auch aus-
giebig Uber das Pro und Kontra diskutiert
werden kénnen.

Aufgrund dieser Veranstaltung sollte es
dann moglich sein, einen definitiven Ent-
scheid fallen zu kénnen, ob eine neue Or-
ganisation gegriindet werden soll oder
nicht.

—

Das ausfiihrliche Auswertungsdossier die-
ser Umfrage kann gratis bezogen werden
bei:

Kpl Beatrix Baur-Fuchs

Pressechefin SVFDA

St. Gallerstrasse 63a

9032 Engelburg

Telefon und Fax: 071 278 89 36

Der Wettbewerb an der letztjahrigen
OLMA im Oktober 1998 war ein voller
Erfolg. Wiederum beteiligten sich tber
2500 Messebesucher und beantwor-
teten die 14 Wettbewerbsfragen. Die
gliicklichen Gewinner des Hauptprei-
ses, eines Fluges mit der Air Engiadina,
sind: Andreas Keiser aus Lommis TG
und Hugo Caligara aus Engishofen TG
Wir gratulieren herzlich und wiinschen
einen guten Flug. Red.
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Neue Kaderleute brevetiert

Beforderungen

Zum Korporal
In der Trsp UOS 288, Burgdorf
(Brevetdatum 24.10. 98)

® Vrk und Trsp Uof Altdorfer Christa,
Steffisburg

Zum Feldweibel

In der Fw Schule 3, Thun
(Brevetdatum 12.9.98)

® Jampen Evelyn, Steffisburg

in der Fw Schule 4 Thun
(Brevetdatum 28. 11.98)
® Chapuis Nathalie, Neuchatel

_Zum Fourier
In d§r Four Schule 3, Bern
® Kiener Muriel, Aetingen

Zum Leutnant

in der Log OS 4, Wangen a/Aare
(Brevetdatum 24.10. 98)

® Vrk und Trsp Of Dubuis Pascale, Saviése
® Vrk und Trsp Of Suter Isabelle, Mériken
® Vrk und Trsp Of Steigrad Sonja, Pfungen

Beforderungen
im Offizierskorps

Per 1.10.98
Zum Oberstleutnant
e Widmer Gysel Rosmarie, Wilchingen

Per 1.10.98

Zum Oberleutnant

e Dick Karolin, Dornach

e Seewer Germaine, Leuk Stadt

e Schneider Pascale, Winkel bei Bllach

Zum Hauptmann

Davatz Christine, Messen

Frey Sibylle, Olten

Jordan Bernadette, Fontainemelon
Mdller Anette, Wrenlos

Savary Nanette, Lausanne
Schnell Alexandra,
Corcelles-pres-Payerne

Zum Major

e Eymann Rita, Fraubrunnen
e Staub Ursula, Baar

e Zimmerli Anette, Zlrich

Zum Oberstleutnant
o Oberstlt Kirstein Marianne, Winterthur

Wir gratulieren allen Beforderten herzlich
und wlinschen viel Freude in der neuen
Funktion.

Erstmals hat an der ETH Zrich eine Frau
das dreijéhrige Diplomstudium flir Berufs-
offiziere abgeschlossen. Hauptmann Mar-
lis Krauchi erhielt ihr Diplom zusammen mit
27 Berufskollegen.

Wir gratulieren herzlich. Red.

Offizielles Organ
des Schweizerischen Verbandes
der Frauen in der Armee

Kanton Graubiinden

ZWEI VOLLTREFFER:
BIO UND VOLLWERT.

Was kann es besseres geben, als mit der Natur zu leben?

hotel /RESTAURANT

CERMINUS

Gutbiirgerlich, preiswert und freundlich!

Auf lhren Besuch freuen sich

Annelies und Otto Morell-Kapeller
7503 Samedan

Tel. 081/852 53 36, Fax 081/852 44 52

,/ * % % HOTEL RESTAURANT
ﬁ BUNDNERHOF figsoun
SHOTTING -

CH-7563 Samnaun-Dorf

Telefon 081/868 55 44, Fax 081/868 55 77
E-Mail: buendnerhof@bluewin.ch
Homepage www.tophotel.ch/buendnerhof

Gepflegtes Hotel mit
biologischer Ausstattung
Top-Frischproduktekiiche
Top-Angebote (Pauschalwochen)
Top-Skiwochen (200 km
préaparierte Pisten, 43 Anlagen)

Wie wertvoll Bio & Vollwert-Lebensmittel von Schnitzer sind,
weill man ja, schlieBlich steckt in ihnen
die pure, unverfilschte Kraft der Natur.
Wissen Sie aber auch, welches
Geschmackserlebnis da auf Sie wartet?

Probieren geht iiber studieren. Wir haben was fiir Sie.

BACKEREI - CONDITOREI

CHUR OBERE GASSE 43 TEL.081/252 10 65

Auf lhre Anfrage freut sich
Fam. Wurfl-Zegg
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