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Mit Wehrpflicht und Scharnhorst zur Multinationalitat? — Als Friedenstruppe in Kroatien

Deutsche Bundeswehr - Armee der Einheit

Von Oberst i Gst aD Rainer Jonas, Seevental, Deutschland

Die Truppe hat die Feierlichkeiten zum 40-Jahr-Jubildum der Bundeswehr am 12. November 1995 mit Appellen, feierlichen Gelébnissen und
grossem Zapfenstreich gerade abgeschlossen, da wird die Armee schneller als erwartet im ehemaligen Jugoslawien mit dem grossten Aus-
landseinsatz in der Geschichte der neuen deutschen Streitkrafte konfrontiert. Nach der am 6. Dezember erfolgten Zustimmung durch das Parla-
ment beteiligt sich Deutschland mit einem 4000 Mann starken Kontingent an der internationalen Friedenstruppe von 60 000 Soldaten unter Fiih-
rung der NATO. 25 Nationen, dabei auch Russland, wollen Truppen entsenden. Im Unterschied zum Deutschen Unterstiitzungsverband Somalia
im zweiten Halbjahr 1993 mit 1700 Soldaten handelt es sich diesmal nicht um einen humanitaren Einsatz. Vielmehr geht es um das von den Be-
troffenen gebilligte und von der Vélkergemeinschaft legitimierte Durchsetzen eines briichigen Friedens zwischen drei zerstrittenen Konfliktpar-
teien, die ihre gequélte Bevélkerung alleine nicht mehr schiitzen kdnnen. Ohne die notwendige Kampfkraft ware das ein nicht erfiillbarer Auftrag,
denn Kampfhandlungen sind nicht ausgeschlossen. Der Eid des Soldaten, «...der Bundesrepublik Deutschland treu zu dienen» erhielt mit dem
Bosnien-Auftrag eine neue Dimension, als Anfang 1996 der risikoreichste Einsatz der Bundeswehr begann.

Fir die Einsatzflihrung der Operation «Joint
Endeavour» (gemeinsame Anstrengung) aus
dem Raum um Sarajewo nutzt die NATO mit
dem Stab des Schnellen Eingreifkorps der Al-
lianz (ARCC) ein eingespieltes und damit
auch sicher funktionierendes, mobiles und
Uber weite Distanzen verlegbares Flihrungs-
zentrum. |lhm gehoren auch deutsche Offizie-
re an.

Deutsche Berufs- und Zeitsoldaten sowie
freiwillige Wehrpflichtige im Einsatz

Von den Kiistenorten Kroatiens aus versorgt
und unterstiitzt das Kontingent des deut-
schen Heeres mit Pionieren, Fernmeldern,
Sanitatern und Logistiktruppen britische
Kampftruppen im Westsektor Bosniens. Ge-
birgs- und Fallschirmjdger sichern die deut-
schen Kréfte gegen marodierende Banden
und selbsternannte Warlords mit ihrem Gefol-
ge. Die bereits in Somalia bewéhrten Trans-
portpanzer «Fuchs» sowie schwimmféhige
Spéhpanzer «Luchs» (beides Rad-Panzer)
stellen Schutz und Aufklarung fiir die Versor-
gungstransporte sicher. Die Truppe hat sich
auf widrige winterliche Witterungsbedingun-
gen eingestellt. Das Heereskontingent be-
steht zu 70 Prozent aus Berufs- und Zeitsol-
daten. Die 30 Prozent an Wehrpflichtigen re-
krutieren sich aus freiwilligen Meldungen. Alle
vier Monate werden die Soldaten ausge-
tauscht. Die Luftwaffe hélt das Einsatzge-
schwader 1 in Piacenza/ltalien mit seinen
Tornados fir Aufklarungseinsatze Uber Bos-
nien verfligbar. Das bereits vier Monate fiir die
Vereinten Nationen in Split/Kroatien arbei-
tende deutsche Feldlazarett erweitert seine
Kapagzitat.

Wendepunkt nach veradnderter strategischer
Lage

Die militarische Absicherung des Friedens im
ehemaligen Jugoslawien mit deutscher Betei-
ligung markiert einen Wendepunkt in der
Nachkriegsgeschichte.

Die seit 1990 verédnderte strategische Lage
Deutschlands und aktuelle sicherheitspoliti-
sche Entwicklungen in Europa verlangen von
den 340000 Soldaten der Streitkrafte ein
neues Selbstverstandnis: Der zentrale Auftrag
zur Landesverteidigung und Verteidigung im
Bilindnis bleibt bestehen. Er ist auch am ehe-
sten zu vermitteln. Der Einsatz bei friedenser-
haltenden oder -schaffenden Massnahmen
als weiterer Auftrag kann nur vom breiten
Konsens des Parlaments getragen werden.
Das ist bei dem ethisch und moralisch gebo-
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Oberst i Gst aD Rainer Jonas

1943 in Bartenstein/Ostpreussen geboren, Offi-
zier der Panzeraufkldrungstruppe, General-
stabsoffizier, Verwendungen ua als Dozent an
der Fihrungsakademie der Bundeswehr und zu-
letzt — als Truppenfihrer und Oberst — Stellver-
tretender Kommandeur der Panzergrenadierbri-
gade 7 «Hansestadt Hamburg». Mit 50 Jahren
Ausscheiden aus der Bundeswehr auf eigenen
Antrag nach dem Personalstédrkegesetz. Ho

tenen Bosnien-Auftrag glicklicherweise der
Fall.

Realistische Ubung im Vereinten-Nationen-(VN-)Ausbildungszentrum an der Infanterieschule der Bundeswehr

in Hammelburg/Franken.

(o L Z | -

Neuordnung der Kréfte

Militdrische Flihrungskunst ist gefragt, wenn
es gilt, den Auftrag als «neues Heer fiir neue
Aufgaben» mit den drei klassischen Elemen-
ten der Operation—Krafte, Zeit und Raum—im
Ubertragenen Sinn in Einklang zu bringen.
Die Kréfte sind neu zu ordnen, denn die neue
Struktur der Bundeswehr unterscheidet drei
Streitkraftekategorien: Die schnell prasenten
und hochmobilen, einsatzbereiten Krisenre-
aktionskrafte (KRK) werden rund 53 000 Sol-
daten umfassen, davon 37 000 beim Heer. Sie
kénnen als Beitrag zu internationalen «Frie-
densmissionen fir die Konfliktverhiitung und
Krisenbewaltigung im Rahmen des Biindnis-
ses eingesetzt werden. Sie schiitzen auch den
Aufwuchs der Hauptverteidigungskrafte.

Die weitgehend mobilmachungsabhéngigen
Hauptverteidigungskrafte (HVK) fiir die Lan-
des- und Blndnisverteidigung werden abge-
stuft bereitgestellt. Sie wachsen in einer an-
genommenen langen Warnzeit so auf, dass
sie fur den derzeit unwahrscheinlichen Fall
einer gross angelegten Aggression ihre volle
Einsatzbereitschaft herstellen kénnen. Sie
stiitzen sich auf Wehrpflichtige und Reservi-
sten ab.

Die Militarische Grundorganisation (MGO)
mit den Schulen dient der Ausbildung und Lo-

Foto BMVg

13



gistik und nimmt die Zivil-Militarische Zusam-
menarbeit wahr.

Im Rahmen der Krisenreaktionskrafte wird in
den néchsten beiden Jahren ein Kommando
Spezialkrifte (KSK) aufgestellt, das etwa 1000
Soldaten umfasst. Die Kommandotruppe
kann zur Evakuierung deutscher Staatsbuir-
ger aus Krisenherden oder Rettung festge-
haltener Piloten herangezogen werden.

Multinationale Streitkréfte

Das deutsche Heer hat sich wie keine zweite
Armee der Multinationalitat verschrieben. Vor
dem Hintergrund der veradnderten internatio-
nalen Aufgabenstellung und einem begrenz-
ten Verteidigungshaushalt (1966: 48,2 Milliar-
den DM) gibt es keine verniinftige Alternative
zur Multinationalitat. Sie ist mehr als nur poli-
tisches Symbol. Sie flhrt zwar zu erhohtem
Abstimmungsbedarf, fordert aber Standardi-
sierung und Interoperabilitét, also effektives
Zusammenwirken im alliilerten Verbund -
ganz abgesehen von den Vorteilen einer ame-
rikanischen Beteiligung. Nur die amerikani-
schen Streitkréfte verfligen liber strategische
Aufklarungs- und Transportkapazitdten,
Kommunikationsmittel und die entsprechen-
de Logistik. Das sind «Streitkrdftemultiplika-
toren» (Force Multiplier), die sich Europa
nicht leisten kann. Multinationalitat entkraftet
auch alle Befiirchtungen im In- und Ausland
Uber vermeintliche Alleingdnge nach der
deutschen Einheit: Alle Korps des Heeres —
mit Ausnahme des rein deutschen IV. Korpsin
Potsdam — sind multinational gegliedert. Da-
mit ist Deutschland auch an allen sieben mul-
tinationalen Grossverbanden in der Central
Region (Europa Mitte) beteiligt:

Dazu zdhlen das deutsch-niederlandische
Korps in Minster und die beiden deutsch-
amerikanischen bzw amerikanisch-deut-
schen Korps in Ulm und Heidelberg als
Hauptverteidigungskrafte (HVK).

Dazu kommt das Eurokorps in Strassburg mit
franzdsischen und deutschen, aber auch bel-
gischen und spanischen Truppen. Es ist das
erste Instrument eigensténdiger Sicherheits-
politik der Europaischen Union. Bei den Kri-
senreaktionskréften (KRK) des Biindnisses ist
das bereits erwdhnte Schnelle Eingreifkorps
der Allianz — Allied Command Europe Rapid
Reaction Corps (ARRC) — in Mdnchenglad-
bach ua mit einer deutschen Panzerdivision
zu nennen. Daneben ist Deutschland an der
multinationalen Division (MND) fiir den Be-
reich Mitteleuropa mit einer Luftlandebrigade
beteiligt.

Als sofort verfligbares Instrument militari-
schen Krisenmanagements besteht schon
seit Jahrzehnten ein multinationaler luftbe-
weglicher Eingreifverband in Brigadestérke
mit Beteiligung deutscher Luftlandetruppen,
die ACE Mobile Force (AMF). Am deutsch-nie-
derlandischen Korps wird die Tragweite der
Multinationalitdt deutlich: Wenn 1998 ein
deutscher General das Kommando ber-
nimmt, untersteht ihm praktisch das gesamte
niederlandische Heer flr den Einsatz.
Dieses Hochstmass an Multinationalitét ist
eine Herausforderung fiir alle Fihrer. Aller-
dings ist daran zu erinnern, dass Multinatio-
nalitéat zunéchst ein klares Bekenntnis zur ei-
genen Nation, ihrer Geschichte und ihren tra-
ditionswiirdigen Werten voraussetzt, um die-
se dann in die gemeinsame Aufgabe einzu-
bringen. Multinationalitat hat nicht zuletzt in
der Ausbildung ihre Grenzen. Nur Einheitlich-
keit in Ausbildung und Erziehung schafft ein-
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heitliches Denken und Handeln in dem «einen
Heer», dessen unterschiedliche Auftréage ein
«Heer der Einheitlichkeit» ohnehin nicht mehr
zulassen. Dabei sei an bewdhrte Grundsétze

Deutsche Truppen in
Kroatien

Das erste Vorkommando der total 4000 Mann be-
stand aus Heeresfliegern, Pionieren, Fernmel-
dern, ABC-Abwehrsoldaten, Logistikern und
Stabsdienstsoldaten. Nach seiner offiziellen Ver-
abschiedung durch Verteidigungsminister Rihe
am 21. Dezember 1995 musste es die Vorausset-
zungen fiir den Einsatz der nachfolgenden Ver-
bande in Kroatien schaffen.

Anfang Januar wurden weitere 460 Soldaten in
Marsch gesetzt, bevor dann ab Ende desselben
Monats die Verlegung der Hauptkréfte erfolgte.
Neben Trogir bei Split sind Zadar, wo die Heeres-
flieger stationiert werden, sowie Benkovac und
Sibenik als Umschlaghafen fiir das auf dem See-
weg aus Emden herangebrachte schwere Gerat
die deutschen Standorte fiir die Balkan-Opera-
tion. Benkovac ist als Stlitzpunkt flir das Pionier-
bataillon ausersehen, das von dort aus, vor allem
zur Unterstlitzung der britischen Truppen, auch
im Westen Bosniens zur Reparatur von Briicken
und Strassen eingesetzt werden soll.

Der Heeresinspekteur, Generalleutnant Bagger,
neuer Generalinspekteur der Bundeswehr, stell-
te vor kurzem klar, dass die Balkan-Mission «a
priori kein Kampfeinsatz» sei. Es gebe keinen
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Transportpanzer «Fuchs»

Kriegsgegner, die Bundeswehrsoldaten seien
Teil einer Friedenstruppe und nicht Partei in
einem Konflikt, unterstrich der General. Aller-
dings koénne man Angriffe durch bewaffnete
Gruppen nicht ausschliessen und niemand solle
im Zweifel gelassen werden, dass sich dann
auch die Deutschen wie andere alliierte Soldaten
zur Wehr setzen wiirden.
Unter Hinweis auf die Tatsache, dass auch die
amerikanische 1. Panzerdivision einen Teil ihrer
Kampfpanzer in Deutschland zuriicklasse und
statt dessen vermehrt Schitzenpanzer nach
Bosnien verlege, rechtfertigte Bagger die Be-
schréankung auf leichte Spéah- und Transport-
panzer («Luchs» und «Fuchs») sowie auf einige
vor allem wegen des Nachtsichtgeréts erforderli-
che kleine Kettenfahrzeuge des Typs Wiesel der
Fallschirmjdger. Leopard-Kampfpanzer hétten
dagegen wegen durchwegs schlechten Zu-
stands von Strassen und Briicken kaum einge-
setzt werden konnen.

Gektirztaus NZZvom 22. Dez 1995

wie das Fiihren mit Auftrag (Auftragstaktik)
erinnert. Ebenso wenig besteht Anlass, vom
anspruchsvollen intellektuellen und charak-
terlichen Massstab abzurlicken, den das
deutsche Heer in seiner Flihrungsvorschrift
verankert hat. Sie definiert Truppenfiihrung
als «eine Kunst, eine auf Charakter, Kénnen
und geistiger Kraft beruhende schépferische
Téatigkeit» (HDV 100/100, Nr. 601).

Zeit und Raum

Der Zeitdruck ergibt sich aus den gewachse-
nen und dréangenden aussenpolitischen Ver-
pflichtungen als wirtschaftlich starkste Biind-
nismacht Europas.

Innenpolitisch ist der Zeitdruck hausgemacht.
Die umstrittene Verkiirzung des Grundwehr-
dienstes von 12 auf 10 Monate ab 1.Januar
1996 fallt in die Zustéandigkeit der Politiker.
Beim Truppenfiihrer bleibt die Verantwortung
fur die Einsatzbereitschaft und ein intaktes in-
neres Geflige, den «Geist der Armee» — trotz
kurzerer Stehzeit der Wehrpflichtigen in ihrer
Funktion als Fahrer, Funker, Richtschiitze
usw. Das war Anlass fiir den Kommandeur der
1. Panzerdivision und Befehlshaber im Wehr-
bereich Il in Hannover, Generalmajor Schulit-
ze-Rhonhof, seine Entlassung zu beantragen.
Er sieht die Voraussetzungen fiir eine lagege-
rechte Ausbildung nicht mehr gegeben und
wird Ende Méarz 1996 vorzeitig in den Ruhe-
stand versetzt.

Der Raum als dritter operativer Faktor stellt die
Landstreitkréafte und hier die Krisenreaktions-
krafte (KRK) vor ungewohnte Probleme: Das
bisherige Konzept des Heeres war auf eine
eher statische Verteidigung im eigenen Land
ausgerichtet. Als Gegenstand operativer Pla-
nung spielte der Raum in der grenznahen
Vorneverteidigung eine untergeordnete Rolle.
Heimatferne Auslandseinsédtze in fremden
Raumen fordern ein Umdenken. Nachdem
Einsédtze im Rahmen der Vereinten Nationen
(VN) zu den Aufgaben deutscher Streitkrafte
gehdren, hat die Bundeswehr ein nationales
VN-Ausbildungszentrum an der Infanterie-
schule in Hammelburg/Franken geschaffen.
Hier wird ua das Verhalten von Blauhelm-Sol-
daten unter den einschrankenden Regeln fir
den Waffeneinsatz trainiert (Rules of Engage-
ment). Ebenso werden Ilandeskundliche
Kenntnisse Uber den heimatfernen Einsatz-
raum vermittelt.

Wehrpflicht noch zeitgemass?

Ist unter der Vielfalt dieser neuen Rahmenbe-
dingungen ein Festhalten an der Wehrpflicht
noch lagegerecht und zeitgeméass? Erinnern
wir uns: Am 12. November 1995 vor 40 Jahren
schlug die Geburtsstunde der Bundeswehr.
Der 200. Geburtstag des preussischen Gene-
ralleutnants Gerhard von Scharnhorst (1755—
1813) war zwar nicht der Grund, aber willkom-
mener Anlass, den ersten 101 Freiwilligen in
der Bonner Ermekeil-Kaserne ihre Ernen-
nungsurkunden auszuhéndigen. Die Ent-
scheidung fiir dieses Datum hat sich als klug
und vorausschauend erwiesen. Die damals
aufzubauende Bundeswehr bekannte sich zu
einem Leitbild, dem sie lber vier Jahrzehnte
verpflichtet blieb. Mit diesem Griindungsda-
tum wurde Tradition als gegliickte Auswahl
aus der Geschichte praktiziert.

Junge Staatsbiirger nach dem Beispiel der
Bundeswehr in die Pflicht zu nehmen, findet
bei den Streitkraften der neuen osteuropéi-
schen Demokratien aufmerksame Beachtung.

SCHWEIZER SOLDAT 2/96



Dass zeitgemasse Menschenfiihrung keines-
falls das Prinzip von Befehl und Gehorsam in
Frage stellt, verblifft bisweilen deren skepti-
sche Offiziere, die in wachsender Zahl als
Lehrgangsteilnehmer Schulen und die Fiih-
rungsakademie der Bundeswehr besuchen.
Sie wollen von dem 38jahrigen «Know-how»
im Umgang mit Wehrpflichtigen in demokra-
tisch legitimierten Streitkréaften profitieren.
Die Wehrpflicht bezieht ihre Legitimation pri-
mar aus dem Willen zur Landesverteidigung.
Auslandsauftrége in Konfliktgebieten werden
von Krisenreaktionskraften (KRK) wahrge-
nommen, die sich auf Freiwillige abstitzen.
Der Wille zur Landesverteidigung als selbst-
verstandliche Sicherheitsvorsorge mit HVK
und ihrem hohen Wehrpflichtigenanteil muss
von den politischen Entscheidungstrdgern
glaubhaft vertreten und umgesetzt werden.
Aus einem klaren Bekenntnis zur Landesver-
teidigung in einem grosseren, vereinten
Deutschland mit einer schllissigen Konzep-
tion folgern zwangsléaufig eine fordernde und
qualifizierte Ausbildung mit modernem Gerét.
Diese Voraussetzungen schaffen die unver-
zichtbare Motivation und bestimmen den Ge-
fechtswert. Professionalitdt und Korpsgeist
sind nicht fiir sich Kennzeichen eines Freiwil-
ligenheeres. In den NATO-Schiesswettbewer-
ben stellen die Siegermannschaften aus den
deutschen Wehrpflicht-Streitkraften diese
These immer wieder gegenilber befreundeten
Berufsarmeen unter Beweis.

Der skeptische junge Staatsbiirger registriert
aufmerksam und kritisch Stellenwert und
Wertschéatzung seines personlichen Beitrags
und Opfers. Nur als motivierter Reservist wirkt
er im zivilen Freundes- und Bekanntenkreis
als Multiplikator. Seine Anspriiche und Er-
wartungen an den Wehrdienst sind hoch,
werden aber zu oft nicht erfillt. Hier hat die
Bundeswehr noch Defizite abzubauen, wenn
sie eine nur 10monatige Wehrpflicht verkraf-
ten will. Auch die grossziigige Freizeitrege-
lung flir «Uberstunden» passt nicht mehr in
den neuen Zeitrahmen. Qualifikation und
Aufstiegschancen der Fihrer werden mehr
als bisher an ihren Fahigkeiten zu messen
sein, in optimalen Betriebsablaufen, intensi-
ver Dienstaufsicht und erlebnisreicher, for-
dernder Ausbildung den Wehrpflichtigen das
Gefilhl zu vermitteln, gebraucht zu werden —
bis zum letzten Tag. Dann erst stimmt die vom
Verteidigungsminister vorgegebene Marsch-
richtung, der zur bevorstehenden Einfilihrung
des «W 10» kiirzlich dusserte, der Wehrdienst
musse so lange wie notig, aber auch so kurz
wie moglich sein.

Acht Millionen Biirger haben bis heute in der
Bundeswehr gedient, Gber 200000 aus den
neuen Bundesldandern. Die Bundeswehr ver-
zeichnet in jlungster Zeit einen erheblichen
Zuwachs an Ansehen, auch in den neuen
Léndern. Bei 52 Prozent der Befragten ge-
niesst sie «hohes» oder «eher hohes» Anse-
hen. Die Wertschdtzung des Wehrdienstes
nimmt nach einer Allensbach-Umfrage wieder
zu, nachdem sie in den letzten beiden Jahr-
zehnten eher niedrig war. Gleiches gilt fir die
Frage nach der Wehrpflicht. Heute sind 55
Prozent der Befragten in den alten und 52
Prozent in den neuen L&ndern dafiir, die
Wehrpflicht beizubehalten.

Im krassen Gegensatz dazu steht die sinken-
de personliche Bereitschaft der Betroffenen,
ihrer Wehrpflicht nachzukommen; bisher ge-
lang es nicht, die positive Grundstimmung in
der Bevdlkerung in aktive Wehrbereitschaft
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Wehrpflicht in Zahlen

Dass die Wehrpflicht die Kernfrage flir das deut-
sche Heer ist, verdeutlichen die aktuellen Zahlen:
Zu Beginn des gegenwartigen Quartals sind rund
41500 Wehrpflichtige eingeriickt, davon 13800
aus den neuen Landern, 6800 davon wurden in
Westdeutschland eingesetzt, 33600 von ihnen
dienen beim Heer, 6300 bei der Luftwaffe und
1600 bei der Marine. Nicht zuletzt im Hinblick auf
das weitere Zusammenwachsen der jungen Ge-
neration in den alten und neuen Bundeslandern
kommtder Wehrpflicht mitdem «Austausch» und
der «Verwiirfelung» der Jugendlichen eine wich-
tige Funktion zu. Der heimatnahe zivile Ersatz-
dienst kann das nicht leisten.

umzusetzen. In den ersten neun Monaten
1995 verweigerten 114000 junge Méanner den
Dienst mit der Waffe — 30000 mehr als im Ver-
gleichszeitraum 1994. Damit ist ein neuer
Hochststand erreicht, der das Verteidigungs-
ministerium zum Jahresende in Verlegenheit
bringt, das bei seinen Berechnungen von
einem Verweigereranteil von 28 Prozent der
Erfassten ausgeht. 1992 bis 1994 betrug der
Anteil der Verweigerer nahezu ein Drittel aller
Erfassten.

Fir eine Trendwende gibt es keine Anzeichen
— fiir das Festhalten an der Wehrpflicht dage-
gen gute Griinde!

Zusammenfassend bleibt festzustellen: Die
Wehrpflichtarmee nach dem Leitbild Scharn-
horsts hat sich zum traditionellen Bestandteil
unserer Demokratie entwickelt und die «Ar-
mee der Einheit» zusammengeschweisst. Die
zentrale Aufgabe der Landes- und Biindnis-
verteidigung ist ohne Wehrpflichtige und Re-
servisten gegenwadrtig nicht sicherzustellen.
Die Wehrpflicht und das mit ihr verknipfte
Konzept soldatischer Menschenfiihrung inte-
grieren die Armee in die Gesellschaft, haben
Vorbildcharakter flr benachbarte Staaten
und wirken — auch im Hinblick auf neue Auf-
trage der Streitkréfte — einer Séldnermentali-
tat entgegen.

Regierungsparteien und Opposition haben
sich zuletzt am 40.Geburtstag der Bundes-
wehr zur Wehrpflicht bekannt. Die flir dieses
Jahr ermittelte Verweigererquote signalisiert
umgehenden Handlungsbedarf, wenn die Be-
teuerungen keine Lippenbekenntnisse blei-
ben sollen. Bei diesen Bemiihungen ist an Ri-
chard von Weizsédcker zu erinnern, der an der
Universitat der Bundeswehr in Minchen vor
einiger Zeit nahtlos an Scharnhorst ankntipfte
und dessen Gedanken aktualisierte:

«Es gibt keine wirksame Verteidigung, die
man dem Staat iiberlassen kann, ohne sich
selbst daran zu beteiligen, und zwar (liber
Steuerzahlungen hinaus ... wir selbst sind der
Staat. Wenn wir unseren Staat schiitzen,
schiitzen wir uns. Geschehen kann dies
glaubwiirdig nur durch uns selbst... Die Bun-
deswehr steht uns nicht als Agentur fiir Ver-
teidigung gegeniiber, wir selbst sind die Bun-
deswehr.»

RECHTSGEFUHL

Fir einen Staat, der geachtet dastehen will nach

aussen, fest und unerschiitterlich im Innern, gibt

es kein kostbareres Gut zu hiiten und zu pflegen,

als das nationale Rechtsgefiihl.

Diese Sorge ist eine der héchsten und wichtig-

sten Aufgaben der politischen Padagogik.
lhering

Keine Blutspenden mehr
im Fortbildungsdienst

Seit (iber einem halben Jahrhundert arbeiten der
Blutspendedienst des Schweizerischen Roten
Kreuzes (BSD SRK) und die Armee, baslert auf
dem Auftrag des BSD SRK, die Armee im Be-
darfsfall mit Blutprodukten zu versorgen, zu-
sammen.

In den letzten Jahren wurde es allerdings immer
schwieriger, aufgrund der intensiven Ausbil-
dungsprogramme und den &rtlichen Verhéltnis-
sen, Blutspendeaktionen wéhrend der Ausbil-
dungszeit der Truppen durchzufiihren. Gleich-
zeitig wurde der Blutspendedienst ausgebaut. 60
Blutspendezentren stehen den Blutspenderin-
nen und Blutspendern zur Verfligung, und jéhr-
lich flihren die Samaritervereine in mobilen
Equipen rund 2000 bis 2500 Blutspendeaktionen
durch. Eine Struktur, die zu einer starkeren Bin-
dung der Spenderinnen und Spender zu ihrem
Blutspendezentrum oder ihrem Samariterverein
fuhrt. Auch die Angehdérigen der Armee spenden
haufig lieber in ihrer gewohnten Umgebung.
Der Entscheid, in Zukunft keine Blutspendeak-
tionen mehr im Fortbildungsdienst durchzufiih-
ren, wurde gemeinsam gefasst, weil die Trup-
penkurse weiter verkiirzt, die Ausbildungspro-
gramme wahrscheinlich intensiver werden und
aufgrund der Tatsache, dass auch fir die Armee-
angehdrigen der Gang zur Blutspende im zivilen
Leben vereinfacht wurde.

Sehr aktiv bleibt die Zusammenarbeit zwischen
dem Blutspendedienst SRK und der Armee im
Rahmen der Blutspenden in den Rekrutenschu-
len. Der BSD SRK wird die Rekruten weiterhin
und sehr umfassend Uber die Strukturen, die
wichtigsten Aufgaben und Ziele des Blutspende-
dienstes informieren und Blutspendeaktionen
durchfiihren. Die im Rahmen dieser Information
vermittelten medizinischen Aspekte, z B tber In-
fektionsrisiken, bilden einen wichtigen Beitrag
zur Gesundheitspravention unserer Jugend.

Das Direktorium
BSD SRK

Verbot der Kriegs-
materialausfuhr
— Verlust Tausender von
Arbeitsplatzen

In der Schweiz gibt es keine eigentliche «Ru-
stungsindustrie»—die Regiebetriebe des Burides
ausgenommen. An der Entwicklung und Produk-
tion von Gitern, Systemen und auch von Ri-
stungsmaterial sind immer mehrere Unterneh-
men beteiligt.

Teure Kontrollbiirokratie

Alle Produkte inklusive Komponenten und Be-
standteile, die theoretisch fur militarische Zwek-
ke verwendet werden konnten, miissten erfasst
und ihre Ausfuhr bewilligt oder verboten werden.
Diese Aufgabe konnte die erwahnte verwal-
tungsunabhéngige Kommission allein nie be-
wiltigen. Die totale staatliche Kontrolle {iber die
Exportindustrie mit Hunderten von Beamten wé-
ren dazu nétig.

20000 oder mehr «blaue Briefe» ...

Falls die «Initiative fiir ein Verbot der Kriegsmate-
rialausfuhr» angenommen wiirde, wére ein ge-
nereller Exportriickgang absehbar: Eine nicht
absehbare Zahl von Arbeitsplétzen — Speziali-
sten sprechen von Zehntausenden — wiren be-
droht. Die Rezession wiirde verstérkt, dem Staat
entgingen Steuereinnahmen und das Bundes-
defizit wiirde weiter wachsen. AWM




	Deutsche Bundeswehr : Armee der Einheit

