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Ubertritt von der Wehrpflicht (<Armee 95») zur Schutzdienstpflicht («Zivilschutz 95»)

Vom Kampfer zum Retter

Von Major Fritz Maurer, Bassersdorf

Der Umbruch in den Oststaaten hat das strategische Bedrohungsbild gedndert. Eine direkte militdrische Bedrohung wie zu den Zeiten des «Kal-
ten Krieges» ist heute fiir unser Land nicht zu erkennen. Der Umbruch hat jedoch auch neue Unsicherheiten geschaffen:

® zwischen Volksgruppen entladen sich vorhandene nationale Gegensétze gewaltsam,

@ die Kontrolle iiber die Massenvernichtungswaffen ist unsicherer geworden,

® nach dem Zusammenbruch des Sozialismus kann voriibergehende wirtschaftliche Not den Spielraum fiir die politische Zusammenarbeit ein-
engen und schafft ein mégliches Potential fiir Fliichtlingsbewegungen.

Unsere Gesellschaft wird zunehmend anfélliger fiir Risiken nicht machtpolitischer Art. Die dichte Besiedlung des Landes und die moderne Infra-
struktur werden gefahrdet durch Naturkatastrophen. Es gibt auch Teile unserer Industrie, die selber ein gewisses Potential fiir zivilisationsbe-
dingte Unfille und Katastrophen in sich tragen.

Der «Bericht 90 des Bundesrates an die Bundesversammiung iiber die Sicherheitspolitik der Schweiz» vom Oktober 1990 trégt diesem geénder-
ten Umfeld Rechnung. Die Reformen «Armee 95» und «Zivilschutz 95» setzen die im Bericht festgelegten neuen Leitlinien um und fiihren bei der
Armee und dem Zivischutz — den beiden wichtigen Pfeilern unserer Gesamtverteidigung — zu wesentlichen Anderungen.

Neue Aufgaben mit neuem Inhalt

Dieser Aufsatz richtet sich vor allem an jene
Wehrpflichtigen, die im Rahmen der Verjiin-
gung «Armee 95» vorzeitig aus der Wehr-
pflicht entlassen und im Zivilschutz neue Auf- .
gaben finden werden.

Der Leser soll:

@® Uber den sicherheitspolitischen Auftrag
und die neue organisatorische Gliederung
des Zivilschutzes orientiert sein,

® aufgrund seiner militdrischen und berufli-
chen Voraussetzungen abschétzen kénnen,
wo fir ihn in der Zivilschutzorganisation ein
neuer Einsatz denkbar ist und

@® ersehen koénnen, in welchem Jahr die vor-
zeitigen Entlassungen stattfinden und wie der
Ubertritt zum Zivilschutz erfolgen wird.

Meilensteine in der Ge-
schichte des Zivilschutzes

1956 Im Jahre der Ungarn- und Suezkrise
und des ungehemmten atomaren Wettriistens
veroffentlicht der Bundesrat eine «Botschaft
zur Schaffung eines Zivilschutzes» und setzt
damit einen ersten Meilenstein zur Schaffung
des heute weitgehend realisierten «Modernen
Zivilschutzes in der Schweiz».

Rettungspioniere des Zivilschutzes mit neuer Schutzkleidung im Einsatz auf einem Schadenplatz.
Foto Info D BZS

schutzes und bestétigt darin die auch noch

1959 In der Volksabstimmung vom 25.Mai
wird die Zivilschutzvorlage an der Urne mit
380631 Ja- gegen 230701 Nein-Stimmen an-
genommen und erhdlt damit eine verfas-
sungsrechtliche Grundlage.

Ubersicht {iber die Grundlage

1962/63 Die Eidgenodssischen Réte verab-
schieden das Zivilschutz- und das Schutz-
bautengesetz

1971 Der Bundesrat unterbreitet der Bundes-
versammlung die Konzeption 1971 des Zivil-

Stoffquellen . Herausgeber : Bezugsquelle
Bericht 90 des Bundesrates an die Bundesversammiung Bundeskanzlei Eidgendssische
Uber die Sicherheitspolitik der Schweiz : ¢ Druck- und
TN R e ovmi o it sl i A S AR | Materlalzentrals
ke il 3000 Bern
Zivilschutzleitbild 95 vom 26. Februar 1992 :
Verordnung vom 30 Juni 19983 Uber die Entlassung aus der
Wehrpfl|cht und dle Ubertntte |n andere Heeresklassen
Bericht des Bundesrates vom 18 August 1993 zur Revision
der Zivilschutzgesetzgebung
Bericht des Bundesrates vom 20. Oktober 1993 zu den Bundesamt
finanziellen Auswirkungen des Zivilschutz-Leitbildes . fur Zivilschutz
: Sekt Information
: ¢ Monbijoustr 91
BZS-Informationsblétter I;rzé‘)v et : 3003 Bern
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heute giiltigen Zielsetzungen fiir den Zivil-
schutz:

@ Der Zivilschutz soll im Zustand der bewaff-
neten Neutralitat und vor allem im Kriegszu-
stand mdoglichst vielen Einwohnern unseres
Landes das unversehrte Uberleben ermégli-
chen und damit die Voraussetzungen fiir das
Weiterleben und den Wiederaufbau unseres
Landes schaffen.

® Zur Erflllung dieser Forderungen erhalt
der Zivilschutz als Organisation den Auftrag
zum Schutz, zur Rettung und zur Betreuung
der Zivilbevélkerung

1990 Der Bundesrat veréffentlicht den Be-
richt zur Sicherheitspolitik

1992 Publikation des Zivilschutz-Leitbildes
1993 Publikation der Botschaft zur Revision
der Zivilschutzgesetzgebung

Mit der Neuausrichtung geméss neuem Leit-
bild hat der Zivilschutz neben dem Schutz der
Bevdlkerung vor den Auswirkungen kriegeri-
scher Ereignisse schwergewichtig einen we-
sentlichen Beitrag zur Hilfeleistung bei natur-
und zivilisationsbedingten Katastrophen und
in anderen Notlagen zu erbringen. Zudem soll
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der Kulturgtiterschutz konsequent in die
Strukturen der Zivilschutzorganisationen der
Gemeinden eingebettet werden. Schliesslich
ist die grenziiberschreitende Zusammenar-
beit in der Katastrophenhilfe zu férdern,

Ziel der «Reform 95» ist es, dass die Gemein-
den mit ihrer Zivilschutzorganisation lber ein
schlagkréftiges, polyvalentes und rasch ein-
setzbares Schutz-, Hilfs- und Rettungsinstru-
ment fiir die Meisterung von Notsituationen
verfligen.

Beachtlicher Leistungsausweis (Realisie-
rungsstand 1993 des Zivilschutzes)

Trotz des in den letzten Jahren enger gewor-
denen Finanzrahmens kann sich der Zivil-
schutz bei der Lésung der ihm Ubertragenen
erweiterten Aufgaben auf eine gute Infra-
struktur abstiitzen.

1. Es sind fur die Bevolkerung zirka 6,1 Mio
kiinstlich belliftete Schutzplétze vorhanden.

2. Folgende Zivilschutz-Anlagen sind ge-
baut:

@® 1745 geschitzte Kommandoposten (OKP)
fiir die Fihrung (wobei die OKP in Gemeinden
mit weniger als 500 Einwohnern in Schutzréiu—
men untergebracht sind)

@® 1331 Bereitstellungsaniagen fiir die Pio-
nier- und Brandschutzformationen

® 1463 Sanititsdienstliche Anlagen mit
106 600 geschiitzten Patientenliegestellen

3. fiir die Alarmierung der Bevolkerung sind
zirka 6700 stationare und mobile Sirenen vor-
handen

. Finanzen:
- 1991 Ausgaben des Bundes fiir den Zivil-
schutz: 219,8 Mio Franken
— 1992 Ausgaben des Bundes fiir den Zivil-
schutz: 191,3 Mio Franken
— 1993 Budgetierte Ausgaben fiir den Zivil-
schutz: 168,7 Mio Franken
(+20 Mio Franken bewnhgter Nachtragskre-

dit)

Aufbau der Zivilschutz-
organisationen einer
Gemeinde

Die nachfolgende Tabelle beriicksichtigt die
neue Gliederung «Zivilschutz 95». In den
Spalten «Feingliederung» und «Signatur»
sind fiir die einzelnen Dienste die ab 1995 gil-
tigen Bezeichnungen resp Signaturen ver-
wendet.

In der Spalte «Geeignete Vorkenntnisse» sind
Berufe und militérische Funktionen von bisher
Wehrpflichtigen aufgefiihrt, die bei einem
Ubertritt zum Zivilschutz optimale Vorkennt-
nisse mitbringen. Wo sinnvoll und mdglich,
verwendet der Zivilschutz gleiches Material
und Geréte wie die Armee (zB gleiche AC-
Messgerate, Material bei den Rettungspionie-
ren usw). Weil im Zivilschutz im Vergleich zum
Militar die Ausbildungszeiten viel kiirzer sind,
bedeutet der Ubertritt von motivierten Kennt-
nistragern von der Armee zum Zivilschutz in
der Regel eine willkommene Verstérkung fiir
den entsprechenden Zivilschutzdienst und
die Einteilungs-Formation.

Verkiirzung der Dienst-
pflichtalter

Nach dem heute noch geltenden Bundesge-
setz sind arbeitsfdhige, nicht in der Armee
eingeteilte Manner vom 20. bis 60. Altersjahr
zivilschutzpflichtig. Frauen und Jugendliche
sind vom 16. Altersjahr an eingeladen, freiwil-
lig im Zivilschutz Dienst zu leisten. In der
Schweiz niedergelassene Auslander kénnen
unter bestimmten Voraussetzungen zur
Schutzdienstleistung verpflichtet werden.
Die neuen Leitbilder der Armee und des Zivil-
schutzes sehen verkiirzte Dienstpflichtalter
vor:

® Wehrpflicht («Armee 95»):

(siehe auch den Abschnitt Sonderregelun-
gen)

— flr Angehdrige der Armee mit Mann-
schafts- und Offiziersgrad in der Regel bis und
mit Stufe Hauptmann endet die Wehrpflicht
am Ende des Jahres, in dem das 42. Altersjahr
vollendet wird

— fur Stabsoffiziere mit vollendetem 52. Al-
tersjahr

@ Schutzdienstpflicht («Zivilschutz 95»):

— Schutzdienstpflichtige werden im Jahre
nach vollendetem 52. Altersjahr aus dem Zi-
vilschutz entlassen. Frauen kénnen ebenso
wie niedergelassene Auslénder freiwillig im
Zivilschutz mitmachen

Wehrpflichtige, die mit 42 Jahren aus der Ar-
mee entlassen werden, bleiben somit noch 10
Jahre schutzdienstpflichtig.

GROB- s GEEIGNETE
GLIEDERUNG FEINGLIEDERUNG SIGNATUR ZIVILSCHUTZ-AUFTRAG VORKENNTNISSE
LEITUNG Chef Zivilschutz- i Planung, Aufbau, Ausbildung sowie Fihrung| | Ausbildung und Erfahrung im Or-
Organisation : : der Zivilschutz-Organisation. ganisieren und Fihren. Fachkennt-
I OrtschefimitStab N7 = nisse fir die Stabsmitarbeiter.
o STABS- Nachrichtendienst ¢ Beschaffung, Verarbeitung und Verbreitung Nachrichtensoldaten und Leute
Z DIENSTE : : der fur die Fihrung notwendigen Informa- mit rascher Auffassungsgabe.
=l LN tonen o :
T Ubermlttlungsdlenst Slcherstellung des Betrlebes der technl- Telegrafen- und Funkpioniere.
P : ¢ schen Ubermittlungseinrichtungen.
AC-Schutzdienst ¢ AC-Messungen, Auswertung und Beratung AC-Spezialisten und Personen mit
der Leitungen. Grundlagenkenntnissen.
SCHUTZ- Bevolkerungsschutz : ¢ Anleiten der Bevolkerung beim Einrichten Geschick im Umgang mit Men-
DIENSTE (Schutzraum- : . der Schutzraume (SR). schen, Erfahrung in der Fiursorge
N organisation) . Organisation des SR-Bezuges und des und Betreuung sowie Freude am
= | v ‘ o i Lebens im Schutzraum. Organisieren und der Filhrung von
- Betreuungsdienst Unterbrmgung, Betreuung von 1 Obdach- Zivilpersonen.
I © (Betreu) @ losen, Flichtenden und anderen schutz-
Q i N\ ;.. SUcChenden Leuten. L _
n Kulturgiiterschutz- : Schutzmassnahmen planen und durch- Fachkenntnisse und Interesse fiir
dienst : . fuhren (Sicherstellungsdokumentation Kunst und Kultur.
? © erstellen usw).
EINSATZ- Rettungsdienst : Mithilfe beim Einrichten der Schutzraume, Angehorige der Luftschutz-
1T} DIENSTE (Pionier-Brandschutz- i Rettungseinsétze nach Schaden- und Genietruppen, Landwwte
Lj dienst) N\ | ereignissen. Bauleute.
= Sanltatsdlenst Transport, Behandlung und Pﬂege von Interesse am Samarlterd|enst oder
I : : Patienten, sanitatsdienstliche Versorgung Ausbildung im mil Sanitatsdienst.
: : der Bevodlkerung.
e LOGISTISCHE Versorgungsdienst . Rechnungsflihrung, Versorgung der ZS- Fourier, Kiichenchef, Kochgehilfe.
; DIENSTE - . Pflichtigen, Patienten und Obdachlosen in
0 NS zs-obhut
(O] Anlage-, Material- Betrieb und Wartung der Schutzbauten Motorfahrer, Truppenhandwerker
(@) und Transportdienst Sicherstellen des Material- und Transport- und andere Berufsleute.
| wesens.
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Entlassungsjahr Normaler Abgang Vorzeitiger Ubertritt (Jahrgang)
(Jahrgang)
1993 1943 1951 %
1994 1944 1947%*, 1948%*, 1949*, 1952 *
1995 1945, 1946 1950%*, 1953 * (Ubertritt <Armee 95»)
1996 1954 % normaler Abgang «Armee 95» mit 42
Jahren

Vorzeitige Entlassung vom Militér als Uber-
gangslésung

Damit die im Rahmen der «Armee 95» entlas-
senen Jahrgdnge geordnet zum Zivilschutz
Ubertreten und die Zivilschutz-Ausbildung si-
chergestellt werden kann, erfolgt der Ubertritt
von der Armee zum Zivilschutz wéhrend drei-
er Jahre gestaffelt.

Aus der vorstehenden Tabelle ist ersichtlich,
in welchem Jahr welche Jahrgénge aus der
Wehrpflicht entlassen werden. Da der Zivil-
schutz ebenfalls verjlingt wird, erhalten von
den Ubertretenden nur noch jene Jahrgénge
eine Zivilschutz-Ausbildung, die dem Zivil-
schutz noch mindestens 5 Jahre zur Verfi-

gung stehen. Diese Jahrgédnge mit sogenann- .

ter «Ausbildungsrendite im Zivilschutz» sind
in der Tabelle miteinem Stern (*) bezeichnet.

Sonderregelungen

@ Entlassung der Offiziere in der Regel bis
Stufe Hauptmann

Da die Truppenordnung «TO 67» bis 1995 giil-
tig bleibt und die vorgesehenen Truppenver-
bande erst zu diesem Zeitpunkt aufgelost
oder neu gegliedert werden, muss auch die
Flihrung sichergestellt bleiben. Wahrend
einer 5jahrigen Ubergangsfrist werden des-
halb nur ausnahmsweise Offiziere vorzeitig
aus der Wehrpflicht entlassen.

@® Besondere Dienstleistungspflicht

Wer durch seine berufliche Tatigkeit fiir die
Armee oder fiir andere Bereiche der Gesamt-
verteidigung unentbehrliche Leistungen er-
bringt und militérisch entsprechend eingeteilt
ist, bleibt langstens bis zum Ende des Jahres
wehrpflichtig, in dem er das 52. Altersjahr
vollendet.

® Schiesspflicht

Schiesspflichtige Angehdrige der Armee, die
im 42. Altersjahr aus der Wehrpflicht entlas-
sen werden, missen im Entlassungsjahr das
obligatorische Programm nicht absolvieren.

Verstéarkung der Feuerwehren durch
Freistellungen

Mit der Reform «Zivilschutz 95» wird der heu-
tige Pionier- und Brandschutzdienst des Zivil-
schutzes von der Pflicht entbunden, beim
Aufgebot zum aktiven Dienst von Armee und
Zivilschutz die Aufgaben der Ortsfeuerweh-
ren zu lUbernehmen. Der Brandschutzdienst
wird gemdss Planung ab 1995 vom Zivilschutz
ausgegliedert, und die heutigen Pionier- und
Brandschutzformationen werden zu gestraff-
ten Rettungsformationen umgebildet. Diese
Rettungsformationen werden mit verbesser-
ter Ausriistung und angepasster Ausbildung
fir die Katastrophen- und Nothilfe auf Stufe
Gemeinde oder Region das Schwergewichts-
mittel bilden. .
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Fir die neustrukturierten und zum Teil in
Stltzpunkten konzentrierten Feuerwehren
wird ein Stamm von Feuerwehrleuten ge-
schaffen, die von der Wehrpflichtin der Armee
und von der Schutzdienstpflicht freigestellt
sind. Es wird damit sichergestellt, dass auch
in den Zeiten aktiven Dienstes fiir den Feuer-
wehreinsatz eingespielte Feuerwehrformatio-
nen zur Verfligung stehen.

Weitere Freistellungen im Rahmen
offentlicher Aufgaben

Im Rahmen der Reformen «Armee 95» und
«Zivilschutz 95» sind fir die Bedirfnisse wei-
terer 6ffentlicher Aufgaben ebenfalls Freistel-
lungen von der Schutzdienstpflicht (Befrei-
ung oder Zuweisung) und der Wehrpflicht
(Befreiung oder Aktivdienstdispensation)
vorgesehen. Es betrifft dies insbesonders:

@ Vollamtliche Angehdrige der Exekutive

@ Angehdrige der zivilen Flihrungsstéabe fiir
ausserordentliche Lagen

® Geistliche

® Unentbehrliches Personal im Gesund-
heits- und Pflegewesen, in der wirtschaftli-
chen Landesversorgung, in den PTT-Betrie-
ben, konzessionierten Transportunterneh-
men und Rettungsdiensten

® Angehdrige des Grenzwachtkorps und der
Polizeidienste

Auskiinfte fiir Wehr- und Schutzdienst-
pflichtige

Bei Fragen betreffend die Entlassung, Umtei-
lung, Pflichten usw kénnen die nachfolgen-

s, (,»"\\ N
Zivilschutz-Rettungspionier rettet mit Hebekissen

eingeschlossene Personen im Trimmerfeld.
Foto Info D BZS

den Stellen bereits Antwort geben oder darauf
hinweisen, wann entsprechende Beschliisse
gefasst oder Entscheide geféllt sind:

® Zusténdiges Zeughaus fur allféallige Fragen
betreffend personliche Ausriistung,
Schiesspflicht fiir die Uberlassung der per-
sonlichen Waffe usw

@® Zustdndiges Kreiskommando fiir Fragen
betreffend die Entlassungsdaten aus der
Wehrpflicht

® Zustidndige kontrollfithrende Behérde fir
Offiziere betreffend Fragen der Einteilung und
der allfélligen weiteren Verwendung wahrend
der Ubergangsfrist

@ Zivilschutzstelle und Chef der Zivilschutz-
organisation (Ortschef) der Wohngemeinde
fur Fragen der Einteilung, der Verwendung
und der Ausbildung im Zivilschutz

Ausbildung im Zivilschutz
Einteilungsrapporte

Damit die neu Schutzdienstpflichtigen auf-
grund ihrer zivilen und militérischen Kennt-
nisse und Erfahrungen im Zivilschutz am
richtigen Ort eingeteilt werden konnen, wer-
den sie fiir hdchstens einen Tag zu einem Ein-
teilungsrapport aufgeboten (dieser Rapport
wird ab 1995 obligatorisch sein).

Einfiihrungskurse

In den Einflihrungskursen werden die neu
Eingeteilten in die allgemeinen Belange des
Zivilschutzes und die vorgesehenen Tatigkei-
ten eingefiihrt. Die Dauer dieser Kurse ist ver-
schieden und betrégt je nach Funktion und
den zivilen und militérischen Vorkenntnissen
bis zu maximal 5 Tagen.

Schulungskurse fiir Kader

Kaderkurse dauern maximal 12 Tage. Auf-
grund ziviler oder militérischer Vorkenntnisse
kann auch hier die Dauer verkiirzt werden. Je
nach Funktion kénnen die Kader jéahrlich zu
Dienstleistungen von 3 bis zu 13 Tagen aufge-
boten werden. Zudem besteht die Moglich-
keit, Kader im Verlauf von 4 Jahren zu Weiter-
bildungskursen bis zu 12 Tagen aufzubieten.

Wiederholungskurse fiir Mannschaft und
Kader

Angehdrige der Zivilschutzorganisation kén-
nen jahrlich zu Wiederholungskursen von 2
Tagen einberufen werden. Im laufenden Jahr
kdnnen sie zudem zur Absolvierung der in den
vergangenen 2 sowie in den folgenden 2 Ka-
lenderjahren nicht beanspruchten bzw zu lei-
stenden Tage einberufen werden. Damit ist es
theoretisch méglich, die Angehérigen der Zi-
vilschutzorganisation alle 5 Jahre fiir 10 Tage
Dienst aufzubieten.

Die Wiederholungskurse kdnnen auch stun-
denweise durchgefiihrt werden. Auf diese Art
lasst sich vor allem die Zusammenarbeit mit
anderen Organisationen schulen (zB Feuer-
wehren, Samaritervereine).

Engagierte Frauen im
Zivilschutz

In der 1956 veroffentlichten «Botschaft zur
Schaffung eines Zivilschutzes» war fir die

Frauen eine obligatorische Schutzdienst-
pflicht in Hauswehren vorgesehen. Die 1957
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zur Abstimmung gebrachte Vorlage scheiterte
an der Urne. Wie die nachtrégliche Analyse
des Abstimmungsergebnisses zeigte, war die
obligatorische Schutzdienstpflicht fiir Frauen
der massgebende Grund fiir das Scheitern.
Wegen den damals noch fehlenden politi-
schen Rechten (Frauenstimmrecht) wollten
sich die Frauen nicht in eine 6ffentliche Pflicht
einbinden lassen. Bei der erneuten Abstim-
mung 1959 wurde in die Verfassung der Artikel
22bs gufgenommen, der fiir die Frauen eine
freiwillige Ubernahme der Schutzdienstpflicht
vorsieht. In der Folge hat der Zivilschutz in
den Jahren des Aufbaues, das heisst seit 1959
die Frauen auf der Basis der Freiwilligkeit ein-
bezogen. Bei gleichen Rechten und Pflichten
werden den Frauen grundsétzlich auch glei-
che Aufgaben zugeordnet, und es stehen den
Frauen alle Dienste des Zivilschutzes offen.
Die heute rund 15000 im Zivilschutz eingeteil-
ten und ausgebildeten Frauen engagieren
sich jedoch vor allemin folgenden Bereichen
® Sanitatsdienst

@® Bevdlkerungsschutz (Schutzraumorgani-
sation und Betreuung)

@ Nachrichtendienst und Ubermittlung

® Versorgung

Die Mitarbeit der Frauen wird im Zivilschutz
sehr geschatzt, und es gibt Dienste, wie zB
der Sanitatsdienst, die auf das Fachwissen
und die Erfahrung einer grossen Anzahl von
Frauen angewiesen sind. Dieser Bedarf bleibt
auch im «Zivilschutz 95» bestehen, und es
bleibt zu hoffen, dass auch in Zukunft viele

Frauen bereit sind, in der eigenen Gemeinde
zugunsten der Gemeinschaft im Zivilschuiz
freiwillig Dienst zu leisten.

Motivation erleichtert den Ubertritt

Die Armee und der Zivilschutz stehen im Um-
bruch. Die Wehrpflicht und die Schutzdienst-
pflicht werden verkiirzt und die Besténde der
Armee und des Zivilschutzes auf je zirka zwei
Drittel abgebaut.

Die ersten vorzeitigen Entlassungen aus der
Armee fiir den Jahrgang 1951 haben bereits
stattgefunden, und Zehntausende von Wehr-
mannern im Landsturmalter werden folgen
und zum Zivilschutz lbertreten.

Wer mit Lernmotivation und mit Vorkenntnis-
sen iibertritt und wer bereit ist, Verantwortung
zu (ibernehmen, der ist im Zivilschutz beson-
ders willkommen. Den sich stellenden neuen
Aufgaben in der Zivilschutz-Organisation
seiner Wohngemeinde wird er bald gewach-
sen sein und sich im neuen Kameradenkreis
rasch einleben und wohlfiihlen.

KRIEGSTUCHTIG

Kriegstiichtiger wird man durch Handeln,
durch Bewdltigen von anspruchsvollen
Situationen.

Peter Gasser, 1938, CH-Pddagoge

Militarwissenschaftliche Vorlesungen
an der Universitat Bern

Im Wintersemester 1993/94 liest Professor
Dr. Laurent F. Carrel im Horsaal 46 des
Hauptgebaudes iiber:

Aktuelle
sicherheitspolitische und
strategische Analysen

Die Vorlesung ist offentlich und findet jeden
Dienstag von 1715-1800 Uhr statt.
Hintergrundinformationen zu aktuellen sicher-
heitspolitischen und strategischen Entwicklun-
gen und Konflikten geben die Grundlage zu ver-
tiefter Beurteilung und Diskussion. Als Themen
werden ua behandelt:

Strategische Lagebeurteilung — strategische
Kommunikation; Die sicherheitspolitische Situa-
tion in den Nachfolgestaaten der Sowjetunion,
insbesondere in Russland; Die neue Sicherheits-
politik der Administration Clinton; Eine neue Si-
cherheitsordnung in Europa? Bedeutung und
Reform der Atlantischen Allianz; Streitkrafte der
Zukunft; Der Krieg in Jugoslawien; Die Verhand-
lungen fiir eine Friedensordnung und neue Si-
cherheitsstrukturen im Nahen Osten; Die macht-
politische Stellung des Irak.

Anforderungen an einen modernen Nachrich-
tendienst nach dem Ende des Kalten Krieges;
Somalia, ein Jahr danach; Bedeutung und neue
Rolle der UNO; Die schweizerische Sicherheits-
und Neutralitatspolitik im Wandel. Zudem soll auf
neuste Ereignisse eingetreten werden.
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