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Kénnen Sie sich vorstellen, dass Tausende
von Wehrménnern und -frauen enttduscht
sind dariiber, dass ihnen der letzte Dienst
gestrichen worden ist. Mit 42 zu alt, um
noch einmal einzuriicken, sich (ber den
«Letzten» zu freuen, offiziell verabschiedet
werden und Gelegenheit haben, sich von
Kameradinnen und Kameraden zu verab-
schieden? Hat man sich in Bern wirklich
nicht vorstellen kénnen, dass ein so kurzfri-
stiger Entscheid bei vielen Betroffenen Ent-
tduschung und Frust ausldst? Natlirlich
kann man weiterhin freiwillig Dienst leisten.
Aber wer gibt denn schon zu, dass er gerne
noch einmal einriicken wiirde? Es gehort
nun einmal zum guten Ton, lber den Dienst
zu schimpfen. Und wie soll man dem Ar-
beitgeber beibringen, dass man zwar nicht
mehr einriicken muss, aber gerne noch
einmal méchte? Das betrifft vor allem auch
uns Frauen. Wir haben ja ohnehin schon oft

Das Recht der Mehrheit

Probleme, fiir unsere Dienstpflicht Ver-
stdandnis zu finden. Eine «doppelte Freiwil-
ligkeits wird bei vielen Arbeitgebern und
Familienangehdrigen nicht auf Begeiste-
rung stossen.

Wir alle, die wir mit Uberzeugung Dienst lei-
sten, wiirden wieder einmal einen Aufsteller
brauchen. Das Defilee in Emmen, das aus
Umweltschutzgriinden nicht stattfindet,
unverstandliche Bauverzégerungen bei so
notwendigen Truppenunterkiinften und
Ausbildungsstétten wie Neuchlen-Ansch-
wilen, Verunsicherungen wegen der «Ar-
mee 95» und die uberstiirzten Beschliisse
in diesem Zusammenhang sind nicht gera-
de motivierend. Auch kein Aufsteller ist es,
zu lesen, dass im 1991 jede Einheit zwei WK-
Tage dazu einsetzen soll, etwas fiir das all-
gemeine Wohl zu unternehmen. Nichts ge-
gen Hilfsaktionen, Wege bauen und Walder
aufrdumen. Aber ist nicht jeder Tag Militér-

KOMMENTAR

dienst auch ein Dienstim Interesse und zum
Wohl der Allgemeinheit?
Wir Armeebefiirworter vertreten die Mehr-
heit der Schweizerinnen und Schweizer.
Mindestens zwei Drittel der Biirger unseres
Landes sind fiir die Armee, wahrscheinlich
noch mehr, da ja nicht alle an der Urne wa-
ren und wohl eher Befiirworter als Gegner
der Armee zu Hause geblieben sind. Die
unsichere Weltlage kénnte in den letzten
Monaten auch noch zu Meinungsédnderun-
gen beigetragen haben.
Wann endlich wird die Wichtigkeit der ver-
schwindend kleinen Minderheit von Geg-
nern unseres bewéhrten Systems auf den
richtigen Platz gesetzt? In unserer Demo-
kratie gilt doch immer noch das Mehrheits-
prinzip? «Brandstifter» wird es immer ge-
ben, wir missen diese bekdmpfen und nicht
noch «Zindholzli» liefern!

Rita Schmidlin-Koller

Freiwillig Dienst leistende Frauen sind im Zivilschutz auch nach 1995 willkommen

Zivilschutz - Frauen als qualitative Bereicherung

Von Sylvia Baumann-Lerch

Die 15000 Frauen, die in der Schweiz Zivilschutzdienst leisten, helfen nicht nur die Bestandeszahlen aufzupolieren. Sie gelten als wertvolle Stiit-
zen, da sie motiviert und verantwortungsbewusst sind. (Auch) in dieser Sparte der Gesamtverteidigung sind sich Frauen einig: Die freiwillige
Dienstpflicht bedeutet nicht nur Geben, sondern auch Genugtuung und persénlicher Gewinn. Und, es beruhigt zu wissen, was am eigenen

Wohnort fiir Notsituationen vorgekehrt ist.

Anfang Februar fand im Bundeshaus eine
zweitdgige Frauensession statt. Rund 280
Schweizerinnen feierten in Bern gleich drei
Geburtstage: 700 Jahre Eidgenossenschaft,
20 Jahre Frauenstimmrecht und 10 Jahre ver-
fassungsmaéssige Gleichberechtigung.

In vielen Bereichen missen die Frauen zwar

noch immer um ihre Gleichstellung kampfen —

auf der anderen Seite heben Manner gerne
hervor, das «<schwache Geschlecht» erfiille ja
auch nicht dieselben Pflichten... Dabei wird
allerdings haufig vergessen, dass 1957 — zu
einer Zeit, als die Frauen noch nicht stimmen
konnten! — der Zivilschutzartikel mit einem
Frauenobligatorium verworfen wurde.
Frauen driicken sich bestimmt nicht grund-
satzlich um Dienste am Vaterland. Wie die Ge-
schichte beweist, haben weibliche Hande in
Not-, Krisen- und Kriegssituationen stets zu-
gepackt. Auch im Zweiten Weltkrieg haben
viele Frauen ihren Mann gestellt — und be-
stimmt kénnte man im Bedarfsfall jederzeit
wieder auf die Unterstiitzung von Frauen zah-
len. Viele Frauen sind indessen nicht bereit,
sich einbinden zu lassen, freiwillig «ja» zu sa-
gen zu Pflichten.
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Sylvia Baumann ist verheiratet und hat zwei (er-
wachsene) Kinder. Sie ist in Bern als freiberufli-
che Journalistin tatig. Dem Zivilschutz (der Ge-
meinde Bremgarten/BE) dient sie heute als
Dienstchef Schutzraumorganisation.

Ich selbst sagte im Herbst 1981 «Ja». Und
zwar zum Ortschef unseres Dorfes und damit
zum Mitmachen im Zivilschutz. Wir waren uns
zuféllig begegnet — bei der Wahrnehmung
eines demokratischen Rechts. Ich hatte eben
gerade ein «Ja» zum Verfassungsartikel
«Gleichberechtigung fiir alle» in die Urne ge-
legt. Nachdem der oberste Gemeinde-Zivil-
schitzer zuvor bereits zweimal versucht hat-
te, mich zum Mittun in der ortlichen Zivil-
schutz-Organisation zu bewegen und ich bei-
demal versprochen hatte, mir die Sache zu
liberlegen, schien mir die Zeit nun endgiiltig
reif. Aufgrund eines Gesprachs und nach dem
Studium der Moglichkeiten entschloss ich
mich, in der Schutzraumorganisation (SRO)
Dienst zu leisten.

Maoglichkeiten

Den Frauen stehen im Zivilschutz prinzipiell
alle Sparten offen. Zur Auswahl stehen Uber-
mittlungsdienst, Nachrichtendienst, Versor-
gungs- und Transportdienst, AC-Schutz-
dienst, Pionier- und Brandschutzdienst, Sani-
tatsdienst, Mehrzweckdienst, Schutzraumor-
ganisation (SRO), Betriebsschutzorganisa-
tion und an einzelnen Orten ein Betreuungs-
dienst.

In der Praxis wird sich kaum eine Frau im Pio-
nier- und Brandschutzdienst einteilen lassen,
da hier teilweise strenge korperliche Einsatze
verlangt werden. Die bezlglich Entfaltung
weiblicher Féahigkeiten geeigneten Dienste
sind SRO und Sanitat. Dem San D gehoren

Was man am wenigsten gern
wechselt, sind, neben der
Behausung, die Gedanken.
André Gide
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Uber die Hélfte der Frauen sind im Sanititsdienst
eingeteilt (Foto zvg)

denn auch mehr als die Hélfte aller eingeteil-
ten Frauen an. Sie leisten ihren Dienst vorwie-
gend in sanitatsdienstlichen Anlagen. In
einem Ernstfall (beispielsweise, wenn die
Schutzrdume bezogen werden missten) be-
stiinden ihre Aufgaben —je nach Ausbildung—
im Pflegen und Betreuen von Kranken und
Gebrechlichen oder der Behandlung Verletz-
ter.

SRO - vor allem fiir Miitter

Erika C. trat dem Zivilschutz aus einem ganz
besonderen Grund bei. Im Untergeschoss des
Einfamilienhauses der Familie C. befindet sich
ein Gemeinschaftsschutzraum flir mehrere
Leute aus ihrer Siedlung. Frau C. interessierte
sich deshalb einerseits fiir die technischen
Schutzraumeinrichtungen, und andererseits
wollte sie wissen, wie man sich ein allfalliges
«Leben im Bunker» vorstellt. Sie liess sich
schliesslich zur Schutzraumchefin ausbilden
und wurde danach in jenem Gebiet eingeteilt,
der auch ihren hauseigenen Schutzraum um-
fasst.

Von den Frauen im Zivilschutz leistet heute
jede fiinfte Dienst in einer Schutzraumorgani-
sation. Dies nicht nur, weil dieser — personell
grosste —Dienst am meisten Bestandesliicken
aufweist. In der Funktion des Schutzraum-
chefs sind vor allem Mutter am richtigen Platz:
Wahrend die meisten Einsatze die Présenz in
einer Anlage erfordern, kénnten Frauen im
Schutzraumdienst im Ernstfall auch die eige-
ne Familie mitbetreuen. Die ausgebildeten
Schutzraumchefs werden wenn immer mog-
lich im eigenen Wohnquartier eingesetzt. Im
Dienst als Schutzraumchef sind psychologi-
sches Einflihlungsvermogen, gesunder Men-
schenverstand und ein gutes Mass an Impro-
visationsfahigkeiten besonders wichtig. In
einem Aktivdienst miissten diese Leute ent-
weder in einem grosseren Schutzraum oder
mehreren kleinen Schutzraumen fir den ge-
regelten Ablauf des Lebens «unter Tag» sor-
gen. Zu ihren Aufgaben gehdrte beispielswei-
se die Verteilung diverser «Amtli» (wie Wache,
Radio abhéren, Beliiftungsbetrieb, Reini-
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gungsarbeiten), diverse Kontrollfunktionen
(Aufteilung der Vorréate) und die Organisation
einer Rotation, wenn ein voriibergehendes
Verlassen der Schutzrdume moglich wird.
Dem Schutzraumchef obliegt es, Streitfélle zu
schlichten, bei Panik zu beruhigen, alte Leute
und Kinder zu betreuen, zu trésten und bei
auftretenden Problemen nach Ldsungen zu
suchen. Er oder sie ist Bindeglied zwischen
den Behdrden und der Zivilbevolkerung und
wird deshalb auch zum Informationstréager.
In Friedenszeiten helfen die Schutzraumchefs
bei diversen Planungsarbeiten mit: Bei der
Zuteilung der Schutzplatze an die Einwohner,
bei der Planung der Einrichtungen und bei
allgemeinen Vorbereitungen fir einen Bezug
der Schutzraume, in welchen der Bevolke-
rung im Kriegs- oder Katastrophenfall das
Uber- respektive Weiterleben erméglicht wer-
den soll.

Zivilschutz und Zahlen

Die Zivilschutzorganisationen bilden einen Teil
der schweizerischen Sicherheitspolitik und da-
mit auch ein «Bein» der Gesamtverteidigung. Der
im Zweckartikel des Zivilschutzgesetzes festge-
haltene Auftrag umfasst in der Hauptsache den
Schutz, die Rettung und die Betreuung von Per-
sonen. In der Schweiz sind heute fiir rund 90
Prozent der Bevolkerung beliiftete Schutzplatze
vorhanden.

Gemass (noch) giiltigen Richtlinien betragt
der Sollbestand an Zivilschutz-Dienstleistenden
520000 Personen. Tatsédchlich eingeteilt sind
475000 Leute, davon 15000 Frauen. Da rund
40000 Manner eine Aktivdienstdispens haben,
betragt die Differenz zwischen Soll- und Istbe-
stand, die man bisher mit Frauen abzubauen ver-
suchte, 100 000 Personen. Wie das Armeeleitbild
95 sieht auch das Projekt «Zivilschutz 95» die
Anpassung der Sollbestdande an die Realitat vor.
Das Soll mit obligatorisch Eingeteilten (sprich
Méannern) zu erreichen, ist ohnehin nicht még-
lich, da sich die altersbedingten Ein- und Austrit-
te etwa die Waage halten.

Der Frauenanteil ist in den einzelnen Gemeinden
sehr unterschiedlich. Das Engagement von
Frauen hangt stark von den ortlichen Gegeben-
heiten und Einflissen ab. Haufig ist ein Schnee-
balleffekt erkennbar. Die folgende Ubersicht
zeigt die prozentuale Verteilung der Frauen in
den Zivilschutzdiensten (in Klammern ist der An-
teil der dienstleistenden Manner angegeben):

Sanitatsdienst 54% (16)
Mehrzweckdienst/

Schutzraumorganisation 19% (29)
Ubermittlungsdienst 9% (7,5)
Versorgungsdienst 5,5% (4,5)
Nachrichtendienst 3,5% (3,5)
Andere Dienste 9% (39,5)

Prozentual sind die Frauen in unteren und mittle-
ren Kaderpositionen besser vertreten als ihre
mannlichen Kollegen. Es gibt auch etliche
Frauen, die das hochstmogliche Amt, dasjenige
des Ortschefs, ausfiillen. Die nachstehende Auf-
listung zeigt wiederum den Ménneranteil in
Klammern:

Mannschaft/Funktionsstufe 10 39% (48)
Unteres Kader/Funktionsstufe

8und 9 41% (35)
Mittleres Kader/Funktionsstufe

6und 7 17% (13)
Oberes Kader/Funktionsstufe

1 bis 5 3% ( 4)

Die Betreuung von Leuten im Schutzraum ist eine
anspruchsvolle, aber dankbare Aufgabe (zvg)

Im Ernstfall eine Aufgabe haben ...

Auch wenn nicht besondere Griinde, wie bei
Erika C., fir ein Mittun im Zivilschutz spre-
chen, ist jede freiwillig Dienst leistende Frau
bald einmal von den vielen positiven Seiten
Uberzeugt. Ist es nicht in allen Lebenslagen
so0, dass Notsituationen besser bewaltigt wer-
den kdnnen, wenn sie nicht vollig unerwartet
auftreten? Schon das Mithelfen bei der Not-
fallplanung bringt eine gewisse Beruhigung.
Und, in Krisen-, Kriegs- oder Katastrophen-
zeiten eine Aufgabe zu haben, ist mit Be-
stimmtheit besser, als tatenlos herumzusitzen
und verzweifelt irgendwo ausharren zu mis-
sen. Zu wissen, was vorgekehrt ist (auch im
Rahmen der Gesamtverteidigung) und zum
Kreis der Informierten zu gehoren, kdnnte
dann zum Privileg werden.

Lebenshilfe und Kontakte

In den Kursen und Einsédtzen bekommen Zi-
vilschiitzerinnen aber auch viel Interessantes
vermittelt, das spater im Alltag und im Um-
gang mit Menschen angewendet werden
kann. Ein Beispiel: Bei einem heftigen Gewit-
terregen baute die Ladeli- und Tea-Room-Be-
sitzerin Kathi K. Sandséacke und anderes Ma-
terial vor dem Lagerraum auf und erreichte
damit, dass ihre Raumlichkeiten im Gegen-
satz zur danebenliegenden Post von den
Wassermassen verschont blieben. «lch bin
eben im Zivilschutz», stellte die clevere Ge-
schéftsfrau fest, als sie wegen ihrer Geistes-
gegenwart bewundert wurde. In den Kursen
werden auch regelméssig Brandbekamp-

fungs- und Erste-Hilfe-Massnahmen gedlibt.
Das Arbeiten im Team und die Konfrontation
mit Fihrungs- und Koordinationsaufgaben

IRas.

Bundesinstruktorin Pia Iseli demonstriert ein Funk-
gerét (zvg)
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fordert und starkt bei mancher Frau das
Selbstvertrauen.

Besonders attraktiv ist der direkte Bezug zum
Wohnort. Viele Leute lernen dank dem Zivil-
schutz die eigene Gemeinde, die ortliche In-
frastruktur sowie die Behorden und die Mit-
bilrger kennen. Kinder sind in der Regel kein
Hindernis fir ein Engagement, da wahrend
der Ausbildung und auch wéhrend Ubungen
meistens zu Hause ibernachtet wird. In vielen
Gemeinden wird sogar — oft organisiert durch
den Zivilschutz — ein Kinderhitedienst oder
ein gemeinsamer Mittagstisch angeboten.

Sold und Erwerbsausfallentschadigung

Schutzdienstleistende Frauen sind den Méan-
nern in allen Rechten gleichgestellt. Sie er-
halten ebenso wie ihre ménnlichen Kollegen
einen Sold und fiir besuchte Kurse, Ubungen,
Rapporte usw. eine Entschadigung sowie all-
fallige Kinderzulagen. Nichtberufstétigen wird
eine Minimalentschadigung ausgerichtet; im
Berufsleben stehende Personen werden via
Erwerbsersatzordnung entlhnt.

Nicht mehr Liickenbiisserinnen

Die Bestandesliicken zu stopfen, war anfang-
lich der wichtigste Grund, Frauen fiir den Zi-
vilschutz anzuwerben. Mittlerweile hat sich
gezeigt, dass Frauen einen besonderen Sinn
fur Praktisches und einen gelibten Blick fiir
Notiges und Wesentliches haben. Sie packen
eine Sache haufig unkomplizierter an als
Manner.

Frauen werden deshalb auch nach der Zivil-
schutzreform (s.Kasten) willkommen sein.
«Sie sollen die Organisation nicht mehr quan-
titativ, sondern qualitativ verstarken», halt
man beim Bundesamt flir Zivilschutz fest.

Da sich die schweizerischen Politiker nicht
entschliessen konnen, endlich das drin-
gend notwendige neue Kampfflugzeug zu
beschaffen, hat Kpl Stefan Blatter einen
Anfang gemacht und sich selbst eine
«Hornet» gebaut.

Bild aufgenommen von
Kpl Stefan Blatter, Habkern

Schicken Sie uns auch lhren militérischen
Schnappschuss. Jedes verdffentlichte
Bild wird mit 20 Franken honoriert.

Redaktion MFD-Zeitung
8372 Wiezikon
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Verpflichtung, Ausbildung und Dienstzeit

Frauen kénnen ab 16 Jahren freiwillig Zivil-
schutzdienst leisten. Ein Beitritt hat eine (verlan-
gerbare) Dienstverpflichtung von fiinf Jahren zur
Folge.

Die Ausbildungszeit ist kurz. Sie besteht aus fiinf
Tagen: Einem zweitdgigen Einfliihrungskurs «all-
gemeiner Teil» —wo schwergewichtig Erste Hilfe
und das Verhalten im Zusammenhang mit AC
vermittelt wird — und einer dreitégigen fachtech-
nischen Ausbildung in einem der verschiedenen
Dienste. Die Einfiihrungs-, Grund- und auch di-
verse Schulungskurse werden meistens unweit
vom Wohnort in den regionalen Ausbildungs-
zentren durchgefiihrt. Kader- und Spezialkurse
hingegen finden in kantonalen Zentren oder im
Bundesausbildungszentrum Schwarzenburg
statt. Die Weiterausbildung fiir Vorgesetzten-
oder Spezialistenfunktionen erfolgt in Kursen
von drei bis ldngstens zwdlf Tagen. Die Zusatz-
ausbildung zum Schutzraumchef beispielsweise
dauert fiinf Tage — sie schliesst eine Ubernach-
tungsiibung in einem Schutzraum ein.
Zivilschutzdienstleistende werden entweder
jahrlich zwei Tage oder alle zwei Jahre vier Tage
zu Ubungen aufgeboten (auf Stufe Mannschaft).
Sie finden meistens in der Wohngemeinde, selte-
ner in einem der Ausbildungszentren statt. In
letzter Zeit haben h&ufig Katastropheneinsatze
die Ubungen ersetzt—der Zivilschutz wurde etwa
flr Aufraumarbeiten in sturmgeschadigten Wal-
dern und in Uberschwemmungsgebieten einge-
setzt.

Der Zivilschutz kennt keine eigentlichen Unifor-
men und keine mit den militdrischen Gradeintei-
lungen vergleichbare Hierarchie. Im Dienst tra-
gen Zivilschitzer ein blaues Arbeitskleid und bei
Einséatzen im Freien den beriihmten gelben Helm.
Fir die Organisation und den Aufbau des Zivil-
schutzes sind die Gemeinden zusténdig. Kon-
taktstelle fiir Dienstleistende und Interessierte ist
die ortliche Zivilschutzstelle oder der zustandige,
von den Behorden gewahlite Ortschef.

«Frauenmitarbeit vermag die Effizienz und die
Glaubwiirdigkeit der Zivilschutzorganisatio-
nen in den Gemeinden zu steigern», prazisiert
Informationschef Moritz Boschung. Er erach-
tet das Einbringen von Frauenerfahrungen
aus Beruf und Familie als willkommene Er-
ganzung.

Mitdem Slogan «Der Zivilschutz ist zu wichtig,
als dass man ihn den Mannern allein iberlas-
sen sollte», macht der Zivilschutz der Stadt
Bern auf sich aufmerksam. Hans Feuz vom
stadtischen Zivilschutzamt umschreibt seine
«Liebe zu den Frauen» wie folgt: «Wer freiwil-

PR 0 S0 Bremaarton
GZP 1. Teil 1975

Plan 3

Organisation

Frauen im obersten Kader: Ein Ortschef mit seiner
Stellvertreterin

Giornale SMF

Einzige Frau in einer Dienstchefausbildungsklasse in
Schwarzenburg

lig Dienst leistet, ist motiviert und eher bereit,
Verantwortung zu tragen.»

Weibliche Instruktoren

Frauen sind in Aus- und Weiterbildungskur-
sen, die in gemischten Klassen erfolgen, fast
immer in der Minderheit. Sie beeinflussen in
der Regel die Atmosphéare und den Umgangs-
ton in den Klassen positiv; ihr freiwilliger Ein-
satz scheint sich auf die ménnlichen Teilneh-
mer ermunternd auszuwirken.

Seit Jahren gibt es auch unter den Instrukto-
ren Frauen. Gesamtschweizerisch lassen sich
zwar die hauptberuflich tatigen Ausbildnerin-
nen an einer Hand abzéhlen, der weibliche
Anteil des nebenamtlichen Instruktionsper-
sonals in den regionalen Ausbildungszentren
ist jedoch betrachtlich. Wie eine Umfrage der
Verbandszeitung «Zivilschutz» im vergange-
nen Jahr ergab, stellen die meisten Instrukto-
rinnen bei den Kursteilnehmern anfanglich
Skepsis, dessen ungeachtet aber viel Respekt
fest. Das Eis schmilztindessen jeweils schnell,
und die Zurickhaltung weicht nicht selten
einer Bewunderung.

Besondere Komplimente erntete Louise Rou-
gemont, die in Zirich die Schauspieler Inigo
Gallo und Maximilian Schell vor sich sitzen
hatte: Letzterer hob in einem ganzseitigen In-
terview-Bericht im «Ziribieter» unter ande-
rem hervor, die Lektionen seien mit Vernunft
und naturlicher Autoritéat erteilt worden. Und
Gallo doppelte nach: «Frau Rougemonts
weiblicher Charme wirkte lernanregend.» Pia
Iseli, die zum 55képfigen Team der Bundesin-
struktoren gehort, weiss genau, dass sie sich
als Frau keine Schnitzer und vor allem keinen
«Laueribetrieb» leisten kann und deshalb
stets «mit gut bepacktem Rucksack» vor ihre
Schiitzlinge — zumeist ein reines Ménnergre-
mium — stehen muss.

Dass der Beruf Zivilschutz-Instruktor attraktiv
und befriedigend sein kann, zeigt die Aussage
von sieben Frauen mit entsprechender Be-
rufserfahrung. Alle — sie sind bis auf zwei ein-
zige Frau in einem Mannerteam — fiihlen sich
im Kollegenkreis gut integriert. Die Erhaltung
der Kollegialitat habe indessen seinen Preis,
stellen die Instruktorinnen fest: Um nicht ins
Gerede zu kommen, dirfe man sich kaum
einen ausserdienstlichen Kaffee mit einem
Kollegen erlauben, und das flihre zu einer ge-
wissen Einsamkeit. Der Preis fiir eine Pionier-
tatigkeit, fiir das Eindringen in eine Ménner-
welt?

MFD-ZEITUNG 5/91
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Winter Geb Ausb Kurs der F Div 6 im Engadin vom 23.2.—2. 3.1991

Mit einem etwas flauen Gefiihl im Magen
rickte ich kurz vor Mittag im Flablager in
S-chanf ein. Nachdem alle 137 Teilnehmer,
davon 5 Frauen, eingetroffen waren, schritt
der Fw zum Appell. An dieser Stelle wurde so-
gleich bestimmt, wer in welches Det eingeteilt
worden war. In einem Theorieraum wurde uns
ein Film mit dem Titel «Carracho» vorgefiihrt.
Der Inhalt dieses Filmes handelt von einem
Lawinenungliick anlésslich einer Skitour und
zeigte uns deutlich, wie schnell und unbere-
chenbar eine so heikle Situation eintreffen
kann. Im Anschluss daran stellte uns der Alpin
Of, Hptm Mdiller, die Kader der einzelnen Det
vor. Einmal mehr war es ihm gelungen, her-
vorragend ausgebildete Spezialisten fiir die-
sen Kurs zu gewinnen. Jedes Det verfligte
Uber einen Det Kdt, zwei Bergfiihrer sowie
mehrere Klassenlehrer. Nach dem Mittages-
sen hiess es Material fassen, u.a. erhielten wir
eine Lawinenschaufel, Steigfelle, Skier und
-stocke, Gebirgsanorak, Barryfox, Schnee-
brille usw. In der Unterkunft packte ich an-
schliessend das Notige fiir die Alptour in den
Rucksack, erstellte das Gebirgstenii und be-
gab mich auf den HV-Platz, um die Skibindung
nach Schuhgrésse und Gewicht einzustellen.
In einem weiteren Arbeitsgang montierten wir
auch gleich die Steigfelle an die Skier, bevor
wirim Pinzgauer nach Samedan verschoben.

Der erste Aufstieg

Bald darauf schnallten wir uns die Skier an,
und los ging’s! Edi, der Klassenlehrer war ver-
antwortlich fiir das Marschtempo, er flihrte
unsere Klasse an, und in gleichméssigem
Rhythmus stiegen wir bergan. Ab und zu ris-
kierte ich einen Blick durch den Wald, hinun-
ter in meine idyllische Heimat, nach Samedan.
Nach 1%, Stunden Aufstieg war ich froh, die
Alphitte auf Muntatsch zu erreichen. Nach-
dem wir unsere Schlafsdcke auf dem — per
Helikopter gelieferten Stroh — ausgerollt hat-

Lt Carol Kobel, Prasidentin der Technischen Kom-
mission des SVMFD: trotz anstrengender Skitour
noch frisch und munter!
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Erfahrungen im Gehirge

von Fw Ursula Arnet

ten, bereiteten wir im Meta-Kocher das
Abendessen zu. Ahnlich der Kappeler Milch-
suppe, versammelten wir uns klassenweise
um das Kochgeschirr und schépften aus dem
vollen. Im Verlaufe des Abends labten wir uns
an Glihwein und Nusskuchen, und viel zu
frih legte ich mich schlafen. Die Nacht wurde
fur mich zur Tortur, wenig Schlaf und Viéter-
chen Frost trugen dazu bei, dass ich am Mor-
gen wie geradert war. Der Kaffee weckte mei-
ne Lebensgeister wieder. Die Feldpredigt,
welche uns in luftiger Hohe, mit den ersten
warmenden Sonnenstrahlen im Riicken, dem
azurblauen Morgenhimmel in tief verschneiter
Landschaft beschieden war, liess mich die
notige Kraft schopfen fiir den mir bevorste-
henden neuen und erlebnisreichen Tag.

Verschiebung nach S-charl

Die Abfahrt verlief im bewahrten Stemmbo-
gen, so dass alle wohlbehalten wieder in Sa-
medan ankamen. Die bereits auf uns warten-

Verdiente Mittagsrast mit Panorama auf dem Mot
Falain

den Pinzgauer nahmen uns auf und fiihrten
uns in die Basis nach S-chanf zurtick. Nun
hiess es einmal mehr um- und einpacken, re-
tablieren, Proviant fassen und sich im Pinz,
eng wie in einer Sardinenblichse, zu plazie-
ren. Wahrenddem sich die Teilnehmer der Det
1—4 im Oberengadin aufhalten wirden, ver-
schob das Det 5 = Anfanger nach S-charl bei
Scuol. Die Fahrt fiihrte uns von S-chanf nach
Zernez und weiter tiber den Ofenpass ins Ski-
gebiet Minschuns/Val Mustair. Mit dem
Schlepplift gelangten wir schliesslich zu un-
serem Ausgangspunkt fir die Abfahrt ins Val
S-charl. Nun hiess es, die noch unberiihrten
Schneehdnge in Angriff nehmen. Das Val
S-charl breitete sich vor uns aus, doch von
S-charl selber war noch nichts zu sehen, dies
flosste mir schon etwas Unbehagen ein. Fah-
ren im Neuschnee ohne Piste war ein absolu-
tes Neuland fiir mich, und so dauerte es auch
gar nicht lange, bis mich meine Kameraden
zum ersten-, jedoch nicht zum letztenmal aus
einer Schnee-Badewanne befreien durften.
So dauerte es natiirlich geraume Zeit, bis wir

alle wohlbehalten und einigermassen trocken
vor dem Hotel Mayor in S-charl eintrafen.
Jean-Jacques, der Besitzer, begriisste uns
herzlich und Uberreichte jedem einen
Schnaps zum Willkommen, wahrhaftig eine
nette Geste, welche wir zu schatzen wussten.
Nach dem Zimmerbezug trafen wir uns zu
einem Umtrunk in der heimeligen Gaststube.
Der wahrschafte z’Nacht—flr die Zubereitung
der Mahizeiten hatte jeden Tag eine andere
Klasse Kiichendienst — half mir wieder auf die
Beine. Eine Lawinen-Theorie beschloss die-
sen Tag, und ich legte mich nur zu gerne in
den Schlafsack und trdumte einem neuen Tag
entgegen.

Gefahren kennenlernen

Am Montag stiegen wir zur Alp Sesvenna auf.
Unter fachkundiger Leitung erstellten wir an
einem Hang mit 35° Neigung einen Rutsch-
keil. Mit der Erstellung eines Rutschkeiles
werden die bei Skifahrerbelastung méglichen
Gleitschichten und deren Festigkeit gepriift.
Durch die Belastung eines Kameraden auf
unserem Rutschkeil gab eine Schneeschicht
von 20 cm Hohe nach und rutschte weg. Dies
zeigte uns, dass entsprechende Hénge in die-
sem Gebiet nicht betreten werden durften und
diese als gefahrlich zu bezeichnen waren. Aus
der Sicht der Verantwortlichen des Geb Ausb
Kurses wurden alle nur erdenklichen Vor-
sichtsmassnahmen getroffen, wir gingen kein
noch so geringes Risiko ein bei unseren ge-
meinsamen Skitouren.

Im Verlaufe der Woche lernten wir, selber Auf-
stiegsspuren zu legen, dies war gar nicht ein-
fach; Berechnung der Aufstiegsdauer in
Stunden bis zu den jeweiligen Gipfeln; Schat-
zen von Distanzen von der Landeskarte,
Uibertragen ins wirkliche Geldnde; Knoten-
knipftechnik und deren Anwendung; Bau
eines Rettungsschlittens. Als Material dazu
dienten u.a. die Skier und -stdcke des Verletz-
ten; Rucksécke mit Barryfoxgerdten wurden
im Schnee vergraben, und wir versuchten,
diese innert kiirzester Zeit mit dem eigenen
Barryfox zu orten, zu sondieren und mit der
Lawinenschaufel auszugraben.

Am néchsten Tag stand der Mot Falain auf
dem Programm. Anfangs war der Aufstieg bis
zum Sattel Cruschetta zuriickzulegen, was ei-
gentlich keine Probleme bereitete. Kurz vor
dem Gipfel jedoch hiess es die Bretter ab-
schnallen und Skier buckeln sowie anschlies-
send Uber eine Gerdllhalde kraxeln, innerlich
dchzend und stohnend erreichte ich den Gip-
fel. Oben angekommen, war ich Uberwaltigt
von der herrlichen Rundsicht und genoss die
strahlende Sonne in vollen Ziigen. Unsere
Bergfiihrer hatten uns eine sichere Abfahrts-
route gespurt, so dass wir unbehelligt — aus-
ser den Ublichen Stiirzen meinerseits — ins

53



Organe
officiel de ’ASSFA

51¢ année
Mai 1991

Fw Ursula Arnet auf dem Weg zur «Goldenen Bade-
wanne»

Tal gelangten. Mit unaufhaltsamen Schritten
nahte der grosse Tag, der Mittwoch, es stand
der Mot dal Gajer an. Obwohl wir sehr friih
aufgebrochen waren, holte uns die Sonne ge-
gen Mittag die letzte Flissigkeit aus dem Kor-
per, und der Schweiss rann in Bachen, bis wir
auf der Fuorcla Schombrina ankamen. Das
letzte Stlick hinauf auf den schmalen Grat war
auch noch zu schaffen, und einmal mehr ka-
men wir in den Genuss der Stille in dieser ein-
zigartigen Bergwelt. Keine Autos mit ihren
stinkenden Abgasen, nur die verschneiten
Berge, der tiefblaue Himmel mit der strahlen-
den Sonne umgaben uns und liessen uns in
diesem Anblick verweilen und geniessen.

Hoher Besuch

Am Nachmittag, wieder unten im Tal ange-
kommen, war es mit der gepriesenen Ruhe
vorbei! Hoher Besuch aus Zirich wurde er-
wartet. Mit drei Militéarhelikoptern wurden Div
Hess, Kdt der F Div 6, sowie Vertreter der Re-
gierung, u.a. Hedi Lang, in unser Ausb Gebiet
geflogen. Div Hess begrisste uns und zeigte
sich erfreut, dass soviele Ada’s von diesem
tollen Kursangebot Gebrauch machten. Aus-
serdem richtete er Dankesworte an unseren
Alpin Of, Hptm Mdiller, fiir seinen tollen Einsatz
und sein persdnliches Engagement, damit ein
Kurs in dieser Art Uberhaupt durchgefiihrt
werden konnte.

Letzte Badewannen und Abschied

In tiefer Nacht, bereits um 05.30 Uhr, starteten
wir zur ndchsten Tour auf den Punkt 2975,
welchen wir am Vorabend auf «Piz Ursina»
getauft hatten. Einige ganz Angefressene,
u.a. der Alpin Of, zogen bereits um 04.00 Uhr
auf den Piz Sesvenna los. Unser Aufstieg auf
den Piz Ursina gestaltete sich etwas miihsam,
galt es doch wieder, die Skier zu tragen und
Uber Gero6ll- und Grashalden hinauf zu klet-
tern. Da Petrus seinen freien Tag bezog, war
es bewdlkt und kalt. Bei der Abfahrt kam gar
noch Nebel auf, wahrlich kein Vergniigen.
Nattirlich blieb es mir einmal mehr nicht er-
spart, mit dem Schnee Kontakt aufzunehmen,
doch meine Kameraden haben sich super
verhalten und mir jedesmal wieder auf die
Beine geholfen. Gabe es die Auszeichnung
«Goldene Hochgebirgsbadewanne», hatte
ich diese mit Sicherheit gewonnen! Im ibrigen
brauchte ich auch fiir den Spott nicht zu sor-
gen, faule Spriiche wurden geniligend zum
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Besten gegeben, aber was soll’s, Humor ist,
wenn man trotzdem lacht. Bereits riickte der
Freitagmorgen ins Bild, wir mussten leider
packen und Abschied nehmen von Jean-Jac-
ques Mayor und seiner grossen Gastfreund-
schaft. Wir verliessen das Val S-charl mit dem
Pinzgauer und trafen darauf in Scuol ein. Un-
ter kundiger Leitung durften wir uns noch im
Skigebiet  Scuol-Motta-Naluns  aufhalten,
denn manch ein Fahrstil konnte noch Verbes-
serungen gebrauchen. Meine Beine und Fis-
se hatten etwas gelitten und wiesen zahlrei-
che blaue Flecken auf, so dass ich mich ent-
schloss, direkt in die Basis nach S-chanf zu-
rickzukehren. Dort konnte ich mich bei der
WEMI nitzlich machen. Der Det-Abend mit
Nachtessen fand im Hotel Crusch Alvain Zuoz
statt, und kurz nach Mitternacht reihte sich
auch dieser letzte Tag in die Liste der vergan-

genen ein. Nach den liblichen Abgabearbei-
ten am Samstagmorgen wurden wir nach
Hause entlassen.

Zum Schluss bleibt mir noch, all denjenigen
ein herzliches Dankeschdn auszusprechen,
welche es meinen Kameradinnen und mir er-
mdéglicht haben, an diesem unvergesslichen
Kurs teilzunehmen.

Aus den Reihen des MFD haben folgende
Frauen diesen Geb Ausb Kurs besucht: Lt Ko-
bel Carol, Basel; Kpl Ruchti Kathrin, Wettin-
gen; Kpl Diethelm Kathi, Gutenswil; Motf Ul-
rich Silvia, Dietlikon.

Wer sich fiir diesen Geb Ausb Kurs interes-
siert, kann sich unter nachstehender Adresse
informieren: Lt Kobel Carol, Im Wasenboden
48, 4056 Basel

Behorden, Armee und Zivilschutz auf derselben Schulbank

Kurse iiber Sicherheitspolitik
und Gesamtverteidigung:
Vermehrtes Interesse von Frauen

Mehrmals im Jahr finden im Zivilschutzausbildungszentrum Schwarzenburg Zentrale Einfiih-
rungskurse und Weiterbildungskurse iber die Gesamtverteidigung statt. Anfangs Marz sassen
unter den 80 Kursteilnehmern auch 26 Frauen, darunter etliche MFD.

Vor 106 Leuten erlduterte Ausbildungschef
Marc Chappatte vom Koordinierten AC-
Schutzdienst den Aufbau der nationalen
Alarmzentrale und weitere Details Uber die
Alarmierungsplanung und die Bevolkerungs-
information in ausserordentlichen Lagen.
Dies ein Beispiel aus dem vielseitigen Kurs-
programm, das von der Zentralstelle fir Ge-
samtverteidigung (ZGV) zusammengestellt
wird. An den fiinf Tage dauernden Zentralen
Einfihrungskursen geht es primdr darum,
Zusammenhange, Verflechtungen und Ab-
hangigkeiten der einzelnen Bereiche in der
schweizerischen Sicherheitspolitik aufzuzei-
gen. Die Berlihrungspunkte zwischen politi-
schen Behorden, Armee, Zivilschutz und wirt-
schaftlicher Landesversorgung kennenzuler-
nen, die Faden zu den koordinierten Diensten,
zum Staatsschutz, zu Aussenpolitik und Aus-
senwirtschaftspolitik zu erkennen.

Die Kurse vermitteln einerseits einen Uber-
blick Uber die schweizerische Sicherheitspo-
litik, andererseits geben sie Einblick ins Kon-
zept und die vorhandenen Mittel der Gesamt-
verteidigung. Die Teilnehmer werden uber
den Stand der Vorbereitungen orientiert und
erfahren dabei auch, dass in vielen Bereichen
eine Koordination mit zivilen Partnern vorge-
sehen ist. Zum Beispiel mit Unternehmen des
offentlichen Verkehrs, mit Stlitzpunktdiensten
und der Polizei. Im Kurs erfolgt auch die Aus-
einandersetzung mit méglichen Auswirkun-
gen von Bedrohungen und Katastrophen auf

die Sicherheit unseres Landes. Im Plenum, im
Klassenverband oder in kleinen Gruppen wird
Uber Losungsmoglichkeiten und Massnah-
men zur Bewaltigung von ausserordentlichen
Lagen — beispielsweise auch in den Verwal-
tungen — diskutiert. Aktiveinsédtze beim Che-
mieunfall in Schweizerhalle und anlésslich
der Uberschwemmungskatastrophe im Ur-
nerland werden analysiert und kommentiert.
Fast tausend Leute nehmen pro Jahr an ZGV-
Kursen teil. Funktionstrager von Armee und
Zivilschutz stossen meistens uber ein Aufge-
bot zu den Kursen. Beamte werden Uber ihre
Vorgesetzten angemeldet. Das Gros der Teil-
nehmer stellen Bund und Kantone sowie die
Armee. Die Zentralen Einflhrungskurse ste-
hen aber auch politischen Behérden von Ge-
meinden, Mitgliedern von bestimmten Kom-
missionen sowie den Funktionstragern und
Instruktoren des Zivilschutzes offen.

Frauen-Aktion

Nachdem die weiblichen Kursteilnehmer
wéhrend Jahren eine gar kleine Minderheit
darstellten, versucht man nun gezielt, auch
Frauen anzusprechen. Nicht nur Mitglieder
des Militérischen Frauendienstes und Frauen
der mittleren und unteren Kader in zivilen Be-
rufen, sondern auch Politikerinnen und Ver-
treterinnen von Frauenorganisationen sind
willkommen. Der Aktion «Mehr Frauen an den
Zentralen Einflihrungskursen» — sie erfolgte
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als schriftliche und mundliche Propaganda —
war offensichtlich Erfolg beschieden; die
diesjahrigen Kurse werden jedenfalls zu fast
einem Drittel durch Frauen belegt. Maja Wal-
der, Leiterin der Koordinationsstelle Frau und
Gesamtverteidigung, hofft, die Teilnehmerin-
nen wiirden durch den Kurs angespornt, sich
vermehrt fiir die Gesamtverteidigung einzu-
setzen. Sie wiinscht sich eine aktivere weibli-
che Beteiligung bei der Planung und Umset-
zung von sicherheitspolitischen Massnah-
men. Da viele Frauen mit den Belangen der

Sicherheitspolitik weniger vertraut sind als
ihre  ménnlichen Kollegen, koénnen sich
Frauen an einer speziellen Vororientierung
Grundwissen iber die Gesamtverteidigung
aneignen.
Fur Auskiinfte und Anmeldungen sind die
Verantwortlichen fiir die Gesamtverteidigung
in den Kantonen zusténdig (die Leute sind
den Gemeindeverwaltungen bekannt).
Frauen kénnen sich auch an Maja Walder,
ZGV Bern, wenden, Telefon 031 67 4017.
Sylvia Baumann-Lerch

Priifen Sie lhr Wissen in...

Mit der Friihlingszeit beginnt auch wieder die
Wettkampf-Saison. Nicht nur die kdrperliche
Fitness muss trainiert werden, auch «geisti-
ge» Vorbereitung ist notwendig. Mit den bei-
den Regl 52.23/1 und 52.23/11 kénnen die

nachstehenden Fragen problemlos gel6st
werden. Aber eigentlich sollte man die Ant-
worten auch sonst wissen:

Lésungen auf Seite 56.

Grundlagen:

MED

Aus d
ﬁFA Verbii‘::len

AC - SCHUTZDIENST Regl 52.23/I "Merkpunkte fiir die ABC Abwehr"
Regl 52.23/II "Persdnliches ABC Schutzmaterial"
\
Fragen Antvorten
1|Wie hdufig ist der Parkdienst an|a. t&glich
der Schutzmaske durchzufiihren ? [b. normalerveise einmal pro Woche
c. nach jedem Gebrauch
2|Ab welchem Zeitpunkt gilt a. ab Eintreffen im Einsatzraum
AC-Schutzbereitschaft ? b. ab allgemeiner Kriegsmobilmachung bzw E}
ab Teilmobilmachung
c. nachdem der Gegner erstmals A- oder C- []
Vaffen eingesetzt hat
3|Mit den Vasserdesinfektions- und|a. richtig []
Entchlorungstabletten der pers
ABC-Schutzausriistung kann Was- |b. falsch []
ser, velches durch fliissige
Kampfstoffe vergiftet wurde,
wvieder geniessbar gemacht werden
4|Der Filter der Schutzmaske a. richtig
schiitzt vor dem Einatmen von b. falsch E}
Kohlenmonixid (Brandgase,
Motorenabgase)
5|Lebensmittel in vergifteten a. richtig
Verpackungen sind in der Regel |b. falsch E}
zu vernichten
6|Mit dem ABC-Schutziiberwurf a. dampfférmigem C-Kampfstoff
schiitzt man sich im Freien b. radioaktivem Staub und fliissigem Kampfstoff
behelfsmissig vor Kontakt mit c. Hitzestrahlung bei A-Explosionen
7|Einmal durchnisstes Kampfstoff- |a. richtig -
nachveispapier reagiert nach b. falsch E]
dem Trocknen wieder normal
8|Durchnisste Filter miissen a. richtig
ersetzt werden b. falsch E}
9|Was bedeutet C-Alarm ? a. Kameraden zeigen Symptome einer Nerven- [j
vergiftung
b. mit unmittelbar bevorstehendem C-Einsatz [j
oder dem Herannahen von Kampfstoffwolken
muss gerechnet werden []
c. Sie stellen an sich ein verfdrbtes KNP fest
10|Wenn das Nachweispapier verfdrbt|a. richtig
ist, macht man sich ohne Befehl |b. falsch B
eine Combopenspritze
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Rallye de Biére
31 aolt 1991 — 31. August 1991

s

Zentralkurs 1991 in Colombier

12./13.10.91

Gesamtverteidigung

Ass. SFA Neuchatel, Jura et Jura
Bernois

Bitte Datum reservieren, Ausschreibung folgt.

db
Achtung — Achtung — Achtung

Datum:
Thema:
Organisator:

Der WBK fiir Kader vom 15.6.91 in Biilach muss ver-
schoben werden. Voraussichtlich findet er im No-
vember statt.

Informationen an der DV, weitere Angaben folgen in
der ndchsten MFD-Zeitung.

=
\

@ «Frauen stellen die Halfte der Weltbevdlkerung
dar, verrichten nahezu zwei Drittel aller Arbeitsstun-
den, erhalten einen Zehntel des Welteinkommens
und besitzen weniger als ein Hundertstel des Welt-
vermdgens» (United Nations Report 1980).

@ A- und B-Post auch im Militar

Die Schweizer Soldaten und ihre Angehérigen diir-
fen sich freuen: Die im zivilen Postverkehr seit dem
1. Februar giiltige Regelung mit der A- und B-Post hat
auch im militdrischen Postverkehr seine Giiltigkeit.
Wer seine militarische Briefpost kiinftig als A-Post
kennzeichnet, dessen Post wird mit Prioritat behan-
delt. Der einzige Unterschied: Briefe, die per Feldpost
reisen, sind nach wie vor gratis.

Mit der gréssten Neuerung seit Einflihrung der Post-
leitzahlen will die PTT deutliche Akzente setzen.
A-Post-Briefe werden bevorzugt bearbeitet, kosten
aber neu 80 Rappen Porto. Fiir weniger eilige B-Post
bezahlt der PTT-Kunde wie bisher 50 Rappen. Die
Zustellung erfolgt in zwei bis drei Tagen.

Wer wiinscht, dass seine Feldpost den Empfanger
bereits am néchsten Tag erreicht, muss seine Brief-
post also deutlich mit dem Vermerk «A-Post» verse-
hen.

Und so wird es gemacht: Die A-Post kann auf ver-
schiedene Arten als solche gekennzeichnet werden:
— mit einem blauen Aufkleber,

Sireiflithfer
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— von Hand oder mit Stempel, rechts oder links der
Briefmarke,

— mit Schreibmaschine oberhalb der Empféanger-
adresse.

@ Gesundheitliche Aspekte spielen bei der Beurtei-
lung von Teppichbdden ebenso eine Rolle wie bei
den meisten Gegenstdnden, mit denen man sich im
téaglichen Leben umgibt. So sind heute die Konsu-
mentinnen und Konsumenten im allgemeinen sensi-
bler geworden, wenn in Produkten chemische Sub-
stanzen vorkommen. Doch ist es ein Trugschluss,
wenn von verschiedenen Seiten dargelegt wird, dass
die Natur frei von Schadstoffen ist. So enthélt eine
Himbeere beispielsweise: 3 Kohlenwasserstoffe, 32
verschiedene Alkohole, 34 verschiedene Aldehyde
und Ketone, 14 Sauren, 20 verschiedene Ester, 7 Ver-
bindungen anderer Stoffklassen und das geféhrliche
Kumarin. Ein chemisches Produkt mit einer solchen
Zusammensetzung wie die Himbeere hatte heute
keine Chance mehr, fiir den menschlichen Verzehr
zugelassen zu werden.

<

1990: 389 009 Schweizer(innen) leisteten etwa
12 Millionen Tage Dienst

581 verweigerten ihn

384 stellten ein Gesuch um waffenlosen Militar-
dienst

Im Berichtsjahr leisteten 389 009 Angehdérige der Ar-
mee durchschnittlich 31 Tage Militardienst (1989:
433 847, 1988: 438 518). In Schulen, Wiederholungs-,
Ergdnzungs- und Landsturmkursen wurden insge-
samt 11993277 (1989: 12682509, 1988: 13005 544)
Diensttage gezahlt.

1990 hatten sich 581 Dienstverweigerer vor Gericht
zu verantworten (1989: 534, 1988: 548). Das ent-
spricht 0,53 Prozent derjenigen, die im vergangenen
Jahrihre Dienstpflicht erfiillt haben. Die héchste Zahl
von Dienstverweigerern wurde bisher 1984 mit 788
verzeichnet.

Etwa die Hélfte der Dienstverweigerer, namlich 264,
riickte nicht ein aus Angst vor Unterordnung, Furcht
vor Anstrengungen und Gefahren sowie aus ver-

schiedenen anderen Griinden (1989: 273, 1988: 267):
Aus religiésen und ethischen Griinden in schwerer
Gewissensnot haben 199 (1989: 151, 1988: 161) ge-
handelt. Aus den gleichen Motiven, aber ohne
schwere Gewissensnot glaubhaft machen zu kon-
nen, verweigerten 60 den Dienst (1989: 71, 1988: 82).
Politische Griinde waren in 58 Fallen massgebend
(1989: 39, 1988: 38).

Im Jahr 1990 wurden 384 Gesuche um waffenlosen
Militdrdienst aus Gewissensgriinden eingereicht
(1989: 378, 1988: 334). Davon wurden bis Ende 1990
in erster Instanz 193 bewilligt (1989: 155, 1988: 157)
und 104 abgelehnt (1989: 121, 1988: 138). Von den 66
Beschwerden (1989: 99, 1988: 92) sind 10 gutgeheis-
sen (1989: 32, 1988: 44) und 5 (1989: 25, 1988: 42) ab-

gelehnt worden. Die restlichen Gesuche bezie-
hungsweise Beschwerden sind grosstenteils noch
hangig. Die tbrigen wurden entweder zuriickgezo-
gen oder sind aus Griinden der Dienst- und Schiess-
untauglichkeit gegenstandslos geworden.

Lésungen zu Priifen Sie lhr Wissen in...

1b. 6b.
2b. 7a.
3b. 8a.
4b. 9b.
5b. 10b.

“ T omr 4d, 54&4%& bty | ge Gadtn nl ﬁéa{ z‘«;zar/m//- *

Veranstaltungskalender

Datum Org Verband Veranstaltung Ort Anmeldung an / Auskunft bei Meldeschluss
11./12.5.91 UOV Bern 2-Tage-Marsch Bern
25.5.91 MFDV BL Festakt «50 Jahre Sissach/ Oberst M. Dirler
FHD/MFDV BL» Liestal Schéferrain 5
Standarteneinweihung 4144 Arlesheim
1.6.91 GMMB/VBMF-MFD Jean-Arbenz-Fahrt Burgdorf Thomas Liechti 4.5.91
Sageweg 1
3073 Gumligen
7./8.6.91 100-km-Lauf Biel
15.6.91 Mech Div 11 Sommer-Einzelmehrkampf Schaffhausen  Kdo Mech Div 11 5.5.91
Postfach 862
8401 Winterthur
16./19.7.91 Stab GA 4-Tage-Marsch Nijmegen
23.8.91 Geb Div 12 Sommer-Einzelwettkampf Chur Kdo Geb Div 12 19.7.91
24.8.91 Geb Div 12 Sommermeisterschaften Chur Postfach 34
7007 Chur
31.8.91 ALCM Rallye de Biére Biére Cpl Baudois Anne
1080 Les Cullayes
31.8.91 UOV Bischofszell Internat. Militarwettkampf Bischofszell Hptm Werner Fitze
Friedenstrasse 29
9220 Bischofszell
28./29.9.91 BOG Biindner Zwei-Tage-Marsch Chur Wm Gabriela Brander
Waisenhausstrasse 5
8880 Walenstadt
12./13.10.91 Ass SFA Neuchatel, Zentralkurs Colombier
Jura et Jura Bernois
9.11.91 SGOMFD Generalversammiung Solothurn
23.11.91 SVMFD Préds und TL-Konferenz Luzern
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