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Unsere Traintruppe, was sie ist und was sie sein sollte

Von Oberst i Gst Heinrich R Amstutz, Buchs bei Aarau

Der Train ist nicht, wie viele meinen, «abgeschafft». Im Gebirgsarmeekorps gibt es {iber 5000 Pferde, und das im Einsatz von Pferden geschulte
Personal aller Grade betragt 6000 Mann. Die Kommandanten der Kampftruppen bis hinauf zu den héchsten Chefs betonen die Rolle des Pferdes
im Gebirge. Weder kann das Pferd durch Motorfahrzeuge und Helikopter in seiner militarischen Verwendung ersetzt werden — etwa bei schwieri-
gen Wegverhiéltnissen, bei Schnee, bei schlechtem Wetter, bei Nacht! —, noch denkt jemand an eine Reduktion der Trainformationen. Indes neh-
men wir zur Kenntnis, dass die Luftwaffe, die Infanterie, die anderen Kampftruppen, auch die technischen und logistischen Truppen, von Zeit zu
Zeit modernisiert werden. Der Train bleibt immer der alte. Ist aber der Train nicht entwicklungsféhig? ja entwicklungsbediirftig?

Mittel zum Zweck. «Nie darf die Traintruppe
Selbstzweck sein. Sie ist Mittel zum Zweck!»
Diesen Satz mussten wir als angehende Offi-
ziere immer wieder horen. Einer unserer
markantesten Lehrer hat ihn uns eingeprégt.
Wir werden ihn nie vergessen. Ist aber der
Satz richtig? — «/ch muss mich auf den Train
verlassen kénnen, wann und wo ich ihn brau-
che», sagte mir kirzlich der Kommandant
eines Gebirgsinfanterie-Regiments und einer
Gebirgsinfanterie-Rekrutenschule; «sonst
aber will ich nichts damit zu tun haben».—\Vie-
le Kommandanten denken so. Dieser Auffas-
sung haben sich, so meinen sie, die in den Ba-
taillons-, Regiments-, Heereseinheits-Staben
und im Stab des Gebirgsarmeekorps einge-
teilten Trainoffiziere zu beugen. — Es kommt
zur Konfrontation. Der Truppenkommandant
will Uber seinen Train verfligen. Dem Train-
chef liegt der Ausbildungsstand seines Trains
am ndchsten. Beim Zusammenprall beider
konnen Funken sprihen; oft folgt darauf die
Explosion der Temperamente. — Schade.
Denn viel hangt davon ab, und viel ist gewon-
nen, wenn sich diese zwei verstehen, oder
wenn sie mindestens aufeinander einzugehen
versuchen.

Wohl besteht ein Verfligungsrecht des Trup-
penkommandanten (iber die unterstellten
Train-Formationen, aber auch eine Verant-
wortlichkeit des Trainoffiziers flir den Stand
der Kriegstauglichkeit von Trainsoldaten und
Pferden. Es muss zu einer Ausmarchung
kommen. Ein anspruchsvoller Kommandant
wird sehr weit gehen: «Wenn ich Ihre Pferde
einmal nicht brauche, dann leisten mir die
Trainsoldaten wertvolle Dienste, als Schiess-
wachen, als Schiedsrichtergehilfen, als Hilfs-
truppen jeglicher Art und Verwendung». Der
eine Trainchef wird sich fligen, zum Nachteil
der Traintruppe; der von seiner Sendung
Uberzeugte, kompromisslose wird die Mit-
arbeit ausschlagen und, je nachdem, sich
durchsetzen oder kaltgestellt werden. Ge-
wohnlich wird der «Diener» den kiirzeren zie-
hen. Damit ist aber der Sache nicht gedient.
Der Train, Mittel zum Zweck? — Wir wagen die
Gegenfrage: Darf die Traintruppe nie Selbst-
zweck sein? und: Welcher Sache muss sie
dienen?

Sache der Truppe ist es, sich im Sinne des
Kampfauftrages auf den Ernstfall vorzuberei-
ten. Dessen Umfang, Ort und Zeit sind aller-
dings vorderhand nur als Hypothesen be-
kannt. Die Truppenteile werden geschult im
Hinblick auf wahrscheinliche und mogliche
Varianten des Kampfauftrags. Das heisst, auf
den Train bezogen: Pferd und Mann sollen,
nach umfassender Ausbildung, allméhlich bis
an die Grenzen ihrer Leistungsféhigkeit ge-
flihrt und von Zeit zu Zeit auf die Probe gestellt
werden. Der Train muss der Truppe dienen,
wenn sie ihn braucht und wo sie ihn braucht.
Der gute Truppenkommandant wird sich in-
dessen den Einsatz von Pferd und Mann vor-

SCHWEIZER SOLDAT 4/88

| ERSCHLOSSEN EMDDOK

w336 | 7287,

Saumkolonne, Kader zu Fuss.

behalten fiir jene Aufgaben, fiir die der Train
sich eignet, und besonders fir jene, die nicht
mit irgendwelchen Transportmitteln, sondern
ausschliesslich mit dem Train bewdltigt wer-
den konnen.

Sache des Trains ist es, das Transportgut flr
die Truppe zur rechten Zeit an den rechten Ort
zu bringen, auch bei Nacht, bei schlechter
Witterung, wenn die anderen Transportmittel
ausfallen, trotz feindlicher Einwirkung, und
zwar — dies vergessen wir oft zu fordern — auf
die rascheste, kraftesparendste und sicherste
Art.

Die Zeit vor und zwischen den entscheiden-
den Einsatzen ist kostbare Vorbereitungszeit.
Sie muss genutzt werden zur Schaffung einer
Arbeitsdisziplin fir hodchste Prazision bei
niedrigstem Zeitaufwand auf der einen und
Training auf Leistung und Ausdauer auf der
anderen Seite. Die Pferde brauchen in sol-
chen Perioden nicht nur geniigend Futter,
Streue, Sauberkeit und Bewegung, sondern
auch l6sende Arbeit (Gymnastik, eventuell
Weide), tagliche Ubungen fiir Gehorsam, Be-
weglichkeit, Ausdauer.

Entscheidende Kriterien. Der Train muss der
Truppe dienen. Als Gemeinschaft von Mann
und Pferd hat er eine eigene Verantwortung
und eigene Bediirfnisse. Und jetzt: Mittel zum
Zweck? oder Mittel zum Zweck? Ein Haufen
von Fuhrleuten mit ihren Transportmitteln?
oder eine bewegliche, leistungsfahige Truppe
voll Unternehmungsgeist mit gesunden und
willigen Pferden? — Entscheiden wir uns fir
das zweite — und das missen wir! — so lasst
uns auch Mut fassen, das Nétige zu tun:

e Ausschliesslich Leute, die sich flir die Ge-
meinschaft von Mensch und Pferd eignen —
geborene «Rdsseler» — rekrutieren.

e Geeignete Pferde beschaffen, ungeeignete
zurlckweisen.

e Die Einheit von Mensch und Pferd herstel-
len und fortwahrend enger gestalten.

e Die «pferdegeméisse» Ausbildung zum
obersten Grundsatz machen, ohne die not-
wendige Kampfausbildung zu vernachlas-
sigen.

e Eine kompromisslose Auswahl der Kader
durchsetzen.

Rekrutierung. Es gibt geeignete pferdekundi-
ge und pferdewillige junge Leute genug, vor-
ab aus Kreisen der Landwirtschaft. Die Train-
truppe kann auch gut etwa 10% seriése «Rds-
seler» aus anderen Berufen, sogar einige
Akademiker, verkraften: Richtig ausgewahlt,
finden sich hier, wie unter den bodenstéandi-
gen Bauernsdhnen, solche, die spater zum
«Sauerteig» oder zum «Salz» der Traintruppe
werden. Seit Pferdezucht und -haltung im Al-
pen- und Voralpengebiet zurlickgegangen
sind, rekrutieren sich die Armeepferde der
Gebirgstruppen aus dem Flachland; desglei-
chen auch das pferdekundige Personal und
die Trainsoldaten, die ein eigenes Dienstpferd
halten und mit diesem einriicken (5—10% aller
Trainsoldaten). Viele dieser jungen Leute ha-
ben die freiwillige Vorschulung fiir angehende
Rekruten der Traintruppe —auf eigene Kosten!
— besucht, um ja bei der Rekrutierung nicht
Ubergangen zu werden. Noch nie war eine
Einteilung beim Train so begehrt wie heute.
Die Armee hat den Vorteil der Wahl, und es gilt,
diese Chance zu wahren.
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Pferdebeschaffung. Der Bedarf der Armee an
Arbeitspferden (Reitpferde gibt es lberge-
nug) wird zahlenméassig aus den Bestanden
der Freibergerrasse gedeckt; es bleibt sogar
noch eine schone Reserve lbrig. Wollte man
durch Requisition auch auf die Sport- und
Freizeitpferde* greifen und dort die geeigne-
ten herauslesen — ich steche hier bewusst in
ein Wespennest! — man schwamme im Uber-
fluss. Hier wéren einige Massnahmen am
Platz. Wohl werden Pramien und Taggelder
fir «armeetaugliche» Pferde ausgerichtet.
Aber sind «armeetaugliche» Pferde noch
tauglich, die wdhrend des Jahres in Stéllen
und auf engen Weiden ihr Dasein fristen und
bei Mobilmachung mit grossen Gras- und
Heubdauchen, Fettpolstern und kurzem Atem
untrainiert einrlicken, um den Hafer kennen-
zulernen! Ist der Bund gut genug, periodisch
die Haltepradmien und Taggelder zu erhdhen,
ohne seinerseits bei den dienstpflichtigen
Pferden auch nur ein Minimum an Kondition
zu fordern? — Es muss einmal die Frage ge-
stellt werden, ob die Armee auf diese «dienst-
tauglichen» Pferde angewiesen bleiben wolle,
anstatt ihren Bedarf durch Requisition gesun-
der — auch geeigneter! — Freizeit- und
Sportpferde zu decken**,

Einheit von Mensch und Pferd. Anders als mit
Maschinen, Geraten und Motorfahrzeugen
kann die Arbeit mit dem Pferd wohl ein Stiick
weit erlernt werden. Jedoch die Veranlagung
fiir ein Vertrauensverhéltnis mit dem Pferd ha-
ben nur wenige. Ich will hier nicht von der
Seele des Pferdes sprechen. Aber man kommt
nicht an das Pferd heran, ohne seine Seele zu

achten. Wer glaubt, mit Kandare, Beizaumung -

und Peitsche alles zu zwingen, kennt sie nicht.
Es kennen sie jene, denen die Liebe zum Pferd
in die Wiege gelegt worden ist. Wenn ihre Zahl
vor 50 Jahren im Verhéltnis zur damaligen
Pferdezahl zu klein war, so ist sie heute gross
genug zur Betreuung der verbliebenen Pfer-
de. Die Zeit der Tragédien zwischen Mensch
und Pferd — Angst oder Unverstand beim
Menschen, Widersetzlichkeit, Notwehr und

*)Der Pferdebestand in der Schweiz betrdgt gegen
50000.

**)Wohl ist der Freiberger, ein Kaltblut, das veranla-
gungsmassig fur den Militdrdienst am besten geeig-
nete Pferd, und es muss alles unternommen werden,
um den Bestand dieser Zucht zu wahren. Aber wir
weisen auch darauf hin — entsprechende vorsorgli-
che Massnahmen fir den Fall einer Kriegsmobilma-
chung wéren zu treffen —, dass bei den anderen Pfer-
dekategorien selektiv genligend Ersatz gefunden
werden konnte und dass es sich hier um trainierte
Pferde handelt.

Der Verfasser, Oberst i Gst Heinrich R Amstutz,
als Kommandant der Trainrekrutenschule auf
St. Luziensteig anlasslich des Besuchstages
1980 mitdem Pferd «Kephas» (Kdt 1978—-1982).

Panik beim Pferd, unheilbare Schaden bei
beiden — mochten wir endgiiltig beendet wis-
sen. Deshalb brauchen wir jene Leute, die mit
dem Pferd und fir das Pferd denken, sorgen
und handeln, die besten unter ihnen als
Chefs. Innen méchten wir den Weg weisen,
der Uiber beharrliches Uben zu Héchstleistun-
gen fiihrt. Und sollen wir Hochstleistungen
nicht fordern? Liefern doch sie den Beweis fiir
den Stand der Arbeitsfreude, der Ausdauer
und der Beweglichkeit von Pferd und Mann!

«Pferdegemasse» Ausbildung. Kein starres
Schema fiihrt zum Ziel. Beharren wir z B auf
einer taglichen Fahr- oder Saumibung mit
dem gehdrigen Transportgewicht und -volu-
men, haben wir schon mehr als die Hélfte des
Tages belegt. Der Rest der Zeit mit dem Drum
und Dran der Pferdepflege geniigt uns kaum
zur Vermittlung und Erweiterung der Kennt-
nisse und Fertigkeiten im Zusammenhang mit
dem Pferd, geschweige denn fiir ein Minimum
an Kampfausbildung, Waffeneinsatz und
Schiessen oder gar fiir Turnen und Gymna-
stik. Mit der «immer gleich gestellten Uhr» des
Dienstes glaubten wir zwar das fiir die Ge-

sundheit und fUr den Trainingszustand der
Pferde notwendige Minimum an Arbeit garan-
tieren zu missen. Aber wir hatten vergessen,
dass der eintonige Ablauf der Tagesarbeit
Langeweile erzeugt und hemmend wirkt bei
den Vorbereitungen.

Das Basten, Aufladen, Anspannen zieht sich
in die Lange auf Kosten der eigentlichen Ar-
beit mit den Pferden. Dann ist der Hauptteil
des Tages dahin. Ersetzen wir die vollbepack-
ten Saum- oder Fahriibungen, an denen die
Kader beritten teilnehmen, drei- bis viermal
pro Woche durch eine Gymnastik (Trab am
Karren) oder sogar einen Ausritt (gesattelt mit
Decke und Gurte), so gewinnen wir die not-
wendige Zeit fir die allgemeine Ausbildung;
steigern wir das Selbstgefiihl und die Kondi-
tion von Mann und Pferd; diirfen wir bei den
eigentlichen Saum- und Fahriibungen und an
der wéchentlichen Nachtlbung speditiveres
Arbeiten, mehr Préazision, kirzere Bereit-
schaftszeiten, gréssere Leistungen verlan-
gen. Denn die Truppe, anstatt abgestumpft zu
sein, strahlt jetzt eine stolze und sichere
Hochstimmung aus. Bei dieser Art von Wo-
chenplan ldsst sich auch Zeit fir die erforder-
liche Kaderausbildung freimachen, wahrend
der die Truppe unter der Aufsicht weniger Of-
fiziere, des Feldweibels oder einzelner Unter-
offiziere arbeitet. Die Reitausbildung der Ka-
der kann auf den frihen Morgen oder auf den
Abend angesetzt werden. Sie fordert den
«Reitergeist», das Selbstbewusstsein und die
Freude am Dienst.

Kompromisslose Auswahl der Kader aller
Stufen. Ausschlaggebende Kriterien, gleich
zu werten wie die allgemeinen Fihrereigen-
schaften, sind die beispielhaft gepréagte Affi-
nitdt zum Pferd und die hervorragende Be-
herrschung des Umgangs mit dem Pferd in all
seinen Formen. Wer hier Konzessionen
macht, liefert die Traintruppe einem Zustand
aus, den leider bis heute noch allzu viele Ein-
heiten fristen: dem der Mittelméassigkeit. Nur
ein Weg flihrt zum Ziel: Die unteren, mittleren
und héheren Kader miissen — es darf hier kei-
ne Ausnahmen mehr geben! — «in allen Sat-
teln zu Hause» sein und der Truppe die Einheit
von Mensch und Pferd vorleben. Dies ist még-
lich unter zwei Voraussetzungen, namlich:
e Dass sich der Lehrkorper der Offiziers-, Un-
teroffiziers-, Rekruten- und Zentralschulen
aus Instruktoren zusammensetzt, die nicht
nur vollwertige Militdars und menschliche
Vorbilder, sondern auch, in Theorie und
Praxis, durchgebildete und beispielhafte —
wir brauchen diesen Begriff ohne falsche
Scham — Pferdemenschen sind.

S P
Solange als moglich mit Karren (
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dreifache Transportkapazitat pro Pferd).

Karrenkolonne, Kader beritten.
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e Dass im Vorschlagswesen, in den Schulen
und bei der Truppe, keine Kompromisse
mehr zugunsten sogenannt «militdrisch
und fachtechnisch geeigneter» Kader ein-
gegangen werden. Nur «Rdsseler» der er-
sten Garnitur — reine Theoretiker und
schwache Reiter gehéren nicht dazu! —
kommen in Frage. Es gibt sie heute in gent-
gender Zahl. Aber wer entscheidet? — Train-
chefs der Regimenter! Trainchefs der Hee-
reseinheiten! Trainchef des Gebirgsarmee-
korps! Schulkommandanten! An den Offi-
ziersvorschldgen hangt die Zukunft der
Traintruppe! Setzen Sie sich bei den hohen
Truppenkommandanten, beim Waffenchef,
beim Ausbildungschef durch! Wenn nichts
mehr hilft, machen Sie Gebrauch vom Veto-
Recht! Hier ist der Scheideweg! Schaffen
Sie sich und wahren Sie sich den entschei-
denden Einfluss!

In eigener Sache. Die Traintruppe bleibt uns
wider alle Zeichen der Zeit erhalten. Sie ist ein
einzigartiges Tatigkeitsfeld fur jene, denen
das Pferd einen Lebensinhalt bedeutet. Der
Train sei heute unersetzlich. Er soll es auch
morgen noch sein. Die Voraussetzungen, aus
ihm eine Elite zu machen, missen heute ge-
schaffen werden. Warum denn in den ausge-
fahrenen Geleisen weiterfahren? Wir wissen,
was der Train ist, und was er den verantwortli-
chen Heerflihrern bedeutet. Was hindert uns,
ihn zu dem zu machen, was er sein kénnte,
was er in Zukunft sein muss!

Der Train ist nicht als einzige Truppe zur
Rickstandigkeit verurteilt, nur deshalb, weil
er eine alte Tradition weitertragt. Nitzen wir
das Potential von pferdekundigen jungen
Menschen, die neuen Schwung und neue
Ideen bringen. Scheuen wir uns nicht, auch
bei der bisher bewdhrten Beschirrung und
Ausrilistung Verbesserungen zu suchen und
zu fordern. Lernen wir die neuen Methoden
der Ausbildung von Mann und Pferd kennen.
Behalten wir den Kompass der pferdegerech-
ten Ausbildung und des pferdegerechten Ein-
satzes. Bringen wir Spannung hinein in die
Ausbildung. Sorgen wir dafiir, dass unsere
hohen Chefs von ihrer Traintruppe Hochstlei-
stungen verlangen und diese bewerten. Erhe-
ben wir hartndckig das Postulat der besseren
Tauglichkeit der als «tauglich» erklarten Pfer-
de. Schrauben wir die Anforderungen bei der
Rekrutierung der Leute noch etwas hinauf
und kompromisslos sehr hoch hinauf bei der
Kaderauswahl. Befordern wir diejenigen
Trainoffiziere an die Spitze, die dieser nicht
nur schénen, sondern eminent wichtigen Sa-
che zur gebilihrenden Entfaltung verhelfen!

DRS-STAMMGAST:

Kommunistischer Revolutionar

Der Ostermundiger Arzt Dr Peter Zuber hat mit
seinen diversen Aktivitaten seit langem grosste
Resonanz in den elektronischen Medien gefun-
den, habe es sich nun um Versteckenspielen mit
Asylanten oder um effektvolle Solidaritatskund-
gebungen mit Zaffarayanern gehandelt.
Demgemadss avancierte er in der ersten Dezem-
berwoche zum Studiogast im «Rendezvous am
Mittag» von Radio DRS 1. Zum Gliick fiir den Ra-
diohorer. Der erfuhr nun mit Staunen, wie sich
Medienliebling Zuber und Freund anderer Me-
dienlieblinge wie Gret Haller oder Leni Robert
selber definiert: «Ich bin ein kommunistischer
Revolutionér. Ich bin sehr aktiv und hoffe auf
einen Erfolg der sozialistischen Weltrevolution.»
SFRV
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Karrenpferde am Fihrzigel. Es braucht weni
oder sie in Saumtiere zu verwandeln.

Die Auswahl der Kader, besonders der Trainoffiziere,
muss strengen Kriterien geniigen.

Die Bilder des Artikels {iber unsere Traintruppe
stammen von Kpl Fritz Heinze, Herisau, Pferde-
fotograf und langjdhriger Mitarbeiter vom
Schweizer Soldat. HO

ge Minuten, um aufzusitzen und sie am Leitseil traben zu lassen
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Gymnastik fiir das Perd und Dienst an der Truppe ko-

ordiniert.

Wie und wer kann Trainsoldat werden?

Die Armee braucht rund 500 Train-Rekru-
ten in einem Jahr. Das Interesse, Trainsol-
dat zu werden, ist gross. Weit mehr als
50 Prozent vom Train kommen aus Fami-
lien, welche einen Landwirtschaftsbetrieb
bewirtschaften. In der Regel hatte der jun-
ge Mann vor der Rekrutierung schon viel
mit Pferden zu tun. Die Halfte der tbrigen
Rekruten kommen aus handwerklichen
Berufen, wenige sind Studenten.

Im Rahmen der militartechnischen Vorbil-
dung werden alljahrlich Informationskur-

se fiir angehende Trainrekruten durchge-
fihrt. Diese dreitdgigen Kurse sollen
Schweizer Birgern, welche zum Train
ausgehoben werden mochten, einen Ein-
blick in den Alltag eines Trainsoldaten
vermitteln.  Teilnahmeberechtigt  sind
Schweizer Biirger im Alter von 18 Jahren.
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. An der
Aushebung werden Stellungspflichtige
mit erfolgreich besuchtem vordienstlichen
Trainkurs fir eine Einteilung bevorzugt.
Anmeldeformulare kénnen schriftlich bei
Maijor Fliick, Personaldienst GD PTT, 3030
Bern (031 623268) bezogen werden. Ho
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