
Zeitschrift: Schweizer Soldat + MFD : unabhängige Monatszeitschrift für Armee
und Kader mit MFD-Zeitung

Herausgeber: Verlagsgenossenschaft Schweizer Soldat

Band: 61 (1986)

Heft: 3

Werbung

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 13.04.2026

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


Mechaniker

Wir sind ein führendes Unternehmen der Elektronikbranche

und suchen für den mechanischen Sektor qualifizierte
Mitarbeiter mit einigen Jahren Praxis.

Wir sind in der Lage, Ihnen, je nach Ausbildung, Weiterbildung

und Erfahrung, anspruchsvolle Arbeitsplätze in der
Fertigung, Montage, Kontrolle, Maschineninstandhaltung
und im Werkzeugbau anzubieten.

Herr Werner Schäppi von der Personalabteilung erwartet
gerne Ihre Bewerbung mit Zeugnisunterlagen, um eine fur
beide Seiten optimale Einsatzmoglichkeit abzuklären.
Besten Dank.

cont/auBi
Contraves AG

Schaffhauserstrasse 580, 8052 Zürich
Telefon 01/3062211

In unserem Zentralen Rechnungswesen haben Sie die Mengendaten

der gesamten Bank im Griff

Als unser

Statistik-Fachmann
sind Sie massgeblich am Ausbau unserer Betriebsstatistik beteiligt
und werden diese in zunehmendem Masse betreuen

Dabei sind Sie mit den verschiedensten Stellen der Bank in Kontakt
und lernen die Dienstleistungen unserer Bank bis ins Detail
kennen

Wir erwarten von Ihnen eine höhere technische oder kaufmannische

Ausbildung (HWV oder Betriebsingenieur HTL) und gute
Kenntnisse in der EDV Bankerfahrung ware fur diese Stelle von
Vorteil

Sind Sie an initiatives und selbständiges Arbeiten gewohnt, so
bieten wir Ihnen eine interessante Tätigkeit mit guten Entwick-

lungsmoglichkeiten

Unser Herr Zehnder (Tel 01 236 70 45) gibt Ihnen gerne weitere
Informationen oder vermittelt ein erstes Gesprach

Schweizerische Bankgesellschaft
Personaldienst Dienste
Bahnhofstrasse 45
8021 Zurich

Meine Mandantin - ein in Zürich domiziliertes Unternehmen von überschaubarer Grösse - ist in den Bereichen Software-
Entwicklung und -Produktion sowie Systeminstallation in einem speziellen Marktsegment sehr erfolgreich tätig. Die neu

geschaffene Position

Stv. Geschäftsleiter
ist eine Massnahme, um die mit der Expansion verbundenen Anforderungen an das Unternehmen sicherzustellen.

Führung - Planung - Organisation
sind die unmissverständlichen Aufgabenschwerpunkte und gleichzeitig in der Praxis bewiesenen Stärken des gesuchten

Kandidaten mit folgendem Idealprofil:

Schweizer Bürger, ca. 30-35 Jahre jung, betriebswirtschaftliche oder technische Grundausbildung (z. B. HWV, HTL oder
ähnlich), führungserprobt (in der Privatwirtschaft und im Militär), belastbar, flexibel, diplomatisch. Französisch mündlich sowie

Erfahrung aus Gemeinde- oder Kommunalverwaltung bilden zusätzliche Pluspunkte, sind aber nicht Bedingung.

Herausgefordert? Dann freue ich mich auf Ihre Bewerbung in der Ihnen genehmen Form. Für telefonische Vorabklärungen
stehe ich Ihnen gerne zur Verfügung und informiere Sie in einem vertraulichen und unverbindlichen Gespräch über die nicht
alltägliche Kaderposition, das Top-Unternehmen, die überdurchschnittlichen Leistungen und Entwicklungsmöglichkeiten.

Diskretion ist für mich selbstverständlich.

Karl Schumacher

KADER-KÄRRIERE
Kreuzplatz 20, 8032 Zürich, Tel. 01/2529911
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