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Stellenanzeiger

UNTERNEHMENS- UND PERSONALBERATUNG

Der Einstieg in die Finanzwelt
ist nicht einfach. Eine international tätige Bank gibt jungen Damen und Herren
dabei aber die allergrösste Unterstützung. Wenn Sie jung, erfolgsorientiert und
ehrgeizig sind. Und wenn Sie nach einer kaufmännischen, einer Banklehre

oder nach der Handelsschule eine Bankkarriere einschlagen wollen.

Kontaktfreudigkeit,
Verhandlungsgeschick und

ausgeprägte Selbständigkeit
werden Ihnen helfen, Ihre Persönlichkeit bei dieser attraktiven, kundenbezogenen

Arbeit voll einsetzen zu können. Und in Ihrer Karriere einen grossen
Schritt weiterzukommen.

Rufen Sie uns an für ein persönliches Gespräch über die weiteren interessan¬
ten Aspekte einer vielversprechenden Zukunft.
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Bahnhofstrasse 73
Telefon 01/21174 90

8001 Zürich

Für die Abteilung Automation in der Zentralen Ingenieurtechnik suchen wir jüngere

Informatiker
Elektroniker
Verfahrensingenieure oder
Physiker
Der Aufgabenbereich in der Abteilung Automation umfasst die Auslegung von Automationssystemen im
Rahmen der Projektierung von chemischen Produktionsanlagen.
Unsere neuen Mitarbeiter(innen) werden hauptsächlich in der Planung und Realisierung von Mess-, Steuer- und
Regeltechnik- sowie Prozessleitsystemen tätig sein und sollten daher Erfahrung auf einem dieser Gebiete
mitbringen. Zudem erwarten wir ein abgeschlossenes Studium, Eignung zur Teamarbeit und wenn möglich
Erfahrung in der Führung einer kleinen Gruppe. Gute Englischkenntnisse sind erwünscht.
Interessenten und Interessentinnen sind gebeten, ihre Bewerbungsunterlagen unter Kennwort »Soldat 814» zu
richten an: Herrn H. Gerber, CIBA-GEIGY AG, Personaldienst, Postfach 4002 Basel.
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