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Der Zug hielt in Schénbihl, und ich beeilte
mich auszusteigen. Ich hatte die Tiire schon
hinter mir geschlossen, als ich sie ungldubig
nochmals aufriss, um einen zweiten, er-
staunten Blick in das erste Wagenabteil
rechts zu werfen. Flr mehr blieb mir leider
keine Zeit; doch sie reichte aus, den im
ersten Voriibergehen gehabten schemen-
haften Eindruck zu vertiefen. Da sass er
tatsdchlich, der mit Stricknadeln und mehre-
ren in einem niedlichen Bogenkorb liegen-
den Wollkndueln hantierende Soldat der
Schweizer Armee. Ordentlich und untadelig
sah er aus; eigentlich genau so, wie auch
strickende Frauen immer aussehen. Doch
er war ein ménnliches Wesen, denn Frauen
pflegen keinen Bart zu tragen, und er war
zurzeit im Dienst. Unfassbar! Schon auf
dem Bahnsteig iberkamen mich wieder
Zweifel. Hatte es sich eventuell um einen
vom revidierten bernischen Lehrplan ge-
stressten Péddagogen im Military-Look ge-
handelt? Nein, ich hatte einen strickenden
Wehrmann gesehen, aber glauben wird’s
mir keiner,

Was nun folgt, habe ich gelesen, und es
liegt immer noch schwarz auf weiss vor mir.

Oberst Karl Heinz Freitag, Redaktor der
vom Ministerium fiir Nationale Verteidigung
herausgegebenen und vom Militérverlag
der DDR verlegten «ar Armeerundschau/
Soldatenmagazin», wird von einem Jac-
ques Borner gefragt: «Was wurde und wird
getan, um unter den verdnderten Bedingun-
gen weiterhin die kollektive Verteidigung
der sozialistischen Gemeinschaft zu si-
chern?» Darauf der Herr Oberst in der Mai-
Ausgabe 1984: «Mit der von den USA und
der NATO eingeleiteten Raketenstationie-
rung in Westeuropa entsteht eine neue La-
ge. Fiihrt sie doch zur qualitativ héheren
Bedrohung der Sowjetunion und der soziali-
stischen Gemeinschaft, stellt einen schwe-
ren Anschlag auf das anndhernde militér-
strategische Gleichgewicht dar, belastet
aufs dusserste die internationalen Bezie-
hungen und vergiftet das politische Klima.
Wir haben es also mit der offenen militéri-
schen Herausforderung des Sozialismus zu
tun.» Dann erklért er, dass nun damit be-
gonnen worden sei, in der DDR und der
CSSR sowjetische Raketensysteme in Stel-
lung zu bringen, die fir die westeuropéi-
schen Stationierungslander die gleiche Ge-
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fahr schaffen, wie sie die NATO fiir die
Osteuropder heraufbeschworen habe. Des
weitern riihmt er die Treffgenauigkeit dieser
operativ-taktischen Raketenkomplexe und
erwédhnt auch, dass die Sowjetregierung
vorsehe, gleichzeitig sowohl die Schlag-
und Feuerkraft als auch die Beweglichkeit
der verblindeten Armeen zu erhéhen. Fer-
ner sollen Fiihrungsorgane und Truppen
noch besser beféhigt werden, all jene Auf-
gaben zu erfiillen, die sich fiir sie bei einer
imperialistischen Aggression ergeben wiir-
den. «Wir bleiben also nicht untétig, sind es
nie geblieben. Mehr noch als zuvor gilt das
Leninsche Wort, dass eine Revolution nur
dann etwas wert ist, wenn sie sich zu vertei-
digen versteht. Und wie stets unternehmen
die KPdSU und die anderen marxistisch-
leninistischen Parteien unseres Bruderbun-
des alles Nétige, um den Frieden auch mili-
térisch zu sichern und die kollektive Vertei-
digung der sozialistischen Gemeinschaft zu
gewabhrleisten. »

Zwei Geschichten aus zwei verschiedenen
Welten! Aber die zweite mussen Sie mir
glauben, auch wenn Sie lieber nicht méch-
ten. Rosy Gysler-Schéni

Neue gesetzliche Grundlagen
fiir die Mitarbeit der Frau in der
Armee — was bringen sie

Vom Frauenhilfsdienst zum Militarischen Frauendienst

Mit der Zustimmung des Parlaments zur
Teilrevision der Militarorganisation wird der
Bundesrat nach Ablauf der Referendums-
frist liber den Entwurf der Verordnung, die
die Besonderheiten der Angehérigen des
MFD regelt, zu entscheiden haben. Auf-
grund der im Anschluss an die bundesratli-
che Verordnung notwendig werdenden An-
passungen ist mit der Ablésung des FHD
durch den MFD nicht vor dem 1.1.1986 (oder
eventuell spéter) zu rechnen. gy

34

Chef FHD Johanna Hurni

In der Junisession dieses Jahres hat nun auch
der Sténderat der vorgeschlagenen Anderung
des Bundesgesetzes Uber die Militarorganisa-
tion zugestimmt und ist damit dem Nationalrat
gefolgt, der dies bereits im Méarz tat. Unter
anderem bringt diese an sich relativ kleine Ge-
setzesrevision flr die freiwillig in der Armee
mitarbeitenden Frauen eine entscheidende
Veranderung ihres Rechtsstatus. Grundlage
dafir bildet der neu geschaffene Artikel 3, der
folgenden Wortlaut hat:

" Schweizerinnen kénnen sich freiwillig zum
Militdrischen Frauendienst und zum Rot-
kreuzdienst melden. Die Dienstleistungen der
in den Militirischen Frauendienst oder in den
Rotkreuzdienst aufgenommenen Frauen sind
obligatorischer Militirdienst nach Artikel 8ff
dieses Gesetzes.

2 Die weiblichen Angehérigen der Armee ha
ben die gleichen Pflichten und Rechte wie dl{a
ménnlichen Angehérigen der Armee, soweit
der Bundesrat nicht Ausnahmen vorsieht.
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3 Der Bundesrat regelt die Aushebung, die
Ausrtistung, die Dauer der Dienstpflicht und
der einzelnen Instruktionsdienste, die Eintei-
lung, die Gradabstufung, die Beférderung
und das Kontrollwesen der weiblichen Ange-
hérigen der Armee.

4 Er regelt ausserdem die Einteilung in die
Personalreserve und die Entlassung aus der
Dienstpflicht sowie das Verfahren.

5 Fir nicht geleistete Dienste wird kein Militar-
pflichtersatz erhoben.

Sobald diese Gesetzesanderung in Kraft ge-
setzt werden kann — es ist eine dreimonatige
Referendumsfrist abzuwarten —, wird der Bun-
desrat Uber den bereits vorliegenden Entwurf
der Verordnung, die geméss Absatz 2 bis 4 des
zitierten Artikels 3°¢ der MO die Besonderheiten
der Angehdrigen des MFD regelt, zu entschei-
den haben. Daim Anschluss an die bundesratli-
che Verordnung noch eine ganze Reihe von
Rechtserlassen, Reglementen und Weisungen
angepasst werden mussen, ist mit der Ablo-
sung des FHD durch den MFD auf keinen Fall
vor dem 1.1.1986, eventuell aber auch erst auf
den 1.1.1987 zu rechnen. Dieser Zeitplan gilt
natlrlich nur dann, wenn die Referendumsfrist
ungenutzt verstreicht!

Griinde, die zur Neuregelung fiihrten

Bevor ich nun auf die Konsequenzen der neuen
gesetzlichen Grundlagen eingehe, will ich die
Griinde beleuchten, die iiberhaupt dazu gefiihrt
haben, eine Neuregelung der Mitarbeit der Frau
in der Armee anzustreben. Dabei kann ich aller-
dings fir den Rotkreuzdienst, der von der An-
derung der Militarorganisation ebenfalls betrof-
fen ist, nicht sprechen; ich beschranke mich
deshalb auf den Frauenhilfsdienst.

Es ist unbestreitbar, dass sich die Einsatzberei-
che fir Frauen in der Armee in den mehr als
30 Jahren, die vergangen sind, seitdem fiir den
FHD erstmals eigene Verordnungen geschaf-
fen wurden, verandert haben. Die Anforderun-
gen an die Truppe und ganz besonders an das
Kader sind gestiegen, auch weil die Frauen
selbst den Wunsch hatten, immer mehr Verant-
wortung und entsprechend anspruchsvolle
Funktionen zu tbernehmen. Gerade daraus
sind aber auch betrachtliche Ausbildungsbe-
dirfnisse entstanden. Im weitern wuchs bei
Ménnern und Frauen das Bestreben, die Effi-
zienz des Einsatzes der Frauen in der Armee
zu steigern, den Gedanken der Partnerschaft
mdglichst wirkungsvoll in die dienstliche Reali-
tat umzusetzen. Dabei zeigte es sich, dass die
grossen Unterschiede in der Dienstleistungs-
pflicht ein argerliches Hindernis darstellen. Ich
verweise hier nur auf die Unzulanglichkeiten,
die sich daraus ergeben, dass die Frauen, die
einer drei Wochen WK leistenden Einheit ange-
héren, nur fir zwei Wochen einriicken, also
entweder eine Woche zu spét erscheinen oder
eine Woche zu friih weggehen. Eine massvolle
A_ﬂpassung der Dienstleistungspflicht an dieje-
nige der Manner dréngte sich deshalb auf.
Anlésslich der Revision 78 der Verordnung des
Bundesrates tiber den Frauenhilfsdienst muss-
te nun aber zur Kenntnis genommen werden,
dass der Rahmen, der durch die Zugehérigkeit
des FHD zum Hilfsdienst gegeben ist, die Erfil-
lung der erwahnten Anliegen nicht nur behin-
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dert, sondern eine Weiterentwicklung der Mitar-
beit der Frau in der Armee, und erfolge sie in
noch so kleinen Schritten, ganz einfach verun-
moglicht. Eine Loslésung vom Hilfsdienst er-
wies sich deshalb als unumgénglich. Um sie zu
realisieren, bedurfte es der nun vollzogenen
Anderung des Bundesgesetzes tiber die Militar-
organisation.

In diesem Zusammenhang muss auch erwahnt
werden, dass ein Verbleiben im Hilfsdienst auf
die Dauer ohnehin nicht mehr méglich gewesen
ware, da der HD als Ganzes aufgehoben und
durch das Konzept der «differenzierten Taug-
lichkeit» ersetzt werden soll.

Von Anfang an bestand bei allen Beteiligten
Einigkeit dariiber, dass es auf keinen Fall dar-
um gehen kann, die in der Armee eingeteilten
Frauen mit den Ménnern sozusagen gleichzu-
schalten. Zwei Grundprinzipien werden auch in
Zukunft unangetastet bleiben: die Freiwilligkeit
der Anmeldung und die Prioritat allfalliger Fami-
lienpflichten der Frauen vor der Dienstpflicht.
Dies aus folgenden Griinden:

Eine Militardienstpflicht fir Frauen, wie sie fur
Manner besteht, kann nicht in Frage kommen,

Vielen geht es im Kampf um
den Frieden mehr um den
Kampf als um den Frieden.

Wolfgang Eschker

schon alleine deshalb nicht, weil die Armee so
viel zusatzliches Personal gar nicht brauchen
koénnte und es zudem vollkommen unsinnig wé-
re, den zivilen Bereichen unseres Staates und
den andern Zweigen der Gesamtverteidigung
noch mehr Kréfte zu entziehen, als dies bereits
durch die Mobilisierung unseres Milizheeres
geschehen wirde.

Und die Moglichkeit der Dienstbefreiung der
Frau wegen Familienpflichten wird immer erhal-
ten bleiben missen, wollen wir nicht gerade
das, was mit unseren Verteidigungsanstren-
gungen geschiitzt werden soll, die Familie nam-
lich, in ihrer Existenz gefahrden.

Damit ergab es sich von selbst, dass man den
FHD nicht einfach aus dem HD herauslésen
und fir die in der Armee eingeteilten Frauen
das geltende Militérrecht unbesehen lberneh-
men kann. Es zeigte sich vielmehr die Notwen-
digkeit, fur sie ein besonderes Statut zu schaf-
fen, das sich einerseits nach den Bediirfnissen
der Armee auszurichten hat, andererseits aber
auch auf die Méglichkeiten der Frau Ruicksicht
nehmen muss. Wie sieht dieses neue Statut
denn nun aus?

Die wichtigsten Neuerungen

Die gesetzliche Grundlage der Neuorganisation
bildet der bereits genannte Artikel 3% der Mili-
tarorganisation. In der ebenfalls bereits er-
wahnten Verordnung auf Stufe Bundesrat wer-
den dann all jene Dinge geregelt, die vom fir
die Manner geltenden Militarrecht abweichen.
Die Leserinnen und Leser dieser Zeilen werden
verstehen, dass der Inhalt dieses Verordnungs-
entwurfes hier nicht im Detail présentiert wer-

den kann, vor allem eben deshalb nicht, weil es
sich erst um einen Entwurf handelt und noch
keine Beschllsse gefasst sind. Da aber gerade
dieser Erlass Bereiche regelt, die sich ganz
direkt auf die Angehérigen des FHD/MFD aus-
wirken, will ich nachfolgend doch ein paar wich-
tige Punkte davon erwéhnen. Es handelt sich,
wie gesagt, um unsere Absichten, die erst noch
der Zustimmung des Bundesrates bedurfen.

Einsatz der Frauen in der Armee

Die neue Verordnung verzichtet darauf, Trup-
pengattungen und Dienstzweige, denen Frauen
zugewiesen werden kénnen, ausdriicklich auf-
zuzéhlen. Dies erlaubt eine kontinuierliche Ent-
wicklung der Einsatzbereiche, je nach Bedrf-
nis der Armee und den Mdglichkeiten der Frau-
en. Allerdings wird unmissverstéandlich festge-
halten, dass den Frauen keine Kampfauftrage
Ubertragen werden durfen. Die oft gestellte Fra-
ge nach einer allfélligen Bewaffnung wird da-
durch nicht tangiert; die Abgabe einer Handfeu-
erwaffe zur Selbstverteidigung und die Ausbil-
dung daran kann ohne weiteres erfolgen, sollte
man sich, zB im Hinblick auf eine bestimmte
Lage im Aktivdienst, dazu entschliessen. Eine
eigentliche Gefechtsausbildung aber wird durch
diese Bestimmung ausgeschlossen.

Dienstleistungspflicht

Die Anzahl Diensttage, die in EK oder WK
absolviert werden missen, soll leicht erhéht
werden:

Fur Truppe und Uof auf 117 Tage, fir héhere
Uof auf 143 Tage.

Nach erfiillter EK/WK-Pflicht besteht die Még-
lichkeit, sich erneut fir maximal 96 Tage EK/
WK zu verpflichten.

Offiziere leisten im Prinzip alle Dienste ihrer
Einteilungseinheit. Es wird flr sie die auch fir
mannliche Offiziere geltende Regelung, die in
der Verordnung des Bundesrates tber die Wie-
derholungs-, Erganzungs- und Landsturmkurse
festgehalten ist, angewendet.

Der Einflhrungskurs, kinftig Rekrutenschule
genannt, wird von gleicher Dauer bleiben wie
bisher. Dagegen werden die Kaderkurse (Un-
teroffiziers-, Feldweibel-, Offiziers- und Zentral-
schulen) generell um eine Woche verlangert.

Dienstbefreiungsgriinde

Die heute geltenden Griinde fiir eine Dienstbe-
freiung bzw Entlassung aus der Armee werden
auch in Zukunft Anwendung finden. Immerhin
gibt es, im Vergleich zur aktuellen Praxis, einige
Modifikationen:

Unverandert bleiben die heute als obligatorisch
bezeichneten Entlassungsgriinde wie Errei-
chen der Altersgrenze (50/55 J), Entscheid der
sanitarischen Untersuchungskommission, Ver-
lust des Schweizer Blrgerrechts. Auf Gesuch
hin werden Angehérige des MFD in die Reser-
ve eingeteilt, wenn sie Mutterpflichten Giberneh-
men oder pflegebedlirftige Familienangehdérige
betreuen. Im weitern werden alle Angehérigen
des MFD, die ihre EK/WK-Pflicht erfillt haben
(inklusive allfallige zusatzliche Verpflichtung
von 96 Tagen), in der Regel in die Reserve
eingeteilt. Sie bleiben dort aber aktivdienst-
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pflichtig, im Gegensatz zu denjenigen, die we-
gen Familienpflichten in der Reserve eingeteilt
sind.

Neu ist hier nur, dass eine endgiiltige Entlas-
sung aus der Armee fiir Frauen mit Familien-
pflichten erst nach zehn Jahren ununterbroche-
ner Einteilung in der Reserve mdglich ist, und
fur alle andern die Aktivdienstpflicht bis zur
Altersgrenze (bzw UC-Entscheid oder Verlust
des Birgerrechts) bestehen bleibt.

Die Dienstverpflichtung wird also, generell be-
trachtet, strenger gehandhabt als bisher. Dies
aber ist der Preis daflr, dass wir ernstgenom-
men werden wollen. Unverbindlichkeit oder Ein-
satzbereitschaft mit Vorbehalten haben keinen
Platz in einer Organisation wie der Armee, in
der jeder auf den andern zéhlen kdnnen muss,
auch unter den widrigsten Umsténden.

Grade

Mit der Neuorganisation werden den Frauen
auch militarische Grade verliehen werden kén-
nen. Alle Unteroffiziers- und Offiziersgrade bis
und mit Oberst sind vorgesehen. Es wird in
Zukunft ua also auch weibliche Gefreite,
Wachtmeister, Adjutant-Unteroffiziere, Ober-
leutnants usw geben. Die Befdérderungsbedin-
gungen werden in der neuen Verordnung fest-
gehalten werden.

Schlussbemerkungen

Die neuen Bestimmungen auf Gesetzes- und
Verordnungsstufe bilden die Voraussetzungen
daftir, dass die Frauen in der Armee in Zukuntft
noch mehr als bisher als Partnerinnen betrach-
tet werden und als solche auch Anerkennung
finden konnen. Es wird ihnen im weitern die
Moglichkeit geboten, die fiir ihren Einsatz un-
entbehrliche Ausbildung zu erhalten, so dass
die Zeiten, in denen weibliche Kader Dinge
selbst erfinden mussten, die ihre ménnlichen
Kameraden in den verschiedensten Schulen
und Kursen unter kundiger Leitung lernen diir-
fen, bald vorbei sein werden. Es bleiben im
Ubrigen fur die Erfindungsgabe aller Armeean-
gehorigen — Truppe und Kader, Manner und
Frauen — gentigend und erst noch bessere An-
wendungsmdglichkeiten!
Fur alle Angehorigen des FHD/MFD, die jetzi-
gen und die zukulnftigen, bedeutet das neue
Statut aber auch, dass an sie bzw ihre Leistun-
gen ein strengerer Massstab angelegt werden
wird als bisher. Sie werden in der Ausiibung
ihrer speziellen Funktionen den Vergleich mit
den mannlichen Funktionstrdgern aushalten
mussen, allerdings immer unter Berlcksichti-
gung der Tatsache, dass sie fir das Gefecht
nicht ausgebildet sind. Mit Nachsicht aber darf
und soll auch nicht gerechnet werden. Ich bin
fest Uberzeugt davon, dass die Frauen, die sich
fur die Armee engagieren, diese Herausforde-
rung annehmen werden. Sie werden sich die
Gelegenheit nicht entgehen lassen, um zu be-
weisen, was wir seit langem verfechten, nam-
lich, dass die Leistungsfahigkeit der Frauen
zwar nicht von derselben Art ist wie diejenige
der Manner, deswegen aber nicht weniger wert,
sondern, im Gegenteil, gerade wegen ihrer Ver-
schiedenheit auch in der Armee unentbehrlich.
|
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Tarn- statt Kampfanzug

gy Der Befehl eines Kommandanten, dass
auch die weiblichen Angehédrigen seiner
Einheit den Kampfanzug zu tragen hatten,
16st unterschiedliche Reaktionen aus. Wah-
rend sich die einen noch freuen, wieder ein-
mal so richtig dazuzugehéren, sehnen sich
die andern schon danach, das schwere, ei-
nen eigenen Geruch verbreitende Arbeits-
kleid wieder abzugeben. Der Tarnanzug 83
ware im Bedarfsfall also die beste Losung,
um es allen recht zu machen.

Diese aus einer mehrfarbigen Jacke, Hose und
Schirmmiitze bestehende Leichtvariante des
mit Taschen und Tragriemen reich bestlickten
Kampfanzugs 70 soll aber vorlaufig von den
Zeughausern nur an nicht kombattante Trup-
pen abgegeben werden, deren Arbeitsbeklei-
dung bis dahin das Tenl Ex war. Dabei werden
allerdings ménnliche und weibliche Angehdrige
beriicksichtigt, und die Verbénde mit der ent-

sprechenden Anzahl Tarnanzige 83 beliefert
werden. Dagegen werden Truppen, die mit dem
Kampfanzug 70/Modell Infanterie ausgeristet
sind, keine Tarnanzlge in ihr Korpsmaterial
erhalten. FHD-Angehorige dieser Einheiten
werden also zur Arbeit weiterhin ihre personli-
che Ausriistung oder auf Befehl den Kampfan-
zug tragen.

Im weitern bestétigt Herr Egli von der GGST,
dass der Tarnanzug 83 nicht ins Korpsmaterial
der FHD-Einfihrungskurse abgegeben wird.
Ferner darf beim momentanen Stand der Dinge
darauf hingewiesen werden, dass in den neun-
ziger Jahren die schrittweise Ausriistung aller
Armeeangehdrigen mit dem Tarnanzug 83 ge-
plant ist, und der Kampfanzug alsdann aus dem
Bestand verschwinden wird. Der Tarnanzug
soll aber auch dann dem Korpsmaterial und
nicht der persénlichen Ausristung zugezahit
werden.

Nach den hlauen nun_auch weinrote
Motorfahrerinnen

gy Wer alkoholische Getrianke konsumiert
hat, fahrt nicht! Selbstverstandlich nicht,
und erst recht nicht bei den Armeemotorfah-
rern bzw Motorfahrerinnen. Aber darauf
spielt unser Titel ja auch nicht an. Vielmehr
will er auf die im Einfilhrungskurs 2/84 fiir
FHD erstmals ausgebildeten 30 Motorfahre-
rinnen mit den weinroten Kragenpatten der
Transporttruppen aufmerksam machen. Die
neuen Kameradinnen der «blauen» Sani-
tatsfahrerinnen sind fiir den Dienst als An-
gehorige von Stabseinheiten grosser Ver-
bénde vorgesehen. lhre Aufgaben werden
sie vor allem im Bereich des Personentrans-
portes finden.

Mit rund 950 Sanitatsfahrerinnen tberstieg der
Effektivbestand zu Beginn dieses Jahres den
Kontrollbedarf im Motf D um gut 100 und den
Sollbestand gar um 300 Fahrerinnen aller
Funktionsstufen. Eine prekéare Situation in die-
sem mit Abstand beliebtesten Einsatzbereich.
Sie ist auf die per 1.1.83 eingefiihrte Neuorga-
nisation des Armeesanitéatsdienstes zuriickzu-
fahren. Die damit verbundene Reorganisation
der FHD San Trsp Kol hatte eine beachtliche
Herabsetzung des bisherigen Sollbestandes
zur Folge. Um die Balance zwischen Angebot
und Nachfrage nun wieder herzustellen, ent-
schloss man sich kurzerhand dazu, in Zukunft
neben den Sanitatsfahrerinnen auch Fahrerin-
nen fur die «weinroten» Truppen auszubilden.

Nachdem die grossen Verbande ihre diesbe-
ziglichen Interessen angemeldet hatten, und
die vorlaufige Einteilung der Motorfahrerinnen
in Armeestabsteile mit Dienstleistung zugun-
sten des Armeehauptquartiers gesichert war,
galt es, die noch als Sanitatsfahrerinnen ausge-
hobenen Rekrutinnen fiir die neue Einsatzmdg-
lichkeit zu gewinnen. 30 von insgesamt 35 an-
gehenden Fahrerinnen erklarten sich mit einem
Wechsel der Truppengattung einverstanden.

Zwar wurden sie noch zusammen mit den fiinf
Sanitatsfahrerinnen (4 f, 1 d) ausgebildet und
gepriift (Kategorie 2, 3,5 t), doch nach Hause
gingen sie als stolze «Weinrote», die eventuelle
Anfangsschwierigkeiten in einem ihnen noch
etwas fremden kiinftigen Einsatzbereich zU
meistern wissen werden.

FHD-ZEITUNG 8/84



Offizielles Organ
des Schweizerischen FHD-Verbandes

44. Jahrgang
August 1984

Wenn
sich Frauen im
gefechtsmassigen
Pistolenschiessen
iiben

gy Als die Sektion Zentralschweiz der
Schweiz Gesellschaft der Offiziere der mo-
torisierten und mechanisierten Truppen
(SGOMMT) 1981 erstmals einen Kurs im ge-
fechtsméssigen Pistolenschiessen aus-
schrieb, blieben die Anmeldungen von sei-
ten der weiblichen Mitglieder aus. Erst nach-
dem die Vizeprésidentin der Sektion, Kolfhr
S Schwarzenbach, die Frauen personlich
auf die interessante Moglichkeit hin ange-
sprochen hatte, entschlossen sich fiinf zur
Teilnahme am zweiten Kurs im Jahre 1983.
Dass sie hinter ihren im Umgang mit der
Faustfeuerwaffe erfahrenen Kameraden
nicht zuriickstanden, konnten diese und der
Kursleiter, Major K Steiner, nur bestétigen.

Die 9mm Pistole 1975 unserer Armee ist eine
der modernsten Bereitschaftswaffen tiberhaupt
und zugleich eine Waffe von hoher Prézision.
Bei der seit 1974 praktizierten erweiterten Pi-
stolenausbildung geht es darum, dem einzel-
nen die fur einen optimalen Selbstschutz im
Gefecht notwendigen Fahigkeiten zu vermit-
teln. Den Offizieren die spater im Dienst oft
fehlende Gelegenheit einer diesbeziglichen
Weiterbildung zu geben und ihre gefechtsmas-
sige Verteidigungsmoglichkeit zu férdern, ist
das Ziel des von der SGOMMT Sektion Zentral-
schweiz 1984 zum drittenmal durchgefiihrten
Kurses. An drei Abenden zu je 2V Stunden
werden unter der Leitung von Major Steiner und
der kundigen Instruktion der Adj Uof W Michel
und F Schneider auf einem Gefechtsparcours
reflexartiges Manipulieren, héchste Konzentra-
tion und katzenhafte Behendigkeit getibt und
perfektioniert. Fiir einen sicheren und reibungs-
losen Ablauf sorgt die Aufteilung der maximal
30 Teilnehmer und Teilnehmerinnen in drei Lei-
stungsgruppen. So wird auch erreicht, dass ein
Neuling nach drei Abenden einen 1-Schuss-
und einen 4-Schuss-Parcours fehlerfrei absol-
viert, ein den Kurs zum zweitenmal Besuchen-
der ein gefestigtes Verhalten zeigt und Absol-
venten aller drei Kurse als gewandt im ge-
fechtsméssigen Pistolenschiessen bezeichnet
werden kénnen.

Frauen lernten rasch und schossen gut

Die Kolonnenfiihrerinnen Perret, Schwarzen-
bach, Sommerhalder, Steyer und Weber wur-
den 1983 von Major Steiner personlich ins Pi-
stolenschiessen bzw das gefechtsmassige Pi-
Stolenschiessen eingefiihrt. «<Nach 2 Stunden
konnte man mit diesen Frauen ebenso risikolos
schiessen wie mit Offizieren. Am dritten Abend
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Die schnelle Schussabgabe stehend stellt hohe Anfor-
derungen an Schiitzen und Schiitzinnen

Fotos: Major K Steiner
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Anschlag kniend

Maueranschlag rechts: Konzentrierte Schussabgabe
von Mann und Frau
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nahmen sie den Gefechtsparcours in Angriff,
den sie ohne abzufallen wie der grosse Durch-
schnitt der Manner hinter sich brachten.» So
der Kursleiter, der persénlich davon iiberzeugt
ist, dass man weibliche Armeeangehdrige, die
bewaffnet werden méchten, auch bewaffnen
sollte. Der gleichen Meinung ist Oberstlt Klop-
fenstein als Teilnehmer, fir den es keinen
Grund gibt, der gegen eine Bewaffnung der
Frau spricht. «Diese Kurse zeigten einmal
mehr, dass Frauen ebensogut mit einer Waffe

umzugehen verstehen wie Manner», dusserte
sich Major Zurfltih, und Oblt Berthoud erwahn-
te, dass er im ausserdienstlichen Schiesswe-
sen immer mehr Gesuche von Frauen erhalte,
die ausgebildet werden wollen und eine Leih-
waffe beantragen. Kolfhr S Weber, als einzige
auch 1984 dabei, wiirde eine wahlweise Be-
waffnung der weiblichen Armeeangehérigen
ebenfalls unterstiitzen. «Eine Waffe wére zur
Selbstverteidigung wohl besser geeignet als ein
Sackmesser», gibt sie zu bedenken.

Rothenthurm: collahoration confirmée

A l'occasion d’une rencontre qui a eu lieu le
22 juin 1984, le nouveau Chef du DMF et le
Conseil d’Etat du canton de Schwytz ont
réaffirmé leur volonté de continuer a colla-
borer dans la réalisation de la place d’armes
de Rothenthurm; ils se sont entendus sur la
marche a suivre.

Dans le cadre des rencontres qu'il a été conve-
nu d’organiser régulierement entre les repré-
sentants du canton de Schwytz et la Confédé-
ration, il s’agissait du premier contact officiel
entre le Conseiller fédéral J-P Delamuraz et le
Conseil d’Etat schwytzois. A cette occasion,
des informations ont été échangées notamment
dans le domaine des constructions et de la
protection du marais bombé.

Les adjudications relatives aux travaux qui vont
se faire dans le terrain d’infanterie intervien-
dront prochainement. Quant aux travaux de la
route d’acces, ils sont déja en cours.
Le canton de Schwytz et le DMF négocient
actuellement en vue de conclure une conven-
tion destinée a la sauvegarde des intéréts de la
protection de la nature. Le Gouvernement
schwytzois prépare un plan de zone qui servira
de base aux mesures ultérieures de protection.
Le programme de construction de la place
d’armes tient compte de ce plan de zone.
La collaboration entre le Gouvernement
schwytzois et le DMF et I'information récipro-
que continueront a étre de regle en ce qui
concerne la place d’armes de Rothenthurm qui
est maintenant entrée dans sa phase de réali-
sation.

DMF/Conseil d’Etat du canton de Schwytz

Kantonale Unteroffizierstage 84 in Lyss

Eg Nur gerade drei FHD-Patrouillen nahmen
an den vom UOV Lyss vorziglich organisierten
Kantonalen Unteroffizierstagen 84 in Lyss teil.
Gepruft wurden in der Sparte FHD-Wettkampfe
die Disziplinen AC, Kameradenhilfe, Skorelauf,
Schlauchbootfahren und Zeltbau. Als freie
Wettkdmpfe konnten zusatzlich Kampfbahn,
militarisches Wissen, Schiessen auf 300 oder
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50 Meter sowie Panzer- und Fliegererkennung
absolviert werden. Die insgesamt 650 Offiziere,
Unteroffiziere und Soldaten entstammten 18
von insgesamt 27 im Verband Bernischer Un-
teroffiziersvereine  zusammengeschlossenen
Sektionen und 10 ausserkantonalen. Zudem
kéampften 50 16- bis 20jahrige um Punkte. Auf
allen Wettkampfplatzen war grosser Einsatzwil-
le an der Tagesordnung. Trotz, oder gerade
wegen ihrer zahlenmassigen Unterlegenheit
fanden die FHD-Patrouillen viel Beachtung.
Dies vor allem auch am Posten Schlauchboot-
fahren, wo es galt, den Hagneckkanal heil zu
Uberqueren.

Rangliste FHD-Wettkdmpfe anldsslich KUT 84

1. Patr 31 (DC R Zesiger, Grfhr E Utiger, FHD
J Gerber)

2. Patr 33 (Dfhr M Leibundgut, Grthr M Gonin,
FHD G Lanz)

3. Patr 32 (Grthr R Zumbuhl, Fhr M Schwarz,
FHD M Rentsch)

£ Streiflichter

@

® Gemessen am Pro-Kopf-Einkommen st die
Schweiz 1982 mit 30000 Franken das reichste
Industrieland geblieben. Wie die Wirtschaftsforde-
rung weiter mitteilte, belegte das erdélreiche Nor-
wegen mit 27700 Fr. Wirtschaftsleistung pro Ein-
wohner (Bruttoinlandprodukt) Platz zwei. Danach
folgen die USA (26600 Fr.), Kanada (24600 Fr.),
Schweden (24 200 Fr.), Danemark (22400 Fr.) und
die Bundesrepublik Deutschland (21700 Fr.). Ja-
pan erreichte 18 200 Fr. Deutlich unterdurchschnitt-
liche Pro-Kopf-Einkommen wiesen die Mittelmeer-
lander und Irland auf; so ltalien mit 12500 Fr.,
Portugal mit 4700 Fr. und die Turkei mit 2300 Fr.
Bruttoinlandprodukt pro Einwohner. Nach Angaben
der Wirtschaftsférderung sind die Zahlen im einzel-
nen mit Vorsicht zu geniessen, da sich aus den
Wechselkursverschiebungen und den Inflationsdif-
ferenzen starke Verzerrungen ergeben wiirden. Die
ausgewiesenen Einkommenswerte bildeten jedoch
ein taugliches Indiz fiir vorhandene Wohlstands-
unterschiede. (sda)

@ Zur Sicherstellung der Versorgung mit lebenswichti-
gen Industrieroh- und -ausgangsstoffen sowie
Energietragern in Kriegs- und anderen Notzeiten
kennt die Schweiz das System von Pflichtlagern
bei privaten Importeuren, Handlern, Produzenten
und Verbrauchern. Aufgrund eines Pflichtlagerver-
trags mit dem Bund — vertreten durch das Bundes-
amt fiir wirtschaftliche Landesversorgung — kann
der Lagerhalter die gelagerte Ware bis zu 90 Pro-
zent ihres Wertes durch eine Bank refinanzieren
lassen. Die zusétzlich zu den freien Betriebsvorré-
ten angelegten Pflichtlager durfen nur mit behdrdli-
cher Bewilligung angegriffen werden. lhr Vorhan-
densein wird von Kontrolleuren des Bundes in der
Regel einmal jahrlich kontrolliert. Neben den obliga-
torischen Pflichtlagern, die fur bestimmte Giiter vor-
geschrieben sind, gibt es auch eine ganze Anzahl
freiwilliger Pflichtlager, vorweg in Firmen der Metall-
und Textilbranche.

.

9': ® Aus

= smmm dem Leserkreis

Erste Prasidentin eines UOV
(vgl Beitrag in Nr 6/1984, Seite 36)

Im Juni-Heft schreiben Sie, dass seit 1983 FHD auch
einem UOV beitreten konnen. Ich bin schon seit zwei
Jahren beim UOV Schwyz und mache dort aktiv mit.
Da der Kanton Schwyz leider keinen eigenen FHD-
Verband hat, ist dies die einfachste Méglichkeit, mili-
tarsportlich tatig zu sein. Der FHD-Verband Zentral-
schweiz ist zu weit weg. Eigentlich miisste man eine
Sektion Schwyz — eventuell Schwyz/Uri — griinden, um
das Zusammengehorigkeitsgefiihl der wenigen, oft et-
was frustrierten FHD bei uns zu starken. Ich selber bin
mit Leib und Seele dabei und stolz, als Schweizerin
zur Sicherheit unseres Landes beitragen zu kénnen.
Warum nur sind die Frauen die grossten Gegner der
Frau in der Gesamtverteidigung?

FHD CM Sommer-Hunziker, Arth

FHD-ZEITUNG 8/84



Organo ufficiale dell’ASSCF ﬁgggtg‘ﬁ -
2a

%E Aus den

EHC] Verbéinden

SFHDV
Schweiz FHD Verhand

Zentralkurs 1984
Hinweis

}3&

OL - Qualitatsprodukt aus Skandinavien

Orientierungslaufen (kurz: OL) ist eine Sportart,
die in den weiten Wéldern Skandinaviens ent-
wickelt worden ist. Dieser faszinierende, natur-
verbundene Sport hat sich ganz natiirlich aus
den Lebensbedingungen der Nordlander erge-
ben, er bendtigt weder Turnhalle noch Stadion,
das Stadion des Orientierungsléufers ist der
Wald.

Die ersten zehn Schritte zum OL kénnen Sie in
jedem Wald unternehmen, von dem Sie eine
Karte, wenn méglich eine OL-Karte, haben.
Besonders geeignet dafiir ist ein Wald mit ei-
nem OL-Parcours. Das sind fest markierte, per-
manente OL-Postennetze.

Wie lese ich die Karte

1. Sehen Sie sich die Karte genau an, und
versuchen Sie, alle Signaturen, die in der
Legende vorkommen, auf der Karte zu
finden.

2. Stellen Sie sich die Gelandeform vor auf-
grund der Hoéhenkurven, und zwar so:

a) Die Hohenkurve verbindet alle Gelande-
punkte gleicher Hohe iiber Meer, wie
die Schichten eines Reliefs oder wie
wenn Sie einen bergéahnlichen Stein in
ein Wasserbecken stellen und literweise
Wasser einlaufen lassen: Die Wasser-
oberflache bezeichnet am Stein jewei-
len die Héhenkurve.

b) Sie sehen: Steil ist das Gelande dort,
wo die Hohenkurven nahe beisammen
sind, flach aber ist es dort, wo sie weit
auseinander liegen.

c) Prifen Sie nun, in welcher Richtung
sich das Gelande auf der Karte neigt:
Man sieht das an den Hoéhenzahlen
oder an den Bachlaufen.

d) Wenn sich die Hohenkurve, von oben
gesehen, nach innen kriimmt, bezeich-
net sie einen Graben oder Einschnitt,
wenn sie sich nach aussen kriimmt, be-
zeichnet sie eine Rippe oder einen Ge-
l&nderiicken.

e) Verfolgen Sie nun auf der Karte eine
Héhenkurve, und beschreiben Sie die
Gelandeformen, die sie darstellt.
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Bewegungsmangel

Nun lasst doch mal das Auto stehn!
Kaum einen Menschen seh ich gehn!
Lernt Eure Beine zu gebrauchen,

und nicht nur sitzen, essen, rauchen!
So hat sich mancher schon verdorben!
Die meisten Leiden sind erworben!
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3. Achten Sie darauf, dass der Nordteil der
Karte immer nach Norden gerichtet ist!

4. Nun gehen Sie mit der Karte in den Wald,
und versuchen Sie, in geeignetem Geléande
immer auf gleicher Hohe zu gehen, d h
einer Héhenkurve zu folgen, die z B durch
zwei nebeneinanderliegende, dickichtfreie
Grablein verlauft. So «erfihlen» Sie die
Gelandeform als Héhenkurve.

5. Achten Sie dabei auf den Massstab Ihrer
Karte und die Distanz im Gelénde.

6. Betrachten Sie «lhre» Hohenkurve wieder
von oben: Wo sie sich nach innen, lhnen
entgegen, krimmt, beschreibt sie tatsach-
lich einen Graben, wo sie sich nach aussen
kriimmt, einen Riicken oder eine Rippe!

Quelle: «Fitparade 7»

7. Verlassen Sie nun Ihre Héhenkurve, sehen
Sie sich vielleicht noch eine andere an, und
werfen Sie dann lhren Blick auch auf die
andern Signaturen.

8. Tasten Sie sich nun vor von Signatur zu
Signatur. Wenn Sie sich so an die Distan-
zen und an die Genauigkeit der OL-Karte
gewodhnt haben, stecken Sie sich etwas
entferntere Ziele.

9. Vergessen Sie nie, anhand der Héhenkur-
ven zu Uberprifen, ob das Gelande steigen
oder fallen wird.

10. So, Sie kdnnen es ja schon! Wahlen Sie
jetzt schwierigere Anlaufprobleme, folgen
Sie nicht einfach den Wegen, laufen Sie
auch quer durch den Wald.
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Ausschreibung

Der Weiterbildungskurs findet dieses Jahr unter
dem Thema «Fiihrung und Befehlsgebung»
in der Kartause Ittingen TG statt. Unser techni-
scher Leiter, Herr Hptm Roth, wird diesen An-
lass mit bewahrten Helfern (Instruktoren der
Kaserne Frauenfeld) durchfiihren.

Das Programm sieht wie folgt aus:

Samstag, 13. Oktober

ab 1000 Uhr Einrlicken

1030 Uhr  Einfiihrung in das Thema; Tonbild-
schau «Der gute Ton»

1200 Uhr Mittagessen

1330 Uhr bis

1730 Uhr  Parcours «Befehlsgebung» — ver-
schiedene Posten mit praktischen
Aufgaben

1830 Uhr  Nachtessen

2000 Uhr.  Referat zum Thema «Fiihrung»

& 7110 Zeitung

Weiterbildungskurs fiir FHD Uof 1984

Sonntag, 74. Oktober

0730 Uhr  Frihstlick

0800 Uhr  Repetition und Zusammenfassung
des Gelernten

0900 Uhr  Gefiihrte Besichtigung der Kartause
Ittingen

1100 Uhr  Entlassung

Die Kosten fir den WBK betragen Fr 35.—. Darin
enthalten sind: Unterkunft in der Kartause (4er-Zim-
mer), Mittagessen und Nachtessen am Samstag,
Frihstiick am Sonntag, gefiihrte Besichtigung der Kar-
tause.

Wir hoffen, dass viele Uof die Gelegenheit be-
nitzen werden, diesen Anlass zu besuchen
und dabei die wunderschéne, einmalige Klo-
steranlage Ittingen kennenzulernen. Ein Be-
such lohnt sich!

(Anmeldung siehe Veranstaltungskalender.)

FHD-Verband Thurgau

Verans'taltungskalehder '

Calendrier des manifestations

Calendario delle manifestazioni

Datum Org Verband Veranstaltung Oort Anmeldung an / Auskunft bei Meldeschluss
Date Association organ Manifestation Lieu Inscription a / Information de Dernier délai
Data Associazione organ Manifestazione Luogo Iscrizioni a / Informazioni da Ultimo termine
22./23.9.84 SFHDV Zentralkurs (Sport) Aarau lhre Prasidentin 15.8.84
FHD Verband Aargau
13./14.10.84 FHD-Verband Thurgau WBK fir FHD Uof Kartause DC Rita Schmidlin 10.9.84
(FUhrung + Befehls- Ittingen Modsli, 8371 Wiezikon
gebung) TfP:07326 10 86
20.10.84 UOVG Zirichsee 20. Nachtpatrouillenlauf Ménnedorf Maj Isler Hans 5.10.84

rechtes Ufer

General-Willestrasse 228
8706 Feldmeilen
Tf01 923 46 80

Trident

zur Freude aller Zdhne
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Sug's' Chewing Gum

mgifietiess Chowing Gum

SPEARMINT
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la joie de vos dents

Importers and Distributors R.C. ANDREAE Ltd, 4144 Arlesheim

Gold de Luxe von NESCAFE GOLD.
Aus erlesenen Spitzenkaffees —
hochster Kaffeegenuss.

Tun Sie etwas

fur lhre
Zukunft —
noch heute

Rentenanstalt

Wegweisendseit1857. Alle Einzel-undKollektiv-Vers!

erungen-
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