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Gruppe Nagelin, bereit!
Die ersten vier Wochen der Rekrutenschule
Inf RS 4/204 Liestal

Vgl «Vom Fsilier zum Gruppenfihrer», Ausgabe 4/84

Wm Claude Mutz, Liestal

e

Stolz bewacht dieser zukiinftige Fusilier den Eingang
Gruppe sichert die Befehlsausgabe. zur Kaserne.
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Am 6. Februar 1984 sind Uber 450 junge
Schweizer in die Infanterie RS in Liestal einge-
riickt. Begrisst wurden sie von ihren zukunfti-
gen Vorgesetzten, den Unteroffizieren, die wir
bereits wahrend der UOS besucht haben.

Am Ende der sogenannten «Angewdhnungs-
phase» in der funften RS-Woche haben wir der
Truppe bei einem «Grosskampftag» auf dem
Gefechtsschiessplatz Seltisberg zugesehen.

Fur die Unteroffiziere heisst es an diesem Don-
nerstag: Frihe Tagwache, Material fassen und
bereits vor dem Eintreffen der Rekruten die
verschiedenen Arbeitsplatze einrichten. Fur je-
den Platz ist das Programm genau festgelegt,
und das entsprechend nétige Material und die
Munition zugeteilt.

0700 wird plinktlich gemeldet. Der Kompanie-
kommandant begriisst sein Kader und nimmt
wo nétig, Korrekturen an Haltung und Tenti vor.
Nach der Meldung an den Kompanie-Instruktor,
Hptm i Gst H Furrer, kann der Kaderunterricht
beginnen. Auf dem Programm steht eine einfa-
che Gruppenubung. Einer der jungen Zugfihrer
Ubernimmt das Uof Kader und teilt die Gruppen
ein. Bendtigt werden die «fiktiven» Rekruten,
die Truppenfihrer und ein Gruppenfihrer. Zur
Kontrolle der Raketenrohr- und Sturmgewehr-
Treffer werden drei Uof als Ubungsleitergehil-
fen bestimmt. Die Ausristung wird bereitge-
macht und nach kurzer Zeit kann sich die Grup-
pe bereitmelden. Der Zugfuhrer erklart die
Ubungsanlage und erteilt mit knappen Worten
die nétigen Befehle. Vom Kompanie-Instruktor
wird verlangt, dass die Ubung zuerst «trocken»
durchgespielt wird.

Der Gruppenfihrer befiehlt seiner Gruppe, sich
in einem nahegelegenen Waldchen im Igel be-
reitzuhalten. Sein Zugfthrer gibt ihm im Schut-
zengraben die Feindschilderung bekannt. Jetzt
heisst es flr den jungen Uof rasch, schlau und
sicher zu reagieren. Er springt aus dem Gra-
ben, ruft seine Leute zusammen und gibt die
notigen Befehle. Sofort verschieben sich die
einzelnen Schiitzenteams mit ihren Raketen-
rohren in die vorgesehenen Stellungen. Die
Sturmgewehrschitzen verteilen sich und blei-
beri vorerst in Deckung. Die Rak-Teams laden
ihre Waffen und sind beim Ruf «Panzer von
vorn, Distanz 200» zur Schussabgabe bereit.
Nachdem der angenommene, mechanisierte
Gegner zum Stehen gebracht worden ist, wird
die aussteigende Infanterie — durch im Zielhang
verstreute Scheiben gekennzeichnet — nieder-
gekampft. Ein Gegenstoss und ein mit Hand-
granaten gefiihrter Nahkampf bereinigen die
«Lage» und der Ubungsleiter befiehlt Ubungs-
abbruch. Bei der anschliessenden Ubungsbe-
sprechung wird das Verhalten besprochen und
die Befehlsgebung des Uof wird korrigiert. Was
bei der «Trockeniibung» noch einfach war,
muss nachher beim scharfen Schuss noch bes-
ser klappen, die Verbindungen miissen spielen
und der Gruppenfiihrer muss seine Leute bes-
ser flihren. Er darf die Ubersicht nie verlieren.
Wieder legt sich die Gruppe im Igel bereit und
jedermann ist mit scharfer Munition, mit U-Rak
und HG ausgeriistet. Und die Ubung klappt.
Was die Unteroffiziere an diesem Morgen ma-
chen, werden sie nun tagstiber mit inren Rekru-
ten tiben. Daneben wird die Ausbildung an der
Gewehr-Ubungsgranate ~ weitergefihrt, — mit
Ubungswurfkérpern wird das Handgranaten-
werfen verbessert und die Treffsicherheit er-
héht.

Das Mittagessen ist fir alle die willkommene
Erholungspause. Natiirlich ist gerade bei der
kalten und nassen Winterwitterung eine reich-
haltige und schmackhafte Mahlzeit fiir die Moral
und Gesundheit von grosser Wichtigkeit. Und

10

Die sichtbar gute Laune der Kiichenmannschaft der
Ill. Kompanie schlagt sich auch aufs Essen nieder. Die
Kommentare der Truppe: durchwegs erstklassig.

das mit grossem Appetit verzehrte Essen wird
von der Kiichenmannschaft nicht etwa in der
warmen und gut ausgeristeten Kasernenkiche
zubereitet. Auch fur die Armee-Escoffiers heisst
es an einem Grosskampftag: In die Kampferho-
sen steigen und das Essen auf verschiedenen
Benzinvergaserbrennern im Freien zubereiten.
Das einhellige Lob der Soldaten Uber die aus-
gezeichnete Verpflegung zeigt, dass Fourier
und Kiichenchef einen guten Ruf geniessen
und ihr Handwerk verstehen.

Fur den Samstag vor dem ersten grossen Ur-
laub hat der Kompanie-Instruktor den 20-km-
Marsch angesetzt. Als sich die Kompanie 0730
besammelt, ist es bereits hell und die Wetter-
aussichten lassen auf einen herrlichen Tag
schliessen. Der Marsch wird im Kompaniever-
band durchgefiihrt und fiihrt (iber die Baselbie-
ter Hohenziige in der Umgebung von Liestal
Uber total 20 Distanzkilometer. Nach etwa vier-
einhalb Stunden ist die Kompanie zurlick in der
Kaserne und nach den Retabilierungsarbeiten
wird sie in den wohlverdienten Urlaub entlas-
sen. Vor allem den aktiven Basler Fasnéachtlern
ist dieser grosse Urlaub wichtig, denn dank
geschickter Urlaubs-Terminplanung kénnen sie
am Montag, den 12. Mérz den «Morgestraich»
erleben.

+

Gesprache mit drei Unteroffizieren der
lll. Kompanie

Der «Schweizer Soldat» hat eine Arbeitspause
wahrend der Ausbildung auf dem Seltisberg
dazu benutzt, mit zwei Unteroffizieren ein kur-
zes Gesprach zu fihren, um sie nach ihren
Eindriicken in der UOS und RS zu befragen.
Ein dritter Uof, der als Fourieranwérter im
Schulburo der RS tatig ist, hat uns ebenfalls
bereitwilig Rede und Antwort gestanden. Es
ging bei diesen Gesprachen nicht eigentlich
darum, vorgefasste Fragen einfach zu beant-
worten, sondern wir wollten mit den drei Unter-
offizieren ein ungezwungenes und offenes Ge-
spréch flihren.

Weitere Interviews werden nach Abschluss der
Detailphase und wéahrend der Verlegung folgen
und es wird interessant sein, die Entwicklung
der Ausbildung und der Erfahrung aus der Sicht
der jungen Unteroffiziere kennenzulernen.

Das Kader der lll. Kompanie

Inf RS 4/84

Oblt Lt

Widmer Albert lly Marco
Schéfer Student

1953 1959

o7 1/52

Lt Lt

Tschopp Matthias ~ Zeender Markus
Student Bankangestellter
1961 1960

1/23 /97

Lt Fw

Suter Thomas Schlegel Kurt

Kfm Angestellter
1962

San-Installateur
1961

111/90 Stabskp/77

Fw Four

D66s Benedikt Jenni Markus
Metallbau- Kfm Angestellter
Schlosser 1961

1961 1/54

1/42

Der Kompanie-Instruktor

Bis zur 11. RS Woche ist der lll. Kompa-
nie Hptm i Gst Heinz Furrer zugeteilt.
Anschliessend wird er von Hptm Nietli-
spach abgelést werden, um an der
Schiessschule in Walenstadt voriiber-
gehend andere Aufgaben zu Uberneh-
men. In der néchsten Ausgabe werden
wir mit ihm ein Gespréach fiihren, um ihn
zu seinen Eindriicken tiber UOS und RS
zu befragen.

Interview mit Fiis Kpl T N&gelin

Schweizer Soldat: Warum wollten Sie wei-
termachen?

Kpl T Négelin: Ich will weiterkommen, sowohl
beruflich wie auch militarisch. Ich bin zivil in
einem Turnverein in leitender Funktion tatig,
und ich erfiille heute auch beruflich Fiihrungs-
aufgaben. Ein weiterer Grund, weshalb ich jetzt
auch zum Offizier aspiriere ist der, dass ich
lernen will, was es heisst, wahrend einer gewis-
sen Zeit vierzig verschiedene Leute auszubil-
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den und zum Teil unter Extremsituationen zu
fuhren. Ich erwarte von diesen vielféltigen Er-
fahrungen auch ganz klar Vorteile fir meine
zivilen Aufgaben.

Schweizer Soldat: Was haben Sie von der
Unteroffiziersschule erwartet? Wurden die-
se Erwartungen erfillt?

Kpl T Négelin: Ich kam eigentlich recht unvor-
bereitet und ohne klare Vorstellungen in die
UOS. Nachdem ich wegen meiner beruflichen
Weiterbildung Uberdies wahrend drei Jahren
keinen Dienst mehr geleistet habe, riickte ich
begreiflicherweise mit relativ gemischten Ge-
fuhlen in Liestal ein. Meine Vorstellungen tber
den Betrieb in der UOS richteten sich eigentlich
nur nach meinen Erinnerungen an die Infanterie
Rekrutenschule. Viel an der frischen Luft sein,
und wieder im Dreck draussen liegen zu mus-
sen. Insofern kann ich also heute auch nicht
sagen, dass sich meine Vorstellungen mit der
angetroffenen Realitat deckten.

Schweizer Soldat: Hatten Sie nach der Un-
teroffiziersschule das Gefiihl auf die kom-
menden Aufgaben, d h eine Gruppe von Indi-
viduen zusammenzuschweissen, auszubil-
den und zu fiihren, richtig und genug vorbe-
reitet zu sein?

Kp! T Négelin: In fachtechnischer Hinsicht war
die Vorbereitung in der UOS sicher sehr gut,
hingegen habe ich den Eindruck, dass flih-
rungstechnisch nicht genug fiir uns getan wur-
de. Man sollte in der UOS noch mehr zum
Flihren kommen. Ich glaube als Uof muss man
aus dem Zivilleben bereits ein gewisses, nen-
nen wir es einmal Talent oder Flair zum Fihren
mitbringen. Ohne dies geht es sicher nicht.

Schweizer Soldat: Bedeutet das fiir Sie
auch, dass darum die Auswahl geeigneter
Anwarter fiir eine militarische Weiterausbil-
dung sehr wichtig ist, dass hier keine Fehler
passieren sollten.

Kpl T Négelin: Ja, ich glaube dies ist sehr wich-
tig. Sicher wird man in der UOS mit Fuhrungs-
problemen konfrontiert und an Lésungen her-
angeflhrt, aber als junger Mann fehlen einem
halt die entsprechenden Erfahrungen im Um-
gang mit gleichaltrigen oder nur wenig jlingeren
Leuten, und da ist es wichtig, dass man Leute
auswahlt, die im Zivilleben eine ahnliche Aufga-
be bereits einmal kennengelernt haben, sei es
als Pfadfinder oder in einem Verein.

Schweizer Soldat: Wie ist der erste Kontakt
mit lhren Rekruten verlaufen?

Kpl T Négelin: Zu Beginn der RS waren die
Rekruten sehr zuriickhaltend, man kann fast
sagen eingeschichtert und ich und meine Ka-
meraden konnten fast alle Befehle in einem
normalen, ich mochte fast sagen, ruhigen Ton
erteilen. Allerdings mussten meine Kameraden
und ich dann am Montag der zweiten RS-Wo-
che feststellen, dass sich unsere Rekruten
plétzlich gedndert hatten. Wir mussten uns erst-
mals richtig durchsetzen, damit unsere Befehle
und Instruktionen Uberhaupt befolgt wurden.
Richtig hart anfassen mussten wir die Rekruten
teilweise. Heute hat sich die Situation normali-
siert und wir kénnen wieder in einem normalen
Ton befehlen. Die Rekruten hatten vermutlich
nach dem ersten Sonntagsurlaub den Eindruck,
bereits alles zu kennen und verhielten sich des-
halb bewusst locker. Vielleicht lag der Grund
aber auch darin, dass uns und den Rekruten
gesagt wurde, die Eingewdhnungsphase ruhig
2u beginnen, und wir als Uof doch etwas zu
ruhig im Ton und zu weich im Umgang waren.
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Schweizer Soldat: Wie ist aus lhrer Sicht die
Einstellung der Rekruten zum Militardienst
und zur Armee liberhaupt?

Kpl T Négelin: Natlrlich kommt keiner gerne
aus einem bequemen Zivilleben in die Rekru-
tenschule, aber eigentlich habe ich den Ein-
druck, dass alle wissen, warum sie hier sind
und dass auch alle bei der Sache sind. Natur-
lich gibt es unter den Rekruten immer wieder
solche, die versuchen mit uns zu diskutieren
und meinen hier total am falschen Platz zu sein,
aber es ist ja auch ein Teil unserer Aufgaben,
diesen Leuten den Sinn unseres Hierseins zu
erklaren und sie entsprechend zu motivieren.

Schweizer Soldat: Wie ist der Kontakt zwi-
schen dem Uof Kader und den héh Uof und
den Of?

Kpl T Négelin: Also in unserer Kompanie ist der
Kontakt untereinander sehr gut. Auch zu den
Offizieren haben wir ein sehr gutes Verhélinis.
Im Ausgang bleiben die Uof eigentlich noch
unter sich, wir kennen dies halt noch aus der
Zeit der UOS. Im Verlaufe der Zeit wird sich
dies sicher andern, wenn einmal die endglilti-
gen Zuge formiert sind und auch die ersten
«Zugsfeste» steigen.

Interview mit Fiis Kpl D Schaub

Schweizer Soldat: Kpl Schaub, haben Sie
freiwillig weitergemacht, oder wurden Sie
zum Unteroffizier gezwungen, bzw Uiber-
redet?

Kpl D Schaub: Nein, ich bin nicht freiwillig da.
Ich wollte nicht weitermachen. Am Ende der RS
hat man mir einfach gesagt «Schaub Sie ma-
chen weiter» und fertig. Und da habe ich mir
gesagt, also gut, mache ich weiter, aber nur bis
zum Unteroffizier.

Schweizer Soldat: Was haben Sie von der
Unteroffiziersschule erwartet?

Kpl D Schaub: Ich wusste ja von der RS her wie
der Betrieb hier lauft. Aber was in der UOS auf
mich zukommt, davon habe ich keine Ahnung
gehabt. Ich wusste einfach, wenn ich da fertig
bin, bin ich Unteroffizier.

Schweizer Soldat: Nach Beendigung der
UOS, fiihiten Sie sich da vorbereitet, hatten
Sie das Gefiihl jetzt alles zu wissen und zu
koénnen, was zum Riistzeug eines Unteroffi-
ziers gehort?

Kpl D Schaub: Nein, auf keinen Fall. Wir wur-
den fachlich gut vorbereitet, aber ich hatte nach
der UOS keine Ahnung, wie ich meine Rekruten
anpacken sollte. Jetzt, nach den ersten vier
Wochen der RS kann ich sagen, dass ich den
Ton gefunden habe und mit den Rekruten um-
gehen kann. Man lernt in dieser Beziehung hier
eigentlich jeden Tag etwas dazu.

Schweizer Soldat: Haben Sie Problem-Re-
kruten in lhrer Gruppe, etwa notorische
Nérgler?

Kpl D Schaub: Oh ja! Davon gibt es haufenwei-
se. Aber ich habe keine Probleme mit dieser
Sorte Rekruten. Man muss einfach bei allen
den richtigen und manchmal einen sehr harten
und konsequenten Ton finden, dann klappt das
schon.

Schweizer Soldat: Wie ist das Verhiltnis zu
den Offizieren und zu Feldweibel und Fou-
rier? Fiihlen Sie sich unterstiitzt?

Kpl D Schaub: Ja, ich kann sagen, das Verhalt-
nis zum Kompanie-Kommandanten und zu den
Zugfthrern ist sehr gut. Zum Feldweibel, nun ja
ich muss sagen, dass der Feldweibel zu Beginn
einige Probleme hatte, und wenn der Innere
Dienst nicht klappt, dann hat das automatisch
Konsequenzen auf dem Feld bei unserer Aus-
bildung mit den Rekruten. Ich glaube, es héngt
sehr viel vom Inneren Dienst ab und der Feld-
weibel kann in dieser Beziehung auf unsere
Unterstltzung zahlen. Wir helfen ihm, wo wir
kénnen. y ;

Interview mit Kpl A Winistorfer

Schweizer Soldat: Haben Sie sich freiwillig
zur Weiterausbildung gemeldet, oder wur-
den Sie zum «Weitermachen» gezwungen?
Kpl A Winistérfer: Zuallererst méchte ich be-
merken, dass ich nach der RS, als ich wusste,
dass ich zur Weiterausbildung vorgesehen war,
recht gemischte Geflihle hatte. Vor dem Einr{ik-
ken in die UOS habe ich dann allerdings mei-
nen ersten WK als Soldat geleistet, und ich
muss sagen, dass dies flr mich ein sehr ein-
driickliches Erlebnis war. Ich habe mir damals
gesagt, wenn schon Unteroffizier werden, dann
sollen die Uof, die ich im WK kennengelernt
habe, meine Vorbilder sein. Uberhaupt haben
mir die Kameradschaft und der Zusammenhalt
der Einheit im WK einen grossen Eindruck ge-
macht. Uberrascht war ich auch vom fachlichen
Konnen und der natirlichen Autoritéat der Uof.
Den Entscheid, jetzt Fourier zu werden, habe
ich erst wahrend der UOS gefasst. Ich habe mir
Uberlegt, wenn schon militérischer Vorgesetz-
ter, dann an einem Posten, wo ich mich am
rechten Platz fihle und mein ziviles Kénnen
und Wissen einsetzen kann.

Schweizer Soldat: Nachdem Sie die Unterof-
fiziersschule beendet hatten, fiihiten Sie
sich da in jeder Hinsicht geniigend vorberei-
tet oder nicht?

Kpl A Winistorfer: Nun ja, richtig oder nicht rich-
tig, das ist schwierig zu sagen. In nur vier
Wochen macht man halt eine «Schnellbleiche»
durch. Sicher hat das erworbene Kénnen fiir die
erste Zeit der RS, die wir jetzt hinter uns haben,
ausgereicht, aber wenn wir mit dem Wissen
dieser vier Wochen die ganze RS bestreiten
missten, nein, ich habe das Gefihl, das ginge
nicht gut. Gut, ich fiir meinen Fall habe es da
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etwas einfacher als manch andere Kameraden.
Ich habe bereits in der Jungwacht eine Gruppe
gefuihrt und war auch Scharleiter. Damit habe
ich bereits etwas Erfahrung, wie man mit jun-
gen Leuten reden und umgehen muss.

Schweizer Soldat: Sie haben also den Ein-
druck, dass es fiir den angehenden Uof von
grossem Vorteil ist, wenn er aus einer zivi-
len Jugendorganisation bereits gewisse
Fithrungs-Erfahrungen mitbringt?

Kpl A Winistorfer: Ja, ich kann es aus meiner
Sicht bestéatigen: es bringt Riesenvorteile, wenn
man aus der zivilen Jugendarbeit bereits ent-
sprechende Kenntnisse mitbringt. Dann spielt
es natrlich auch eine Rolle, ob einer im Beruf
bereits eine leitende Stelle bekleidet oder ob er
nur einfach Angestellter ist. Wer im Zivilen Ver-
antwortung, und sei es nur wenig, tragen muss,
dem fallt jetzt einiges leichter.

Schweizer Soldat: Wie ist der erste Kontakt
mit lhren Rekruten verlaufen, ging es pro-
blemlos oder gab es Anfangsschwierig-
keiten?

Kpl A Winistorfer: Nun, die ersten eineinhalb
Wochen war ich beim Fourier auf dem KP ein-
gesetzt, und da haben die Rekruten keinen
direkten Kontakt mit mir gehabt. Als ich dann
auch ausriickte, gaben mir meine Kameraden
Leute aus ihren Gruppen ab und die ersten
Tage bestanden dann aus gegenseitigem Abta-
sten. Ich habe die Gruppe von Anfang an straff
gefuihrt und den Rekruten klar gemacht, dass
ich guten Einsatz verlange.

Schweizer Soldat: Sind Sie in der Unteroffi-
ziersschule auch auf allféllige Querschlager
und Norgler vorbereitet worden?

Kpl A Winistérfer: Man hat uns einige Modellfal-
le geschildert und uns instruiert, wie wir reagie-
ren sollten. Aber richtig intensiv hat man uns
auf derartige «Sorgenfélle» eigentlich nicht vor-
bereitet. Natirlich habe ich auch in meiner
Gruppe zwei Rekruten gehabt, die zu Beginn
meinten, sie kénnten gegen mich arbeiten. So
blieben sie bei Reaktionslibungen einfach lie-
gen oder taten bewusst desinteressiert. Ich ha-
be beiden den «Tarif» fur derartiges Verhalten
bekanntgegeben, und der eine hat begriffen
und sich entsprechend verhalten. Der andere
hingegen war nicht sonderlich beeindruckt und
ist im gleichen Stil fortgefahren. Bis ich mit ihm
einfach Extrarunde um Extrarunde «gedreht»
habe. Wichtig ist es einfach, dass man alles,
was man verlangt, und natirlich auch solche
Speziallibungen, immer vor- und mitmacht, da-
mit den Norglern allfalliger Wind flir Argumente
gegen den Uof automatisch aus den Segeln
genommen ist. Wenn man alles, was man ver-
langt, mitmacht, kann bei den Rekruten gar nie
der Eindruck entstehen: «Man wird ja hier nur
herumgehetzt». Man gewinnt an Autoritét.

Schweizer Soldat: Wie ist das Verhaltnis zu
den Offizieren und zu Feldweibel und Fou-
rier?

Kpl A Winistérfer: Also zu meinem Zugfiihrer ist
das Verhaltnis absolut ideal. Aber auch zu den
anderen Offizieren ist das Verhaltnis klar und
gut. Mit dem jetzigen Fourier habe ich die RS
absolviert, wir kennen uns also, und er kann mir
viele wertvolle Tips geben. Zum Problem Feld-
weibel mdéchte ich mich eigentlich nicht &us-
sern, da ich zuwenig Einblick in die Umsténde
habe.

Zusammenfassend kann ich sagen, dass wir im
Kader untereinander ein sehr gutes und kame-
radschaftliches Verhaltnis haben.
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Aushildung und Einsatz des Militarhundes
heute

Adj Uof P Huwyler, BAMVET (Text) + Adj Uof P Girsberger, Ter Zo 4 (Bilder)

Durch die fortlaufende technische Entwick-
lung der Armee muss ein zweckméssiger
Einsatz des Hundes immer wieder Uber-
dacht werden. Im Gegensatz zu friiher kann
sich der wirkungsvolle Einsatz des Hundes
heute auf drei Spezialgebiete beschrénken:
Auf den Schutzhund fiir Bewachungsaufga-
ben und den Suchhund auf Lawinen oder
Triimmern.

Bei allen Verwendungsmaglichkeiten ist der
Hund nur dann zweckmaissig eingesetzt,
wenn er aufgrund seiner iiberragenden Sin-
nesorgane Nase und Gehor Aufgaben bes-
ser als jedes andere Mittel 16sen kann. Aber
auch die Tatsache, dass der Einsatz des
Hundes im Bewachungsdienst dank seiner
Eigenschaften und abschreckender Wir-
kung in wesentlichem Mass Wehrmanner
einzusparen vermag, rechtfertigt seine Exi-
stenz in die Armee auf lange Sicht.

Die Ausbildung hat sich einerseits nach den
Bediirfnissen des militdarischen Einsatzes
und andererseits nach der besonderen Fa-
higkeit des Teams Fiihrer-Hund zu richten.
Entsprechend seiner ausserdienstlich er-
worbenen kynologischen Vorbildung und
Neigung kann sich der Hundefiihrer entwe-
der als Schutz-, oder Katastrophen- oder
Lawinenhundefiihrer anmelden und ausbil-
den lassen.

Den Schutz- und Katastrophenhundefiih-
rern wird in zweiwdchigen, getrennten Ein-
fiihrungskursen die Grundausbildung fiir
die militarischen Bediirfnisse vermittelt. Die
Lawinenhundefiihrer haben ihre Kurse beim
Schweizer Alpen-Club zu bestehen. Seit kur-
zem werden alle Hundefiihrer auf die Pistole
49 umgeriistet und sowohl im Stand- und
auch im Gefechtsschiessen ausgebildet.

In den Kriegsjahren wurden die Hunde auch als Munitionstransporter verwendet.
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