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Korporal Miiller ist bose

Er ist enttduscht und bése aus dem WK zuriickgekehrt. Und
daran ist der Hauptmann schuld. Korporal Miiller hat etwas
falsch gemacht, und sein Hauptmann hat diesen Fehler zum
Anla genommen, den Unteroffizier vor versammelter Mann-
schaft ziemlich ungnadig zu kritisieren. Dariiber hat Korporal
Miiller sich zu Recht aufgehalten, und er hat seinem Unmut
kraftig Ausdruck gegeben. Nicht vor dem Hauptmann — sondern
am Stammtisch, und weil ich mit in der Runde saB, habe ich
wohl oder iibel mithéren missen. Uebrigens hat Korporal Miil-
ler sich auch beklagt, daB sein Hauptmann keinen Anregun-
gen zugénglich sei und sich einmal geduBert habe, er wisse
schon, was er tun misse. Er — der Korporal Miiller — tate ge-
scheiter, wenn er sich um seine Unteroffiziersaufgaben kiim-
mern wiirde.

«In |hrer Kompanie», antworte ich, «scheint nicht gerade alles
zum besten zu stehen. Obwohl ich nur lhre Auffassung und
Ilhren Standpunkt kenne (und beide sind doch als subjektiv
zu beurteilen), scheint es mir, daB sowohl Sie, wie |hr Haupt-
mann, Fehler begangen haben.»

Kein Unteroffizier muB es sich gefallen lassen, daB er von
einem Offizier vor versammelter Mannschaft abgekanzelt wird.
Im Dienstreglement ist einldBlich ausgefiihrt, daB jeder Unter-
gebene sich gegen einen Vorgesetzten beschweren kann, wenn
er sich ungerecht behandelt fiihlt. Wenn der Hauptmann Sie
vor |hren Untergebenen tadelt, ist das auf jeden Fall ein Un-
recht. Sie hétten es sich nicht gefallen lassen diirfen. Aber
hinterher, aus dem Dienst entlassen, am Stammtisch gegen
lhren Vorgesetzten zu wettern, ist auch kein Heldenstiick,
Korporal Miiller. Sollten Sie sich kiinftighin wieder einmal in
Ihrer Ehre und lhrer Autoritdt als Unteroffizier verletzt und
beeintriachtigt fiihlen, dann reichen Sie Beschwerde ein.
Jeder Kompaniekommandant ist empfanglich fiir Anregungen
und Vorschlige von Unteroffizieren, fiir die Gestaltung des

Der bewaffnete Friede

In der Schweiz weilte dieses Jahr das sogenannte Wehr-
pflichtskomitee Schwedens, um sich im Rahmen einer Studien-
reise mit der freiwilligen auBerdienstlichen Tatigkeit zu befas-
sen. In einem gréBeren Bericht, der in der Zeitschrift «Befél»,
dem Organ des schwedischen Verbandes fiir freiwillige Kader-
ausbildung, erschien, wird hervorgehoben, daf auf dem Ge-
biet der auBerdienstlichen freiwilligen Téatigkeit in der Schweiz
und in Schweden zahlreiche Parallelen bestehen. Ein speziel-
les Lob findet das Soldatenbuch, wie es heute zu Beginn
des Dienstes bei uns allen Rekruten abgegeben wird. Ein be-
sonderes Kapitel ist der Titigkeit des Schweizerischen Un-
teroffiziersverbandes gewidmet, die der Arbeit des groBen
schwedischen Verbandes am néachsten kommt. Dieser Eindruck
wurde vertieft durch einen ausgedehnten Besuch beim Unter-
offiziersverein Solothurn, wo auch einzelne Mitglieder ein-
gehend iiber die auBerdienstliche Téatigkeit und der Motive
ihres Einsatzes befragt wurden. Die Antworten werden im
schwedischen Bericht dahin gedeutet, daB es vor allem ideelle
Motive und die Einsicht sind, daB im Dienste der Bewahrung
des Vaterlandes die auBerdienstliche Ertiichtigung eine staats-
biirgerliche Verpflichtung ist, welche die Mitarbeit in den Sek-
tionen des SUOV bestimmen. Es ist erfreulich, daB in diesem
schwedischen Bericht die Arbeit des SUOV so groBe Aner-
kennung und Wiirdigung findet.

Dienstbetriebes. Ich kenne Kompaniekommandanten, die halten
zwischen den Diensten Kontakt mit ihren Zugfiihrern und Un-
teroffizieren und fordern sie sogar auf, Vorschlige und An-
regungen einzureichen, die den Dienst interessanter und ab-
wechslungsreicher werden lassen.

Aber eben, es kommt auch hier darauf an, was fiir Vorschlage
und was fiir Anregungen unterbreitet werden. Sie, Korporal
Miiller, haben angeregt, wiahrend des WK einige Stunden einzu-
rdumen, um die Unteroffiziere im Kartenlesen und in der Waf-
fenkenntnis zu vervollkommnen. Ich meine, dal das Kartenlesen
und daB die Waffenkenntnis bei einem Unteroffizier einfach
vorausgesetzt werden miissen. Ein Gruppenfiihrer, der erst im
Dienst sich auf diesen Gebieten die mangelnden Kenntnisse
anzueignen versucht, ist — mit Verlaub zu sagen — kein
tiichtiger Unteroffizier. Diese Kenntnisse gehéren zum «Eiser-
nen Bestand» jedes Vorgesetzten und lhr Kommandant hatte
nicht Unrecht, wenn er Sie — zugegeben wenig freundlich —
auf diesen Mangel aufmerksam gemacht hat.

Anders hingegen verhilt es sich mit Befehlsgebung, Fiihrer-
schulung, Menschenfithrung und gewissen taktischen Fragen.
Auf diesen Gebieten hat ein Vorgesetzter nie ausgelernt. Ich
kenne Bataillons- und Regimentskommandanten, die z. B. den
Kadervorkurs bis auf den ersten WK-Tag ausdehnen, um mit
Offizieren und Unteroffizieren insbesondere diese Aufgaben
zu iben.

«Mir scheint», sagte ich abschlieBend zu Korporal Miiller, «es
kénnte fiir Sie nur von Vorteil sein, wenn Sie sich einer Sektion
des Schweizerischen Unteroffiziersverbandes anschlieBen wiir-
den. Dort haben Sie Gelegenheit, sich im Kreise von Kame-
raden und unter kundiger Anleitung, als Gruppenfiihrer zu
vervollkommnen und sich jenes Riistzeug anzueignen, das bei
lhnen vorausgesetzt wird.»

Was halten Sie davon, Korporal Miiller? Ernst Herzig

In den Rahmen der freiwilligen auBerdienstlichen Téatigkeit
gehdrt auch ein Hinweis auf die Arbeit des Deutschen Bundes-
wehr-Verbandes. Der Verband, der kurz nach dem Entstehen
der Bundeswehr im Jahre 1956 auf Grund einer Initiative aus
Soldatenkreisen ins Leben gerufen wurde, zdhlt heute 111200
Mitglieder. Es sind vor allem Soldaten, die als Berufsmilitéar
und auf Zeit (Ableistung der Wehrpflicht) in allen Offiziers-
und Unteroffiziersstufen, in diesem Verband eine Vertretung
ihrer beruflichen und sozialen Interessen finden. Er ist weder
eine Soldatengewerkschaft noch eine Beamtenorganisation
herkémmlicher Art und steht auch nicht in einem Anlehnungs-
oder Kartellverhéltnis zu solchen Organisationen. Der Verband
verfiigt heute tiber rund 1300 Truppen- oder Standortkamerad-
schaften.

Wenn die Soldaten und Kader der heutigen Bundeswehr ge-
geniiber der Oeffentlichkeit besser dastehen, als das frither
der Fall war und mit dem Ansehen auch die sozialen Verhilt-
nisse gehoben werden konnten, ist das der zielstrebigen Arbeit
des Bundeswehrverbandes zu verdanken. Seine Mitglieder
setzen sich aber nicht nur fiir eigene Besoldungs-, Laufbahn-
und Wohnungsprobleme ein, sondern auch fiir die bessere Ein-
ordnung der Bundeswehr in Staat und Gesellschaft, die Ver-
ankerung des Soldaten in der lebendigen Demokratie, fiir die
Stiarkung des Vertrauensverhiltnisses zwischen Soldat, Parla-
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