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sprachliches Werk ermdglicht, seine An-
triebe leibhaftig zu fiihlen. Sprachliche
dokumentarische Ueberlieferung reicht
nirgends weiter als bis 3000 v. Chr. zu-
riick. Die Geschichte reicht also etwa
5000 Jahre zuriick.

Gestutzt auf das Vorangegangene, ist
deshalb der Ursprung von «Krieg» zwi-
schen Menschen der Erinnerung weit-
gehend entschwunden. Erst durch for-
schendes Nachsuchen wird er — zu ge-
ringem Teil — zugénglich.

Die Urgeschichte des Krieges beginnt
jedoch mit dem Kriege selbst.

Der Krieg im eigentlichen Sinn ist im
Zeitalter der niedersten Kulturstufe der
Menschheit noch nicht zu finden. Die
Kédmpfe um Dasein, Bestand und Beute
im primitiven Zustand einer beinahe noch
untermenschlichen Natur, die die friiheste
und langste Kulturperiode der Mensch-
heit2 umfaBt, verdienen diesen Namen
nicht.

Es ist also der harte Kampf ums Dasein,
aus welchem die ersten Kriegsformen
entsprossen sind. Daraus ersehen wir
den Unterschied von Kampf und Krieg.
Krieg — im engsten Sinn — ist der Kampf
ums Dasein der Vélker; die Urgeschichte
des Krieges kennt nur den Kampf ums
Dasein des Individuums, der einzelnen
Persdnlichkeit.

Mit der Bildung fester, sich als Einheit
empfindender Stamme, ihrer Gliederung
in Clans und Unterclans? und ihrer Or-
ganisierung unter eine straffe Hauptlings-
herrschaft waren Horde und Einzelfamilie
tiberwunden. Damit war die organisatori-
sche dufBere Voraussetzung fiir den Krieg
gegeben. Auch der sittliche Kern des
Krieges war in der Unterordnung des
egoistischen Einzelinteresses unter das
Gesetz einer groBeren Gemeinschaft im
Entstehen begriffen. In der Méglichkeit
der Vereinigung oder Entzweiung ver-
wandter oder benachbarter Stdimme war
auch schon der politische Wesensteil
des Krieges keimartig vorhanden. In
hohem MaBe erwuchsen in diesem Kultur-
zeitalter, aus kleinen Ansidtzen des vori-
gen aufsprieBend, die physisch-psychi-
schen Vorausetzungen des Krieges in
Form des kriegerischen Geistes und der
kriegerischen Eigenschaften, die seither
unlésbar mit der Menschheit verbunden
blieben.

Auf dieser politisch, gesellschaftlich und
technisch primitiven Kulturstufe begann
der Urkrieg als Kampf der Stamme; sein
geschichtliches Leben («Totemistisches
Zeitalter» der Naturvolker)

Der noch vorkriegliche Kampf der Primi-
tiven, urspriinglich mit der primitiven
Kulturstufe wohl iiber die ganze Erde
verbreitet, ist heute aus den meisten
Gebieten durch héhere Formen verdridngt
und nur noch bei wenigen Menschen-
gruppen (vorwiegend Zentral-, Siidafrika
und Ostasien) zu finden. Auch bei ihnen
sind umwohnende, hoherkultivierte Vélker
nicht ohne EinfluB geblieben, so daB auch
ihre primitiven Kampfarten nicht mehr
den urtimlichen Stand wiedergeben mé-
gen. Immerhin bietet sie mit einigen
Abstrichen das ungefihre Kriegsbild
aus dem Geburtszeitalter der Menschheit.
Das Hauptmerkmal fiir die Entwicklungs-
stufe des Kampfes oder Krieges ist in
der Behandlung der niedergeworfenen
Feinde zu erkennen. Wir haben in dieser
Hinsicht drei verschiedene Arten des

?) Die eigentliche Menschwerdung fillt,
soweit unsere heutigen Kenntnisse rei-
che, in die Periode des «Diluviums»
(Erdneuzeit) — 0,6—0,8 Mill. Jahre vor der
Jetztzeit.

3) Clans sind Sippen.

Krieges in der Weltgeschichte zu be-
ricksichtigen und demnach auch drei
verschiedene Sittengruppen betreffend
die Feindesbehandlung. In der ersten
Form, den «Menschenjagden», werden
die niedergeworfenen Feinde wie das
Jagdwild getotet, zerlegt und verzehrt.
In der darauffolgenden Form, den «No-
maden- und Raubkriegen», werden die
Gefangenen als Krieger dem eigenen
Volke einverleibt. In der dritten Form,
den «Ackerbau- und Landesbesitzkrie-
gen», werden die Feinde zu Sklaven und
Arbeitern umgemodelt.

Die Entwicklung des Krieges aus den
dunklen Tiefen des naturgeschichtlichen
Werdens bis auf die helle Héhe der
beginnenden  Weltgeschichte  konnte
nicht tberall auf der bewohnten Erde
gleichmaBig und gleichzeitig vonstatten
gehen. Nur bevorzugte Teile der Mensch-
heit legten den ganzen Weg zuriick.
Dennoch hat sich der Krieg tiberall dem
jeweiligen Gegenwartsbild der sich be-
fehdenden Vélker entsprechend ent-
wickelt, selbst aber das Weltbild teil-
weise geformt. Wir diirfen also nicht
glauben, daB sich der Krieg in seinen
Anfingen harmloser und humaner abge-
spielt habe. Nein — der Potentialkoeffi-
zient ist immer derselbe geblieben.

Er widre Unsinn, zu glauben, daB der
Krieg von unserem Planeten verbannt
werden koénne. Diese Tatsache ist und
bleibt, durch menschliche Ideen bedingt,
bestehen. Diese begriinden die kriegeri-
schen Auseinandersetzungen seit Beginn
unserer Geschichte.

Schweizerische Armee

Schweizerische Waffenpldtze im Ausland?

Der unldngst von einer &sterreichischen
Tageszeitung hochgelassene Versuchs-
ballon, welcher von konkreten Verhand-
lungen zwischen &sterreichischen und
schweizerischen militarischen Stellen iiber
die Beniitzung von &sterreichischen Trup-
peniibungspldtzen wissen wollte, hat wie-
der einmal das Gesprédch auf das Thema
der Schweizerischen Waffen- und SchieB3-
platze im Ausland gelenkt. Angesichts
der immer noch wachsenden Schwierig-
keiten, denen die Armee bei der Beschaf-
fung des von ihr dringend bendtigten
Ausbildungsraums im Inland begegnet,
wird seit Jahren von Zeit zu Zeit immer
wieder der Vorschlag gemacht, den Er-
schwerungen dadurch zu begegnen, daB
versucht wird, mit gewissen Truppen-
ausbildungspldtzen der Armee in das
benachbarte Ausland auszuweichen, wo
offenbar hierfiir bessere Maéglichkeiten
bestehen als in der dicht besiedelten
und stark bewirtschafteten Schweiz. Ins-
besondere wurde dabei an Gebiete im
franzésischen Jura (zum Beispiel im Raum
westlich von Vallorbe), oder auch an
bereits bestehende Uebungspldtze in
Oesterreich gedacht. Festzuhalten ist,
daB diese Vorschldge regelméBig von
privater Seite, insbesondere aus Offiziers-
kreisen, stammten, die sich iber die
ungeniigenden Ausbildungsméglichkeiten
unserer Armee Sorgen machten. Von offi-
zieller Seite hat man sich ihnen gegen-
tiber, wenn nicht ablehnend, so doch
stark zuriickhaltend gezeigt; auch zu der
dsterreichischen Meldung wurde vom
EMD deutlich erkldart, daB die behaup-
teten Verhandlungen nicht im Gange
seien und daB das Departement keines-
wegs beabsichtige, solche aufzunehmen.
Wenn somit das Problem auch nicht von

unmittelbarer Aktualitit ist, bedeutet dies
keineswegs, daB es nicht friilher oder
spédter dazu kommen kénnte. Da sich
dabei einige interessante Fragen stellen,
diirfte es von Interesse sein, das Problem
ndaher zu betrachten.

Die Frage, ob unsere Armee einen Teil
ihrer Ausbildung, insbesondere ihrer Aus-
bildung im Verband und im scharfen
SchuB, auf Uebungsplatzen durchfiihren
soll, die auBerhalb unserer Landesgren-
zen liegen, ist weit mehr als nur ein mili-
térisches Problem. Rein militdrisch gese-
hen, muBte natirlich jede Gelegenheit
begriiBt werden, die uns zusitzliche
Méglichkeiten der praktischen Ausbildung
von Fiihrern und Truppe verschafft. Der
reinen militdrischen Nutzlichkeit stehen
jedoch Bedenken gegeniiber, die sich
vor allem aus unserer vélkerrechtlichen
Stellung als neutraler Staat, dann aber
auch aus Erwédgungen innenpolitischer
Art ergeben. Sie miissen in ihrer Gesamt-
heit sehr griindlich gepriift werden, bevor
ein Entscheid getroffen wird, der unter
Umstanden sehr weit reichende Konse-
quenzen haben kénnte.

Im Vordergrund steht naturgemaB die
Frage, ob sich die Beniitzung von Waf-
fenplatzen im Ausland durch schweize-
rische Truppen mit unserem Neutralitats-
statut vereinbaren lieBe. Hier ist davon
auszugehen, daB sich eine solche mili-
tarische Ausbildung auBer Landes zwei-
fellos auf die Friedenszeit, das heiBt auf
eine Zeit, in der sich weder die Schweiz
noch der betreffende Nachbarstaat im
Krieg befindet, beschrinken miiBte. Das
Neutralitatsrecht, nach dem die Frage zu
beantworten ist, ist jedoch Kriegsrecht,
das im Frieden nicht giiltig ist, da es die
Stellung des Neutralen gegeniiber krieg-
filhrenden Drittstaaten umschreibt. Weil
es im Frieden kein Neutralitidtsrecht im
eigentlichen Sinn gibt, bestehen logi-
scherweise auch keine neutralititsrecht-
lichen Bestimmungen, welche fir die
Friedenszeit die Ausbildung der Schweizer
Armee auBer Landes verbieten wiirden.
Im Gegenteil kann sogar damit argumen-
tiert werden, daB die Schweiz durch die
Neutralitdt dazu verpflichtet werde, eine
kriegstaugliche Armee in Bereitschaft zu
halten. Weil unsere Neutralitit nur als
bewaffnete Neutralitiat sinnvoll ist, sei es
keineswegs abwegig zu sagen, daB ge-
rade die Einhaltung der Neutralitatspflich-
ten von uns verlange, alle uns offen-
stehenden Maéglichkeiten der Ausbildung
unserer Truppe zum Kriegsgenigen aus-
zuschépfen — und lagen diese Gelegen-
heiten auch im Ausland.

Rein neutralitdtsrechtlich gesehen, wire
sogar im Krieg, das heiBt, wenn sich der
Nachbarstaat, auf dessen Gebiet der von
uns belegte Waffenplatz liegt, im Kriegs-
zustand befdnde, die Benitzung des
Platzes fiir uns nicht verboten. Das Neu-
tralitdtsrecht wiirde auch im Kriege eine
solche Beanspruchung von ausléndischen
Territorium zu reinen Ausbildungszwecken
nicht verbieten. Anders ligen die Dinge
natiirlich dann, wenn das betreffende
Gebiet zu operativen Zwecken im Rahmen

Die Disziplin der Truppe ist kein Ge-
schenk des Himmels. Disziplinieren ist
Er-ziehen. Ziehen fordert Aktivitat und
Energie, den ganzen Einsatz der Person-
lichkeit des Erziehers. Offiziere und Un-
teroffiziere sind die Erzieher ihrer Truppe,
die Offiziere die der Unteroffiziere. Die
Disziplin der Truppe beginnt und endet
bei der Selbstdisziplin, der dauernden
Selbsterziehung und der Selbstzucht
ihres Kommandanten.
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unserer Landesverteidigung beniitzt wiirde,
davon kann jedoch selbstverstindlich
nicht die Rede sein. Aber trotz der recht-
lichen Zulédssigkeit mufte der Fall einer
Beniitzung ausldndischer Waffenplatze
im Krieg verniinftigerweise ausscheiden,
denn er schlésse dauernd das Risiko sehr
gefahrlicher Verwicklungen in sich — es
sei nur etwa an den durchaus mdglichen
Fall gedacht, daB das von uns belegte
Waffenplatzgebiet in Kriegshandlungen
hineingezogen wiirde.

Es konnte sich somit héchstens um eine
Beniitzung ausldndischer Exerzier- und
SchieBplatze im Frieden handeln. Dabei
darf jedoch nicht iibersehen werden, daB
uns selbst im Frieden bestimmte Ver-
pflichtungen auferlegt sind, die sich aus
dem schweizerischen Sonderstatut der
dauernden (permanenten) Neutralitat er-
geben. Dessen Wesen besteht darin, daf
wir heute schon mit Bestimmtheit er-
klaren, uns in jedem kiinftigen Konflikt
neutral verhalten zu wollen. Daraus er-
wachsen fiir uns Konsequenzen, die der
gewdhnlichen Neutralitat, welche sich fiir
die Zukunft nicht binden méchte, fehlen.
Die dauernde Neutralitit hat gewisse
Vorauswirkungen vom kiinftigen Kon-
fliktsfall auf die vorangehende Friedens-
zeit; der dauernd Neutrale ist verpflichtet,
schon im Frieden eine Neutralitatspolitik
zu fithren. Schon im Frieden muB er dau-
ernd seinen Blick auf einen mdglichen
Krieg der Zukunft richten und darf keine
Bindungen oder Verpflichtungen ein-
gehen, die ihn im Krieg daran verhindern
kénnten, seine Neutralitdtspflichten zu
erfiilllen. In der Neutralitatspolitik ist die
Vielheit aller MaBnahmen umschlossen,
die der Neutrale schon im Frieden trifft,
um das Vertrauen des Auslandes in seine
kiinftige Neutralitdt zu erhalten und zu
starken. Dabei ist es naturgemiB nicht
so sehr eine Rechts-, als vor allem eine
Ermessensfrage, die Grenzen der Neu-
tralitatspolitik festzulegen. Hierfiir gibt
es keine Regeln;der Neutrale entscheidet
dariiber aus eigener Kompetenz. Gerade
das Problem der Waffenplédtze im Ausland
bietet hierfiir ein anschauliches Beispiel:
neutralitiatsrechtlich stehen der Benit-
zung ausldndischer Uebungspldtze durch
den Neutralen keine Bedenken entgegen,
unabhéngig davon, in welchem Staat der
Platz liegt, neutralitidtspolitisch besteht
jedoch ein erheblicher Unterschied,
zwischen einem Uebungsplatz, der auf
dem zur NATO gehérenden Territorium
Frankreichs liegt oder aber im neutralen
Oesterreich.

Ausfliisse der Neutralitatspolitik sind
auch die Modalititen einer allfélligen
Beniitzung militarischer Uebungsplatze
im Ausland. Es ist hier etwa zu denken
an die Forderung, daB sich solche Platze
in unmittelbarem Grenzgebiet befinden
sollten, da woméglich vermieden werden
muB, daB die schweizerische Truppe den
Ort nur auf einem ldngeren Weg oder
Bahnfahrt durch fremdes Staatsgebiet
erreicht; die giinstige Lésung bestiinde
darin, wenn die Truppe direkt und ohne
jede Formalitat von der Schweiz auf das
direkt angrenzende Waffenplatzgebiet
tbertreten konnte. Dies wiirde auch er-
lauben, Anlagen wie Unterkiinfte, Maga-
zine usw. auf schweizerischem Gebiet zu
erstellen und auch schwere Waffen (Pan-
zer!) hier zu stationieren. (Diese Forde-
rung wire allerdings im Fall Oesterreich
weniger gut zu verwirklichen als im Fall
Frankreich). Mit dem Eigentimerstaat
miiBte dann ein besonderer Beniitzungs-
oder Pachtvertrag fiir das Waffenplatz-
gebiet geschlossen werden, welcher alle
Einzelheiten der Beanspruchung des
Gebietes, insbesondere ihre zeitliche
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Befristung zu regeln héatte. Dabei muBten
der beniitzte Platz und nétigenfalls auch
die Zufahrtswege zu diesem eine Art von
Exterritorialitat erfahren. Fiir die Rege-
lung des Truppendurchmarsches wie
auch fiir die Stationierung von Truppen
auf fremden Territorium gibt es iibrigens
in der jingeren Schweizergeschichte ver-
schiedene interessante Prazedenzfille.
Neben den Ueberlegungen der Neutrali-
tatspolitik, die, wie seine bisherige Hal-
tung zeigt, vom Bundesrat nicht leicht
genommen werden, stehen Ueberlegun-
gen mehr innenpolitischer Art, deren
Motive vielfach in mehr gefiihlsmaBigen
und psychologischen Hemmungen liegen.
Man fragt sich, wie der Schweizer Soldat
und auch unsere Bevdlkerung eine solche
Neuerung aufnehmen wiirden, wenn man
beispielsweise bedenkt, daB einer der in
der 6sterreichischen Presse genannten
Waffenplatze wéhrend der Besetzung
Oesterreichs von der russischen Armee
beniutzt wurde. Auch befiirchtet man von
einer Verlegung der militdrischen Aus-
bildung ins Ausland eine zusétzliche Er-
schwerung der ohnehin schon &uBerst
schwierigen Terrainbeschaffung im In-
land. SchlieBlich wird auch argumentiert,
daB uns die Platze im Ausland im Mobil-
machungsfall, in dem wir sie vielleicht
am dringlichsten benétigen wiirden, ohne-
hin nicht zur Verfiigung stiinden, so daB
wir besser tédten, uns gar nicht darauf
einzurichten.

Alle diese Ueberlegungen, insbesondere
natiirlich die Bedenken neutralitatspoliti-
scher Art, haben die zustidndigen Stellen
bisher davon abgehalten, naher auf die
Frage der Waffenpliatze im Ausland ein-
zutreten. Das Problem ist zur Zeit nicht
aktuell — was aber nicht heiBt, daBl es
spater einmal Aktualitat erlangen kénnte.

Ein Berufsbild liber den
Instruktionsunteroffizier
der Infanterie in unserer Armee

Im folgenden veréffentlichen wir einige
Ausschnitte aus einer Semesterarbeit, die
am Institut fiir Angewandte Psychologie,
Zurich, von Lt.Uli Ziirrer (Tr.Of. einer
Sch.Fus.Kp.) Anfang Oktober 1964 ein-
gereicht wurde. Redaktion

«Das Instruktionskorps ist das
Riickgrat der Armee.»
General Wille

Berufsdefinition

Arbeit und Aufgabe des Instruktions-
Unteroffiziers sind durch die Ziele gege-
ben, die in den Rekrutenschulen verfolgt
werden. Ziel der Ausbildung in der RS ist
nicht nur der kriegstiichtige Soldat, son-
dern die Formung eines bewuBten Staats-
biirgers. Die Formung und Erziehung
eines guten Staatsbiirgers ist ein wich-
tiger Teil der Rekrutenausbildung. Die
Zusammenarbeit mit Angehérigen ver-
schiedener Berufe, mit Biirgern verschie-
dener Kantone und verschiedenartiger
Ausbildung, aber auch staatsbiirgerlicher
Unterricht legen die Fundamente des
guten Staatsbirgers und Soldaten. Im
Lexikon der Pidagogik wird die Aufgabe
der RS wie folgt geschildert:

«Die RS muB sich dem Mann einpragen,
ihn formen, ihn fiir sein ganzes Leben mit
dem Willen, sein Land zu verteidigen,
und mit dem Geiste der Freiheit, die die
GroBe der Schweiz geschaffen hat, durch-
dringen.»

An der Erreichung dieser Ziele hat das
Instruktions-Personal entscheidenden An-
teil, indem es nicht nur Anweisungen und

Instruktionen erteilt, sondern mit dem
Beispiel vorangeht und so die Lehr- und
Erziehungsziele vorlebt. (Gem. DR Ziff.33

und 34).
Den Aufgabenkreis des Instruktions-Per-
sonals umschreibt der Bundesratsbe-

schluB iiber «Das Dienstverhiltnis des
Instruktionskorps» vom 30.12.1958. Art.2
legt fest:

«Das Instruktions-Korps ist der militéri-
sche Lehrkérper, der im Sinne des DR
der schweizerischen Armee in den Rekru-
ten- und Kaderschulen die Grundlagen
der militdrischen Erziehung und Ausbil-
dung schafft.»

«Die Instruktionsoffiziere sind die Leiter
der militarischen Erziehung, der Fihrer-
schulung sowie der taktischen und tech-
nischen Ausbildung. Die Instruktions-
Unteroffiziere erteilen vor allem den tech-
nischen und fachdienstlichen Unterricht.»
Auf diesem BeschluB beruht die Zwei-
teilung des Aufgabenkreises zwischen
dem Instruktions-Offizier und dem Instruk-
tions-Unteroffizier. Im Folgenden befas-
sen wir uns nur mit dem Instruktions-
Unteroffizier der Infanterie, wobei wir
den Spiel-Instruktor weglassen. Das Sol-
datenbuch umschreibt die Bedeutung un-
serer Infanterie wie folgt:

«Die Hauptlast des Kampfes ruht auf der
Infanterie. Deshalb ist sie die Waffe mit
der groBten Bedeutung. Die Infanterie
kampft und entscheidet.»

Der Inf. Instr. Uof. ist gemiB Bundesrats-
beschluB in erster Linie Ausbildner. Er ist
aber auch Erzieher, denn jede gute Aus-
bildung hat eine universale erzieherische
Strahlung. Er ist also Ausbildner und Er-
zieher in RS, UOS und OS sowie in
fachtechnischen Kursen. Er entlastet den
Instr. Of., indem er hauptsidchlich die
technische Handhabung und Bedienung
von Waffen und Geréten instruiert. Auch
fur die Blindgdnger-Sprengung ist er aus-
gebildet. Er kann auch als Administrator
eingesetzt werden.

Der Inf. Instr. Uof. ist maBgeblich am
Ausbildungserfolg und am reibungslosen
Ablauf einer RS, UOS, OS oder eines
Spezialkurses beteiligt.

Berufsgeschichte

Der Beruf des Instruktors ist aus dem
Bediirfnis der schweizerischen Milizarmee
herausgewachsen. Fiir die Instruktion der
Milizen waren Fachleute notwendig. Sie
hatten den Wehrmann in fachtechnischer
Hinsicht auszubilden und den Milizoffizier
oder -Uof. mit Rat zu unterstiitzen. So
entstand die dem Charakter der Miliz-
armee fremde Gattung des Berufsmilitérs
Ein Blick in die Militdrgeschichte unseres
Landes zeigt, daB 1850 die Ausbildung
der kantonalen Instruktoren Sache des
Bundes wurde (Militdrorganisation von
1850). Der Beruf des heutigen Instruktors
geht also auf Mitte des letzten Jahrhun-
derts zuriick. Damals gab es den Instruk-
tor 1.und 2.Klasse, sowie den Unterin-
struktor. Dieser letztere hatte den Grad
eines Unteroffiziers und ist der Vorgén-
ger des heutigen Instruktions-Unteroffi-
ziers.

Nach Angaben von Herrn Oberst Weg-
miller, Chef der Sektion Ausbildung und
Instruktionspersonal, Abteilung fiir Infan-
terie, Bern, war der Bestand an Inf. Instr.

Uof.

1914 = 18 (nur Trompeter- und
Tambouren-Instr.)

1939 = 19 (10 Trompeter- u. Tambouren-
Instr. und 9 fiir die Inf.-Ausbil-

dung)
1964 = 135 gewihlte Inf. Instr. Uof.

Der Zuwachs an Instr. Uof. geht mit der
standig umfangreicher werdenden Infan-



terie-Ausrustung parallel. Friher war der
Instr. Uof. der Drillmeister, heute ist er
in erster Linie technischer Ausbildner in
Schulen und Kursen.

Gegenwartiger Stand des Berufes

Die Abteilung fiir Infanterie verfiigt heute
tber

135 gewihlte Instr. Uof.
4 Instr. Uof.-Aspiranten
— Instr. Uof.-Anwérter

139 total

Es werden in der Regel jedes Jahr einige
Aspiranten eingestellt. Die Anzahl ist ab-
hangig von den geeigneten Bewerbern
einerseits und anderseits auch von den
Abgingen durch Pensionierung.

Im Dienste bei der Truppe tragt der
Instr. Uof. seine Uniform. Die Uniform ist
das duBerliche Kennzeichen seines Dien-
stes, der zum Militardienst wird. Dadurch
untersteht er auch allen militdrischen
Institutionen (Militarversicherung, Militar-
strafrecht usw.)

Jeder Instruktor unserer Armee ist aber
nicht nur eidgendssischer Beamter und
Militarlehrer, sondern auch Wehrmann. Er
ist zur Absolvierung der WK und EK ver-
pflichtet wie jeder Miliz-Wehrmann seines
Grades.

Entwicklungstendenzen

Der Inf. Instr. Uof. wird durch die heutige
Technisierung der Armee immer mehr
technischer Ausbildner. Wenn wir die
Ausriistung der Infanterie von 1914 mit
derjenigen von 1964 vergleichen, so fillt
die heutige Vielfalt an Waffen und Geréa-
ten auf. Die Ausbildung wurde vielfaltiger
und komplizierter. Die Einheitlichkeit in
der Ausbildung ist weitgehend durch die
Instr. Uof. zu gewadhrleisten. An das tech-
nische Verstdndnis der Instruktoren miis-
sen immer gréBere Anforderungen gestellt
werden.

Berufliche Ausbildung

(Der Verfasser gibt in seiner Arbeit einen
genauen Ueberblick iiber die Aufnahme-
bedingungen und den Ausbildungsweg
gemédB den heutigen Vorschriften der
Abteilung fiir Infanterie. Wir beschrinken
uns darauf, das Programm der jetzt lau-
fenden Instruktorenschule zu veréffenli-
chen. Red.)

Programm aus der Instruktorenschule der
Infanterie (Jahresklasse 1963/64)

1963:

6 Wochen, Walenstadt:
Grundschulungs-Waffenkurs, Ausbil-
dung als Gehilfe in einer Fisilier-
Kompanie

6 Wochen, Walenstadt:
auf die Inf.-RS aufgeteilt, praktischer
Dienst als Gehilfe

5 Wochen, Magglingen:

Turn-, Sport- und militdrische Aus-
bildung

3 Wochen, St. Luzisteig:

Nahkamptkurs, Nahkampfausbildung,
Erwerbung des Brevet

4 Wochen, Walenstadt:
Minenwerfer-Kurs, Ausbildung als
Ausbildungs-Gehilfe in einer
Sch. Fiis. Kp.

4 Wochen, Freiburg:

Uebermittlungs- und Nachrichtendienst,
Ausbildung als Leiter des Nachrichten-
dienstes in einem Fis. Bat.

4 Wochen, Chur:

Winter-Gebirgskurs

6 Wochen, Chur:
auf die RS aufgeteilt (Prakt. Dienst)

4 Wochen Bern:
Traindienst

2 Wochen
Ferien

2 Wochen, Andermatt:
Sommer-Gebirgskurs

3 Wochen, Losone:
Grenadier-Kurs

3 Wochen, Losone:
Methodik im Turnen

5 Wochen, Thun:
Kurs zur Ausbildung im Motorwagen-
dienst

5 Wochen, Thun:
Fourierschule

Die Instr. Uof.-Aspiranten werden an fol-
genden Waffen und Geréten ausgebildet:

Sturmgewehr, Gewehr-Granaten, Bajonett
und Schanzzeug, Handgranate 43, Spreng-
rohr, Petarden, Zielfernrohr-Karabiner,
Raketenrohr, Maschinengewehr, Signal-
Leuchtraketen, Minenwerfer, Minen, Flam-
menwerfer, Fliegerabwehrkanonen*, Pan-
zerabwehrkanonen*, Infraskop, Feldste-
cher, Scherengraben-Fernrohr, Telemeter,
Sitometer, Kartenwinkelmesser, Funkge-
rat SE-100, andere Funkgerédte*, Telefon,
Pferd, Seil, Uebersetzungstechnik.

* nur bei besonderer Verwendung, z. B.

in einer Uebermittlungsschule.
(Die Aufzdhlung erhebt keinen Anspruch
auf absolute Vollstandigkeit).

Weiterbildungs- und Entwicklungsmég-
lichkeiten

Der Inf.Instr. Uof. wird in besonderen
Kursen mit neuen Waffen und Geriten
vertraut gemacht. Es ist auch méglich,
daB der Instr. Uof. im ABC-Dienst oder
als Administrator eine spezielle Ausbil-
dung erfahrt.

Er kann sich dem Schweiz. Unteroffiziers-
verband anschlieBen und an militirischen
Weiterbildungskursen und Wettkdmpfen
teilnehmen. Dies ist eine direkte Weiter-
bildung und Festigung. So kommt er
auch mit Miliz-Kameraden zusammen, was
fur seine Standortbestimmung sicher von
groBem Nutzen ist.

Die Aufstiegsmoglichkeiten sind be-
schrankt. Wer den Grad des Adjutant-
Unteroffiziers erreicht hat, kann im Grad
nicht mehr hdher steigen. Auf die Frage
an 51 jlingere Inf. Instr. Uof.:

«Empfinden Sie es als schmerzend oder
als Ungerechtigkeit, daB die Aufstiegs-
mdglichkeiten nicht weiter gehen als bis
zum Adjutant-Unteroffizier?»

gingen folgende Antworten ein:

15 empfinden es als schmerzend und
ungerecht.

24 sind mit den heutigen Bestimmungen
zufrieden. (Vor allem glaubt diese
Gruppe, daB die Kameradschaft inner-
halb der Instr. Uof.-Korps leiden
wiirde, wenn weitere Aufstiegsmdg-
lichkeiten bestiinden.)

10 sind irgendwie unbefriedigt (Vor allem
wegen dem Verhiltnis zum Miliz-Leut-
nant, der den Grad abverdient. Dieser
ist im Grad h&her, obwohl die mili-
tarische Ueberlegenheit des Inf. Instr.
Uof. offensichtlich ist.)

2 sind ohne Meinung.

Berufsorganisation

Die Infanterie-Instruktions-Unteroffiziere
kénnen sich dem Verband der Instruk-
tions- und Fachunteroffiziere (VIF) an-

schlieBen. Im Jahre 1963 zdhlte der VIF
509 Mitglieder. Der VIF hat als Dachor-
ganisation den SMPV (Schweizerischer
Militarpersonalverband) iiber sich.

Berufsanforderungen

Dieser Abschnitt stiitzt sich auf die fol-
gende konsultierte Literatur:

Edgar Schumacher: «Vom Beruf des Offi-
ziers»

Fritz Schnell: «Die Psychologie des Unter-
fuhrers»

Friedr. Altrichter: «Der soldat. Fiihrer»

«lch habe nie im Leben eine Berufsgruppe
von durchgehend so tiichtiger und selbst-
loser Wesensart kennengelernt, wie das
schweiz. Berufsunteroffizierskorps sie
darstellt.»
Edgar Schumacher
(Oberstdivisionar)

Als grundlegende Voraussetzung fiir den
Beruf des Inf. Instr. Uof. muB ein guter
Unteroffizier gefordert werden. Wie sieht
der «gute Unteroffizier», der Idealtyp
eines Unteroffiziers aus? Welche Eigen-
schaften muB er haben? Zuerst miissen
wir nach seinem Tatigkeitsfeld fragen. Es
umfaBt sowohl ausbildnerische wie erzie-
herische Gebiete. Friedrich Altrichter
schreibt treffend:

«Fiihrung und Erziehung sind die Achsen,
um die sich, neben der formalen militari-
schen Ausbildung, die Berufstatigkeit des
militarischen Fiihrers dreht.»

Korperliche Anforderungen:

Voraussetzung ist die Militartauglichkeit,
die abgesehen von korrigierten Sehscha-
den, praktisch keine Behinderungen zu-
|4Bt. Die korperliche Konstitution muB
nicht besser sein als die des Durch-
schnittssoldaten. Durch planméaBige und
dauernde Schulung muB der Unteroffizier
aber eine erhohte Leistungsfahigkeit,
Ausdauer und Harte erreichen. Sein Kor-
per muB widerstandsfihiger sein, damit
er Anstrengungen und Entbehrungen er-
tragen kann. Er muB auch seine eigenen
Grenzen kennen. Man verlangt, daB der
Unteroffizier die kérperliche Leistungs-
fahigkeit nichtdurch eine falsche Lebens-
fihrung beeintrachtigt.

Charakterliche Anforderungen:

Schon vor dem Zweiten Weltkrieg wurde
richtig erkannt, daB der Schwerpunkt der
Tatigkeit des Unteroffiziers im Erziehe-
rischen liegt. Diese Tatsache ruft nach
bestimmten, recht hohen charakterlichen
Anforderungen, denn man muB von den
Erfordernissen des Krieges ausgehen.

Der Soldat verlangt von seinem Unter-
offizier eine ausgeglichene, heitere und
gerechte Wesensart. Der Unteroffizier
wirkt wie jeder Erzieher sehr stark durch
sein Vorbild. Das fordert Verzichtenkon-
nen, groBes PflichtbewuBtsein, Selbstver-
trauen, Selbstbeherrschung, Beharrlich-
keit, EntschluBfahigkeit, Tatkraft, Wage-
mut und Zuversicht; alles in gesunden
MaBen. Verdrangte Anlagen kénnen sich
sehr ridchen. Der gefiihlsbetonte Mensch
ist zwar leicht zu begeistern, aber er
ertragt MiBerfolge und Rickschlage
schlecht. Diese bleiben im Kriege aber
niemals ganz aus. Sicher ist Gefiihlskélte
eines Unteroffiziers nicht erwiinscht, aber
er soll den Sinn fiir Sachlichkeit und
Wirklichkeit nicht verlieren. Der Tempe-
ramentlose neigt zur Gleichgiltigkeit und
Stumpfheit. Ein zu starkes Temperament
gerat leicht in Widerspriiche und ist
schwer zu zigeln.
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Die charakterlichen Anforderungen sind
derart hoch, daB sie ein groBes MaB an
Reife voraussetzen. Man muB hier auch
die Treue und Ehre dem Vaterland gegen-
tiber als eine der wichtigsten Voraus-
setzungen erwdhnen. Die Wichtigkeit der
charakterlichen Seite hat Schumacher so
umschrieben: «...die Einwirkung des mili-
tarischen Lehrers (wird) mehr durch das
Wesen als durch das Kénnen bestimmt:
Egoisten und Materialisten ergeben keine
guten Unteroffiziere. «Die soldatischen
Tugenden griinden sich auf die Gedan-
kenwelt des ldealismus.» (Altrichter).

Was vom Miliz-Unteroffizier verlangt wird,
muB beim Berufs-Unteroffizier in ausge-
pragtem MaBe vorhanden sein. Im Fol-
genden wird versucht, die notwendigsten
Neigungen und Fahigkeiten fur den Beruf
des Inf. Instr. Uof. herauszuarbeiten.

Neigungen:

Eine besondere Hingabe zum Soldati-
schen darf vorausgesetzt werden, wie
auch das Bediirfnis, mit Menschen um-
gehen zu wollen. Technische Interessen,
Freude an der freien Natur und gesunder
Ehrgeiz kénnen befriedigt werden. Piinkt-
lichkeit, Ordnungssinn, Exaktheit auch im
Kleinen sind nétig. Ein gewisser Hang zu
Abwechslung und Unstetigkeit erleichtern
dem Instr. Uof. die Umstellung zu neuen
Vorgesetzten, Aufgaben und Arbeitsorten.
«Der Verzicht auf das behagliche Gleich-
maB des biirgerlichen Tageslaufes ist
dabei inbegriffen, und, was denn auf die
Dauer sich belastender auswirken wird, fiir
weite Strecken auch der Verzicht auf ein
h4usliches Leben iiberhaupt.» (Schuma-
cher).

Fahigkeiten:

Derjenige Unteroffizier, der seinen Leu-
ten in der Handhabung von Waffen, Ge-
raten und auch bei kérperlichen Anstren-
gungen Uberlegen ist, wird von diesen
geschatzt und geachtet. Wenn er es zu-
dem versteht, zu improvisieren, sich fiir
seine Leute einzusetzen und eine ange-
borene Autoritidt besitzt, dann ist ihm die
Gefolgschaft sicher. Ein ruhiger und iiber-
legter Unteroffizier wirkt vertrauensvoll
auf seine Leute. Dies setzt eine gut

Panzererkennung

SCHWEIZ
(Prototyp)

__— 2x80mm Raketen-Automaten
il OERLIKON

SELBSTFAHR-RAKETENWERFER
MOWAG-OERLIKON

Baujahr 1962
Motorstarke 430 PS

Gewicht 18t
Max. Geschw. 70 km/h
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durchschnittliche Intelligenz voraus, die
mit Vorteil praktisch-technisch gerichtet
ist.

Berufsprofil des Instruktions-Unteroffiziers
der Infanterie

Die erhéhten Anforderungen im Vergleich
zum Miliz-Unteroffizier sind in Klammern
gesetzt.

Zeichenerkldrung:

* = muB vorhanden sein
(durchschnittlich)

= unbedingt erforderlich
(tiberdurchschnittlich)

= maximal erforderlich
(iberdurchschnittlich)

* %

* k%

Charakter:
Einordnungsvermégen

Zuverlassigkeit ol b
SelbstbewuBtsein *x
Entsagen, Verzichten xx
Treue, Ehre hlele
PflichtbewuBtsein **(*)
Beharrlichkeit *(*)
Tatkraft =E(*)

Gemeinschaftssinn, Kameradschaft *

Hingabefreudig *(*)
Fahigkeiten:

prakt. Intelligenz ()
technisches Verstiandnis *(*)
sprachliche Fahigkeiten %(*)
rechnerische Fihigkeiten *(*)
manuelles Geschick AR
Organisationstalent *()
Improvisationstalent %(%)
Sinn fir administrative Aufgaben  (**)

Gewandtes, sicheres Auftreten
Griindlichkeit o

Menschenkenntnis und -fithrung *(*)
sportliche Gewandtheit i
Selbstéandigkeit *X(*)
VerantwortungsbewuBtsein nE
Geduld, Ausdauer o
moralischer und physischer Mut *"
Tapferkeit *x
Wagemut, Zuversicht i
Gehorsam el
Uneigennitzigkeit %%
Neigungen:

Umgang mit Menschen (%)
zum Soldatischen *(**)
zur Abwechslung *(*)
sich zu zeigen *(*)
zur Technik *(*)
Freude am UnregelmaBigen und
Unsteten *(*)
zu sozialer Arbeit *(*)
zum Leben in der freien Natur b
Ordnungssinn, Piinktlichkeit *x
Freude am Sport **

Anhang: Informatorische Angaben

Die folgenden Erhebungen bei den 51
Instr. Uof. der Infanterie gehéren nicht
zum Berufsbild. Sie geben uns rein infor-
matorische Ergebnisse iiber die jiingere
Generation dieser kleinen Berufsgruppe.

1. Verzeichnis der erlernten Grundberufe:
(in Klammern Anzahl)

Maschinenschlosser
Mechaniker
Werkzeugmacher
Schlosser
Waffenmechaniker
Dreher
Automechaniker
Maschinenzeichner
Schreiner

Kufer

4
4
1
2
1
2
1
1
3
1
Modellschreiner 3

D i e T T e T e T T S
e e e e e

Zimmermann (
Tiefdrucker (
Buchdrucker (
Bauzeichner (
Fotograf (
Schriftenmaler (
Reiseartikel-Sattler (
Backer-Patissier (
Metzger (
Landwirt (
Kaufm. Angestellter (
Postbeamter
Matrose (2)

2. Von den 51 befragten Inf. Instr. Uof.
wurden 30 durch Vorgesetzte wihrend
RS, UOS oder im WK auf diesen Beruf
aufmerksam gemacht. Durch die Berufs-
beratung wurde keiner auf diesen Sekun-
déarberuf hingewiesen.

3. Auf die Frage: «Entspricht der Beruf
lhren Vorstellungen?» antworteten die
Kandidaten:

30 ja mit Ueberzeugung
21 teilweise
0 mit nein

4. Nur drei der 51 Instr. Uof. pflegen kein
Hobby. Die andern haben alle eine oder
mehrere Freizeitbeschaftigungen. Auffal-
lig sind die vielen sportlichen Interessen
(z. B. Waffenldaufe, Reiten, Bergsteigen,
Wandern, Schwimmen, Skifahren, Tennis,
FuBball usw.) Aber auch Modellbau, Brief-
marken sammeln, Kochen, Tonbandjager,
Lesen, Weiterbildung durch Fernkurse
usw. wird erwahnt.

5. Den 51 Instr. Uof. wurde auch die
Frage gestellt: «Was tun Sie ,lieber’: Wis-
sen und K&nnen vermitteln oder Erzie-
hungsarbeit leisten?». Die recht verfang-
liche Frage wurde von 30 Exploranden da-
hin richtig beantwortet, daB Erziehen und
Wissen und Koénnen vermitteln in |hrem
Beruf niemals getrennt werden kdénne.
Einige waren sogar ob der «dummen»
Frage richtig entriistet!

SchluBbemerkung des Verfassers zu
dieser auszugsweisen Veroffentlichung
der Arbeit:

Ein Berufsbild hat die Aufgabe, ein objek-
tives und unvoreingenommenes Bild vom
betreffenden Beruf zu vermitteln. In der
Regel werden solche Berufsbilder ge-
schaffen, um Berufs-Interessenten eine
umfassende und objektive Orientierung
zu geben. Dieses Ziel hat auch die vor-
liegende Semesterarbeit. Daneben wurde
aber hier noch ein anderes wichtiges Ziel
verfolgt:

Sachliche Darstellung des Berufsbildes
des Inf. Instr. Uof. zuhanden der Oeffent-
lichkeit. (Es ist zu bedenken, daB die Zu-
gehorigkeit zu einer Berufsgruppe heute
dieselbe Bedeutung hat, wie Stand und
Herkunft in friiheren Zeiten.)

Beruf und Arbeit des Instr. Uof. wird in
der Oeffentlichkeit sehr verschieden be-
urteilt, obwohl die Vertreter dieser klei-
nen Berufsgruppe jedem Infanteristen
unserer Armee in der Rekrutenschule be-
gegneten. Manches MiBverstindnis mag
seinen Ursprung darin haben, daB der
Biirger Miihe hat, in ihm, dem Soldaten,
einen Berufsmann zu sehen. Der Soldat
sieht seine Diensterlebnisse stark sub-
jektiv gefarbt. So ist es nicht verwunder-
lich, wenn der Beruf des Inf. Instr. Uof.
und sie selber in sehr verschiedener Be-
leuchtung und Wertung erscheinen.
Dieses Berufsbild soll dazu beitragen,
daB dem Instr. Uof. das Ansehen zuteil
wird, das ihm auf Grund seiner Ausbil-
dung und seiner verantwortungsvollen
Aufgabe zukommt!



Folgende Herren haben durch Unterlagen
und Ratschlage wesentlich zu dieser Ar-
beit beigetragen:

Herr Oberst Wegmiiller, Chef der Sektion
Ausbildung und Instruktionspersonal, Ab-
teilung fir Infanterie, Bern.

Herr Major Ed. Kaiser, Vorsteher des
Werkjahres der Stadt Zurich, Zirich.

Herr Hptm. R. Sigerist, Instr. Of. der In-
fanterie, Wallisellen

Herr Hptm. Minder, Abteilung fiir Infan-
terie, Bern.

Herr G. Fischer, Dipl.-Psychologe, Ziirich.

51 Infanterie-Instruktions-Unteroffiziere,
die durch das Ausfiillen von Fragebogen
mithalfen.

Eine dritte
Atomwaffen-Initiative in Sicht

Von Oberstlt. Hch. v. Muralt, Ziirich

Wie kiirzlich aus der Presse zu verneh-
men war, beabsichtigen die Atomwaffen-
gegner, die schon seit vielen Jahren eine
zum groBten Teil aus dem Ausland ge-
lenkte Tatigkeit austiben, mit alten und
neuen Mitlaufern aller Kategorien eine
dritte Atomwaffen-Initiative zu lancieren,
um eine eventuelle Beschaffung von
Atomwaffen durch eine entsprechende
Abstimmung dieses Mal zu verunmég-
lichen (das ausgerechnet zu einem Zeit-
punkt, da China seine erste Atombombe
geziindet hat). Die Frage der Ausriistung
unserer Armee mit taktischen Atomwaf-
fen wurde bekanntlich bei der letzten
Volksabstimmung nicht verneint, sondern
offengelassen.

Der Bundesrat steht auch heute noch mit
Recht auf dem Standpunkt, daB die Aus-
ristung unserer Armee mit Atomwaffen
durch das Parlament ohne jede Verzo-
gerung — also ohne Referendum — ge-
m&B Artikel 87 des Bundesgesetzes iiber
die Militarorganisation beschlossen wer-
den kann und muB, sofern dies durch die
allgemeine Lage oder andere zwingende
Griinde notwendig ist. Diese Auffassung
ist getragen von der berechtigten Sorge
um die Verteidigung unseres Landes
im Falle eines neuen Krieges.

Im Ubrigen ist unser Land — als neutra-
ler Staat — nicht nur berechtigt, sondern
auch verpflichtet, die Neutralitit mit al-
len zur Verfiigung stehenden Mitteln zu
schiitzen und gegen jeden Angreifer zu
verteidigen.

Hierzu bendétigen wir eine starke, gut
ausgeriistete und ausgebildete Armee,
denn nur wer stark ist, besitzt die nétige
Achtung.

Zur Erfiillung der vielseitigen und schwe-
ren Aufgaben, welche in einem totalen
Krieg zur Erhaltung der Freiheit und Un-
abhéngigkeit unseres Landes an sie her-
antreten werden, braucht die Armee in
der heutigen Zeit — wie wir noch sehen
werden — nicht nur konventionelle, son-
dern auch taktische Atomwaffen; das
sind kleinere Atomwaffen zur besonderen
Verwendung im Kampfgebiet. Dagegen
benoétigt unser Land — das niemanden an-
greifen will — keine strategischen Atom-
waffen, denn das sind ausgesprochene
Massenvernichtungswaffen, die zur Zer-
stérung ausgedehnter Ziele und dicht be-
siedelter Gebiete in Feindesland be-
stimmt sind.

Warum eigene Atomwaffen?

Hierfiir sind eine ganze Reihe von be-
sonderen Griinden vorhanden, die wie
folgt zusammengefaBt werden sollen:

Alle Anstrengungen bei der Vorbereitung
der Landesverteidigung missen darauf
ausgerichtet sein, den Krieg von unseren
Grenzen fernzuhalten und zu verhiiten.
Dies ist in erster Linie durch die soge-
nannte Strategie der Abschreckung
durch eigene Atomwaffen zu erreichen,
damit der Gegner weil}, daB er im Falle
eines Angriffes auf unser Land selber mit
groBen Verlusten an Menschen und Ma-
terial rechnen muB.

«Si vis pacem, para bellum»: Wenn du
den Frieden wiinschest, dann riiste dich
zum Kriege.

Auch wenn wir zusammen mit unseren
Nachbarstaaten angegriffen werden soll-
ten, so dirfen wir uns doch nicht von
vornherein auf ihre Hilfe verlassen, denn
in einem zukinftigen Kriege geht es
zweifellos um Sein oder Nichtsein, und
in diesem schweren Ringen bendtigt
jedes Land (incl. Amerika) seine eigenen
Waffen und Mittel.

Eigene Atomwaffen sind ferner notwen-
dig, weil der in Frage kommende Gegner
auch an konventionellen Mitteln zahlen-
m#Big weit Uberlegen ist, so daB ein ent-
sprechender Ausgleich geschaffen wer-
den muB.

Hinzu kommt noch, daB uns hauptséch-
lich zur Unterstiitzung der Infanterie in
ihrem schweren Abwehrkampfe die hier-
zu unbedingt notwendige Zahl von kost-
spieligen Flugzeugen und Panzern usw.
fehlt, so daB diese durch andere starke
Waffen — wie das vor allem die takti-
schen Atomwaffen sind — ersetzt werden
missen.

Besondere Gefahren fiir den Verteidiger
ohne Atomwaffen

Derjenige Verteidiger, der uber keine
eigenen Atomwaffen verfiigt, kann sich
gegen den Einsatz und die Wirkung der
gegnerischen Atomwaffen nicht in genii-
gender Weise schiitzen und wehren, weil
ihm die entsprechenden Gegenmittel feh-
len. Er ist von vornherein im Nachteil,
weil der Angreifer seine Kréfte und Mit-
tel unter dem Schutz seiner atomaren
Waffen — wo und wann er auch immer
will — konzentrieren, bereitstellen und
einsetzen kann, ohne ihre Vernichtung
durch taktische Atomwaffen des Vertei-
digers befiirchten zu missen.

Ein Gegner, der allein tiber Atomwaffen
verfugt, kann mit diesen starken und
duBerst wirkungsvollen Mitteln den Ver-
teidiger jederzeit ausmandvrieren oder
in seinen Stellungen isolieren bzw. ver-
nichten, und das ist wohl der gr6Bte und
gefdhrlichste Nachteil fiir den Verteidiger
ohne eigene Atomwaffen.

Im tbrigen hat unsere Armee, welche die
Heimat im Ernstfalle nicht nur mit groBer
Tapferkeit und Umsicht, sondern auch
mit einer sehr groBen Verantwortung zu
verteidigen hat, ein Recht darauf, dafB
man ihr diejenigen Waffen in die Hand
gibt, mit denen sie in der Lage ist, jeden
Eindringlich nicht nur mit Sicherheit auf-
zuhalten, sondern auch zuriickzuschla-
gen.

Die Vorteile eigener Atomwaffen

Ein besonders wichtiger Vorteil liegt vor
allem darin, daB die taktischen Atom-
waffen — im Gegensatz zu den herkémm-
lichen Kampfmitteln — durch ihre starke
und augenblicklich wirkende Druck- und
Hitzewelle und die gefdhrlichen radio-
aktiven Strahlen eine vernichtende Wir-
kung auf einer groBen Fliache ausiiben.
Aus diesem Grunde haben sie auch einen
starken EinfluB auf die Moral des Geg-
ners durch die groBe Schockwirkung.

BUFFET
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Taktische Atomwaffen sind wegen ihres
raschen Einsatzes das geeignetste Mittel
in der Hand der Fiihrung, denn mit die-
sen Waffen konnen unmittelbar nach
Kriegsausbruch alle erkannten oder neu
auftauchenden wichtigen Ziele des Fein-
des (wie z.B. Angriffsbereitstellungen,
Massierungen an Artillerie, Panzern und
Fahrzeugen,  Unterkiinfte, ~ Munitions-
depots, Flugpldtze, Radarstationen, Ab-
schuBrampen, Luftlandeoperationen usw.
in kiirzester Zeit durch eine uberaus gro-
Be Feuerkonzentration auf Grund der
atomaren Sprengkraft vernichtet werden.

Mit diesen atomaren Waffen kénnen au-
Berdem starke durchgebrochene Feind-
kréfte aufgehalten und zerschlagen wer-
den, was mit den herkémmlichen Mitteln
nur in beschrianktem Umfange méglich
ist (besonders dann, wenn es sich um
mehrere Ein- und Durchbruchsstellen
handelt), denn hierzu braucht es sehr viel
Artillerie, Panzer und Flugzeuge.

Auch lassen sich mit taktischen Atom-
waffen wichtige aber schwer zu verteidi-
gende Geléndeabschnitte, Stitzpunkte,
Taler, Passe, Briickenképfe, FluBlaufe
usw. weitaus besser schiitzen.

Hinzu kommt noch, daB fehlende oder
zu spit eintreffende Reserven durch die-
se Waffen zu ersetzen sind, weil sie so-
fort und auch auf gréBere Distanzen ein-
gesetzt werden kénnen.

Ein besonderer Vorteil besteht schlieB-
lich noch darin, daB durch die Beschaf-
fung von eigenen Atomwaffen gréBere
Einsparungen an anderen Waffen sowie
Material, Munition und Personal gemacht
werden konnen, was aus finanziellen
Griinden wichtig ist.

Zusammenfassend kann gesagt werden,
daB mit eigenen taktischen Atomwaffen
(sei es in der beweglichen Verteidigung,
bei eigenen Gegenangriffen oder in Kri-
senlagen usw.) die Entscheidung auf
dem Schlachtfeld jederzeit herbeigefiihrt
werden kann.

Ein Wort an die Atomwaffengegner

Zunichst ist zu sagen, daB wohl auch die
meisten  Atomwaffengegner  zugeben
missen, daB die Westmichte den Osten
von sich aus nicht angreifen werden und
daB alle Kampfhandlungen, wie z.B. in
Korea, Laos, Malaysia und vor allem in
Vietnam nur dem einzigen Zwecke die-
nen, namlich die Freiheit und Unabhin-
gigkeit in diesen Landern wiederherzu-
stellen und aufrechtzuerhalten. Hingegen
missen die Vorgdnge in Ostdeutschland,
Ungarn, Tibet und Indien sowie in Kuba,
Lateinamerika und Afrika als ausgespro-
chene Aggressionen und Einmischung in
die Hoheitsrechte anderer Staaten be-
zeichnet werden, so daB die eigentlichen
Imperialisten, Kolonialisten und Milita-
risten heute auf Seiten des Ostblocks
und Chinas zu suchen sind.

Wir fragen die Atomwaffengegner auBer-
dem, warum die Sowjetunion die balti-
schen Staaten und die zahlreichen Sa-
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Vor 20 Jahren:

Tagesbefehl des Generals

Armeehauptquartier, 8. Mai 1945

Nach fast sechs Jahren Krieg wurde
in Europa der Befehl zur Einstellung
des Feuers gegeben. Damit ist die
groBte Gefahr fiir unser Land gebannt.
Die Armee hat ihre Hauptaufgabe, mit
der sie im Herbst 1939 betraut wurde,
erfullt.

Soldaten, wir wollen nun vor allem
dem Allméchtigen danken dafiir, daB
unser Land von den Schrecken des
Krieges verschont blieb. Eine wunder-
bare gottliche Fiigung hat unsere Hei-
mat unversehrt gelassen.

Die Einstellung des mdrderischen
Feuers bedeutet leider noch nicht
Ruhe, nicht iiberall Riickkehr zu fried-
licher, aufbauender Arbeit. Heute
steht unsere Armee stark und gefe-
stigt da. Stolz dieser Armee angehé-
ren zu diirfen, werdet ihr weiterhin
den Dienst leisten, den das Land bis
zur Sicherung des Friedens von euch
verlangt.

Unsere Armee war und ist unser
Schutz und Schirm. Sie hat uns vor
Elend und Leid bewahrt, vor Krieg,
Besetzung, Zerstérung, Gefangen-
schaft und Deportation.

lhr miiBt es wissen, Soldaten, und
diirft es nicht vergessen: Im Verlaufe
von beinahe sechs Jahren wurde un-
ser Land zu verschiedenen Malen
schwer bedroht. Erst spater wird ge-
zeigt werden kdénnen, wie und wann
dies geschah. Die Bedeutung unserer
sorafiltigen Vorbereitungen, unseres
Widerstandswillens, der Wachsamkeit
und der vielen Opfer wird erst daraus
erkannt werden.

Ich weiB, daB ihr meine Sorge fiir die
Zukunft versteht, und die Erwartun-
gen. die ich in euch setze, erfiillen
werdet. Darum kann ich euch heute
in vollem Vertrauen meine Genugtu-
ung und meinen Stolz zum Ausdruck
bringen. |hr habt getreu eurem Fah-
neneide auf euren Posten ausgeharrt.
Ihr habt euch eures Vaterlandes wiir-
dig erwiesen. General Guisan

tellitenstaaten nicht freigibt, obwohl sie
immer erklart, friedliebend zu sein. Wir
kénnen hierauf nur antworten, daB RuB-
land in diesem Raume und dahinter eine
arofe Angriffsbasis aufgebaut hat und
daB alle L&ander, in denen einmal eine
sogenannte sozialistische Gesellschafts-
ordnung (und zwar in den meisten Fillen
gegen den Willen der Bevélkerung) ein-
gefiihrt worden ist, hinter dem Eisernen
Vorhang verbleiben sollen, damit sie
sich nicht mehr an den Westen anschlie-
Ben kénnen.

Im tbrigen miissen alle Atomwaffengeg-
ner sich dariiber klar sein, daB die ato-
maren Waffen in der Hand des Ostblocks
ein besonders geeignetes Mittel zur po-
litischen Erpressung darstellen und dem
Zwecke dienen, alle nicht mit Atomwaf-
fen ausgeriisteten Liander des Westens
im Kriege bis zur Selbstaufgabe gefiigig
zu machen. Das bezieht sich auch auf
die Schweiz, und das sollten sich alle
Atomwaffengegner, die ihr Vaterland lie-
ben, gesagt sein lassen.

Die Fiihrer der Sowjetunion haben ja
selber oft aenug erklirt, daB sie mit ihren
neuen Waffen jedes Land vernichten und
mit den interkontinentalen Raketen jeden
Punkt der Erde erreichen kdnnten. Trotz-
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dem redet aber gerade der Osten immer
von einer totalen Abriistung!

Wo aber bleibt das gute Beispiel fiir
eine — wenigstens teilweise — Vernich-
tung der wichtigsten Angriffswaffen, wie
Panzer, Flugzeuge und Atomwaffen vor
aller Welt?

Wenn das einmal Tatsache werden sollte,
dann wirde sich der Westen bestimmt
ebenfalls mit einer stufenweisen Ab-
riistung einverstanden erkldren, und dann
wiirden auch wir den Atomwaffengegnern
— soweit sie auf dem vaterldndischen
Boden stehen— gerne die Hand reichen.
Solange aber die Lage in der Welt so
unstet und gefahrvoll ist und vor allem
China als das Land mit der gréBten Be-
volkerungszahl und Armee von einer
friedlichen Koexistenz nichts wissen will,
muB der Westen die Strategie der Ab-
schreckung fortsetzen und das Gleich-
gewicht der Krifte aufrechterhalten, denn
nur so kann der Friede gewihrieistet
werden.

Die Konsequenzen

Wenn nicht in naher Zukunft eine ab-
solute Sicherheit durch ein garantiertes
und kontrolliertes Verbot aller Atomwaf-
fen in der ganzen Welt erreicht wird,
dann bleibt nur noch die Beschaffung
von eigenen Atomwaffen iibrig, um die
Freiheit und Unabhéngigkeit zu gewéhr-
leisten.

Aus diesem Grund muB auch bei uns die
Frage der Ausriistung der Armee mit
Atomwaffen offengehalten werden.

Und wenn eine neue Volksabstimmung
beschlossen werden sollte, dann muB
diese zu einem erneuten und wuchtigen
Bekenntnis zur totalen Landesverteidi-
gung fiihren.

Sehr geehrter Herr Herzig,

Schon lange dréngt es mich, lhnen fiir
die ausgezeichnete Redigierung des
«Schweizer Soldaten» ein Kompliment zu
machen. Tatsdchlich ist der «Schweizer
Soldat» ja auch viel mehr als das Organ
eines soldatischen Verbandes; er enthalt
Anregendes, Wissenswertes und Beher-
zigenswertes fiir Wehrmanner aller Gra-
de. Mit besonderem Interesse lese ich
jeweils lhre Leitartikel, an denen ich vor
allem die Sachlichkeit und Unvoreinge-
nommenheit schatze. Leider scheint mir
nun der in Nr. 13 abgedruckte Leitartikel
«Die Kanonen des Pazifismus» hierin
eine Ausnahme zu machen, und ich er-
laube mir darum, auf diese Betrachtung
zum Dienstverweigererproblem zuriick-
zukommen.

Ich vermisse im genannten Artikel nicht
nur die gewohnte Objektivitidt, sondern
habe die darin enthaltenen Verallgemei-
nerungen nur mit Kopfschiitteln zur
Kenntnis genommen. Etwa die Behaup-
tung, es gabe fiir einen Schweizer «iiber-
haupt keinen Grund», sich vom Militar-
dienst dispensieren zu lassen — oder
dann: ein Dienstverweigererproblem
existiere in unserem Land gar nicht. Ent-
weder machen Sie hier in Zweckoptimis-
mus oder dann liegt solchen Aussagen
eine gefahrliche Selbsttauschung zu
Grunde. Nicht nur die immer wieder auf-
flackernde Diskussion, sondern vor allem
die zahlreichen Verurteilungen von
Dienstverweigerern zeigen, daB das Pro-

blem in Wirklichkeit nach wie vor vor-
handen ist.

Aus verschiedenen Griinden bin ich
heute der Auffassung, daB eine befriedi-
gende L6sung des Dienstverweigerer-
problems, mindestens aber eine offene,
sachliche Diskussion der Angelegenheit
notwendig ist.

Eine saubere Regelung sollte im Hin-
blick auf jene Dienstverweigerer ange-
strebt werden, welche ernsthafte Griinde
fiir ihre Haltung geltend machen konnen.
Oder sind Sie nicht auch der Meinung,
daB die heute iibliche Praxis der Aburtei-
lung, spater der Ausmusterung wegen
verminderter Zurechnungsfahigkeit(!) we-
der menschlich noch juristisch sehr be-
befriedigt? Durch die Einfithrung eines
Zivildienstes konnten wir diesen Schwei-
zern (!) die Gelegenheit geben, sich und
dem Land zu beweisen, daB ihre Haltung
einem besonderen Verantwortungsbe-
wuBtsein gegeniiber Staat und Gesell-
schaft entspricht.

Nehmen wir nun aber einmal an, es lie-
Ben sich tatsdchlich keine iiberzeugen-
den Griinde fiir die Dienstverweigerung
geltend machen. Konnte unser Land den
Ausfall von einem halben bis zwei Dut-
zend Mannern jahrlich nicht trotzdem ver-
kraften (insbesondere als sich ein Teil
davon ohne Zweifel in einer andern Form
doch im Interesse unseres Landes einset-
zen lieBe?). Ganz abgesehen davon, daB
diese «Wehrmanner wider das Gewissen»
im Verlaufe der Jahre meist ohnehin aus-
fallen, starken sie das Riickgrat unserer
Armee kaum...

Auch wenn man die weltanschaulichen
Ansichten dieser Leute im einzelnen
nicht zu teilen, ja nicht einmal zu verste-
hen braucht, so mag uns der Umstand,
daB sie fiir ihre Ueberzeugung Geféangnis
und vieles mehr auf sich zu nehmen be-
reit sind, etwas zu denken geben. Ich
personlich empfinde jedenfalls fiir viele
von ihnen bedeutend mehr Hochachtung
als fiir jene viel zahlreicheren «Schwei-
zer», welche sich alljahrlich bei der Aus-
hebung vom Militardienst driicken kon-
nen. Dazu braucht es namlich keine Zivil-
courage, sondern nur eine gehdrige Por-
tion Frechheit! (Selbstverstindlich meine
ich hier nicht jene zahlreichen Dienstun-
tauglichen, welche aus ernsthaften ge-
sundheitlichen Griinden keinen Dienst
tun konnen.)

Es geht hier aber nicht allein darum, den
Dienstverweigerern aus Gewissensgriin-
den im Rahmen des Maglichen Gerechtig-
keit zu verschaffen, es geht vielmeh
auch darum, ein Problem aus der Welt zu
schaffen, welches gewissen Kreisen
immer wieder Handhabe fiir ihre grund-
satzliche Kritik an unserem Rechtsstaat
gibt. Gerade dieser Umstand hat ja lhre
Zeitung «aus dem Busch geklopft»! Mir
scheint jedoch, daB wir gerade diesen
Leuten in die Hand schaffen, wenn wir
alle Befiirworter einer Diskussion oder
gar einer Neuregelung des Dienstver-
weigererproblems als potentielle Kom-
munisten oder moskauhérige, weltfremde
Idealisten usw. bezeichnen. Anstatt daB
wir versuchen, alles was zusatzliche An-
satzpunkte fiir destruktive Kritik abgibt,
aus der Welt zu schaffen, treiben wir
viele Andersdenkende in die Arme der
wirklichen Feinde unseres Landes!

Es ist meiner Auffassung nach ein Zei-
chen fiir die innere Kraft einer Demo-
kratie, wenn sie fiir Minderheiten glei-
ches Recht schafft, ihnen in einem ge-
wissen Sinne sogar entagegenkommt. To-
leranz und GroBziigigkeit zeugen darum
von dieser inneren Starke. Mit einem ge-
wissen Unbehagen sehe ich es darum,
wie in vielen militarpolitischen Fragen



	Schweizerische Armee

