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XXXI. Jahrgang 15. September 1955

Die Unteroffiziere — ein immer noch offenes Problem

Von A. Santillo, Infanterie-Oberfeldwebel der italienischen Armee

(Aus der «Rivista Militare» (Marzo 1955) iibersetzt von Wm. A. Fischinger)

Kiirzlich sind von den dazu berufenen zentralen Stellen die Stu-
dien zum Gesetzesentwurf betreffend Rekrutierung, Stellung und
Beforderung der Heeres-Unteroffiziere, in Anwendung des Gesetzes
Nr.599 vom 21. Juli 1954, abgeschlossen worden. Da wir uns noch
immer im Stadium der Projektierung befinden, wird es den Gesetz-
gebern moglich sein, sofern sie es fiir zweckmiBig erachten, einige
Vorschlige, die ich im folgenden vorbringe. zu beriicksichtigen.
Rekrutierung

Rekrutierung

Es scheint, daB die Unteroffiziere (Uof.) im stindigen Dienst
in Zukunft nicht mehr in einer mehr oder weniger gut aus-
geriisteten Rekrutenschule ausgebildet werden sollen, sondern in
einer eigentlichen «Akademie» in einem Kurs von zwei Jahren
Dauer. Am SchluB des Kurses wiirden die als tauglich erklirten
Schiiler zu Sergeanten ernannt und das Recht erhalten, in den stiin-
digen Dienst aufgenommen zu werden, wo sie vorerst eine frei-
willige Dienstzeit von zwei Jahren leisten wiirden. Nach 18 Monaten
Dienst als Sergeanten wiirden sie von der Beforderungskommission
des Regiments gepriift und, wenn fiir fihig erklirt, nach dem
24. Dienstmonat zu Obersergeanten befordert, sowie in die Kate-
gorie der Berufs-Uof. aufgenommen. Dies alles jedoch unter der Vor-
aussetzung, dafl die Bediirfnisse des Etats es gestatten. Diejenigen,
die aus verschiedenen Griinden nicht tauglich befunden wiirden,
hiitten eine Reihe von weiteren Diensten zu leisten, wozu die
Erlaubnis aber immer abhingig wire von den Bediirfnissen der
Bestandeslisten.

Zugang zur Akademie hitten, auBler verschiedenen Kategorien
von jungen Leuten, Beurlaubten, Ausgehobenen oder freiwillig
unter den Waffen Stehenden, auch einige Kategorien von speziali-
sierten Sergeanten, die ihre erste Dienstzeit oder weitere Dienste
absolvieren. Diesen Letztgenannten wiirde jedoch ein Jahr des
Kursbesuches erlassen, d.h. sie wiirden ohne weitere Formalitit
oder Priifung sogleich zum zweiten Jahreskurs der Akademie
zugelassen,

Zu den Anforderungen, die an die Anwirter fiir die Akademie
fiir Berufs-Uof. gestellt wiirden, gehort unter anderem eine Mindest-
groBe von 1,54 m.

Der Gedanke, das Institut fiir die Ausbildung der zum stindigen
Dienst bestimmten Uof. «<Akademie» zu nennen, entspringt zweifel-
los einer wohliiberlegten, weitsichtigen und realistischen Betrach-
tungsweise. Indem man niimlich die Uof.-Laufbahn gleich von
Anfang an auch vom lediglich formalen Gesichtspunkt aus wertet,
wird automatisch das Ansehen der Kategorie gehoben, steigert
man in den Augen der Oeffentlichkeit die Achtung vor dem Unter-
offizier und wiirdigt man in hoherem MaBe seine Bedeutung; alles
das wird nicht verfehlen, weite Schichten von jungen Leuten
giinstig zu beeindrucken, denen aus Griinden, die ihrem Willen
entzogen waren, die Moglichkeit zur Fortsetzung der héheren
Studien vorenthalten blieb. Auf diese Weise offnet sich die Lauf-
bahn des Berufs-Uof. fiir besser gebildete Elemente, was nicht nur
der Kategorie selbst, sondern dem ganzen Organismus, dem sie
eingegliedert ist, zum offenbaren Vorteil gereichen wird. Daraus
ergibt sich, daBl die Notwendigkeit einer angemessenen Benennung
des Uof.-Bildungsinstituts nicht nur einen formalen, sondern auch

und vor allen Dingen einen sachlichen Hintergrund hat. Es mag
gegeben sein, hier beizufiigen, daf} die Befiirchtung, die von einigen
geiiullert wird, nimlich die Benennung <Akademie» konnte zu
Verwechslungen mit dem gleich benannten Institut in Modena
fithren, nach meiner Ansicht nicht begriindet ist. Ich mochte im
Gegenteil die Ansicht vertreten, daB mit der Errichtung einer
Akademie fiir Berufs-Uof. die Offiziers-Akademie selbst ihr An-
sehen Dbetrichtlich gehoben sihe. Was die Dauer der Kurse
betrifft, so ist hier nichts einzuwenden: zwei Jahre Akademie sind
mehr als ausreichend fiir die Ausbildung des zukiinftigen stindigen
Unteroffiziers.

Indessen sehe ich nicht ein, daB es zweckmiBig sei, den Ueber-
gang der im freiwilligen Dienst stehenden und von den zustindigen
Organen tauglich befundenen Sergeanten in die Kategorie der
stindigen Uof. von Vakanzen im Etat abhingig zu machen, so
wie es auch nicht angebracht scheint, den im Ausbildungs- oder
Wiederholungs-Dienst stehenden Spezialisten-Sergeanten, die sich
fiir die Aufnahme in die Akademie melden, einen Jahreskurs zu
erlassen.

Der junge Mann, der zur Akademie zugelassen wird, soll zum
vornherein die Gewillheit haben, dal sowohl die Beforderung zum
Sergeanten als auch der Uebertritt in den stindigen Dienst und
die weitere Laufbahn einzig und allein von seinem Willen und
seinen Fihigkeiten abhingen. Die Bewilligung oder Ablehnung
des Uebertritts zum stindigen Dienst von den Bediirfnissen des
Etats abhiingig zu machen, wiirde bedeuten, daB dem Uof.-Aspi-
ranten von Anfang an die Laufbahn ungewiBl gemacht wiirde, und
die zwangsldufige Folge davon wire, dall die bestbefihigten jungen
Minner ihr Streben nach einer sicheren Anstellung auf andere
Ziele richteten, und daB der Zugang zur Akademie den <«Despe-
rados» vorbehalten bliebe, d.h. jenen aussichtslosen Existenzen,
die bei keinem Risiko etwas zu verlieren haben.

Da nun dies gewiBB nicht der Zweck des Gesetzes sein kann,
sondern es vielmehr beabsichtigt, korperlich und geistig méglichst
gut gebildete Elemente dem Stande der Berufs-Uof. zuzufiihren, ist
es unbedingt notwendig, gerade den willigsten und fihigsten
jungen Leuten von Anfang an eine Gewillheit zu geben.

So sollte, nach meinem Dafiirhalten, das Verfahren fiir die Aus-
hebung der stindigen Uof. aufgebaut sein.

Am Ende der zweijihrigen Akademiezeit sollten die tauglich
befundenen Aspiranten zu Sergeanten ernannt werden, mit der
Berechtigung zum Uebertritt in den stindigen Dienst, und sie
sollten einen freiwilligen Dienst von zwei Jahren Dauer leisten,
wobei das erste Jahr bei den Waffen- oder Dienst-Schulen zu
durchlaufen wire, um die nétige Spezialisierung zu erreichen,
gemiB der jedem Schiiler auf Grund der Eignungsuntersuchung
zugewiesenen Waffe und Funktion, wihrend das zweite Jahr als
«Praktikum» bei der endgiiltigen Zuteilungs-Einheit zu bestehen wire.

Am Ende dieser zweiten Periode wiren die Sergeanten im
Hinblick auf die Beforderung zum Ober-Sergeanten und auf die
gleichzeitige endgiiltige Aufnahme in den stindigen Dienst einer
Priifung zu unterziehen. Die nicht tauglich Befundenen sollten
ohne weiteres verabschiedet werden, und zwar aus der Ueberlegung
heraus, daB nach gut vier Jahren Vorbereitung auch bei Gewih-
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rung einer oder mehrerer Nachpriifungen sich keine wesentlichen
Verbesserungen mehr erzielen lieBen.

Selbstverstindlich wire das endgiiltige Urteil durch eine zen-
trale Kommission zu fillen, und das Verfahren bei der Urteils-
bildung miifite den Kandidaten fiir Einheitlichkeit der Gesichts-
punkte und Unparteilichkeit der Bewertung Gewiahr bieten.

Die spezialisierten Sergeanten im Ausbildungs- oder Wieder-
holungs-Dienst sollten den ganzen Zweijahreskurs an der Akademie
besuchen, also nicht insofern bevorzugt sein, daBl sie gleich in
den zweiten Jahreskurs aufgenommen wiirden. Dies deshalb, weil
alle Berufs-Uof. ohne Unterschied eine gemeinsame kulturelle und
berufliche Grundlage besitzen sollten, welche nur eine einheit-
liche Ausbildung gewihrleisten kann; andernfalls wiirde die heute
herrschende starke Unausgeglichenheit in der geistigen Entwicklung
der Uof. verewigt, und das Heer konnte nie auf Kader von gleich-
miBiger kultureller und beruflicher Bildung zihlen.

Was die korperlichen Anforderungen betrifft, so erscheint es
aus verniinftigen Griinden ratsam, die vorgesehene minimale Kor-
pergrofle von 1,54 m auf 1,63 m zu erhohen. Abgesehen davon,
daBl die Statistiken eine betrichtliche Zunahme der durchschnitt-
lichen Korperlinge bei unserem Volk nachweisen — ein Grund,
der fiir sich allein schon fiir die vorgeschlagene Mindestgrofle von
1,63 spricht —, muBB man sich vor Augen halten, da der Klein-
gewachsene einem gleichrangigen GroBgewachsenen gegeniiber oft
von Minderwertigkeitsingsten befallen wird; einen Uof. von wenig
mehr als anderthalb Meter KorpergroBe an die Spitze einer Gruppe
oder eines Zuges zu stellen, die zum grofiten Teil aus Leuten
von groBerem Wuchs bestehen, ist nicht ratsam. Der Kommandant,
besonders kleinerer Einheiten, mufBl sich seinen Untergebenen
gegeniiber durchsetzen und ihnen nicht zuletzt durch seine kérper-
lichen Vorziige Eindruck machen; man komme hier nicht und
nenne das Beispiel Napoleons . . . (Fortsetzung folgt)

Das osterreichische Bundesheer im Aufbau

Die osterreichische Bundesregierung hat
die Voraussetzungen geschaffen, um noch
vor Abzug der Besatzungstruppen, der Ende
Oktober abgeschlossen sein mufB, die ersten
Einheiten des Bundesheeres aufzustellen.
Aus der &sterreichischen Gendarmerie wur-
den im Juli rund 6500 Mann herausgelGst,
die bisher Angehorige der sogenannten Be-
reitschafts- und Schulabteilungen in den
westlichen Bundeslindern waren, um dem
neugeschaffenen Amt fiir Landesverteidi-
gung im Bundeskanzleramt unterstellt zu
werden. Das war nach der Vorlage des
Wehrgesetzes im Parlament der erste sicht-
bare Schritt fiir den Aufbau des osterreichi-
schen Bundesheeres, dem bewaffneten Schutz
der zuriickerhaltenen Souveriinitit und der
Verpflichtung zur Neutralitiit,

Nach einem schon lange bestehenden und
von langer Hand vorbereiteten Plan werden
diese Spezialeinheiten der Gendarmerie die
Kader des neuen Bundesheeres bilden. Ihre
Ausbildung auf den Gendarmerieschulen der
im westlichen Besatzungsgebiet gelegenen

< TRNTWORTEN

—~ANTWORTEN ! -

S.W.Z. in V. Die Eidesformel der
schweizerischen Armee lautet: «Es schwo-
ren oder geloben die Offiziere, Unteroffiziere,
und Soldaten: Der Eidgenossenschaft Treue
zu halten; fiir die Verteidigung des Vater-
landes und seiner Verfassung Leib und
Leben zu opfern, die Fahne niemals zu
verlassen, die Militirgesetze getreulich zu
befolgen, den Befehlen der Oberen genauen
und piinktlichen Gehorsam zu leisten,
strenge Mannszucht zu beobachten wund
alles zu tun, was die Ehre und Freiheit
des Vaterlandes erfordert.»

Kpl. H. M. in W. Schreiben Sie deswegen
an das EMD, Abteilung fiir Infanterie. Le-
gen Sie diesem Schreiben einen handschrift-
lich abgefaBten Lebenslauf, alle Zeugnisse
und den amtlichen Leumund bei, Ich
wiinsche Ihnen fir die Bewerbung guten

Erfolg.

Frl. V. H. in B. In der schweizerischen
Armee ist der Fihnrich stets ein Unter-
offizier und in der Regel ein Feldweibel
einer Einheit des Bataillons (Abteilung).
Er wird fiir drei Jahre als Fihnrich be-
stimmt und trigt als Abzeichen eine ge-
flochtene rot-weiBBe Achselschnur. Der Fihn-
rich darf diese Schnur nach Ablauf seiner
Amtszeit behalten.
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Bundeslinder war in Aufbau und Durch-
fiihrung bereits auf dieses Ziel abgestimmt.
Es fehlten allerdings die schweren Waffen.

Das neue oOsterreichische Wehrgesetz, das
der Nationalrat zu Beginn seiner Herbst-
session noch beschiftigen wird, um dann
in einer zweiten Lesung verabschiedet zu
werden, ist das KompromiBwerk der beiden
Regierungsparteien, dem ein zihes Ringen
der Politiker vorausging. Dieser Kompro-
miBl wird unter anderem durch die zeitliche
Begrenzung des Wehrdienstes sichtbar, den
die Politiker der «Oesterreichischen Volks-
partei» (OeVP) auf ein Jahr ausdehnen
wollten, wihrend die Sozialdemokraten in
Beriicksichtigung der mangelnden Wehr-
freudigkeit ihrer Jugendorganisationen fiir
eine moglichst kurze Dienstzeit eintraten.
Die Sozialdemokraten verwiesen dabei auf
die kurze Dienstzeit in der Schweiz von
vier Monaten Rekrutenschule und den sich
folgenden Wiederholungskursen von drei
Wochen. Sie muflten aber, nachdem eine
osterreichische Delegation wihrend einigen
Tagen in der Schweiz Gelegenheit hatte,
sich mit dem eidgenossischen Wehrsystem
vertraut zu machen, einsehen, daB} die
schweizerische Landesverteidigung seit Jahr-
hunderten organisch gewachsen ist und daB
die Grundlage des fiir Oesterreich so ideal
erscheinenden Systems das besondere Ver-
hiltnis von Biirger und Soldat und die von
Anfang an positive Einstellung bildet, die
jeder Wehrmann zum Dienst mitbringt. Die
schweizerische Landesverteidigung kann da-
her nicht einfach kopiert werden, weil da-
fir die Voraussetzungen in Oesterreich
fehlen. Die beiden Parteien einigten sich
auf eine Ausbildungszeit von neun Monaten.
Der Dienst bei Spezialtruppen soll aber auf
15 Monate angesetzt werden.

Der osterreichische Bundesprisident figu-
riert zusammen mit den fiir das Bundes-
heer zustindigen Mitgliedern der Regierung
als Oberbefehlshaber. Der Aufbau der
Armee wird von den unmittelbaren Vor-
gesetzten des Amtes fiir Landesverteidigung,
dem Bundeskanzler und dem Vizekanzler
geleitet. Durch diese Losung bleibt der Ein-
fluB beider Parteien, der OeVP und der
Sozialdemokraten, auf die Armee gewahrt.
Erst die Zukunft wird zeigen, ob dieser
Kompromil fiir das Bundesheer von gutem
ist. Aus eigener Beobachtung kann gesagt
werden, dal die Einheiten der Gendarmerie
in den letzten Jahren einen guten Eindruck

Oesterreichischer Trompeter-Uof. mit Ma-

schinenpistole. PhotopreB

machten und als Kern des neuen Heeres
fruchtbare Arbeit leisten konnen, wenn die
Grenzen ihres Wirkens nicht allzu eng
gezogen und durch Kompromisse der Poli-
tiker beeinfluBit werden.

Die allgemeine Wehrpflicht besteht vom
18. bis zum 51. Lebensjahr. Sie umfalBBt alle
minnlichen Oesterreicher; eine Ausnahme
machen nur Geistliche. Die Entscheidungen
der Rekrutierungskommissionen, die unan-
fechtbar sind, konnen auf <tauglich zum
Dienst mit der Waffe», auf <tauglich zum
Dienst ohne Waffe» oder <untauglich» lau-
ten. Unter Berufung auf ein religioses Be-
kenntnis, das unter allen Umstinden Gewalt-
anwendung verbietet, kann der Dienst ver-
weigert werden. Die Dienstverweigerer wer-
den aber zu einem Zivildienst aufgerufen,
der auf ein ganzes Jahr festgesetzt ist. Fiir
Schiiler und Studenten kann die Einberu-
fung bis zum 25. Altersjahr aufgeschoben
werden; fiir Aerzte bis zum 28. Altersjahr.
An Stelle des Fahneneides haben die oster-
reichischen Soldaten ein Treuegelobnis ab-
zulegen.

Der Wehrpflichtige wird nach Abschlufl
seiner aktiven Dienstzeit von neun Mona-
ten der Reserve zugeteilt, wo er zu beson-
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