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Bericht aus Korea

Von Oblt.v. Stoll, Presse-Offizier der schweiz.
Koreamissionen

Das Leben ist einsam geworden fiir die
Schweizer in Korea. In Siidkorea konnen
sich die Delegationsmitglieder nur noch
sehr beschrinkt einer gewissen Freiziigig-
keit erfreuen. Im Norden sind die Verhilt-
nisse gegen frither etwas besser geworden,
konnen jetzt-doch die Mitglieder der Neu-
tralen Ueberwachungskommission  ausge-
dehnte Spaziergiinge, allerdings auch da in
Begleitung von Militirpolizei, unternehmen.

‘Wihrend des Tages sind die Stunden aus-
gefiillt mit Kontrollarbeit und Sitzungen.
Recht einsam aber sind die langen Abende,
wo auf den Kontrollposten drauBen die
Schweizer in ihren Hiusern bleiben und im
Lager in Panmunjon nicht viel mehr iibrig
bleibt als ein Film, Lesezelt im sogenannten
Barzelt oder gegenseitiger Besuch in den
verschiedenen Zelten. Bei dieser Eintonig-
keit aber pflegen sich besondere Talente zu
entwickeln. Jeder Schweizer geht irgend-
einer Freizeitbeschiftigung nach. Das Jassen
hat schon lingst seinen Reiz verloren und
nur noch wenige Unentwegte finden sich
am Abend zu Stumpen und JaBtisch zu-
sammen. Auffallend viel Schach wird ge-
spielt und am Freitag, wenn der Kurier
von Tokio kommt, stiirzt sich alles hinter
die Zeitungen und Zeitschriften.

Meistens aber liegt System in der Frei-

zeitbeschiftigung. Ein Delegationsmitglied
z.B. legt mit viel Sorgfalt eine Kifersamm-
lung an. Sein hauptsichlicher Jagdgrund
befindet sich unter der leuchtenden Laterne,
wo sich nachts Kiifer zu Hunderten zusam-
menfinden. Ein Major zeichnet sorgfiltig
Kifer und Blumen und legt sich so eine
schtne Sammlung an. Mehrere Mitglieder
haben sich auf das Studium ferndstlicher
Sprachen verlegt. In ihren Zelten sitzen sie
jeweils iiber ihre japanischen oder koreani-
schen Sprachbiicher gebeugt und versuchen
sich in geduldigem Ueben die Schrifizei-
chen einzupriigen. Besonders interessant ist
dieses Studium, wenn es mit einem House-
boy als Lehrer gemacht werden kann. Nichts
macht so einen schuhputzenden und bet-
telnden Boy stolzer, als wenn er einem
Europiier seine schone Sprache erkliren
kann. Nun ist die Sache aber ziemlich
schwierig. Denn die Koreaner sprechen ein
eigenartiges Englisch, das hauptsichlich aus
infack Sachbezeick und ein paar
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werden muB, aber nach einigen Monaten
zeigen sich doch schon erstaunliche Fort-
schritte.

Besonders viel Zeit nimmt das Photo-
graphieren ein. Jeder Korea-Schweizer hat
sich auf diesem Gebiet zu einem wahren
Spezialisten entwickelt. Es handelt sich
nicht allein darum, wie wild zu knipsen,
sondern die Photographien werden graphisch
schon eingeteilt in Alben geklebt, mit Skiz-
zen und Texten versehen, und zum Teil
sind Alben entstanden, die kiinstlerischen
und dokumentarischen Wert besiizen. Die
Farbphotographie war den meisten Schwei-
zern unbekannt. Aber in den langen Mona-
ten ihres Aufenthaltes sind auf diesem Ge-
biete ausgezeichnete Bilder geschaffen wor-
den. Besonders interessant ist der Austausch
von Diapositiven und mancher Schweizer
hat Korea mit einer ausgezeichneten farbi-
gen Bildausbeute verlassen.

Auf den Siidteams, besonders in Kunsan,
steht unseren Offizieren und Soldaten auch

kriiftigen Ausdriicken der S
besteht. Aber mit Zeichnungen, viel Gesten
und noch mehr Eifer liBt sich ganz gut
arbeiten. Die Koreaner selbst sind sehr
sprachbegabt. Ein Hauptmann z.B. lehrte
seinen Hausboy leidlich gut Englisch und
Franzésisch. Wenn die Schweizer in «ihrem»
Dérfchen, einer kleinen Siedlung in der
demilitarisierten Zone, ihre Sprachkennt-
nisse verwerten wollen, dann zeigt sich
allerdings, daB noch viel fehlt, bis die
Sprache nicht mehr holperig gesprochen

der Hobbyshop zur Verfiigung.
Das ist eine Freizeitwerkstitte, wie wir sie
auch in der Schweiz wihrend des Zweiten
Weltkrieges mitunter den Soldaten zur Ver-
fiigung stellen konnten. GroBziigig, wie die
Amerikaner nun einmal planen, kann man
in einem solchen Hobbyshop praktisch alles
machen. Eine Tischlerwerkstatt steht zur
Verfiigung, in einer Dunkelkammer kann
man entwickeln und kopieren, der Flug-
zeugmodellbau ruft vielen Interessenten,
Modelleisenbahnen werden gebaut und zu-

dem kann man malen und modellieren.
Unsere Delegationsmitglieder machen von
diesen Moglichkeiten reichlich Gebrauch.

Im Norden beschrinkt man sich eher auf
Tischtennis, Volley- oder Handball, der
mangels einer kompletten Mannschaft mit
den Koreanern zusammengespielt wird. Je
nach Teamb g kann Tisch is zu
erbitterten Turnieren fithren, wobei beson-
ders die Tschechen, Schweden und Schwei-
zer hervorragen.

Im Hauptquartier in Panmunjon ist man
nun darangegangen, eine Art Volkshoch-
schule aufzubauen. Kameraden, die iiber
Sachkenntnisse verfiigen, halten Vortriige in
kleinen Studiengruppen. Es wird iiber
Arithmetik, Schulfragen, Vélkerkunde, Ge-
schichte, Geographie, Elektrotechnik, Buch-
haltung, Bankkunde und mehrere andere
interessante Themen gelesen. Jeder sucht
sich aus, was ihn persénlich am meisten
interessiert, oder was er zu seiner Fortbil-
dung fiir notig findet. AnschlieBend an die
Vorlesung findet immer eine Diskussion
statt. Man will damit erreichen, daB die
Leute auch bei minimaler Bewegungsfrei-
heit geistig regsam bleiben und nicht in
eine Art asiatische Apathie verfallen.

Gemeinsame Interessen und gemeinsame
Probleme binden die Kameradschaft aus-
gezeichnet, Nicht zuletzt darum herrscht bei
den Korea-Schweizern eine gute Stimmung
und selbst in ganz einsamen Stunden ver-
scheucht ein frohlicher Jauchzer einen An-
fall von Heimweh. Schonste Freizeitbe-

schiftigung ist aber immer noch ein Brief
von zu Hause, der gute Nachrichten bringt.

Verband aarg. Unteroffiziers-

vereme

Der Vorstand des Verbandes aarg. Unter-
offiziersvereine tagte in Wohlen, dem Orte
der in diesem Jahre stattfindenden Unter-
offizierstage, dessen Organisationskomitee
durch seinen Prisidenten, Herrn Oberst M.
Bruggisser, Wohlen, vertreten war. Nach Er-
ledigung der internen Angelegenheiten be-
sprach der Vorstand die vom Priisidenten
des Wettiilbungskomitees, Herrn Oblt. Hegi
Beat, Villmergen, im Auftrage des Organi-
sationskomitees der kantonalen Unteroffi-
zierstage 1955 in Wohlen ausgearbeiteten
Wettkampfregl Dieselb werden
der im Januar in Schéftland stattfindenden
kantonalen Delegiertenversammlung  zur
Genehmigung unterbreitet. Herr Oberst
Bruggisser begriiBte die Vertreter der aarg.
Unteroffiziersvereine und hief heute schon
die Unteroffiziere aus allen Gauen unseres
Kantons zu ihrem Wettkampftage in Woh-
len herzlich willkommen. Fw. Friihmann,
Aarau, Prisident des Kantonalverbandes,
dankte Herrn Oberst Bruggisser fiir seinen
Einsatz und dem Wohler Organisations-
komitee fiir seine bis jetzt schon geleistete
Vorarbeit, der Sprechende freut sich, zum
ersten Male in Wohlen diesen Wettkampf
bestehen zu konnen und hofft auf ein gutes
Gelingen.

\N/ir lesen Biicher:

Wie das Gesetz es befahl. Volksbuch iiber
den Zweiten Weltkrieg. 540 Seiten, 150 Bil-
der und zahlreiche Karten. Ganzleinen.
Verlag Welsermiihl in Wels (Oesterreich).
— «Den Gefallenen zur Ehre und den Le-
benden zur Erinnerung» ist das Leitmotiv
dieses priichtig ausgestatieten und von einem
kompetenten Autorenstabe — wir nennen
nur Generalfeldmarschall v. Rundstedt, Ge-
neraloberst v. Rendulic, Generallt. Dittmar,
Generaladmiral Marschall, General West-
phal u. a. — bearbeiteten Werkes. Das groB-
formatige Buch vermittelt dem Leser einen
ausgezeichneten und leichifafilich gestalte-
ten Ueberblick iiber das ganze Kriegsge-
schehen. Die Texte sind fliissig geschrieben
und werden durch Bilder und Karten aus-
reichend erginzt. Schade, daB namentlich
v. Rendulic in seinen Ausfiihrungen ein-
seitig jede Schuld und jedes Vergehen den
einstigen Alliierten zuschiebt und dabei
ganz vergiBt, daB auch das deutsche Konto
iiberreichlich beladen ist. Wer es aber ver-
steht, diese von einer unbelehrbaren Gei-
steshaltung zeugende Einstellung zu iiber-
sehen, wird dieses Buch zum Studium des
Weltkrieges mit Gewinn zu Rate zichen.
Wir kénnen deshalb das Buch trotz dieser
Einschrimkung zur Anschaffung empfehlen.

H.

@u hast das Wort!

In dieser Rubrik werden wir Probleme unseres Wehrwesens, die oft
sehr umstritten sind, zur Sprache bringen. Die daraus entstehende Dis-
kusslon soll ein kleiner Beitrag an die stetige, aber auch notwendige
Weiterentwicklung eines gesunden Wehrwesens sein. Sie soll, zum
Nutzen von Volk und Armee, fern allen Leidenschaften, parteilos, sach-
lich und aufbauend sein.

Der Chef der Ausbildung zum Gewehrgriff

(Vgl. 2454, 354, 4/54, 5/54, 6/54, 7/54)

Zum AbschluB unserer Diskussion
iiber den Gewehrgriff hat sich der Chef
der Ausbildung, Herr Korpskommandant
Corbat, bereit erklirt, auf fiinf von uns
gestellte Fragen in unserer Rubrik zu
antworten. Dafiir mochten wir ihm,
sicher auch im Namen unserer Leser,
herzlich danken. Wir wollen hoffen, daB
seine klaren, eindeutigen Antworten alle
maBgebenden Personlichkeiten, die den
Gewehrgriff immer noch falsch auslegen
und anwenden, zu Besinnung und Um-
kehr zwingen, und daB der Kreis der-
jenigen, die am erzieherischen Wert des
(richtig verstandenen und ausgefiihrten)

_Gewehrgriffs immer noch zweifeln, rapid

zusammenschmelze.

Damit schlieBen wir die Diskussion
um den Gewehrgriff. Wir danken noch-
mals allen, die sich daran beteiligt
haben, und hoffen, daB sich auch in
Zukunft recht viele zum Wort melden
werden, denn auch Du hast das Wort!

Fa.

Zum Thema Gewehrgriff

Frage 1: Was fiir einen Sinn hat der
Gewehrgriff und welchen Zweck verfolgt
man damit?

Ar.zlu'orl: Die geltenden Dienstvor-
schriften duBern sich hieriiber wie folgt:

a) Die Ausbildungsvorschrift der In-

fanterie, 2. Teil, Heft A (fiir alle Trup-
pengattungen giiltig) :

.Ziff‘ 6: «Von den Exerzierbewegungen
dienen Achtungstellung und Gewehrgriff
als Drill besonderen Zwecken der solda-
tischen Erziehung. Beim Drill kommt es
neben der Sicherheit auch auf die for-
melle Genauigkeit, vor allem aber auf
die volle Anspannung, die aus der Selbst-
beherrschung hervorgeht und sich in der
Straffheit der ganzen Kérperhaltung und
jeder einzelnen Bewegung duBert.

Der Drill muB sparsam angewendet
werden, aber mit der Forderung iuBer-
ster Konzentration durchgefiihrt werden.»

Ziff. 131: <Der Drill fithrt zur Selbst-
beherrschung, zu Straffheit in Haltung,
Bewegung und Ausdruck und zu Priizi-
sion der Bewegung.»

Ziff. 233: «Beim Abteilungsdrill ist
Straffheit die Hauptsache. Beim Abtei-
lungsdrill wird gepriift, ob sich der
Mann in der Abteilung ebensosehr an-
strengt wie beim Einzeldrill.»

b) Die 1953 erschienenen W eisungen
fiir die Ausbildung in den Wiederho-
lungskursen (WA53):

Ziff. 17: «Drill ist das beste Mittel zur
Priifung, ob der Soldat und die Abteilung
zu voller Konzentration fihig sind.»

Der Drill iiberhaupt und insbesondere
der Gewehrgriff will also offensichtlich

besondere Zwecke der soldatischen Er-
ziehung erreichen.

Diese besonderen Zwecke sind: Kon-
zentrationsfihigkeit, Selbstbeherrschung
und Genauigkeit. Es sind das diejenigen
Dinge, welche fiir den Soldaten in beson-
derem MaBe ins Gewicht fallen, Die-
selben bedeuten eine ausgesprochene
Willenspriifung. In der Priifung des
momentan  vorhandenen personlichen
Einsatzwillens und der Einsatz- und Kon-
zentrationsfihigkeit liegt schlieBlich der
Hauptzweck jeden Drills. Mehr und
mehr hat denn auch der Drill den Sinn
von Uebung wverloren zugunsten des
Hauptzwecks der Priifung und Forde-
rung.

Das geht auch daraus hervor, daf3 bei
der Beurteilung nicht mehr der Gewehr-
griff als solcher, sondern vielmehr der
dabei zum Ausdruck kommende Einsatz-
wille und der Grad der Konzentration
im Vordergrund stehen.

Mit der Forderung des Gewehrgriffs
stellt der Vorgesetzte eine personliche
Frage. Je nach der Verfassung des Man-
nes lautet die Antwort durch die Aus-
fithrung des Griffes entweder lau, ge-
hemmt, fliichtig, gleichgiiltiz oder aber
straff, konzentriert, genau und be-
herrscht. Der Vorgesetzte kann auch un-
schwer aus der Ausfiihrung die bedin-
gungslose Gefolgschaft des Untergebe-
nen erkennen. Er kann daraus Schliisse
fiir sich selbst und iiber den Mann zie-
hen. Was bedeutet es fiir einen Vorge-
setzten, wenn er lauter laue Antworten
erhilt und was bedeutet es, wenn er
durchweg von hdéchstem Einsatzwillen
getragene Straffheit feststellen kann?
Weil das sehr tiefschiirfende Dinge sind,
muB, wie die Vorschrift sagt, damit
sparsam umgegangen iverden.

Aus Sinn und Zweck des Drills er-
gibt sich auch zwingend, daB es sich
nach einer gewissen Anlernzeit nicht
mehr um ein Ueben handeln kann und

daher keine oder wenig besondere Zeit
dafiir verwendet werden muB.

Frage 2: Warum ist es angebracht, den
Gewehrgriff in einer Armee mit einer
duBlerst knappen Ausbildungszeit, wie
der unseren, beizubehalten? Kénnte er
nicht durch etwas Gleichwertiges, zu-
gleich produlktive Arbeit Darstellendes,
ersetzt werden?

Antwort: Der Gewehrgriff ist ein Er-
ziehungsmittel, das mithilft, in Kiirzester
Zeit zu erstaunlichen Erfolgen zu kom-
men (Urteile des Auslandes!). Wire
unsere Ausbildungszeit noch kiirzer, so
miifte notgedrungen der Drill eine noch
gréBere Rolle spielen. Er schafft die

or zur produkti prak-
tischen Arbeit in allen Gebieten. Feh-
len diese Voraussetzungen, dann wird
die Arbeit rasch unproduktiv und von
der kurzen Ausbildungszeit geht noch
unverhiltnismiBig viel nutzlos verloren.

Die Produktivitiit dieser Mittel steht
auBBer jedem Zweifel. So wenig es an-
geht, daB der Landmann das Sden als
unproduktiv und nur das Ernten als
produktiv betrachtet, so wenig kann hier
die Saat der Erziehung als unproduktiv
bezeichnetr werden.

Gleichwertigen Ersatz fiir dieses Mit-
tel gibt es deshalb nichi. Diese reine
Arbeit am Menschen kann durch keine
praktische Titigkeit ersetzt werden. Es
ist auch die einzige Moglichkeit, immer
und iiberall, wo notwendig, unter fiir alle
gleichen Bedingungen zu wirken. Die
praktische Gefechtsarbeit stellt auch zu

Fahighei

Gewehrgriff eine vorziigliche Drilliibung
und damit ein ausgezeichnetes Erzie-
hungsmittel. Der Taktschritt ist aber er-
heblich schwerer zu erlernen als der
Gewehrgriff und bedarf daher wesentlich
mehr Zeit zum Einiiben. Angesichts der
starken Vermehrung von Waffen und
Geriiten bei allen Truppen sah man sich
gendtigt, auf eine Drilliibung zu verzich-
ten. Man beschrinkte sich auf Achtung-
stellung und Gewehrgriff unter Verzicht
auf den Taktschritt, weil damit am mei-
sten Ausbildungszeit fiir andere Ausbil-
dungsgebiete gewonnen wurde. Dabei
haben auch psychologische Erwigungen
eine Rolle gespielt. Der Taktschritt war
eine unnatiirliche Gangart, die bei der
relativ hohen menschlichen Stufe unserer
Soldaten nur schlecht ertragen wurde.
Jede Armee muB3 sich derjenigen For-
men des Drills bedienen, welche auf
Grund der menschlichen Stufe nétig
sind. Die Kriegserfahrung lehrt, dal3
auch die menschliche Verfassung wver-
schiedenen Armeen AnlaB gab, Drill-
formen von Fall zu Fall zu vermehren
und zu erschweren.

Achtungstellung und Gewehrgriff sind
diejenigen Drillformen, deren wir un-
bedingt bediirfen und mit denen wir
anderseits auch unter Verzicht auf den
Taktschritt auskommen.

Frage 4: Welches Mindestma3 an Zeit
soll durchschnittlich zur Erfiillung der
sicher hohen Anforderungen, die der
Gewehrgriff an den einzelnen und auch
an den Verband stellt, tiglich, wiéchent-
lich aufgewendet werden: a) in der
Rekr schule, b) im Wiederholungs-

stark auf die intellektuell

des einzelnen ab, als daB dort noch diese
spezielle Willensschulung in den Vorder-
grund gestellt werden konnte.

Frage 3: Warum hat man den Takt-
schritt abgeschafft, den Gewehrgriff aber
beibehalten?

Antwort: Der Taktschritt ist wie der

kurs.

Antwort: Der Zeitbedarf fiir die Er-
lernung dés Gewehrgriffs kann weder fiir
den einzelnen Mann, noch fiir die Ab-
teilung festgelegt werden. Er richtet sich
ganz nach den Bediirfnissen der Truppe.
Die nachfolgenden Angaben sind daher
lediglich als Durchschnittszahlen zu wer-

ten, die bei einer guten Truppe unter-
schritten, bei einer schwerfilligen Truppe
iiberschritten werden.

a) In der Rekrutenschule muf3 man
fiir das Erlernen des Einzelgewehrgriffs
von der dritten bis neunten Woche etwa
mit zehn Minuten pro Mann und Tag
rechnen. Von der zehnten Woche an
kommt man in der Regel mit geringe-
rem Zeitaufwand aus, im Durchschnitt
etwa mit 20 Minuten wéchentlich pro
Mann. Fiir den Gewehrgriff im Verband

wird man von der 6. Woche an durch-
schnittlich mit 10 bis 20 Minuten pro
Tag rechnen.

b) Im Wiederholungskurs und Ergin-
zungskurs beschrinkt sich der Gewehr-,
griff auf die Einzelpriifung bei Diensi-
beginn mit einem durchschnitlichen
Zeitbedarf wvon etwa 5 Minuten pro
Mann. Der Abteilungsdrill richtet sich
ganz nach den Bediirfnissen der Truppe
und diirfte im Durchschnitt etwa 10 Mi-
nuten pro Tag beanspruchen.

Frage 5: Geht einer Truppe, die den
Gewehrgriff nicht kennt, irgend etwas
ab, das durch nichts ersetzt werden
kénnte, die dadurch vielleicht sogar als
zweitrangig betrachtet werden miif3te?

Antwort: Einer Truppe, welche den
Gewehrgriff als Erziehungsmittel nichi
notig  hitte, wiirde selbstverstiindlich
nichts abgehen; sie wire im Gegenteil
erstrangig.

Fiir unsere Verhiiltnisse ist aber ohne
Gewehrgriff als eigentlich einzigem
héohere Anforderungen stellendem Drill-
mittel nicht auszukommen.

Ein Anwendungsprinzip lautet: Der
Drill (Gewehrgriff) wird dann ange-
wandt, wenn die Truppe denselben no-
tig hat. Die Truppe hat den Drill (Ge-
wehrgriff) dann nétig, wenn die solda-
tische Verfassung der Auffrischung be-
darf oder wenn Gefahr besteht, da8 die
Truppe zur Zweitrangighkeit abgleitet.
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