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XXVII. Jahrgang 15. Méarz 1952

Wiederum Lohn- und Erwerbsausgleichsordnung

Die eidgenossische Expertenkommission, die mit der
Aufgabe betraut war, ein Bundesgesetz iiber den Lohn-
und Verdienstersatz bei Militirdienst vorzubereiten, hat
ihre Aufgabe vor lingerer Zeit beendigt und iiber ihre
Untersuchungen einen gedruckten Bericht heraus-
gegeben, auf den wir in Nr. 10 vom 31. Januar 1952
hingewiesen haben. Die parlamentarischen Beratungen
des Gesetzesentwurfes werden also hald einsetzen kon-
nen oder vielmehr einsetzen miissen, da der seinerzeitige
Vollmachtenbeschlu3 des Bundesrates iiber die Lohn-
und Verdienstersatzordnung auf Ende 1952 abliuft.

Wenn wir Soldaten unsere Wiinsche hierzu anbrin-
gen, so ist dies keinesfalls abwegig, weil wir die Mittel
fiir die Lohn- und Verdienstersatzordnung in den Jah-
ren des Aktivdienstes und spiter selber zusammengetra-
gen haben. Sie beliefen sich bei Demobilmachung der
Armee auf rund eine Milliarde guter Schweizerfranken.
Vielen von unseren opferfreudigen Wehrménnern und
guten Patrioten bereitete es damals grofle Miihe, Ver-
standnis dafiir aufzubringen, dal diese gewaltige, fiir
den Wehrmann im Dienst gesammelte Summe 1947 ver-
teilt und der Lowenanteil von rund 700 Millionen Fran-
ken der Alters- und Hinterbliebenenversicherung zu-
geschoben wurde, wihrend fiir die eigentliche Zweck-
bestimmung — den Wehrmannsschutz — nur 280 Mil-
lionen zuriickbehalten wurden. Dieser Fonds wird Ende
1952 auf 200 Millionen Franken zusammengeschrumpft
sein, jahrlich aber 30 bis 35 Millionen an Lohn- und
Erwerbsausgleich zu leisten haben. Treten aufler den
Zinsen keine neuen Zuschiisse hinzu, so wird der einst
so verheiBungsvoll aussehende Fonds fiir den Wehr-
mannsschutz bis 1959 den Weg alles Irdischen gegan-
gen sein.

Selbstverstindlich beabsichtigt niemand, die Lohn-
und Verdienstersatzordnung fiir unsere Wehrminner,
die sich wihrend des Aktivdienstes 1939—1945 so iiber-
aus segensreich erwiesen und uns damals in erster Linie
den sozialen Frieden bewahrt hat, wiederum aufzu-
heben oder auch nur derart zu schmilern, daf3 sie ihrer
Zweckbestimmung nicht mehr gerecht werden kénnte.
Eine bundesritliche Vorlage schligt vor, nach einigen
Jahren die Beitrdge fiir die Alters- und Hinterblie-
benenversicherung zugunsten des Lohnersatzes im Mili-
tiardienst zu erhohen und damit einen Weg zu beschrei-
ten, der im Volk kaum iiberall auf groBe Gegenliebe
stoBen wiirde. Man frage einmal bei unseren Arbeit-
gebern nach, um zu erfahren, wie schwer der Steuer-
druck und die Abgaben fiir soziale Zwecke auf ihnen
lasten. Das Verstindnis fiir die Aufgaben unserer Armee
und die mit der Erfiillung derselben verbundenen all-
jahrlichen ungeheuren Kosten ist in den letzten Jahren
unter dem Eindruck des Weltgeschehens und der stin-
digen Kriegsfurcht auf erfreuliche Hohe angestiegen.
Eine neue allgemeine Belastung der Einkommen aber
diirfte neben der alljihrlichen Abtragung der Aktiv-

dienstschulden doch wohl weit herum als zu driickend
empfunden werden. Wir Landesverteidiger sehen auch
eine gewisse Ungerechtigkeit darin, daB die zusammen-
getragenen Mittel zunichst einmal groBtenteils ihrem
Zweck entfremdet wurden, damit nachher auf dem brei-
ten Riicken des Volkes fiir uns wiederum zusammen-
gebettelt werden kann, was wenige Jahre zuvor groB-
ziigig weggeschenkt wurde.

Wir haben Verstindnis fiir die Wohltaten, welche
durch die Alters- und Hinterbliebenenversicherung er-
moglicht werden und gonnen sie allen jenen herzlich,
die ihre Auswirkungen zu spiiren bekommen. Aber wir
halten trotzdem dafiir, daB zunichst einmal versucht
werden sollte, von jenen 700 Millionen, die vom Lohn-
und Verdienstersatz an die AHV iibergingen, zur Sanie-
rung der Verhiltnisse um das Sozialwerk zugunsten
unserer Wehrminner etwas zuriickzuerhalten, bevor
eine Erhohung der vier Lohnprozente angestrebt oder
auch nur in Aussicht genommen wird. Es konnte dies
geschehen durch Gutheilung der Motion von National-
rat Gysler vom 17. Médrz 1950, die von 74 Ratskollegen
mitunterzeichnet wurde und dem Wehrmannsausgleich
wiederum 200 Millionen zuriickerstatten will, oder aber
durch jahrliche Zuwendung von Geldern, die fiir die
Alters- und Hinterbliebenenversicherung in groferem
Umfange eingehen als sie dort benoétigt werden. Gut-
unterrichtete Leute wollen wissen, da3 auch nach vor-
sichtigsten Berechnungen Jahr fiir Jahr 40 Millionen
Franken iiberschiissige Einzahlungen bei der AHV ein-
gehen. Wiirden von diesen 40 Millionen jedes Jahr
25 Millionen an den Lohn- und Erwerbsausgleich ab-
gefithrt, so gelinge es damit, den friedensmalligen
Anforderungen desselben gerecht zu werden. Fiir die
Alters- und Hinterbliebenenversicherung blieben jihr-
lich immer noch respektabe 15 Millionen als Ueber-
schufl zuriick.

Unser Militarbudget wird auch fiir die nidchsten Jahre
noch hoch genug ausfallen miissen, wenn wir am wei-
teren Ausbau der Armee nicht auf halbem Wege stehen-
bleiben wollen. Die finanzielle Belastung des Schweizer-
biirgers fiir militdrische Zwecke ist ansehnlich auch
dann, wenn ihm nicht noch neue Prozente seines Ein-
kommens zu den je 2 % fiir Arbeitnehmer und Arbeit-
geber aufgehalst werden fiir den Lohn- und Verdienst-
ersatz, den man seinerzeit so sicher finanziert glaubte.
Sehen wir uns — was kaum als ausgeschlossen gelten
kann — iiber kurz oder lang einer neuen Generalmobil-
machung gegeniiber, dann wird ohnehin als eine der
dringlichsten Fragen diejenige der Finanzierung des
Lohn- und Erwerbsausgleichs fiir die im Felde stehen-
den Wehrminner an unser Volk herantreten. Es vorher
mit neuen Soziallasten fiir die Landesverteidigung zu
verschonen, wire nach unserer Auffassung ein Stiick
guter Friedens- und Sozialpolitik zugleich. M.
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