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Aus allen diesen Griinden miissen wir eine Verstir-
kung des Siaatsschutzes und ein scharfes Durchgreifen
gegen die linksextremen Feinde unseres Landes posiu-
lieren.

Jede Toleranz hat ihre Grenzen. Der Umstand; dafy
in den letzten Wochen zuféllig einmal kein Land seiner
staatlichen und politischen Freiheit beraubt worden ist,
darf nicht zum Schlusse verleiten, die Entwicklung habe
nun ein Ende genommen. In Wirklichkeit besteht doch
der Unterschied nur darin, dafy die Asiaten kliiger und
subtiler vorgehen, als ihre européischen Nazi-Vorgéan-
ger! Nein, die Gefahr ist nicht gebannt, sondern sie
wachst von Woche zu Woche. Und selbst wenn wider
Erwarten nichts mehr geschehen sollte, wirden die
bisherigen Schandtaten vollauf gentigen, um einen
unuberbriickbaren Abgrund zwischen den Tyrannen
des Ostens und den freiheitsliebenden Vélkern der
westlichen Hemisphére aufzureiffen. Dieser Abgrund

Unteroffiziere
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aber bedeutet Aufristung und Vorbereitung auf den
totalen Krieg schlimmster Pragung.

Unter solchen Aspekien muf nicht nur unsere mili-
tarische Landesverteidigung verstarkt, sondern schon
jetzt alles getan werden, was dem Schutz von Volk und
Heimat dienlich ist. Wir Schweizer haben nichts zu ge-
winnen, aber alles zu verlieren. Aus dieser Erkenntnis
wollen wir unseren strafrechtlichen Staatsschutz festigen
und keine Zweifel dartiber offenlassen, dafy jeder Ver-
such illegaler Machenschaften nicht nur auf die poli-
tische Abwehrkraft unseres ganzen Volkes stéht, son-
dern auch die Strafverfolgungsdienste auf den Plan
ruft. Wer die schweizerische Demokratie fremden Hen-
kersknechten in die Hande zu spielen bereit ist — und
es gibt bei uns solche Leute —, gehért ins Zuchthaus.

Im Ubrigen wollen wir — wie schon wahrend des
Akfivdienstes — stdndig wachsam und marschbereit
sein. E. Sch.

und Soldaten

Das «Unteroffiziersproblem» aus der
Perspektive eines Betroffenen.
Kadervorkurs im W K. — Der Ba-
taillonskommandant hat den gtinsti-
gen Umstand ausgenufzt und die
Fuhrer aller Grade in seiner Einheit
zusammengerufen, um unter anderm
auch einmal Uber jene Dinge zu
sprechen, welche mit dem Verhalinis
der militérischen Fuhrer zu den ihnen
unterstellten Soldaten zu tun haben.
Eine offene, schonungslose Ausspra-
che soll es sein und so mufy sich denn
beinahe zwangslaufig tber allen An-
wesenden, ob sie nun Sterne oder
Goldlitzen auf den Kragen fragen,
die grofie Frage erheben, die in der
militarischen Sprache einfach als «Un-
teroffiziersproblem» bezeichnet wird.
Sagen wir es ganz offen (und kein
Einheitskommandant wird dies nicht
selbst unsagbar viele Male empfun-
den haben): Die Autoritét der Unter-
offiziere gegeniliber den Soldaten ist
in erschreckendem Mahke im Schwin-
den, wenn nicht lberhaupt in der
Auflésung begriffen. Das ist durchaus
keine erfreuliche Feststellung und
mag, gerade weil sie hier von einem
Unteroffizier selbst beleuchtet wird,
wie eine Art «Klagelied um . ent-
schwundene Machtpositionen» aufge-
fafst werden. Doch wird gerade ein
spottisch lachelnder junger Leutnant
anerkennen missen, dal besonders
seine Position und seine Rolle in der
Einheit von der Existenz und der
Wirksamkeit des Kaders abhéngt.
Denn die Unteroffiziere sind doch
nun einmal jenes Verbindungsglied,
welches dafiir verantwortlich ist, daf
ein von hdherer Fiihrerstelle gege-
bener Befehl auch wirklich ausgefiihrt
wird. In Gefechten bekommt ein
groler Teil dieser Befehle nur im
Rahmen der gesamten Operation ei-
nen Sinn, d. h. manches wird dem
marschierenden oder schwere Lasten

fragenden Soldaten unniitz oder so-
gar Schikane scheinen, was fir das
gute Gelingen der Uebung bitter not-
wendig ist. Der Unteroffizier ist die
unterste Befehlsstelle, er hat fir die
Durchfithrung zu sorgen, er ist auch
der Prellbock des Grolls, er ist die
erste Empfangsstation allfélliger Fli-
che. Wenn sich nun der Unteroffi-
zier gegentiber allen auftauchenden
Schwierigkeiten behauptet, wenn er
durch Personlichkeit und Vorbild da-
fur sorgen kann, dafy der Befehl nicht
nur mide und unlustig, sondern
schnell und freudig durchgefihrt
wird, dann hat er seine Hauptaufgabe
erfullt und die thm in der militari-
schen Einheit zukommende  Position
bezogen. Daraus ergibt sich aber an-
derseifs auch der Umstand, dafy ein
autoritatsloser Unteroffizier, welcher
seinen Soldaten hinsichilich Midig-
und  Verantwortungslosigkeit  folgt
oder sogar vorangeht, schlechter ist
als Uberhaupt keiner. Wenn also die
Autoritat der Unferoffiziere bei der
Mannschaft abnimmi, so bleibt als
einzige Konsequenz, dafy sich die
nachsthéhere Fuhrerinstanz (also der
Zugfihrer) selber um die in die Klein-
heit gehende Durchfihrung der Be-
fehle kimmern mul und dadurch,
grob gesprochen, zu einem Unteroffi-
zier degradiert wird. Die sich daraus
ergebende Gefahr liegt klar auf der
Hand: Der Zugfiihrer hat. tiberhaupt
nichts anderes mehr zu tun, als hinter
seinen Leuten herzujagen, zu beob-
achten, anzufeuern, zu drohen und
dennoch die Gewilheit zu haben,
dafy nichts getan wird, wenn er sich
wieder aufier Sichtweite befindet. Die
Organisation ist erschwert, alles flieft
z&h, unsicher und ohne Freude. Diese
leizte Verfallserscheinung aufzuhal-
ten, ist der Sinn aller Diskussionen
um das «Unteroffiziersproblem».

Die den Untferoffizieren eingerdum-

ten Sonderrechte (Unterkunft in eige-
nen Zimmern, Befreiung von Inspek-
tionen im Mannschaftsverband usw.)
haben im allgemeinen wohl den
Zweck, einen gewissen Abstand zu
schaffen und die Unteroffiziere ir-
gendwie auch fiir ihre aulerhalb des
Tagesbefehls liegende Mehrarbeit zu
entschddigen, Es ist wohl irgendwie
klar, daf alle diese Dinge ebenso
duferlich bleiben miissen, wie die
Gradabzeichen auf der Uniform, so-
lange der Abstand noch nicht zur
Autoritat fiihrt und das eigene Zim-
mer keine Belohnung fir Mehrarbeit,
sondern eher ein willkommenes Mit-
tel zur Steigerung des allgemeinen
Hanges zur Bequemlichkeit wird.,

Es wurde auch gelegentlich die
Einflihrung besonderer Uniformen fiir
Unteroffiziere’ erwogen, um durch
den rein &ukerlichen Unterschied
auch eine innerliche Verpfilichtung
zum Flhrertum zu erzeugen. Hier
gilt wohl generell folgendes: Wer
Autoritat besitzt, braucht keine be-
sondere Uniform und wer keine Auto-
ritat hat, der kann sie sich auch nicht
durch &uferliche Unterschiede ver-

- schaffen. Der Weg zur Fiihrerpersén-

lichkeit fuhrt eindeutig tUber makel-
lose Charakterhaltung, Willensstérke,
Gerechtigkeit und tberlegenes Koén-
nen. Betrachten wir diese Grundlagen
der Autoritat ganz kurz einmal unter
der Lupe.

Charakterhaltung. Die Art unserer
Milizarmee bringt es mit sich, daf
sich im Militérdienst Ménner treffen,
die sich in vielen Féllen auch aufer-
halb des Dienstes im beruflichen und
privaten Leben begegnen. Ein Schelm
im Privatleben und ein ziviler Mensch
mit anriichigem - Lebenswandel wird
niemanden davon Uberzeugen kon-
nen, daf er nur eine Uniform anzu-
ziehen braucht, um kein Schelm mehr
zu sein. Mag er alle hinter ihm ste-
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henden ‘Machtmittel des militarischen
Strafvollzuges anrufen, um seinen
Willen durchzusetzen, mag er da-
durch vielleicht sogar die Durchfih-
rung der Befehle erlangen, Autoritét
wird er sich dennoch nicht schaffen
koénnen, sondern eher eine Art Ver-
achtung zeugen.

Willensstérke. Es ist ein Vorzug des
zivilen Lebens, sich auszuruhen, wenn
man mide ist, zu resignieren, wenn
man sich einer Aufgabe nicht mehr
gewachsen fuhlt. Von diesen natiir-
lichen Reaktionen ist auch der Soldat
nicht frei. Es ist aber gerade die
Ueberwindung der toten Punkte, die
von einem militarischen Fihrer ge-
fordert werden mufy und die ihm auch
die Anerkennung seiner Soldaten be-
scheren wird. Nehmen wir an, dafy
eine Truppe zu einem festgelegten
Ziel zu marschieren hat. Nichts auf
der Welt kann die Strecke kiirzer, die
Sonne weniger brennend, das Ge-
péck leichter machen. Auch ein grol-
lender und von Zeit zu Zeit heftige
Verwiinschungen gegen das Soldat-
sein im allgemeinen und die héheren
Fihrer im besondern ausstofsender
Unteroffizier hat fiir die Mannschaft
nichts Tréstliches. Wohl aber jener
andere Unteroffizier, der unter den
gleichen Bedingungen der Strapaze
steht, jedoch die natlirlichen Reaktio-
nen seinem Willen unterzuordnen
wulite und nun lebendig demon-
striert, dafy einem auch auf unend-
lich scheinenden Straken der Humor
nicht verlorengehen muf. Ein Unter-

offizier, der hundertmal zeigte, dafj

er seinen Willen auch sich selbst ge-
geniiber durchsetzen kann, wird sei-
nen Willen auch gegeniiber seinen
Soldaten durchsetzen kénnen.

Gerechfigkeit. Diese schafft inner-

halb einer Gruppe das Gefihl der
Ruhe und Kameradschaft. Es ist ein
héufig zu beobachtender Vorgang,
daly gerade schwache Unferoffiziere
mit eiserner Beharrlichkeit samtiliche
unangenehmen Dinge des Dienstes
den geistig schwacheren Soldaten
ihrer Gruppe aufladen. Sie gehen
den Weg des kleinsten Widerstandes
und ziehen es vor, die Gutmitigen
auszunutzen und der Auseinanderset-
zung mit den weniger willigen Sol-
daten aus dem Wege zu gehen. Dies
wahrscheinlich in der falschen Ueber-
zeugung, dafj sie sich dadurch die
Sympathien der letzteren sichern
konnten. Fiir einen gerechten Unfer-
offizier ergibt sich hier Giberhaupt kein
Problem. Er z&hlt bereits am ersten
Tage die gesamten. Diensttage ab

und errechnet, wieviel der vermutlich-

unangenehmen Dienstleistungen (Fals-
mannschaft, Zimmertour usw.) bei ge-
rechter Verteilung auf jeden Solda-

ten entfallen missen. So weify dann
jeder Soldat, daf er nicht einen Tag
langer mit weniger erfreulichen Auf-
gaben beschéftigt werden wird, als
irgendein anderer Kamerad in seiner
Gruppe. Es gibt keinen Widerstand
mehr, weil sich dieser schon nicht
mehr gegen den Befehle erteilenden
Unteroffizier, sondern gegen alle Ka-
meraden richten wiirde. Und es gibt
wohl keinen Schweizersoldaten, der
sich offen zur Unkameradschaft be-
kennt,

Ueberlegenes Kénnen. Das ist nun
die wahre Grundlage jeder Autoritat.
Nicht nur im militdrischen, sondern
auch im zivilen Leben. Wirkliche Fiih-
rer sind immer wirkliche Konner. Was
man von andern verlangt, muff man
selber vormachen koénnen, was an-
dere wissen sollen, muf man selber
am besten wissen. Ein Baufiihrer, Gber
dessen naiven und unsachlichen An-
ordnungen die gelernten Berufsleute
lacheln missen, ist ebensosehr ein
«Schndrri», wie ein Unteroffizier, der
seinen Leuten den Einsatz und das
Hantieren an Waffen befiehlt, die er
selber nicht kennt. Ein Fuhrer, der
offensichilich bei einer etwas schwie-
rigeren Aufgabe versagt, macht sich
bei konstanter Wiederholung solcher
Falle lacherlich und kann sich durch
schneidiges Befehlen einer Achtung-
stellung oder Abkommandierung ei-
nes Soldaten zur Zimmertour keine
Autoritat mehr sichern. Denn das sind
Dinge, die auch ein einfacher Soldat
kénnte.

Alle diese im Grunde sehr einfa-
chen Erkenntnisse bedingen aber —
und hier ist das «Unteroffizierspro-
blem» von den héheren Fihrern ab-
hangig —, daff dem Untferoffizier ein
fester Wirkungskreis verschafft wird.
Das Ideal ist hier wohl die stéandige
Gruppeneinteilung, wie sie in den
Rekrutenschulen gehandhabt wird.
Im Aktivdienst oder . im W.K. ist es
meist so, dafy Korporéle oder Wacht-
meister erst eine Aufgabe erhalten,
wenn eine Uebung unmittelbar be-

vorsteht. Sonst werden sie wandelbar

einmal da und einmal dort einge-
sefzt, haben wohl irgendwelche Bin-
dungen zu ihrer Kompagnig im all-
gemeinen, .aber zu keiner Gruppe im
besondern. Es sollte hier ganz streng
dazu kommen, dafy der Unteroffizier
zu seiner Gruppe kommt und immer
bei ihr verbleibt, im Krieg und im
Frieden. Diese zwdlf Mann der Grup-
pe sind eine Einheit, jeder kennt den
andern, der Unteroffizier kennt seine

Leute und die Leute ihren Unteroffi-

zier. Es gibt einen gesunden Wettbe-
werb der Gruppenfiihrer, es gibt ein
Zusammengehdrigkeitsgefiihl, ein Zu-
sammenspiel der Kréfte, es gibt eine
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gewaltige Erleichterung der organi-
satorischen Aufgaben. Es ist in den
Einheiten heute nicht so und wir sind
nahe daran, in einen Teufelskreis hin-
einzugeraten. Durch den Autoritéts-
schwund der Unteroffiziere verliert
man das Vertrauen in diesen Grad
und durch die Tatsache, dafy Zugfiih-
rer eine Art von Unteroffiziersdienst
leisten, wird dem Unteroffizier. nach
und nach Lust und Einsaizfreudigkeit
genommen. Ich halte es fiir beschéa-
mend, wenn der Zugfiihrer jeden
Samstag die Sauberkeifs- und Voll-
standigkeitsinspektion  selber  vor-
nimmt, Ware es nicht viel einfacher,
dies den Korporal mit seiner Gruppe
tun zu lassen? Der Offizier kann von
Zeit zu Zeit Stichproben machen.
Findet er etwas nicht in Ordnung,
dann gibt es nur einen Veraniwori-
lichen: den Unteroffizier, in dessen
Gruppe sich der Mann befindet. Mit
allen andern Angelegenheiten ist es
durchaus gleich. Es mufy der Unfer-
offizier sein, der mit seiner Gruppe
Gefechisexerzieren treibt, immer wie-
der mit seinem Lmg. und Schiitzen-
trupp bt und vorriickt, bis sich die
Gruppe so aufeinander eingespielt
hat, daff es nach menschlichem Er-
messen auch bei schwierigen Aufga-
ben kein Versagen geben sollfe.
Dann kann sich der Zugfiihrer darauf
beschranken, seine Korpordle zu
orientieren und diesen seinen Plan

‘zu entwickeln. Die Ausfihrung des-

selben wird so gut oder so schlecht
sein, wie der Unteroffizier ist. Die
strenge Unterteilung der Gruppen
und die feste Beigabe eines standigen
Gruppentfiihrers aber laft zwangsléu-
fig im Unterbewufitsein des Soldaten
die Ueberlegung . enistehen: «Hier
sind meine elf Kameraden, dort ist
mein ,Corpis’ und alles zusammen ist
etwas, das die gleichen Strapazen er-
tragt, sich an den gleichen Dingen
freut, zusammen ift, zusammen schlaft
und, wenn es einmal sein mifte: zu-
sammen stirbt.» L&cheln wir nicht,
wenn alles etwas Uberschwénglich
klingt. Ich kenne viele Beispiele aus
beklagenswert selten gewordenen fe-
sten Gruppen, wo sich das Zusam-
mengehdrigkeitsgefiihl auch Uber die
Dienstzeit hinaus erhalten hat.

Es ist sicher nicht leicht, den Unter-
offizieren wieder zu jener Autoritat
zu verhelfen, die im bittersten Inter-
esse des Ganzen notwendig ist, nach-
dem man schon einmal erkannt hat,
dafy diese Autoritat Gberhaupt schon
stark fragwiirdig geworden ist. Den-
noch gibt gerade die jetzt ibliche
Militardienstform der Wiederholungs-
kurse dazu noch einmal die beste,
um nicht zu sagen: die lefzte Chance.

Glaubt daran, daf die jungen Un-
teroffiziere etwas kénnen, gebt ihnen
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feste Gruppen, mifstraut nicht ihren
Féhigkeiten bei der Durchfiihrung
schwieriger Aufgaben, denkt nicht,
dafy ein militérischer Flhrer erst beim
Leutnant beginnt, tiberzeugt die Jun-
gen von den Grundlagen der Auto-
ritdt und lakt diese in der stdndigen

Nach Kriegsende ist vom Eidge-
néssischen . Miltdrdepartement be-
kanntlich eine militarische Beklei-
dungskommission = geschaffen und
mit. der. Aufgabe betraut worden,
zu untersuchen, wie die Uniform
unserer Armee zweckmahig ver-
bessert und kleidsamer gestaltet
werden kénnte. Die Kommission ist
mit ihren Arbeiten so weit, daf ihr
Prasident, Oberstdivisiondr Wacker,
kurzlich an einer Pressekonferenz in
Bern liber den Stand der Beratun-
gen orientieren konnte. Mit der Ein-
ladung zu dieser Orientierung ist
die militarische Fachpresse Uber-
gangen worden, so dafy wir gend-
tigt sind, das Wichtigste lber die
Ausfiihrungen von Oberstdivisionér
Wacker der Tagespresse zu ent-
nehmen. _

Anforderungen, die an eine mili-
tarische Uniform zu stellen sind. Der
«Schrei nach der neuen Uniform»
ist in unserem ‘Lande ausgelost
worden bei Erscheinen der- Ferien-
gaste aus der amerikanischen Ar-
mee. Der Schnitt der amerikani-
schen Uniform  hatte es vielen
Schweizern und Schweizerinnen
dermafen .angetan, daf ihnen un-
sere Mannschaftsuniform nicht mehr
viel-zu sagen vermochte. Wer sich
so sehr beeindrucken liefs, verfligte
kaum Uber das Verstandnis fir
eine zweckméhige Uniform, die in
unserem Bergland sowohl fiir den
Dienst im Sommer wie im harten
Winter, im Flachland wie im Hoch-
gebirge geeignet sein muf. Eine
feldtiichtige Uniform muf aufer-
dem strapazierfdhig sein und ge-
nligend Schutz fiir alle Jahreszeiten
und fiir jedes Wetter bieten.

Die Farbe. Die Uniformen ande-
rer Armeen variieren in der Farbe
vom Blau zum Braun oder Grau. Die
Bekleidungskommission hat in zahl-
reichen Versuchen auf der Erde
und aus der Luft, bei verschiedener
Witterung und Beleuchtung und bei
verschiedensten Gel&ndehintergriin-
den, festgestellt, dafy in unserem
Gelande das schweizerische Feld-
grau weniger qut sichtbar ist als
auslédndische Farben. Es besteht da-
her kein Anlah, von unserem Feld-
grau abzuweichen.

- Der Uniformstoff. Wehrmanner,
die bis 1916 noch die Uniform alter

Verantwortung fiir zwdlf Soldaten
wachsen und hart werden. Es wird
auch hier Mikerfolge und Nieder-
schldage geben. Doch das mufy man
nun einmal bei allen Unternehmen in
Kauf nehmen. Und da man ohnehin
schon das Schwinden der Autoritat

Unsere neue Uniform

Ordonnanz trugen und dann in
Feldgrau eingekleidet wurden, be-
haupteten, daf der neue Uniform-
stoff fir den Regen durchlasiger sei
und daf die alte Uniform das Was-
ser in starkerem Make abgestofsen
habe. Von der Bekleidungskommis-
sion wurde nach einem leichteren
und geschmeidigeren, wasserabsto-
fenden und doch soliden Uniform-
stoff eifrig gesucht. Am besten
geeignet hétte sich reines Kamm-
garngewebe, das jedoch als Mas-
senfabrikation im Inland nicht her-
gestellt werden kann und zu kost-
spielig ist. Man hofft jedoch, durch
Verwendung von feinerem Roh-
material und Anwendung anderer
Fabrikationsmethoden, leichtere und
geschmeidigere Uniformtlicher her-
stellen zu koénnen, die allen Anfor-
derungen enfsprechen. Die mit dem
neuen Tuch hergestellte Uniform
wére 500 Gramm leichter als die
bisherige. Die wasserabstoffenden
Eigenschaften des neuen Uniform-
tuches wiirden durch Imprégnie-
rung nicht nur verbessert, sondern

die Uniform wiirde auch — zur
Freude der Wehrmanner — mot-
tensicher gemacht.

Der Waffenrock soll besseren

Schnitt und bessere Form erhalien.
Der nur bis zur Taille reichende
Rock wurde abgelehnt. Fir unser
Klima und namentlich fir die Ver-
wendung im Gebirge ist nur ein
Rock geeignet, der auch die Hiift-
partien deckt. Da der Rock auch
noch bequem sitzen soll, wenn bei
kaltem Wetter Unterkleider gefra-
gen werden, wurden an demselben
seitliche Riickenfalten angebracht,
die eine grosse Bewegungsfreiheit
gestatten. Der Reverskragen etfor-
dert die Einfihrung des Uniform-
hemdes.

Die Hosen. Die bisherige Uni-
formhose vermochte im allgemei-
nen keine grofe Begeisterung zu
erwecken. Der Schnitt derselben
konnte héchstens bei einem recht
strammen Soldaten Uber eine ge-
wisse Plumpheit hinwegtiuschen;
dem weniger strammen Wehrmann
verhalf sie nur zu oft zu einer frag-
wirdigen Figur. Die neue Hose soll
nunmehr in den Beinen weiter ge-
halten sein und normalerweise ge-
rade fallen. Durch eine einfache
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unter dem Sammelbegriff «Unterof-
fiziersproblem» diskutiert, was kann
man dann noch bei der Beschreitung
eines Weges riskieren, der einem
«Betroffenen» der einzig richtige und
gliickliche zu sein scheint?
Paul-Werner Schnellmann.

Vorrichtung kann sie unten gekndpft
und am Schuh festgehalten werden,
um das Eindringen von Wasser,
Schnee und Schmutz zu verhindern.
An den Hosen sind Gurischlaufen
angebracht, die unter Verwendung
des Rundbundschnittes das Tragen
ohne Hosenfrager erméglichen.

Der Mantel. Dem verdnderten
Rock mufite der Mantel angepafit
werden. Fir denselben soll ein
geschmeidiges, wasserabstofiendes
Tuch Verwendung finden. Der neue
Mantel wird weit sein, mit zwei
Reihen Knépfen und breiten Re-
verskragen. Fir die kalte Jahreszeit
kann ein Winterfutter eingekndpft
werden. Vermehrten Schutz bietfet
auch eine ankndépfbare Kapuze.
Das Winterfutter wird nur bei kal-
tem Wetter mitgenommen; in der
Ubrigen Zeit wird es magaziniert
und zum Nachschub bereitgehalten.

Das Uniformhemd. Die Einfiihrung
eines Uniformhemdes bedeutet fur
den Bund eine starke finanzielle
Mehrbelastung. Ein  Uniformhemd
bietet aber eine Reihe von Vortei-
len, hinter denen finanzielle Erwa-
gungen zuriickireten mussen. Die
ruhende oder retfablierende Truppe
ist mit Uniformhemd gut getarnt,
wahrenddem Hemden in den ver-
schiedenartigsten Farben die Blicke
der Flieger direkt auf sich ziehen.
Im Sommer ist die nur mit- Hemd
und Hose bekleidete Truppe noch
immer gut uniformiert. Wenn auch
die Frage des Hemdenstoffes zur-
zeit noch nicht endgiiltig gelst ist,
ist doch zu erwarten, daf er sich
finden lassen wird und daf an die-
sem Umstand die Einflilhrung des
praktischen Uniformhemdes nicht zu
scheitern braucht.

Die Grad- und Waffenabzeichen.

Die Gradabzeichen der Unteroffi-
ziere werden am Oberarm an-
gebracht und gegenliber der

bisherigen Ausfiihrung wesentlich
verkleinert. Offiziere ftragen ihre
Gradabzeichen auf der Achsel-
klappe und an der Mitze in Form
von Galons. Die Waffenabzeichen
sind am Kragen angebracht und
bilden den einzigen Uniform-
schmuck. Jede Truppengattung er-
hélt fir die Waffenabzeichen eine
eigene Farbe und besondere Kenn-
zeichen.
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