Zeitschrift: Schweizer Soldat : Monatszeitschrift fur Armee und Kader mit FHD-

Zeitung
Herausgeber: Verlagsgenossenschaft Schweizer Soldat
Band: 23 (1947-1948)
Heft: 16
Artikel: Probleme der Kaderausbildung [Fortsetzung]
Autor: Oberhéansli, W.
DOl: https://doi.org/10.5169/seals-707587

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 21.02.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-707587
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

DER SEHWEIZER SOLDAT

die Schiehiibbungen auch die Wet-
termeldungen ausgewertet werden
kénnen. Bei der Festungsartillerie
werden innerhalb der WK Spezial-
kurse fir den Gasdienst in Befesti-
gungsanlagen sowie ein Zentralkurs
fur Sauerstoffgeratedienst durchge-

fihrt.

Flieger- und Fliegerabwehrirup-
pe. Die Halfte der Fliegerabwehr-
fruppe leistet den WK als Schiek-
kurs mit Scharfschieken auf Schlepp-
sackziele. Da die Motorfahrer wéh-
rend des eigentlichen Schiefikurses
nicht benétigt werden, riicken sie
10 Tage vor den Kanonieren zu
einem besonderen Fachkurs ein.
Dann leistet fiir eine Woche die
gesamte  Abfeilung  gemeinsam
Dienst. Nach dieser gemeinsamen
Woche dislozieren die Kanoniere
auf den Schiehplatz zum Schiefy-
kurs, wiahrend die Motorfahrer ihre
Fahrzeuge instandstellen und de-
mobilisieren. Diese Staffelung in
der Durchfilhrung des WK bedeutet
eine Neuerung in unserer WK-Ge-
sfaltung, die indessen durch die
besonderen Verhéltnisse der Fiab-
truppe bedingt ist. Von der andern
Halfte der Fliegerabwehrtruppe, die
keinen Schiehkkurs besteht, leisten
die Abteilungen der Heereseinhei-
ten den WK im Rahmen einer kom-
binierten Regimentsgruppe, waéh-
rend die Armeeflab zu den Flieger-
WK beigezogen wird. Diese um-
fassen je 2 Flugplatzregimenter,
1—2 Flab-Regimenter, 2 Flieger-
regimenter im Doppeltrainingskurs
und Uebermittlungstruppen, so dak
kombinierte - Uebungen der Flug-
waffe, der Bodenorganisation und
der Fliegerabwehr moglich sind.
Bei der Ortsflab verlangen die ge-
ringen Bestdnde an WK-pflichfigen
Mannschaften die Zusammenlegung
von 2 oder mehr Batterien zu einer

Probleme der Kaderausbildung

Es ist klar, dafy die Dienstleistung
als Soldat und die zwei Jahre
«Wartezeit» nicht spurlos an dem
zukiinftigen Vorgesetzten vorbei-
gingen. Seine Urteilstdhigkeit hatte
Gelegenheit zur Festigung, sein
inneres Gleichgewicht wiirde an
Sicherheit gewinnen. Von diesem
Momente an kénnte dem Uof. in
Zukunft wohl unbedenklich auch
eine ausgepragtere Auforitdt zu-
gestanden werden im Interesse des
Ganzen, — '

Anders stellt sich das Problem
bei den Offizieren. Auch hier ver-
mag sich zwar der junge Mann als
Vorgesetzter von Rekruten, ohne
Zweifel zu behaupten. In den er-
sten Wiederholungskursen aber ist

WK-Batterie. An Uebungstruppen
stellt die Fliegerabwehr eine Batte-
tie und einen Scheinwerferzug zum
kombinierten Schiekkurs, eine Bat-

.terie zur Offiziersschule und 3 Bat-

terien zu Offiziersschiekkursen.

Genie. Die Bau- und Uebermitt-
lungstruppen der Heereseinheiten
bestehen den WK gréhtenteils im
Rahmen der kombinierten Regi-
mentsgruppen, wobei in einzelnen

"Heereseinheiten Uebermittlungsab-

teilungen ad hoc geschaffen wer-
den. Die Armeetruppen des Genies
bestehen den WK selbstandig,
ebenso vereinzelte © Genietruppen
der Heereseinheiten. Die WK-
pflichtigen Mannschaften der Brief-
taubenziige werden in zwei Deta-
chementen zusammengefaht und
als Uebungstruppe den Kursen fir
Nachrichtenoffiziere zur Verfligung
gestellt. - In den Sappeurkompa-
gnien beginnt die Ausbildung mit
der 20-mm-Flabkanone. Die Bau-
truppen setzen die Versuche mit
Kleinfunkgerdten fort und die Mi-
neure liben neben dem eigentli-
chen Mineurdienst das Verlegen
und Wegrdumen ganzer Minenfel-
der. Die Ausbildung der Seilbahn-
kompagnie beschrénkt sich auf die
leichten Oredonnanz-Seilbahnen, und
die Motorbootkompagnie wird dem
tberfallartigen Einsatz ganzer Boot-
ziige besondere Aufmerksamkeit
schenken.

Sanitdt. Von der Sanitatstruppe

werden 18 Kompagnien liberhaupt

nicht zum WK einberufen. lhre Un-
teroffiziere und Soldaten leisten
den WK individuell als Hilfsperso-
nal in Schulen und Kursen anderer
Truppengattungen, vor allem  im
Sanitatsdienst der Rekrutenschulen
aller Truppengattungen. Die (Ubri-
gen 20 Einheiten sind grdftenteils

es mehrheitlich der «Respekt vor
dem Grade» — (bekanntlich je ho-
her der Grad, um so einfacher ist es,
Befehle zu erteilen) —, daf der Sol-
dat sich einem Befehl unterordnet.
Wenn gelegentlich die Auffassung
verireten wird, daf das der wiin-
schenswerte Zustand waére, dann
mufy erwidert werden, daff man in
guten Treuen auch eine andere
Auffassung haben kann.

Der junge Off. bringt zufolge sei-
ner Herkunft und zivilen Stellung,
und zufolge des Eindruckes, den
die Aspirantenschule bei ihm hinter-
lassen hat, eine meistens sehr posi-
tive Einstellung mit in den Dienst.
Diese Einstellung ist ihm Bedirfnis
und Befehl zugleich. Dazu kommt

Von Fw. W. Oberhénsli.
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auf die kombinierten Regiments-
gruppen aufgeteilt.
Verpflegungstruppe. Verpfle-
gungsabteilungen und B&ckerkom-
pagnien sind einzelnen kombinier-

' ten WK-Gruppen zugeteilt und lei-

sten dort praktischen Fachdienst in
der Versorgung der WK-Truppen
mit Brot und andern Lebensmitteln.
Dabei werden die Béacker detache-
mentsweise in den Unterkunftsrau-
men der Truppe eingesetzt.

Trainfruppe. Die neu organisier-
ten Gebirgstrainkolonnen haben
ihren Wiederholungskurs bereits in
den Monaten Januar und Februar
in zwei Gruppen zu 4 und 5 Ab-
teilungen bestanden. Fiir die Feld-
dienstibungen wurden angesichts
der geringen Bestdnde an Mann-
schaften und Pferden je 2—3 Ko-
lonnen zu ad-hoc-Kolonnen zusam-
mengefaht. Die friihe Jahreszeit er-
laubte vor allem, Erfahrungen -im
Winterdienst dieser Kolonnen zu
sammeln unter Verwendung von
Fuhrwerken, Schlitten und Trag-
tieren. ‘

Motorwagendienst. Wo militarisch
ausgebildete Motorfahrer oder Mo-
torradfahrer fehlen, koénnen vor-
libergehend andere Wehrménner
als Fahrer eingesetzt werden, wenn
sie im Besitze eines kantonalen
Flihrerausweises sind und eine
militérische Fahrpriifung bestanden
haben.

Feldpostdienst. Firr jeden Trup-
penverband in der Starke eines
Infanterie-Regimentes wird in der
Regel ein Feldpostamt in Betrieb
gesetzt.

Polizeidienst.

ein Detachement Heerespolizei zu-
geteilt. Daneben wird im Juni ein
besonderer WK der Heerespolizei
durchgefiihrt.  Hanspeter Ulrich.

(Fortsetzung)

seine gutfundierte staatspolitische
Schulung, die angelernte Auffas-
sung lber die Notwendigkeit einer
intellektuellen und  militarischen
Fiihrerschicht — dazu kommen das
Standesbewuhtsein und die Ehre
des Offiziers. Die Dienstleistung als
solche ist nicht mit Existenzfragen
und Familienschwierigkeiten oder
dhnlichem belastet. Seine politische
Einstellung ist mehrheitlich eine
noch unbeschwerte und damit posi-
tiv. Sein ganzes seelisches Gepack
ist, bildlich gesprochen, leicht be-
frachtet. Hand in Hand damit geht
das Aeuhere: leichte Kleidung,
leichtes Gepéack. Vom Standpunkt
des Soldaten gesehen: Privilegien
von A bis Z. Eine Unfersuchung

Jeder Regiments- ;
gruppe wird fiir die Dauer des WK |
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dariiber, wie grofy der Unterschied
zwischen den vermeintlichen Vor-
rechten des Offiziers und denjeni-
gen des Soldaten tatsdchlich ist,
kann aus naheliegenden Griinden
und in diesem Zusammenhange
unterbleiben. Dagegen méchte ver-
merkt werden, dafj es grundfalsch
ist, dem Soldaten «unsoldatische»
Haltung vorzuwerfen, weil er aus
der Uberwiegenden Zeit des Zivil-
lebens mit seinen politischen Lehr-

gangen und seinen Aufforderungen -

zur Kritik an allem und jedem, sol-
che Gewohnheiten in einen viel-
leicht 3 Wochen dauernden WK
mitgebracht hat. Mit Befehlen in

solcher Richtung kann jedenfalls nie
erreicht werden, dafy der Soldat
nicht kritisiert, héchstens wird er in
Zukunft eine versteckte Kritik be-
treiben, ein Zustand, der sehr un-
erwinscht sein mufy. Jedenfalls ge-
niigt ein irgendwie gearteter Befehl
nicht, die Kritik zum Verstummen
zu bringen oder den Soldaten dazu
zu bewegen, die Augen vor sichi-
baren Nachteilen zu verschliefien.

Auch mit Distanzhalten, schnautzi-.

gen Antworten und &hnlichem mehr
wird der gewiinschte Zustand nicht
herbeigefihrt. —

Es will hier keinerlei Kritik gelbt
werden. Es kann und mufy sich aus-

Die Armee im Dienste der Industrie

Wir haben an dieser Stelle be-
reits einmal "Uber ‘den Ausbau und
die Ausbildung der neuen belgi-
schen Armee berichtet. Auch die-
ses Land muB, will es seine Landes-
verteidigung fur die Volkswirtschaft
tragbar gestalten, Mittel und Wege
suchen, um die Kosten recht tief
zu halten und die Bedirfnisse der
Landesverteidigung mit denen des
zivilen Sektors in Einklang zu
bringen.

Das Spezialistentum und die im
Verhélinis zu anderen Waffengat-
tungen anhaltende Verteuerung der
Luftwaffe, die ohne Abweichung
vom- Milizsystem kaum mehr in der
gewiinschten Schlagkraft erhalten
werden kann, hat auch in Belgien
zu Diskussionen und Studien Anlafy
gegeben. Man war bestrebt, eine
Lésung zu finden, welche die Be-
dirfnisse der Militéar- und Zivil-
fliegerei enger verbinden und ein-
malige grohe Aufwendungen nicht
nur der Armee allein, sondern dem
ganzen Lande dienstbar machen.
Mit der Schaffung der «Ecole tech-
nique d'aviation de Saffraenberg»
glaubt man dieser Lésung néherzu-
kommen.

In dieser technischen Schule der
belgischen Luftwaffe werden die
Spezialisten dieser an' Bedeutung
immer mehr zZzunehmenden Waffen-
gattung ausgebildet. Die Rekrutie-
rung wird auf der Basis der Freiwil-
ligkeit gelést. Die angenommenen
Schiler haben sich fiir eine Ausbil-
dungszeit von drei Jahren zu ver-
pflichten. Fur sie ist das Verlok-
kende dabei die Tatsache, dafy sie
nach Beendigung ihrer Ausbildung
in den meisten Féllen eine gute
Anstellung finden. Es gibt in Bel-
gien heute keine andere Ausbil-
dungsstatte, um den dringenden
Bedarf an Spezialisten fiir die Zivil-
aviatik zu erfillen. Dieser Nach-

wuchs geht heute durch die Schu-
ien der Armee.

Seit ihrer Grindung am 1. De-
zember 1944 hat die Schule von
Saffraenberg 1340 Schiler rekru-
tiert, von welchen heute noch 400
den Kursen folgen. Von den libri-
gen, welche die verschiedenen Prii-
fungen mit Erfolg bestanden, sind
bereits 40—45 Prozent demobili-
siert worden. Sie sind heute An-
gestellte  der belgischen Luftver-
kehrsgesellschaft «Sabena» und an-
derer privater Unternehmen. - So
gingen nicht nur die Piloten, son-
dern auch die Spezialisten der Zi-
vilaviatik durch die Schulen der
Armee. Die Erfahrungen, welche mit
dieser Lésung gemacht wurden,
werden allgemein als sehr positiv
bezeichnet.

Die, Kurstatigkeit der technischen
Fliegerschule von Saffraenberg um-
faft alle Sparten, die mit dem Bau
und der Fihrung von Flugzeugen
in Verbindung stehen. Karosserie-
bauer, Mechaniker, Optiker, Elek-
triker, Instrumentenbauer und lu-
stierer, Uhrenmacher und Funker
absolvieren hier im Dienste der Ar-
mee ihre Lehrzeit. Der Spezialkurs
fir Prazisionsinstrument-Mechaniker
dauert 15 Wochen. Die Besten des
diesen Kurs abschliekenden Exa-
mens werden in den folgenden Kurs
far Justierer von Prazisionsinstru-
menten aufgeboten, der wiederum
21 Wochen dauert. Auf &hnlicher
Grundlage sind auch die Spezial-
kurse fir Waffenschmiede aufge-
baut.

Alle in dieser Schule ausgebil-
deten Leute erhalten Grad und Ein-
teilung in der Armee; in diesem be-
sonderen Falle in der Luftwaffe. Die
in der Armee fiir das Leben, nicht
nur fur militérische Bediirfnisse er-
haltene Ausbildung wird in der
dadurch erhaltenen zivilen Stellung
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schlieflich darum handeln, Tat-
sachen beim Namen zu nennen und
das mogliche zur Beseitigung der-
selben beizutragen. Als Beispiel fiir
den bestehenden Zustand méchte
nur noch erwdhnt werden, dal man
von seiten der Mannschaft jedem
der Einheit neu zugeteilten. Offizier
mit unverhehltem Miftrauen gegen-
tbersteht, und zwar beginnt diese
Einstellung, bevor -der «Neue» je
gesehen wurde. Es handelt sich um
eine schlechte, aber trotzdem be-
stehende Gewohnheit der Mann-
schaft, die nachher um so «ange-
nehmer - Giberrascht» sein mochte,

wenn die vorgefafiten Meinungen
(Fortsetzung Seite 256.)

(Eine belgische Lésung.)

weiter ergénzt und stets auf der
Hohe erhalten. Im Kriegsfalle wird
die Umstellung von der Zivil- zur
Militdraviatik mit ganzem Einsatz
sofort. méglich sein.

Die belgische Armee besitzt fir
die Ausbildung der Verbindungs-
truppen eine &hnliche Schule in
Vilvorde. Die hier geschilderte bel-
gische Losung eines Problems, das
in allen Staaten immer mehr an
Bedeutung gewinnt, verdient auch
von unserer Seite volle Beachtung.

- Ein-kommender Krieg wird wie nie

zuvor in seiner Totalitdt das ganze
Land und jeden Biirger erfassen.
Eine nur auf das Militarische aus-
gerichtete Landesverteidigung, ihre
Kosten an Zeit und Geld, wird fiir
alle friedliebenden Lander immer
untragbarer. In einer Reihe von
kleinen L&ndern  setzen sich die
Fihrer der Armee, filhrende Man-
ner aus Wirtschaft, Indusirie und
Wissenschaft an einen Tisch, um
miteinander die Lebensbediirfnisse
der Nation und diejenigen ihres
bewehrten Schutzes — der Armee
— zu koordinieren. Dieser Wehrwirt-
schaftsrat, wie er in einzelnen Léan-
dern genannt wird, geht von der
Voraussetzung aus, dafy die Armee
fur- das Land da ist und nicht um-
gekehrt, daf ihr aber zur Erfiillung
ihrer Aufgabe, will man sich nicht
selbst befriigen, bestimmte Mittel
bewilligt ‘werden missen. Durch
eine moglichst weitgehende Koor-
dination auf allen Gebieten des
taglichen Lebens, das heifst alle An-
lagen der Armee auch auf zivile
Bediirfnisse auszurichten und umge-
kehrt, soll versucht werden, das
Wehrbudget in tragbaren  Grenzen
zu halten. Durch solche Mafnahmen
wird auch die militarische Bereit-
schaft und die Einstellung des gan-
zen Landes auf den totalen Krieg
bedeutend verstarkt.
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nicht zuireffen. Die Sache ist, so
sehr sie an sich verurteilt zu werden
verdient, nicht so schlimm, wenn es
sich bei dem «Neuen» um den zu-
kiinftigen Einheitskommandanten
handelt. Dieser ist zufolge seines
vorgeriickteren Alters und seiner
Erfahrungen, “aber auch zufolge
seiner hoheren Autoritat in den
tberwiegenden Fallen geeignet, die
Situation in wenigen Tagen klarzu-
stellen. Der junge Leutnant (ber-
windet die gleiche Situation un-
gleich schwieriger. Je nach Tem-
perament entscheidet er die Lage
nach viel Schwierigkeiten und mit
noch mehr Geduld zu seinen Gun-
sten, oder er ist gezwungen, das
Machtwort des Einheits-Kdt. in An-
spruch zu nehmen, wobei nicht
selten der Of. den Platz rdumen
muf. — 7

Der junge Mann sollte erst mit
24—25 Jahren Leutnant werden. Er
hatte, wie der Uof., zuerst 2 WK
als Soldat und einen dritten WK als
Uof. zu absolvieren. Das Pradikat
«Offiziersanwérter» wére dem Ein-
heits-Kdt. bekanntzugeben. Dieser
erhielte die Moglichkeit, die Eig-
nung zu Uberwachen und zu for-
dern. Die befreffenden Qualifika-
tionen mikten gebiihrend mitbe-
rucksichtigt werden bei der Ein-
berufung des Anwérters zur Aspi-
rantenschule. '

Am Schlusse der genannten Aus-
bildung miifte der junge. Leutnant
zu einer anderen Einheit umgeteilt
werden. Es soll nicht verschwiegen
werden und ist auch kein Wider-
spruch in sich, daf den Vorteilen
dieses Aufstieges — Dienstleistung
als Soldat und Uof. samt dem Wis-
sen und den Erfahrungen um die
Schwierigkeiten dieser Grade —
der Nachieil anhaftet, dak der zu-
kiinftige Of. mit der Mannschaft zu
starken Kontakt erhélt, so dak er in
Zukunft nicht iiber genligend Auto-
ritdt verfligen wiirde. Mit der Um-
teilung kénnte dieser Nachteil leicht
behoben werden. .

Durch die vorhin beschriebene
Dienstleistung kénnte es dem Of.
erspart bleiben, wihrend 6 Jahren
Leutnant sein zu missen. Vielmehr
kénnte er mit spatestens 28 Jahren
Oberleutnant werden und mit 32
Jahren Hauptmann. Bei sehr kriti-
scher Betrachtungsweise muf nicht
angenommen werden, dafy der zu-
kiinftige Offizier fachlich schlechter
wére. Dagegen mochte man die
Behauptung, riskieren, dafy er in
moralischer Hinsicht, in bezug auf
charakterliche - Eignung, gewinnen
miihte und daf sich — der spe-
zielle Hinweis méchte besonders
unterstrichen werden — das Ganze

auf Stimmung und Leistungswillen
der Einheiten &uferst vorteilhaft
auswirken miifite. Jedenfalls kénnte
keine Rede davon sein, dafy eine
«verniinftign verstandene Disziplin
in Zukunft nachlassen miifte. Als
Beweis moge gelten, dal die
Mannschaft einem unangenehmen
Befehl eines beliebten Uof. rascher
und einwandfreier Folge leistet als
dem einfachsten Befehl eines un-
beliebten Offiziers. —

Die «andere» Seite zu den vor-
stehenden Vorschldgen: Bereits seit
Jahren hért man die Klage, es hal-
te schwer, das notwendige Kader
zusammenzubringen, sofern  die
elementarsten Voraussetzungen der
Auswahl gewahrt bleiben moch-
ten. Berufliche Riicksichten und das
Studium, das sind schwere und auch
fast- nicht zu umgehende Hinder-
nisse. Vom Standpunkt der Betrof-
fenen aus begreifliche Begriindun-
gen — vom Standpunkt der milita-
rischen Notwendigkeit aus natirlich
ein héchst unerwiinschter Zustand.
Es unterliegt keinem Zweifel, dafs
die Schwierigkeiten durch ein all-
falliges Eingehen auf Vorschldge,
die in der vorstehend beschrie-
benen Richtung tendieren, wesent-
lich verscharft wiirden. Denn es
liegt auf der Hand, dafy es sehr
schwer halten wiirde, Leute zu fin-
den, die mit 24 Jahren noch. eine
Aspirantenschule absolvieren méch-
ten. Wer sich dazu noch bereit-

finden kénnte — wohlverstanden,
unter den heute bestehenden Vor-
aussetzungen —, der miifite ent-

weder ein sehr groher Idealist sein
— auf jeden Fall mifkte er finan-
ziell so gestellt sein, dafy die fi-
nanziellen und sonstigen berufli-
chen Nachteile fiir ihn unwesentlich
ins Gewicht fallen. Bevor dieser
springende Punkt weiter betrachtet
werden kann, mufy noch eingefiigt
werden, dafy vermutlich das Instruk-
tionsoffizierskorps nicht sehr erbaut
wiére davon, sich mit Aspiranten
herumschlagen zu miissen, die dank
ihren «vorgeschrittenen» Altersjah-
ren verschiedene «vermeintliche»
Nachteile mitbrachten: kritischere
Einstellung, reduzierte Gelenkigkeit
und herabgesetztes Draufgénger-
tum. Die Aspiranten lieken sich also
in jeder Beziehung viel schwieriger
formen.

Nachdem hier die vermutlichen
und méglicherweise auch tatséch-
lichen Nachfeile offen besprochen
worden sind, ohne dafy etwa der
Anspruch auf Vollstdndigkeit erho-
ben werden diirfte, soll auf das
angeténte finanzielle Problem eben-
so offen eingegangen werden. Es ist
klar, daf die vertretenen Ansichten
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widerlegt werden kénnen. Das hin-
dert aber nicht, dafy der Gedanken-
gang ausgesprochen werden soll. Es
handelt sich um Ansichten, nicht um
Behauptungen, also auch nicht dar-
um, wer etwa Recht habe. —

Es ist zur Geniige die Mihle ge-
mahlen worden, es sollte mehr und
mehr nur wirklich f&higen Leuten er-
moglicht werden, Offizier zu wer-
den, und zwar ganz gleichgltig,
ob arm oder reich. Einschrankend
wurde aber bald angefiigt, dafy na-
tiirlich ein gewisser minimaler finan-
zieller Hintergrund vorhanden sein
misse, damit das elementarste stan-
desmahige «Niveau» gehalten wer-
den kénne. (Warum eigentlich?)
Nachdem Soldat sein ein an sich
unnatirlicher Zustand ist, also etwas’
Zwangslaufiges, und demnach nicht
Selbstzweck sein kann, sondern nur
Mittel zum Zweck sein und bleiben
mufy — Ubrigens etwas so Kostspie-
liges, daf es fiir unser Land bald
untragbar wird — ist auch Offi-
ziersein nur Mittel zum Zweck, und
zwar zum gleichen Zweck, namlich:
das Bestmégliche fiir einen erfolg-
reichen Landesschutz zu schaffen,
Hand in Hand mit dem Soldaten —
der Soldat als Biirger im Wehrkleid
und ' der Offizier als sein taktisch
geschulter Fithrer — beide aber nur
mit dem einen Ziel vor Augen, Sol-
daten und Verteidiger zu sein, wenn
es ndtig ist, sonst nicht. Fir die Ver-
folgung eines solchen, d. h. des ein-
zigen und natiirlichen Zieles braucht
es die flichtigsten Leute, die unter
den bestmdglichen Voraussetzun-
gen, ohne standesmaéfiges Niveau
und 8hnliche Ambitionen, ernsthaft
auf ihre Aufgabe vorbereitet wer-
den miissen. Und fiir die Erreichung
eines solchen Zieles sind nur die
besten gut genug, koste es die All-
gemeinheit auch betrachiliche Gel-
der. Wo sich Versager zeigen wiir-
den, kénnte zu Recht Eliminierung
gefordert werden, gerade weil nicht
persénliche oder «Schichten»-Inter-
essen berlcksichtigt werden mufs-
ten. Anderseifs steht aber zu erwar-
ten, daf die Klippe umgangen wer-
den kénnte, die mit verspateter Ein-
berufung zu den Aspirantenschulen
geschaffen wiirde.

Der Schreibende ist sich der Pro-
blematik des Vorstehenden wohi-
bewuhkt. Aber auch unter der Vor-
aussetzung, dafy ihm sowohl sach-
liche Fahigkeiten und Wissen, sowie
tiberhaupt das Recht zu einer Stel-
lungnahme abgesprochen werden,
oder dafy ihm sogar irgendwelche
Motive unterschoben werden méch-
ten, multe ‘er seinen Gedanken
Form geben, gerade weil es ihm
nur um die Sache und nicht um
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Personliches geht. Je leidenschafts-
loser solche Probleme behandelt
werden, je weniger gegenseitig mit
dem Vorwurf des Unverstandnisses
laboriert und sie gewissermafien
von hoher Warte aus als nicht dis-
kutabel abgetan werden mit dem

Seitenblick auf das Herkommen des
unerwiinschten «Schreibers», um so
mehr Zeit verbleibt fiir die Behand-
lung des Problems selbst. Dafy das
Problem nach wie vor besteht,
dirfte aber kaum ernsthaft abge-
stritten werden, und darum dart
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wohl angenommen werden, daf
tiber ein allgemein interessierendes
Thema, an dem wir doch alle
zwangslaufig beteiligt sind, die Dis-
kussion walten darf, solange diese
sachlich gefiihrt wird. —

Befreiung vom Militarpflichtersatz auf Grund von Art. 2 lit. a oder lit. b?

Ein dem Hilfsdienst zugeteilter Land-
wirt R, erfiillte seine Dienstpflicht in seiner
Einheit in den Jahren 1940—1943. Zufolge
Krankheitserscheinungen ~ wurde er auf
Weisung seines Arztes zwecks Erstattung
einer medizinischen Expertise in einer Kli-
nik untergebracht. Im Verlaufe dieses Auf-
enthaltes wurde festgestellt, dafy der Pa-
tient von Lungentuberkulose befallen und
bereits 1936 des namlichen Leidens we-
gen in einem Spital untergebracht gewesen
war. Daraufhin sprach die sanitarische Un-
tersuchungskommission die véllige Diensi-
befreiung fiir R. aus. Anderseifs verwei-
gerte das Eidgendssische Versicherungs-
Bundesgericht dem Patienten die Zubilli-
gung einer Pension, weil er anlaflich der
sanitarischen Untersuchung obsichtlich sei-
nen Krankheitszustand verschwiegen haite
(allerdings weil er Dienst zu leisten wiinsch-
te), und dafy demzufolge der Bund. fiir
,das von R. libernommene Risiko nicht auf-
zukommen habe. Daraufthin verlangte R.
Befreiung vom Militdrdienstersatz fiir das
Jahr 1947, da ihm sein Gemiitszustand nicht
mehr  erlaube, der Arbeit nachzugehen
und seine Ehefrau fiir den Unterhalt der
Familie mit zwei Kindern autkommen
misse. Die waadtiléndische Zentralsteuer-
kommission hat dieses Begehren gestiitzt
auf Art. 2 lit. b des Bundesgesetzes betr.
den Militarpflichtersatz (BME) abgewiesen,
Dagegen hat R. beim Bundesgericht eine
verwaltungsgerichtliche Beschwerde ein-
gereicht, die von der Verwaltungsrecht-

lichen Kammer am 12. Mérz 1948 geschiitzt
worden ist.

Wie den Motiven entnommen werden
konnte, hat das waadtlandische Militar-
departement dann durch Verfligung vom
8. Januar 1948 gestitzt auf Art. 2 lit. a
BME den Pflichtigen von der Militarsteuer

fir die Jahre 1947 und 1948 befreit. Trotz-

dem war die vom Rekurrenten eingereichte
Beschwerde nicht etwa gegenstandslos
geworden. Denn es besteht: ein rechtlicher
Unterschied hinsichtlichh der Anwendung
der lit. a oder der lit. b des Art. 2 BME.
Die Befreiung vom Militarpflichtersatz kann
nadmlich geméaf lit. a fiur nicht mehr als
eine Steuerperiode ausgesprochen werden,
wogegen sie gestiitzt auf lit. b auch noch
fir spatere Jahre Gultigkeit besitzt und
von der finanziellen Situation des Gesuch-
stellers unabhéngig ist (vgl. BGE 71 | S. 39,
S. 101 und S, 108). Geméfy Rechisprechung
kann eine neue Priifung des Anspruches
auf Ersatzbefreiung nur herbeigefiihrt wer-
den, wenn die Voraussetzungen fiir eine
Revision des fritheren Entscheides in die-
sem Punkte gegeben sind. Das rechifertigt
eine gewisse Erleichterung der Revisions-
méglichkeit, jedenfalls fur so lange, als
der _ Krankheitsprozefy im Zeitpunkt des
ersten Entscheides liber die Ersatzbefreiung
noch nicht abgeschlossen ist, sich weiter-
entwickelt hat, oder Riickfille eingetreten
sind (BGE 71 | S. 101). Diese Vorausset-
zung ist im vorliegenden Falle nun ver-
wirklicht; die Tuberkulose, unter welcher

der Rekurrent leidet, ist im Verlaufe der
letzten Jahre ausgebrochen und hat einen
solchen Grad erreicht, daff dem Patienten
jede Tatigkeit fur ldngere. Zeit untersagt
ist. Laut lit. a des Art. 2 BME sind vom
Militarpflichtersatz enthoben: «Oeffentlich
unterstiifzte Arme sowie diejenigen, wel-
che infolge geistiger oder kérperlicher
Gebrechen erwerbsunfdhig sind und kein
fur ihren und ihre Familie Unterhalt hin-
reichendes Vermdgen besitzen. Und ge-
mah lit. b sind davon befreit: « Die Wehr-
pflichtigen, welche infolge des Dienstes
militaruntauglich geworden sind». Lit. b
von Art. 2 setzt somit voraus, dafy zwischen
dem geleisteten Dienst und der Krankheit,
welche Revisionsgrund bildet, ein addqua-
ter Kausalzusammenhang bestehe. Uebri-
gens geniigt laut Rechtsprechung, dafy der
Dienst dieses Leiden in empfindlicher und
dauernder Art verschlimmert hat. Das &rzt-
liche Expertengutachten stellt dies im vor-
liegenden Falle nun in einem Grade von
250/, fest, was genligt, um den Rekur-
renfen von der Militdrsteuer zu befreien.
Das BME kennt im Unterschied zur eidge-
néssischen Militarversicherung keine teil-
weise Befreiung vom Militarpflichtersatz
(BGE 73 | S. 251). Im konkrefen Falle in-
dessen erscheint die géanzliche Befreiung
des Rekurrenten um so angezeigter,” als
derselbe dauernd in seinem Gesundheits-
zustande angegriffen und auf langere Zeit
vollkommen arbeitsunféhig ist.  Dr. C. Kr.

€in Patrouillenlauf des Ziircher Kadettenkorps

Pafrouillenldufe sind Trumpf! Nach dem
vielbejubelten Sieg der schweizerischen
Militar-Skipatrouille in* St. Moritz ist diese
wertvolle Mannschaftsdisziplin in die Reihe
der populérsten Sportarten aufgeriickt. Ob-
schon (oder gerade deshalb!?) der Pa-
trouillenlauf in erster Linie eine militari-
sche Angelegenheit ist, eroberte er die
vagen Herzen des Publikums im Sturme.
Den Ausflufy dieser Begeisterung bekamen
wir am 13. Marz zu sehen, als sich die
Zircher Kadetten zum Patrouillenlauf be-

sammelten. Mit dem sprithenden Eifer einer -

starken Jugend frafen die kleinen Patrouil-
leure vor dem Landesmuseum in Zirich
die' letzten Vorbereitungen zu ihrer Ver-
anstaltung. Das Kadettenkorps zahlte in
den Kriegsjahren einen Bestand von iiber
400 Mann; mit Kriegsende setzte erwar-
tungsgemély ein gewaltiger Rickgang ein.
Nur ganz selten erschien ein junges Neu-
mitglied, so dafy das einst so stolze Korps
heute nur noch etwa 70 Mann z&hlt. Diese
wenigen Getreuen sind aber mit Leib und
Seele Jungsoldaten. Schon vor Beginn und
vor allem wéhrend der Konkurrenz konn-
ten wir feststellen, daf in diesen Burschen
wertvolle Soldaten heranwachsen. Ein wei-
teres Moment verdient vollste Beachtung.
Selbstverstandlich verfligen die Zircher
Kadetten niemals {iber die Mittel, die fiir
die Durchfithrung eines Mannschaftslaufes
in gréfferem Rahmen notwendig sind. Die
nachfolgende Beschreibung des Laufes
wird zeigen, dafj die Strecke dank der
kraftigen Unterstifzung durch die Direk-
tion des Bally-Arola-Service tberaus inter-
essant gestfaltet werden konnte. Am Be-

sammlungsort standen gleich drei riesige
Bally-Lastwagen bereit, um die Buben auf-
zunehmen und aus der Stadt heraus ins
Reppischtal zu fiilhren, wo der Start gege-
ben wurde.

Der Lauf.

In der Nahe von Birmensdorf werden
die Radfahrer ausgeladen, wéahrend die
drei - ibrigen Patrouilleure kurz vor Sel-
lenbiren warten. In Abstdnden von vier
Minutern begeben sich die Velofahrer auf
die Reise, deren Ziel kurz vorher auf der
Karte bekanntgegeben worden ist, Das
erste abfallende Teilstick erlaubt ein for-
sches Tempo; die nachfolgende Steigung
aber schldgt in die Knochen. Am Ziel diir-
fen die Fahrer nicht ausruhen, sondern
werfen ihr Vehikel ins Gras und starten
mit ihren Kameraden zum eigentlichen Pa-
trouillenlauf. - Ein ziemlich langer, etwas
eintdniger Straffenmarsch bringt die Mann-
schaften zum Schiefsplatz, wo pro Patrouille
vier Ballons zu erledigen sind. Jeder Ka-
dett hat zwei Schisse zur Verfligung, die
in vielen Féllen nicht benétigt werden.
Obschon die Anstrengung ziemlich grof
scheint, ist die Verfassung der Burschen
hervorragend, und die Schiefyresultate las-
sen sichi sehen. Jeder nicht getroffene Bal-
lon kostet die Patrouille drei Minuten. Jetzt
wird das Reppischtal verlassen. Nach dem
steilen Aufstieg folgt auf Baldern ein In-
telligenztest, der einige urkomische Bilder
vermittelt. Immerhin muf auch hier die
Gewandtheit, mit der viele der Teilnehmer
die schwierigen Probleme |&sten, hervor-
gehoben werden. In unmittelbarer Nahe
der Burgruine Baldern wird mit einer kur-

zen Abseiliibung in eine Kriesgrube der
persdnliche Mut auf die Probe gestellt.
Herrlich, wie kleine Knirpse, ohne mit der
Wimper zu zucken, freiwillig an die Ar-
beit gehen, obschon sie in ihrem Leben
noch nie abgeseilt haben. Die Instruktoren,
welche die Kontrollposten stellen, bieten
Gewéhr fiir eine unfallose Durchfiihrung
dieser Prifung. Mit «weichen Knien» er-
reichen die Kadetten in Adliswil den néch-
sten Posten. Der Abstieg von Baldern
stellte einige Anforderungen an die schon
leicht mitgenommenen Patrouilleure. Bald

. aber, nach einem letzten Aufstieg auf das

Langenmoos, ist das Ziel in greifbarer
Néhe. Auf dem Schulhausplatz in Riischli-
kon treffen die Mannschaften in ziemlich
gleichméahigen Abstdnden und in bester
Haltung ein. Der ebenfalls vom Bally-
Arola-Service gestiftete Imbify findet bei
den heikhungrigen Jungsoldaten grofsen
Anklang.

Die Rangverkiindung wird von Oberst
Bircher dazu benitzt, einige ernste, ein-
dringliche Worte an die wackere Schar zu
richten, Mit seiner Anspielung auf die
gegenwartige politische Lage hat er den
richtigen Ton gefunden; die Ansprache
hinterldht einen nachhaltigen Eindruck. Mit
der Verteilung der schénen Preise (Zelt,
Schlafsdcke, Fufball, gravierte Zinnteller-
chen und gediegenen Bally-Kalenderchen)
findet die flotte Veranstaltung ihren wiir-
digen Abschlufy. Hoffen wir, daf§ unser
Nachwuchs sein Ziel im gleichen - Sinne
weiterverfolgt und reichen wir dieser ge-
sunden Jugend die Hand. Wir werden es
nicht zu bereuen haben! K. E.
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