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DER SCHWEIZER SOLDAT

« Erfahrungen und Verpflichtung

(wgn.) Kriege haben von jeher das
militdrische Denken vor neue Aufgaben
gestellt. Wenn wir uns dieser Tatsache
bewukt sind und aus eigenen und frem-
den Erfahrungen die Konsequenzen zie-
hen wollen, miissen wir uns klar sein
dariiber, dafy jeder Diskussion in dop-
pelter Hinsicht Schranken gesetzt sind.
Einmal ist nicht jeder liber jedes zu dis-
kutieren berufen. Ferner gibt es Dinge,
tiber die Uberhaupt. keine: Diskussion
gestattet ist.

Nicht nur die Beschrdnkung auf eine
notwendige Sachlichkeit gebietet das,
sondern jeder mufs immer bestrebt sein,
sich mit dem zu befassen, fiir das er die
Verantwortung trégt. Wenn Major E.
Brandenberger in seinem kiirzlich ge-
haltenen Vorfrag im Schofe der Allge-
meinen Offiziersgesellschaft von Ziirich
und Umgebung in der «Kaufleuten»
diese Ueberlegungen vorausschickte,
so wohl deshalb, weil er sich in erster
Linie an junge Zugfiihrer und Einheits-
kommandanten wenden wollte mit dem
fur sie bestimmten psychologisch-tech-
nischen Thema: «Erfahrungen aus dem
Akfivdienst als Verpflichtung fiir die
Nachkriegszeif.»

So falsch und liberheblich es waére,
die Erfahrungen aus unserm Aktivdienst
als makgeblich fir die Zukunft zu wer-
ten, so notwendig ist es, liber sie nach-
zudenken. Denn wenn fiir Schliisse dar-
aus auch die Kriegserfahrungen hinzu-
freten miissen, so sind sie doch selber
erlebt und in unserem Gelédnde und im
Zusammenhang mit unserer Witterung
gemacht worden. Sie dirfen darum in
ihrem Wert sicher auch nicht unter-
schatzt werden, Auf Grund seiner Er-
fahrungen wird sich jeder Offizier um
andere, womdglich bessere Lésungen
bemiithen missen. Es geht ja vor allem
darum, wie kiinftige Dienste zu betrei-
ben, wie die Truppe zu fiihren und wie
vor allem ein méglicher Aktivdienst zu
gestalten ist. Wer ernsthaft gearbeitet
hat, weifs, worauf er sein Hauptaugen-
merk in Zukunft zu legen hat. Entschlos-
sen wird er das Wesentliche verfolgen.
Es geht fiir ihn nicht in erster Linie um
das zukiinftige Ausbildungsprogramm
und um organisatorische Mafnahmen,
sondern um den Geist, in dem die
Truppe zu fithren ist. Um die Erkenntnis
ferner, daf alle militdrische Arbeit im-
mer darauf gerichtet sein muf, die
Kriegstiichtigkeit zu férdern. Das erfor-
dert gleichen Einsatz bei jeder dienst-
lichen Verrichtung. Es gibt nur eine
Diensttreue, einen Ernst und eine Diszi-
plin. Was diese Bezeichnungen nicht
verdient, kann nichf Gegenstand mili-
tarischer Betdtigung sein. Noch mehr
als bisher muf jeder sein eigener Vor-

gesetzter werden. Einzig wo Pilichf und’

Befehl als etwas Einmaliges aufgefaft
werden, vermégen sich gleichzeitig
wahre Initiative und selbsténdiges Han-
deln zu entwickeln. Fiir die Vorgesetz-
ten leitet der Vortragende daraus die
Forderungen ab, mit straffen Befehlen

sparsam umzugehen, durch Selbstkon--

trolle zu verhiiten, Selbstverstandliches
zu befehlen und im Gefecht durch das
eigene Vorbild die einfachste Form des
Befehls zu wahlen. Das Verfrauen in die
Untergebenen soll ebenfalls mehr dazu
fihren, einfache Aufirdge selbstandig
ausfilhren zu lassen. Aber solche
Grundsétze miissen im ganzen Dienst
angewendet werden.

In der Ausbildung soll vor allem die
Einzelpriifung kiinftig erweitert werden.
Mehr noch als bisher soll sie den Mann
vor liberraschende, selbsténdig zu be-
herrschende Situationen stellen. Das be-
dingt aber, daf solche Priifungen sorg-
faltig vorbereitet und in der Regel
durch den Einheitskommandanten unter
Assistenz seiner Zugfiihrer durchgefiihrt
werden. Die Anforderungen an ver-
schiedene Leute sollen noch viel diffe-
renzierter werden. Wie der einzelne
Mann sollen Zug- und Gruppenfiihrer
immer mehr zum Handeln nach den Um-
stinden erzogen werden. Speziell den
Unteroffizieren wird noch zu viel befoh-
len und von ihnen-zu wenig verlangt.
Die neue offizielle Vorschrift zur Ge-
fechtsausbildung, die fir alle Waffen-
gattungen giiltig ist, sollte noch ver-
mehrt zu Rate gezogen werden. Eine
in diesem Geiste ausgebildete Truppe
wird durch ihr aktives Handeln auch
dann ihre Aufgabe l6sen, wenn — wie
es die Kriegsartikel vorschreiben —
beim Ausfallen des Kommandanten der
Beste sich selbst zum Fiihrer machen
mufs. So sollten kiinftige Mandver nicht
nur in erster Linie der Schulung héherer
Fiihrer dienen, sondern zum Priifstein der
Truppe in ungewdhnlicher Lage werden.

Major Brandenberger ging hierauf
auf einige Details der militdrischen Aus-
bildung im Frieden ein und zeigte an
ihnen, dafy es kiinftig keine Aufteilung
des Dienstes mehr geben darf in mehr
oder weniger kriegsdhnliche Lagen.
Alle oberflachliche Harmlosigkeit muf
aus dem Dienstbetrieb verschwinden,
angefangen bei der Mobilmachung bis
zum Innern Dienst, beim Marsch und in
der Ruhe, bei der Pferdepflege und in
Nachschubfragen. Die Vorbereitung
wird sich nie Uber alle Méglichkeiten
des Krieges erstrecken kénnen. Aber
gerade die erste Berlihrung mit dem
Feind und die psychologischen Fragen
der Kriegseréffnung erfordern unsere
Aufmerksamkeit. Alle Mdglichkeiten zu
deren Uebung miissen ausgeniitzt wer-
den. ' :

Die reine, ausexerzierte Organisation
der Truppe entscheidet dariiber, ob
diese auf ein blohes Kommandowort
handeln kann. Zunachst wird man viel-
fach mit der blofen Organisation aus-
kommen kénnen. Wie immer unser
Kampfverfahren auch geartet sein mag:
immer wird es die Gunst des Gelandes
und die Gunst der Nacht ausniitzen.
Aber gerade sie verlangen enischie-
dene Selbstdndigkeit bei Mann und
Fiihrer. Die Auffassung jedes Vorgesefz-
fen muk deshalb allen Untergebenen
bekannt sein. Zur Durchfihrung er-
sprieflicher Uebungen empfiehlt Major
Brandenberger die Beachtung folgender
Punkte: 1. Rechizeitige Orientierung
liber die Lage an alle Teilnehmer, und
zwar so, wie sie die.Truppe selber er-
lebt oder davon gehért héatte, Die Un-
terfiihrer sollen tiber ihr Handeln ge-
prift werden, auch wenn sie keinen
Auftrag besitzen. 2. Zweck und Thema
sollen immer klar sein: meistens handelt
es sich darum, entweder ein Objekt zu
erobern und zu verfeidigen oder den
Gegner zu vernichten. 3. Die Instruk-
tion der Uebungsgehilfen ist wesentlich
zur Erreichung des Uebungszweckes.
Schiedsrichter sollen nicht irgend.
welche, sondern nur dafiir vorbereitete
Offiziere sein. :

So gilt es nichts anderes, als fiir die
Stunde der Bewdhrung ein Maximum an
Kréften freizubekommen. Sehr oft wird
der Offizier als eigentlicher Vorkémpfer
selber eine Waffe ergreifen, um jenes
Vertrauen zu schaffen, das noch immer
den Ausschlag gegeben hat. Das kann
er aber nur, wenn er selber tatsachlich
alle Waffen griindlich beherrscht. So
unbequem sie sein mag: die Erkenntnis
iber die entscheidende Bedeutung der
Griindlichkeit darf als Quintessenz aus
dem Aktivdienst und als Verpflichtung
fir die Nachkriegszeit bewertet und
hiniibergenommen werden.

Die Vereinigung der Aktivdienstkamera-
den TerFiis.Kp.1/144 1939/45 iberreicht
allen Kompagnieangehérigen, die je mit
dieser Einheit Dienst leisteten, auf Weih-
nachten eine schéne Erinnerung an die elf
Aktivdienste der Kompagnie in der Form
einer 80seifigen Erinnerungsschrift. Reich
illustriert wird diese Broschiire ein gedie-
genes Andenken an strenge und schéne
Diensttage sein, und mit Vergniigen wer-
den die 1/144 des &ftern darin herum-
blattern. Da sich bestimmt weitere Kreise
fiir die Schrift interessieren, wird sie auch
Nichtkompagnieangehérigen zum  Selbst:
kostenpreise zugestellt. Bestellungen an
den Présidenten der Vereinigung Wm. G-
v. Deschwanden, Obergrundstr. 13, Luzern.
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