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Glasstetter eingeholt. Schon nach etwas
mehr als Dreiviertel der Kdmpfe ist dem
Neuenburger. Oblt. Thiébaud, welcher von
Sieg zu Sieg geht, der Meistertitel nicht
mehr zu entreiffen und mit \\pur einer Nie-
derlage, gegen den Linkshander Wm. Rii-
fenacht, nimmt er mit acht Siegen den er-
sten Platz ein. Oblt. Thiébaud, der neue
Schweiz. Militdrfechtmeister 1945, ist ein
bekannfer Fechter und ist schon verschie-
dene Male an schweizerischen Militarfecht-
meisterschaften in den vordersten Réngen
placiert gewesen. Als Prasident der Société
d'escrime, Neuenburg, hat er dem Fecht-
sport immer und auch heute nach seinem
schénen Sieg sicherlich wieder viele Lieb-
haber zugefiihrt; er ist auch Initiant und
Organisator * verschiedener westschweize-

rischer Fechtfveranstaltungen. Im zweiten
Rang finden wir den Berner Wm. Ri-
fenacht, der eigentlich erst in letzter Zeit
von sich reden machte. Im Vierkampi-
Meeting dieses Herbstes in Neuenburg
nahm er im Fechten den ersten Rang ein,
an verschiedenen Clubbrassards zeigte er
sich ebenfalls erfolgreich. So trat er kiirz-
lich auch in Frankreich gegen Elitefechter
Frankreichs an und war auch hier der be-
ste Schweizer. Mit einer Schweizer Militar-
equipe, welche einer Einladung der 10.
franz. Inf.Div. nach Koblenz Folge lei-
stete, konnte er sich sehr ehrenvoll pla-
cieren. Wm. Rifenacht ist auch der Ge-
winner des Fiinfkampf-Degens von Hptm.
Demole. An dritter und vierter Stelle pla-
cieren sich Motf. Greter und Wm. Glas-

stetter mit je fiinf Siegen. Der Basler Mi-
trailleur Trikler und ' der Fintkampfer
Barth mit je vier Siegen nehmen den 5.
und 6. Platz ein. Mit drei Siegen — rang-
bestimmend sind hier die erhaltenen Tref-
fer — folgen Wm. Miserez, Freiburg, Fw.
Classtetter, Basel, Kpl. Widemann, Ziirich,
und Hptm. Lips, Lausanne. Erster der Al-
tersklasse 40—50 wird Fw. Glasstetter, Ba-
sel, und erster der Altersklasse 50 und
dlter Kpl. Widemann, Ziirich. Der Gewin-
ner des Bechers des Wachtmeisters wird
der” Fechtklub Basel mit der Equipe Fw.
Glasstetter, Wm. Glasstetter und Mitr.
Trikler. Ein vom General an diese
Schweiz. Militar-Fechtmeisterschaften ge-
stifteter Wanderpreis fallt zum erstenmal
dem diesjdhrigen Sieger Oblt. Thiébaud zu.

Die Dishussionsgruppen der britischen Armee

Ein Beifrag zum Problem des fieien und
demokratischen  Meinungsaustausches
zwischen Offizier und Mannschaft.

Ein britischer General, der sich wah-

rend der vergangenen zwei Weltkriege

eine reiche Fronterfahrung angeeignet
hat, sagte: «lm Gegensatz zum ersten
habe ich im letzten Weltkrieg bemerkt,
daf zwischen Offizier und Mannschaft
ein freier Meinungs- und Gedankenaus-
tausch stattgefunden hat, wie nie zu-
vorl»

Die Beispiele, die er anfiihrte, liefyen
klar dariiber werden, dafy eine gutdiszi-
plinierte Armee es sich absolut leisten
kann, Anordnungen zu diskutfieren und,
daf diese Anordnungen um so besser
ausgefliihrt werden, wenn die Mann-
schaft den dahinfersteckenden Zweck
erfalt hat. Verschiedene Faktoren ha-
ben diese neue Beziehung zwischen
Offizier und Soldat hervorgerufen. Wohl
einer der wichtigsten davon ist die drei
Jahre alte britische Armeeinstitution, —
bekannt als A.B.C.A. (Army Bureau
of Current Affairs — Armeebiro fir
laufende Probleme), welcher die Orga-
nisation einer wochentlichen Diskussion
fur jede Einheit der britischen Armee
anvertraut ist. Diese Veranstaltung ist
jedoch keine Angelegenheit, die nach
eigenem Gutdiinken des kommandie-
renden Truppenoffiziers stattfindet oder
nicht. Es ist eine obligatorische Ein-
richtung des Armeeprogramms. Die Dis-
kussionen werden auch nicht von ei-
nem exira entsandten Experten geleitet,
sondern von demselben Offizier, wel-
cher die Truppe in den Kampf fiihrt.
Obwohl dieser ein wdchentliches Bul-
letin erhalt, welches die wichtigsten
laufenden Probleme behandelt, ist es
ihm vollkommen freigestellf, jedes an-
dere Thema, das er oder seine Solda-
ten vorziehen, zur Aussprache zu brin-
gen.

Junge Offiziere als Vorsifzende.

Als diese Neuerung in das britische
Armeeprogramm aufgenommen wurde,
war man sich der damit verbundenen
Gefahren durchaus bewufit. Man hatte
erstens mit der Unerfahrenheit junger
Offiziere, lber laufende Probleme zu

Geschichtskenntnisse

sprechen, zu rechnen. Fir viele Leui-
nants bedeutete die ungewohnte De-
batte mit ihrer 30—40 Mann starken
Einheit ein ebenso gewagtes Unterneh-
men, wie die Ueberquerung eines Mi-
nenfeldes, um so mehr, als in den Dis-
kussionen Probleme, wie soziale Sicher-
heit, Arbeiislosigkeit und «Wie wird
Grofbritannien regiert», zur Sprache
kamen. Man sah von Anfang an die
Notwendigkeit ein, die jungen Offiziere
fur ihre Aufgabe eines Vorsitzenden
zu schulen. Die harteste Nufy bei dieser
Ausbildung blieb es aber, die jungen
Leute davon iiberzeugen zu kénnen,
welche Gefahren der Versuch, mehr als
nur ein Schiedsrichter zu sein, mit sich
fuhrt, ihrer Mannschaft rein persénliche
Ansichten zu unterschieben oder sich
von vornherein als Experte, der alle
Antworten weil;, zu betrachten. Hatten
sie jedoch einmal die Basis ihrer Funk-
tion voll begriffen, dann waren auch
diese Klippen beseitigt. Wenn ein
Extremist der Mannschaft seinen Mund
zu voll nahm, hat es sich als viel
besser erwiesen, daff seine eigenen
Kameraden ihm antworteten, als dafy
ihm der Offizier widersprach.

Man darf jedoch nicht annehmen,"

daf, seitdem die britische Armee die
organisierte Diskussion in ihr Programm
aufgenommen hat, die durchschnittliche
A. B. C. A.-Diskussion eine «Modell-
Debatte» sei. Es gibt Probleme, liber
welche die Mannschaft oft so schlecht
informiert ist, daff nicht einmal eine
Diskussionsbasis gegeben ist. Deshalb
wird es oft noétig, dak der Offizier nach
dem «Katechismus» vorgeht, indem er
die grundlegenden Geographie- und
seiner Soldaten
auffrischt, bis sie so weit sind, argu-
mentieren zu kénnen.
Die Armee gut informiert halten.
Militérische, sowie zivile: Angelegen-
heiten bilden den Inhalt der A.B.C.A.-
Diskussionen. Wahrend des Krieges be-
fakte sich ein reguldr erscheinendes
Bulletin ausschlieklich mit den durch-
gefiihrten Schlachten und den damit
vetbundenen Problemen. Durch die
Diskussion des Inhaltes dieser Bulletins

war die britische Armee stédndig lber
den Frontverlauf unterrichtet. Die Bulle-
tins, welche von wichtigen, unabhéngi-
gen Personlichkeiten geschrieben wur-
den, enthielten sich jeglicher Propa-
ganda und beleuchteten in absoluter
Sachlichkeit alle Seiten der aufgestell-
ten ProbJeme. Aukerdem wurden die
Offiziere stdndig daran erinnert, daf
die Diskussionen im Sinne eines freien
und gleichberechtigten Meinungsaus-
tausches zu flihren sind.

Mit der Zeit erstreckte sich die Ar-
beit der A.B.C. A. lUber die wdcheni-
liche Diskussionsstunde hinaus. Eine
der wichtigsten daraus entstandenen
Aufgaben war die Einrichtung eines
Informationsraumes, wo die Mannschaft
in ihrer Freizeit die laufenden Probleme
in graphischer Darstellung zum Studium
vorfindet, sowie photographische Aus-
stellungen, Wandzeitungen und andere
einleuchtende Hilfsmittel. Des weiteren
haben z.B. Mitglieder der britischen
Armee kleine Schauspiele verfafit, die
wichtige Probleme, wie «Lease Lend»,
«What's wrong with the Germans»,
«Life History of a Jap» aufrollen — und
aus Soldaten und FHD zusammenge-
stellte Teams in die Camps geschickt,
um diese Stlicke zur Auffiihrung zu
bringen, Es hat sich erfreulicherweise
herausgestellt, dafy diesen problema-
tischen Stiicken das gleiche Interesse
wie einem Pin-up Girl entgegenge-
bracht wird. Wahrend die Mannschaft
am Montag mit grofter Begeisterung
einer Tanzrevue folgt, widmete sie am
Mittwoch einem derartigen Zwecksttiick
ihre volle Aufmerksamkeit.

Die positiven Werte, die in diesen
Diskussionen liegen, sind unbestreitbar.
Sie bringen Offizier und Mannschaft
einander ndher und bringen beiden
Teilen immer wieder zum Be-
wulstsein, dafs sie auch als Soldaten
freie und gleichberechtigte Biirger ei-
nes demokratischen Staates sind. Die
wichtigste Feststellung ist der vollkom-
men erbrachte Beweis, dafj diese freien
Aussprachen  durchgefiihrt  werden
konnten, ohne die militérische Disziplin
im geringsten zu gefdhrden. M. W. W.
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