Zeitschrift: Schweizer Soldat : Monatszeitschrift fur Armee und Kader mit FHD-

Zeitung
Herausgeber: Verlagsgenossenschaft Schweizer Soldat
Band: 20 (1944-1945)
Heft: 2
Artikel: Padagogische Rekrutenprifungen
Autor: [s.n.]
DOl: https://doi.org/10.5169/seals-704052

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 14.03.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-704052
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

24

DER SCHWEIZER SOLDAT

Pddagogische Relkrutenpriifungen

Versuchsweise hat man im Jahre
1936 mit den péadagogischen Re-
krutenpriifungen begonnen, die 1941
endgliltig durch Bundesratsbeschlufy
eingefiihrt worden sind. Diesen gei-
stigen Musterungen unserer Jung-
mannschaft kommt fir das schweize-
rische Erziehungswesen eine gréhere
Bedeutung zu, als allgemein ange-
nommen wird. Dies geht klar aus
dem Jahresbericht 1943 hervor, den
der Oberexperte Dr. Fritz Burki dem
Militardepartement und im weitern
der gesamten Erzieherschaft und der
Oeffentlichkeit vorlegt. Der umfang-
reiche Bericht gibt eingehenden
Aufschluly iber Sinn und Zweck, so-
wie Uber die Ergebnisse der pada-
gogischen Rekrutenpriifungen.

Reges Inferesse der Militér-
amtsstellen.

Zunéchst geben die p&adagogi-~
schen Rekrutenpriifungen ein denk-
bar getreues Abbild des Bildungs-
grades der werdenden Staafsbiirger.
Einmal der Schule entlassen, von
dieser wahrend etlichen Jahren ge-
trennt, dann wieder vor den pri-
fenden Experten gestellt, der fest-
hélt, was von der ganzen Schulbil-
dung in den jungen Képfen {ibrig-
geblieben ist, erdffnen sich tief-
gehende Einblicke und Erkenntnisse
Uber die Tauglichkeit der praktizier-
ten Unterrichtsmethoden. So helfen
diese Prifungen Liicken aufzudek-
ken und zeigen die Mittel und Wege
zu ihrer Ueberbriickung. Diese Riick-
wirkung auf die Unterrichtsgestal-
fung in Schule und Fortbildungs-
schule wird im Jahresbericht als vor-
nehmster Zweck der pidagogischen
Rekrufenpriifungen angegeben. Po-
sitive Resulfate in dieser Richtung
konnten schon in einigen Kantonen
erreicht werden.

Was uns hier am starksten interes-
siert, das ist die Bedeufung der
Priifungen im Hinblick auf die Aus-
hebung der Unteroffizierskader. Auf-
schlufreich sind die Weisungen, die
Oberstkorpskommandant Marcuard
am 24, Dezember 1943 an die Waf-
fenchefs erlassen hat. Nach Angabe
von Dr. Birki lauten diese im we-
sentlichen folgendermafen: «Die
Schulkommandanten befehlen: 1.
dafy die Kp. Kdt. und Zugtiihrer nach
Méglichkeit den miindlichen Prii-
fungen ihrer Kp. bzw. ihrer Zige

beiwohnen, weil diese Priifungen -

fur die Beurteilung der Uof.- bzw.
spaterer Offiziersanwarter gut ver-
wendet werden kénnen; 2. daf die
Prifungsblatter mit den schriftlichen
Arbeiten (Brief und Aufsatz) den
Zugfiihrern zum Studium libergeben

werden, da diese Blatter in intellek-
tueller Hinsicht Gber die Rekruten
guten Aufschluff geben kénnen —
die Beriicksichtigung dieser beiden
Punkte wird so einer direkien Aus-
wertung dieser padagogischen Re-
krutenprifungen dienen.»

Im Bericht heifit es weiter: «Ver-
schiedene Schulkommandanten ha-
ben diese Weisungen (von Oberst-
korpskommandant Marcuard) nicht
abgewartet, sondern sind von sich
aus zur Auswertung der Prifungen
geschritten. Vor mir liegt ein Befehl
an die Kompagniekommandanten,
wonach die Noten der schriftlichen
und miindlichen Prifung auf den
Qualifikationsblattern zu vermerken
sind. Auf einem andern Waffenplatz
pflegt der Schulkommandant den
mindlichen Priifungen regelméfig
beizuwohnen und zwar — nach sei-
ner Aeufierung — deshalb, um sich
Uber die Eignung der Unteroffiziers-
anwarter zu vergewissern, Ein an-
derer Schulkommandant examiniert
die Offiziersanwérter nach der Me-
thode der padagogischen Rekruten-
prifungen und besucht diese vor-
nehmlich deshalb, weil er sich mit
unserem Verfahren immer verfrauter
machen mochte.»

Die militérischen "Amtsstellen zei-
gen diesen Prifungen gegeniber
ein steigendes Interesse. Der Gene-
ral hat in diesem Jahre zweimal und
Bundesrat Kobelt einmal den Priifun-
gen beigewohnt. Der Oberbefehls-
haber der Armee und der Vor-
steher des  Militdrdepartements ha-
ben sehr positiv zum Prifungsver-
fahren Stellung genommen.

Die miindlichen und schriftlichen
Priifungen.

Verlockend wére es, auf die be-
sondern padagogischen und metho-
dischen Grundlagen der Prifungen
einzugehen. Hierfir wurden vom
Oberexperten neue Wege beschrit-
ten, die Uberhaupt fir das ganze
Priifungswesen richtunggebend sein
dirften. Aus dem im Bericht ent-
haltenen Erfahrungsaustausch  zwi-
schen dem Oberexperten, den 7
Kreisexperten und den rund 250
Priifungsexperten geht hervor, dafs
die Rekrutenpriifungen selbst ein
Stiick nationaler Erziehung sein sol-
len. Es kommt in erster Linie darauf
an, den Leuten Gelegenheit zu ge-
ben, ihre geistige Lebendigkeit und
ihr Denkvermdgen zu beweisen.
Hierfiir ist die Themenwahl von ent-
scheidender Bedeutung. Bei beiden
Priifungen sind sie aus dem Leben
gegriffen, so dafy der Rekrut aus sei-
nem eigenen Gedankenkreis heraus

schreiben oder reden kann. Diese
besondere Art des Prufungsverfah-
rens stellt an die Experten schwere
Anforderungen. Die Stoffbeherrsch-
ung allein kann da nicht befriedi-
gen, es gehdrt noch eine Portion
methodischen Geschicks und Gei-
stesgegenwart dazu, um eine ein-
wandfreie Priifung durchzufiihren.
Die Rekruten haben einen kurzen
Brief und einen Aufsafz zu verfas-
sen. In den schriftlichen Arbeiten, so
fiihrt der Bericht aus, mehren sich

- die Experten, die eine deutliche

Besserung gegeniiber frilher sehen.
Die duffere Anordnung vermdge all-
gemein besser zu befriedigen, was
vom eigenilichen Text nicht ohne
weiteres gesagt werden kénne. Das
Gebiet des Sprachunterrichtes wird
im Bericht nicht betreten, dies sei
Sache der Schule. Fiir diese enthalt
er wichtige Weisungen, die ihren
Zweck nicht verfehlen werden.

«Die miindliche Prifung mochte
vorab in Erfahrung bringen, wie weit
die angehenden Staatsbiirger die
einfachsten  wirtschaftlichen, geo-
graphischen, staatskundlichen und
geschichtlichen Grundtatsachen un-
seres nationalen Lebens kennen und
imstande sind, sie in ihren Wechsel-
wirkungen' zu erfassen.» So um-
schreibt Dr. Biirki den Zweck der
miindlichen Priifungen, um dann zu
ihren Ergebnissen Uberzugehen. Aut
dem Gebiete der Volkswirtschait
zeigten die Rekruten die besten
Kenntnisse. Das Verstandnis fiir Geo-
graphie rangierte deutlich in zweiter
Linie. Die staatskundlichen und ge-
schichtlichen Fragen bereiteten den
19- und 20jdhrigen am meisten
Schwierigkeiten. Ueber die beiden
letzten Priifungsabschnitte mufy der
Oberexperte leider sagen: Die we-
nigsten haben vom Sinn und der
Bedeutung der Demokratie und un-
serer staatlichen Einrichfungen eine
brauchbare Vorstellung. Bedauerlich
ist, dal die examinierten jungen
Schweizer kein lebendiges Bild von
der Vergangenheit ihres Landes in
sich tragen.

Die Ergebnisse der miindlichen
Prifungen wertet der Oberexperte
eingehend und zieht auch aus ihnen
Schluffolgerungen, die auf die Un-
terrichtsgestaltung in den Schulen
hinweisen.

Forderung des Fortbildungs-
schulwesens.

Der statistische Teil des Berichtes,
der frotz seiner sorgféltigen und
lbersichflichen ~ Anordnung den
Aufienstehenden leicht zu Fehlurtei-
len verfihren kann, wollen wir hier
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nur kurz erwahnen. Sein hauptséch-
lichster Wert liegt darin, dafs er nicht
wie bisher nach Rekrutenschulen,
sondern nach Beruf und Schulbe-
such ausgearbeitet ist. Die wertvoll-
ste Erkenntnis dieser Anordnung ist
der ziffernméhig belegte Beweis der
giinstigen Einwirkung des Fortbil-
dungsschulwesens auf den Bildungs-
stand der jungen Leute. Die pro-
zentuale Verteilung der Noten in
der mindlichen Prifung besagen,
dak unter 100 Volksschiilern ohne
Fortbildungsschule 11,9 mit der

Note 1 (sehr gut) abschnitten, wih-
rend unter der gleichen Zahl Volks-
schiiler m i t Fortbildungsschule 23,9
mit einem «sehr gui» bedachi wer-
den konnten. Noch augenfalliger
tritt dies in der schriftlichen Prifung
zutage. Die erste Klasse ohne Fort-
bildungsschule, wies 5,5 % «sehr
gut» auf, die zweite, mit Fortbil-
dungsschule, jedoch 17,5 %, somit
mehr als das dreifache.

Wenn auf Grund dieser Tatsachen
Oberexperte Dr. Burki fir einen
grofiziigigen Ausbau des Fortbil-
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dungsschulwesens und fiir eine sinn-
volle Unterrichtsgestaltung eintritt,
kann dies nur lebhaft begrifit wer-
den. Denn es genligt nicht, dem Sol-
daten nur ein gutes waffentechni-
sches und tfaktisches Kénnen beizu-
bringen. Er mufy auch — im vor-
militarischen Alter — griindlich tiber
Inhalt und Wesen unserer Demo-
kratie unterrichtet werden. Nur ein
solches vollwertiges Mitglied unse-
rer Gemeinschaft kann auch in gei-
stiger Hinsicht als gewappneter Sol-
dat gelten, chb.

Besuch in einem lischtlingsheim

Mein erster Eindruck vom Heim
war der einer emsigen Geschaftig-
keit. Hier wurde Holz gesdgt und
gespalten. Dort war eine Gruppe
junger Madchen in Ueberkleidern
damit beschéftigt, Setzlinge in den
Treibbeeten zu versetzen. Wasche
wird aufgehdngt und abgenommen.
Ich habe Lust, mich sogleich bei den
einzelnen Gruppen aufzuhalten, aber
schon werde ich vom Lagerleiter
empfangen und in sein Biiro gefiihrt,
!jh'er, inmitten dieses Lagers, in dem
Uber dreihundert Personen unterge-
bracht sind, herrscht eine auffallende
Stille, die noch stdrker wirkt durch
die ruhige Haltung des Leiters. Pein-
liche Ordnung auf dem Schreibtisch
und den Gestellen. Eine Tafel an der

and zeigt den Tagesbestand an:

fauen: 274, Ma&nner: 22, Schwei-
Zerpersonal: 12.

Fl'f(\alo-m” beschéftigen sich die
16 "_Inge hier in “erster Linie»
frage ich.

= «Die Hauptarbeit ist Waschen,
Flicken und Stricken. Die Frauen

hier waschen und flicken iiber 4000
kg Wasche pro Monat fir die Ar-
beifslager, wo nur Manner sind.
Aufierdem stricken sie etwa 500
Paar Socken fiir eine gemeinniitzige
schweizerische Institution,

— «Sind Sie zufrieden mjt der
Arbeitsleistung?»

— «Sehr! Die meisten Insassen er-
halten Arbeitsprémien. Ihr Mindest-
lohn betragt 26 Rp. pro Tag. Je nach
der geleisteten Arbeit erhoht er sich
und fiir Leistungen, die iiber das
tibliche Mak hinaus gehen, wird eine
besondere Arbeitsprdmie bezahlt.
Dank dieses Zuschusses kommen
viele bis zu einem Franken pro Tag,
d.h. also, dafy sie auferordentlich
gute Arbeit leisten. Aber am besten
ist es wohl, wenn sie sich selbst da-
von Uberzeugen.»

Nun beginnen wir mit einem
Rundgang durch die verschiedenen
Abteilungen. Auf ‘der grofen Ter-
rasse sitzen altere oder schwach-

liche Frauen, auch eine Gruppe jun-
ger Mé&dchen, die keine schwere
Arbeit verrichten kénnen. Sie sind
mit Stricken beschéftigt, fur viele
von ihnen sicher keine gewohnte
Arbeit. Frauen aller Gesellschafts-
klassen, aus 14 verschiedenen Lan-
dern, finden sich hier eintréchtig zu-
sammen, um sich durch die Arbeit
ihrer Hénde ihren Unterhalt zu ver-

. dienen. .
«Gibt es nie Zwistigkeiten in
dieser zusammengewiirfelten Ge-

sellschaft?»

— «Nein, Das gemeinsam gefra-
gene schwere Los hat bei diesen
Leuten das Bewufisein der Unter-
schiede ihrer Klassen, Religionen,
Rassen und Nationalitdten ausge-
wischt. Sehen Sie, jene Kranke dort,
Doktorin = einer Schweizer Hoch-
schule, hat in ihrer Nachbarin, der
Frau eines franzésischen Handwer-
kers, ihre beste Freundin gefunden.
Meine Schiiizlinge halten gut zusam-
men und helfen sich gegenseitig, ihr
hartes Los zu erleichtern.»

Wir gehen weiter. Die gleiche
Emsigkeit herrscht in der Flickstube,
wo Hunderte von Wasche- und Klei-
derstiicken repariert werden. Meine
Kamera ruft zwar eine kleine Sen-
sation hervor, vermag aber die
Leute nicht im geringsten von ihrer
Arbeit abzuhalten.

In der Wascherei ist es stiller.
Heute ist nicht Waschtag, aber ein
eindrucksvoller Waschehaufen zeugt
von der vergangenen Tétigkeit. In
der groffen dunklen Kiiche herrscht
Hochbetrieb und meine Bitte, we-
gen des mangelnden Lichtes einen
Augenblick ruhig zu stehen, kommt
den Kéchen, die fiir ihre Fischfilets
in den Bratpfannen fiirchten, sehr
ungelegen.

Die Gértnerei. Junge Méadchen in
blauen Ueberhosen ~begiehen die
Pflanzen, jaten Unkraut aus oder
versetzen Setzlinge. Ich stelle mir
vor, wie nett es ware, diese M&d-
chen in hellen Sommerkleidern in-

mitten bunter Blumen zu sehen an-
statt in Arbeitskleidern unter Salat-
képfen und Kohl. Ob sie es wohl
auch so empfinden? Vielleicht ver-
gessen sie es lber ihrer Arbeit.

Es ist Mittagszeit, aus allen Teilen
des Lagers begibt man sich in die
grofie Speisehalle.

«Wieviel denken Sie, daf das
Essen pro Fluchiling und pro Tag
kostet?» fragt mich der Leiter. Ich
habe keine Ahnung. «Fr. 1.691»

— Fr. 1.69, pro Tag!» Ich bin ge-
spannt, was das wohl fir Essen sein
mag, und diejenigen, die so ge-
speist werden, fun mir im Innersten
Leid. Aber ich sehe, dafy ich mich
geirrt habe. Ein einfaches, aber wohl
zubereitetes Mahl wird aufgetragen:
Fisch, Kartoffeln und Spinat. «Sind
Sie zufrieden mit der Kost?» frage
ich eine altere Frau, die frither wohl
nie getrdumt hétte, einmal mit einer
solchen Mahlzeit vorlieb nehmen zu
mussen.

— «Gewifs. Wir sind alle damit
zufrieden. Es wird nett und sauber
serviert, der Lagerchef wiinscht uns
freundlich einen guten Appetit, und
das ist uns lieber als der beste Des-
sert.»

— «Ja, der Mensch lebt nicht vom
Brot allein,» wirft eine andere Frau
ein, mir ist ein Stiick hartes Brot, das
mir freudig gereicht wird, lieber als
eine Leckerei, die man mir wider-
willig vorsetzt.» In sein Blro zurlick-

gekehrt, gibt mir der Lagerleiter
Auskunft Uber die Freizeitgestal-
tung.

«Das Leben der Flichtlinge im
Lager wére fir sie einfach unertrag-
lich,» sagt er mir, «wenn die Freizeit
nicht richtig ausgefillt wére. Die
Langeweile, die Sorge um verschol-
lene Angehdrige, die Erinnerung an
die ausgestandenen Schrecken und
die ungewisse Zukunft wéren allzu
erdriickend. Deshalb halte ich sehr
darauf, dah die paar freien Stunden
vernlinftig ausgefullt sind. Wir ha-
ben z.B. einige sehr gute Musiker,
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