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«DER SCHWEIZER SOLDAT»

1939

organizzato da anni e composto di truppe scelte. Accanjo a
questo corpo sono poi da annoverare 14 compagnie permanenti
di guardie volontarie confinarie, con truppe bene istruite e spe-
cializzate. Loro compito € quello di guarnire, nel settore ad
esse assegnato,-le opere di fortificazione, e possono servirsi di
tutte le armi di fanteria. 1l grosso della truppa di frontiera
viene ad essere formato, in caso di bisogno, dagli abitanti delle
regioni pilt prossime alle frontiere soggetti all’ obbligo del ser-
vizio di guerra, i quali, producendosi un attacco di sorpresa,
avranno il compito di coprire la mobilitazione e la successiva
marcia di avvicinamento dell’ esercito al confine. L’ organizza-
zione e il reclutamento di questa truppa di frontiera vengono
dichiarati tali da permettere I’ impiego entro poche ore dal-
I’ allarme.

Per quanto riguarda le fortificazioni, esse comportano su
tutti i fronti centinaia di fortini armati di mitragliatrici e di
armi atte a perforare ie corazze, mentre nei punti specialmente
importanti sono. stati creati dei veri e propri forti di sbarra-
mento muniti di artiglierie. Relativamente alla mobilitazione
cenerale, i provvedimenti adottati danno garanzia che essa
possa svolgersi con la necessaria celeritd e nelle condizioni di
sicurezza date dal funzionamento del descritto sistema di prima
difesa delle frontiere attaccate.
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Ein neuer Weg

Gedanken und Vorschlige zur Reorganisation der auBer-
dienstlichen Betitigung unserer Unteroffiziere.

So wie sie heute allgemein durchgefiithri werden, vermit-
teln uns die Wettkdmpfe, schweizerische und regionale, vom
effektiven Wissen und Konnen unserer Unteroffiziere kein rich-
tiges Bild und diirfen nicht restlos als Gradmesser fiir den
Stand der Unteroffiziersausbildung in Betracht kommen. Einer-
seits schon deshalb nicht, weil sich an diesen Konkurrenzen
nur ein verhidltnismiBig kleiner Teil aller dienstpflichtigen Un-
teroffiziere beteiligt. Doch daran konnen wir heute nichts dn-
dern, denn die auBerdienstliche Betdtigung beruht in unserm
Land mehr oder weniger immer noch auf der Freiwilligkeit.
Wir verweisen auf die seit Jahren immer wieder gestellte For-
derung des Schweiz. Unteroffiziersverbandes auf Einfiihrung
eines beziiglichen Obligatoriums, das wir heute mehr denn je
als unbedingte Notwendigkeit betrachten.

Es gibt jedoch noch einen andern Grund: Die Wahl der
Disziplinen,- in welchen ein Unteroffizier sich betdtigen und
konkurrieren will, ist frei. Und es ist nun im allgemeinen doch
so, daB. jeder Teilnehmer an einem Wettkampf oder Unter-
offizierstag nur in Disziplinen konkurriert, in welchen er einige
Aussicht auf Erfolg hat. Innerhalb einer Sektion ergibt sich
die Tatsache, daB nur die jiingern Unteroffiziere jene Wett-
kdmpfe bestreiten, die mehr korperliche Gewandtheit voraus-
setzen, wiahrend die &dltern Kameraden sich sozusagen aus-
schlieBlich dem SchieBen widmen. Anderseits weisen beispiels-
weise an Schweiz. Unteroffizierstagen allerwichtigste Diszi-
plinen, wie die Arbeit an den automatischen Waffen und die
Priifung der besondern Kenntnisse, eine verhdltnismidBig ganz
ungeniigende Beteiligung auf.

Diese Tatsachen miissen uns zu ernsthaften Ueberlegungen
veranlassen. Wir wollen doch ein in allen in Frage kommen-
den militarischen Disziplinen tiichtiges Unteroffizierskorps. Wir
wollen den Stand der Ausbildung eines jeden Unteroffiziers
auBerdienstlich auf die kriegsgeniigende Stufe bringen. Wenn
dies das Ziel unserer Bestrebungen ist, dann miissen wir von
jedem einzelnen Unteroffizier verlangen, daB er in allen fiir
ihn in Betracht fallenden Disziplinen eine mindestens befriedi-
gende Leistung zu vollbringen vermag. Was niitzt im Ernstfall
zum Beispiel ein Korporal, der zwar ein glinzender Pistolen-
schiitze ist, weil er jahrelang sich ausschlieBlich im Pistolen-
schieBen geiibt hat, der aber beim Sturmangriff der letzte
seiner Gruppe ist, weil es ihm am korperlichen Training fehlt.
Was niitzt die SchieBtiichtigkeit eines Unteroffiziers, der seine
Gruppe nicht zu fiihren versteht? Was niitzen die automati-
schen Waifen, wenn nicht der letzte Unteroffizier sie in jeder
Situation vollkommen zu handhaben versteht?

Wenn wir unserer Armee wirklich dienen und ihre
Schlagfertigkeit heben wollen, diirfen wir dem einzelnen Un-
teroffizier die Wahl der Disziplinen, in welchen er sich auBer-
dienstlich betédtigen will, nicht freistellen. Jeder Unteroffizier

soll verpflichtet werden, jihrlich ein gewisses Minimalprogramm
zu erfiillen. Wer zu einem Wettkampf antritt, soll sich zu-
ndchst dariiber ausweisen, dafl er iiber jenes Wissen und Kon-
nen verfiigt, das seinem Grad und seiner Funktion in der
Armee entsprechend verlangt werden muB. An Stelle der Spe-
zialisierung und der Spitzenleistungen in den einzelnen Diszi-
plinen soll die harmonische Ausbildung treten. Das entspre-
chende Ausbildungs- und Wettkampfprogramm stellen wir uns
ungefahr folgendermaBen vor:

1. Marschtiichtigkeit und korperliche Gewandtheit.

Disziplinen: Gepackmarsch iiber eine groBere Strecke.
Hindernislauf iiber ungefiahr 100 Meter.

2. SchieBfertigkeit und Handhabung der automatischen
Waffen.

Disziplinen: Gewehr- oder PistolenschieBen.

Lmg- oder Mg-Uebung mit ScharfschieBen.
3. Fiihrertitigkeit.

Dlszxplmen Kenntnis der Reglemente.

Kartenlesen, Melden und Krokieren.
Losung einer einfachen taktischen Aufgabe
Fithrung einer Kampigruppe.

Fiihrung einer Patrouille.

Um an einem Unteroffizierstag iiberhaupt konkurrieren zu
konnen, miiite ein Unteroffizier sich in den Gruppen 1 und 3
in mindestens einer, in der Gruppe 2 in beiden Disziplinen, ins-
gesamt also in mindestens vier Disziplinen beteiligen. Ein jiin-
gerer Unteroffizier wiirde z. B. wihlen: Hindernislauf, Gewehr-
schieBen, Lmg-Uebung, Fiihrung einer Kampfgruppe; ein lterer
Kamerad vielleicht: Gepdckmarsch, PistolenschieBen, Mg-
Uebung und Losung -einer taktischen Aufgabe. Die Gewehr-
tragenden wiren zum GewehrschieBzn, die Pistolentragenden
zum PistolenschieBen verpflichtet. Fiir die Angehorigen der
Spezialwaffen wiirde das Mmlmalorogramm entsprechend ab-
gedndert, so dal jeder ebenfalls in vier Disziplinen zu kon-
kurrieren hitte.

Das hier aufgestellte Programm will nur ein Vorschlag sein
und kann vielleicht noch verbessert werden. Es konnte sich
hier auch nicht um Detailiragen handeln. Es scheint uns aber
wichtig zu sein, die aufgeworfene Frage einmal grundsitzlich
in Diskussion zu stellen und es wiirde uns freuen, wenn man
sich im « Schweizer Soldat » recht lebhaft hierzu duBern wollte.
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La Chaux-de-Fonds - Neuenburg - Schafthausen
London
Biel - Chiasso - Herisau - Le Locle - Nyon - Aigle
Bischofszell . Morges . Rorschach . Zofingen

Aktienkapital und Reserven Fr. 194,000,000
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Wir halten unsere Dienste zur Verfigung fir
Vermittlung von Kapitalanlagen
Ausfiihrung von Bérsenauftragen
‘Inkasso von Coupons
Vermietung von Schrankfichern
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