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de notre association. Depuis plusieurs annees nous lut-
tons avec succes contre ces attitudes prejudiciables ä la
cause du* sous-officier et une amelioration sensible est ä
constater. Nous sommes toujours tres reconnaissants aux
officiers qui voudront bien nous sigrfaler les fa.ts se
deroulant dans nos sections et pouvant nuire ä notre
bonne reputation. Nous serons particulierement heureux
d'entendre leurs conseils lorsqu'il s'agira de remplacer
un president incapable par un sous-officier qualifie. L'or-
ganisation de notre association donne au Comite central
les moyens d'agir energiquement lä oü il est necessaire.
Nous savons que la confiance ne peut etre temoignee
que si les intentions sont serieuses. En toute conscxnce,
nous pouvons declarer que les nötres le sont, et ceci
nous laisse esperer que l'utilite de notre groupement
sera de plus en plus recounue et que nous trouverons les

appuis necessaires aussi aupres des chefs subalternes.
Depuis l'organisation moderne de notre armee, ses

ennemis n'ont jama.s deploye une activite aussi intensive

et methodique pour lui nuire, que ces deux dernieres
annees. II est incontestable que ce travail de sape, violent

et perseverant, ne peut rester sans resultat. La
defense de notre armee exige une un.on sol.de de tous

ses partisans, particulierement des officiers et sous-offi-
ciers, tant au service mililaire que dans la vie civile.
Mais une collaboration n'est possible et utile que si elle

repose sur une comprehension et une confiance mutuel-
les. Augmenter celles-ci me parait etre une necessite

urgente. Fort de ce sentiment, je me suis permis de trai-
ter d'un peu plus pres diverses questions qui me pre-
occupaient depuis longtemps. Je crois avoir le droit de

dire, qu'il ne faut pas chercher dans mes appreciations
autre chose que ce que j'ai voulu exprimer ; c'est ä dire
le souci du bien de l'armee et specialement du corps des

sous-officiers qui me tient tout particulierement ä cceur.
Je suis persuade qu'il est du devoir du Comite central

de l'Association suisse de sous-officiers, en sa. qua-
lite de representant officlel du corps des sous-officiers,
de tenter les demarches necessaires, propres ä amener
une amelioration de la qualite des sous-officiers, par les

moyens suivants :

1. Choix du corps des sous-officiers :

a) observation plus minutieuse des candidats sous-
officiers, du cöte moral notamment ;

b) un moral sain, d'excellents sentiments et une intel¬

ligence süffisante doivent avoir le pas sur la force
physique;

c) examens pedagogiques repetes pendant l'ecole de

recrues, pour les candidats sous-officiers ;

d) observation serree et examen lors du premier cours
de repetition ; l'accomplissement de ce dernier
etant une condition absolue ä l'admission ä une
ecole de sous-officiers ;

e) amelioration de la qualite des sergents et sous-
officiers superieurs, par:
aa) appel d'un plus grand nombre de caporaux in-

telligents aux fonctions de sous-officiers
superieurs ;

bb) indications sur les grandes satisfactions que le

service procure ä un bon sous-officier supe-
rieur ;

f) prendre l'avis des sous-officiers, lors de la designation

des soldats proposes pour l'avancement.

2. Pour l'autonomie des sous-officiers :

a) insister fortement pour que les sous-officiers s'ins-
truisent par leur collaboration ä l'lnstruction mili-
taire preparatoire avec armes « Jungwehr » ;

aa) par les commandants d'ecoles et instructeurs
dans les ecoles de cadres et de recrues ;

bb) par les commandants d'unite dans les cours
de repetition ;

b) obligation morale d'entrer dans les sections de
l'association suisse de sous-officiers et d'y etre des
elements actifs ;

3. Augmentation de l'autorite et donner conscience au
sous-officier de Timportance de sa fonction:
a) par un traitement digne de la part du corps des

officiers ;

b) Autorisation de coucher dans des lits, rentree du
soir plus tardive, locaux speciaux pour les repas et
moments de loisir ;

4. Renforcement de la confiance entre officiers et sous-
officiers:
a) en evitant autant que possible de severes critiques

et en prodiguant, par contre, de judicieux conseils ;

b) entretiens plus frequents sur les questions de ser¬
vice ;

c) rapports plus suivis, entre les cours de repetition ;

d) creation d'activites volontäires communes, hors
service ;

e) echange de litterature militaire.
5. Encouragement plus effectif de I'activite du corps des

sous-oificiers hors service;
a) Participation plus grande du corps des officiers ä

I'activite des societes de sous-officiers ;

aa) pour aider ä trouver des presidents capablesj
bb) pour diriger des exercices et des cours;
cc) en se faisant recevoir membres des societes

de sous-officiers;
b) prise en consideration plus rationnelle du travail

hors service pour l'avancement en grade ;

c) aide plus efficace des autorites mil.taires et offi¬
ciers en faveur du journal «Le Soldat suisse»,
organe offxiel de l'Association suisse de sous-
officiers ;

aa) par une subvention annuelle des autorites mili-
taires ;

bb) par l'apport de nouveaux abonnes payants ;

cc) par la souscription d'abonnements par les cais-
ses de compagnie, pour etre remis comme prix.

6. Encouragement de l'avancement.
Aide financiere plus grande aux candidats sous-

officiers de condition tres modeste :

a) par l'augmentation des taux d'allocation prevus par
la loi, particulierement pour les services d'avance-
ment ;

b) modification du mode de distribution de secours
aux militäires, en ce sens qu'ils ne seraient plus
verses par les autorites s'occupant de l'assistance
publique mais par les chefs de section ;

c) augmentation de la solde des eleves sous-officiers ;

d) pression plus accentuee sur les employeurs pour
que lors des ecoles de cadres, les salaires soient
payes integralement ou partiellement.

I| Mitteilungen des Zentralvorstandes. I

|| Communications du Comite central I

Delegiertenversammlung 1930. Unseren Verbänden
und Sektionen bringen wir zur Kenntnis, dass der
Zentralvorstand die Organisation der Delegiertenversammlung

1930 der Sektion Rorschach übertragen hat.

Marschwettübungen. Wir machen unsere Verbandsund

Sektionsleitungen wiederholt darauf aufmerksam,
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class das erste Jahr der neuen Wettkampfperiode für die
Marschwettübungen am 30. April 1930 zu Ende geht.

Der Zentralvorstand.

Communications du Comite central
Assemblee de delegues de 1930. Nous portons ä la

connaissance des groupements et des sections que le
Comite central a confie I'organisation de l'assemblee de
delegues de 1930 ä la section de Rorschach.

Exercices de marche. Derechef, nous rendons atten-
tifs les comites des groupements et des sections que la
premiere annee de la nouvelle periode de concours
d'exercices de marche prend fin le 30 avril 1930.

Le comite central.

NDS NACHRICHTEN
• Nouvelles de
EA550CIATION •

FrauenUId. Es waren 55 Kaineraden, welche sich zu
unserer Jahresversammlung am 12. Jan. im Hotel Bahnhof
einfanden. Mit besonderer Freude konstatierten wir die
Anwesenheit einiger neuer Mitglieder. Die üblichen Jahresgeschäfte

fanden eine glatte Erledigung. Selbst die Wahlen, die
dem Vorstande vorher Kopfzerbrechen machten* namentlich in
bezug auf die Ersatzwahl für den demissionierenden Präsidenten,

gestalteten sich zu einer glücklichen Stunde in der
Geschichte unseres Vereins, indem unser Kamerad Präsident
Wm. Gubler Ernst dem Ansehen der Sektion Frauenfeld
zuliebe sich bereit erklärte, zum neunten Male die-Leitung zu
übernehmen, um solche dann in bester Ordnung auf nächstes
Jahr einem bereits in Aussicht stehenden jüngeren Kameraden
zu übergeben. Die Freude -über diesen Entschluss lag in allen
Gesichtern und durch Erheben von den Sitzen wurde unser
Präsident zum Ehrenmitglied ernannt. Den ausscheidenden
Kameraden Martin Hubli, Erhard Hoidencr und Walter Huber
wird ihre Arbeit im Vorstande verdankt und letzterem nach
elfjähriger Vereinstätigkeit im Vorstande die Ehrenmitglied-
schaft geschenkt. Ferner wurden Herr Oberstlt. P. Altwegg
und Adj.-Uof. Held für ihre Verdienste für das Gedeihen unserer

Sektion zu Ehrenmitgliedern auserkoren. Der neue
Vorstand setzt sich wie folgt zusammen: Präsident: Wm. Gubler
Ernst (bisher); Vizepräsident: Wm. Ruch Hans (bish. Aktuar);
Kassier: Wm. Straub Paul (bisher): Aktuar: Fourier Ogg Fritz
(neu); Materialverwalter: Wm. Strupler Emil (neu);
Bibliothekar: Kotp. Wagner Walter (neu); Befsitzer als Jungwehrchef:

Feldw. Weiss Walter (bisher); Beisitzer als Vertreter
der Artillcriesektion: Korp. Stoll Josef (neu); Beisitzer für
verschiedene Dienste: Tambour Frei Heinrich (bisher). Als
Revisoren werden amten: Wm. Nicolai und Wm. Lüssy, und
als Fähnrich der bisherige Korp. Wiiger Paul.

Unsere Kasse zeigt ein-erfreuliches Bild, dank dem Sparsinn

unseres Präsidenten und des Kassiers. Letzterer, Kamerad

Straub, verdient ein spezielles Leb für seine sehr
sorgfältige Kassaführung. Zu den wichtigsten übrigen Traktanden
gehörten das Arbeitsprogramm, worüber später berichtet wird,
die Statutenrevision anlässlich des Druckes einer neuen Auflage

und die Beschlussfassung bezüglich Anmeldung zur Uebcr-
nähme der S. U. O.-Tage. Man hat sich dahin geeinigt, die
nächsten S. U. O.-Tage einer welschen Sektion zu überlassen
und sich dafür um das übernächste Fest zu interessieren.

Am 18. Januar hat inzwischen auch unsere Abendunterhaltung

stattgefunden.' Ein voller Erfolg War uns in bezug
auf Besuch-und Stimmung beschieden. In erster Linie Dank
unserem Theatervölkleiu unter der Regie von Kamerad Emil
Strupler mit dem Lustspiel «Ä gfreuti Abrechnig». Die Lieder

unserer Gesangssektion und die lebenden Bilder füllten das
Programm angenehm aus und erfreuten die Teilnehmer.

Es scheint den Jungwehrleitern letztes Jahr bei uns
gefallen zu haben, denn um die Monatswende Februar-März
werden wir die Ehre neuerdings haben, die Teilnehmer aus
der Zentral- und Ostschweiz bei uns zu beherbergen. Wir
werden den Jungwehr-«Generälen» auch diesmal eine frohe
Erinnerung an Frauenfeld mitzugeben versuchen. Am Samstag,
1. März, soll unsere ganze Vereinshaushaltung mit den Gästen
beisammen sein im Saale des Hotel Bahnhof.

Unsere Wintertätigkeit, der Skikurs, scheint erst im Frühjahr

beginnen zu wollen. Sobald ein rechter Schnee fällt, soll's
an den Uebungen nicht fehlen. W. H.

Unteroffiziersverein Grenchen. (Einges.) Der
Unteroffiziersverein Grenchen hielt Samstag, den 18. Januar a. c., seine
ordentliche Generalversammlung ab. Die Präsenzliste erzeigt
die Anwesenheit von 55 Mitgliedern. Das Protokoll der letzten

Generalversammlung wird vom Aktuar verlesen und
einstimmig genehmigt. Eintritte sind dieses Jahr drei zu
verzeichnen, welchen vier Austritte gegenüberstehen. Der
Kassabericht wird mit allen Detailposten durchgangen. Bei Fr.
4142.50 Einnahmen und Fr. 3943.20 Ausgaben verbleibt ein
Kassasaldo von Fr. 199.30. Im Namen der Revisoren verdankt
Herr A. Stierlin dem Kassier Othmar Wullimann die geleistete
Arbeit und empfiehlt der Versammlung den Bericht zur
Genehmigung. Einstimmig wird auch der Kassabericht gutge-
heissen. Der flott abgefasste Jahresbericht des Präsidenten
findet allgemeine Anerkennung. Bis ins Kleinste finden wir
darin alles, was im verflossenen Vereinsjahre geleistet worden
ist. Wir möchten hier nur an die schönen Erfolge am
Eidgenössischen Schützenfest in Bellinzona und speziell an den
Schweizerischen Unteroffizierstagen in Solothurn erinnern, wo
wir uns in die ersten Ränge hinaufarbeiten konnten. Speziellen

Dank gebührt auch dem Leiter der diversen Uebungen,
Herrn Obit. Hugo Saliaz. Die überaus grosse Arbeit des
Präsidenten wird namens der Versammlung vom Vizepräsidenten
S. Crivelli bestens verdankt. Zu Ehrenmitgliedern (20jährige
Mitgliedschaft) konnten ernannt werden: Blaser Allred,
Architekt, Schäblin Karl, Fabt., Malleray, Brunner Emil, Facteur,
Jeanguenin Jules, Fabt. und Schacher Hans, Fabt. Die
neuernannten Ehrenmitglieder verdanken die Ueberreichung des
Diplomes bestens und vergessen auch nicht, den niedrigen
Kassasaldo etwas zu heben. Der Jahresbeitrag wird für das
Jahr 1930 mit Fr. 10.— festgesetzt. Ein wichtiges Traktan-
dum bedeutet das Arbeitsprogramm für 1930. Dasselbe sieht
vor: Die freiwilligen und obligatorischen Schiesstage für
Gewehr und Pistole, Schiessen im Unteroffiziersverband, Besuch
von Schützenfesten, Handgranatenwerfen, Distanzenschätzen,
Hindernislauf, Zimmerschiessen, Sauschiessen und Zimmis-
schiessen iin Herbst. Auf Ansuchen der andern Sektionen des
Kantons sollen die diesjährigen Kantonalen Unteroffizierstage
in Grenchen stattfinden. Ueber diese Angelegenheit beratet
in den nächsten Tagen eine Delegiertenversammlung in Müin-
liswil. Die Marschwettübungen sollen auch dieses Jahr wieder

in Aktion gesetzt werden. Bei den Vorstandswahlen gibt
es drei Mutationen. Kamerad Beer Hermann tritt nach 16-
jähriger Tätigkeit im Vorstande zurück. Seine Leistungen
werden bestens verdankt. Ebenso tritt zurück der Kassier
Othmar Wullimann. Der Vorstand setzt sich wie folgt
zusammen: Ehrenpräsident: Gubler Erwin; Präsident: Saliaz
Paul; Vizepräsident: Crivelli Silvio; Aktuar: Bolle August,
Sekretär und II. Aktuar: Wirz Alfred, Kassier: Schärz Marcel,
neu; Präsident der Schiesskommission: Bichsei Fritz;
Materialverhalter: Dürrenberger Arthur; Schützenmeister für
Gewehr: Ruefli Ernst, neu; Schützenmeister für Pistole: Emch
Walter; Beisitzer: Schweingruber Otto, Dr. Rudolf Schild, und
neu an Stelle des ebenfalls demissionierenden Emil Lässer
Ramseyer Fritz. Als Delegierte in die Vereinigte
Schützengesellschaft werden bestimmt die bisherigen: Gubler Ermin,
Saliaz Paul und Bichsei Fritz. Als Kassarevisoren amtieren:
Stierlin Adolf, Obrecht Emil und Senn Ernst. Es werden noch
die Wahlen der Munitionsverkäufer und der technischen Korn-
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Als einzige schweizerische Schuhfabrik mit eigener
Gerberei sind wir in der Lage, schon der Herstellung des

Leders unsere ganze Sorgfalt zu widmen. Von der rohen
Haut bis zur fertigen Fussbekleidung ist der Low«

Schuh das Produkt bester schweizerischer Qualitätsarbeit.

ARNOLD LOW A-G OBERAACH (Thg.)
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