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de notre association. Depuis plusieurs années nous lut-
tons avec succés contre ces attitudes préjudiciables a la
cause dw sous-officier et une amélioration sensible est a
constater. Nous sommes toujours trés reconnaissants aux
officiers qui voudront bien nous signaler les fa.ts se
déroulant dans nos sections et pouvant nuire a notre
bonne réputation. Nous serons particulierement heureux
d’entendre leurs conseils lorsqu’il s’agira de remplacer
un président incapable par un sous-officier qualifié. L’or-
ganisation de notre association donne au Comité central
les moyens d'agir énergiquement la ol il est nécessaire.
Nous savons que la confiance ne peut étre témoignée
que si les intent.ons sont sérieuses. En toute consc:ence,
nous pouvons déclarer que les nodtres le sont, et ceci
nous laisse espérer que l'utilité de notre groupement
sera de plus en plus reconnue et que nous trouverons les
appuis nécessaires aussi auprés des chefs subalternes.
Depuis l'organisation moderne de notre armée, ses
ennemis n'ont jama.s déployé une activité aussi inten-
sive et méthodique pour lui nuire, que ces deux derniéres
années. Il est incontestable que ce travail de sape, vio-
lent et persévérant, ne peut rester sans résultat. La
défense de notre armée exige une un.on solde de tous
ses partisans, particulierement des officiers et sous-offi-
ciers, tant au service militaire que dans la vie civile.
Mais une collaboration n’est possible et utile que si elle
repose sur une compréhension et une confiance mutuel-
les. Augmenter celles-ci me parait étre une nécessité
urgente. Fort de ce sentiment, je me suis permis de trai-
ter d’'un peu plus prés diverses questions qui me pré-
occupaient depu's longtemps. Je crois avoir le droit de
dire, qu’il ne faut pas chercher dans mes appréciations
autre chose que ce que j'ai voulu exprimer ; cest a dire
le souci du bien de I'armée et spécialement du corps des
sous-officiers qui me tient tout particulicrement a cceur.
Je suis persuadé qu’il est du devoir du Comité cen-
tral de I’Association suisse de sous-officiers, en sa qua-
lité de représentant officiel du corps des sous-officiers,
de tenter les démarches nécessaires, propres a amener
une amélioration de la qualité des sous-ofiiciers, par les
moyens suivants :
1. Choix du corps des sous-officiers :
a) observation plus minutieuse des candidats sous-
officiers, du coté moral notamment ; ;
b) un moral sain, d’excellents sentiments et une intel-
ligence suffisante doivent avoir le pas sur la force
physique;
¢) examens pédagogiques répétés pendant I'école de
recrues, pour les candidats sous-officiers ;
d) observation serrée et examen lors du premier cours
de répétition ; I'accomplissement de ce dernier
étant une condition absolue a l'admission a une
école de sous-officiers ;
e) amélioration de la qualité des sergents et sous-
officiers supérieurs, par:
aa) appel d’un plus grand nombre de caporaux in-
telligents aux fonctions de sous-officiers supé-
rieurs ;

bb) indications sur les grandes satisfactions que le
service procure a un bon sous-officier supé-
rieur ;

f) prendre I'avis des sous-officiers, lors de la désigna-
tion des soldats proposés pour ’avancement.

2. Pour Pautonomie des sous-officiers :

a) insister fortement pour que les sous-officiers s'ins-
truisent par leur cellaboration a I'Instruction mili-
taire préparatoire avec armes « Jungwehr » ;
aa) par les commandants d’écoles et instructeurs

dans les écoles de cadres et de recrues ;

bb) par les commandants d'unité dans les cours
de répétition ;

b) obligation morale d’entrer dans les sections de
I'association suisse de sous-officiers et d'y étre des
éléments actifs ;

3. Augmentation de I'autorité et donmer conscience au
sous-officier de I'importance de sa fonction:

a) par un traitement digne de la part du corps des
officiers ;

b) Autorisation de coucher dans des lits, rentrée du
soir plus tardive, locaux spéciaux pour.les repas et
moments de loisir ;

4. Renforcement de la confiance entre officiers et sous-

ofiiciers:

a) en évitant autant que possible de sévéres critiques
et en prodiguant, par contre, de judicieux conseils ;

b) entretiens plus fréquents sur les questions de ser-
vice ;

c¢) rapports plus suivis, entre les cours de répétition ;

d) création d’activités volontaires communes, hors
service ;

e) échange de littérature militaire.

5. Encouragement plus eifectif de I'activité du corps des

sous-oificiers hors service;

a) Participation plus grande du corps des officiers a
I'activité des sociétés de sous-officiers ;
aa) pour aider a trouver des présidents capables;
bb) pour diriger des exercices et des cours;
cc) en se faisant recevoir membres des sociétés

de sous-officiers;

b) prise en considérat'on plus rationnelle du travail
hors service pour 'avancement en grade ;

¢) aide plus efficace des autorités mil.taires et offi-
ciers en faveur du journal «Le Soldat suisse»,
organe officiel de I’Association suisse de sous-
officiers ;
aa) par une subvention annuelle des autorités mili-

taires ;
bb) par I'apport de nouveaux abonnés payants ;
cc) par la souscription d’abonnements par les cais-
ses de compagnie, pour étre remis comme prix.

Encouragement de I'avancement.

Aide financiére plus grande aux candidats sous-
officiers de condition trés modeste :

a) par 'augmentation des taux d’'allocation prévus par
la loi, particuliérement pour les services d’avance-
ment ;

b) modification du mode de distribution de secours
aux militaires, en ce sens qu'ils ne seraient plus
versés par les autorités s'occupant de l'assistance
publique mais par les chefs de section ;

¢) augmentation de la solde des éléves sous-officiers ;

d) pression plus accentuée sur les employeurs pour
que lors des écoles de cadres, les salaires soient
payés intégralement ou partiellement.
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Mitteilungen des Zentralvorstandes.
Communications du Comité central.
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Delegiertenversammlung 1930. Unseren Verbidnden
und Sektionen bringen wir zur Kenntnis, dass der Zen-
tralvorstand die Organisation der Delegiertenversamm-
lung 1930 der Sektion Rorschach iibertragen hat.

Marschwettiibungen. Wir machen unsere Verbands-
und Sektionsleitungen wiederholt darauf aufmerksam,
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dass das erste Jahr der neuen Wettkampfperiode fiir die
Marschwettiibungen am 30. April 1930 zu Ende geht.
Der Zentralvorstand.

Communications du Comité central

Assemblée de délégués de 1930. Nous portons a la
connaissance des groupements et des sections que le
Comité central a confié I'organisation de I’assemblée de
délégués de 1930 a la section de Rorschach.

Exercices de marche. Derechef, nous rendons atten-
tifs les comités des groupements et des sections que la
premiere année de la nouvelle période de concours
d’exercices de marche prend fin le 30 avril 1930.

Le comité central.

E NDSNACHRICHTEN -
- NOUVELLES DE
UASSOCIATION -

Frauenfeld. Es waren 55 Kameraden, welche sich zu
unserer Jahresversammlung am 12, Jan. im Hotel Bahnhoi ein-
fanden. Mit besonderer Freude konstatierten wir die An-
wesenheit einiger neuer Mitglieder. Die iiblichen Jahresge-
schifte fanden eine glatte Erledigung. Selbst die Wahlen, die
dem Vorstande vorher Kopizerbrechen machten, namentlich in
bezug auf die Ersatzwahl fiir den demissionierenden Prisiden-
ten, gestalteten sich zu einer gliicklichen Stunde in der Ge-
schichte unseres Vereins, indem unser Kamerad Président
Wm. Gubler Ernst dem Ansehen der Sektion Frauenfeld zu-
liebe sich bereit erkldrte, znm neunten- Male die' Leitung zu
iibernehmen, um solche dann in bester Ordnung auf nichstes
Jahr einem bereits in Aussicht stehenden jiingeren Kameraden
zu iibergeben. Die Freude .iber diesen Entschluss lag in allen
Gesichtern und durch Erheben  von den Sitzen wurde unser
Préasident zum Ehrenmitglied ernannt. Den ausscheidenden
Kameraden Martin Hubli, Erhard Holdener und Walter Huber
wird ihre Arbeit im Vorstande verdankt und letzterem nach
elfidhriger Vereinstitigkeit im Vorstande die Ehrenmitglied-
schaft geschenkt. Ferner wurden Herr Oberstlt. P. Altwegg
und Adj.-Uof. Held fiir ihre Verdienste fiir das Gedeihen unse-
rer Sektion zu Ehrenmitgliedern auserkoren. Der neue Vor-
stand setzt sich wie folgt zusammen: Prisident: Wm. Gubler
Ernst (bisher); Vizeprisident: Wm. Ruch Hans (bish. Aktuar);
Kassier: Wm. Straub Paul (bisher); Aktuar: Fourier Ogg Fritz
(neu); Materialverwalter: Wm. Strupler Emil (neu); Biblio-
thekar: Korp. Wagner Walter (neu); Beisitzer als Jungwehr-
chef: Feldw. Weiss Walter (bisher); Beisitzer als Vertreter
der Artilleriesektion: Korp. Stoll Josef (neu); Beisitzer fiir
verschiedene Dienste: Tambour “Frei -Heinrich (bisher). Als
Revisoren werden amten: 'Wm. Nicolai und Wm. Liissy, und
als Fahnrich der bisherige Korp. Wiiger Paul.,

Unsere Kasse zeigt ein- erfreuliches Bild, dank dem Spar-
sinn unseres Prisidenten und des Kassiers. Letzterer, Kame-
rad Straub, verdient ein spezielles Lcb fiir seine sehr sorg-
faltige Kassafiihrung. Zu den wichtigsten iibrigen Traktanden
gehorten das Arbeitsprogramm, woriiber spater berichtet wird,
die Statutenrevision anldsslich "des Druckes einer neuen Auf-
lage und die Beschlussfassung beziiglich Anmeldung zur Ueber-
nahme der S. U, O.-Tage. Man hat sich dahin geeinigt, die
niachsten S, U. O.-Tage einer welschen Sektion zu iiberlassen
und sich dafiir um das iiberndchste Fest zu interessieren.

Am 18. Januar hat . inzwischen auch unscre Abendunter-
haltung stattgefunden,” Ein voller Erfolg war uns in bezug
auf Besuch-und Stimmung beschieden, ~In erster Linie Dank
unserem “Theatervolklein unter der Regie von Kamerad Emil
Strupler mit dem Lustspiel «A gfreuti Abrechnig». Die Lieder

unserer Gesangssektion und die lebenden Bilder fiillten das
Programm angenehm aus und erfreuten die Teilnehmer.

Es scheint den Jungwehrleitern letztes Jahr bei uns ge-
fallen zu haben, denn um die Monatswende Februar-Mirz
werden wir die Ehre neuerdings haben, die Teilnehmer aus
der Zentral- und Ostschweiz bei uns zu beherbergen. Wir
werden den Jungwehr-«Generidlen» auch diesmal eine frohe Er-
innerung an Frauenfeld mitzugeben versuchen. Am Samstag,
1. Mérz, soll unsere ganze Vereinshaushaltung mit den Gésten
beisammen sein im Saale des Hotel Bahnhof.

Unsere Wintertitigkeit, der Skikurs, scheint erst im Friih-
jahr beginnen zu wollen. Sobald ein rechter Schnee fillt, soll’s
an den Uebungen nicht fehlen. 7 W. H.

Unteroffiziersverein Grenchen. (Einges.) Der Unteroffi-
ziersverein Grenchen hielt Samstag, den 18. Januar a. c., seine
ordentliche Generalversammlung ab. Die Priasenzliste erzeigt
die Anwesenheit von 55 Mitgliedern. Das Protokoll der letz-
ten Generalversammlung wird vom Aktuar verlesen und ein-
stimmig genehmigt. Eintritte sind dieses Jahr drei zu ver-
zeichnen, welchen vier Austritte gegeniiberstehen. Der Kassa-
bericht wird mit allen Detailposten durchgangen. Bei Fr.
4142.50 Einnahmen und Fr. 3943.20 Ausgaben verbleibt ein
Kassasaldo von Fr. 199.30. Im Namen der Revisoren verdankt
Herr A. Stierlin dem Kassier Othmar Waullimann die geleistete
Arbeit und empfiehlt der Versammlung den Bericht zur Ge-
nehmigung. Einstimmig wird auch der Kassabericht gutge-
heissen. Der flott abgefasste Jahresbericht des Priasidenten
findet allgemeine Anerkennung. Bis ins Kleinste finden wir
darin alles, was im verflossenen Vereinsjahre geleistet worden
ist.  Wir mochten hier nur an die schonen Erfolge am Eidge-
nossischen Schiitzenfest in Bellinzona und speziell an den
Schweizerischen Unteroffizierstagen in Solothurn erinnern, wo
wir uns in die ersten Ridnge hinaufarbeiten konnten. Speziel-
len Dank gebiihrt auch dem Leiter der diversen Uebungen,
Herrn Oblt. Hugo Sallaz. Die iiberaus grosse Arbeit des Pri-
sidenten wird namens der Versammlung vom Vizeprisidenten
S. Crivelli bestens verdankt. Zu Ehrenmitgliedern (20jdhrige
Mitgliedschaft) konnten ernannt werden: Blaser Alired, Ar-
chitekt, Schiblin Karl, Fabt., Malleray, Brunner Emil, Facteur,
Jeanguenin Jules, Fabt. und Schacher Hans, Fabt. Die neu-
ernannten Ehrenmitglieder verdanken die Ueberreichung des
Diplomes bestens und vergessen auch nicht, den niedrigen
Kassasaldo etwas zu heben. Der Jahresbeitrag wird fiir das
Jahr 1930 mit Fr. 10.— festgesetzt. Ein wichtiges Traktan-
dum bedeutet das Arbeitsprogramm fiir 1930. Dasselbe sieht
vor: Die freiwilligen und obligatorischen Schiesstage fiir Ge-
wehr und Pistole, Schiessen im Unteroffiziersverband, Besuch
von Schiitzenfesten, Handgranatenwerfen, Distanzenschétzen,
Hindernislauf, Zimmerschiessen, Sauschiessen und Zimmis-
schiessen im Herbst. Auf Ansuchen der andern Sektionen des
Kantons sollen die diesjihrigan xantonalen Unteroffizierstage
in Grenchen stattfinden. Ueber diese Angelegenheit beratet
in den nédchsten Tagen eine Delegiertenversammlung in Miim-
liswil. Die Marschwettiibungen sollen auch dieses Jahr wie-
der in Aktion gesetzt werden. Bei den Vorstandswahlen gibt
es drei Mutationen. Kamerad Beer Hermann tritt nach 16-
jahriger Titigkeit im Vorstande zuriick. Seine Leistungen
werden bestens verdankt. Ebenso tritt zuriick der Kassier
Othmar Wullimann. Der Vorstand setzt sich wie folgt zu-
sammen: Ehrenprédsident: Gubler Erwin; Préasident: Sallaz
Paul; Vizeprasident: Crivelli Silvio; Aktuar: Bolle August,
Sekretdr und II. Aktuar: Wirz Alfred, Kassier: Schirz Marcel,
neu; Prisident der Schiesskommission: Bichsel Fritz; Mate-
rialverhalter: Diirrenberger Arthur; Schiitzenmeister fiir Ge-
wehr: Rueili Ernst, neu; Schiitzenmeister fiir Pistole: Emch
Walter; Beisitzer: Schweingruber Otto, Dr. Rudolf Schild, und
neu an Stelle des ebenfalls demissionierenden Emil Liasser
Ramseyer Fritz. Als Delegierte in die Vereinigte Schiitzen-
gesellschaft werden bestimmt die bisherigen: Gubler Ermin,
Sallaz Paul und Bichsel Fritz. Als Kassarevisoren amtieren:
Stierlin Adolf, Obrecht Emil und Senn Ernst. Es werden noch
die Wahlen der Munitionsverkdufer und der technischen Kom-

Als einzige schweizerische Schuhfabrik mit eigener
Gerberei sind wir in der Lage, schon der Herstellung des
Leders unsere ganze Sorgfalt zu widmen. Von der rohen
Haut bis zur fertigen Fussbekleidung ist der Lows
Schuh das Produkt bester schweizerischer Qualitatsarbeit.

ARNOLD LOW A.G OBERAACH (Thg,)
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