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Tirmiziou Diallo wurde 1938 in
der Republik Guinea geboren.
Nach dem Studium der
Soziologie und der Philosophie
in Frankfurt am Main und Berlin
war er Lehrbeauftragter an
verschiedenen Hochschulen
Deutschlands. Seft 2003 ist

er Professor fiir Soziologie

und Rektor der im Aufbau
befindlichen Université du Sahel
in Dakar. Er ist Beauftragter der
Deutschen Regierung fiir die
Farderung des interkulturellen
Dialogs zwischen Westafrika
und Europa.

Der hier abgedruckte Beitrag
basiert auf der Transkription
eines frei gehaltenen Vortrags
im Rahmen des Kolloquiums
«Demokratie — Staatsform der
Zukunft?».
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DEMOKRATIE — STAATSFORM DER ZUKUNFT?

Demokratie und interkulturelles Lernen
Probleme und Lésungsansétze in Afrika

Demokratie als etwas historisch Gewachsenes kann nicht unbeseben auf andere
Strukturen iibertragen werden. In den Kulturen Afrikas gibt es gule Ansditze zur
Mitbeteiligung, die bisher noch zu wenig Beachtung gefunden haben.

Tirmiziou Diallo
Ich habe

Freunden in Afrika schon oft mit dem Ge-
danken gespielt, die afrikanischen Liander
konnten sich vom politischen System der

im Meinungsaustausch mit

Schweiz inspirieren lassen. Die Idee der
Foderation und die in der Schweiz erprob-
ten Formen der Basisdemokratie, bei der
auch die kleinsten Gemeinschaften am
Entscheidungsprozess mitbeteiligt sind,
wiren auch fiir afrikanische Verhiltnisse
attraktiv. Diese Form der Mitbeteiligung in
der kleinen Gemeinschaft entspricht den
traditionellen Vorstellungen der Afrikaner.
In Abweichung von den gebriuchlichen
akademischen Definitionen des Demokra-
tiebegriffs besteht fiir mich das Wesen der
Demokratie darin, dass sich alle unmit-
telbar am gesellschaftlichen Geschehen
beteiligen. Fiir die konkrete Ausgestaltung
dieser Beteiligung sind verschiedene For-
men denkbar.

Die Globalisierung ist ein komplexer
Vorgang, der sich aus unterschiedlichen
Komponenten zusammensetzt, die un-
abhingig voneinander ablaufen. Einmal
haben wir einen gesellschaftlichen und
politischen Prozess der Vernetzung, den
ich als «Globalisierung» bezeichne; dane-
ben liuft aber noch ein anderer, werte-
bezogener Prozess, den ich «Mondialisie-
rung» nenne. Bis heute haben die meisten
Menschen in ihrer eigenen Provinz gelebt
und jene Werte vertreten, die im jeweili-
gen Kontext historisch verankert waren.
Heute werden wir aber weltweit mit Wer-
ten konfrontiert, die von den herkommli-
chen Uberlieferungen abweichen. Dieser
Tatbestand fiihrt zu einer allgemeinen
Uberforderung. Wer in dieser Situation
behauptet, seine Werte seien die absolut

verbindlichen, die alle anderen tiberneh-
men mussten, zerstOrt jenen Frieden, der
eine unabdingbare Voraussetzung des
gesellschaftlichen Zusammenlebens ist.
Die «Mondialisierung» verlangt von uns
allen eine Bewusstseinsverinderung. Die
eigenen Werte sollen dabei nicht relati-
viert werden, es geht vielmehr darum, ihre
Begrenzung zu erkennen. Das bedeutet al-
lerdings nicht, dass man die Werte des an-
deren iibernehmen muss. Die Situation ist
mit einem offenen Markt vergleichbar, der
verschiedene Wahlmoglichkeiten offeriert
und die engen Grenzen der Provinzialitit
sprengt.

Mondialisierung

Schon in naher Zukunft wird die Jugend
eine Einstellung zur nationalen und kultu-
rellen Identitit entwickeln, die von den
bisherigen Mustern der Einheitlichkeit ab-
weicht. Jede Kultur lebt von ihrer Vielfalt.
In der Schweiz gehort diese Erkenntnis
schon seit langem zum historischen Erfah-
rungsschatz. «Mondialisierung» bedeutet,
dass wir alle gezwungen sind, aus unse-
Ich
sehe darin fiir die ganze Menschheit mehr

rer Provinzialitit herauszuwachsen.

Chancen als Gefahren.

Im Rahmen meiner Forschung zum
Thema «Interkultureller Dialog» bin ich
zu der Erkenntnis gelangt, dass es ein
wichtiges Anliegen der Gesellschaft sein
sollte, eine Jugend heranzubilden, die in-
terkulturell kompetent ist. Der Begriff des
Weltbiirgers ist keine neue Erfindung, er
gehort zu jenen Gedanken der Aufklirung,
die tief im biirgerlichen Bewusstsein ver-
ankert sind. Weltbiirger - so pflegte mein
Lehrer zu sagen - sind nicht jene, die auf
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Reisen immer in denselben Hotels logie-
ren, ob sie nun in Paris oder New York
seien, Weltbiirger sind jene, die eine so
starke personliche Identitit haben, dass sie
sich in jeder Kultur zu Hause fuhlen. Welt-
biirger sind selbstbewusste Individuen, die
sich nicht ins Gefingnis einer bestimmten
Kultur einsperren lassen.

In Afrika gibt es eine kulturelle Tra-
dition, dass junge Menschen aus ihrem
engeren Umfeld heraustreten miissen,
um sich mit anderen Kulturen und Gesell-
schaftsformen vertraut zu machen und um
zu lernen, damit umzugehen. Heimkeh-
rer werden dann umringt und intensiv
befragt, und wehe, wenn man sie dabei
ertappt, dass sie etwas Schlechtes iiber
die Fremden und {iber ihre Erlebnisse be-
richten. Das bedeutete nimlich, dass der
Heimkehrer zu wenig bereit ist, etwas zu
lernen oder dass er zogert, das Gelernte an
die Zuhausegebliebenen weiterzugeben.
Solche vorbildlichen traditionellen Verhal-
tensweisen sollten auch ausserhalb Afrikas
praktiziert werden. Alles was von aussen
kommt, ist grundsitzlich positiv zu bewer-
ten, auch das Negative, denn auch daraus
lisst sich etwas lernen.

Interkulturelles Lernen braucht viel
Mut, man muss fest in sich selbst ruhen,
und man braucht dazu sehr viel Zeit. Inter-
kulturelles Lernen ist oft auch schmerzhaft,
weil es zunachst Selbstverstindliches in
Frage stellt. Dazu gibt es ein afrikanisches
Sprichwort: «So schwierig das Lernen
auch immer sein mag, am schwierigsien
ist es, etwas zu lernen, was man eigentlich
schon gelernt hat.»

Wenn man heute von Afrika spricht,
darf man nicht vergessen, dass wir es
mit einem sehr grossen Kontinent zu
tun haben, der eine Vielfalt von Kulturen
umfasst. Die Kolonialzeit als jener Zeit-
ausschnitt, der als Bestandteil der Welt-
geschichte wahrgenommen wird, war fir
Afrika nur eine kurze Episode. Mein Land,
Guinea, war nur wihrend fliinfzig Jahren
eine Kolonie. Trotzdem hat die Kolonial-
herrschaft den Kontinent intensiv geprigt.
‘Was auffillt, ist die Art und Weise, wie Af-
rika politisch aufgeteilt wurde. Aufgrund
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von Herrschaftsinteressen hat man Volker
ganz unterschiedlicher Kulturen in einer
Kolonie zusammengelegt, man hat kiinst-
liche Grenzen gezogen. Diese Grenzen
haben die Kolonialherrschaft liberdauert,
und es wir heute versucht, mit diesem
Erbe fertig zu werden.

Verpasste und offene Chancen

Neben der Hypothek problematischer
Grenzziehungen gibt es in Afrika ein
Phinomen, das zunehmend Spannungen
verursacht. Die Afrikaner leben in zwei
Welten, in zwei Kulturen, die durch ei-
nen sehr tiefen Graben getrennt sind. Auf
der einen Seite gibt es das, was man den
«modernen Sektor» nennt, staatliche In-
stitutionen, die nach mehr oder weniger
zweckmassigen, traditionell-europiischen
Mustern aufgebaut sind. Ich zogere, von
«Staat» zu sprechen, weil lediglich die
Formen und allenfalls noch die Begriffe
vergleichbar sind und die Inhalte stark di-
vergieren. Auf der anderen Seite haben wir
vielleicht 80 Prozent der Bevolkerung, die
in einem ganz anderen kulturellen Umfeld
leben. Die beiden Ebenen konnen letztlich
nicht miteinander verbunden werden. Das
aussere Erscheinungsbild tiuscht. Wenn
ein Afrikaner einen Anzug trigt, franzo-
sisch spricht und ein westliches Auto fihrt
oder einen Computer bedient, heisst das
noch lange nicht, dass er zwangsliufig ein
moderner Mensch geworden ist. Ich habe
hier personlich starke Zweifel, denn ich
kenne viele Afrikaner, die das europiische
System nachiffen, aber nicht wirklich mo-
dern sind.

Ich glaube nicht, dass die herkOmmli-
che Politik beim Zusammenfiigen der er-
wihnten zwei Sphiren sehr hilfreich sein
wird. Die staatlichen Strukturen haben in
Afrika mittlerweile alle schlechten Eigen-
schaften der modernen Struktur mit den
schlechten Eigenschaften der traditionel-
len Struktur vereinigt. Damit wurde - min-
destens bis heute - die Chance verpasst,
die darin besteht, die jeweiligen Vorziige
zu kombinieren.

Die in Afrika existierende Kluft Lisst
sich an folgendem Beispiel zeigen: Anliss-
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Weltbiirger sind
selbstbewusste Indi-
viduen, die sich nicht

ins Gefédngnis einer
bestimmten Kultur

einsperren lassen.
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Der nach europii-
schen Vorstellungen
konzipierte moderne
Staat ist nach meiner

Einschétzung in Afrika

gescheitert.
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lich einer Forschungsreise nach Mocam-
bique habe ich mich mit einem traditio-
nellen Chef unterhalten. Ich fragte ihn,
ob er in der Lage wire, die Region Weyra
zu regieren. Er bejahte dies. Als ich ihm
entgegnete, er sei doch Analphabet und
habe keine Kultur, lachte er mich aus und
sagte: «/ch bin nicht wirklich Analphabet,
der wabre Analphabet ist der Prdsident,
der, wenn er zu seinem Volk spricht, einen
Dolmetscher braucht; und das, was der
an Erziebung bal, nennen wir nicht Er-
ziebung. Er ist ein Gauner, ein Liigner, es
ist kein Verlass auf ihn.» Das hat mich sehr
nachdenklich gestimmt. Neben der kultu-
rellen Kluft gibt es also auch die sprach-
liche Kluft, da ja der Staatsprisident die
Muttersprache seiner Bevolkerung meist
nicht beherrscht. Die ganzen politischen
und juristischen Diskussionen werden in
Franzosisch oder Englisch gefiihrt, womit
80 Prozent der Bevolkerung zwangsliufig
ausgeschlossen bleiben. Wie kann unter
solchen Verhiltnissen ein demokratisches
Bewusstsein entstehen? Soweit ich das als
Soziologe beurteilen kann, ist diese kultu-
rell-sprachliche Kluft eines der grossten
Probleme, das Afrika zu losen hat. Damit
hingen nimlich die Voraussetzungen ei-
ner modernen wirtschaftlichen Entwick-
lung zusammen: Ohne Legitimitit, ohne
Rechtsstaatlichkeit,
Berechenbarkeit gibt es keine Investitio-

Zuverlissigkeit und

nen, das weiss jeder Unternehmer.

Reflexionsgruppe und «Rat der Weisen»

Ich habe die Absicht, zur Analyse und zur
Losung der hier nur skizzierten Probleme
eine aus Afrikanern und Europiern zusam-
mengesetzte Reflexionsgruppe zu griin-
den. Afrika ist einer der reichsten Kon-
tinente der Welt, und es ist im Interesse
aller, wenn seine Reichtiumer erschlossen
und unternehmerisch verwertet werden
kdnnen. Um zu wirklich verniinftigen und
tragfihigen Losungen zu gelangen, bedarf
umfassenden Strukturreform.
Dabei steht die Frage nach der Ubertrag-
barkeit und der Adaptationsfihigkeit von

es eciner

Systemen im Zentrum. Afrikaner sind

nicht weniger intelligent als andere Welt-

bewohner, und die heutige Lage dieses
Kontinents ist nicht einfach naturgegeben.
Ich bin iiberzeugt, dass die Lernprozesse,
die erforderlich sind, stattfinden konnen.
Dafiir miissen die Rahmenbedingungen
beachtet und die Lernenden dort abgeholt
werden, wo sie sich tatsichlich befinden.
Dies gilt sowohl in Hinblick auf die finanzi-
ellen wie auch die strukturellen und men-
talen Voraussetzungen.

Der nach europiischen Vorstellungen
konzipierte moderne Staat ist nach meiner
Einschiitzung in Afrika gescheitert. Das
stelle ich jenseits aller ideologischen Ge-
sichtspunkte einfach fest. Die Griinde fiir
dieses Scheitern sind vielfiltig. Sie haben
mit der Geschichte zu tun, mit den Gege-
benheiten der afrikanischen Kulturen und
mit den Methoden, die bei der Griindung
unabhingiger Staaten zur Anwendung
kamen. Eine grundlegende Verinderung
ist nur moglich, wenn die Bereitschaft
fir eine Neugestaltung der Beziehungen
zwischen Europa und Afrika wiichst. Die
Meinung, ein afrikanischer Staat sei funk-
tionsfihig, wenn er einfach die Franzosi-
sche Verfassung wortlich iibernehme, war
naiv. Auch in Europa wiirde so etwas nicht
funktionieren. Es ist ein Akt der intellektu-
ellen Redlichkeit, dies anzuerkennen und
die Konsequenzen daraus zu ziehen.

Vor etwa 15 Jahren habe ich die Idee
eines globalen «Rats der Weisen» lanciert,
der uber den Strukturen der Uno stehen
wirde, die als vorwiegend politische
Institution eben doch ein Forum der
Interessenvertretung und der Interessen-
wahrung bleibt. Der Weisenrat miisste aus
Personlichkeiten zusammengesetzt sein,
die keine partikularen und nationalen In-
teressen vertreten, sondern transnational
und uberlokal denken. Die Autoritit eines
solchen Gremiums miisste auf der Qualitat
seiner Analysen und Vorschlige beruhen.
Man hat mich wegen dieses Vorschlags
einen Triumer genannt. Ich bin aber nach
wie vor von diesem Projekt iiberzeugt,
und ich hoffe, dass es einmal realisiert
werden kann. m
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