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MAX FRISCHS ZENTRALE THEMEN 507

Als Kritiker der Gesellschaft, seiner Mitwelt, wurde Max Frisch eben
dadurch glaubwiirdig, dass er sich selber so schonungslos und unablissig
Misstrauen entgegenbrachte in tiefer Verwandtschaft iibrigens mit Henrik
Ibsen, der ja bekanntlich verkiindete, Dichten heisse Gerichtstag halten
tiber sich selbst.

Max Frisch war empfindlicher fiir Kompromisse, fiir beschonigenden
Trost und fir Liigen als die meisten seiner Zeitgenossen. Worin er sich
vielleicht tduschte, das war der Umstand, dass bei weitem nicht alle Mitbiir-
ger ein gleiches Mass an exhibitionistischer Aufrichtigkeit fiir gut und nétig
hielten. Aber da ja von Liigen und Beschonigung mehr Ubel verursacht
werden als von einem noch so selbstquélerischen Gewissen, bleibt es niitz-
lich, ihn zu lesen.

ATAG Ernst & Young mit ihren 2000 Mitarbeitern
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