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MITARBEITER 859

Alexandre Jetzer, geboren 1941, studierte
Rechtswissenschaften und

Nationalökonomie an der Universität
Neuchâtel und an der London School of
Economics and Political Science. Lie.

iur., Lie. oec. Zwei Jahre Anwaltspraxis

und anschliessend Staatsexamen
in Neuchâtel. Seit 1967 ist er Sekretär
des Vororts des Schweizerischen Handels-

und Industrie-Vereins in Zürich.

In den kommenden Heften lesen Sie

Willy Linder Die unternehmerische Verantwortung

Peter Heintz Die Jugendrevolte in soziologischer Sicht

Hans Wysling Die Herausforderung der Jugend

Walter Schenker Das Verhältnis des Deutschschweizers
zum Hochdeutschen

Derek Bowman Ulrich Bräker in englischer Sicht

Arthur Häny Der Abbruch (Erzählung)

Schulthess Polygraphischer Verlag AG Zürich

Neu
Die grundlegende Studie:

Mitbestimmung?
Aktienrechtlicher Ursprung und unternehmungsrechtliche
Problematik beteiligungsfreier Mitbestimmung.

Von Prof. Dr. W. R. Schluep

Separatdruck aus: Lebendiges Aktienrecht, Festgabe
70. Geburtstag von W. F. Bürgi.

52 Seiten, broschiert, Fr. 5.80

Zu beziehen in jeder Buchhandlung

zum



EUROPA-ARCHIV
Zeitschrift für internationale Politik
Begründet von Wilhelm Cornides

Die im 27. Jahrgang erscheinende Zeitschrift der Deutschen Gesellschaft für
Auswärtige Politik enthält neben Beiträgen und Berichten eine ausführliche
Dokumentation, eine annotierte Bibliographie zu Fragen der internationalen
Politik sowie eine Chronologie des politischen Geschehens.

Aus dem Inhalt der letzten Folgen:
Karl E. Birnbaum

Wilhelm Hankel

Jean Oenlzet
Walter Schütze

Peter Knirsch

Gesamteuropäische Perspektiven nach dem
Berlin-Abkommen
Europäische Währungsintegration und Reform des
internationalen Währungssystems
Wege zur Lösung der Internationalen Währungskrise
Frankreichs Aussenpolitik im Wandel von de Gaulle zu
Pompidou
Bemühungen um eine Wirtschaftsintegration in
Osteuropa

Preis für das Jahresabonnement (24 Folgen einschliesslich ausführlichem
Sach- und Personenregister): DM 85.- zuzüglich Porto. Probehefte auf
Wunsch kostenlos.

Verlag für Internationale Politik GmbH
53 Bonn, Stockenstrasse 1-5

mit JUWO-Punkten
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PASTEURISIERT - PASTEURISE

DOPPEIRAHM KÄSE FROMAGE OOUBIE CREME

ein Genuss
fürs Frühstück,
für ein
wohlmundendes
Zvieri oder
abwechslungsreiches
Znacht
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BANK RÜEGG & Co AG

ZÜRICH

15 Fraumünsterstrasse 15

Telephon (Ol) 236727 ¦ Telegramme: Rueggbank

Telex 25 972
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Die Königin
der Pralinés:

Truffes du Jour

Sie verdienen diesen Namen,
unsere hellen und dunklen

Truffes du Jour. Wir stellen sie

täglich frisch aus süssem Rahm und
feinster Schokolade her; nach einem

streng gehüteten, traditionellen
Sprüngli-Rezept.

i\ Übrigens: alle unsere Pralinés werden /1
n. y mit der gleichen Sorgfalt hergestellt fjm
S£\ wie unsere Truffes du Jour. /*'
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Confiserie am Paradeplatz, Zürich

Tel. 051/25 79 22

Shop Ville. Bahnhofpassage, Tel. 051/27 84 83

Stadelhoferplatz, Tel. 051 / 32 94 32

Shopping-Center Sprcitenbach, Tel. 056 / 3 76 •)•



¦

Bewusst klassisch
Wir wuchsen mit der chemischen Industrie - von
Anfang an, seit über 100 Jahren, als die ersten
künstlichen Teerfarbstoffe erfunden wurden.
Im Lauf der Jahrzehnte sammelten wir immer mehr

Erfahrungen, die uns zu neuer Tätigkeit anregten:
Systematisch erschlossen wir weitere Gebiete -
Heilmittel, Industriechemikalien, Pflanzenschutzmittel,
Kunststoffe und photochemische Materialien. Das

Ergebnis: Heute sind wir eine Firma mit vielfältigen,
auf der Chemie beruhenden Aktivitäten - und kein

Konglomerat, sondern es ist gleichsam Stein für Stein

zu einem Mosaik gefügt worden: Das klassische
Chemieunternehmen hat sein Format vom echten

Ursprung her.

CIBA-GEIGY
Tradition und Dynamik



Dahinter
ctfillAn Ebenso oft wie anerkennend wird von technischen SpitzenleistungenSlvllvll «von Sulzer» gesprochen. Solche Redeweise fuhrt dazu, daß etwas

»¦¦«¦«»<%¦« Wichtiges übersehen wird. Nämlich daß solche LeistungenlllllllCr von den Mitarbeitern erbracht werden und daß ihnen, den

^^ ¦ ^^ Menschen, die Anerkennung gebührt. Jedem einzelnen
lV16tlSCH61l von ihnen. Das mag als selbstverständlich erscheinen.

Aber je größer ein Unternehmen ist, desto weniger sind
Außenstehende sich bewußt, daß dahinter immer Menschen stehen. Und desto eher
gehen sie davon aus, die Belegschaft sei eine anonyme Masse. Zu oft wird ganz
einfach vergessen, daß auch im Großunternehmen die Menschen immer nur in kleinen
Gruppen, in überblickbaren Teams zusammenarbeiten. Dabei tragen die ganz persönlichen

Neigungen und Anlagen eines jeden ausschlaggebend zum Erfolg ihres
beruflichen Zusammenwirkens bei.
In der Maschinenindustrie geht es um Maschinen. Hinter diesen Maschinen aber rstehen immer Menschen. Im wörtlichen und übertragenen Sinn. ^p nn .=-,r=>r=)
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Gebrüder Sulzer, Aktiengesellschaft, 8401 Winterthur SlMJLkSlilüxS S
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