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Sendung nicht zu trennen ist. Dies Prophetische des Dichterworts
mag sich unter mancherlei Hiillen eher verbergen als zeigen. Der
Kundige wird es erkennen, ihm wird auch die Richtung nicht ver-
borgen sein, dahin die Weissagung unablissig zielt. Es ist die Rich-
tung auf den, von dem nicht nur alles dichterische, sondern iiber-
haupt alles wirkliche Leben des Menschen und seiner Mitgeschopfe
kommt, die Richtung auf den Creator Spiritus und das durch ihn
und in ihm bewirkte Geheimnis der Inkarnation.

STIMMEN DER WELTPRESSE

In dem Artikel Mehr Ritterlich-
keit (Die Zeit, Hamburg, 10. 3. 55)
macht G. v. Uexkiill folgende Feststel-
lungen von allgemeiner Giiltigkeit:
«Was immer einen Politiker verleiten
mag, die Grenzen der Polemik zu iiber-
schreiten, personlicher Arger, mangelnde
Ritterlichkeit, Unfdhigkeit, die Dinge
von zwel Seiten za sehen, oder Uber-
schiitzung der Méoglichkeiten des Recht-
habens, stets ist der tiefere Grund Un-
klarheit iiber das richtige Verhiltnis
von Partei und Staat. ,Partei‘ bedeutet
ja nichts anderes als ,Teil‘, und zu einem
Teil gehoren andere Teile, mit denen
zusammen es erst ein Ganzes bildet. So-
wohl der ,totalitire‘ Irrtum, das Ganze
konne ohne die Teile auskommen, als
auch der ,separatistische’, die Teile
seien wichtiger als das Ganze, fiihrt die
Demokratic ad absurdum. Die richtige
Abgrenzung der Interessen von Partei
und Staat (Volk, Vaterland, Gemein-
wohl oder wie immer man das,Ganze
nennen will) beantwortet zugleich auch
die Frage nach den Grenzen der Po-
lemik.»

Die Hochschule fir Politische
Wissenschaften in Miinchen 1lifit Mo-
natshefte erscheinen, die sie Politische
Studien betitelt. In der Januarausgabe
1955 dieser Zeitschrift findet sich eine
interessante Studie des bekannten baye-
rischen Politikers und Wirtschafters Dr.

Rudolf Zorn iiber Betriebsklima und
Betriebsfiihrung. Zorn geht von der mo-
dernen Erkenntnis aus, dafl neben die
sozialpolitischen Leistungen der Produk-
tionsstitten die Pflege der mensch-
lichen Beziehungen zwischen der Be-
triebsleitung und der Belegschaft treten
mul}, wenn Arbeitsfreude und Solidari-
titsgefithl im Betriebe erhalten und
verstirkt werden sollen. Die Erfahrung
hat gelehrt, dafl das Verlangen der Be-
legschaft nach Achtung der Menschen-
wiirde, nach Anerkennung der Leistung
und nach Kameradschaft oft stirker ist
als das Streben nach hoheren Loéhnen.
Eine gute Betriebsatmosphire aber be-
zeichnet der Autor als das Fundament
fiir das reibungslose Funktionieren der
technischen Organisation. Die Klassen-
kampfstimmung verliert zunehmend an
Boden, seitdem das Betriebsklima in vie-
len Werken bewufit gepflegt wird. —
Welche Eigenschaften maff nun der Lei-
ter einer modernen Unternehmung be-
sitzen, om in seinem Werk Arbeits-
freude und Zusammengehorigkeitsbe-
wufitsein zum Blihen zu bringen? Als
wichtigste Voraussetzung hiefiir bezeich-
net Zorn Autoritit des Chefs bei seinen
Mitarbeitern und deren Vertrauen zum
Betriebsfiihrer. Drei Grundeigenschaften
der zur Fiihrung geeigneten Personlich-
keit sind nach der Ansicht des Verfas-
sers unumginglich: die auf Mut und
Beharrlichkeit basierende Kraft zur Ent-
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scheidung (die verhiltnisméfig selten
anzutreffen ist), weiter Phantasie, wiz
sie sich die Wirkungen einer Anord-
Schliefflich als dritte und wohl wich-
tigste Voraussetzung fiir ein gedeihliches
nung plastisch vorzustellen vermag.
Betriebsklima die Fihigkeit zum Kon-
takt mit den Menschen, die Kunst der
Menschenbehandlung. Sie kann man
nicht lernen, sie ist eine Naturgabe.
Wer keine von diesen Eigenschaften auf-
weist, wird nie als gutes Beispiel im
Betriebe wirken konnen. Das aber be-
zeichnet der Autor mit Recht als ent-
scheidend: nichts wirkt belebender aaf
die menschlichen Bezichungen und damit
auf die Luft im Betriebe als das gute
Beispiel, das der Leiter seinen Mitar-
beitern gibt. Ihnen hat der Betriebs-
fithrer beizubringen, da3 die Existenz-
form einer zeitgemiiffen Unternehmung
die Partnerschaft der Leitung mit den
Betriebsangehorigen, die Existenzform
des einzelnen Mitarbeiters die Freiheit
ist, in welcher die Wiirde des Menschen
ernst genommen wird. So wird nur der
Chef, der Angestellte und Arbeiter, in
dem ein derartiges Bewuf3tsein lebendig
ist, auch eine Stiitze unserer freiheit-
lichen Gesellschaftsordnung bilden.

Uber den Ausbau der Armee der
deutschen Sowjetzone publizierte The
Manchester Guardian Weekly vom 27.
1. 1955 interessante Angaben, die wir
auszugsweise wiedergeben: Die Sowjet-
zone ist jetzt vollkommen vorbereitet,
ihre halbmilitdrische Volkspolizei im
Verlaufe der niichsten drei Monate von
110600 auf 135000 Mann zu verstiir-
ken. Die «Kasernierte Volkspolizei», die
von der zivilen Polizei scharf zu tren-
uen ist, hat den Charakter einer Kader-
armee, die in 18 Monaten verdreifacht
werden kann. Die Verstirkung um
25 000 Mann bedeutet, dafd die Effektiv-
stirke von 7 Divisionen aufrecht erhal-
ten werden kann, wihrend 25000 er-
fahrene Offiziere und Mannschaften zar
Ausbildung der ersten Einberufenen de-
tachiert werden konnen. Fiir deren
Einberufung warden schon letzten Sep-
tember von der sowjetzonalen Regierung
umfassende Mafinahmen eingeleitet: Ein-
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setzang besonderer Registrierungsoffi-
ziere auf der Kreisebene, fiir die detail-
lierte Vorschriften erlassen wurden.
Auch die weiblichen Angehdrigen be-
stimmter Jahrginge miissen registriert
werden! Es sind sodann zahlreiche An-
ordnungen getroffen worden, um den
Erfolg der Rekrutierungskampagne zu
sichern. Drohung mit dem «Verlust von
Privilegien», falls die Anmeldung von
«Freiwilligen» unterbleibt — Versffent-
lichung der Namen derjenigen, die eine
Freiwilligenmeldung verweigern — Mog-
lichkeit, sich Truppenteil und sogar
Einheit auszasuchen — Ansprachen in
Oberschulen, in denen die patriotische
Pflicht aller Biirger betont wird, bei der
Verteidigung des Vaterlandes mitzuwir-
ken usw. Schlieflich wird das Verspre-
chen von Massenbeforderungen, sobald
die Einberufungen beginnen, einen in-
direkten Anreiz bilden. Es sind auch
Bemiihungen im Gange, den Wehrdienst
fiir Offiziere, mittels hoherer Besoldung,
noch attraktiver zu gestalten. Die Offi-
ziere sollen aach noch mehr Privilegizn
erhalten, und ihr Prestige soll gestei-
gert werden.

Das stets gut unterrichtete Intel-
ligence Digest (A review of world affairs,
London) gibt in seiner Februarnummer
einen Uberblick iiber die verschiedenen
Nachrichten aus den Satellitenstaaten,
dem wir folgende Angaben entnehmen:
Zwei Nachrichten kommen aas allen Sa-
tellitenstaaten und beruhen offensicht-
lich auf Weisungea aus Moskau. Die eine
betrifft die groflen Anstrengungen, um
Emigranten zar Riickkehr aus dem We-
sten zu bewegen mit dem Ziel, sie als
Propaganda fiir die Koexistenz za ge-
brauchen. Im Gegensatz hieza steht das
stindige Anwachsen der Riistungsan-
strengungen in allen Satellitenstaaten.
In Ungarn behauptet Rakosi seit der
Riickkehr aus Rufiland seine Autoritiit
wieder, doch bleibt seine Gesundheit
angegriffen. Falls er sterben wiirde,
miifite seine Nachfolge grofle Schwierig-
keiten bereiten. In den Verhandlungen
mit Belgrad iiber die Donauschiffahrt
gibt Budapest praktisch in allen Streit-
punkten nach. Ein Beobachter erklirt,



die Jugoslawen wiirden in Ungarn wie
Russen behandelt. In der Tschechoslo-
wakei wurde eine technische Kommission
zur Bekidmpfung auslindischer Radiosen-
dungen geschaffen, in welcher die KP
und der Generalstab vertreten sind. Sie
arbeitet mit leichten, mobilen Stationen
im Grenzgebiet. Techniker des militi-
rischen Forschungsinstitutes in Prag sol-
len eine Art Gas erfunden haben, das
durch Korrosion das Triebwerk von
Panzerfahrzeugea angreift. Im Mirz sind
neue Feldversuche mit diesemm chemi-
schen Stoff vorgesehen, der von wissen-
schaftlicher Seite als militirischer Traum
betrachtet wird. Die fiihrenden optischen
Werkstiitten von Prag, Meopta, mit
mehr als 5000 Arbeitern, haben ihre
Produktion auf Radarausriistungen um-
gestellt. Im Oktober besuchte eine De-
legation der bulgarischen KP Jugosla-
wien und diskatierte mit der jugosla-
wischen KP die friedliche Zusammen-
arbeit der beiden Linder, besonders in
Mazedonien. Die bulgarischen Luftstreit-
kriifte sollen Ende 1955 einen Bestand
von 1500 leichten, mittleren und Kampf-
Bombern umfassen. In Polen ist der
Sicherheitsdienst vollstindig reorgani-
siert und unter die Leitung des russi-
schen Generals Lalin von der MVD ge-
stellt worden. In Rumdnien sind von
Anfang November bis Mitte Dezember
27 Industriewerke von Friedensproduk-
tion aunf Riistungsauftrige umgestellt
worden. Drei Fabriken fiir Spitalaas-
riistungen stellen heate Gasmasken her,
nachdem vorher die Fabrikation von
Gasmasken hinter dem eisernen Vorhang
fast vollig eingestellt gewesen war.

Unter der Uberschrift Génnerhafte
Behandlung befafit sich die liberale, un-
abhéingige Tageszeitung Indian Expres,
die gleichzeitig in Delhy, Bombay und
Madras erscheint, in ihrer Ausgabe vom
11. Mérz mit der Haltung der USA ge-
geniiber den siidostasiatischen Nationen
und in diesem Zusammenhang auch mit
Amerikas Stellung zu seinen westlichen
Verbiindeten. Die Einstellung der Zei-
tung ist charakteristisch fiir die Haltung
Indiens gegeniiber den USA im allge-
meinen. «Es sieht beinahe so aus», be-

ginnt das Blatt seinen Leitartikel, «als
ob John Foster Dulles seinen Mund nicht
aufmachen kann, ohne seine Freunde in
Verlegenheit zu bringen.» Dieser Aus-
spruch bezieht sich auf die Rundfuak-
rede des amerikanischen Auflenministers
nach seiner Riickkehr von der Bangkok-
Konferenz und den Besuchen in anderen
siidostasiatischen Hauptstidten. Zur glei-
chen Zeit gab Eden dem Unterhaus einea
Rechenschaftshericht iiber seine Erfah-
rungen in Asien. «Wihrend sich Sir
Anthony Eden im klaren dariiber ist»,
schreibt die Zeitung, <«daf® die Seato
ausschlieBflich fiir die Verteidigung der
im Manila-Pakt festgelegten Gebiete ge-
griindet worden ist, bringt nun Dulles
diesen Vertrag mit den auf gegenseiti-
ger Verteidigung beruhenden Abkommen
zwischen den USA und Formosa, Japan
sowie Siidkorea in Verbindang, indem
er die Ansicht vertritt, dafl die chine-
sisch-kommunistische Front als eine
Einheit zu betrachten sei. Man ist ge-
spannt, wie die ibrigen Mitglieder der
Seato diese Neuorientierung auffassen
werden und welche von ihnen bereit sein
werden, Mr. Dulles bei diesen neuen
Abenteuern Folge zu leisten. Wie es den
Anschein hat, werden sie (die Manila-
Pakt-Unterzeichner) auf diese Weise
aufgefordert, sich an dem Privatkrieg
Amerikas gegen Peking zu beteiligen.
Kann nun England z. B. ein Regime un-
terstiitzen, das es nicht anerkennt, einem
Regime gegeniiber, mit dem es diploma-
tische Beziehungen unterhdlt?» Damit
sind die beiden Chinas gemeint. Das
Blatt fihrt fort: «Was die USA in ihrer
Hast offenbar iibersehen, ist, daB} der
Schuatz, den sie jetzt Formosa zuteil wer-
den lassen, den Frieden und die Stabilitiit
Asiens bedroht. Anstatt eine neutrale
Haltung zu bewahren, die wiihrend dzs
spanischen Biirgerkrieges als korrekt

und niitzlich angesehen wurde, hat sich

Amerika auf eine Seite geschlagen und
sich dabei viele seiner Verbiindeten ent-
fremdet ... Dalles glaubt, dal dem Pa-
triotismus (der kleineren asiatischen
Staaten) mit amerikanischen Waffen und
Flugzeugen nachgeholfen werden miisse.

Jedoch vergifit er dabei, da® die Volker
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Asiens ihre eigene Auffassung von Pa-
triotismus und dem relativen Wert mi-
litdrischer und moralischer Macht haben.
Sicherlich miissen diese Ansichten nicht
falsch sein, nar weil sie von denen der
USA verschieden sind... Die Tatsache
bleibt bestehen: um Siidostasiens gesunde
Kraft aufzabauen, braucht es Zeit und
Geduld. Daher muf} das Risiko eines Aus-
bruchs von Feindseligkeiten in der
Strafle von Formosa unter allen Um-
stinden vermieden werden. Mr. Dulles
tuat nichts in dieser Richtung. Im Gegen-
teil: dadurch, daf® er mit seiner Macht
protzt und (das kommunistische) China
bis zum &uflersten reizt, bietet er den
Volkern Asiens die Stirn, die nicht nur
glauben, daf} eine Koexistenz mit China
moglich, sondern auch notwendig ist. Es
wiire zu wiinschen, da sich Mr. Dulles
die Warnung Anthony Edens zu Herzen
nehmen wiirde, die darauf hinausliuft,
daf’, wenn nicht der Versuch gemacht
wird, die Spannung um Formosa und
die Kiisteninseln zu vermindern, iiber-
aus schwerwiegende Folgen eintreten
kénnten.»

Uber das System der Zwangsarbeit
im kommunistischen China berichten die
Internationalen  Freigewerkschaftlichen
Nachrichten (Nr. 1, Januar 1955, New
York) an Hand von neuem Material, das
der Internationale Bund freier Gewerk-
schaften im Oktober 1954 der 9. Voll-
versammlung der Vereinten Nationen
unterbreitet hat. Es handelt sich um zwei
Verordnungen der Volksrepublik China
vom 26. Aagust 1954 iiber den «Ar-
beitsdienst zwecks Reform», um einen
Kommentar des Ministers fiir 6ffentliche
Sicherheit und iiber einen Leitartikel der
Pekinger «Jen Min Jih Pao» vom 7.
Sept. 1954, offizielle Dokumente, die
den Beweis liefern, dafl im kommunisti-
schen China Zwangsarbeit in grofiem
Umfange besteht. Der Arbeitsdienst
zwecks Reform hat eindeutig politischen
Charakter und dient der Bestrafung und
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Reform aller «konterrevolutioniren und
anderen Verbrecher» durch die Koordi-
nierung von Arbeitsproduktion und po-
litischer Erziehung. Durch dieses System
der Zwangsarbeit verschafft China nicht
nur gewissen staatlichen Unternehmun-
gen die notwendigen Arbeitskriifte, son-
dern sucht damit gleichzeitig jede Oppo-
sition gegen das kommunistische Re-
gime zu unterdriicken. Die Verbrecher
sollen u.a. zur Ablegung von Schuld-
bekenntnissen und zum Gehorsam vor
den Gesetzen erzogen werden. Bei einer
tiglichen Arbeitszeit von 10—12 Stan-
den haben die <Verbrecher» im Monat
zwei Ruhetage, Jugendliche wochentlich
einen Ruhetag. Alle Organe fiir die
Durchfithrung  dieses  Arbeitsdienstes
haben das Recht, Waffengewalt anzu-
wenden. Die Vorschriften iiber den Ar-
beitsdienst zeigen deautlich, daf} die Be-
handlung der konterrevolutioniiren Geg-
ner in der Sowjetunion dem Peipinger
Regime als Muster gedient hat. Die Pro-
duktionszahlen dieses Arbeitsdienstes
beweisen die zanehmende Bedeutung der
Zwangsarbeit fiir die Wirtschaft des
kommunistischen China. Das Hauptver-
brechen, das mit «Arbeitsdienst» be-
straft wird, besteht, wie in allen kom-
munistisch regierten Liindern, in der
Opposition gegen das totalitire System.
Dabei wird der Begriff «Reaktionér» nir-
gends definiert, so daf ihn die komma-
nistischen Behorden im weitesten Sinne
interpretieren miissen, damit alle dieje-
nigen darunter fallen, deren demokra-
tische Uberzeugungstreue selbst nicht
durch die in den Zwangsarbeitslagern
angewendete Methode der «Gehirnwa-
schung» erschiittert werden kann. Das
aus offiziellen chinesischen Dokumenten
bestehende Material beweist die Notwen-

digkeit, die Untersuchungen der Ver-

einten Nationen und der Internationalen
Arbeitsorganisation durch eine Gruppe
unparteiischer Experten fortsetzen zu
lassen.
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