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Editorial

Liebe Leserinnen und Leser,

gegensatzlicher kann man sich die beiden Schwerpunkte
dieser Ausgabe gar nicht vorstellen: Gestalten und Sparen.

Die beiden ersten Beitrage des Septemberheftes der «SLZ»
befassen sich mit unterschiedlichen Aspekten des Gestaltens
und setzen das Heft «Vom Textilen Werken bis zum
Bildnerischen Gestalten» fort, das vor Jahresfrist erschienen
ist. Die «SLZ» will damit unter anderem einem weiteren Kreis
von Kolleginnen und Kollegen die Arbeit in einem besonderen
Fachbereich vorstellen, wozu auch eine Aussage Uber den
Fachverband dient. Die Serie wird fortgesetzt, wir werden
auch andere Fachverbande einladen, sich in der «SLZ»
vorzustellen. :

Der zweite Schwerpunkt befasst sich mit den Problemen des .
Sparens im Bildungsbereich. Dieses Thema beschéaftigt sowohl
die Kantonalverbande wie auch den Dachverband LCH seit
Jahren und entsprechend viele Artikel dazu findet man in den
kantonalen Schulblattern. Neben den Blicken quer Gber die
Fachbereiche und Stufen finde ich es eine wichtige Aufgabe
der «SLZ», immer wieder Uber die Kantonsgrenzen zu
schauen. Trotz aller kantonalen Besonderheiten wird man
leicht die Gemeinsamkeiten in den grossen Linien der
Sparpolitik der Regierungen erkennen. Vielleicht fiihren die
Beitrage einiger Kantonalsekretare zu einer Debatte in der,
«SLZ» — jedenfalls sind alle herzlich dazu eingeladen,
insbesondere auch die Kantonalverbande, die in dieser Runde
nicht bertcksichtigt werden konnten.

Diese Ausgabe der «SLZ» mag erneut zeigen, wie eng
Padagogisches und Gewerkschaftliches miteinander
verflochten sind. Das ist so etwas wie mein persoénliches
ceterum censeo.

Daniel V. Moser-Léchot
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Netdays98 -
Herausforderung
fur die Zukunft

- Vom 17. bis 24. Oktober 1998
finden erneut in ganz Europa v

die Netd@ys statt.

Unter dem Patronat von Frau Ruth
Dreyfuss, Bundesratin, von Herrn
Pascal Couchepin, Bundesrat, und
von Herrn Ulrich Stockling, Regie-
rungsrat und Prisident der Erzie-
hungsdirektorenkonferenz, organi-
siert die SFIB vom 17. bis 24. Okto-
ber die Netd@ys98 in unserem Land.
Bei den Netdays98 geht es darum, die
vielfaltigen und kreativen Losungen
in der Schule und in der Berufs-
findung zu zeigen, um konkret iiber
organisatorische und finanzielle As-
pekte einer breiten Einfiihrung des
Internets in der Schule zu diskutieren.
Mit der Offensive «Lernen ohne
Grenzen — Schweizer Schulen ans
Internet» sensibilisierte die SFIB
1997 die breite Offentlichkeit tiber
die Moglichkeiten des Internet-
einsatzes in der Schule. Sie stellte
vier Thesen auf: :
e Das Internet beeinflusst den
Unterrichtsinhalt.
* Das Internet verandert die Unter-
richtsmethoden.
o Alle Schulen missen Zugang zum
Internet haben.
* Entscheidungstriger und die
Offentlichkeit miissen informiert
werden.

Im Anschluss daran fanden intensive
Auseinandersetzungen statt:

* Soll in der Deutschschweiz Fran-

zOsisch erste Fremdsprache blei-
ben oder durch Englisch ersetzt
werden? (Uber 80% der Internet-
Inhalte sind in englischer Sprache
verfasst.)

e Wie soll die Schule in Zukunft
~ gestaltet werden (vergl. dazu die
Diskussion um das Schulprojekt
21 der ED des Kantons Ziirichs).

® Der Kanton Bern stellte im Som-
mer 1998 sechs Millionen Franken
zur Verfiigung, um Internet-Pro-
jekte in den Schulen des Kantons
zu fordern.

® Die SFIB nahm im Frithjahr 1998
den nationalen Schulkoordina-
tionsserver www.educa.ch in Be-
trieb, wo heute schon einige hun-
dert Schulen unseres Landes mit
einer eigenen Homepage abrufbar
sind. Der LCH ging ebenfalls aufs
Netz (www.lch.ch).

e Unter www.berufsberatung.ch
lassen sich heute viele kantonale
Lehrstellenborsen aufrufen.

Nun gilt es aktiv zu werden:
Die Offentlichkeit und die Entschei-
dungstriger sollen erkennen, dass die

Einfiihrung des Internets in der

Schule und in der Berufswahl nur mit
addquaten Mitteln erfolgen kann.
Die SFIB ruft alle Lehrkrifte, die
Erfahrungen mit dem Einsatz von
Internet in der Schule haben, auf,
wihrend den Netd@ys98 an ihrer
Schule Aktionen zu starten, um so
Wirkung zu erzielen.

Sie sind aufgerufen, eine spezielle

Internet-Veranstaltung  in  Ihrer

Schule durchzufiihren. Méglichkei-

ten dazu finden sich viele:

e Schiiler und Schiilerinnen zeigen
an einem Stand Passanten in der
Gemeinde das Internet.

e Lehrkrifte und Gemeindevertre-
ter fithren in der Gemeinde eine
Internet-Debatte durch. :

e Schiilerinnen und Schiiler gestal-
ten eine Web-Zeitung mit einer
virtuellen Redaktion.

e Geografische und geschichtliche
Daten der Gemeinde werden von
Schiilerinnen und Schiilern auf das
Internet gebracht.

e Ein kleiner Wettbewerb wird ini-
tilert. Wer zu einem gegebenen
Thema die interessanteste Web-

seite herstellt, gewinnt.
° “ee

Melden Sie sich bei www.netdays98
an. Sie finden dort awch weitere
Anregungen.

HUGO NEUHAUS-GETAZ, Informations-
technologien im Bildungswesen (SFIB)

Stellentausch —
Aufbrechen

ZU neuen
padagogischen
Horizonten

Der Internationale Lehrerinnen-
und Lehreraustausch (ILA) ermég-
licht den temporiren Austausch der
eigenen Lehrstelle mit Kolleginnen
und Kollegen aus iiber 20 Landern
Europas und Ubersee.

e 5 verschiedene Programme:
Jahresaustausch — Semesteraus-
tausch — Trimesteraustausch — Job-
Swop (Kurzaustausch, zweimal
zwei Wochen, zeitverschoben) —
Job-Shadowing fiir Schulleiterin-
nen und Schulleiter sowie weitere
Bildungsverantwortliche

o Stellentausch auf simtlichen Schul-
stufen:

Vorschul- und Primarstufe (Pilot-

‘projekt mit der BRD, lduft zum
erstenmal im Schuljahr 1998/99)
Fremdsprach-Lehrpersonen  der
Sekundarstufen 1+2
Sachfach-Lehrpersonen der Sekun-
darstufen 1 + 2 (innerhalb des glei-
chen Sprachraums oder mit sehr
guten Sprachkenntnissen des Ziel-
landes)

Speziallehrkrifte (Sonderschulpi-
dagogik)

Weiterbildnerinnen und Weiter-

bildner

® Information, Unterlagen, Anmelde-
dossiers:
Sekretariat ILA, Weiterbildungs-
zentrale WBZ/EDK, Postfach,
6000 Luzern 7, Tel. 041 249 99 10,
Fax 041 240 00 79,
E-Mail: ila-eip@wbz-cps.ch

Zwischen 1991 und 1998 haben rund
200 Lehrerinnen und Lehrer aus der
deutschen, der franzosischen und
der italienischen Schweiz bereits fiir
lingere oder kiirzere Zeit ihre Stel-
len getauscht. Der Lehrpersonen-
austausch ist eine Form intensivster
Weiterbildung und eine der wenigen
Moglichkeiten, im Ausland als
Lehrerin oder Lehrer titig zu sein.
Anmeldeschluss fiir das Schuljabr
1999-2000: 15. Oktober 1998

Die Seite flir Sie SLZ 8/98
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Die Paradiesdarstellung von Valentin

Valentin zeichnete dieses Bild in der der 2. Primarschulklasse, nachdem der Lehrer die Schépfungsgeschichte erzdhlt hatte.
Valentin erinnert sich: «Ich hatte sehr viele Bilderblicher angeschaut, auch Bildbénde mit Meerestieren. Z.B wusste ich gena

u, wie

86/6 Z1S uaj}jel}san saydsiiaupjlg

4| die Qua[len auszusehen hatten» (A4).



Die Bruc

ke zum

Bildnerischen

oder wie kommen-wir zu unseren Bildern?

An den Unterricht fiir
Bildnerische Gestaltung wird
man zunachst den Anspruch

. stellen, dass er besondere
Féhigkeiten im Gestalten
vermitteln soll. In den meisten
Lernzielformulierungen wird
hervorgehoben, dass zusitzlich
auch besondere Fahigkeiten des
Wahrnehmens zu entwickeln
seien. Als Folge von

wissenschaftlichen

Untersuchungen riickt heute die

Frage nach dem eigentlichen
Wesén von
Wahrnehmungsprozessen ins
Zentrum der fachdidaktischen
Diskussion: Was lasst sich fiir
das Verstandnis des Faches
gewinnen, wenn wir die
offensichtlichen Unterschiede im
gestalterischen Ausdruck von
Menschen verschiedenen Alters
und verschiedenen
Hintergrundes auf Folgendes hin
zu deuten versuchen: Wie hat
das jeweils Gesehene und
Erlebte ihre Vorstellungswelt
gepragt und zugleich ihr
Gestaltungsvermégen be-

einflusst?

Verena Widmaier, Kurt Kleinert

Antworten auf diese Fragen ermog-
lichen neue fachdidaktische Ansitze:
Es scheint, dass das bildnerische
Gestalten von Jugendlichen nicht
einfach durch die Vermittlung von
Techniken und Fertigkeiten angeregt
werden kann: Gefordert und auch
begrenzt wird es vielmehr nachhaltig
durch die jeweiligen Moglichkeiten,
die den Einzelnen durch ihr spezifi-
sches Wahrnehmen der Welt gege-
ben sind. :

Um die Jugendlichen in ihrem
Gestalten  zu fordern, gilt es zu-
nichst zu verstehen, wie sie die Welt
«sehen lernen», welche Vorstellun-
gen sie dariiber entwickeln und wie
sie diese zum Ausdruck bringen
konnen oder besser: mochten.

Alles, was wir sehen, erfullt
unsere Vorstellungswelt mit
Bildern. :

Von welcher Art sind diese Bilder?
Die ganze uns umgebende Welt bie-

tet sich an, dass wir sie mit unseren -

Augen erforschen, und doch bleibt
unsere Aufmerksamkeit jeweils auf
wenige Dinge beschrinkt; es sind
Dinge, die uns «ins Auge fallen»
oder die uns helfen, uns in einer
bestimmten Situation zurechtzufin-

den. Wir suchen Vertrautes, um das

Gesehene deuten und einordnen zu
konnen; wir sind darauf angewiesen,
Dinge wiederzuerkennen: Dinge,
die wir schon einmal, unserer dama-
ligen =~ Auffassungsgabe entspre-
chend, eingeordnet haben und die
wir gar nicht mehr in allen Einzel-

“heiten wahrnehmen moégen. Wir

«Wie sieht der liebe Gott aus?»
Nanny zeichnete dieses Bild als vierjahriges Kind und erklért dabei ihrer Freundin, wie
Goftt aussieht (A4).

Bildnerisches Gestalten SLZ 9/98
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Maste. 12.2.8¢

«Im Bad»
Marta, 7 Jahre, A4

«Frau Holle schiittelt die Decke»
Valentin, 8 Jahre, A4

begniigen uns damit, was wir tiber
sie zu wissen glauben. Wir sehen
auch Dinge, die auf uns eine ganz
besondere Wirkung haben, weil sie
in uns Erinnerungsbilder wachrufen.

Wie sehen wir die Dinge, wie
sind wir gewohnt, sie zu sehen?

Es kann uns auffallen, dass unsere
Sichtweise der Dinge wesentlich
dadurch geprigt ist, welche Erfah-
rungen und Erinnerungen wir mit
thnen verbinden. Es gibt solche, die
sehen wir nur unter dem Aspekt
thres Funktionierens; andere wie-
derum haben eine verklirende,
magische Wirkung auf uns. Wenn
wir sie jedoch aus irgendwelchen
Griinden zur Darstellung bringen
wollen, dann merken wir erstaunli-
cherweise, dass uns dazu meistens
die notigen Beobachtungen fehlen.
Es ist fraglich, ob wir uns dann mit

~ der uns moglichen Darstellung des

Dinges begniigen wollen.
Vielleicht geben wir dann das
Gestalten auf.

Offensichtlich setzt eine
Betrachtungsweise, die zur .
bildnerischen Darstellung der
Welt befahigt, eine besondere
Sicht der Dinge voraus, welche
sich nicht ohne weiteres durch
einen alltaglichen Umgang mit
diesen einstellt.

Wenn ein Kind zeichnet, wirkt sein
Gestalten ahnlich wie sein Verhalten
mit Spielzeugen. Vor unseren Augen
entwirft es anschaulich modellhafte
Welten, in welchen Dinge erzihlt
und geformt, Erlebnisse und Wiin-
sche ausgedriickt, Funktionen getibt
und wichtige Fragen geklirt werden.
Wiederum hingt es von der beson-
deren Umgebung des Kindes ab, .
wonmit es spielen kann und worauf es
aufmerksam wird. Die Reize und
Erlebnisse, denen es ausgesetzt ist,
prigen wesentlich seine Sichtweise
und seine Vorstellungswelt.

Jedes Kind entwickelt so eine nur
thm .eigene Aufmerksamkeit und
Wahrnehmung, welche seine weite-
ren Erfahrungen wesentlich mitbe-
stimmen wird.

Gestalterische Ausdrucksmittel
sucht es nur soweit, wie sie seinen
Erlebnis- und Erkenntnisbediirfnis-
sen dienen.




Wenn ein Kind gestaltet, zeigen
sich die Dimensionen, welche es
fiir sein Begreifen der
sichtbaren Welt als giiltig
erachtet.

Diese Dimensionen, welche in péy-
chologischen Untersuchungen oft

als Ausdruck affektiven und kogniti-

ven Verhaltens gegeniiber der umge-
benden Welt gedeutet werden, lassen
sich auch direkt aus Wahrneh-
mungsprozessen selbst erkliren.
Was sieht ein Kind? Was beachtet es
nicht? Welche Aspekte der Dinge
dienen ithm, wenn es ihre riumliche
Anordnung, ihre Funktionsweise
oder ihre Wirkung begreifen, ein-
ordnen oder gar gestalterisch aus-
driicken mochte? '

Kann es sein, dass es bestimmte
Aspekte der Dinge nicht beachtet,
eigentlich gar nicht wahrnimmt, weil
sie ihm fiir sein Erleben, seine Deu-
tung einer Situation im Moment gar
nicht dienlich sind?

Unsere gestalterischen
Fahigkeiten sind also nie nur
.von Fertigkeiten bestimmt: Sie
sind abhdngig von unserem
Vermoégen, moglichst vielfaltige
Aspekte von Dingen
wahrnehmen und in deren
Darstellung integrieren zu
konnen.

Dieses Vermogen hingt natiirlich
davon ab, wie sehr wir im Alltag dar-
an interessiert sind, uns die Erschei-
nungen der umgebenden Welt in all
ithren wahrzunehmenden Dimensio-
nen verfiigbar zu machen.

Fir Kinder ist das Gestalten im Ver-
gleich mit dem Erwerb der sprachli-
chen Kommunikationsfahigkeit eine
geeignetere und offensichtlich wich-
tige Moglichkeit, sich tiber die Welt
klar zu werden und sich mitzuteilen.

Ob wir spiter auch noch gestalten

wollen?

Was bedeuten diese
Uberlegungen fiir einen
Unterricht in Bildnerischer
Gestaltung?

Im Unterricht auf der Mittelschul-
stufe treffen wir auf Jugendliche, die
an bildnerischer Gestaltung sehr
unterschiedlich interessiert sind. Die
einen konnen selbstbewusst ihre

«Neujahrsfoto in der Mooshiitte»
Nanny, 7 Jahre, A5

Marta zeichnet aus Modezeitschriften

Marta studierte im Alter von 16 Jahren die verschiedenen Abbildungen von
verschiedenen Fotomodellen. Wichtig waren ihr die verschiedenen Kérperhaltungen.
Sie wollte damals Modezeichnerin werden (A3).

Bildnerisches Gestalten SLZ 9/98
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Marta, 14 Jahre, A4

«Bin ich wie Kleopatra, oder wer ist
wer?»

Marta, 16 Jahre, A4

Ausdrucksmoglichkeiten in die Auf-
gabenstellungen einbringen. Den
anderen gelingt es nicht, ihre Anlie-
gen in eine gestalterische Form zu
bringen, welche sie selbst zufrieden-
stellt. Sie sind frustriert und erwar-
ten von den zustindigen Lehrkraf-
ten wundersame Anleitungen.

Die geistige Entwicklung eines
Heranwachsenden bedingt auch
in seinem Gestalten eine Suche
nach neuen Vorbildern und
neuen Werten.

«Bild, entstanden aus dem Nichts»

Diesen Titel gab Marta ihrem Bild mit 18 Jahren und kommentierte es so:
«Die Frauen sind Wéchterinnen eines Tores» (A5).

Sollen gestalterische Fihigkeiten
dazu dienen, etwas moglichst
genau abbilden oder Bestehendes
imitieren zu konnen? Welche Bil-
der, Medien, Kunstwerke oder
Fertigkeiten dienen der identifika-
tionsfordernden Selbstdarstellung
am besten? Vermittelt die Lehre-
rin, der Lehrer einsichtige Wert-
vorstellungen beziiglich gestalteri-
scher Moglichkeiten?

Wenn ich gestalte: Wie sollen
meine Bilder wirken, damit ich

“mich iiberhaupt noch damit

identifizieren kann? Welche
Qualitatsanspriiche und
Kriterien gelten eigentlich?

Zum einen muss nun der BG-
Unterricht erlebbar machen kon-
nen, wie man auf vielfache Weise
der umgebenden Welt und ihren
Dingen gestalterisch begegnen
kann. Hier werden Qualititen des
Empfindens und der Vorstellungs-

kraft wichtig, welche durch viele

individuelle Erlebnisse schon mehr
oder weniger angelegt sind.

Das Gestalten kann weiterhin
zu jedem Zeitpunkt des Lebens
dazu geeignet sein, sich mit
der Welt und ihren Dingen
auseinander zu setzen und
sich dariiber auszudriicken.

Zum andern muss der Unterricht,
ganz im Sinne der bisherigen Aus-
fihrungen, die Wahrnehmung der
Jugendlichen daraufhin erweitern,
dass sie ihre steigenden Anspriiche
an ihre eigenen Darstellungsmog-
lichkeiten einl6sen kénnen.

Die Jugendlichen miissen einsehen,
dass das Erkennen komplexer visu-

«Gesichter»
Nanny, 17 Jahre, A4




eller Zusammenhinge ihre besonde-
re Aufmerksamkeit benotigt, welche
tiber das «normale» Mass des alltag-
lichen Umganges mit den Dingen
weit hinausgeht.

Unsere gestalterischen
Darstellungs- und
Ausdrucksfahigkeiten
entwickeln sich nur in dem
Masse, wie wir immer wieder
neue Zusammenhange und
Eigenschaften von
Erscheinungen erkennen
konnen.

Wenn mir zur Darstellung und zum
Ausdruck von gewiinschten Inhal-
ten die notigen Vorstellungen und
Gestaltungszusammenhinge, aber
auch die notigen formalen und tech-
nischen Mittel fehlen, verliere ich die
Lust am Gestalten.

Die Wahrnehmungsfihigkeit der
Jugendlichen lasst sich allerdings nur
in dem Mass bilden, wie sie dazu
angehalten werden kénnen, sich auf
Ungewohntes einzulassen. Wichtig
sind zum Beispiel auch die Fahigkei-
ten der Konzentration, des unmittel-

baren Zuganges und der wachen
Sicht.

Bewihrte Sehgewohnheiten konnen
uns auch dazu verleiten, die Vielfalt

Selbstportrait mit Beleuchtung von
unten ;

Marta kommentierte ihre Arbeit mit 18
Jahren so: «Ich merkte, dass sich mein
Gesicht durch_eine spezielle Beleuchtung
ins Grausliche verwandeln kann» (A3).

und Wandelbarkeit von Erscheinun-
gen nicht mehr wahrzunehmen.

Im Unterricht fir Bildnerische
Gestaltung muss die Lehrerin, der
Lehrer also zunichst einmal erken-
nen lernen, wie die gestalterischen
Ausserungen von Jugendlichen zu
deuten sind. Dabei muss deren Stand
der Erfahrungen und der Entwick-
lung beziiglich des Wahrnehmens
und Gestaltens als erstes berticksich-
tigt werden.

Es kann nie darum gehen, in die
Kopfe der Schiilerinnen und Schiiler
irgendwelche vorfabrizierten visuel-
len Erfahrungen oder Anleitungen
fiir irgendwelche Gestaltungen hin-
einpflanzen zu wollen; man ist als
Lehrkraft aufgefordert, zuerst her-

Gesellschaft

Schweizerischer _

Zeichen-
lehrerinnen

Der Unterricht in Bildnerischer
Gestaltung (BG) an den Mittel-
schulen zeigt sich heute in vielerlei
Hinsicht im Wandel. Impulse fiir
eine Entwicklung gehen vom
neuen Maturitits-Anerkennungs-
Reglement (MAR) aus. Gleichzei-
tig wird die Diskussion um die
Didaktik und Methodik des
Faches, angeregt durch neue wis-
senschaftliche Erkenntnisse und
durch fachiibergreifende Reflexio-

nen, nach langen Jahren der selbst- -

geniigsamen Stille von v1elen wie-
der aufgegriffen.

Ein Beispiel fir neue Aspekte in
unserer Fachdidaktik ist der vor-
hergehende Artikel. Er soll aufzei-
gen und betonen, wie der BG-
Unterricht in eine allgemeine Ent-
wicklung der Wahrnehmungs-

fihigkeit von Jugendlichen ein-

greift und so tiber die Grenzen des
‘Faches hinaus einen wichtigen Bei-
trag zur Entfaltung ihrer Auffas-
sungs-, Vorstellungs- und Erfm-
dungsgabe leisten kann.

Ein wichtiges Forum des Austau-

sches tiber das Fach und seine bil-

dungspolitischen Interessen ist die

auszufinden, was bei den Schiilerin-
nen und Schiilern in der bildlichen
Darstellung auf welche Weise in

Erscheinung treten kann und viel-

leicht auch mochte. Dies fiihrt in
eine fortwihrende Auseinanderset-

zung mit der Sicht-, Darstellungs-

und Ausdrucksweise eines jeden
Einzelnen.

Erst dabei kann die BG-Lehrerin,
der BG-Lehrer seine eigenen Erfah-
rungen und gestalterischen Kriterien
jenen der Schiilerinnen und Schiiler
gegeniiberstellen, ohne dabei zu ver-
gessen, dass diese Auseinanderset-
zung eine Gratwanderung zwischen
Unterstiitzung, Anregung, aber
auch Manipulation bedeutet.

Gesellschaft Schweizerischer Zei-

- chenlehrerinnen und Zeichenleh-

rer (GSZ). Die traditionelle
Bezeichnung steht fiir einen natio-
nalen Fachverband, welchem an
die 600 Lehrkrifte aus allen Bil-
dungsbereichen und Schulstufen,

‘vornehmlich aus den Mittelschu-

len, angehoren.
Die Arbeit des Verbandes konzen-

_ triert sich, neben der Koordination

und Unterstiitzung von zehn
regionalen Gruppierungen aus der
ganzen Schweiz, auf die Qualitits-
sicherung des Faches und die Wei-
terbildung der Mitglieder. Wichtig
ist auch die Kontaktpflege mit
anderen Fachverbinden, z.B. mit
dem LCH.

An eine breitere Offentlichkeit
tritt die GSZ mittels eigener Publi-
kationen. Sie pflegt auch den Auf-
bau eines Forums fiir den Unter-
richt in Bildnerischer Gestaltung
im Internet, welches geeignet ist,
jede einzelne Fachlehrkraft und
Interessierte in einen Austausch
miteinzubeziehen.

Fir eine Kontaktnahme mit unserem

~ Fachkreis und dem Fachverband gelten

somit folgende Adressen:

- Internet: www.educeth.ethz.ch -
Bildnerische Gestaltung

— GSZ-Sekretariat: Christa Furrer,
Vordermatten, 9410 Heiden,

Tel. 071 891 31 38

Bildnerisches Gestalten SLZ9/98 .
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Interaktives Lernen im ausserschulischen Unterricht

Was hat es mit Schule zu tun,
wenn Schiilerinnen und Schiiler
auf eigene Faust auf
Erkundungstour gehen,
staunend innehalten und selber
nach Erklarungen fiir komplexe

Naturphanomene suchen?

1. Tornado

Die Dynamik der Naturkrafte mit den
Sinnen erkunden — an einem Tornado
beispielsweise, der sich anfassen und
somit be-greifen lasst.

Martin Fischer

Das Technorama ist wie eine Trick-
kiste, in der die Krifte und Phi-

nomene der freien Natur ohne

" Bertihrungsingste entdeckt werden

konnen. Die rund 500 interaktiven
Versuche in den Ausstellungen und
im Jugendlabor laden zum Selber-
probieren ein und helfen, die Briicke
zu den eigenen und alltaglichen
Erfahrungen zu schlagen. Die Ent-
deckungen und Einsichten der Schii-
lerinnen und Schiiler kénnen spiter
auf vielfiltige Weise im Unterricht
eingesetzt werden.

Das Erfahrungsteld Technorama
kann man den Fichern Physik, Bio-
logie, Zeichnen, Mathematik, Geo-
grafie, Musik und Technik bzw.
«Mensch und Umwelt», «Natur—

Mensch-Mitwelt» und «Realien»

zuordnen. Obwohl viele der Statio-
nen physikalische, psychophysikali-
sche oder mathematische Phinome-
ne darstellen, lisst sich ein Besuch
auch mit Unterricht in anderen
Fichern, zum Beispiel Deutsch oder
Werken, verbinden. Vielfach
bewahrt hat sich das Technorama fiir
fichertibergreifenden ~ Unterricht:
Oft tun sich Lehrer aus verschiede-
nen Fichern zusammen, organisie-
ren gemeinsam einen Besuch im
Technorama und gestalten anschlies-
send interdisziplinire Unterrichts-
stunden, in denen die Erkenntnisse
angewandt und umgesetzt werden.

Lernen als spielerische und
sinnliche Auseinandersetzung"
mit der Welt

Was macht das Technorama fiir
Schiiler und Schiilerinnen attraktiv?

2. Optik-Labor

In Versuchen wie im Optik-Labor kénnen Schilerinnen und Schiiler frei
experimentieren, gezielt beobachten und selbstandig Erkenntnisse gewinnen.




Allein schon die Farbenpracht, der
Zauber von Bewegung und schein-
bar unmoglichen Erscheinungen in
den Ausstellungen wecken Neugier.
Und da freies, selbstbestimmtes Vor-
gehen der Schiiler und Schiilerinnen
hier im Mittelpunkt steht, darf man
alles anfassen, selbstindig erkunden
und frei damit experimentieren. Es
ist spannend, das Verhalten von
Schiilerinnen und Schiilern zu beob-
achten: Kaum in den Ausstellungs-
rdumen, vergessen auch vorsichtige
Jugendliche schnell ihre Zuriickhal-
tung und lassen ithrem Entdeckungs-
drang freien Lauf. Dabei zeigt sich
die spontane Handlungs- und Lern-
bereitschaft von Menschen, die stau-
nen. Staunen — verbunden mit Musse
— setzt Nachdenken in Gang, spornt
dazu an, den Phinomenen auf den
Grund zu gehen. Eine erste Einsicht,
die spontan entsteht, wird in weite-
ren Versuchen iiberpriift, verworfen
und modifiziert, bis die gefundene
Erklirung eine fiir die Experimen-
tierenden befriedigende Qualitit
erreicht hat. Diese Vorgehensweise
entspricht im wesentlichen dem wis-
senschaftlichen Forschungsprozess.
Sind die Schiilerinnen und Schiiler in
einer Gruppe, losen Phinomene
neben dem Staunen oft auch
Gespriche aus. Sie diskutieren das
Beobachtete, suchen dafiir ihre eige-

o -

3. Ames-Room
Im «schiefen Raum» erfahrt man das Zusammenspiel von Perspektive und
menschlicher Wahrnehmung am eigenen Leib.

nen Worte, driicken personliche
Erfahrungen aus.

Kinder eignen sich ihr Verstindnis
der Welt vor allem durch unmittel-
bare, spielerische und sinnliche Aus-
einandersetzungen an. Nach der
Auffassung von Hugo Kiikelhaus,
die in weiten Teilen mit den heutigen
Erkenntnissen der Entwicklungs-
psychologie ibereinstimmt, brau-
chen Kinder moglichst vielfiltige
Sinneswahrnehmungen (Tasten,
Sehen, Horen und gegebenenfalls
auch Riechen und Schmecken), um
zu einem reifen Individuum zu wer-
den. Er entwarf deshalb die Idee von
Erfahrungsfeldern zur Entfaltung
der Sinne, in denen Menschen im
Spiel ihre Sinne einsetzen, so in
Kontakt mit der Welt treten und die-
se be-greifen!. Seine Vorschlige sind
leider wenig in den Schulunterricht
eingeflossen, zum Teil natiirlich
auch wegen der begrenzten Riume
und Mittel von Schulen. In einigen
Science-Zentren wurden seine Ideen
dagegen aufgegriffen und in vielfalti-
ger Weise umgesetzt.

In eine dhnliche Richtung geht der
von Martin Wagenschein entwickel-
te genetische Unterricht: Nach thm
beginnt Lernen in der Regel mit der
Wahrnehmung von Phinomenen,
die sich «sinnenhaft zeigen». Phi-
nomene sollten nicht allein mit iso-

liertem Intellekt, sie miissen mit dem
ganzen Organismus — «mit dem
ganzen Leibe» — erfahren werden 2.
Auf diese Weise wissen die Kinder
dann nicht nur etwas, sondern sie
wissen auch, wie sie zu diesem Wis-
sen gekommen sind. Die Lernergeb-
nisse und ihre Entstehungsprozesse
bilden eine Einheit, die Art und Wei-
se «wie man darauf kommen kann»
wird zum Teil des Wissens selbst?.
Will man Menschen zum Lernen
animieren, muss man sie also anstif-
ten, ihre Sinne aktiv einzusetzen und
so ihre eigene Wahrnehmung einzu-
schalten. In der neuen Ausstellung
«Im Reich der Sinne» geht dies so
weit, dass Schiilerinnen und Schiiler
selbst zum Mittelpunkt von Experi-
menten werden. 70 Stationen lassen
Sinnestiuschungen und Illusionen
hautnah erfahren. Durch Auspro-
bieren wird die normalerweisé ver-
borgene Arbeitsweise der eigenen
Sinne bewusst gemacht.

Unterricht im Technorama?

Das Technorama ist kein Ersatz fir
die Schule. Das offene, ungebundene
Experimentieren in der Ausstellung
will auch keine dem schulischen
Lernen vergleichbare Lerninhalte
vermitteln. Betont wird die emotio-
nale Komponente des Lernens und
damit die Einstellung den Schul-
fachern gegeniiber, weshalb kaum
Fachbegriffe oder formale Inhalte
kommuniziert werden. Erlebnisse
und Empfindungen konnen jedoch
im Unterricht wieder aktiviert wer-

 den und so den Aufbau schulischen

Wissens durch eine neu und anders
gewonnene Motivation unterstiit-
zen. Schilerinnen und Schiiler mit
aktiven Vorstellungen, die sie selb-
standig experimentell erworben und
tiberpriift haben, sind eher fihig und
bereit, den Weg, der im Unterricht
bis zur formalen Beschreibung des
Phinomens fithrt, mitzugehen und
durch eigene Beitrage zu erginzen.

Die interaktiven Ausstellungen sind
auch eine durch kein anderes Medi-
um wettzumachende Gelegenheit

. zur spielerischen Erginzung und

Vertiefung des Unterrichtsstoffes.
Die im formalen Unterricht oft ent-
stehenden Begriffshiilsen konnen
durch im Technorama gewonnene
Erfahrungen mit Inhalten gefiillt
werden. Zum Beispiel bleibt die in
der Physik topaktuelle Chaostheorie

Interaktives Lernen SLZ 9/98
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ohne eigene Erfahrungen immer
Theorie. Im Sektor Wasser/Natur/
Chaos spielen Schiilerinnen und
Schiiler Regisseur mit dem unbere-
chenbaren und unvorhersehbaren
Verhalten am «Turbulenten Glo-
bus», berithren den Tornado und
versuchen an den «Windlandschaf-
ten» den Aufbau von Wanderdiinen
gezielt zu beeinflussen und mitzuge-
stalten.

Auch wenn die Schiiler und Schiile-
rinnen auf eigene Faust entdecken
sollen, brauchen sie Unterstiitzung.
Selbstindiges Erkunden braucht viel
Zeit, hohe Konzentration und ist
entsprechend krifteraubend. Es ist
aussichtslos, alle
Technorama in einem Tag erkunden
zu wollen. Selektives, zielgerichtetes
Vorgehen der Lehrkraft ist deshalb
erforderlich. Bewihrt hat.sich, den
Schiilerinnen und Schiilern zuerst
rund eine halbe Stunde zur freien
Erkundung zu geben, bevor sie sich
auf einige wenige selbstgewihlte
Objekte konzentrieren.

Entsprechend der offenen Gestal-
tung gibt es in den einzelnen Sekto-
ren keinen Lehr- oder Lernpfad. Die
Objekte sind nach Themen in Sekto-
ren geordnet. Wasser/Natur/Chaos,
Licht und Sicht, Textil, Mathe-

4. Elektro-Labor
Der Funktionsweise verschiedener elektrischer Bauteile spielerisch auf den Grund
gehen und Schaltungen verschiedenster Schwierigkeitsgrade konstruieren.

Phinomene im’

Magie, im Reich der Sinne, Elektri-
zitat und Magnetismus. Fiir die mei-
sten Sektoren gibt es miittlerweile
Begleitblitter ‘mit Hintergrund-
informationen und Fragen sowie
Arbeitsblatter fiir Schiilerinnen und
Schiller mit dazugehorigen Lo-
sungsblittern fiir Lehrkrifte. In
allen Sektoren sind ein bis zwei aus-
gebildete Betreuer und Betreuer-
rinnen als Erlebnishelfer im Einsatz,
die Schiilerinnen und Schiiler beim
Entdecken unterstiitzen konnen.

Zeichenunterricht

Gerade fiir den Zeichenunterricht
gibt es viele Moglichkeiten, die
eigenstandigen Entdeckungen von
Naturphinomenen kiinstlerisch
umzusetzen. Das zeigt sich auch
daran, dass viele Versuche im
Technorama zum Genre interaktiver
Technokunst zihlen. Da Kiinstler
Wahrnehmungsexperten sind, ist es
nur logisch, solche Kunstwerke in
die Ausstellung aufzunehmen. Ganz
bewusst werden so im Technorama
die Wahrnehmungen von Kiinstlern
und Naturwissenschaftern vermengt
und die Trennlinien zwischen Kunst
und Naturwissenschaft aufgehoben.
Einige Experimente fordern den
Wechsel zwischen = naturwissen-
schaftlicher und asthetisch-kiinstle-

rischer Betrachtung geradezu her-
aus.
Eine Moglichkeit fiir den Zeichen-

* unterricht ist es, die Phinomene aus

kiinstlerischer Sicht zu interpretie-
ren. Fiir jiingere Schiiler und Schiile-
rinnen kann die Aufgabe gestellt
werden, das interessanteste Experi-
ment zeichnerisch festzuhalten und
zudem zu beschreiben. Eine grosse
Menge optischer Tauschungen ladt
ein, die beobachteten Phinomene zu
zeichnen und selber weiterzuent-
wickeln. Im «Schiefen Raum» wird
beispielsweise die Perspektive un-
mittelbar erfahr- und erkundbar und
in Albertis Perspektiven-Fenster
kann man dusserst leicht prazise
Perspektiven zeichnen.

Der Sektor «Licht & Sicht» ladt zu
Spielereien mit Licht und Schatten,
Farben, Optik und Spiegelungen ein.
Zum Beispiel lassen sich Unterschie-
de zwischen additiver und subtrakti-
ver Farbmischung in mehr als zehn
verschiedenen Experimenten vertie-
fen; selbst bei einem kurzen Besuch
im Farbkreisraum (Sektor Textil)
wird einem bewusst, wie sich Farben
auf das Befinden auswirken.

Werkunterricht und textiles
Werken
Wenn Kinder von einem Phinomen

5. Van der Graaf-Generator
Aufgeladen mit einer halben Million
Volt: ein haarstrdubendes Erlebnis.




fasziniert sind, driicken sie nicht sel-
ten den Wunsch aus, den Versuch
nachzubauen, und entwickeln gleich
Ideen, auf welche Weise und mit
welchen Materialien sie es tun konn-
ten. Im Sektor «Mathe-Magie» fin-
det man anschauliche mathemati-
sche Experimente und Knobeleien,
die zu einem guten Teil im Werkun-
terricht nachgebaut werden konn-
ten. Baupline sind fiir die meisten
Objekte ebenfalls vorhanden.

Im Sektor Textil wird der Prozess
von der Faser iiber Spinnen zum
Weben und Wirken umfassend, aber
losgelost von der industriell-techni-
schen Ebene und damit nachvoll-
ziehbar dargestellt. An Experimen-
tier- und Erfahrungsstationen kon-
nen sich die Schiiler und Schiilerin-
nen Wissen rund um Textilherstel-
lung und -verarbeitung auf sinnliche
Weise aneignen.

Physik- und
Mathematikunterricht

Hugo Kiikelhaus meinte, dass Na-
turwissenschaft und Technik ohne
die interaktiven anfassbaren Phin-
~objekte erkliren zu wollen, dem
Versuch ihnlich sei, jemandem
Schwimmen beizubringen, ohne ihn
an das Wasser heranzulassen. Die
Schiiler und Schiilerinnen sollen

6. Gewebtes Haus

Wie Pfahlbauer ein Haus flechten:
wahrscheinlich der Ursprung von
textilem Weben.

angeregt werden, bei den Phianome-
nen zu verweilen, sie in Ruhe zu hin-
terfragen, zu untersuchen, unterein-
ander dariiber zu sprechen. Gerade
Schiilerinnen und Schiiler mit emo-
tionalen  Blockaden  gegeniiber
Naturwissenschaft, Technik und
Mathematik, finden so ihre eigenen
Zuginge zur Wissenschaft. Sie fin-
den rasch heraus, dass beispielsweise
Physik cool sein kann, sofern man

mit Lust und Engagement bei der

Sache bleibt.

Ein Physiklehrer, der zum dritten
Mal mit einer siebten Klasse im
Technorama war, driickte seine
Erfahrung so aus: «Die Kinder sind
heutzutage stark von der Konsum-
welt geprigt und springen oft von
einem Konsumgut zum nichsten.
Wenn sie sich hier mal von alleine
einem Objekt mit Feuereifer wid-
men, was will man denn da noch
mehr?»

Allgemeine Information
Offnungszeiten: Dienstag-Sonntag:
10-17 Uhr, an 6ffentlichen Feiertagen
auch montags. Jugendlabor: Dienstag
bis Samstag: 14-17 Uhr. Vormittags fir
angemeldete Gruppen reserviert.
Erreichbar mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln:

Bus Nr. 5 ab HB Winterthur bis
Endstation oder 512/529 Richtung
Seuzach bis Bahnhof Oberwinterthur
und dann 8 Minuten zu Fuss.

Mit dem Auto:

Autobahn A1 Ausfahrt Oberwinterthur.
http:/iwww.technorama.ch

E-Mail: technorama@spectraweb.ch
Eine ausfuhrliche Lehrer-Information
wird auf Wunsch unentgeltlich
zugestellt.

Vorbereitung des
Technorama-Besuchs

— Der Besuch sollte mindestens
zweieinhalb Stunden (je nach
Klassenstufe und Ziel des
Besuchs bis zu fiinf Stunden)
dauern. Es muss klar sein, dass
genug Zeit zur Verfigung steht.

— Der Besuch darf nicht unter
Zeitdruck stehen, es sollten kei-
ne anderen Museen oder Aus-
stellungen unmittelbar vorher
besucht werden. Der Besuch
von anderen Einrichtungen soll-
te auch nicht direkt nachher
stattfinden, da die Schiilerinnen
und Schiiler sich dann dort nicht
angemessen verhalten.

— Fiir die Phinomene, die die
Schiiler und Schiilerinnen am
meisten interessieren, sollen sie

sich Zeit nehmen diirfen.

— Es gilt vor allem: nach eigenen
Erklirungen suchen und sie am
Experiment iiberpriifen.

— Es gibt im Technorama fast keine
Fithrungen (2x taglich eine Hoch-
spannungs-Vorfithrung zum Mit-
machen); die eigene Aktvitit

 steht im Vordergrund.

MARTIN FISCHER ist Mitarbeiter am

«Technorama» in Winterthur.

Interaktives Lernen SLZ'9/98
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kénnen. Losungsmittel sind somit nicht mehr
erforderlich. Sehr bequem ist auch die kurze
Trocknungszeit. Dadurch kénnen Sie eine dinne
Farbschicht schon nach einem Tag lbermalen.
Das Werkstiick entspricht dem eines her-

kémmlichen Olgemaéldes. Der Pinselstrich

und die éuBerét brillantén Farben andern sich

namlich nach dem Trocknen nicht.

Kurz: VAN GOGH H»Oil Colour
@ ist wasserverdiinnbar,

® schnelltrocknend und

@ ergibt ein 100 %iges Olfarbresultat.
Entdecken Sie selbst die Mihelosigkeit beim
Malen mit VAN GOGH HoOil Colour und senden

Sie diesen Gutschein ein.

Senden Sie mir Informationen und ein KOSTENLOSES PROBESET
(solange Vorrat reicht) mdglichst umgehend zu. Senden Sie diesen Gutschein an:
Talens AG, VAN GOGH H2Oil Colour, Postfach 90, 4657 DULLIKEN.
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Farbe ohne Grenzen...

e

OF SWITZERLAND

Qualitat und
Prazision aus

FELDER

Maschinen+Werkzeuge
fiir die Holzbearbeitung

Der Einstieg in die Profi-Klasse!

Austria

Die FELDER-Compact-Serie: Maximale Leistung
und Qualitit bei Solo- und Kombi-Maschinen.
Jetzt anfordern! Neuer Maschinen-Katalog 98 mit 54 Seiten.
Tel. 01/872 51 00 oder Inserat einsenden!

HM-SPOERRI AG 88 BACHENBULACH - Weieracherstrasse 9

Holzbearbeitungsmaschinen Telefix 01 / 872 51 21 - hup/iwwwlfelder.coat

b Hofstetter
L ! Leder- und Pelz-Fachgeschift
Flawil « St.Gallerstrasse 48
Mo-Fr 8.00-12.00/13.30-18.30
Kaninfelle, Lammfelle,
Lederresten, Trommelleder etc.
zum Basteln und Werken.

Wo058_090798_0868

Handwerken Sie mit lhren
Schiilern und suchen:

Weide

Peddigrohr
Bambus und Rattan
Geflechte am Meter

Sa 8.00-12.00/13.30-16.00

Glaszuschnitte Tel. 071 393 11 12/Postversand
Schaumstoff nach Mass
anderes ... Fur die Bastelzeit
Verlangen Sie lhre Offerte: halbe und ganze
Chorblade Spreitenbach Holzklammerli
-Passerelle '
8957 Spreitenbach Fischer Birstenfabrik Surental
6234 Triengen

Telefon 056 401 55 39
Fax 056 401 31 79

( - ) }
 Kerzen selber machen

* Profi-Wachsmischung (Granulat und Platten) zum
Ziehen und Giessen in 9 Farben — vom einzigen
Schweizer Hersteller — darum dusserst glinstig
 garantiert 100 % Bienenwachs (Perlen und Platten)
 Paraffin/ Stearin
* Dochte fir jede Kerzendicke
* Wachsblatter in 20 Farben zum Verzieren der Kerzen
' e Bienenwabenblatter
* 9 verschiedene Farbkonzentrate zum Einfarben des Wachses
* Batikwachs
* Fachkundige Beratung beim Durchfiihren von Kerzenziehen
Sofort Preisliste verlangen!
Telefon 055/4122381 — Fax 055/41288 14

LIENERT-KERZEN AG, KERZEN- UND WACHSWARENFABRIK, 8840 EINSIEDELN

N LIENERTLIKERZEN

Telefon 041 933 12 24

Antonio Quadranti AG
8057 Ziirich

Schirbungert 42 - Tel 01 363 26 30 - Telefax 01 363 26 31

Zubehor fur Téxtilarbeiten und
Werken mit Leder und Holz

R

Kleinmetallwaren:

Druckknépfe, Osen, Nieten, Karabiner, Verschliisse, Ecken usw.

Werkzeuge, Punzierwerkzeuge,
Kunstleder, Nylonstoff, Nylonbander und -Kordeln.

Kommen Sie vorbei, oder verlangen Sie die Unterlagen,
wir freuen uns auf lhren Anruf oder lhren Besuch.

Schulwerkstéften fiir jede
Alters- und Werkgattung
Doml’r Sie auch II

Morgen noch
Zuschlagen kdnnen !!

Planung + Beratung
Herstellung + Montage
Service + Revisionen

@071 [ 664 14 63

Welstein ?@

8272 Ermatingen

PREISGUNSTIGE STOFFE ZUM WERKEN UND BASTELN

Halbleinenstoff roh 160 cm breit Fr. 19.25 per Meter
Halbleinenstoff roh 142 cm breit Fr. 13.75 per Meter
(druckvorbehandelt)

Jeans-Stoff blau 150 cm breit Fr. 12.80 per Meter
Baumwollstoff weiss 240 cm breit Fr. 10.80 per Meter
Baumwolistoff roh 160 cm breit Fr. 7.90 per Meter
Baumwollstoff farbig 160 cm breit Fr. 8.90 per Meter

Col. Weiss, Grlin, Blau, Rot, Orange, Lila, Gelb, Schwarz, Braun, Purpurrot

Waffelstoff farbig . 80 cm breit Fr. 7.90 per Meter

‘| Col. Weiss, Pink, Blau, Mint, Gelb, Lila ;

Reblaubengaze 150 cm breit, roh

(10-Meter-Paket)

Alle Stoffe eignen sich bestens zum Bemalen und Bedrucken

Unser umfangreiches Sortiment an Fertigprodukten sowie Stoff- und Seiden-
alfarben (DEKA) und Plnseln ist aus unserem Gratiskatalog ersichtlich.

Fr. 26.— per Paket




ich will mehr

wissen!
Senden Sie mir bitte Unterlagen!
Vorname: ..o

WName- 10 2 s

Strasse; Nriv i

Das ideale Werkmaterial oo

BAUDER AG

Speckstein und Zubehér
Josefstrasse 30,

8031 Zirich

Tol. 01 2710045
Fax. 01 272 43 93

Hatt-Schneider
1935 3800 Interlaken

Schulmaterialien en gros

§ samtliches Rohmaterial und Zubehor far Hobby, Schulen, Kirchen und Werkstatten bietet:‘;

Telefon 033 8221869 &X A G O N Freiestrasse 50, 8032 Zirich, Tel. 01/261 1140, Fax 01/2511554

s N

HEGNER AG
_ _ HEGNER AG

Prazisions-Maschinen Hme e
Steinackerstrasse 35 Nolngmesie vl
8902 Urdorf/zZurich Striese:
Tel. 01/734 35 78 - : _ e
Internet: http://www.hegner.ch Minikombi Schleifen PLE o s 6 it

(s L,
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Der neue
—_

Semadeni-
Katalog
Nr.11/Juni 98
Ist da!

Nr 11/ jyn; 1998

Nr.11/ Juni 1 998
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Sparen:

Die Sicht der EDK

Hans Ulrich Stéckling

Die «SLZ» wollte neben den
Sténdpunkten einiger
kantonaler Lehrerinnen- und
Lehrervereine auch denjenigen
der «anderen» Seite kennen
lernen und fiihrte deshalb ein
Interview mit Regierungsrat
Hahs Ulriﬁh,St&ckling

(St. Gallen), Prasident der
Schweizerischen Konferenz der
kantonalen Erziehungs-

direktoren.

SLZ: Abgesehen vom Projekt «Neuer
Finanzausgleich» und vom
interkantonalen Lastenausgleich
beschéftigte sich die EDK bisher wenig
mit Finanzfragen im Bildungsbereich. Ist
hier in néchster Zeit eine stérkere
Zusammenarbeit der Kantone zu
erwarten? Wird die EDK dazu auch
«Empfehlungen» an die Kantone
herausgeben?

Stockling: Die Schweizerische Kon-
ferenz der kantonalen Erziehungs-
direktoren (EDK) hat in der schwei-

- zerischen Bildungspolitik eine ko-

ordinierende Aufgabe, die sie mit
Erfolg wahrnimmt. Dabei hat sie zu
berticksichtigen, dass die Kantone
Kulturhoheit besitzen. Thre Emp-
fehlungen sind deshalb auf bildungs-
politische Ziele ausgerichtet, wie
Durchlissigkeit und Freiziigigkeit
der schweizerischen Bildungssyste-
me. Die Umsetzung der Empfehlun-
gen ist Sache der Kantone. Zur
Umsetzung gehoren weitgehend
auch Fragen der Finanzierung. Diese
sollen nur dann einheitlich geregelt
werden, wenn dies den erwihnten
bildungspolitischen Zielen dient.
Beispiele sind interkantonale Verein-
barungen, wie die kiirzlich in Kraft
getretene Universitdtsvereinbarung
oder die Interkantonale Fachhoch-
schulvereinbarung, welche von der
Plenarversammlung der EDK am
4. Juni 1998 verabschiedet wurde
und jetzt bei den Kantonen zur

-Genehmigung vorliegt. Beide haben

unter anderem die freie Wahl des
Studienortes zum Ziel.

In den letzten Jahren waren in den
meisten Kantonen die Léhne der
Lehrpersonen Objekte der Sparpolitik.
Gleichzeitig wird immer wieder betont,
wie Wichtig eine gute Bildung gerade in
der jetzigen Phase der wirtschaftlichen

Entwicklung sei. Wie ist der Widerspruch

zwischen gesteigerter Wertschdtzung

des Lehrberufes und sinkenden Léhnen
zu lésen?

Die gute Ausbildung unserer jungen
Menschen ist tatsichlich eine zen-
trale Aufgabe unseres Staatswesens.
Studien, beispielsweise der Gesell-
schaft zur Forderung der schweize-
rischen Wirtschaft, zeigen, dass die
gute Ausbildung ein wesentlicher
Standortvorteil der Schweiz ist.
Diese Tatsache ist unbestritten. Die
Stimmbiirgerinnen und  Stumm-
biirger sind auch bereit, bildungs-
politischen Vorlagen zuzustimmen.
Das Universititsgesetz im Kanton
Ziirich ist ein Beispiel dafiir.

Die Lohne der Lehrpersonen sind in
den Kantonen unterschiedlich. Ob
sie tatsichlich generell eine sinkende
Tendenz aufweisen, wire niher zu
priifen. Tatsache ist, dass sie in ein-
zelnen Kantonen massvollen Kiir-
zungen unterliegen, die jedoch fiir
das- gesamte Staatspersonal gelten.
Dies hat mit der Wertschitzung der
Lehrpersonen nichts zu tun.

Offensichtlich ist das Interesse am
Bildungswesen in jiingster Zeit wieder
grosser geworden. Gerade aus Kreisen
der Wirtschaft wird angesichts der
«Globalisierung» eine «Bildungs-
offensive» auf allen Stufen des
Bildungswesens gefordert. Innovationen
verursachen Kosten, in der Wirtschaft
wie in der Bildung. Wie vertragen sich
Spar- und Erneuerungsappelle im
Bildungsbereich?

Der Bildungsbereich darf nicht von
Effizienz- und Effektivititsiiber-
legungen ausgenommen werden.
Die Bildungsausgaben miissen des-
halb — wie andere 6ffentliche Ausga-

ben auch - einer Uberpriifung

standhalten. Die gegenwirtig wohl
grosste  Bildungsreform in  der
Schweiz wird im Bereich des Fach-
hochschulwesens ~ vorgenommen.
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(Kleinklassen,

Dieser Bereich zeigt, dass gezielt
auchk mehr Mittel zur Verfiigung
gestellt werden. Zudem hat der
Bund Forschungsgelder der Kom-
mission fiir Technologie und Inno-
vation aufgestockt. Auch die Ter-
tiarisierung im Bereich der Lehrer-
bildung diirfte zu Mehrausgaben
fithren. Die Frage ist also weit kom-
plexer, als sie hier gestellt ist.

Die Untersuchung des LCH uber die
Arbeitszeiten der Lehrpersonen hat u. a.
ergeben, dass die Belastung der
Lehrerinnen und Lehrer die obere
Grenze erreicht hat. Gleichzeitig ertont
aber auch der Ruf nach neuen
Unterrichtsmethoden, Individuélisierung
usw. — meist Massnahmen, die die
Belastungen der Lehrpersonen nochmals
erhéhen. Ware hier nicht die Senkung
der Pflichtlektionenzahl ein Weg,
obwohl das die Kosten erneut erhéht?

Die Senkung der Pflichtlektionen-
zahl kann das Problem einer zuneh-
mend anspruchsvolleren Lehrtatig-
keit nicht 16sen, da die méglichen
Uberforderungen in der Stofffiille
und in den gestiegenen padagogisch-
didaktischen Anforderungen liegen.
Der Schliissel liegt in der Verbesse-
rung der Qualifikation der Lehr-
krifte (Lehrerbildungsreform), in
Qualitdtssicherungsmassnahmen (im
Sinne der Unterstiitzung der Lehr-
krifte) und allenfalls auch im Uber-
denken der Lehrerkategorien (Ab-
kehr vom Allrounderprinzip, zum
Beispiel durch Fichergruppenlehr-
krifte, Dossier 32 der EDK).

In vielen Kantonen hat man versucht,
das Kantonsbudget zu entlasten, in dem
vermehrt Aufgaben im Bildungsbereich
vom Kanton an die Gemeinden
umgelagert wurden. Wie sinnvoll sind
solche Verschiebungen? Fiir den
Steuerzahler &ndert sich ja nicht viel, ob
er jétzt die Steuern an die Gemeinde
oder an den Kanton bezahlt. '

Solche Umlagerungen, sofern sie
iiberhaupt stattfinden, miissen auch
unter dem Gesichtspunkt der Stir-
kung der Gemeindeautonomie und
allenfalls gewiinschter Steuerungs-
effekte gesehen werden. So kénnen
Gemeinden zum Beispiel angeregt
werden, bei sonderschulischen Mass-
nahmen  eigene  Moglichkeiten
ambulante Forde-

rung) zu ergreifen. Umlagerungen
missen deshalb im Einzelfall gepriift
werden.

Héufig wurden sogenannte «Neben-
aufgaben» der Schule zu Opfern der
Sparbemdhungen, beispielsweise
freiwilliger Musik- und Sportunterricht,
Schulbibliotheken u. 4. Werden hier
nicht gerade Bemihungen um die Indivi-
dualisierung des Unterrichts durchkreuzt?

Diese Frage hingt mit Threr dritten
Frage zusammen. Es ist festzustel-
len, dass in den letzten Jahren ver-
schiedene Angebote ausgebaut wur-
den, welche nicht prioritire Bedeu-
tung haben. Wiinschenswertes ist
unter den Gesichtspunkten der Effi-
zienz und der Effektivitit vom Not-
wendigen zu unterscheiden. Im
Interesse einer Konzentration auf
bildungspolitische Ziele konnen
deshalb solche Leistungen durchaus
tberpriift werden. Darunter leidet
die Qualitit der Ausbildung nicht.

In verschiedenen Kantonen ist auch
versucht worden, im Bildungsbereich die
Einnahmen zu erhéhen, beispielsweise
durch héhere Schulgelder auf der
Sekundarstufe Il oder an den Hoch-
schulen. Stehen solche Massnahmen
nicht im Widerspruch zur «Bildungs-
offensive»? ; ¢

Der Aufwand der Hochschulen ist
stark angewachsen. Auf der Hoch-
schulstufe sind daher bescheidene
Semestergebithren  sicher  ange-
bracht. Sie betragen wenige hundert
Franken. In Hirtefillen helfen Sti-
pendien. Auf der Sekundarstufe II
sind solche Gebiihren allerdings
nicht gerechtfertigt. Im Kanton St.
Gallen sind jiingst sogar die Lehr-
meisterbeitrige an die Ausbildung
an Berufsschulen abgeschafft wor-
den. Damit wird die Schaffung von
Lehrstellen gefordert.

Wie in allen Bereichen der
Staatstatigkeit, gibt es zweifellos auch
im Bildungsbereich nach wie vor
Méglichkeiten,fir ein sinnvolles Sparen.
Wo sehen Sie solche Méglichkeiten?

Lassen Sie mich diese Frage
grundsitzlich beantworten: Die Lei-
stungen des Staates sind auf die bil-
dungspolitischen Ziele auszurichten.
Alle Stufen der Bildungspyramide

miissen sich darauf ausrichten, den
jungen Menschen zu befihigen, die
Anforderungen des beruflichen und
gesellschaftlichen Lebens zu bewil-
tigen. Dazu gehort Lernbereitschaft,
Flexibilitit, Wissen und Fihigkeiten.
Diese Qualititen miissen erlernt
werden. Alles, was nicht in diesen
Bereich gehort, ist kritisch zu hinter-
fragen. Ich nenne dies Verantwor-
tung der Bildungspolitik fiir die
kiinftige Generation.

Bei einer Diskussion um das Sparen im
Bildungsbereich werden von den
Bildungsfachleuten meist lediglich die
negativen Aspekte betont. Kénnen Sie
im Bildungsbereich auch positive
Aspekte des Sparens erkennen?

Es besteht tatsichlich die Gefahr,
dass jeder neue bildungspolitische
Vorschlag, der etwas kostet, aus
finanziellen ~Griinden abgelehnt
werden kénnte. Dies ist sicher nicht
richtig. Vielmehr geht es darum,
Ideen sachlich zu priifen und umzu-
setzen, wenn sie sinnvoll sind. Auf
der anderen Seite ist aber als posi-
tiver Effekt von Sparbemiihungen
nicht zu verkennen, dass die Priifung
bestehender Leistungen im Hinblick
auf ihre Zielsetzung und die Art, wie
sie erbracht werden, zweckmaissig
ist. Dies dient nicht nur den Spar-
bemiithungen, sondern auch einer
Verbesserung der Leistung im Bil-
dungswesen.

Herr Erziehungsdirektor, ich danke Ihnen
bestens fur dieses Gespréch.

Das Interview fiir die «SLZ» fiibrte
Daniel V. Moser-Léchot.




Sparpolitik im
Kanton Aargau

Der geschéiftgfﬁhrernde Sekretar
des Aargauischen Lehrerinnen-
und Lehrervereiins (alv) berichtet
in diesem Beitrag liber die

‘ Lohnk&mpfe der Lehrerschaft im
Aargau, die dank eines breiten
Biindnisses des Staatspersonals

denn auch erfolgreich waren.

Staats-
personal >

nicht
- noch
-mehr

Urs N. Kaufmann

Bis 1992 durfte die Lehrerschaft des
Kantons Aargau von verschiedenen,
gerechtfertigten Reallohnverbesse-
rungen berichten. Seither sind ver-
schiedene Sparmassnahmen ergrif-
fen worden. Die Dienstalterszulagen
wurden fiir vier Jahre halbiert, die
Familienzulagen und die Treuepri-
mien (jeweils nach fiinf Jahren) wur-
den abgeschafft, die Teuerung wurde
entweder nur teilweise oder gar
nicht ausgeglichen. Heute betrigt
die Teuerungszulage 37% (aktueller
Indexstand 44%). Unkostenbeitrige
fir Reise und Fortbildung wurden
massiv gekiirzt oder ganz gestrichen.
Beim Ausscheiden aus dem Schul-

dienst wird etwa ein Viertel eines

Monatsgehaltes infolge der Lohn-
zahlperiodeninderung nicht ausbe-
zahlt. Ein Drittel der Gemeinden hat
die Ortszulage (Maximum 1500
Franken pro Jahr) fiir Volksschul-
lehrpersonen abgeschafft. Heute
trigt das aargauische Staatspersonal
100 Millionen Franken jahrlich zur
Sanierung des Staatshaushaltes bei.
Das sind durchschnittlich 8%. Ein
aargauischer Bezirkslehrer im 6.
Dienstjahr - erleidet zum Beispiel
1998 eine Lohneinbusse von 14 595
Franken gegeniiber seinem Lohnsoll
gemiss Besoldungsdekret und aus-
geglichener Teuerung. Das ent-
spricht bei ihm einem Lohnabbau
von 13,4%.

Das Fass zum Uberlaufen
gebracht

‘Der aargauische Staatshaushalt ist
gesund und prisentiert sich im inter-
kantonalen Vergleich nicht zuletzt
wegen der Durchfithrung von meh-
reren einschneidenden Sanierungs-
schritten zwischen 1994 und 1997
recht gut.

Er kann es sich sogar leisten, auch
weiterhin einen Steuerfussrabatt von
3% zu gewihren, und mit dem
neuen Steuergesetz werden Steuer-
ausfille in Millionenhéhe hinge-
nommen, um den Aargau sogar
zum steuergiinstigsten Kanton zu
machen. Prognosewerte fir die
Zukunft sehen fiir den Aargau vor
allem in den Bereichen Steuerertrag,
Gesundheitswesen, Hochschulbe-
reich und Bundespolitik diister aus.
Das tibergeordnete Ziel des Haus-
haltsausgleichs will die Regierung
auf jeden Fall beibehalten.
Kurz vor Ostern 1998 gab der
Regierungsrat das Finanzpaket 1998
heraus. Damit sollten ausgabenseiti-
ge Verbesserungen fiir die nichsten
drei Jahre mit einem Gesamtvolu-
men von iuber 500 Mio. Franken
erzielt werden. Klar, dass dabei der
Personalbereich nicht ausgeklam-
mert werden konnte. Im Finanz-
paket waren viele kleinere Spar-
massnahmen zu finden wie die Be-
zahlung der Uberstunden nur noch
zum Minimalsttarif, die Einfiihrung
von Studiengeldern in der Lehrer-
bildung und die «Optimierung» der
Klassengrossen.
Gravierend waren folgende Punkte:
1. Alle Lohne des kantonalen Per-
sonals und der Lehrkrifte der

Volksschule werden per 1.1.1999

generell und linear um 2% ge-
senkt.

2. Die Beitrdge der Versicherten bei
der Beamten- und Lehrerpen-
sionskasse sollen von 7 auf 9%
des versicherten Gehaltes erhoht
werden.

Die Konferenz Aargauischer Staats-

personalverbinde (KASPV), deren

Prisident Andreas Schweizer, lang-

jahriger Grossrat und Prisident des

Aargauischen Lehrerinnen- und

Lehrer-Verbandes alv, ist, einigte

sich, den Kampf gegen die generelle

und lineare zweiprozentige Lohn-
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kiirzung fiir das Staatspersonal auf-
zunehmen. Ein umfassendes Argu-
mentarium wurde erstellt und eine
Resolution verabschiedet. Den ein-

‘zelnen Verbinden oblag es dann,

ihre Mitglieder fiir die Unterschrift
zur Petition, fiir Gespriche mit Par-
lamentsmitgliedern und zur Teilnah-
me an der geplanten Grosskundge-
bung in Aarau zu bewegen.

Nach zu Beginn eher zdgerlichem
Verhalten der Lehrerinnen und Leh-
rer wurden schlussendlich die
Erwartungen des alv bei weitem
tibertroffen. Eindriicklich war der
Demonstrationszug der weit tiber
5000 Staatsangestellten durch die
Bahnhofstrasse inAarau. Die Peti-

tion «Kampf dem Lohnabbau -

Hinde weg von den Loéhnen!», in
welcher der Grosse Rat aufgefordert
wurde, von diesem Lohnabbau
abzusehen, konnte anlisslich der
Kundgebung vor dem Grossrats-
gebdude vom 23. Juni 1998 mit weit
iiber 20000 Unterschriften dem
Grossratsprasidenten  und  dem
Staatsschreiber iibergeben werden.
Die KASPV brachte zum Ausdruck,
dass sie diese rein praventive Spar-
massnahme nicht akzeptieren kon-
ne, weil
— das Staatspersonal und die Lehrer-
schaft ihren Sparbeitrag in Millio-
nenhohe bereits geleistet haben;
— der grosse Rat mit dem Festhalten

am Steuerrabatt weiterhin Steuer-

- geschenke macht;

— der Kanton auf motivierte, enga-
gierte und kompetente Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter ange-
wiesen ist; und

— Lohnabbau die fantasieloseste
Sparmassnahme darstellt.

Die Medien schenkten der Aufleh-

nung des aargauischen Staatsperso-

nalverbandes und der wohl einmali-

gen Demonstration, vorab den 250

uniformierten Mitgliedern der Kan-

tonspolizei, grosse Beachtung. Die

Presse berichtete durchwegs positiv,

‘und das Echo reichte weit iiber die

Kantonsgrenzen hinaus.

Es hat sich gelohnt

Mit Spannung wurde die eine Woche
spater stattgefundene Grossratsde-
batte vom 30. Juni tiber das Finanz-
paket 1998 erwartet. Nach fiinfstiin-

: Ziirich
i 5/ Basel ')

diger Redeschlacht lehnte unter
Namensaufruf die absolute Mehr-
heit des Parlaments mit 101 zu 90
Stimmen die Lohnkiirzung ab. Dass
darauthin die ganze Finanzpakets-
vorlage abgelehnt wurde, bereitete
dem Regierungsrat einen Scherben-
haufen. Durch die Reihen der Staats-
personalverbinde, vorab der Aar-
gauische Lehrerinnen- und Lehrer-
Verband alv, ging ein Aufatmen und
ein Gefiihl der Erleichterung.

Unschon erwies sich das Verhalten
der FDP, der SVP und des Gewerbe-
verbandes im Vorfeld der Grossrats-
debatte. Da ihnen offensichtlich die
Argumente fiir eine priventive,
finanzpolitisch begriindete Lohn-
kiirzung fehlten und sie die geeinte

Haltung der iiber 20 000 Staatsange-
stellten mit ihrer legitimen und gut
organisierten Kundgebung anerken-
nen mussten, griffen sie in die tiefe
Schublade und stellten die Staats-
bediensteten bloss, indem sie deren
Lohne offentlich in grossen Insera-
ten publizierten. Eine solch populi-
stische Handlungsweise ist perfide,
unanstindig und wurde auch aus
ihren eigenen Reihen scharf krit-
siert. Sie schadet auch dem Verhalt-
nis Staat—Offentlichkeit.

Der Zusammenschluss der zehn
Staatspersonalorganisationen in der
Konferenz Aargauischer Staatsper-
sonalverbinde KASPV hat sich ein-
deutig positiv ausgewirkt. Vom Poli-
zisten, dem Verwaltungsbeamten,
dem Strassenarbeiter tiber die Kran-




kenschwester, der Lehrerin und dem
Lehrer bis hin zur Hebamme haben
sie fiir die eine gemeinsame Sache
gekampft.

Stellung der Lehrerschaft

Im Lohnkampf hat es sich wieder
einmal gezeigt, dass die Lehrerinnen
und Lehrer  weit mehr als andere
Berufszweige der Offentlichkeit
ausgesetzt sind. Obwohl der alv
immer wieder Erklirungen abgege-
ben hat, dass die Kundgebung in
Aarau keine «Lehrer»-Demo sei, die
Lehrerschaft lediglich etwa einen
Dirittel der Staatsangestellten ausma-
che, wurden Lehrpersonen person-
lich fiir ihr Verhalten angegriffen
und geriigt. Der in seinen Anforde-
rungen und Belastungen schwieriger
gewordene Beruf wird in weiten
Kreisen verkannt und ist mit veralte-
ten Bildmustern behaftet. Auf-
klirung tiber das heutige Bild des
Lehrerberufes tut Not. Die Lehrer-
verbinde sind deshalb daran, mit
verstirkter  Offentlichkeitsarbeit
"Gegensteuer zu geben.

Wenn im aargauischen Polizeicorps
oder der Strafanstalt Lenzburg die
Vorgesetzten voll und ganz hinter
dem berechtigten Anliegen ihrer
‘Angestellten standen, sah es bei den
Schulpflegen etwas anders aus. Fest-
zustellen war auch, dass vielen Lehr-
personen der Lohn nicht an
erster Stelle steht. Grossere Sorgen
bereiten ihnen die faktisch er-
hohten Schiilerzahlen, der grosse
Anteil fremdsprachiger Kinder, der

anspruchsvollere Lehrstoff, neue
Methodiken und Zusatzbelastungen
ausserhalb des Unterrichts.

Es besteht Handlungsbedarf

Nach dem Scherbenhaufen vom
30. Juni 1998 wird die Aargauer
Regierung zweifellos ein neues Fi-
nanzpaket kreieren und andere
Sparmassnahmen, auch im Perso-
nal- und Lohnbereich, vorschlagen.
Eine weitere Zerreissprobe wird
die Erhohung der Pensionskassen-
beitrage sein. Jahrzehntelang hat der
Staat Aargau davon profitiert, dass
er von den Lehrpersonen die Arbeit-
nehmerbeitrige fiir die Pensionskas-
se in die allgemeine Staatskasse ein-
genommen hat, seine Arbeitgeber-
beitrige aber nicht entrichtete, dafiir
im Unmlageverfahren die Renten
bezahlte. Nun fehlen iiber eine Mil-
liarde Franken Deckungskapital.
Der alv ist bereit, iiber eine Paritit
bei den Pensionskassenprimien zu
verhandeln, wenn dafiir Leistungs-
verbesserungen in Form der Ein-
fiihrung eines flexiblen Rentenalters
mit einer Ubergangsrente bis zum
AHV-Alter vorgesehen werden.

Von alv-Seite her wird seit langem
eine Arbeitsplatzbewertung auch
fir Lehrpersonen gefordert. Dazu
miisste nun endlich der Amts- oder
Berufsauftrag formuliert werden.
Von Seiten des Dachverbandes der
Lehrerinnen und Lehrer Schweiz
(LCH) liegen Grundlagen wie das
Berufsleitbild, die Standesregeln
oder die Lehrerarbeitszeitstudie

dafii %

e Seidhe A

vor. Im Aargau wird seit lingerer
Zeit von einem Personalgesetz be-
zichungsweise einer Lehreranstel-
lunggesetzgebung gesprochen. Eine
neue Besoldungsordnung fiir Lehr-
krifte drangt sich nicht zuletzt des-
halb auf, da die Besoldungsverhilt-
nisse der derzeit in Ausbildung ste-
henden Sek- und Real-Lehrperso-
nen ungewiss sind. Im iibrigen gilt
es, diverse Ungerechtigkeiten im jet-
zigen Besoldungsgefiige zu eliminie-
ren. Im Rahmen der Aufgabentei-
lung Kanton-Gemeinden sollte das
seit langem anstehende Problem der
Gleichstellung der Kindergarten-
lehrkrifte, deren Anstellung und
Besoldung gelost werden. Weitere
Probleme, die einer baldigen Losung
bediirfen, sind die kiinftige Lehrer-
bildung GKLL, Schulleitungs- und
Inspektionsfragen, Promotionsord-
nung — alles Fragenkomplexe, die
mit der guten Schule, sprich Qua-
litdtssicherung, zu tun haben.

Gute Arbeit verdient
ihren Lohn

Wie aus Regierungsratskreisen
immer wieder zu horen ist, wird in
den Aargauer Schulen gute Arbeit
geleistet. Unverkennbar ist, dass der
Arbeits- und Leistungsdruck in den
letzten Jahren beim kantonalen Per-
sonal stark zugenommen hat und die
qualitativen und psychischen Anfor-
derungen gewachsen sind. Manch
eine Lehrperson tritt die Schule nach
den Sommerferien mit noch mehr
Schiilern an. Die Zeichen der Zeit
bringen es mit sich, dass unabdingbar
mehr zusammengearbeitet werden
muss. Stimmt das Umfeld, also auch
die Entlhnung, so wird die Mehrbe-
lastung leichter auf sich genommen —
die Arbeit mit Freude getan. Der alv
wird sich weiterhin mit aller Kraft
fiir gute Arbeitsbedingungen, zeit-
gemisse Arbeitsplitze und gerechte
Entlohnung einsetzen.

URS N. KAUFMANN ist
geschaftsfuhrender Sekretar des
Aargauischen Lehrerinnen- und
Lehrer-Verbandes (alv)
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Sparen im
Kanton Bern

Personal und Lehrerschaft zahlen die Zeche aus dem Kantdnalbankbankro‘tt

Der Autor beschreibt in einem
ersten Teil die Hintergriinde der
finanziellen Probleme des
Kantons Bern. In einem zweiten
Teil stellt er dar, was das
Staatspersonal und die
Lehrerschaft bisher zur
Sparpolitik beigetragen haben
und wie sich die
Zukunftsaussichten

prasentieren.

Werner Zaugg

Der Kanton Bern tut sich schwer mit
dem Einbruch der o6ffentlichen
Finanzen: wirtschaftlich schwach,
strukturell belastet, bedriickt ihn in
starkem Masse zusitzlich der Bank-
rott der Kantonalbank. Bis ins Jahr
2001 werden Personal und Lehrer-
schaft diese Schuld von 3 Milliarden
Franken getilgt haben, denn die
Sanierungsmassnahmen gehen vor-
wiegend zu ihren Lasten. Und dann
geht es ans Tilgen der tibrigen Schul-
den. Wenig verheissungsvolle Per-
spektiven, derweil der wirtschaftli-
che Aufschwung im privaten
Bereich wieder eine Verbesserung
der dortigen Anstellungsbedingun-
gen verspricht.

Die verantwortungslose offensive
Geldpolitik der bernischen Kanto-
nalbank hat Anfang der Neunziger-
jahre zu einem fatalen finanziellen
Einbruch gefithrt. Die politische
Mehrheit hat den Bankrott dadurch
abgewendet, dass sie alle faulen Kre-
dite in die Dezenium AG ausgeglie-
dert hat. Uber die Staatsgarantie hat
der Kanton die immense Schuld nun
abzutragen. Kumulierend dazu kam
das stets weiter auseinanderdriftende
Loch zwischen Ausgaben und Ein-
nahmen, von dem alle 6ffentlichen
Korperschaften betroffen wurden
und es immer noch sind.

Berns fragwiirdige
Sonderstellung

Wirtschaftlich diimpelt der Kanton
Bern seit lingerer Zeit am Ende der
Rangliste aller Kantone. Dies ist die
Folge seiner stark landwirtschaftlich
und touristisch ausgerichteten, kri-
selnden Wirtschaft, aber auch seiner
speziellen Struktur: Das Erbe einer
langjihrigen ~ Wirtschaftsvormacht
driickt schwer. Auf der einen Seite
sehr kleinrdumig organisiert, wartet

er auf der anderen Seite mit einem
umfassenden staatlichen Angebot
auf. Im Bildungswesen beispielswei-
se kann im Kanton Bern fast jeder
Schultyp, den es gesamtschweize-
risch gibt, besucht werden. Darum
liegt der Anteil der Bildungsausga-
ben von 29,5% (1994) an den Ge-
samtausgaben weit iber dem
schweizerischen Durchschnitt von
25,8%. 1987 betrugen diese Werte
sogar noch 33,7% und 27,7%. Aber
auch im Gesundheitsbereich besteht
ein iiberbordendes Angebot: 39

. offentliche oder private Spitiler

decken — mit Ausnahmen einiger
weniger Krankheits-Versorgungen —
den vollen Bedarf ab. Der Kanton
Bern verfiigt tiber das dichteste Spi-
talnetz weltweit! Eine schwere
Hypothek, um dem Finanzengpass
zu begegnen. Kumuliert mit der Tat-
sache, dass die politische Mehrheit
nach wie vor einem iberholten
Foderalismus huldigt, ist es mitunter
ein fast unrealisierbares Unterfan-
gen, den Staatshaushalt wieder aus-
zugleichen.

Bildung zuriickgestutzt

In der zweiten Halfte der Achtziger-
jahre wurde eine umfassende
Reform des bernischen Bildungsbe-
reiches in Angriff genommen (vgl.
unten). Bern {ibernahm damit eine
Fiihrungsrolle zumindest in der
deutschsprachigen Schweiz. Noch
bevor die ersten Reformen umge-
setzt wurden, setzte das Sparmesser
an: an den Seminaren wurde das Lei-
stungsangebot generell um 10%, an
den Gymnasien um 5% reduziert;
an der Volksschule wurden rund 300
Klassen geschlossen, zusitzlich je
eine Lektion pro Klasse abgebaut.
Das senkte das Total der erteilten
Jahreslektionen von {tiber 201000
(1991) auf 187850 (1996) ab. Als
weitere Folge davon schnellte die




Zahl aller arbeitslosen Lehrkrifte
von unter 50 (1991) auf 850 (Septem-
ber 1997) hoch, obwohl rund 400
Lehrkrifte vorzeitig pensioniert
worden sind. Die durchschnittliche
Klassengrosse stieg zum Beispiel an
der Primarstufe von 17,2 (1986) auf
20,2 (1995) und liegt damit heute
iiber dem gesamtschweizerischen
Mittel. Viele den Unterrichtsbereich
unterstiitzende Massnahmen wur-
den aufgehoben oder aber zu den
Gemeinden verschoben. Der Berufs-
schulbereich wurde umstrukturiert
und — massig — zentralisiert. Bisheri-
ge Fachschulen wurden im Rahmen
der Umorganisation zu Fachhoch-
schulen zusammengefasst und redi-
mensioniert. An der Universitit wer-
den die Studienginge verkiirzt, und
1998 wurde erstmals der Numerus
clausus fiir Medizin durchgespielt.

Hauptlast tragen Lehrerschaft
und Personal ...

Einsparungen zu quantifizieren ist
ausserordentlich schwierig: durch
die totale Umkrempelung des Bil-
dungswesens mit stark verinderten
Trigerschaften und durch die
Umstrukturierung der Verwaltun-
gen ganz allgemein lassen sie sich
nicht genau beziffern. In Zusam-
menarbeit mit der Erziehungsdirek-
tion hat der BLV/SEB approxima-
tive Zahlen errechnet. Bis ins Jahr
2000 werden die effektiven Ein-
sparungen aus den fiinf ersten (von
insgesamt sieben) Sparprogrammen
jahrlich rund 200 Millionen Franken
ausmachen. Nicht mit eingerechnet
sind die nichtgewihrten Gehalts-
bestandteile - wie Teuerungszulage
(gegenwirtiger Riickstand rund
5,5%), sistierte Gehaltsanstiege,
usw. Die Finanzdirektion hat die
kumulierten Einsparungen fiir das
Staatspersonal von 1993 bis 2001 auf
rund 1,5 Mil-liarden Franken
berechnet. Die Behauptung, wonach
dieses und die Lehrerschaft die
Zeche des Kantonalbankdebakels
bis dann beglichen haben werden, ist
kaum zu widerlegen!

... und wird sie weiter tragen
Der Legislaturfinanzplan bis 2002

hat das Befiirchtete ans Licht
gebracht: die Uberschiisse ‘werden

pro Jahr immer noch gegen 300 Mil- -

lionen Franken (gegen 5% des
Haushaltes) ausmachen. Die Regie-
rung will sie um jihrlich 250 Millio-
nen Franken verbessern. Das bedeu-
tet noch einmal einen Abbau in allen
Verwaltungsbereichen.  Bei  der
Erziehungsdirektion stehen die
Sekundarstufe II, die zehnten Schul-
jahre und die Universitit im Vorder-
grund. Personal und Lehrerschaft
wird ein zusitzliches Opfer von 80
Millionen Franken aufgebiirdet. Die
Regierung will sich durch Verord-
nungsinderung die Limitierung des
Gehaltsaufstiegs bei der Lehrer-
schaft in die Hinde geben lassen.
Damit will sie das’ jahrliche Wachs-
tum der gesamten Lohnsumme auf
absolut 1% begrenzen. Das reicht
allerdings noch nicht. Die Verbinde
des Personals und der Lehrerschaft
wurden kiirzlich aufgefordert, selber
Vorschlige einzubringen, wie das
Ziel zu erreichen sei. Diese haben
eine Selbstkasteiung abgelehnt und
den «Schwarzen Peter» zuriickgege-
ben.

Reformwelle

Im Jahre 2006 wiirde der Kanton
Bern das 150jihrige Bestehen einer
kantonsweit giltigen Regelung des
Bildungswesens feiern konnen. Das
Organisationsdekret von 1856 bilde-
te die gesetzliche Grundlage bis
1985, als der bernische Grosse Rat
seine Grundsitze iiber die Gesamt-
revision der Bildungsgesetzgebung
verabschiedete. 1992 folgten diejeni-
gen iiber die Gesamtkonzeption der
Lehrerinnen- und Lehrerbildung.
Damit wurde und wird das berni-
sche Bildungswesen weitgehend
umgekrempelt. Im Jahre 2006 diirf-
ten die wichtigsten Reformen abge-
schlossen sein.

Kantonalbankkrach und Lohne

Mit eingeschlossen war die Revision
der Anstellungsbedingungen der
bernischen Lehrerschaft. Bern war
der erste Kanton, der den Lehrerauf-
trag neu definierte und von der Wahl
auf Amtsdauer abriickte. Bisher
massiv schlechter gestellte Lehrkraf-
te — wer nicht iiber 50% unterrichte-
te, riickte im alten Lohngefiige nicht
vor — sollten gleichgestellt, Erfah-
rungszeit in anderen Berufen sowie
in der Mutterschaft angerechnet

werden; im grossen und ganzen han-
delte es sich um recht fortschrittliche
Neuerungen.

Mitten in das ganze Reformvorha-
ben und zu Beginn der Arbeiten fiir
das neue Anstellungsgesetz platzten
die Kantonalbankaffire und die
desolate Entwicklung der Kantons-
finanzen. Heuschreckenschwirmen
gleich fielen und fallen bis minde-
stens ins Jahr 2002 Massnahmen-
pakete zur Sanierung des Haushaltes
iber den offentlichen Bereich des
Kantons her. Kriftig oder zart
spriessenden Knospen der Refor-
men entzogen sie die notigen Sifte,
Etlichem die Lebenskraft; Vieles
verdorrte, Anderes serbelt dahin!
Betrafen die Massnahmen vorerst
sowohl das Leistungsangebot des
Bildungswesens wie die Anstel-
lungsbedingungen von Personal und
Lehrerschaft, so sind es heute weit-
gehend nur noch die Letzteren. Den
Politikerinnen und Politikern ist —
zumindest im Vorfeld der kiirzlich
durchgefithrten Wahlen — aufgegan-
gen, dass das Volk den weiteren
Abbau offentlicher Leistungen nicht
mehr duldet. Ergo: man weicht aus
auf Personal und Lehrerschaft,
ithnen tiberldsst man die Bleche fiir
die Kantonalbankaffire. Bis Ende
Jahr 2000 werden die rund 30000
Bediensteten mit je rund 100000
Franken die Zeche der fiir die Affire
Verantwortlichen bezahlt haben.
Und diese wirken — grosstenteils
unbehelligt — weiter, denn der Bank-
rott der Staatsbank wurde im Kan-
ton Bern angesichts der politischen
Verhiltnisse bis heute juristisch und
politisch nie aufgearbeitet. Was niit-
zen unserer Erwerbsgruppe all die
sinnigen und sicher gutgemeinten
Einsichten und Beteuerungen der
Regierung, welche Grundsitze in
der Personalpolitik anzuwenden
wiren? Die politische Mehrheit im
Kanton Bern scheint nach wie vor
gewillt, das Finanzloch (fast) nur
durch Ausgabenkiirzungen zu stop-
fen. Man ldsst uns weiter im (Sturm-)
Regen stehen, in dem unsere Protest-
rufe wohl gehort werden, aber ange-
sichts ‘der politischen Verhaltnisse
weitgehend wirkungslos bleiben.

WERNER ZAUGG ist Adjunkt beim Berni-
schen Lehrerinnen- und Lehrerverein
(BLV) / Société des Enseignants et des
Enseignantes Bernois (SEB).
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Luzern: Sparen im

Bildungsbereich

Dieser Beitrag der Leitung des
Luzerner Lehrerinnen- und
Lehrervereins zeigt die
Methoden und Auswirkungen
der Sparpolitik im Kanton
Luzern auf. Dabei stehen die
Lohnfragen im Vordergrund —
wozu die Autoren auch
Uberlegungen zur Strategie der

Personalverbande vorbringen.

Franz Gassmann und Pius Egli

Die Sparanstrengungen im Kanton
Luzern ziehen sich wie ein roter
Faden durch die Politik der letzten
Jahre. Immer wieder wurden neue
Sparpakete  in  Millionenhdhe
geschniirt.

Sparen bei den Lohnen

Die Sparmassnahmen wurden in
Tranchen auf die Departemente ver-
teilt. Das Erziehungs- und Kultur-
departement verteilte die Sparanteile
auf die verschiedenen Dienststellen.
In der Lehrerinnen- und Lehrerfort-
bildung (LFB) wurden so grosse
Kiirzungen vorgenommen, dass die
Fortbildungssubstanz effektiv
gefahrdet ist. Das Problem wurde
mit einer Kostenbeteiligung der
Lehrpersonen gelost, was einem ver-
deckten  Besoldungsabbau  ent-
spricht. Die Reaktion bei den Lehr-
personen liess nicht lange auf sich
warten, und der Luzerner Lehrerin-
nen- und Lehrerverband (LLV)
intervenierte beim Departement und
der Dienststelle LFB. Die Reaktion
steht noch aus.

Uber die Sparmassnahmen bei den
Lohnen der Lehrpersonen gibt die
folgende Tabelle Auskunft:




o
/

Ubersicht:

Sparmassnahmen seit 1993

Beschluss per  Inhalt

Lohn-

verlust

wirksam ab

Oktober 1992 Erhohung des Arbeit-
nehmerbeitrags fiir die
Pensionskasse um 1,5%

Mai 1993 Sparprozent als Verhand-
lungsresultat zwischen
Personalverbinden und
Regierung, beschlossen
durch Grossen Rat

Oktober 1993  Plafonierung der Teuerung
auf 2%
Sparprozent im Mai wurde
angeboten mit der Bedingung,
die Teuerung dafiir voll
auszugleichen
Dies wurde nicht
eingehalten

Oktober 1994  Gewihrung der vollen
: Teuerung
ohne auszugleichen

Oktober 1995  Kiirzung der Teuerung
um 1%

Oktober 1996  Sistierung des auto-
matischen Stufenanstiegs
bei Verwaltung und
Lehrpersonen
Grossratsbeschluss mit
Giiltigkeit fiir ein Jahr

Mirz 1997 Grossratsbeschluss:
Teuerungsausgleich und
Sparprozent 1996 resp. 1994
wird in die Besoldung
definitiv eingebaut. Es wurde

~ also nichts ausgeglichen

Mirz 1997 Halbierung des Dienst-
altersgeschenkes
Bisherige Dienstalters-
zulage wird in eine neue

Regelung tibergefiihrt

Herbst 1997 e NBU-Primien gehen
vollumfinglich zu Lasten
der Arbeitnehmer

e Streichung des
Teuerungsausgleichs

1,5%

1%

etwa 0,5%

1%

0,4%

0,5%

1:421995

1:1:1994

1.1:1994

1:1.1995
1.1.1996
1.1.1997

LPab
1.8.1997

1.1:998

1.1.1998

1.1.1998

Zusitzlich zu den genannten Spar-
massnahmen kommen Besoldungs-
kiirzungen bei den Lehrbeauftragten
und Stellvertretungen mit und ohne
entsprechendes Diplom, Reduktio-
nen bei den Entschidigungen fiir die
Bezirksinspektorate, Kostenbeteili-
gung bei der Lehrerinnen- und
Lehrfortbildung und Pensener-
hohung bei den Mittelschullehrper-
sonen.

Abwalzung auf die Gemeinden
Hauptziel der Abwilzungen sind die
Gemeinden, die neben dem Bil-
dungs- auch im Sozialbereich
wesentliche Mehraufwinde zu iiber-
nehmen haben. Der Verband Luzer-
ner Gemeinden (VLG) als Interes-
senvertreter der Gemeinden gegen-
iiber dem Kanton wehrt sich vehe-
ment gegen weitere Abwilzungen.
Anderseits ist zu bemerken, dass vie-
le Gemeinden in den letzten Jahren
in ihren Rechnungsabschliissen
schwarze Zahlen schrieben.

Verhandlungen mit der
Regierung

Die Tatsache, dass Personalverbinde
nicht einen verlisslichen Verhand-
lungspartner haben, zeigte sich in
verschiedenen Phasen. Wihrend mit
der Regierung konkrete Ergebnisse
noch diskutier- und aushandelbar
sind, ist dies mit einem Parlament
kaum mehr moglich. Miissen Ent-
scheide in einer Abstimmung dem
Volk vorgelegt werden, sind Erfolge
praktisch unerreichbar; zu gross
sind die negativen Vorurteile
gegeniiber Beamten- und Lehrer-
schaft. Eine klare Kompetenzrege-
lung auf Gesetzes- und Verord-
nungsebene macht Verhandlungen
moglich, wobei das Parlament iiber
das Gesamtbudget immer wieder
eingreifen und mithsam ausgehan-
delte Regelungen tiber den Haufen
werfen kann. Die Ausdauer und
Zihigkeit der Personalverbinde sind
gefragt und in der Zeit der chroni-
schen Defizite dusserst wichtig.

Offentlichkeitsarbeit

Zweimal organisierten die Personal-
verbinde des Kantons Luzern Mani-
festationen auf dem Kornmarkt in
Luzern. Trotz grosser Teilnahme
erzielten diese Aktionen nicht die
gewiinschte Wirkung. Ein positiver
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Aspekt kann trotzdem abgeleitet
werden: Die Verhandlungsbereit-
schaft und -kultur konnte verbessert
werden. Eine transparente Informa-
tion gegeniiber den eigenen Mitglie-
dern und der Offentlichkeit ist dus-
serst wichtig. Nicht Einzelaktionen
fiilhren hier zum Ziel, sondern

Beharrlichkeit und stindige Medien-

prasenz.

Mitsprache

der Personalorganisationen

Die oben erwihnte Verhandlungs-
kultur ist grundsitzlich im Personal-
gesetz des Kantons geregelt. Im
Vollzug dieses Gesetzes miissen die
Personalverbinde aber immer wie-
der an diese Regelungen erinnern. In
der Zwischenzeit wurde eine Verein-
barung zur Gesprichs- und Ver-
handlungskultur ausgearbeitet, die
von der Regierung noch genehmigt
werden muss. :
Nachdem beim Staatspersonal ver-
schiedene Bereiche des Besoldungs-
systems angepasst wurden, musste
die Systematik bei den Lehrpersonen
ebenfalls iiberarbeitet werden. Der
Automatismus bei der Besoldungs-
entwicklung wurde gebrochen, die
Anstiegszeit verlidngert und die Ein-
stiegslohne gesenkt.

Eine parititische Kommission erar-
beitete vom Dezember 1996 bis Juni
1998 einen Vorschlag aus, der im Juli
1998 in die Vernehmlassung ging.
Bis zum 30. September 1998 miissen
die Stellungnahmen eingereicht wer-

den. Das neue Besoldungssystem
soll eine moglichst hohe Analogie
zum Besoldungssystem des Staats-
personals erreichen.

Es sind fiinf Funktionsgruppen fiir
die  Lehrpersonen  vorgesehen:
Schulleiter, Tertiirstufe, Sekundar-
stufe II, Sekundarstufe I, Primar-/
Kindergartenstufe. Jede Funktions-
gruppe soll anhand der einzelnen
Lehrpersonenkategorien aufgrund
des Berufsauftrages in Richtpositio-
nen aufgegliedért werden. In der
Folge werden jeder Richtposition
eine oder mehrere Besoldungsklas-
sen zugeordnet.

Die 40 Besoldungsklassen fiir Lehr-
personen sollen denjenigen des
Staatspersonals angepasst, die Besol-
dungsmaxima nicht verandert und
die Besoldungsminima fiir alle Funk-
tionsgruppen je einheitlich festgelegt
werden.

Die Jahresarbeitszeit wird sich
gemiss der Definition des Berufs-
auftrages im Projekt «Schulen mit
Profil» auch in Zukunft mit derjeni-
gen des Staatspersonal vergleichen
lassen.

Das neue Besoldungssystem wird
vermehrt transparent machen wol-
len, dass natiirlich auch bei Lehrper-
sonen die Besoldung den je konkret
erbrachten Leistungen entsprechen.
Zu diesem Zweck strebt das neue
System bessere Differenzierungs-
moglichkeiten in der Anwendung
an, ohne die Rechtssicherheit fiir die
Lehrpersonen zu beeintrichtigen.

Ein sogenanntes «LQS» («Lohn-
wirksames Qualifikationssystem»)
wird hingegen nicht vorgeschlagen.
(Das in Vorbereitung befindliche
Beurteilungsmodell fiir Lehrperso-
nen wird unabhingig von der Arbeit
am Besoldungsrecht entwickelt und
zielt nicht auf eine Uberfithrung ins
Besoldungsrecht ab.)

Auf eine Arbeitsplatzbewertung
analog zu derjenigen von 1988 wird
verzichtet, trotzdem sie von der
Arbeitnehmerseite klar gewiinscht
wurde. Die Regierung begriindet
ithren Entscheid mit einem hohen
Kosten- und Zeitaufwand, der durch
eine aussenstehende Stelle hitte
geleistet werden missen — und dies
fir ein Bewertungsverfahren, wel-
ches kiinftig nur noch interkantonal
sinnvoll sein werde.

FRANZ GASSMANN-WYSS ist Prasident
des Luzerner Lehrerinnen- und Lehrer-
verbandes (LLV).

PIUS EGLI ist Sekretar des LLV.




Zirich: Konkurrieren
oder untergehen

Sparmassnahmen im Zircher Bildungswesen

Sparen heisst im Zeitalter des
Standortwettbewerbs aus den
vorhandenen Ressourcen mehr
herausholen. Das gilt auch fiir
die offentlichen Verwaltungen,
speziell im Wirtschaftskanton
Ziirich. Als erstrangiger
Produktionsfaktor verdient
dabei das Bildungswesen ein ;
Fitnesstraining der besonderen
Art. Die Lehrerinnen und Lehrer

kommen ins Schwitzen.

Ueli Zulauf

Die Ziircher Staatsverwaltung, ein
Apparat mit 46000 Angestellten,
wird zurzeit umgebaut. Ein Super-
tanker wird generaliiberholt. Die
Ziele heissen «Hohere Standortat-
traktivitat durch Haushaltausgleich,
produktivititssteigernde ~ Verwal-
tungsreform und tragbare soziale
Netze» (Ernst Buschor, «Schulblatt
des Kantons Ziirich» 12/1995). Der
Weg dazu heisst «<New public ma-
nagement»> (NPM). Wihrend sich
aber andere Kantone auf diesem
Pfad vorsichtig vortasten, geht der
Kanton Ziirich seit drei Jahren,
offensichtlich inspiriert vom NPM-
Vordenker Ernst Buschor, von
Anfang an aufs Ganze. «Konkur-
renzfihig bleiben oder verarmen»
sind gemiss Buschor die Optionen,
die dem Kanton angesichts des gna-
denlosen globalen Wettbewerbes
offenstehen. Die Gnadenlosigkeit ist
mittlerweile bis in den hintersten
Winkel des Kantons zu spiiren,

Foto: Michael Richter/ZLV

wenngleich in einer doch wesentlich
milderen Form als in den restruktu-
rierten Privatbetrieben. Betroffen ist
im besonderen das 6ffentliche Erzie-
hungswesen, nach Auffassung von
Buschors biirgerlichen Regierungs-
kollegen ein teurer und nicht sehr
effizienter Riesenapparat. Als Sanie-
rer schien thnen Buschor der richtige
Mann. Auf offensichtlich massiven
Druck seiner Kollegen wechselte der
ehemalige St. Galler Professor 1995
von der Gesundheits- in die Erzie-
hungsdirektion. Seither folgen sich
die Reformprojekte Schlag auf
Schlag; heilige Kithe werden dabei
gleich reihenweise geschlachtet und
Altvertrautes fliegt tonnenweise
tiber Bord. Teilautonome Volks-
schulen, lohnwirksame Qualifika-
tion der Lehrer/innen, neue Anstel-
lungsbedingungen, komplette Re-
organisation der Schulaufsicht,
Reform des sonderpidagogischen
Angebots, Reform der Lehrerbil-
dung, teilweise privat finanzierter
Schulversuch mit Englisch- und

litiner e,

[RIRBAEESE

vemen inpat
RuN S e Aufganen |
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Computerunterricht von der ersten
Klasse an — dies eine Auswahl der
wichtigsten Projekte im Bereich der
Volksschule. Sie zielen letztlich auf
eines ab: Fiir weniger Geld soll
mehr geleistet werden. Steigerung
der Produktivitit, Sparen mit andern
Mitteln.

Kostenneutralitat: Ziel aller
Traume

Nun hat die 25jihrige Regentschaft
des «eisernen» Alfred Gilgen,
Buschors Vorginger in der Erzie-
hungsdirektion, tatsichlich einen
Reformstau hinterlassen. Die dop-
pelte Laienaufsicht erfiillt ihren
Zweck nicht mehr, die Lehrerbil-
dungsreform trat an Ort, die Ober-
stufenreform steckte auch nach fast
20 Jahren noch im Versuchsstadium,
und die Bildungsverwaltung schient
in Stein gemeisselt. Die grimmige
Entschlossenheit, mit der der Re-
formprozess in Gang gesetzt wurde,
erweckt allerdings den falschen Ein-
druck, als miisse hier ein marodes
Unternehmen vor dem Bankrott
gerettet werden. Zu denken gibt vor
allem die totale Fokussierung auf die
«produktionssteigernden ~ Verwal-
tungsablaufe», sprich die Verdrin-
gung der Pidagogik durch die Oko-
nomie. Das Diktat des Wettbewerbs
zieht sich wie ein roter Faden
durch alle Reformprojekte. In der
Geschiftswelt wird Englisch ge-
sprochen, also wird ab der ersten
Klasse Englisch unterrichtet, notfalls
auf Kosten von Franzosisch. Wenn
es nicht gelingt, in den Schulen die
Nutzung neuer Kommunikations-
technologien (Stichwort Internet) zu
lehren, droht eine neue Form des
Analphabetismus. Also wird ab
sofort bereits in der ersten Klasse
mit dem Internet gearbeitet. Wer
nicht mitmacht, kommt unter die
Rider. Grundfalsch ist das zwar alles
nicht, aber das angeschlagene Tempo
lisst meist keine Zeit, um iiber die
padagogischen Konsequenzen nach-
zudenken. Zwar wird immer die
Hebung der padagogischen Qualitit
angestrebt, aber allfillig notwendige
Abstriche werden immer genau dort
gemacht. Die Kostenneutralitat wird
dadurch zum Mass aller Dinge, ja
zum Ziel aller Traume.

Produktivitatsfortschritt
konkret

Wie das in der Praxis aussieht, lisst
sich an der Reform des sonder-
padagogischen Angebots (RESA)
illustrieren: Die Vielzahl von son-
derpidagogischen Einzeltherapien
wie Legasthenie, Dyskalkulie usw.
soll neu in der sogenannten Integra-
tiven Forderung (IF) zusammenge-
fasst werden. Die Schiilerinnen und
Schiiler sollen kiinftig weniger durch
separierten Einzelunterricht, son-
dern vermehrt im Rahmen der

‘Regelklassen durch spezialisierte

Forder-Lehrkrifte gefordert wer-
den. Die Gemeinden sollen diese
Massnahmen iber Globalbudgets
finanzieren. Der Kanton steuert
dazu wie bisher einen Drittel bei,
allerdings neu in Form von sozial-
indexierten Schiilerpauschalen. Die
strikte Vorgabe der Kostenneutra-
litit bedeutet, dass der Kuchen
gleich gross bleibt, aber neu verteilt
wird. Die Notwendigkeit der Re-
form wird im wesentlichen mit der —
unbestrittenen — Ineffizienz des bis-
herigen Systems und mit der
befiirchteten unkontrollierten Aus-
dehnung der Nachfrage begriindet.
Die Zielrichtung stimmt, die Qua-
litit der padagogischen Arbeit, die
Forderung der betroffenen Kinder
soll verbessert werden. Nur: die
strikte Vorgabe, dass es unter keinen
Umstinden mehr kosten darf, macht

Yeuergestierke den redsin o, 1Y

~ b\m&iﬁus&a\\‘ beim Personal
W .Bhrgerliche“ Heren, §
o Wir s'mA auc\‘\ B{xrger. ii;

Foto: Michael Richter/ZLV

deutlich, dass die Plafonierung der
Kosten absolute Prioritat hat. Aller
Voraussicht nach wird das Projekt
aber Mehraufwand, also Mehrko-
sten verursachen. Denn die Lehr-
krifte an den Regelklassen miissen
mehr Zeit fiir Unterrichtsplanung,
Absprachen und Koordination auf-
wenden, zum gleichen Lohn. Ein
klarer Fall von «produktivitits-
steigernden Verwaltungsablaufen».
Bleibt die Hoffnung, dass vom Pro-
duktivititsfortschritt  wirklich die
Kinder und nicht primir die Kassen-
warte von Kanton und Gemeinden
profitieren!

Die Zeche bezahlen die
Lehrer/innen

Das Beispiel RESA steht stellvertre-
tend fiir fast alle Reformprojekte,
und es zeigt auch exemplarisch, wer
den iiberall entstehenden Mehrauf-
wand leistet, sprich die Mehrkosten
bezahlt: die Lehrerinnen und Lehrer.

Aber es wird nicht nur deutlich

mehr Leistung verlangt; es wurde in

den letzten Jahren auch nach Kriften

im klassischen Sinne gespart, fast

immer auf dem Buckel der Lehr-

krifte:

e Seit 1992 wurden dem gesamten
Staatspersonal nur noch zwei
Stufenaufstiege gewahrt. Die 1991
beschlossene Besoldungsrevision,
die teilweise markante Verbesse-
rungen hitte bringen sollen, wur-




de dadurch gar nie richtig umge-
setzt.

® 1996 wurden Teile der Besol-
dungsrevision sogar formell wie-
der riickgingig gemacht. Die
Anfangslohne wurden um durch-
schnittlich 8% reduziert, die Stu-
fenaufstiege gestreckt.

e 1997 wurden dem gesamten
Staatspersonal die Lohne linear
um 3% gekiirzt.

® Seit 1998 miissen die Lehrerinnen

" und Lehrer die Kosten der Fort-
bildungskurse zur Hilfte selber
bezahlen.

Im Gesprich sind im weiteren eine

Erhohung der Pflichtstundenzahl

bei den Sekundarlehrer/innen sowie

Abstriche bei der Altersentlastung.

In diesem Zusammenhang zu

erwihnen sind auch die geplanten

Anderungen bei den Anstellungsbe-

dingungen ‘(unbefristete Anstellung

statt Wahl auf Amtsdauer, mehr

Kompetenzen fiir die Gemeinden)

und die Einfithrung der lohnwirksa-

men Qualifikation auf Beginn des

Schuljahres 1999/2000. Wahrend die

Hauptlast der Sparanstrengungen

von den Lehrerinnen und Lehrern

getragen wird, blieben bisher er-
freulicherweise ~ wenigstens  die

Schiiler/-innen im wesentlichen ver-

schont.

- unterschiedlichen

Der Wettbewerb nimmt’s — der
Wettbewerb gibt's

Die wohl durchgreifendsten Verin-
derungen im Zircher Erziehungs-
wesen wurden politisch iiberhaupt
erst moglich gemacht durch eine
bemerkenswerte politische Akzent-
verschiebung. Die Triebkrifte des
Reformprozesses sind ganz klar im
biirgerlichen Lager zu suchen.
Links-Griin-Mitte steht den Refor-
men zuriickhaltender, aber — mit
Ausnahme der oben erwihnten
Sparmassnahmen — insgesamt doch
positiv gegeniiber. Auffallend ist der
Wechsel der Themenfiihrerschaft
vom linken ins biirgerliche Lager.
Wahrend sich die Biirgerlichen in
den letzten zwei Jahrzehnten, als es
in der bildungspolitischen Ausein-
andersetzung um  pidagogische
Inhalte und Visionen ging, vorwie-
gend defensiv verhielten und die
wesentlichen Reformimpulse von
Links kamen, sind es im Zeitalter des
Standortwettbewerbs die biirgerli-
chen Krifte, die den Ton angeben.
Insgesamt besteht aber doch Kon-

sens darin, dass eine Erneuerung

stattfinden muss, wenn auch aus
Griinden:  die
Biirgerlichen visieren den Haushalt-
ausgleich mittels Produktionssteige-
rung an, wahrend die Linke auf eine
padagogische Dividende hofft. Der
politische Grundkonsens hat zur
Folge, dass eine Auseinandersetzung

Foto: Michael Richter/ZLV

iiber die Zielrichtung des Reform-
prozesses auf Sparflamme gefiihrt
wird. Kaum eines der zahlreichen
Reformprojekte wird in der 6ffentli-
chen Diskussion kritisch hinterfragt.
Das hingt mit dem angeschlagenen

- Tempo zusammen, das alle tiberfor-

dert. Aber auch die allgemeine Stim-
mung, dass die Schule sich der soge-
nannten realen Welt anzupassen
habe, tragt ihren Teil dazu bei. Den
Part der Opposition spielt in dieser
Situation die organisierte Lehrer-
schaft. Aber ihrem Protest haftet in
der offentlichen Meinung der Makel
der Befangenheit an. Ein «Glaub-
wirdigkeitsproblem» ortete etwa
der «Tages-Anzeiger», denn letztlich
ginge es der Lehrerschaft doch nur
um die Standesinteressen. Eine
plumpe Vereinfachung. Selbstkri-
tisch muss aber auch festgestellt
werden, dass die Ziircher Lehrerin-
nen und Lehrer auf eine Reformwel-
le dieser Art schlecht vorbereitet
waren. Jahrelang in ideologische
Grabenkimpfe, Stufenegoismen und
personelle Querelen verwickelt,
haben sie es verpasst, sich frithzeitig
auf die gemeinsamen Interessen zu
besinnen und sich schlagkraftig zu
organisieren. Zwar wurde — zufalli-
gerweise —just auf den Zeitpunkt der
Ubernahme der Erziehungsdirek-
tion durch Ernst Buschor der neue
Dachverband der Volksschulleh-
rer/innen gegriindet. Aber bis wirk-
lich zusammengewachsen ist, was
zusammengehort, wird es noch eini-
ge Zeit dauern. Der zuweilen vehe-
mente und laute Protest hat aber
mittlerweile doch einiges bewirkt:
der ZLV ist heute anerkannter
Gesprichspartner der Erziehungs-
direktion. So gestaltet er beim Projekt
«Teilautonome Volksschulen» aktiv

mit. Und im Verbund mit den iibri- -

gen Personalverbinden ist es ihm
gelungen, eine vorteilhafte Regelung
fiir die Verteilung der tiberschiissi-

gen Pensionskassengelder auszuhan- -

deln. Am 1. Juli kamen die Lehrerin-
nen und. Lehrer daher erstmals
seit langem wieder in den Genuss
einer voriibergehenden Reallohner-
hohung - dank Pensionskassen-
Uberschiissen, die im globalen Wett-
bewerb durch gigantische Produk-
tivititsfortschritte generiert wurden!

UELI ZULAUF ist Sekretar des Zircher
Lehrerinnen- und Lehrerverbandes ZLV
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BackUp - So sitzt man heute!

Neu: Neigbare Tischplatte mit h6henangepasster,
waagrechter Ablageflache
- lIdeal fiir alle Arbeitssituationen
- Leicht zu verstellen

Weitere Auskiinfte iiber ergonomische Schulmobel BackUp:

Ofrex AG
Flughofstrasse 42, 8152 Glattbrugg

Telefon 01 809 65 11, Fax 01 809 65 29 or Ex
E-Mail: ofrex@dial.eunet.ch

= - \\.-
DUMBO AG Sitzkeile oo
Neue Medien & ¢ in 2 Grossen v‘.l- 0\\'0
Lehrmittel € mit Frotteeliberzug \\\
Bahnhofstrasse 111 waschbar
9240 Uzwil kaufen Sie sehr glinstig bei:
Tel. 071-955 77 15 interaktiver Kurs

: ; “Windows 95/98 & NT”

Fax 071-955 77 17 B

E-Mail: wg@bluewin.ch

Art. Nr. WG00054 Strickerei, Naherei

Einzelplatz-Version Fr. 49.90 : 9038 Rehetobel
www.dumbo.ch | schuiiizenz ab Fr. 199.00 “Tel /Fax 071 87713 32

A8

AVB V800-K
Verstdrkerbox

Verstirkerboxen universell eingesetzt

 Senden Sie mir detail : é;inﬁfétmaiibnen ~ in'Sporthallen, auf
 zu den verschiedenen Verstdrker-Modellen ‘
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< Deutsche Einfilhrungstexte geben einen schnellen Uberblick. . ' v 3
| Englisch |

B

Alle Artikel stammen von Journalisten * Schwierige, seltene Begriffe und Redewendungen in

.
.
.
.
.
.
7
.
.
.

aus den jeweiligen Landern. + den Artikeln werden erlautert.

° . . r4 . e . . . P B ?
Spotlight in Englisch, écoute in Franzssisch, adesso in Italienisch und . ™
ECOS in Spanisch. Mit diesen Sprachmagazinen kénnen Sie Fremdsprachen Gx o . Gratis=Test

besser sprechen, verstehen und schreiben lernen — und dies schneller, als
Sie denken! Wir sagen Ihnen kurz auf deutsch, worum es geht, Sie lesen
dann fremdsprachig weiter. Packende Berichte — von Journalisten-Profis
recherchiert, von Sprachexperten iiberarbeitet — garantieren erfolgreiches
Sprachtraining.

mit Geschenk!

Praktisch in der Jackentas

Die Magazine des Spotlight
Verlages: Die einzigartige Heft-
konzeption verbindet aktuelle,

Kostenlos kennenlernen:
Gratis-Magazin mit Sprachfiihrer

L]
unterhalisame Themen mit | 0 cnimeressios ioh i i
o I . I
Lese= und Lernhilfen. £ i [ Spotlight [ Ccoute |
ith

: o j| O (desso T ECOS :
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. " ption v

“n dles‘n lmhm Making decis : Spotlight, écoute, adesso und/oder ECOS ein Urteil bilden. Ich erhal- :

ey te das Probeheft kostenlos und unverbindlich. Gleichzeitig sichere ich
MM lh' spl'ﬂd“l'l““ng | mir die Option, inskiinftig meinen Wunschtitel 1 Jahr lang Monat fiir |
0 ° I Monat zum Vorzugspreis bequem nach Hause geliefert zu bekommen I
erst nﬁhhg spﬂss: | (St couteund ECOS 1 F 9 adsso i F ) !
- Regelmaissiger Lese-Kontakt mit Ihrem Favoriten I i
des Spotlight-Quartetts garantiert spiirbare i e I
sprachliche Fortschritte! lhre drei Pluspunkte: : i
@ Keine schulischen Ubungstexte, sondern Be- I i

- g & v Strasse/Hausnummer
richte, Reportagen und Interviews aus vielen i i
interessanten Lebensbereichen—allesamt von 1 § i
Top-Journalisten aus den jeweiligen Landern j PO i
geschrieben. ‘ 1 i
@Einzigartige Sprachhilfen unterstiitzen mit | ctowoam Berut I
deutschem Einstiegstext zu jedem Artikel. Hilf- I § g I
reiche Worterklarungen, neue Begriffe und 1 e Coa L i
sprachliche Trends — das alles bietet lhnen | o el I
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2l Laufbahnberatung
-

g Wir beraten Sie in lhrer individuellen Standortbestimmung

sowohlin beruflichen als auch in persénlichen Ubergangs-
phasen. : &

o Berufswechsel oder neue Stelle? o Umsteigen — Aus-
steigen — Selbsténdig werden? e Karriereblockaden
erkennen e Coaching in schwierigem beruflichen Umfeld
e Burn'out erkennen und verhindern e Berufs-, Schul-und
Bildungsinformation e Beratung fir Dual-Career-Paare.

Schulbedarf

In unserer Broschire «Laufbahnberatung», die wir lhnen
gerne zustellen, erfahren Sie mehr Uber unser Angebot.

Institut fir Angewandte Psychologie (IAP) Ziirich
Merkurstrasse 43, 8032 Zirich 2
Telefon 01 268 33 50 oder 01 268 3333

Fax 01268 3300 (Frau L. Masciarelli)

‘Prozessorientiertes Begleiten

- FINDER - zielgruppenorientierte
Erwachsenenbildung und das andere zehnte
Schuljahr und ART-FINDER

Integratives Ausbildungszentrum
llungsstr. 102, 8005 Ziirich
27177 61,Fax 01 271 78 20

NEUES LERNKONZEPT

Jetzt Kursbeginn!

® Kommunikativer Unterricht in der
Kleingruppe (5-8 TeilnehmerInnen)

® \lideo, Hor- und Lesetexte, CD-
ROM’s fiir das Lernen zu Hause

® Alle Kurse auf internationale

*~ Diplome abgestimmt

Weinmarkt 9
CH-6000 Luzern 5
Tel. 041 410 10 20

SPRACHENSCHULE.
LUIERN-IUG

Gartenstrasse 4
CH-6304 Zug
Tel. 041 710 42 40

Wegweisend in Sachen Sprachenlernen

20% Kennenlern-Rabatt

auf Ihren ersten Kurs.
(5% auf Einzel- und Paarunterricht)

elkura ag

seit 1963

8134 Adliswil, Fabrikhof 5 Tel. 01/7109586 Fax 01/71095 82
7000 Chur, Tel. 081 /2533525 Fax 081/ 253 36 04

Haben Sie Probleme mit lhren Fenstern?
EURO Gebrauchsmusterschutz Nr. G 90 12 3921

Bestehende Doppelverglasungsfenster umbauen auf 2- oder 3fach-Isolier-
verglasung bis 1,3 W / m’ sowie Schallddmmung bis ca. 40 dB.

Besonders vorteilhaft bei gleichzeitiger ALU-Verkleidung der dusseren Fliigel-
seite. Systeme auch verwendbar zum Umiriisten bereits bestehender Isolier-
verglasungsfenster.

Im wesiteren liefern und montieren wir lhnen auch neue Fenster in Kunststoff,
Hoz, Metall oder Holz / Metall kombiniert - auch im jahrelang bewahrten
ELKURA-Fertig-Einbausystem (ohne Herausreissen der alten Rahmen).
Samitliche Arbeiten im Zusammenhang mit der Fenster- und Tirabdichtung.

Profitieren Sie von unserer Entwicklung und jahrelangen Erfahrung mit die-
sen Systemen. Lassen Sie.sich von uns beraten, unsere Offerte ist kostenlos.

Besuchen Sie uns auch in der Schweizer Baumuster-Centrale Ziirich m‘“ I
-

Zoologisches Priparatorium

— Spezialisiert fir Auftrage im Schulbereich

— Neupraparate

— Restaurierung von alten Schulsammlungen

— Angebote von Neupréparaten (Vogel, Sauger, Fische,
Skelette)

Verlangen Sie unverbindlich unsere Preisliste.

Heinz Purtschert, dipl. Praparator ® Kunstgewerbeschule

Ziirich, 4915 St.Urban Tel. 062 929 21 73 / 929 21 41

Fiir alle Mikroskol?e !
Wollen Sie mit einfacher und schneller Art Bilder vom Mikroskop
auf den Computer iibertragen - bearbeiten - ausdrucken -
prisentieren? Wir bieten Ihnen eine optimale Losung mit der
Digitalen Kamera Pixera. Fir weitere Informationen geben wir
Ihnen gerne Auskunf.: Mikroskop Technik Diethelm

Tel: 055/216 14 51

e-mail: microscope diethelm@bluewin.ch




8. Arbeitstagung 1998

fur feministische Padagogik und
Psychologie :
1.— 4. Oktober 1998 in St. Gallen

iz > QU

9006 St. Gallen

Ich habe das Gefiihl...

Ein neuer Zugang zu Denken und Fuhlen jenseits
. geschlechterpolarer Vorstellungen.

Welche Perspektiven ergeben sich fur Padagogik,

Sozialarbeit, Psychotherapie, etc.?

Das Programm erhalten Sie beim
iff-forum, Postfach, 9006 St.Gallen, Tel./FAX 071 222 00 56

Grune Schlange

Schule fur
Eurythmie
Tel. 01 3628075

Eurythmie

Die gute
Schweizer
Blockflote

Neuer Einflihrungskurs
Beginn: Dienstag, 20. Okt. 1998
17.45 Uhr

Erwachsenenbildung

Individualpsychologie - Montessoripaddagogik

7/\\

Freundschaft mit Kindern

Grund- und Zusatzausbildung mit Diplomabschluss
— Grenzen setzen — aber wie?

- Ermutigende Erziehung

— Konflikte I6sen, ohne Druck und Strafe!

— gewaltfrei erziehen

Grundlagenkurs: 10 Abende, alle 14 Tage, jeweils.17.00-21.00 Uhr

Beginn: Marz 1999 oder
Intensivwoche: 4.10. bis 9.10.98
Infotage: 6:95,20:9::25:10.71.11:98

Ganzheitliche Schule nach Alfred Adler
des Instituts fiir psychologische Padagogik (IPP)
Lowenstr 25, Pf. 3326, 8021 Zrich, Tel. 01 242 41 31

holzmobel ¢ -Kiichen ¢ Schranke ¢

TRINATU R A Eslingerstrasse 10
NATURBETTEN g477 Griningen
lassen Triiume wahr werden.

¢ Massiv

% EREL
¥ ohne Metallteile k’ic:‘:&""'-
o individuell anpassbar 01/ 935 40 84
¥ jede Grésse und Form in  Ausstellungsbesuch nach

einheimischen Hélzern telefonischer Vereinbarung

& Tische ¢ Stihle ¢ Naturbetten ¢ Regale *

NEU - Exklusiv
Schnitzer Vario

Zwei in einem -
mahlt und flocki!

Fur eine vollwertige
Erndhrung

Prospektanfragen

Schnitzer-
Leibundgut-Kornmihlen
8155 Niederhasli
Telefon 01 850 60 60

. Fax 01 850 66 06
oder im Fachhandel

Wertvolle Unterrichtshilfen

zum Thema «Blut»

«Das Blut» fiir die Oberstufe an Volks- und Mittelschulen
Seit einiger Zeit erfreuen sich das Schiilerheft «Das Blut»

und die dazugehorige Lehrerdokumentation grosser Beliebtheit.
Das Lehrmittel wurde von Spezialisten des ZLB
Zentrallaboratorium
Blutspendedienst SRK
konzipiert und von
Padagogen didaktisch
bearbeitet.

Es wurde von den
Erziehungsdirektionen
aller Kantone als
erganzendes Lehr-
mittel gutgeheissen.

- Weiterbildung 5LZ 9/98

Schulbedarf

Neu: «Die Reise des Blute
fir die Unterstufe
Ein spannendes, reich
illustriertes Bilderbuch
fr Kinder im Alter von
8 bis 10 Jahren,

das Wissenswertes

Uber die lebenswichtige
Funktion des Blutes und
anderer Organe vermittelt.

Way

Die Reise des Blutes

S Bidetuch i
Kerpe er dae Btund unseran

Beide Lehrmittel sind frei von jeglicher Werbung und werden den Schulen
gratis abgegeben. Bestellen Sie die erforderliche Anzahl Hefte, Lehrerdoku-
mentationen oder Bilderbiicher per Telefon (031 330 02 55) oder mittels des
untenstehenden Coupons.

Einsenden an:

ZLB Zentrallaboratorium
Blutspendedienst SRK
Abteilung Kommunikation
Postfach, 3000 Bern 22

Bitte senden Sie mir gratis:

<oeer. EX. Schiilerheft «Das Bluty

... EX. Lehrerdokumentation «Das Blut»
... Ex. Bilderbuch «Die Reise des Blutes»

Schule

Name, Vorname

Strasse ;
PLZ/Ort : . 37
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Weiterbildung

hr ﬁ"aygr Beruf:

GYMNASTIKLEHRERIN

“Berufsschule fir Gymnastik

und Jazztanz, Zug (beim Bahnhof)
shildung mit Diplomabschluss,
tend, auch samstags!
is- nfzrmuﬁonen und Anmeldung:

‘Gymjazz, Vorderbergstr. 21b, 6318 Walchwil,
/758 22 80, Fax 041/758 22 08

BERUFSSCHULE FUR GYMNASTIR UND JAZZTANZ

HAUS DER STILLE

UND BESINNUNG Demndachst in unserem
(,\) Kursangebot
K A' PPEL

Gliicklich sein — auch ohne Gliick zu haben.

Eine Reise durch innere und aussere Glicksbilder.

Leitung: Veronika Kuhn, Kunstpadagogin, Matthias Miiller-Kuhn,
Theologe, 25.-27. September (K58)

«Ich bin ganz Ohr» Vom passiven Horen zum aktiven Horchen.
Leitung: Verena Eichenberger, Audio-Psycho-Phonologin/Logopédin,
2.~4. Oktober (K57)

Auskiinfte und-Anmeldung bei:
Evang.-ref. Landeskirche, Bildung und Gesellschaft,
Kurse in Kappel, Hirschengraben 7, 8001 Zirich,
Tel. 01 258 91 50 - Fax 01258 91 51

Soeben erschienen: Das neue Programmbheft mit allen Kursange-
boten von Oktober 98 bis Mirz 99 und allen Daten bis Ende 99.

Die Sprache
Zum Berut
machen

Ausbildung mit Diplomabschluss fir:
Medienberufe, Sprachunterricht, Ubersetzen, Sprachkultur

Kurse in Deutsch, Englisch, Franzdsisch, ltalienisch,
Romanisch, Russisch, Spanisch

Mlgemeinbildende Kurse in Literatur, Geschichte,
Landeskunde, Kultur-, Geistes- und Sozialwissenschaften

Individuelle Stundenplangestaltung, Samstagsseminarien
Auskunft und Programme:

i 56

Von der Sprachtheorie zur Sprachpraxis: Ein Sprachstudium
an der Schule fir Angewandte Linguistik in Zurich und Chur

Sonneggstrasse 82, 8006 Zorich
Telefon 01-361 75 55, Fax01-362 46 66
Sagenstrasse 8, 7000 Chur, Telefon/Fax 081-253 94 44

Niklaus Hurlimann — Kommunikative Ausbildungen

Ausbildung in Suggestopadie und
Kreativitatstraining

Fur nahere Informationen tber:
O Suggestopadie
O Kreativitat
senden Sie den Talon an:
Niklaus Hurlimann — Kommunikative Ausbildungen
Grenzsteig 9, 8802 Kilchberg
Tel. 01 771 72 80, Fax 01 771 72 82
E-Mail: niklaus.huerlimann@derneuemind.ch

Name: .. it i s i VYorname: ‘i i Sl nl
Adresse: ... e
PLZ/Ort: LB O i s e e S et e S T e B,

Learning
and work

Zum zukunftstrichtigen Thema Arbeit und Bildung findet ein
Kongress vom 24.-26. September 1998 statt an der Universitét
Ziirich, organisiert durch das Forum fiir Gesellschaftsfragen
beider Ziircher Hochschulen in Kooperation mit der Schweize-
rischen Gesellschaft fiir Bildungsforschung.

Das ausfiihrliche Programm erhalten Sie auf
http://www.unizh.ch/weiterbildung/kurse/arbbild:shtml
' 3 oder beim
Organisationssekretariat: bsigrist@wb.unizh.ch
Telefon 01 634 39 95 - Fax 01 643 49 43

Blindlings perfekt schreiben.




Berufe an der Arbeit
24.9.-3.10. 1998

- Weiterbildung SLZ 9/98

Historisches Museum Basel
Barfuisserkirche

4. September 1998 bis

21. Februar 1999

Halle 9.1 beim Stadthof 11

Ausbildung

Offnungszeiten: Mo, Mi-So, 10-17 Uh ! S :
B B Dic traditionelle Sonderausstellung zur Berufswahl

und integriertem Berufs-Informationszentrum an der
Ziircher Herbstschau in Ziirich-Oerlikon.

I An der Zispa '98 demonstrieren Lehrlinge ihr
K&nnen und geben Auskunft tber ihre Ausbildung und
ATEM - BEWEGUNG - MUSIK mogliche Berufsziele.
= EE PR SR I Ebenso findet man Tips und Anregungen fiir die
Arbeiten beim Klassen-Wettbewerb, dessen Resultate
im Dezember 1998 offentlich ausgestellt werden.

Ausbildung (Friihjahrsbeginn)

Ferienkurse: v
2 e el Offnungszeiten Mo-Fr 8.30-19.00 Uhr
~16.10. mit Reiten in Wetzikon
26.-30.12.1998 in Bern-Wabern Sa : 10.00-19.00 Uhr
So geschlossen
: Eintritt fir gefiihrte Schulklassen gratis
Seminar ORB Medau, Maygutstrasse 20
3084 Wabern, Telefon 031 961 1584 Unterlagen Telefon 01/316 50 00
23.9:98 Info-Abend fiir Lehrerinnen und Lehrer
Patronat ~ Berufsberatung fir Stadt und Kanton Zirich

Gewerbeverband Ztrich, Lehrerbeirat
*_ Fiir Jugendliche
s und Junggebliebene !

Sich von 10 Uhir friih bis 22 Uhr

; s 4
3 spat in den Rausch tanzen mit
W Modern, Jazz, New-Dance
Expressive Modern, Floorwork, Afro
Hip Hop, Street Dance, Breakdance 24 _SEPTEMBER-4.0KTOBER

Flamenco, Tango, Samba do Brasil Messe\ Zurich
Improvisation / Komposition
Choreografie / Performance

B Esunterrichten verschiedene
z elisbte Tanzfachkréfte

Das multimediale Programm Verlag SKV

fir ein einfaches, spannendes Hans Huber-Strasse 4
Erlernen des perfekien Tastatur- Postfach 687
schreibens — blindlings im 8027 Zirich
Zehnfingersystem. Erprobt Telefon 01 283 45 21
und bereits in vielen Schulen Telefax 01 283 45 65
erfolgreich im Einsatz. E-mail: chskvver@ibmmail.com
Neu auch fir Windows 95

und Windows NT.

Weitere Informationen und

Demoversionen erhalten Sie

direkt beim Verlag SKV.

VERLAG SKV
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Bezugsquellen fur Schulbedarf und ‘Lehrmittel

AV-Medien

Dia-Duplikate und -Aufbewahrungsartikel

DIARA Dia-Service, Kurt Freund, 8056 Zirich, 01 3112085, Fax 01 3114088
" Hellraum-, Dia- und Video-Projektion: hohe Qualitat zu tiefen Preisen
34 KILAR AG, 3144 Gasel, Tel 031 849 22 22, Fax 031 849 22 29
Projektions- und Apparatewagen

FUREX AG, 8320 Fehraltorf, 01 954 22 22, www.furex.ch

A Asdnaill AG Sdhulosekir;

8623 Wetzikon Tosstalstrasse 4 Telefax 01 9303987 Telefon 01 93039 88

0 Hellraumprojektoren 0 WB-Schreib u. Pintafeln Q Sprachlehrtonbandgeréte
0 Dia-/ Filmprojektoren Q0 Bilderschienen (2 Verstarker-Lautsprecher

3 Videoprojektoren 0 AV-Schienensysteme Q Papierbindesysteme

1 Episkope 1 Projektionsmaobel 3 Schneidmaschinen

1 Dia-Archivsysteme 0 Projektionskonsolen - 1 Thermo-Folienkopierer
1 Lichtzeiger/Laserpointer 1 Klapp-Projektionstische 11 Projektionsfolien/-rollen
{1 Projektionsleinwénde 1 TV/Videowagen 3 Projektionslampen

1 Kartenaufhangungen 1 EDV-Rolltische 3 alles OHP-Zubehor

1 Deckenlaufschienen 1 Transportrolli 1 Binderiicken u. -mappen
D Flip-Charts / Stativtafeln 1 Rednerpulte O Reparaturservice

J/

///////// Falid ;‘;se s Audiovision fiir die Schule
% % Sk Dia-, Hellraum- und Videoprojektion,
A Tel. 0323291070 [ rojektionsleinwénde, Akustische Lehr-

Audiovisuelle Kommuni itel Systeme, Weisswand-Schienensysteme

Gratis-Katalog
Tel 041419 47 00
Fax 041 419 47 11

freizyt-lade@bluewin.ch

Gesundheit und Hygiene

Schulzahnpflege
Aktion «Gesunde Jugend», c/o Profimed AG, 8800 Thalwil, 01 723 11 11

Sf Kor iquai 12 , éOOO luzerm 5

Spiele - Werken - Lager - Biicher

: Lehrmittel/Schulbiicher

Biicher fiir Schule und Unterricht
BUCHHANDLUNG BEER, St. Peterhofstatt 10, 8022 Zirich
Tel. 012112705, Fax 01 212 16 97

Die besonderen Lehrmittel fiir die spezielle Forderung

s = F,: Zu beziehen bei Ihrem kanto-

...inshesondere (" u’v nalen Lehrmittelveriag.
fiir Klein- und > ('f Auskunft, Direktbestellungen

infii - und Ansichtssendungen:
5:::;::‘““3:““”_ S ! Heilpadagogischer Lehrmittel-
- s A 8 verlag (HLV), Moslistrasse 10,
kiassen und 2 X 4532 Feldbrunnen,
Sonderschulen )

Tel./Fax 032-623 44 55

® Schulungsunterlagen
® Folien fir den Unterricht

Internet

EMROVISION, Unterdorf 6, 6262 langnau  Tel. 062 758 34 34 Fax 062 758 34 24

e Wechselrahmen
o Galerieschienen
¢ Bilderleisten

Pano-Lehrmittel/Paul Nievergelt
Franklinstrasse 23, 8050 Zrich, Telefon 01 311 58 66

Lernmaterial fur Physik, Chemie, Biologie (NMM)

2500 Artikel, die den Lehrerinnen und Lehrern von Nutzen sind
34 KILAR AG, 3144 Gasel, Tel 031 849 22 22, Fax 031 849 22 29

e fegu-Lehrprogramme
¢ Demonstrationsschach

¢ Stellwande
o Klettentafeln
* Bildregistraturen

KUmmerly+Frey BESRENE

Physik — Chemie - Biologie — Geographie
Projektion — Konferenztechnik — Mobiliar

Kimmerly+Frey AG, Alpenstrasse 58, 3052 Zollikofen-Bern
Tel. 031 915 22 66, Fax 031 915 22 70, E-Mail kf@ kuemmerly-frey.ch

Freizeit- und Unterrichtsgestaltung

Lernmaterial fiir Physik, Chemie, Biologie (NMM)

METTLER TQLEDQ Préazisionswaagen fiir den Unterricht

Awyco AG, 4603 Olten, 062/212 84 60
Beratung, Vorfuhrung Kimmerly+Frey AG, 3001 Bern, 031/302 0666
und Verkauf durch: Leybold AG, 3001 Bern, 031/302 13 31

msw-winterthyr hysi Chemie

Zeughausstrasse 56 8400 Winterthur Informatl k’ etc.
Tel. 052 - 267 55 42 http: ”www_msw.ch R{ﬁ:ﬂ"__ﬁj

Fax 052 - 267 50 64
Musik/Theater

Puppentheater Bleisch

Oberwilerstrasse 6

8444 Henggart, Tel. 052 316 1282
Verlangen Sie unsere Unterlagen!

Ausfiihrung

Licht — Technik - Ton
Service — Vermietung y

Eberhard B idhnen

Eberhard Biihnen AG, Postfach 112, 8872 Weesen Tel. 055616 70 00 Fax 055 616 70 01

\elchenberger electric ag, zUrich
¥ Biihnentechnik - Licht - Akustik
_ Projektierung - Verkauf - Vermietung
wm Zollikerstrasse 141, 8008 Zirich

m Telefon 01/422 11 88, Fax 01/422 11 65

sowie

Projektierung

Djembé - DOUM DOUM - Didgeridoo
* Reparaturen e Weekend-Workshops
¢ Neuinstrumente e Ferien-Workshops

Didier Gilgen Tel. 031 371 77 10
Lenzweg 5, 3007 Bern 079 222 66 37

Staunen und Lachen

Bauchreden

Eine Idee fir Ihre nachste Schulveranstaltung.
Programme fiir jede Altersstufe.

Sehr gerne erteilt lhnen weitere Auskunft:
Fridolin Kalt, 85697 Landschlacht
Telefon 071 695 25 68, Fax 071 69525 87

Schulbedarf/Verbrauchsmaterial

Selbstklebefolien
HAWE Hugentobler AG, Mezenerweg 9, 3000 Bern 22, 031 33577 77

N Bilili4a
Jﬂﬂ Am Puls der Schule

BIWA - Schulhefte und Heftblditer,
Zeichenpapiere, Verbrauchsmaterial,
Farben, Kartonage-Materialsafze,
Karfon-Zuschnitte

Tel. 07198819 17
Fax 071 988 42 15

BIWA Schulbedarf AG
9631 Ulisbach-Wattwil

Schuleinrichtungen/Mobiliar

Bibliothekseinrichtung
Erba AG, 8703 Erlenbach/ZH, Telefon 01/312 0070, Fax 01/91104 96

Schul-Mobiliar von A bis Z, auch fiir individualisierende Unterrichtsformen

34 KILAR AG, 3144 Gasel, Tel 031 849 22 22, Fax 031 849 22 29

Arbeitsheim o Kindeigarten—
fiir Behinderte einrichtungen
8580 Amriswil * Holzwaren
Arbonerstrasse 17 ¢ Klappmobel
Fax 071 4141388 * Spielwaren
Tel. 071 4141313 * ABA-Laden
ADUK‘ AG .
— HaweLsYsTEM
HLUNEEW
ScHULMBPEL = feste
Hauptstrasse 96, CH-5726 Unterkulm, Tel 062/7764044, Fax 062/7761288




Schuleinrihtungen/MobiIiar Schuleinrichtungen/Mobiliar

hema Netzenstrasse 4  Schulmobiliar fiir
CH-4450 Sissach &
SISSEEIE[ Telefon 061/576 76 76 beweglichen
Basler Evenmabeliabrik aG Telefax 061/971 50 67

Unterricht.

SCHRENERE!
EGGENBERGER AG

«Ruegg»
Schulmabel, Tische
_ Stuhle, Gestelle, Korpusse

8605 Gutenswil ZH, Telefon 01 9454158

Schuleinrichtungen
Tische und Stihle
Kindergarteneinrichtungen

Embru-Werke
CH-8630 Ruti ZH

i

Tel. 055-251 11 11 Auditorien
Fax 055-24088 29 Bima-Arbeitsstiihle
leichter lehren und lernen Hunziker AG

Tischenloostrasse 75
CH-8800 Thalwil

Telefon 01-7228111
Telefax 01-7205629

hunziker

schulungseinrichtungen

eugen knobel, grabensir. 7
6301 zug

tel. 041 71081 81

fax 041 7100343
http://www.knobel-zug.ch
E-mail:eugen@knobel-zug.ch

knobel

schuleinrichtungen

Metallwarenfabrik Sarmenstorf AG
5614 Sarmenstorf
Telefon 056 667 11 12, Telefax 056 667 2222

® Schulmdbel * Mehrzweckraume
¢ Kindergartenmobel e Saalbestuhlung

NOVEX AG
SCHULEINRICHTUNGEN

; . Baldeggstrasse 20
MOBELBAU Tel 04]'9]4]]4]

6280 Hochdorf
Fax 041 - 914 11 40

. Far

s
~ Schuleinrichtungen
Flughofstrasse 42, 81 g ~ und .

Tei 01 809 65 11, Fax 01 809 85 2 Schulmdbel

_E-Mail: ofrex@dial.eunet.ch _

e Einbau- und Mobilschrénke
e Tische und Stiihle

e Individuelle Einrichtungen
e Garderoben

pro-spiel

5107 Schinznach-Dorf
Telefon 056 463 60 60
Telefax 056 463 60 68

TRAG AG

Gewerbezone Im Feld 18
CH-5107 Schinznach-Dorf
Tel. 056-443 36 70

Fax 056-443 36 72

mit dem neuen ergonomischen Schulmdbelprogramm

SANA 5CHOOL®

Der Spezialist fir Schul- und
Saalmobiliar

Der Beitrag zur bewegten Schule.
ZESAR AG, Gurnigelstrasse 38,
Postfach, 2501 Biel,

‘ n

Schulraum-Planung und Einrichtung

Einrichtung von A-Z
. AV und Lernmaterial
144 Gasel bei Kéniz
- Tel 031 849 22 22

Bezugsquelleﬁ fiir Schulbedarf und Lehrmittel

=]

Naturwissenschaftliche Einrichtungen nach Mass.
Planung und Ausfihrung

aus einer Hand und aus einem Guss.

Ein Konzept, das Schule macht.

Das FarbFormFunktions-Konzept.
J. Killer AG Allmendstrasse 23 5300 Turgi Telefon 056/201 08 08

Killer Regionalvertretung Ostschweiz: Beat Bachmann Lehrmittel, 3500 Wil
Strasser AG Thun
Bierigutstrasse 18
3608 Thun :
Tel. 033 334 24 24
Schreinerei
I'CISSGI' Laborbau

Spiel und Sport

Spielplatzgerate
Miesch Geréte fiir Spielplatzgestaltung, 9546 Tuttwil-Wangi, 052 378 10 10, Fax 052 378 10 12
Erwin Riiegg, 8165 Oberweningen ZH, 01 856 06 04/Fax 01 87504 78

Vitrinen

L]
hl-'ll-ll — Spiel- und Sportgerdte
Spiel- und Sportgerdte AG ¥ ik
Rosconi AG, 5612 Villmergen Pgs 5, ; & FQ”ls..Cl: Ufzplilﬁenb"
"l_'zlx 828 ggf gg 33 6210 Sursee W —. Drehbare Kletterbdume

Telefon 0419212066  — Parkmobiliar

STO K K E Nordisch Sitzen

STOKKE AG, Panoramaweg 33
5504 Othmarsingen
MRS  Tcl. 062 896 31 01, Fax 062 896 31 60

MAK‘S; RTH

Armin Fuchs, Thun

- - Drehbare Kletterbiume
- Kombi-Gerate
- Skateboard-Rampen

Bierigutstrasse 6
3608 Thun
Tel. 033 336 36 56

Stuhl- und Tischfabrik Klingnau AG, 5313 Klingnau

e Schulmdbel e Hauswirtschaftsmobel
e Kindergartenmobel e Stiihle und Tische fir
Tel. 056 245 27 27 Mehrzweckraume

GTSM'Magglingen ¢ Spielplatzgeréte

* Pausenplatzgerate

Aegertenstrasse 56 e Tischtennistische
8003 Zirich =01 4611130 Telefax 01 4611248  ® Banke

SLZ 9/98

41



Spiel und Sport

MAMEPS
SPIELEUS

Hupf-Paradies - Riesenseifenblasen
Fallschirmspiéle - Multiskis - Stelzen
Jongliermaterial - Hipfballe

und vieles mehr

SLZ 9/98

Hanspeter Schoeb Wellenau
8494 Bauma
Telefon 052 386 31 18
Fax 052 386 31 58
http://www.spielbus.ch -

Hinnen Spielplatzgerite AG

Telefon 041 672 91 11
Telefax 041 672 91 10

)
CH-6055 Alpnach Dorf B’ "50'

Bezugsquellen fiir Schulbedarf und Lehrmittel

— Kostenlose Bératung an Ort und
Planungshilfe

— Verlangen Sie unsere ausfiihrliche
Dokumentation mit Preisliste

— Spiel- und Pausenplatz-
gerate

— Ein Top-Programm fiir
Turnen, Spiel und Sport

Holz-Hoerz GmbH

Postfach 11 03

D-72521 Munslng

Tel. ++49 73 81 93 57-0 Fax 93 57 40

Entwicklung - und Herstellung von
psychomotorischen  Ubungsgeréten,
original pedalo®-System, Balancier-
gerdten, Rollbretter, Kinderfahrzeugen,
Laufrad, GerGten und Materialien flr
den Werkuntermicht.

® Spiel-, Sport- u. Freizeit-Produkte ® Sportgerdte ® Spiel-
gerdte @ Fallschutzsysteme ® Garten- und Parkausstattung @

SILISPORT AG

Postfach Tel. 052 - 385 37 00
8488 Turbenthal Fax 052 - 385 44 33

MULTIMEDIA/COMPUTER-NETZWERKE
DIGITALSPRACHLABOR

Werken/Handarbeit/Kunstschaffen

BAUDER AG |
SPECKSTEIN UND ZUBEHOR
JOSEFSTRASSE 30

8031 ZURICH §
TEL 01-271 00 45 ;
A FAX 01 -272 43 93 ‘

Alles zum Topfern [o1ole [11[< R (?]}

Topfereibedarf - Eigene Tonproduktion
8840 Einsiedeln - Telefon 055-412 61 71

DAS |IDEALE

WERKMATERIAL

Verlangen Sie unsere Unterlagen

Bestellen Sie unseren 600-seitigen Gross-
handelskatalog fir nur Fr. 10.~ (inkl. Porto).

Suhrenmattstr. 31 « 5035 Unterentfelden
Tel.: 062/737 21 21

Fax: 062/737 21 25
Offnungszeiten:
Montag bis Freitag: 9.30 bis 18.00 Uhr

fiir Kai Mittwoch: 9.30 bis 20.00 Uhr

ROBLAND Holzbearbeitungs-
maschinen ;

ETTiMA

3125 Toffen b. Belp
Telefon 031 81956 26

Kreissagen, Hobelmaschinen, Kehimaschi-

i Inh. Hans-Ulrich Tanner
nen usw., kombiniert und getrennt

Bernstrasse 25

GLOOR Autogen-Schweiss- und Létanlagen

Mit unseren Apparaturen macht das Werken mit Metall '
in der Schule wirklich Spass.

GEBR. GLOOR AG, 3400 BURGDOREF, Telefon 034 422 29 01

5 Handarbeitsstoffe
\D, Jul‘e?\ewebe roh und bunt (AIDA)
h Taschen aus Jute, Halbleinen, Baumwolle
Sackfabrik Burgdorf, Franz Gloor, Kirchbergstrasse 115,

G LO0H 3400 Burgdorf, Telefon 034 4222545

Tony Gtller, 4614 Hagendorf
Nabertherm
Keramikbrenndfen
Batterieweg 6

Telefon 062 — 216 40 40
Telefax 062 — 216 28 16

TONY TON
100 kg Fr. 65.-

) : ) » ~10 ( HEGNER AG Dekupiersagen, Holzdrehbanke
@ ok i o ( Qf/ Steinackerstrasse 35 Schleifmaschinen, Kreissagen usw.
SesTenhmede o 8902 Urdorf Verlangen Sie gratis Unterlagen
Aiasis 390 5108 Enpsat REVOX® [artec Telefon 017343578 54
5;&sm%°"$ﬁ s s LEARNING SYSTEMS A\nDAnet 3 http://www.hegner.ch ”EGNERSA
Wandtafeln Holz, Acrylglas, Materialsatze, Anleitungen

Hunziker AG, 8800 Thalwil, 01 72281 11, Telefax 01 72056 29
Jestor Wandtafeln, 5703 Seon AG, Tel. 062 7754560, Fax 062 7754564 -
NOVEX AG, Baldeggstr. 20, 6280 Hochdorf, Tel. 041 914 11 41, Fax 041 914 11 40

Wandtafel-Multiwand, flexibel, mobil, glinstig; auch fir Info, Expo, Werkzeug
34 KILAR AG, 3144 Gasel, Tel 031 849 22 22, Fax 031 849 22 29

Werken/Handarbeit/Kunstschaffen

Billardbau und -unterhalt, alles Zubehor, Billardtische, Fussballer
HAURI BILLARD UND FREIZEIT AG, 5734 Reinach AG, 062 7712071
Holzbearbeitungsmaschinen
HM-SPOERRI AG, FELDER-Holzbearbeitungsmaschinen, 8184 Bachenbiilach
Telefon 01 872 51 00 ;
Peddigrohr und alle anderen Flechtmaterialien
Peddig Keel, Peddigrohr- und Bastelartikel, 9113 Degersheim, 071 37114 44
Planung, Einrichtung, Maschinen, Werkzeuge, Aufbewahrung
24 KILAR AG, 3144 Gasel, Tel 031 849 22 22, Fax 031 84922 29
Schulfotografie

FOTO MEYLE USTER, Seestrasse 22, Tel. 01 941 42 51
D Der Profi fiir Schulfotografie und Schulfotolaboreinrichtung
SASJF, J. Frigg, Realschule, 9496 Balzers 075 384 3153

Tiffany Glaskunst und Speckstein
47 Do-it-ART, Keltenweg 6, 6312 Steinhausen, 041 743 1020, wwalffany ch

[<F) HOBLIAG 8600 Diibendorf

Telefon 01/8217101 Fax 01/8218290

Der Spezialist fiir ergonomische

Werkraumeinrichtungen in Schulen, la c h a p n e l l e
Therapie- und Lehrwerkstatten.

Mobiliar, Werkzeuge, Maschinen.
Beratung, Service und Revisionen.

Lachappelle AG, Pulvermiihleweg
6011 Kriens, Tel. 041 3202323

& Lempan JAPANISCHE KUNSTLERARTIKEL
handgeschopfte Japanpapiere,

l[semkgepl}a(_i g Japan-Pinsel Tuschmalartikel,

depral i o Sl Holzschnitt-Artikel, Olkreide,

Miihlentalstr. 369 8201 Schaffhausen
Tel.052-644 3322 Fax 052-644 33 88

Wasserfarben, Blocke, Skizzenbiicher

Holzbearbeitungsmaschinen

Nuwesch

Sonnenhofstrasse 5 Tel. 071/311 43 43
9030 Abtwil/SG Fax 071/311 60 70




Werken/Handarbeit/Kunstschaffen

Werkraumeinrichtungen, Werkzeuge und Werkmaterialien fiir Schulen ore
8302 Kloten, Telefon 01,/804 33 55 OESCHGER
auch in Kaniz, St.Gallen, Aesch und Kriens Wir handeln.

pro-spiel o Bastelideen

5107 Schinznach-Dorf o Bastelmaterialien
Telefon 056 463 60.60 e Papiere und Farben
Telefax 056 463 60 69 e Werkmaterialien

Textilien zum Werken und fiirs Lager

aus Baumwalle: T-Shirts, Taschen, Miitzen, Schirme, Schiirzen
aus Seide: Pochettli, Foulards, Krawatten und vieles mehr

Sedecor AG, Kempttalstrasse 24, 8330 Pfaffikon ZH, Tel. 01 95057 70

Werken/Handarbeit/Kunstschaffen

NANANNANANANNAN eV aVaVaV Ve VeV Ve
SERvice MIQHG%L verKAUF
KERAMIKBRENNOFEN TOPFEREIBEDARF
m

WALTER HALLAUER  WERKMATERIAL UND BERATUNG
SAGLI-Produkte
Postfach 116

8203 Schaffhausen

Filiale Glarnerland:
Neuhaus 189
8762 Schwandi

Tel. 052/624 36 67
Fax 052 /624 36 68

Tel. 055/654 1313
Fax 055/654 13 12

Bauanleitungen und Materialsatze
Bestellen Sie meine aktuelle Preisliste

— sagenhaft gut
— sagenhaft preiswert

Schiefertafelfabrils  SCHIEFER und Schiefertafeln zum
2 : Chritzen - Zeichnen - Bemalen
Frufigen AG

3714 Frutigen, Telefon 033 6711375, Fax 033 6714272

PR-Beitrag:

Erfolgreich brennen
von Anfang an:

Beratung ;

Die Anschaffung neuer Gerate bringt
viele offene Fragen. Wir beraten Sie auf-
grund unserer Uber 30jahrigen Erfahrung
optimal und unabhéngig. Die meisten
Produkte kénnen Sie in unserem Ausstel-
lungsraum 1:1 vergleichen. Rufen Sie uns
vor einem Besuch doch kurz an, so kén-
nen wir lhnen eine fachkundige Bera-
tung ohne Zeitdruck garantieren.

CH-2554 Meinisberg Biel-Bienne, Telefon 032 3772222, Fax 032 37723 11
A Holzbearbeitungs-Maschinen-Center, Centre de machines a travailler le bois

STRAUSAK Holzbearbeitungsmaschinen, Kreissagen, Hobelmaschinen, Bandsagen usw.,
Werkstatteinrichtung und Maschinen-Werkzeuge.

Verlangen Sie die neuen Prospekte!

Werkraumeinrichtungen

L] EXE p Em EER
wen5l2|n direkt vom Hersteller. Revisionen und
Ergénzungen zu &ussersten Spitzenpreisen.
HMEH(—ZEU-EE Planung - Beratung - Ausfiihrung
8272 Ermatingen Telefon 071/664 14 63 Fax 071/664 18 25

Handelsfirmen fiir Schulmaterial

Opt. + Techn. Lehrmittel, Kopiertechnik W. Kiinzler, 5108 Oberflachs, 056 443 27 43
Hellraum-, Dia-, Dataprojektoren, Datadisplays, Mikroskope, Binokularlupen, Skelet-
te, Torsen, Projektionslampen, -leinwénde, -tische, -tafeln, Wandtafeln, Schul- +
Medienmobel, AV-Zubehor, Fotokopiergerédte, Papiere, Folien, Faxrollen, Toner fiir
alle Kopierer, Computerdrucker, Telefaxgerate, Reparaturdienst.

wachen den Brennprozess, die Sicherheit
wird nicht dem Zufall tberlassen. Mit der
sehr einfach zu bedienenden Programm-
steuerung, mit digital speicherbaren Pro-
grammen, kénnen Sie die Brennkurven
optimal auf Ihr Brenngut anpassen und
jederzeit exakt reproduzieren.

Service
Unsere Service-Werkstatt ist mit moder-
nen Diagnose- und Messgeraten aus-
gerustet und bietet gentigend Platz far
die Produktion und Servicearbeiten ver-
schiedenster Apparate. Wir bieten lhnen
einen schnellen und qualitativ hochwer-
tigen Service mit der dazugehdrenden
- professionellen Beratung. Drei gut aus-
gerustete Service-Fahrzeuge erlauben

Bezugsquellen fiir Schulbedarf und Lehrmittel : Div. Angebote SLZ9/98

Toplader KITTEC KCB

Beste Ergebnisse erzielen Sie mit einem
Qualitatsbrennofen. Allseitig gleichmas-
sige Warmeubertragung auf das Brenn-
‘gut ist eine Voraussetzung fir homogene
Brennergebnisse. Die giinstige Bauweise
der Toplader mit den-umlaufenden Heiz-
spiralen erfullt diese Bedingung optimal.
Der Energieverbrauch wird dank der run-
den Ofenform, mit einer auf ein Mini-
mum gebrachten Oberflache, niedrig
gehalten. In Kombination mit qualitativ
hochwertigen Isoliersteinen, den faser-
freien Microtherm-Platten und dem Edel-
stahlmantel wird eine optimale Ener-
gieausnutzung mdoglich. Ausgewahlte
elektrische Bauteile regeln und Uber-

unseren Technikern, die meisten Arbei-
ten direkt bei Ihnen vor Ort durchzu-
fuhren. Um Fehlerquellen genau aufzu-
spuren, werden Sie bereits bei lhrem
Telefonanruf von einem Techniker bera-
ten und auf mégliche Bedienungsfehler
oder Testmoglichkeiten aufmerksam
gemacht. Dadurch kénnen oft unnétige
Einsatze vermieden werden. Dank unse-
rem grossen Ersatzteillager sind wir auch
nach Jahren in der Lage, einen optimalen
Service zu garantieren.

Michel Keramikbedarf, Lerchenhalde 73,
8406 Zurich, Telefon 01 372 16 16, Fax
01 372 20 30, E-Mail: michel@keramikbe-
darf.ch, www.keramikbedarf.ch

kinderbuchladen zirich
Dr. Jirg Schatzmann & Dorothee Vitali

Oberdorfstrasse 32 Tel. 01 261 53 50
CH-8001 Zurich

Fax 01 262 57 85

Bilderbiicher Kinderblicher Jugendbticher

auch:

Unterricht auf der Primarstufe

Padagogik

Bucher und Materialien fir einen abwechslungsreichen

Sonderpadagogik

YEMEN-REISEN

Individuell oder in Kleingruppen. Schwerpunkte: Natur und
Kultur. Spezielle Besichtigungen: Architektur, Gesundheits-
und Erziehungswesen, Handwerk, Landwirtschaft usw.

16 Tage ab Fr. 3350.-
Infos: Elisabeth Ambros, Natel 079 335 11 00, Fax 033 438 38 39
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Firmenportrit
nova Die Nova Autoservice AG wurde 1968 gegriindet und betreibt heute neben dem
t L Hauptsitz Barbengo-Lugano sieben weitere Niederlassungen an strategisch
au Osemce ag giinstigen Punkten der Schweiz. Sie ist spezialisiert auf den Verkauf, die Ver-
[BETRIEBSVERPFLEGUNG mietung; das Leasing sowie das Operating von Kaffee-, Getriinke-, Flaschen-,

Snacks-, Warenautomaten wie auch professionelle Kaffeemaschinen.

LA CIMBALI

Vollautomatische Kaffeemaschine
1 + 2 Kaffee, 1 + 2 Espresso.
Heisswasser und Stopptaste.

Alle Zahlungssysteme.

LIONESSE

Instand-Getrankeautomat mit Direktwasseranschluss
oder mit Wassertank. Alle Kaffee- und Cappuccino-Varianten.
Schokolade und Tee. Mehrfachmiinzgeriit.

Hauptsitz: Niederlassungen:
6917 Barbengo 7000 Chur, 081 284 22 48 9326 Horn, 071 845 42 42 1645 Le Bry, 026 411 1916 4133 Pratteln, 061 811 43 23
Telefon 091 995 15 41 6023 Rothenburg, 041 280 28 88 8952 Schlieren, 01 73028 50 1290 Versoix, 022 755 54 14 ¢

Unterlagen und Vorfiihrung:
AV-Gerate Service W. E. Sonderegger, 8706 Meilen
Tel. 01/923 51 57, Fax 01/ 923 17 36

E-Mail: av-sonderegger@bluewin.ch

Das mobile Sprachlabor mitaten Funktionen

eines fest installierten

unter 8000.- Franken Sprachlabors

Durch hochproduktive Lésungen o Volistandiger ORB fiir Entwicklung von 35

verteilter Anwendungen erlaubt fir W!N 3.1/WIN ,95 /NT plattformiibergreifenden, webbasieren- =
Delphi 4 den Zugriff auf Ihre Daten Das visuelle, relationale Daten- den und mehrstufigen Client/Server- £ .
wo und wann immer Sie wollen. bank-Management-System fiir Anwendungen s £
Windows. A k \ % _E

S . o
VisiBroker 3.2 .Iava&&--
" . i * - flir Wi =]
<Borland C++ 5.02 _Borland C++ Builder 3.0 SSIEEWIN 95 / NT - 8E
fiir WIN 95 / NT NIN 95 / NT CORBAZ2-Object Request Broker fiir 52
- : z : Java. Einfacher, schneller und s
Das professionelle Entwicklungstool Komponenten basierende C++ <« ZUM - Kkomfortabler Einsatz & Entwicklun g

1] il fi g 2]
fiir C, C++ und C++ Builder. Entwicklungsumgebung. " von Corba-Anwendungen e
Inkrementeller Linker und Code C++ kompatibel, visuelle IDE Bﬂlﬂﬂ- 25
Signing. . y £
¢ ; i FULP’S-

i % =
e . JBuilder 2.0 Preis fiir § 8
 fr WIN = o =
~IntraBuilder 1.01 N 95/ NT g
fiir WIN 95 / NT Einfache Entwicklung von : 5%
Live Datenbanklésung iiber das Java-Applets und Anwendungen ¢
Internet/Intranet per Drag und Drop. S

IneRicE e

Forschung und Lehre Programm fur Schiler, Lehrer, Studenten und Dozenten

Ab sofort gibt es diese Borland-Produkte auf CD-ROM . . .
-Delphi 1.02 und 4*  Visual dBASE 5.5 VisiBroker 3.2 C++\

3.1 /WIN 95/ NT iTT.ﬂ"‘ S frWIN 95/ NT

mit zahlreichen Experten

Bestelicou pon [ | FuLP'S Standard

Firma: [ ] FuLP'S Professional

Schweizerisches
Vor- u. Nachname: FULES Elogramin Schulsoftware Zentrum
Strasse: : SSSZ / BLMV
i 3008 Bern
Besuchen Sie uns auf
Cireorar e Telefon (031) 3 80 52-80
Datum u. Unterschrift ) WwWw.sssz.ch. Telefax (031) 3 80 52-10




Do

'Sozialrechte

Am 25./26. September 1998 findet
in der Paulus-Akademie in Zi-
rich-Witikon die gemeinsam von
der Paulus-Akademie und dem
Gesprichskreis  «Philosophierende
Frauen in der Sozialen Arbeit» ver-
anstaltete Tagung «Haben Sozial-
rechte in der Schweiz eine Chance?»
statt. Verschiedene Referate und
Workshops befassen sich mit den
Menschenrechten und Grundfrei-
heiten, mit der Praxis sowie deren
Weiterentwicklung.

Beginn: 25. September, 17.00 Uhr,

Anmeldeschluss  22.  September
1998.

Auskunft und Anmeldung beim
Tagungssekretariat:

Annemarie Ott, Paulus-Akademie,
Telefon 01 381 39 69.

Humor

Am Wochenende vom 10. bis 11.
Oktober 1998 findet in der Messe
Basel der 3. Internationale Kongress
«Humor in der Therapie» statt. Er
ist den Themen «Humor als soziale
Kompetenz in Pidagogik, Manage-
ment und Therapie» gewidmet.

Kongressprogramm, Auskunft und
Anmeldung beim Sekretariat des

B>

Organisationskomitees: ~ Kongress-
zentrum Messe Basel, « Humor in der
Therapie», Messeplatz 21, 4021
Basel; Telefon 061 686 28 28, Fax 061
686 21 85; E-Mail: congress@messe-
basel.ch; Internet: www.humor.ch

Mehr als 11
Gedanken zu
ELF

«Mehr als 11 Gedanken zu ELF»,
Arbeitsheft, Praxisreihe «Berufskom-
petenz - Werkstatthilfen», Verlag
KgCH 1998, ISBN 3-9520918-3-5.
Die Praxisreihe «Berufskompetenz -
Werkstatthilfen» unterstiitzt _ die
Arbeit von Lehrpersonen fiir Kin-
dergarten und mit spezifischen The-
men diejenige der Unterstufe. Die
Arbeitshefte vermitteln pidagogi-
sche und methodisch/didaktische
Anregungen und Ideen, die einfach
und sicher im Berufsalltag umgesetzt
werden kénnen.

Nach «Hand- und Graphomotorik»

befasst sich das zweite Arbeitsheft

mit den Hintergriinden und Ent-
wicklungen zum Thema «Erweiterte

Lernformen». Die  Autorinnen

Gisela Engel-Streit und Simone Spy-

chiger befassten sich im Besonderen

mit folgenden Fragen:

— Welche pidagogischen Haltungen
und Einstellungen stehen hinter
ELF?

- Wie lauten die Definitionen von
Projekt- und Werkstattunterricht?

— Welche Bedeutung haben sie fiir
Kind, Kindergirtnerin und die
Institution Kindergarten?

— Entsprechen - diese Lehr- und
Lernformen dem Kindergarten-

kind?

-

Ausgehend von diesen Fragen stel-
len sie im ersten Teil die Entwick-
lung des Kindes ins Zentrum und
zeigen die wichtigsten Aspekte der
kindlichen Entwicklung und deren
Bedingungen auf.

Im zweiten Teil geben sie einen
Uberblick iiber ELE. Anschliessend
gehen sie niher auf die zwei Metho-
den Werkstatt- und Projektunter-
richt ein und nennen Kriterien, die
fiir die Umsetzung im Kindergarten
wichtig sind. Abschliessend verbin-
den sie samtliche Inhalte und fassen
die in ihren Augen wichtigsten
Schlussgedanken zu «ELF im Kin-
dergarten» zusammen.

«Mehr als 11 Gedanken zu ELF»
eignet sich sowohl fiir den Kinder-

garten als auch fiir die Unterstufe.
ush

Was kimmert
uns das Ende?

Vom 24. bis 26. September 1998 ver-
anstaltet das Gottlieb Duttweiler
Institut fiir Trends und Zukunfts-
gestaltung, Riischlikon, eine interdis-
ziplinire Tagung zum Thema «Was
kiimmert uns das Ende? Memento
mori heute?». In Zusammenarbeit
mit dem Philosophischen Seminar
der Universitit Basel und dem
Schweizer Radio DRSII soll der
Frage nach dem Sinn des Todes-
gedenkens in einer Zeit, die den Tod

‘weitgehend aus dem Bewusstsein

verdringt hat, nachgegangen werden.
Programm und Auskiinfte bei:
Bettina Bosse, GDI — Gottlieb Dutt-
weiler Institut fiir Trends und Zu-
kunftsgestaltung, CH-8803 Riischli-
kon/Ziirich, Telefon 0172461 11;
Fax 01 72462 62; E-Mail: Bettina.
bosse@gdi.ch-www.gdi.ch

Dossier
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@ LEICA

Proiektion
in Perfektion

PRADOVIT P 600

LEICA PRADOVIT P 600

LEICA PRADOVIT P 600 und -
P 600 IR mit Infrarot-Fern-
bedienung sind ein leuchtendes
Beispiel fiir die perfekte Projek-
tion. Die weltberiihmten
LEICA Projektionsobjektive, der
intelligente Autofocus sowie

: prézise Elektronik und Mechanik
bieten Gewaéhr fiir einen
zuverlédssigen Einsatz im Unter-
richt.

Leica Camera AG, Hauptstrasse 104, Postfach, 2560 Nidau
Tel. 032/331 33 33, Fax 032/331 98 23 '

Bitte s'enden Sie mir die LEICA PRADOVIT Dokumentation.

Talon einsenden an obenstehende Adresse.

Name:

Adresse: .

PLZ/Ort:

Telefon:

Kronberg im Herzen des Alpsteins, ideal
fir Schulen, Vereine und Untemehmgn.

® Studien- und Landschulwochen
® Ferienlager

® Wanderwochen

® Wochenende

In unserem Berggasthaus mit Zimmer und.
Touristenlager fiir 55 Personen, auf Wunsch
Kochmoglichkeit, wird es auch Ihnen gefallen.

Kronberg der Berg mit dem eigenen
Bahnanschluss.

Verlangen Sie unsere Gratisdokumentation.

Vergangenheit retour

Das Forum der Schweizer Geschichte foeR SCHyy e
GESCHIC, ,,,(e@
in Schwyz ist immer eine Reise wert. £
Entdecken Sie die Welt der Vorfahren
zwischen 1300 und 1800 im modernsten
historischen Museum der Schweiz.

GESCHICHY
IST BEWEGUNG.

Forum der Schweizer Geschichte Tel 041 81960 11/Fax 041 8196010
izerisches L Gedffnet Dienstag bis
Hofmatt 6430 Schwyz Sonntag 10 bis 17 Uhr

{L SCHWEIZERISCHES
LANDESMUSEUM



The School-chain |
Project Nairobi

In den letzten Monaten
erschienen in der «SLZ»
verschiedentlich Beitrage tiber
Schulprojekte im Siiden. Hier
wird nun ein Projekt vorgestellt,
das eine Zusammenarbeit
zwischen kenianischen und
schweizerischen Schulen
anstrebt. Briefwechsel fanden
beispielsweise zwischen der
Sekundarschule Heiden, der
Real- und Sekundarschule
Thusis und der Mugua
Wagatonye Secondary School
bei Nairobi statt.

Die Mugua Wagatonye Secondary
School ist eine Landschule, étwa 30
Kilometer von Nairobi entfernt. Die
Schule wird durch Schulgelder der
Eltern getragen, der Staat bezahlt
lediglich die Lehrerlohne (Fr. 80.—
bis Fr. 100.— im Monat). :
Dieses Projekt ist eine Entwick-
lungshilfe, bei der Empfinger und
Geber profitieren, fast kostenlos. Es
geht in erster Linie um das tiefere
und positivere Verstindnis von kul-
turellen Unterschieden. Dies kann
beispielsweise durch Briefwechsel
oder gemeinsam organisierte Um-
fragen erreicht werden. Etwas mate-
rielle Unterstiitzung ist erwiinscht,
aber nicht Hauptsache.

Abseits aller grosser Organisationen
geht diese Hilfe in einfachster Weise
direkt von Jugendlichen in der
Schweiz zu Jugendlichen in Kenia.
Weil zum Teil Diskussionsthemen
vorgegeben wurden, entstanden
auch sehr interessante Analysen
tiber kulturelle Unterschiede (vgl.
Gratik unten). Engagierte Lehrerin-

nen und Lehrer haben wesentlich
zum Gelingen beigetragen.

Die Weihnachtsaktionen des Projek-
tes brachten durch den Verkauf von
handwerklichen Erzeugnissen rund
4000 Franken ein. Aus diesem Ertrag
wurden fiir eine Slumschule fiir Stras-
senkinder neue Matratzen gekauft. In
einer anderen Schule wurde der Bau
einer-Kantine finanziert. -

Die Idee «School-Chain» ist bei jun-
gen Menschen einer Realschule in
der Schweiz entstanden. In der «Dis-
kuthek» der Zeitschrift «Der
Schweizerische Beobachter» hatte
sich eine Schulklasse zum Thema
«Entwicklungshilfe» gedussert und
sich dabei fiir einen gezielten Kon-
takt zwischen der Jugend in der
Dritten Welt und der Jugend in der
westlichen (industrialisierten) Welt
ausgesprochen.

Die Welt riickt immer mehr zusam-
men, unter anderem gefordert durch
die sich rasant entwickelnde Infor-
mationstechnik der elektronischen
Medien. Im Trend der weltweiten

Demokratisierungsbemithungen ist

Information eine Grundbedingung.
Und wo sollte sie beginnen? Bei der
Jugend, die morgen das Geschehen
in dieser Welt mitbestimmen wird.

Unser «field office» in Nairobi kann

regelmissig von Lehrerinnen und
Lehrern wie auch von Studenten
und Studentinnen: besucht werden.
Wir sorgen fiir die Koordination von

. Schulkontakten, von Fragen, Wiin-

schen und Anregungen von Seiten
der Schiilerinnen und Schiiler wie
auch der Lehrerinnen und Lehrer,

- aber auch von Eltern.
‘Wir organisieren gegenseitige Besu-

che von Schiilerinnen und Schiilern,
Lehrerinnen und Lehrern oder auch
von interessierten Studentinnen und
Studenten. Die Zuweisung einer
gewissen Verantwortung fir das
Projekt an die Schiilerinnen und
Schiiler in Nairobi und in der
Schweiz wurde von Lehrerseite vor-
geschlagen und ist sicher von bedeu-
tendem Bildungswert.

«Das Projekt ist ein hoffnungsvolles
Zeichen einer auf interkulturelle
Verstandigung und Zusammerarbeit
ausgerichteten Welt.» («Beobachter»)

WALTER WEBER arbeitete mehr als 20
Jahre in der Entwicklungs-
zusammenarbeit.

Er erteilt gerne Auskinfte:

P.O. Box 66900, Nairobi, Kenia,

(Fax 254-2-581069)

SLZ 9/98
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Eure Kinder ein!

oder packt Eure Kinder
ein und kommt zu uns
ins Ski- und Snowboardlager.

Schnee garantiert!

Fr. 44.-
Fr. 86.-

Vollp;ansion:
5-Tage-Skipass:

Bergbahnen Grisch Danusa AG

7214 Grusch

Tel. 081 325 12 34 - Fax 081 325 15 33
www.gruesch-danusa.ch

WENIGER WIIT - WENIGER TUUR

Rekingen - Eglisau - Tossegg - Rheinfall
Eine der schonsten Flusslandschaften erwartet Sie zu'einer
einmaligen

| Rhein-Schifffahrt

- — P
Schifffahrts-
Gesellschaft
Ziiri - Rhy AG
8428 Teufen / ZH
Tel. 01 / 865 62 62

Schul- und Ferienlagerhaus Balmberg
Fam. Daniel Liiond-Betschart 6433 Stoos  Telefon 041 811 42 41
Gemiitliches Haus fiir Sommer- und Winterschullager

Schiiler im Massenlager Fr. 35.— pro Tag VP, inkl. MWSt. + Taxen
Zimmer Lagerleiter Fr. 43.— pro Tag VP, inkl. MWSt. + Taxen

6 Skilifte, 3 Bergbahnen, Langlaufloipe, Sporthalle und Schwimmbad
im Ort. Ganz in der Nahe ist der Swissholidaypark Morschach mit
diversen Sport- und Spielmdglichkeiten.

/\/\/\

Satve[

HOCHSTUCKLI

Sommerschlittelplausch «Stuckli Run»
Sesselbahn, Wanderwege, Feuerstellen
ROLLER PARK, Spielplatze, Kleintiere
neu: «Stuckli Jump» (grosse, vielfaltige
Trampolin- und Hipfburganlage)

“Stuckiiy Rd

' SOMMER- SCHLITTELPLAUSCH

® o o o

Talstation: 041 835 11 75
Auto-Info: 041 835 14 23

Ferienhaus in Lenzerheide

Fir Schilergruppen und Vereine, etwa 60 bis 70 Personen

Freie Termine:
Winter 1998/99 und Sommer 1999: div. Wochen frei

Telefon 081 384 29 75

Anfragen: Silvia Jochberg, Ferienhaus Raschainas, 7078 Lenzerheide,

Ski- und Ferienhaus Kiental

das ideale Ferienhaus fiir Gruppen, Vereine, Schul- und Skilager,
bis 70 Schlafpléatze, glnstige Preise.

Sesselbahn, Skilift, Schlittenbahn, Natureisbahn direkt neben
dem Haus. Zentralheizung, schéne Kiiche.

Anfragen an Ernst Rumpf, Chauffeur, 3723 Kiental
Telefon 033 676 21 46

Ein Besuch der Ausstellung
Verkehrsdrehscheibe Schweiz und unser Weg zum Meer

im Rheinhafen Basel-Kleinhtiningen lohnt sich immer. Sie finden dort Gegen-
wart, Zukunft und Vergangenheit der verschiedenen Verkehrstrager mit
Schwergewicht Schiffahrt sowie des kombinierten Verkehrs attraktiv und
verstandlich dargestellt.-Telefon 061 63142 61. Geoffnet: Marz bis November
taglich ausser Montag; Dezember bis Februar Di, Sa, So: jeweils durchgehend
von 10 bis 17 Uhr.

ude @ la GTSM
Freizeit- und Spielplatzgerdte der GTSM bieten
unbeschwertes Vergniigen, TUV-gepriifte Sicherheit

und ausgezeichnete, umweltgerechte Qualitéit:
Rutschbahnen, Schaukeln und Schaukeltiere,

- iR . g £ .
Spieltirme, Tischtennis, Basketball usw.

SCES 008

Der Katalog zeigt das umfassende Programm!
GTSM Maggllngen Aegertenstr 56 8003 Zirich Tel.0

01/46111 30 Fax01/46112 48




«Liederchischte»

Liedersammlung von
Kindergartnerinnen fiir Kinder

Im Verlag des Verbandes der Kin-
dergirtnerInnen Schweiz (KgCH)
ist eine Liedersammlung von Kin-
dergirtnerinnen erschienen, die dem
Singen mit Kindern im Vorschulalter
und in der Unterstufe neue Impulse
gibt. Die «Liederchischte» enthilt
eine Fiille von Liedern zu allen Jah-
reszeiten, zu Themen, die Kinder
beschiftigt, zu Geschichten, die sie
lieben. Lieder, die jeweils entstehen,
wenn kreative Kindergirtnerinnen
zur Selbsthilfe greifen. Wenn sie zu
einer Geschichte oder zu besonde-
ren Kindergartensituationen In
threm Notenfundus nichts finden
und, frisch drauflos, ihren eigenen
Ideen freien Lauf lassen.

Auf den Aufruf hin, solche selber
komponierten und getexteten Lieder
einzuschicken, erhielt der Buchver-
lag des Verbandes Kindergartnerin-
nen Schweiz (KgCH) unzihlige
Antworten. Rund 100 Lieder wur-

den schliesslich von Musikpadago-
gin Ursula Frey-Keller und von
lllustratorin =~ Requla  Schlager-
Bischof {iiberarbeitet und gestaltet.
So entstand ein gemiitvolles, reich-
haltiges Sammelsurium, das auch
Erwachsene anregt, wieder einmal
ausgiebig mit Kindern zu singen.

- Gegliedert ist der handliche Band in

die  Kapitel «Bilderbiicher/Ge-
schichten» (hier trifft man alte
Bekannte wie die «wilden Kerle»,
«Tomte Tumetott», der Wasser-
mann, das kleine Gespenst usw.),
«im Kindergarten», «Jahreszeiten»,
«Feste» und «Tier und Zirkus». Im
Autorinnenverzeichnis finden wir
auch Hinweise auf den jeweils ver-
wendeten Dialekt, was die leichte
Ziirichlastigkeit transparent macht.

pd/dvm

Liederchischte, Lieder von
Kindergértnerinnen, Verlag KgCH,
Bennwilerstrasse 6, 4432 Haélstein,
Telefon 061 957 23 31.

Ohrewiirm

14 neue Kinderlieder von
Schweizer Bands

Die Sammlung enthilt Noten und
Texte bekannter Musikgruppen und
Musiker wie Dodo Hug (mit «Papa-
gel und Mamagei»), Stop the Shop-

* pers («Niiiin Elefante»), Franz Hoh-

ler («Zoowirtermorgelied»), les rei-

nes prochaines («Hilli Billi»), Mi-
chael von der Heide («Wer chochet

hﬁf?»), Vera Kaa («Land vo de
Trium») u.a. Thematisch gehen die
Lieder quer durch die Erlebniswelt

der Kinder: Von den Tieren in- und
ausserhalb des Zoologischen Gar-
tens, iber den Klamauk (friiher als
«Lumpeliedli» bezeichnet) bis zu
den Traum- und Einschlafliedern.
Das Bindchen vermittelt interessan-
te Beispiele unterschiedlicher Qua-
litit zur neueren Kinderliedproduk-
tion in der Schweiz. dvm

Ohrewtrm. 14 neue Kinderlieder von
Schweizer Bands. Songbook zur
gleichnamigen Compact Disc.G.H.
1605 Zdrich 1996 (Hug), Fr. 12.50.

Boogie-Woogie
und Blues

Ein Improvisations-Lehrgang fiir
Klavier '

Der kleine Lehrgang zu Boogie-
Woogie und Blues ist einfach und
klar strukturiert. In einem ersten Teil
werden Grundbegriffe wie Harmo-
nie, Melodie und Rhythmus, Finger-
stellung, Tastatur, Takte und Grund-
tonarten erklirt. In einem zweiten

Teil folgen praktische Ubungen

zum 12-Takt-Bluesschema, zu den
.Akkorden, Riffs, Bluesleiter und

Triolen. Die tibersichtliche grafische
Gestaltung erleichtert den Zugang
selbst fiir musikalische Laien. Eine
beigelegte CD vermittelt schliesslich
auch tonende Beispiele zur Theorie
und Ubungen. dom

- Pfann Thomas: Boogie-Woogie und

Blues. Ein Improvisations-Lehrgang ftir
Klavier. G.H.11610 Ziirich 1996 (Hug)
Fr. 39.50. i
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Jugend-
Ferienhauser

an Selbstkocher zu vermieten; fur Klassenlager, Schul-, Ski-
und Ferienkolonien

Aurigeno/Maggiatal Tl, 65B., 342 mi.M., abFr. 8.—7
Les Bois/Freiberge JU, 130 B., 938 mu.M., abFr.9.-

Auskunft und Vermietung:
Schweizer Kolpingwerk, St.Karliquai 12, 6000 Luzern 5,
Telefon 041 41091 39, Fax 041 41947 11

RELLERI |

———— R 1200 bis 1900 m-

SCHONRIED

Die Schulreise zum schonste Ausflugsziel im Saanenland
wunderschone, markierte Wanderrouten (Rundreisebillette)

Schonried — Rellerli — Biren — Ablidndschen

Die héchstgelegene Rodelbahn der Schweiz! Bergrestaurant, Massenlager,
Picknick-Platz mit Feuerstelle! Die einmalige Erlebniswelt im Berneroberland !

Geoffnet vom 13. Juni bis 1. November 1998!

Zu jeder Bergfahrt erhalten Sie eine Gratisbillet zum Rodeln oder Cartfahren
Infos: Berghaus 033 74 8 87 22, Talstation 033 748 87 12, Fax 033 748 87 20

Ferienheim Amt Fraubrunnen in Schonried
bei Gstaad '

Das Haus mit dem unvergleichbaren Service. Unser Profiteam lasst fast keine
Wiinsche offen. Sie kénnen wahlen zwischen Vollpension oder Selbstkocher
und gepflegten Zimmern oder gemiitlicher Gruppenunterkunft.

Weitere Informationen erhalten Sie bei C. und P. Wittwer, 3313 Bijrén zum Hof,
Telefon 031 767 78 26.

= Ski- und Ferienhaus Vardaval
| 7453 Tinizong GR bei Savognin, 1300 m . M.
by  Zweckmissig eingerichtetes Haus fiir Ferien-, Ski- und Klas-
senlager. Das Haus bietet 60 Schlafplétze in 11 Zimmern an,
wovon 6 freistehende Lagerleiter-Betten in Doppelzimmern
(mit fliessend Kalt- und Warmwasser). Weiter sind im Haus
vorhanden: Duschanlage, Badezimmer, gut eingerichtete
Kiiche fir Selbstverpflegung, geraumiger Speisesaal und
. freundlicher Aufenthaltsraum.
3= Auskunft und Reservation: Schulsekretariat Schwerzenbach,
Kornstrasse 9, Postfach 332, 8603 Schwerzenbach, Telefon
= 018260970, Fax 01 826 09 71.

Séjour francophone?
Un lieu idéal:
Campus de Vennes a Lausanne

Dans la nature et en bordure de foréts,
notre centre est parfaitement adapté pour accueillir les groupes.

Acces direct par bus depuis la gare. .
Nombreuses salles, terrains de sport, terrasse, cafétéria, parking, etc.
Accueil de 15 a 200 personnes.

Prix tres attractifs:
par ex. logement avec demi-pension fr. 25.— par jour.

Renseignements: Tél. 021 652 15 38, Fax 652 82 15
(08.00 h—-12.00 h, 14.00 h-17.00 h)

Clubhaus Hackbiiel,
Jakobsbad Al

Unser Haus liegt im Wander- und
Skigebiet am Kronberg im Appen-
zellerland und bietet Platz fur 40
Personen. Ideal fur Klassenlager zu
jeder Jahreszeit (So-Sa). Anfragen
an: Marion Koller, Gerenstrasse 51,
9200 Gossau, Tel. 071 385 44 61.

Zuoz/Engadin

Ferienlager fiir
Gruppen bis 140 Personen

Auskunft: Casty
Telefon 081 854 12 28
Fax 081 854 32 75

Ferienhaus Torbel

Fir ruhige und erholsame Gemeinschaftsaufenthalte
im sonnigen Bergdorf.

Vermietung: Gemeindekanzlei, 3923 Torbel,
Telefon 027 952 22 27

Ferienheim Sonnenberg, Obersolis GR

im Albulatal, Nahe Ski- und Erholungsgebiete Lenzerheide und
Savognin. Bis 50 Lagerbetten, 3 Leiterzimmer, Selbstkocher.
Sommer und Herbst besonders schéne Gegend, Nahe Bau-
ernhof. Gunstige Preise. Auskunft erteilt Tel. 081 3842339,
Kath. Kirchgemeinde Vaz/Obervaz, Verwaltung, Lenzerheide,
Fax 081 384 61 39.

Kulturmiihle 4§ Liitzelfliih
3432 Lutzelflth, Tel. 034 461 36 23, Fax 461 81 24

Sie suchen den idealen Ort
fur die nachsten Klassen-
lager, Projektwochen usw. -

Wir freuen uns auf lhren
Besuch im Gotthelfdorf —
mitten im Emmental

Das und noch viel mehr steht lhnen zur Verfiigung:

e 32 Schlafplatze (7 Zi.), grosse Kiche, schone Aufenthaltsraume
e zentrale Lage zwischen Bern und Luzern

¢ Frei- und Hallenbad im Dorf, Gotthelfmuseum

DA/OS-PARSENN
PISCHA RINERHORN

Berghaus Schifer  RinerLodge

Bei der Talstation der
Rinerhornbahn
1454 m . M.

Mitten im bekannten
Skigebiet Parsenn
1562 m 4. M.

Total 60 Betten
Piste bis zum Haus

80 K-Betten im Lager
36 Caravaningplatze

AG Davos-Parsenn-Bahnen, 7260 Davos Dorf

Tel. 081 417 67 67 - Fax 081 417 67 47
Internet: www.parsenn.ch, E-Mail: parsenn@davos.ch

e Rad- und Wanderwege. Emmentaler Schaukéserei in Affoltern




Eidgenossische
Jugendsession

Im Herbst 1998 findet bereits
zum 7. Mal die Eidgendssische
Jugendsessioh statt.
Jugendliche aus der ganzen
Schweiz sind eingeladen, an
diesem nationalen
jugendpolitischen Anlass
teilzunehmen. Thema der
diesjahrigen Session ist
«Solidaritat?». Ein oft gehortes
Wort - doch welche Bedeutung
hat Solidaritat im Alltag der
Jugendlichen? Wie kann
Solidaritat konkretisiert werden,
dass sie fiir uns giiltige Iinhalte
hat?

Bei der Planung der letztjihrigen
Jugendsession setzten sich die jun-
gen Organisatorinnen und Organi-
satoren zur Aufgabe, das Konzept
der Jugendsession zu erweitern.
Dabei sollten einerseits mehr
Jugendliche erreicht und anderseits
die Idee der Jugendsession in die
Regionen getragen werden. So ent-
stand die Idee einer Aufteilung in
Regionalsessionen, Vernehmlassung
und Jugendsession im Bundeshaus
in Bern. *

Regionalsessionen in sechs
Schweizer Stadten

Im Oktober 98 finden auf drei
Wochenenden verteilt in den Stidten
Genf, Basel, Freiburg, Bellinzona,

Zirich und Luzern zweitigige
Regionalsessionen statt. In Arbeits-
gruppen setzten sich die Teilneh-
menden ein erstes Mal mit dem

Thema «Solidaritit?» auseinander.

Aspekte wie Asylpolitik, Jugend-
arbeitslosigkeit, Minderheiten,
Sprachkonflikte, Gleichstellung
Frau und Mann sowie Nord-Sud
werden thematisiert.

Nebst der Diskussion in den
Arbeitsgruppen kommt es auch zu
Begegnungen zwischen Fachleuten,
PolitikerInnen und Jugendlichen.
Ziel der Regionalsessionen ist es,
mittels Diskussion Probleme und
Missstande zum jeweiligen Aspekt
aufzuzeigen und dabei Ideen und
Losungsansitze zu finden. Diese
werden in Form von Petitionenent-
wiirfen formuliert, die anschliessend
im Plenum, das in den Gebiuden der
Kantonsparlamente stattfindet, dis-
kutiert, bereinigt und schliesslich
z.Hd. der Jugendsession in Bern ver-
abschiedet.

An den Regionalsessionen gibt es
keine Beschrinkung der Teilneh-
merzahl. Nach den Regionalsessio-

nen findet eine zweite Anmeldung

tir die Jugendsession in Bern statt.
Aus den eingegangenen Anmeldun-
gen werden 200 Jugendliche ausge-
wiahlt, die an- die Eidgendossische
Jugendsession reisen diirfen.

Jugendsession im Bundeshaus

Die Eidgenossische Jugendsession
findet vom 12. bis 14. November
1998 im Bundeshaus in Bern statt.
Die Teilnehmenden erhalten so die
Moglichkeit, sich mit den Resultaten
der Regionalsessionen ein zweites
Mal auseinanderzusetzen, sich noch
intensiver mit- dem Thema zu
beschiftigen sowie Jugendliche aus
anderen Regionalsessionen kennen-
zulernen. An der Eidgenossischen
Jugendsession werden die Petitio-
nenentwiirfe der Regionalsessionen

unter Einbezug der Stellungnahmen
der Vernehmlassung weiter ausgear- -

beitet und definitiv formuliert.

‘Wihrend der Plenumsdebatte miis-

sen sich die Teilnehmenden fiir die
«besten» Petitionen entscheiden,
welche anschliessend bei den ent-
sprechenden Behorden eingereicht
werden. Am Ende der Debatte wer-
den die Resultate zudem Stinde-
ratsprasident Ulrich Zimmerli tiber-
geben. Auch Frau Bundesritin

Dreifuss wird sich an die Jugend-
lichen richten.

Politische Partizipation férdern
Seit ihrer ersten Durchfithrung im

Jahre 1991 trigt die Jugendsession.

dazu bei, das gegenseitige Hinhoren
zwischen Jugendlichen und Politiker-
Innen zu férdern. Die Jugendsession
bezweckt einen stirkeren Einbezug
der Jugend in die Politik, indem sie
allen jungen Leuten erméglicht, auf
eine jugendgerechte Art und Weise
an den demokratischen Prozessen
teilzunehmen. Sie soll so die politi-
sche Partizipation der Jugendlichen
fordern und ihnen einen Einblick in
die Politik verschaffen.

Die Jugendsession wird von einem
jungen Organisationskomitee orga-
nisiert. Sie ist ein Projekt  der
Schweizerischen  Arbeitsgemein-
schaft der Jugendverbinde (SAJV)
und der Eidgenossischen Kommis-
sion fir Jugendfragen und kann
dank der Subvention durch das
Bundesamt fiir Kultur stattfinden.
Teilnehmerlnnen an der Jugend-
session miissen zwischen 14 und 21
Jahren alt sein, sonst gibt es keine wei-
teren Bedingungen. Es besteht auch
die Moglichkeit, als geschlossene
Klasse an der Jugendsession teilzuneh-
men. Die Jugendsession ist kostenlos:
Reisespesen, Verpflegung und Uber-
nachtungskosten werden seitens der
Jugendsession tibernommen.

ANNA PETRIG, Organisationskomi;tee
Jugendsession

Néhere Angaben, Informationen und
Anmeldeformulare kénnen unter
folgender Adresse bestellt werden:
Sekretariat Jugendsession, SAJV,
Postgasse 21, 3011 Bern,

Tel. 031 /326 29 28

Fax 031 /326 29 30

E-Mail: jugendsession@sajv.ch,
http://www.jugendsession.ch

Anmeldeschluss
ist der 16. September 1998.
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I'reudenhaus

Gwatt am Thunersec

das klollw

Ein Theater fiir alle Sinne
von Albert leVice

Vorstellungen Mi/ Fr/ Sa ab 17.45 h

Auskunft und Gruppenreservationen
Telefon 033 783 16 03

Wiedereroffnung am 21. August 1998

Zentrale Verrhittlung von

mehr als 500 Hotels,
Ferien- und Seminarhéiusernv

Gruppen ab 12 Personen (Schulen, Pfarreien, Vereine,
Betriebe etc.) finden ihre Unterkunft seit 20 Jahren bei:

KONTAKT CH-4419 LUPSINGEN®
Tel. 061 915 95 95, Fax 061 911 88 88

Unsere Vermittlung ist kostenlos und
unverbindlich! Fiir die ganze Schweiz.

NEU zu vermieten
schones, gemiitliches, neurenoviertes

FERIENHEIM IM TESSIN. IDEAL FUR SCHULLAGER
in Orgnana oberhalb Magadino tiber dem Lago Maggiore

7 Zimmer a 3 bis 6 Betten mit insgesamt 30 Betten max.
Alle Zimmer mit WC/Dusche.
Moderne Kiche zur Selbstverpflegung mit Aufenthaltsraum.
Grosser Gartensitzplatz mit Grill.

Auf Wunsch Minibus (14 Platze) zu Fr. 40.- pro Tag.

Pauschalpreis pro Tag Fr. 310.—, alles inbegriffen
(Strom, Wasser, Kurtaxe)

Fir Informationen, Prospekte, Reservétionen:
Marco Husi, Ostello Orgnana, 6573 Magadino
Tel. 091 971 34 69

_AIROLO Ferienhaus
Touristenunterkunft | | der Stadt
ideal fir Schulen, Familien, grosse
oder kleine Gruppen. Duschen und Leanurg
Toiletten auf dem Stock. Zimmer Samedan GR
mit 6-8 Betten. Sie brauchen kei- 1728 mii.M.
nen Schlafsack (immer frisch ein- : R
gebettet!). Im gleichen Zimmer nur - liegt direkt im Dorf
Leute, die sich kennen. - ganzjahrig gedffnet

— ideal flir Wander- und Skilager,
Bergschulwochen, Sportlager

— Platz fiir 87 Personen (12 Leiter
und 75 Lagerteilnehmer)

— moderne Grosskiiche fiir Selbst-
verpfleger

Grosser Raum fir Ski, Skischuhe
oder Fahrrader. Privater Parkplatz.
Ubernachtung: Fr. 20.— pro Per-
son/Nacht. Schulen (+ 15 Pers.)
Fr. 18.50 pro Person/Nacht:
Méglichkeit zum Selberkochen
oder Halbpension.
Touristenunterkunft Cristallina

Schalbetter Manfred

Via Stazione, 6780 Airolo
Telefon 091 869 19 27
oder 079 681 01 18

Auskunft und Vermietung:
Ferienhauskommission Lenzburg
Frau R. Schmucki

c/o Stadtbauamt

Kronenplatz 24, 5600 Lenzburg

.| Telefon 062 886 45 45

Ostello alpe «Zotta», 6616 Losone TI
per scolaresche o gruppi

Informazioni e iscrizioni:
Amministrazione Patriziale Losone,
telefono 091 791 13 77

Responsabile: Broggini Paride, Via Barchee 7,
6616 Losone, telefono 091 791 79 06

Custode: Adolfo Fornera, Losone,
telefono 091 7915462, 791 76 12

Valley Hostel (48 Personen), 3822
Lauterbrunnen, Jungfrau-Region.
Idealer Ausgangspunkt zum Ski-
fahren, Wandern, Biken ...

Neue, gemitliche Unterkunft fur
Schulen, Gruppen, Familien ...
Kiche fir Selbstversorger.
2-8-Bett-Zim. (kein Massenlager).
3 Gehmin. zu den Bahnstationen.
Info: A.+ M. Abegglen, 033 855 20 08

Ernen/Goms VS

Ferienlager Chéaserstatt
bis 40 Personen

. — mitten im Skigebiet

SK, HP oder VP

Fam. J. + H. Schwery
Tel. 027 971 2398 / 971 19 57

BOSCO DELLA BELLA

Pro Juventute Feriendorf im Malcantone/Tessin

Zwischen Ponte Tresa (CH) und Luino (1) stehen die 27 originellen und zweck-
massig eingerichteten Ferienhduschen im Kastanienwald. Das Dorf ist mit
eigener Postautohaltestelle dem &ffentlichen Verkehr angeschlossen. -

Jedes Hauschen verfiigt tiber eine Kiiche (inkl. Inventar), Dusche/WC, elek-
trische Heizung, 6 bis 10 Betten mit Bettwésche.

Geheiztes, halbgedecktes Schwimmbad, Gemeinschaftsraum mit TV und
Video, Fussball- und Volleyballplatz, Bocciabahnen, Tischtennistische, Spiel-
platz und Grillstellen.

Ausserhalb der Schulferien fiir Klassenlager, Heimverlegungen, Schulwochen
usw. geeignet. Unterer Teil des Feriendorfes ist rollstuhlgédngig.

Fur weitere Auskiinfte stehen wir gerne zur Verfligung.

«Bosco della Bella» Villaggio di vacanze, 6996 Ponte Cremenaga
Telefon 091 608 13 66, Fax 091 608 14 21

CENTRE DE RENCONTRES DE CARTIGNY
29 chambres (85lits) - Restaurant, 7 salles de conférence
PRESTATIONS DE QUALITE AU MEILLEUR PRIX

(nuitée et petit déjeuner: dés Fr. 23.-par personne)

IDEAL POUR SEJOURS DE FORMATION, COURS D'ETE, SEMINAIRES
D’ENTREPRISE, RECEPTIONS DE MARIAGE, REPAS DE FAMILLE

TEL 022/756 12 10 - FAX 022/756 25 67
Propriété de I'é nationale protestante de Genéve

CHATEAU DE MONTERET

a louer en gestion libre a St. Cergue - 1047 m
Monteret Chéteau (49 lits) et Monteret Nouveau (51 lits)

IDEAL POUR ECOLES, ASSOCIATIONS,ENTREPRISES,
PAROISSES, GROUPES DE JEUNESSE
Informations et réservations :

- Fax 022 756 25 67
1236 CARTIGNY

Tél. 022 756 16 72

Fondation de Gestion du Domaine de Monteret -




Wenn sich die
Okonomen fiir die

Schule
interessieren

Bis vor kurzem interessierten sich die
Okonomen kaum fiir die Schule. In
den Budgets der Gemeinden und der
Kantone figurierten die Ausgaben fiir
die Bildung in der Rubrik «Unter-
haltskosten». Und die Lehrkrifte
wurden mit kaum verschleierter
Geringschitzung bedacht, ihnlich
wie die Beamten. Man sah in ihnen
allgemein bloss «Trittbrettfahrer».

Aber die traditionell prosperieren-
den Sektoren der Wirtschaft verin-
derten sich. Die Mehrheit der
Arbeitsplitze befindet sich heute im
Bereich der Dienstleistungen. Bil-
dung erscheint nun als sich lohnende
Investition — nicht nur wegen der
Gewinne, die sie auf den Gebieten
der Forschung oder der hohen Spe-

Verlangen Sie kostenlos unsere Dokumentation:

zialisierung erzielen lassen, sondern
Bildung ist auch ein neuer Markt,
den es zu erobern gilt.

Wenn Bildung als ein gewohnliches
Konsumgut gelten soll, als eine
Ware, die verkauft und gekauft wird,
dann muss man Produktion und
Konsumation trennen. Nun besteht
die Schwierigkeit, dass der Konsu-
ment — der Schiler — gleichzeitig
auch Mitproduzent seiner Bildung
ist. Dies macht es aus, dass die Eva-
luation der Dienstleistung Bildung
wesentlich komplexer und schwieri-
ger ist als andere.

Bei Schulbiichern ist dies nicht der
Fall, da sie unabhingig von der Art
und Weise ihrer Verwendung er-
arbeitet und. vermarktet werden
konnen. Bis heute nahm sich die
Schulkoordination der EDK Suisse
romande/Tessin dieser Aufgabe an

und nahm damit dem freien Markt

eine gute Einnahmequelle weg. Was
wird morgen sein? Noch weiss man
es nicht. Man weiss nur, dass die Pra-
sidentin der Lehrmittelkommission
(COROME), Iréne Cornall, eben
diesen Posten verlassen hat und dass
die Neuausschreibung offensichtlich
andere Funktionen dafiir als bisher
vorsieht.

Befragt tiber die Griinde ihres Riick-
trittes, verschwieg Iréne Cornall
nicht ihre Beunruhigung iber die
Tendenz, dass die Verantwortung
fir die Entwicklung von Lehrmit-
teln den staatlichen Stellen immer
stairker entgleitet und an Private
tibergeht.

Zesar AG/SA
Gurnigelstrasse 38
2501 Biel

Tel. 032 365 25 94
Fax 032 365 4173

Die OECD und die EU haben schon
verschiedene Anliufe unternom-
men, um den Fernunterricht zu ent-
wickeln, der in der Schweiz noch in
den Anfingen steckt. Der Fern-
unterricht bietet interessante kom-
merzielle Moglichkeiten fiir die
Informatik, * die Produktion von
Computern oder fir die Lieferung
von Geridten der Telekommunika-
tion. Die Vorteile fiir die Unterneh-
mungen sind nicht zu unterschitzen:
Die Tele-Bildung geschieht ausser-
halb der Arbeitszeit und auf Kosten
des Arbeitnehmers.

Ist dies nicht eine Situation, wie sie
tiber kurz oder lang auch fiir die
Lehrkrifte droht?

Die Société Pédagogique Romande
(SPR) organisierte diesen Sommer
ihre erste «Sommer-Universitit» in
Jogny bei Vevey. Die Veranstaltung
war ein Erfolg, besuchten doch iiber
100 Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer die Kurse. Und sie bezahlten
erst noch die vollen Kosten ihrer
Ausbildung — mitten in der Ferien-

" zeit!

CILETTE CRETTON
ist Chefredaktorin des «Educateur».

Lebendige Stiihle und Tische

HESNG
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Fremdspracheh-
Unterricht

Der Fremdsprachen-Unter-
richt an den Schulen soll ver-
bessert werden. Das emp-
fiehlt ein Expertenbericht,
den die Konferenz der kanto-
nalen Erziehungsdirektoren
(EDK) in die Vernehmlas-
sung geschickt hat. So sollen
kiinftig alle Schiiler Englisch
lernen — aber nicht auf Kosten
der zweiten Landessprache.
«Ob bis zur Umsetzung wie-
der 25 Jahre verstreichen wie
beim Friihfranzosisch, wird
sich zeigen», sagte der Ob-
waldner Regierungsrat Hans
Hofer der Presse in Bern.
Schon Kindergirtler sollen
auf spielerisché Weise andere
Sprachen kennenlernen. Spi-
testens in der zweiten Klasse
gilt es dann ernst — entweder
mit der zweiten Landesspra-
che (in der Deutschschweiz
meist Franzosisch) oder aber
mit Englisch.

Die Fremdsprache
wird ab der flinften Klasse
gelernt. «Der Druck, auch
Englisch frither zu unterrich-

zweite

ten, hat zugenommen», sagte
der EDK-Prasident und St.
Galler Regierungsrat Hans
Ulrich Stockling. Dem  will
man Rechnung tragen, aber
nicht auf Kosten der zweiten
Landessprache.” Sonst droh-
ten Proteste wie beim Ziir-
cher Englisch-Projekt von
1997, sagte Stockling.

Man konne zwar mit Eng-
lisch beginnen und Franzo-
sisch erst spater starten, mis-
se diese Sprache dann aber
viel intensiver lehren, sagte
der Basler Professor Georges

Liidi, Prasident der Experten-
gruppe. Richtziele gibt es im
ubrigen fiir jede Sprache —
und sie liegen deutlich iiber
den heutigen Anspriichen.
Schulabschliisse wiirden mit
Sprachdiplomen vergleichbar,
sagte Lidi.

Viel versprechen

sich die

: Experten vom zweisprachigen

Unterricht: Mathematik-Stun-
den konnten zum Beispiel auf
Franzosisch abgehalten wer-
den. In den Kantonen Wallis,
Freiburg und Graubiinden hat
man bereits «Immersions-

Erfahrungen» gesammelt. Die

betreffenden Schiiler seien in

ithren Fichern am Schluss
gleich weit, beherrschten aber
zusitzlich eine Fremdsprache
erklirte Lidi. Der
Bericht enthalt auch Anregun-
gen zur Lehrerbildung, zum
Austausch uber die Sprach-

grenzen und zu alternativen

besser,

Formen des Sprachenlernens.
Besser pflegen méchte man im

weiteren die Immigranten-

(sda)

sprachen.

SG: Reform der
Ausbildung
Die Primarlehrerinnen. und

-lehrer sowie die Kindergar-
tenlehrkrifte im Kanton St.

_Gallen sollen in einer neu zu
errichtenden Padagogischen -

Fachhochschule in Rorschach
studieren. Die
schligt dem Grossen Rat eine
entsprechende Gesetzesrevi-

Regierung

sion vor.
Das Arbeits- und Hauswirt-
schaftslehrerinnen-Seminar in

Gossau (AHLS) wird als
Ausbildungs-
stitte aufgelost. Diese Aus-
bildungsteile werden in die
Studienpline fiir Volksschul-
lehrkrifte eingegliedert. Die
Pidagogische Hochschule in
St. Gallen, die Lehrkrifte fiir
die Oberstufe ausbildet, bleibt
weiterhin als universitire In-
stitution bestehen.

Die Regierung befasste sich
mit der Reform der Lehrerin-
nen- und Lehrerbildung an
einer Klausur-Sitzung. Sie
stiitzte sich dabei auf das

eigenstandige

Ergebnis einer breit angeleg-
ten Vernehmlassung und auf
Antrige des Erzichungsrates.
Entsprechend der Empfeh-
lungen der Schweizerischen
Konferenz der kantonalen
Erziehungsdirektoren (EDK)

soll die Lehrerinnen- und -

Lehrerbildung fiir die Kin-
dergarten- und die Primarstu-
fe kiinftig an einer Pidagogi-
Fachhochschule in
(sda)

schen
Rorschach erfolgen.

Gericht: Neuer
Entscheid

Das Bundesgericht verlangt
von der Ziircher Justiz einen
neuen Entscheid zur Er-
hohung der Pflichtstunden-
zahl fiir die Handarbeitsleh-
rerinnen. Dies ergibt sich aus
der Begriindung des Urteils,
mit dem das Bundesgericht
die Lohndiskriminierung be-
statigt hat.

Das Bundesgericht stiitzt in
seiner 39seitigen Begriindung
die Haltung des Ziircher Ver-

\

waltungsgerichts, das 1996 eine
Gleichstellungsklage von 16
Handarbeitslehrerinnen  teil-
weise gutgeheissen hatte. Das
Verwaltungsgericht beanstan-
dete, dass der Kanton die
Handarbeitslehrerinnen beim
Kriterium «Geistige Anforde-
rungen» tiefer einstufte als die
Primarlehrkrifte.

Die Kldgerinnen seien ab Juli
1991 eine Lohnklasse hoher
zu besolden. Dagegen be-
schwerte sich der Kanton ver-
geblich beim Bundesgericht.
In einem zweiten Punkt muss
das Verwaltungsgericht je-
doch tber die Biicher. Es
bezeichnete auch die nach-
tragliche Umrechnung des
Lohnes auf eine Pflichtstun-
denzahl von 26 (statt bisher
24) Unterrichtslektionen als
geschlechterdiskriminierend.
Hier verlangt das Bundes-
gericht, dass das Verwal-
tungsgericht dem Kanton den
Beweis des Gegenteils ermog-
licht.

Der Kanton begriindet die
Erhéhung unter anderem mit
der unterschiedlichen Vor-
und Nachbereitungszeit pro
Unterrichtslektion; die Pri-
marlehrkrafte hdtten  bei-
spielsweise einen hoheren -
Korrekturaufwand. Handar-
beitslehrerinnen
das volle, mit den iibrigen
Lehrkraften
Pensum von 42 Wochenstun-
den erst mit 26 Lektionen.

(sda)

erreichten

vergleichbare




BS: Lehrer-
Initiative

Die von der Freiwilligen
Schulsynode Basel-Stadt (FSS)
eingereichte  Volksinitiative
«zur Sicherung der Basler
Schulqualitit» ist mit 6187
giiltigen Unterschriften zu-
standegekommen. Die Basler
-Regierung beauftragte das
Justiz- sowie das Erziehungs-
departement zum weiteren
Vorgehen zu berichten.

Das kantonale Volksbegehren
war von den FSS-Delegierten
im Dezember 1997 lanciert
und am 22. Juni eingereicht
worden. Der Lehrerschafts-
verband reagierte damit auf
den Entscheid des Basler
Erziehungsrates vom Okto-
ber des vergangenen Jahres,

die Anzahl der Lektionen an

der Oberstufe aus Spargriin-
den um finf Prozent zu redu-
zieren: Das Begehren fordert,
dass diesem «Lektionendach»

ein gesetzlicher «Lektionen- -

boden» gegeniibergestellt
wird. Basler Schiilerinnen
und Schiiler sollen gemiss
dem Begehren so das Recht
auf mindestens gleich viele
Unterrichtsstunden  haben

LCH

MEDIEN

wie jene im Nachbarkanton
Baselland.

Zusammen mit der Initiative
war zudem eine Petition
deponiert worden, die -zur
Wahrung der Zukunftschan-
cen der Jugendlichen eben-
falls einen Verzicht auf eine
Lektionenkiirzung  verlangt.
Von der laut FSS von 568
nicht stimmberechtigten Per-
sonen unterzeichneten Peti-
tion hat die Regierung Kennt-

nis genommen.

ZH: Gesetz zur
Lehrerbildung

Der Kanton Ziirich baut die
Lehrerbildung . grundlegend
um. Er schafft die Vorausset-
zung fir die geplante gesamt-
schweizerische Harmonisie-
rung und die damit zusam-
menhingende Freizigigkeit.
Mit Ausnahme der Primar-
stufe wird vom «Allrounder»
im Schulzimmer definitiv
Abschied genommen.

Das neue Gesetz, das vom
Kantonsrat und vom Volk
gutgeheissen werden muss,
ersetzt das 20jahrige Lehrer-
bildungsgesetz. Erziehungsdi-
rektor Ernst Buschor (CVP)
prasentierte die Vorlage der
Regierung. Sie garantiere eine
mit den anderen Kantonen
kompatible Lehrerbildung auf

Redaktion

allen Stufen, sagte Buschor.
Der Kanton Ziirich ist 1996
der Interkantonalen Vereinba-
rung uber die Anerkennung
von Ausbildungsabschliissen
beigetreten und hat sich damit
zur Reform verpflichtet.

Das neue Gesetz sichert fer-
ner die Integration der
Lehrerbildung in die Fach-
hochschule. Die sieben staat-
lichen Lehrerseminare wer-
den zu einer Pidagogischen
Hochschule zusammengefasst,
uber die der Schulrat wacht.
Bei der Oberstufe (Ober-,
Real-, Sekundarschule) wird
die Ausbildung zusammenge-
fasst und nach einem Modul-

-system vereinheitlicht. Die

Mittelschulen und Berufs-
schulen werden gleichgestellt.

(sda)

Broschiire

uber den
Holocaust

Schiilerinnen und Schiiler sol-

len sich im Unterricht inten-
siver mit dem Thema Holo-
caust auseinandersetzen. Das
Eidgenossische Departement
fiir Auswartige Angelegenhei-
ten (EDA) und die Schweize-
rische Konferenz der kanto-
nalen Erziehungsdirektoren
(EDK) arbeiten an
gemeinsamen Strategie.

einer

Nach Angaben von EDK-
Generalsekretair Moritz Ar-
net fanden zwischen dem
EDA und der EDK bereits
Treffen in dieser Sache statt.
Das EDA wurde dabei von
der Task-Force Schweiz —
Zweiter Weltkrieg vertreten.
Arnet sagte, es sel zwar ein
unterschiedlicher «Erfah-
rungs-Horizont» vorhanden,
doch habe man mit dem EDA
«einen guten und problemlo-
sen Kontakt». Gemiss Arnet
wurde festgestellt, dass in den
staatsbiirgerlichen
Lehrmitteln  die  aktuelle
Holocaust-Diskussion
kurz kommt». Die Idee sei,
dass
Deutschschweiz  ein

heutigen
«zu

zumindest ~fir die
Heft
erarbeitet werde, das sich mit
der gegenwirtigen Holo-
caust-Thematik befasst.

Im Herbst will sich die EDK
wieder mit einer EDA-Dele-
gation treffen. Laut Arnet
gibt es im Kanton St. Gallen
eine unterrichtsbezogene
Heftreihe, in die man even-
tuell das Thema einfliessen
lassen konne. Hans Ulrich
Stockling,  EDK-Prasident
und St. Galler Regierungsrat,
habe die

Abklarungen

entsprechenden

eingeleitet.
Uberdies hinaus werde auch
in den anderen Kantonen
uberpriift, ob  geeignetes
Material vorhanden sei. (sda)
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Schlusspunkt

56

lineare Lohnkiirzungen.

Mit Sparen in die
Bildungsoffensive?

Die Sekretire der Kantonalsektio-

nen aus den Kantonen Aargau,

Bern, Luzern und Ziirich beschrei-
ben in diesem Heft die Sparmass-
nahmen der Kantonsregierungen im
Bildungsbereich. Beliebteste Spar-
objekte waren hier zweifellos die
Lohne, wobei die Sparvogte aller
Kantone sich nicht durch besondere
Phantasie auszeichneten, lesen wir
doch immer wieder von den glei-
chen Massnahmen: Nichtauszahlen
der Teuerungszulagen, Verzicht auf
Stufenanstieg, Abwalzung der Fort-
bildungskosten auf die Lehrkrifte,
Abschaffung der Familienzulagen
und der Dienstaltersgeschenke und
Andere
Sparmassnahmen betrafen die Schu-
le direkt, so die Reduktion der

Wochenstundenzahlen der Schiile-

rinnen und Schiiler, die Erhchung
der Pensen der Lehrkrifte, die
hoheren SchiilerInnenzahlen pro
Klasse, der Verzicht auf fakultativen
Unterricht, Stiitz- und Forderkurse
usw. Die Situation hat sich seit der
LCH-Umfrage 1994 nicht verin-
dert. All diese Sparbemiihungen
sind nicht bloss Geschichte, son-
dern offensichtlich auch Zukunft.

Der Spareifer der Kantonsregierun-
gen im Bildungsbereich kontrastiert
seltsam mit den immer lauteren
Rufen nach einer Bildungsoffensive,
von der Volksschule, iiber die
Sekundarstufe II, die Fachhoch-
schulen bis zur Universitit. Parteien

. und Wirtschaftsverbinde von links
bis rechts wollen die Schulen ans -

Netz bringen, wollen «global lear-
ning» (was man darunter immer
auch verstehen mag), wollen den
mathematischen und naturwissen-
schaftlichen Unterricht verbessern,
die Lehrerbildung tertialisieren und
schliesslich soll der Fremdsprachen-
unterricht bereits auf der Unterstufe
beginnen. Und all dies miisse
kostenneutral erfolgen.

Heute dominiert das Denken in 6ko-
nomischen Kategorien. Vergleichen
wir die Schule mal mit einem Wirt-
schaftsunternehmen. Die Manage-
rinnen und Manager sind sich weit-
gehend dariiber einig, dass der kiinf-
tige Markt andere Produkte (Schiile-
rinnen und Schiiler) braucht als
heute. Allein mit einer Optimierung
des Einsatzes der «human ressour-
ces» ist es nicht getan. Es miissen
Produktionsmittel und -methoden

~ geandert werden, was normalerweise

Mehrinvestitionen erfordert. Regie-
rungsrat  Stockling, Prisident der
EDK, macht in seinem Interview in
dieser «SLZ» darauf aufmerksam,
dass in den Bereichen Fachhoch-
schulen und LehrerInnenbildung
Mehrinvestitionen getdtigt werden.
Das ist sicher richtig — aber die
«Bildungsoffensive» ruft ja nach
Reformen in allen Bereichen des
Bildungswesens, vom Kindergarten
bis zur Universitit.

Innovationen und Offensiven lassen

sich nur von gut motivierten Mit-

arbeiterinnen und Mitarbeitern: tra-
gen. Neben einer attraktiven Arbeit
und einem guten Betriebsklima ent-
steht eine gute Motivation auch
durch eine gute Entl6hnung. Die
Hohe des Lohnes hingt zudem mit
der gesellschaftlichen Wertschit-
zung eines Berufes zusammen.

Nach internationalen Untersuchun-

gen sind die Lehrerinnen- und Leh-
rerlohne in der Schweiz vergleichs-
weise hoch - bei gleichzeitiger
hoher Arbeitsleistung.

Es sei hier daran erinnert, dass die-

ses hohe Lohnniveau in erster Linie
ein Ergebnis des Marktes aus der

.Zeit der Hochkonjunktur ist. Viele

Lehrkrifte wanderten damals in
besser bezahlte Jobs in die Wirt-
schaft ab, der Staat musste mit den
Lohnen nachziehen, wenn nicht der
LehrerInnenmangel die  Schule

ernsthaft gefahrden sollte. Nun hiu-
fen sich in letzter Zeit die Anzeichen

-dafiir, dass wieder mehr offene Stel-

len vorhanden sind, die Zahl der
Stelleninserate ist deutlich gestiegen.
Bereits beginnt sich in einzelnen
Kantonen ein LehrerInnenmangel
abzuzeichnen. Ist es da eine kluge
Politik, weiterhin.an den Lohnen zu
sparen, damit wiederum eine
Absetzbewegung von den Lehrbe-
rufen in die Wirtschaft stattfindet?

Die Darstellungen aus den Kantonal-
sektionen machen noch einen ande-
ren Sachverhalt deutlich: Lohnkdmp-
fe konnen nur von Arbeitnehmer-
Innenverbanden gewonnen werden,
die gemeinsam auftreten und Koali-
tionen mit anderen Vereinigungen
suchen. Unter diesem Gesichtspunkt
ist nichts schadlicher als die in einzel-
nen Kantonen immer wieder geius-
serten Austrittsdrohungen von Stu-
fenverbinden aus dem Gesamtver-
band. Die Beispiele aus dem Aargau,
Bern und Luzern zeigen die Notwen-
digkeit einer gegenteiligen Strategie:
Das gemeinsame Vorgehen mit den
Verbinden des Staatspersonals und
des offentlichen Dienstes verspricht
am ehesten Erfolg. Da haben wir
Lehrpersonen noch Beriihrungs-
ingste abzubauen.

Daniel V. Moser-Léchot




I
5y +
5
S =

o)
%o
=
oY
- 0
20
| © I
N Q

Einsendeschluss

31. Oktober 1998.

Die Gewinner werden bis
Mitte November orientiert
und in der «SLZ» 12/98
veroffentlicht.

Gesucht

sind spannende, originelle und
pfiffige Dokumentationen —
welcher Art auch immer — Gber eine
Schulreise, einen Ausflug oder eine
Ausflugsreise. Naturlich darf auch
die ganze Entstehungsgeschichte
geschildert werden.

Teilnahmeberechtigt
sind alle Schulklassen.

Wettbewerbsaufgabe
Dokumentation der Schulreise oder
des Schulausflugs zum Thema
«erlebte Mobilitat».

Die Dokumentation muss als
Klassenarbeit entstanden sein.

Wahl der Mittel

Die Wahl der Mittel ist freigestellt:
Collagen, Tonbilder, Videoclip,
schriftlicher Reisebericht, Horbilder,
Zeichnungen.

Alles ist erlaubt.

DIE ZEITSCHRIFT

FUR SCHWEIZER
f LEHRERINNEN

UND LEHRER

Jury

Die Jury besteht aus Lehrkraften
und Vertreterinnen und Vertretern
der Veranstalterorganisationen.

Pramiert werden die zehn besten
Klassenarbeiten unter den
rechtzeitig eingegangenen
Reisedokumentationen.

Preise

Zu gewinnen gibt es

fanf Schulreisen mit der Bahn und
dem Velo aus den
Pauschalangeboten im
«Rent-a-Bike»-Katalog.

Entgegennahme

der Dokumentation
Redaktion SLZ
Sekretariat
Schulreisewettbewerb 98
Postfach 194

_/. Q 3000 Bern 32
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Freude und Besinnung

in der Adventszeit
mit neuartigen Adventskalendern!

Von aussen traditionelle Adventskalender mit
einem Bild und vielen Tiirchen zum Offnen.
Jedoch: Hinter denz'l'urchen stehen Ideen fur

frohliche und besinnliche Erlebnisse.

Adventskalender fiir Schulklassen
Fiir 2. - 7. Schuljahr: Spiele fur Minuten

Die 20 Vor-
M schlage sind
B zeitiich
bewusst
% knapp gehal-
a ten:5-30
Minuten. Eine
elegante
Méglichkeit
zur Pflege
des Klassen-
. geistes.

£ Y » B < N

o 4 Ny o8
Format A3, Karton, Fr. 23.- ISBN 3 907985 36 2

Adventskalender fur Familien
Fir-Mitter
und Vater
mit Kindern
ab5
Jahren.
Format A3,
Karton,

Fr. 26.-

ISBN
390798534 6

Ebenfalls erhaltlich:

Adventskalender fur Liebes- und Ehepaare

Hochformat A3, Karton, Fr. 26.- ISBN 3 907985 35 4

Ja, ich bestelle gegen Rechnung
Expl. Schulklassen-Kalender

Expl. Familien-Kalender
Expl. Liebes- und Ehepaar-Kalender
mehr Informationen dartiber

Name

Strasse/Nr.

PLZ /Ort

rsandkostenanteil Fr. 5.-, plus 2% MwSt.

Unterschrift

Coupon einsenden/faxen an: SI TZT, Rainstr. 57,
8706 Meilen, Tel. 01/ 923 65 64 Fax 01/ 923 59 74

Vel

Kupferdruckpresse
Typ DPK I

Die Druckpresse fur Holz-, Linol- und Kupferdrucke
sowie Lithographien, die sich sowohl fiir Schulen und
Kunstler eignet.

Am besten verlangen Sie unsere technische Beschrei-
bung.

Alfred Gilidel AG, Industrie Nord, 4900 Langenthal
Telefon 062 916 50 10, Fax 062 9165029

DRUCKKNOPE- UND
OSEN KLEINSORTIMENT
FUR SCHULEN

" Brero

BRERO AG, CH-3250 lyss
Telefon 032 385 27 85 ® Fax 032 385 27 88




	

