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kénnen Sie Inre 3,5 Zoll Disketten noch
besser aufbewahren:

Stecken Sie 4 dieser informationsbeladenen Din-
ger in eine unserer Kunststofftaschen, fUgen Sie
ein ausgedrucktes Inhattsverzeichnis bei und le-
gen Sie das Ganze in einen normalen Ringordner
(2 oder 4 Loch).

So sind Ihre Disketten sicher, staubfrei, Ubersicht-
lich und platzsparend aufbewahrt. Und dies erst
noch zu einem Superpreis:

10 Zeigetaschen fur 40 Disketten Fr. 19.-
80 Zeigetaschen far 200 Disketten Fr. 86.-

Unterrichtsraume durchdacht planen
und einrichten - Seit iber 20 Jahren

KILAR /C ¢

3144 GASEL 031 849 2222

dldacta 93

méa’ ﬂ
Dein Beruf — Deine Zukunft
Der Anlass

fiir schulische Aktivitiaten
ausserhalb der

Schulstube.

Ich interessiere mich fiir Thre Unterlagen
zur Sonderschau «Dein Beruf — Deine Zukunft» muba *93

Vorname/Name:

Adresse:

PLZ/Ort:

Schule: Klasse:

Talon einsenden an das
Amt fir Berufsberatung Basel, Rebgasse 14, 4058 Basel,
oder Telefon 061 267 86 78.

Die neue Welt
des Lernens

Die Welt des Lernens ist im Aufbruch: Nie
zuvor wurden weltweit mehr Zeit, Geld und
Kreativitat in Lernprozesse gesteckt, als in
unserer Zeit. Nie zuvor gab es ein breiteres
Angebot an neuen Techniken, Werkzeugen
und Dienstleistungen fir Schule und berufliche

Aus- und Weiterbildung !

Die Entscheider in Schulen und Behérden,
Unternehmen und Institutionen informieren sich
Uber diesen dynamischen Prozef3 auf der
groBten Bildungsmesse der Welt: der didacta
'93 in Stuttgart.

Profitieren Sie dariber hinaus von einem um-
fassenden Programm exzellenter Fachveran-
staltungen, das die didacta '93 zu einem Muf3
fir alle macht, die im Bildungsmarkt tétig sind.

Informationen durch:

Messe Stuttgart International,
Postfach 103252

D-7000 Stuttgart 10
Telefon: 0711 /2589-0

didacta '93
Die neue Welt
des Lernens

Messe Stuttgart
1. 3. bis 5. 3.1993




Editorial
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Themen 1

Liebe Leserin
Lieber Leser

Die Realisierung der Chancen-
gleichheit fiir beide Geschlechter
im Erziehungs- und Bildungs-
wesen, sei nicht linger die Ange-
legenheit von Spezialistinnen
und Spezialisten, sondern sie be-
treffe uns alle, betonte Christine
Kiibler, Prisidentin der Pidago-
gischen Kommission EDK, in
ihren Erlauterungen zum Be-
richt: «Mddchen-Frauen-Bil-
dung, Unterwegs zur Gleichstel-
lung».

Das jahrelange Suchen und
Miihen vorab von Expertin-
nen(!) scheint allmdhlich auf
Grund zu sickern. Was konnen
‘nun unser aller Beitrage zur
Gleichstellung der Geschlechter
konkret sein? Die echte Koedu-
kation sei ein Ziel, wird im Be-
richt betont. Koedukation bedeu-
te namlich nicht «einfach die In-
tegration der Mddchen in einem
Unterricht, welcher sich in erster
Linie an den Bediirfnissen der
Knaben orientiert».

Aug’ und Ohr offen halten,
kann etwa unser Beitrag sein.
Uns selbst beobachten im priva-
ten und beruflichen Alltag. Wel-
che (visiondren) Vorstellungen in
bezug auf die Geschlechter stos-
sen bei mir selbst noch auf Wi-
derstand? Gibt es Spiele, Interes-
sengebiete, Titigkeiten, Berufe,
die ich schwer beiden Geschlech-
tern zuordnen kann? Weshalb?

Ausserdem ist uns allen die
Chance des Gedankenaustau-
sches zugedacht. Die kritische
gemeinsame Suche nach unver-
einbaren Details kann spannend
sein.

«Der geldverdienende Vater
und die kuchenbackende Mutter
am hduslichen Herd entsprechen
Idealvorstellungen, die sich vor-
wiegend nur noch in Schulbii-
chern finden», heisst es in Kii-
blers Erlduterungen.

Immerhin: Ruhig zwar; aber
sie lauft, die Zeit. Auch fiir die
Beachtung eines Kernpunktes
aus den Folgerungen der Exper-
tinnenarbeit: «Die Beachtung der
Geschlechterneutralitat im Ver-
halten, in den Darstellungen und
in den Unterrichtsinhalten und
-mitteln sowie in der Berufsbera-
tung — auch der akademischen!»

Susan Hedinger-Schumacher

Leserbriefe 3

Schweizerische Bildungsforschung; Loh-
ne; Korperhaltung. Stichworte aus Reak-
tionen unserer Leserschaft.

Madchen-Frauen-Bildung 4

Verbesserung der Situation fiir Méddchen
tut not 4

«...dass nicht die Koedukation abzuschaf-
fen sei, sondern dass der koedukative Un-
terricht und die damit verbundenen Bedin-
gungen so weiterentwickelt werden miiss-
ten, damit Madchen und Knaben im kon-
kreten Alltag gleichgestellt...» Sonja Ro-
senberg liefert in ihrem Beitrag grundsitz-
liche Uberlegungen rund um die neuerlich
vorgelegten EDK-Empfehlungen.
Empfehlungen der EDK zur
Gleichstellung von Frau und Mann im
Bildungswesen 6

Die Vernehmlassungsphase lauft
Erliuterungen zu den Empfehlungen 7
Was bedeuten die Empfehlungen konkret?
Welche Massnahmen ziehen sie nach sich?
Christine Kiibler ist Présidentin der Pad-
agogischen Kommission der EDK.
Schweizer Bildungswesen auf
Expansionskurs 9

Einer Mitteilung des Bundesamtes fiir Sta-
tistik ist der Trend von der Berufsbildung
hin zu erweiteter Allgemeinbildung zu ent-
nehmen.

Geschlechterthematik erst im

Kommen 10

Silvia Grossenbacher fiihrte einige Ge-
sprache iiber die Geschlechterproblematik
in der Aus- und Weiterbildung von Lehre-
rinnen und Lehrern.

Gleiche Arbeit, gleicher Lohn 12

19 Lehrerinnen des Kantons BS verlang-
ten eine hohere Lohnklasseneinstufung.
Das Bundesgericht entschied.

Zum Jahreswechsel legt die Schweizeri-
sche Erziehungsdirektorenkonferenz,
EDK, Empfehlungen «Zur Gleichstellung
von Frau und Mann im Bildungswesen»
zur Vernehmlassung vor. Der EDK-Be-
richt: «Médchen-Frauen-Bildung. Unter-
wegs zur Gleichstellung» ist die spannende
und aufschlussreiche Lektiire, die der The-
matik rund um die Gleichstellung der Ge-
schlechter im Bildungswesen konkrete und
nachvollziehbare Ansitze liefert. (Bezugs-
adresse S. 4).

Schweizerische
Lehrerinnen- und
Lehrer-Zeitung

Inhaltsverzeichnis 1992

Jahresinhalts-

verzeichnis 1992 17-22
Maturitatsschule von

morgen 24

Teil 2: Von Kompromissmodellen und
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Beat Zemp zum Jahreswechsel

Und plotzlich kommt Thnen dieser Arti-
kel in den Sinn. Sie haben den Beitrag
formlich vor Augen. Aber wo verflixt
nochmals? Wann? In welcher «SLZ»? Das
Jahresinhaltsverzeichnis ist das Resultat
der Sisiphusarbeit unseres Sekretariates.
Gegliedert in die Vielfalt der Bereiche, die
wir mit unserer Zeitschrift abdecken, liegt
damit ein Nachschlagewerk in Thren Hin-
den, das Ihrer Suche nach Hintergriindi-
gem zu raschem Erfolg verhilft.



Das Aufbewahrungssystem, in
dem sich |hr Material wohl fihit.

Neu: die robusten Schubladen kénnen nach Belieben
selber unterteilt werden - und dies nicht nur recht-
winklig

- Werkzeug

- Ndhmaterial
- Besteck
Glaswaren
Zeichengerdte
Biiromaterial
Sammlungen
USW. USW.

Bewdhrt: die farbenfrohen und praktischen Kunst-
stoffbehdilter, lberall mit grossem Erfolg im Einsatz.

Fordern Sie ein Test—Set an: Fr. 21.50

Unterrichtsraume durchdacht planen
und einrichten - Seit Uber 20 Jahren

KILAR /\C V¢

Musik-Akademie der Stadt Basel

KONSERVATORIUM

Ausbildungskurs fiir
Musikalische Grundkurse
1993-1995

Die Musik-Akademie der Stadt Basel flihrt einen weiteren
Ausbildungskurs fiir Musikalische Grundkurse durch.

Dauer: August 1993—Juni 1995

Zeitliche Beanspruchung: ca. 15 Wochenstunden, an 2

bis 3 Wochentagen und einem Abend zusammengefasst.

Intensivwochen, einige Wochenendveranstaltungen und
Praktika. Schriftliche Arbeit.

Weitere Informationen kdnnen dem speziellen Prospekt
entnommen werden. Prospekt und Anmeldeformular sind
auf dem Sekretariat der Musikalischen Grundkurse,
Leonhardsstrasse 6, 4051 Basel, erhaitlich
(Telefon 061 261 56 29).

Anmeldeschluss: 26. Marz 1993
Die Aufnahmeprifungen werden im Mai 1993
durchgefihrt.

USA 1993

3144 GASEL 031 8492222
Camp Counselor

(Ferienlagerleiter) im Sommer. Fiir aktive Sportler, Seminaristen und
Lehrer(innen) von 20 bis 27 Jahren. Gute Englischkenntnisse Bedingung.

Hospitality Tours

August bis September, 5 Wochen, fiir 17- bis 27jahrige

Ferienlager fiir Kinder

7 bis 18 Jahre, z.B. 6.—18. Juli, 19. Juli—1. August
3.—16. August oder 17—30. August.

Mindestens 2 Wochen oder 3, 4, 5 Wochen.
Kalifornien: Huntington Lake, 2300 m 4. M.

oder Catalina Island bei Los Angeles.
Pennsylvanien: Fannetsburg.

Preis ca. 1250 $ fir 2 Wochen plus Flug.

Auskunft durch: International Summer Camp, Postfach 81, 3000 Bern 23,
Telefon 031 4581 77, Fax 031 4597 95.

Berufsschule fir Gymnastik
und Jazz, Zug
Biiro: Zugerstrasse 47

6318 Walchwil

Telefon 042/77 22 80
Ihr never Beruf:
GYMNASTIKLEHRERIN
1-jihrige Ausbildung
mit Diplomabschluss

Berufshegleitend

Ich wiinsche grafis Unterlagen:
Name:
Strasse:
PLZ/0rt:
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Schulmusik-Woche
1.-7. August 1993

Kurse — Workshops — Referate — Konzerte —
Offenes Singen

Armin Kneubiihler, Lehrerseminar St. Michael in Zug:
«Musik als Ganzheit erleben»

Lotti Spiess, Blockflotenlehrerin, Effretikon:
«Orff-Instrumente im Schulunterricht»

Stefan Ruppen, Schulmusiker, Naters:
«Rock und Jazz im Schulunterricht»

Thomy Truttmann, Schauspieler, Altdorf:
«Bewegungsspiele und Pantomime im Schulunterricht»

Christian Albrecht, Schulmusiker, Landquart:
«Dirigieren — wie macht man das ?»

Max Aeberli, Schulmusiker, Jona:
«Arbeiten mit einem Schiilerchor»

Die oben aufgefiihrten Angebote kdnnen im Baukastensystem
belegt werden. Die Kursgebiihr betragt pauschal 400 Franken.
Seminaristinnen und Seminaristen erhalten eine Ermassigung
von 150 Franken. Alle Angebote haben den Zweck, den Kursteil-
nehmerinnen und Kursteilnehmern neue, praxisbezogene ldeen
und Impulse fiir den Eigengebrauch zu vermitteln.

Die Schulmusik-Woche findet im Rahmen der «Musik-Kurswo-
chen Arosa 1993» statt. Fiir Lehrerinnen und Lehrer werden unter
anderem auch Kurse fiir Panflote (bauen und spielen), Renais-
sance-Tanz, Improvisation, Gitarre und eine Chorwoche («Musik
aus Amerika») angeboten.

Der detaillierte Prospekt kann unverbindlich beim Kulturkreis
Arosa bezogen werden.

Kulturkreis Arosa, 7050 Arosa, Telefon 081 31 33 55
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Leserseite

Sparmassnahmen auf
Kosten der Padagogik?

Einige Gedanken iiber die diesjihrige
Tagung der Schweizerischen Gesellschaft
fiir Bildungsforschung

Noch vor wenigen Jahren war das Mo-
nopol des Staates hierzulande eine nicht
weiter hinterfragte Gegebenheit. Inzwi-
schen mehren sich die Anzeichen, dass
diese Zeiten ihrem Ende entgegengehen.
«Privatisierung», «Markt», «Okonomie»
und «Liberalisierung» waren denn auch
wichtige Stichworte an der diesjdhrigen
Tagung der Schweizerischen Gesellschaft
fiir Bildungsforschung (SGBF), die vom
8. bis zum 10. Oktober im padagogischen
Seminar der Uni Bern stattfand und der
«Zukunft der offentlichen Bildung» ge-
widmet war. Im Schlusspodium der Ta-
gung warnte Leni Robert, ehemalige Er-
ziehungsdirektorin des Kantons Bern,
u.a. vor einer unreflektierten Privatisie-
rungseuphorie: Sie habe sich vor 10 Jah-
ren aktiv fiir die «Initiative fiir freie
Schulwahl im Kanton Bern» engagiert
und sich damit politisch zwischen alle
Stithle und Bénke gesetzt. Mit ganz weni-
gen Ausnahmen sei die Initiative damals
von allen abgelehnt worden. Heute sei

- das
worden.

Die Argumente, die von den neuen
Privatisierungsbefiirwortern auch im
Laufe der Vortridge und Arbeitsgruppen
der SGBF-Tagung ins Feld gefiihrt wer-
den, scheinen jedoch auch Leni Robert
misstrauisch zu machen: allzuoft und all-
zuleicht geht es heute namlich nicht in
erster Linie um padagogische oder gesell-
schaftspolitische Anliegen, sondern um
Kostensenkung und Leistungssteigerung,
wobei «Leistung» in der Regel ohne wei-
teres gleichgesetzt wird mit dem Erwerb
messbarer Fihigkeiten und abfragbaren
Wissens. «Ich weiss nicht», meinte Leni
Robert wihrend des erwahnten Podiums
nachdenklich: «Vielleicht wire ich heute
gegen die damalige Initiative.»

Nicht effizienter, sondern menschen-
gerechter
Die Situation ist tatséchlich heikel:
Wenn wir nicht einfach billigere und «ef-
fizientere», sondern vielleicht auch ande-
re Schulen wollen, so miissen wir in der
anlaufenden Privatisierungsdebatte viel-
leicht schon bald die Rolle der Bremser
und Mahnerinnen spielen, denn wir brau-
chen, davon bin ich immer iiberzeugter,
uns und unserer Erde zuliebe letztlich
keine effizienteren, sondern weniger effi-
ziente, dafiir aber 6kologisch verantwort-
bare und menschengerechte Schulen! Da-
von sprachen die in Bern versammelten
Experten und Expertinnen aus der
Schweizer Bildungsforschung und der
Schulverwaltung kaum: Ist diese Thema-
tik — die Frage nach dem Wohin und dem
- Wozu unserer Schulen — in diesen Krei-

Thema offenbar salonfihig ge-

sen vielleicht verboten, weil mit solchen
Fragen zu viel in Frage gestellt wiirde?
Vielleicht. Um so wichtiger ist es in die-
sem Fall, dass wir immer wieder den Mut
haben, diese von vielen so bereitwillig
verdriangten Fragen zur Diskussion zu
stellen. ¢
Solange wir iiber Privatisierung spre-
chen, ohne zugleich auch die Problematik
des Schulzwanges, den zweifelhaften Sinn
verbindlicher staatlicher Lehrpldne und
Lehrmittel, die Starkung der rechtlichen
Stellung von LehrerInnen, Eltern und
Kindern u.4. zur Diskussion zu stellen,
solange verdndern sich unsere Schulen
nicht. Im Gegenteil: Allfillige Privatisie-
rungsmassnahmen ohne eine solche Dis-
kussion konnten sogar eher zu einer Ver-
schlechterung der momentanen Situation
beitragen, weil die Schule damit mogli-
cherweise noch ungeschiitzter dem Druck
der Wirtschaft und, ihrem sténdigen
Dringen nach hoherer Produktivitit und
Rentabilitat ausgesetzt ist.
Martin Ndf, Basel

Martin Nif ist Vorstandsmitglied der in Stein
am Rhein beheimateten Vereingigung freier
Schulen der Schweiz, VESS, die sich fiir eine
rechtliche Gleichstellung von Schulen in priva-
ter und staatlicher Tragerschaft einsetzt. Von
ihm erschien 1990 u.a. das Buch: «Alternative
Schulformen der Schweiz» im Verlag Pro Ju-
ventute, Ziirich.

Mutige Reaktion gegen
Lohnhetze

Zum «LCH-Bulletin» vom 24.9.1992:
«Superlohne fiir Ferientechniker?»

«Der Bund» hat schon am 22.2.1992
unter dem Titel «Gute Noten fiir die Jah-
reslohne der Berner Lehrerschaft» eine
Lohnstatistik aus der «Berner Studie iiber
Anstellungsbedingungen fiir Lehrkrafte»
veroffentlicht, in welcher Lehrerlohne
von 13 Kantonen verglichen werden.
Dies jedoch ohne jegliche Modifikation
betr. Arbeitsbedingungen.

Die «BZ» vom 5.3.1992 gar stellt einen
Lohnvergleich 1991 unter den Text «Pri-
vatwirtschaft zahlt bessere Lohne als der
Kanton», in welchem summarisch festge-
halten wird, dass die Landwirte und Leh-
rer(innen) im Kanton Bern einen Jahres-
maximallohn von 131000 Franken bezie-

Mitwirkende an diesem Heft

Korrigenda: Titelbild «SLZ» 1/93: Josef
BUCHER, Willisau. Sonja ROSENBERG, pid.
Abt. Erz.-Direktion, 8000 Ziirich. Christine
KUEBLER, 2268 Haute-Rive. Silvia GROs-
SENBACHER, Mittlere Strasse 48, 4056 Basel.
Roberto BERNHARD, Anton STRITTMAT-
TER, Jaroslaw TRACHSEL, alle via «SLZ».
Bildnachweis

Geri KUSTER, Riiti (Titelbild). Hermene-
gild HEUBERGER, Hergiswil (12, 32-1). Ro-
land SCHNEIDER, Solothurn (24, 25). Jaros-
law TRACHSEL (32).

hen. Auch hier keine Differenzierungen
oder Erkldrungen.

Uber diese Zahlen zu diskutieren ist
hier miissig. Ich gestatte mir nur die Be-
merkung, dass ich (23 Jahre Praxis, Fami-
lienvater) gerne die obgenannten Sum-
men beziehen mochte!

Nun doppelt die «SonntagsZeitung»
gesamtschweizerisch nach.

Ihr Kommentar und der Artikel von
Urs Schildknecht hat uns sehr gefallen.
Wir danken Ihnen dafiir, dass Sie den
Mut hatten zu reagieren.

Wir fragen uns nur, ob die «SLZ» das
richtige Medium ist dafiir, wird diese
doch vorwiegend von «Insidern» gelesen.

Gerne erwarten wir, dass der LCH zu-
kiinftig auch in der breiteren Offentlich-
keit mutig und kldrend auftritt.

Fiir den Vorstand BPLV
Thun Stadt/ Land Walter Furrer

Die Schule nimmt ihre
Verantwortung wabhr...

Es scheint, dass die Verantwortlichen
unserer Schulen die in Medizin und Ar-
beitsphysiologie gewonnenen Erkennt-
nisse iiber die gesunde Korperhaltung des
Menschen ernst nehmen. Ist es nicht so,
dass bisher die Schule die gesundheitliche
Bedeutung einer korrekten Korperhal-
tung in bezug auf das Vermeiden von
Spitschaden am Bewegungsapparat ver-
kannt hat nach dem Motto: Das Kind hat
sich an den Stuhl zu gewdhnen, anstatt
Unterricht und Sitzmobel an die Erfor-
dernisse unseres Bewegungsapparates an-
zupassen. Es zeigt sich in der Praxis stets
von neuem der Leitsatz, dass die Schiden
der Erwachsenen-Wirbelsdule von -den
Versaumnissen der Schul- und Jugendzeit
gepragt sind.

Abhilfe schaffen bedeutet, dass unseren
Schiilern nicht nur ein ldngst zur Selbst-
verstandlichkeit gewordenes Bewusstsein
fiir gesunde Zihne, sondern auch ein
ordentliches Bewusstsein fiir den richtigen
Umgang mit der Wirbelsdule vermittelt
und anerzogen wird. Der Anerziehung zu
einer ordentlichen Zahnhygiene in Schule
und Elternhaus sollte analog die Vermitt-
lung einer adédquaten Haltungshygiene ge-
geniiberstehen. Erfahrungen aus Schulen,
in denen der Haltungsproblematik der
Schiiler vermehrt Aufmerksamkeit ge-
schenkt wurde, zeigen eine deutliche Bes-
serung der intellektuellen Leistungsféhig-
keit der Schiiler, die Schulfdhigkeit von
Sonderschiilern konnte merkbar gehoben
werden. Die Frage, wie wir die Schiiler zu
einer optimalen Korperhaltung erziehen,
ist komplex, aber lsbar.

In diesem Sinne sind die von U.Illi
vorgelegten Anregungen zur Gestaltung
eines «bewegten» Unterrichts erfreulich.

K. Bodmer, Spez.-Arzt FMH,
Physikal. Medizin und Rehabilitation




Madchen — Frauen — Bildung
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Verbesserung der Situation fiir
Madchen tut not

Seit iiber 20 Jahren beschiftigt sich die
EDK mit Fragen rund um die «Schulische
Erziehung der Midchen». Die Pidagogi-
sche Kommission EDK und Arbeitsgrup-
pen erarbeiteten seit Ende der 60er Jahre
wiederholt Analysen iiber die Bildungs-
chancen der Midchen, und sie legten
«Empfehlungen zur Verbesserung der
Chancengleichheit in der Ausbildung» vor.

Eine Studiengruppe der PK beschiftigte
sich neuerdings mit einer Situationsanalyse
der Koedukation (vgl. Bezugsadresse un-
ten). Resultierend aus dieser Arbeit stechen
nun <EDK-Empfehlungen zur Gleichstel-
lung von Mann und Frau im Bildungswe-
sen» zur Vernehmlassung (vgl. S. 6).

&

DOSSIER 22A

SONJA ROSENBERG ist Erziehungswissen-
schafterin bei der Padagogischen Abteilung
der EDZH. Sie leitete die Arbeitsgruppe, die
den Bericht Madchen — Frauen — Bildung im
Auftrag der PK der EDK erstellte.

Die Idee zum vorliegenden Bericht ent-
stand 1989. Zu dieser Zeit liess insbeson-
dere der Aufruf aus Amerika zur Wieder-
einfithrung des geschlechtergetrennten
Unterrichts die Bestrebungen, die Koedu-
kation in allen Fichern zu realisieren,

Sonja Rosenberg

fragwiirdig erscheinen. Den Expertinnen
und Experten, welche an diesem Bericht
mitarbeiteten, war es durchaus bewusst,
dass die mit diesem Aufruf verbundenen
Ergebnisse iiber die Benachteiligung der
Miédchen im Unterricht ihre Richtigkeit
haben. Dass die Einfiihrung der Koeduka-
tion allein nicht geniigt, scheinen die Er-
gebnisse — speziell die Diskrepanz zwi-
schen schulischem Erfolg in der Sekundar-
stufe I und der Untervertretung der Frau-
en in der Berufsausbildung und der Ter-
tidrstufe des Bildungswesens — ebenfalls zu
bestitigen. Wir waren jedoch der Mei-
nung, dass eine Verbesserung der Situa-
tion der Madchen nicht iiber eine Wieder-
herstellung der fritheren Situation vor Ein-
fithrung der Volksschule um 1830, als der
erste Grundstein zur koedukativen Pri-
marschule gelegt wurde, zu erreichen sei.
Es ist nicht zu verkennen: Die Koeduka-
tion hat den Médchen und Frauen den
Zugang zu allen Ausbildungsgingen geoff-
net. Wir gingen also von der These aus,
dass nicht die Koedukation abzuschaffen
sei, sondern dass der koedukative Unter-
richt und die damit verbundenen Bedin-
gungen so weiterentwickelt und verdndert
werden miissten, damit Maiadchen und
Knaben im konkreten Unterrichtsalltag
gleichgestellt sind. Es sind also die Unter-
richtsbedingungen und deren Umsetzungs-
moglichkeiten zur Realisierung der
Gleichstellung der Geschlechter im Bil-
dungswesen genauer zu bestimmen. Auf
die diesbeziiglich nétigen Massnahmen
wird die Présidentin der Padagogischen
Kommission, Frau Christine Kiibler, im
nachfolgenden Referat niher eingehen.

Koedukation versus
getrennter Unterricht:
ungeschickter
Diskussionsanlass

Analyse

Im folgenden werde ich nun ein paar
Ergebnisse aus verschiedenen Themenbe-
reichen des Berichts vorstellen.

Inwieweit konnten die EDK-Empfehlun-
gen zur Chancengleichheit von Mddchen
und Knaben im Bildungswesen von 1981
inzwischen realisiert werden?

Um diese Frage zu beantworten, wurde
ein Fragebogen an die Kantone verschickt.
Bevor ich auf ein Ergebnis zu sprechen
komme, mochte ich darauf hinweisen,
dass sich die vorliegende Situationsanalyse
auf den Zeitpunkt Mai 1991 bezieht. Dies
ist wichtig hervorzuheben, denn die kanto-
nalen Reformen sind laufend in Fluss, so
dass zum Zeitpunkt der Publikation die
Ergebnisse zum Teil bereits wieder iiber-
holt sind.

Von 26 Kantonen bestétigen 12, dass in
samtlichen Fachern der Volksschule keine
Unterschiede mehr fiir Mddchen und Kna-
ben existieren (vgl. Kapitel 2, Ubersicht 1
auf Seite 16). Unabhingig von den Re-
formanstrengungen in einzelnen Kantonen
gibt es im Mai 1991 noch in 14 Kantonen
Unterschiede fiir Mddchen und Knaben,
und zwar insbesondere in den Fiachern
Handarbeit und Hauswirtschaft, vereinzelt
auch in den Féachern Geometrisch Zeich-
nen, Geometrie und Physik. Aufgrund der
Situationsanalyse bleiben einige der EDK-
Empfehlungen von 1981 giiltig.

Bezugsadresse:

Der EDK-Bericht «Midchen — Frauen
— Bildung» — Unterwegs zur Gleichstel-
lung, ist fiir Fr. 12.— zu beziehen bei:
Sekretariat EDK, Sulgeneckstrasse 70,
3005 Bern.
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Hat sich die Geschlechterverteilung im
Bildungswesen in den letzten zehn Jahren
ausgeglichen?

Um diese Frage zu beantworten, sind
die wichtigsten Daten aus dem Bundesamt
fiir Statistik zusammengestellt worden
(vgl. Kapitel 3). Einiges hat sich verdn-
dert, zum Beispiel hat sich der Frauenan-
teil an den Maturitdtsschulen in den letz-
ten zehn Jahren um 4,6% auf 48% erhoht.
Obwohl die Frauen bei der Bildungsbetei-
ligung in den letzten Jahren etwas aufge-
holt haben, ergeben sich aber bei der Be-
rufswahl und -ausiibung kaum Verinde-
rungen: Die meisten Fachrichtungen der
Universititen konnen als «Frauendomi-
nen», namlich die Geistes- und Sozialwis-
senschaften, oder als «Miannerdoméinen»,
‘namlich die Exakten Wissenschaften, be-
zeichnet werden. Von «Frauen- und Mén-
nerdominen» kann jedoch auf Professur-
ebene hingegen nicht gesprochen werden.
Je hoher und besser bezahlt die Schulstu-
fe, desto weniger Frauen sind im Lehrbe-
ruf zu finden. Auf Professurebene an den
Universitdten liegt der Frauenanteil gera-
de nur bei 3%. Dieser Anteil hat sich in
den letzten zehn Jahren kaum zugunsten
der Frauen verédndert.

Ist die Schule bei der
geschlechtsspezifischen Pragung der
Kinder und Jugendlichen
mitverantwortlich? Wenn ja, wodurch?
Diesem Thema ist im vorliegenden Be-
richt (vgl. Kapitel 4) der grosste Raum
gewidmet, denn die Schule ist neben der

Familie eine wichtige Sozialisations-

instanz. Sie kann zwar nicht die Verant-

wortung fiir die familidfren und gesell-
schaftlichen Einfliisse iibernehmen. Aber
sie ist verantwortlich fiir die schulischen

Prigungen, die — in Anbetracht von Tau-

senden von Stunden, die Kinder und Ju-

gendliche wihrend der obligatorischen

Schulzeit in ihr verbringen — nicht unter-

schétzt werden konnen. Hier gilt es zuerst

einmal, die geschlechtsspezifischen Pri-
gungen durch die Schule aufzuzeigen und
dann Handlungsalternativen zu entwik-
keln. Anstelle eines Beispiels, das kaum
der Komplexitit des vorliegenden Themas
gerecht werden konnte, sollen knapp die

Problembereiche dargestellt werden, in

denen in Zukunft Anstrengungen unter-

nommen werden miissen.

— Die klassenweise individuell gestalteten
Schulzeiten der Kinder und die Haus-
aufgabenpraxis fordern von den Miit-
tern eine stindige Verfiigbarkeit. Die
heutige Struktur und Organisation der
Schule ist nicht mehr den gesellschaftli-
chen Erfordernissen angepasst. Es feh-
len Betreuungsangebote wie beispiels-
weise Tagesschulen.

— Die Zugehorigkeit zum weiblichen Ge-

schlecht kann teilweise ungerechtfertig-
te, negative Auswirkungen auf die Be-
urteilung schulischer Leistungen haben.
Viele Studien zeigen, dass Médchen
bessere Leistungen in reinen Middchen-
klassen, Knaben jedoch bessere Lei-
stungen in geschlechtergemischten Klas-
sen erbringen. Madchen konnen offen-
sichtlich in Méadchenklassen starker fiir
mathematische und naturwissenschaftli-
che Facher motiviert werden.

Midchen werden in koedukativen Schu-
len in ihrer Entwicklung des Selbstver-
trauens behindert. Die Madchen kon-
nen noch so gute Leistungen erbringen,
die taglichen Botschaften (nicht nur in
der Schule!) zeigen ihnen, dass sie weni-
ger wert sind als Knaben. Diese negativ
definierte Wahrnehmung der eigenen
Person und des eigenen Geschlechts hat
fiir den Berufswahlentscheid einen pri-
genden Einfluss.

In den heutigen Lehrplinen, Unter-
richtsinhalten und Lehrmitteln aller Fa-
cher werden die Médchen in ihrer Iden-
titit als Madchen und zukiinftige Frauen
wenig bis gar nicht angesprochen. Die
weibliche Perspektive muss in die Un-
terrichtsinhalte gleichberechtigt mitein-
bezogen werden.

Bei den gidngigen didaktischen Unter-
richtsformen wird die unterschiedliche
Weltwahrnehmung der Geschlechter
noch nicht geniigend beriicksichtigt.
Midchen sprechen beispielsweise viel
stirker auf einen kommunikativer ge-
stalteten Unterricht an.

Unser schriftlicher wie miindlicher
Sprachgebrauch ist gepragt durch eine
starke Ausschliessung und Unsichtbar-
machung der Frauen und durch eine
Abwertung des Weiblichen. Positiv zu
vermerken ist, dass in dieser Hinsicht
bereits einige Anstrengungen zur Ver-
besserung unternommen worden sind.
Interaktionen zwischen Lehrkriften,
Schiilerinnen und Schiilern sind ge-
schlechtsspezifisch geprédgt. Offenbar
erhalten Knaben quantitativ mehr und
qualitativ andere Arten von Aufmerk-
samkeit durch die Lehrkrifte als Mad-
chen. Schliesslich noch ein letzter Pro-
blempunkt:

Aufgrund einer differenzierten Analyse
der taglichen Gewalt in unseren Schulen
wird deutlich erkennbar, wie einschrin-
kend das traditionelle Rollenversténdnis
sowohl fiir die Madchen als auch fiir die
Knaben ist. Den Madchen und Knaben
kann am besten dadurch geholfen wer-
den, wenn die Madchen ermutigt wer-
den, fiir sich selbst einzustehen, und die
Knaben lernen, dass sie nicht die
«Grossten» zu sein brauchen, um sich in
unserer Gesellschaft zu bewiahren.

Fazit

Der vorliegende Bericht hat sich vorwie-
gend auf die noch ungelosten und in Zu-
kunft zu bearbeitenden Problembereiche
konzentriert. Es ist uns bewusst, dass die
vorgeschlagenen Anderungen und Lo-
sungsansitze nicht von heute auf morgen
realisiert werden konnen, handelt es sich
doch um die Beseitigung komplexer Me-
chanismen, die es zuerst bewusstzumachen
gilt, bevor sie bearbeitbar werden. Dieser
Bericht bildet jedoch die Basis fiir die
neuen Empfehlungsvorschldge, die in die
Zukunft weisen. Vielleicht hat die Darstel-
lung der Ergebnisse bei Ihnen den Ein-
druck erweckt, es seien sehr viele und zu
hohe Erwartungen formuliert worden.
Personlich finde ich jedoch, dass in den
letzten 20 Jahren tatsdchlich bereits eini-
ges erreicht worden ist (ich erinnere bei-
spielsweise an die verdnderte Bericht-
erstattung in den Medien, in welcher Frau-
en mehr und mehr beriicksichtigt werden,
oder an die voranschreitende Einfiihrung
der Koedukation in samtlichen Fichern
und an die in den letzten Jahren geschaffe-
nen Biiros fiir die Gleichstellung von Frau
und Mann). Wenn vielleicht in zehn,
zwanzig Jahren wiederum die Realisierung
der neuen Empfehlungen iiberpriift wer-
den wird, diirfen wir bestimmt wieder eini-
ge Verbesserungen im Unterrichtsalltag
feststellen. Eine konstante, von Frauen
und Méinnern gemeinsam unternommene
Arbeit wird in einigen Jahren ihre Friichte
zeigen.
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Empfehlungen der EDK
zur Gleichstellung von Frau und
Mann im Bildungswesen

Die Schweizerische Konferenz der kantonalen Erziehungsdirektoren (EDK) erliisst —in Weiterentwicklung der
Empfehlungen vom 2.11.1972 und 30.10.1981 — die folgenden Grundsitze und Empfehlungen:

1.
11

12

2:1

2.2

23

2.4

205

2.6

2.1

2.8

2:9

Grundsitze
Frau und Mann haben gleichen Zugang zu allen schulischen und beruflichen Ausbildungsgéngen.

Die Ausbildungsziele und -inhalte der Pflichtteile aller Studienginge sind fiir beide Geschlechter
einheitlich zu umschreiben und festzulegen.

Den Kantonen wird empfohlen, geeignete Massnahmen zu ergreifen, dass

der Unterricht koedukativ durchgefiihrt wird und Abweichungen von diesem Prinzip nur dann zugelassen
werden, wenn sie als zeitlich befristete Massnahmen die Gleichstellung der Geschlechter fordern
(Ausnahmen Turnen und Sport);

im Unterricht und in den Unterrichtsmitteln die Geschlechterrollen ausgewogen dargestellt, die weibliche
Perspektive gleichwertig integriert und die Madchen- und Frauenwelt beriicksichtigt werden;

im Unterricht beide Geschlechter eine gleichwertige Auseinandersetzung mit allen Lebensbereichen
erfahren (Erwerbs-, Betreuungs- und Freizeitbereich);

im Unterricht Kommunikationsformen verwendet werden, welche die Geschlechter weder bevorzugen
noch benachteiligen (miindlicher und schriftlicher Sprachgebrauch, Aufmerksamkeitsverteilung, posmve
und negative Riickmeldungen, Lob und Tadel, Beriicksichtigung der Interessen usw.);

in den Unterrichtsmitteln und im Unterricht ein beide Geschlechter beriicksichtigender Sprachgebrauch
Verwendung findet;

in der Ausbildung der Lehrkrifte verpflichtende Themen iiber die Gleichstellung von Mann und Frau
bearbeitet werden. Studierende und Lehrkrifte sollen im besonderen auf das Problem von
geschlechtsspezifischen Bevorzugungen und Benachteiligungen aufmerksam gemacht werden. Die
Ausbildung soll zudem die Studierenden und Lehrkrifte befahigen, bei Kindern und Jugendlichen beider
Geschlechter ein positives Selbstbewusstsein zu fordern;

ein zahlenmissig ausgewogeneres Verhiltnis der Geschlechter im Lehrkorper und in den Fihrungskriften

aller Stufen erreicht werden kann;

die Berufs- und Studienwahlvorbereitung so angeboten wird, dass Kinder und Jugendliche ihre Berufs- und
Studienwahl unabhingig von geschlechtsspezifisch gepréigten Vorurteilen treffen konnen;

die Schulorganisation (Blockzeiten, Mittagsverpflegung, Hausaufgabenhilfe, gleitende Aufnahmezeiten,
Anstellungsbedingungen der Lehrpersonen, Tagesschulen) so festgelegt wird, dass in flexibler Weise
Riicksicht auf die verinderten Lebensgewohnheiten der Gesellschaft genommen werden kann,
insbesondere im Hinblick auf die Sicherstellung gleicher Berufsmoglichkeiten von Frau und Mann;

2.10 den padagogischen Arbeitsstellen, allein oder im Verbund mit andern Kantonen, entsprechende personelle

und finanzielle Mittel zur Verfiigung gestellt werden, damit sie Themen zur Gleichstellung der
Geschlechter im Bildungswesen bearbeiten konnen.
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Erlduterungen zu den Empfehlungen

Die Pidagogische Kommission (PK) ist
ein Beratungsorgan der EDK. Sie setzt
sich aus 16 Mitgliedern zusammen, nim-
lich ein Drittel Frauen und zwei Drittel
Minner. Nebst anderen Aufgaben hat sie
den Auftrag, Projekte zu evaluieren, die

Christine Kubler

fiir das Bildungswesen aller Kantone von
Interesse sind. Besonderes Augenmerk
gilt dabei denjenigen Projekten, die Emp-
fehlungen der EDK zur Folge haben
konnen.

Die PK sieht und bewertet ihr vorgeleg-
te Studien in einer iibergreifenden globa-
len Perspektive. .

Die auf Seite 6 wiedergegebenen EDK-
Empfehlungen zur Gleichstellung von
Frau und Mann im Bildungswesen entstan-
den unter Federfiihrung der PK.

CHRISTINE KUEBLER ist Gymnasiallehrerin.
Sie prasidiert die Padagogische Kommission
der EDK.

So hat auch der Bericht der Ad-hoc-
Kommission Vera mit seinem Titel «Méad-
chen — Frauen — Bildung. Auf dem Weg
zur Gleichstellung» die Empfehlungen zur
Gleichstellung von Frau und Mann zur
Folge. Der Titel der Empfehlungen zur
Gleichstellungweist implizit auf die Ab-
sicht hin, ihnen den erweiterten Status ei-
nes gesellschaftlichen Projektes zu verlei-
hen, das seit 1981 konstitutionell veran-
kert ist. Man konnte also sagen, dass das
Schwergewicht auf die Realisierung, auf
die Machbarkeit gelegt wird. Dieses Pro-
jekt ist das dritte, welches im Verlauf von
20 Jahren von der EDK bearbeitet wurde:
1972 erschienen die ersten und 1981 die
zweiten Empfehlungen zu dieser Thema-
tik. Wir stehen also am Beginn einer drit-
ten Etappe, welche die Bemiihungen um
die Akzeptanz dieses gesellschaftlichen
Projektes intensivieren will.

Die PK hebt das aktuelle Bediirfnis her-
vor, sich von einer Sichtweise zu 16sen, die
ausschliesslich auf die Behebung der Defi-
zite in der Madchen- und Frauenbildung
fokussiert war, um auch die Schwichen in
der Knaben- und Minnererziehung in Be-
tracht zu ziehen.

Frauen und Mannern
gerecht werden

Bei der Erarbeitung der Vorschlédge fiir
die Empfehlungen hat sich die PK also
bemiiht, den Bediirfnissen der Personen —
Frauen und Ménnern — gerecht zu werden,
um die Pfeiler fiir eine echte Koedukation
zu setzen, die auf eine bessere Integration
aller in einer sich stdndig verdndernden
Gesellschaft vorbereitet.

Hier macht die PK darauf aufmerksam,
dass das Geschlecht nicht die einzige Quel-
le fiir Diskriminierung ist, weder im Mi-
kroorganismus Schule noch im gesell-
schaftlichen Makroorganismus. Als Bei-
spiele dienen:

— Heimatland und Muttersprache
— Soziale Herkunft

— Nichtanpassen an das Schulsystem und
dessen Werte

Der letzte Aspekt betrifft die Knaben
wahrscheinlich noch stérker als die Mad-
chen. 3

Die Empfehlungen sind also in einer
weiten Perspektive zu sehen, was deren
Realisierung erleichtern sollte. Sie zielen
dahin, alle durch die Kantone bereits ge-
troffenen Massnahmen zu intensivieren,
welche die Chancengleichheit in der Aus-
bildung zwischen den Geschlechtern for-
dern sollen.

Die bis heute vollzogenen Anderungen
sind in erster Linie struktureller Natur:
Unterricht in gemischten Klassen, welcher
auf denselben Lehrplidnen fiir Médchen
und Knaben basiert. Seit 1981 gesellt sich
allm#hlich eine Sensibilisierung fiir die ei-
ner Entwicklung der Gesellschaft hinder-
liche, stereotype Wahrnehmung der Ge-
schlechterrollen hinzu. Besonderes Au-
genmerk wird im Schulbereich den Unter-
richtshilfsmitteln, der Berufsberatung und
den Lehrkréften geschenkt.

Viele Fortschritte

Der Bericht Mddchen — Frauen — Bil-
dung zeigt klar die vielen Fortschritte auf.
Die strukturellen Verinderungen haben
etwas bewegt, aber sie blieben bis anhin
Mittel und nicht Ziel. Doch die echte Ko-
edukation ist ein Ziel. Sie beinhaltet nicht
einfach die Integration der Madchen und
Frauen in einem Unterricht, welcher sich
in erster Linie an den Bediirfnissen der
Knaben und Ménner orientiert. Koeduka-
tion bedeutet vielmehr eine Lebensform,
die in erster Linie die Bediirfnisse der
Personen beriicksichtigt und respektiert
und nicht die tradierten, im téglichen Le-
ben immer weniger der Realitdt entspre-
chenden Geschlechterrollen. Der geldver-
dienende Vater und die kuchenbackende
Mutter am hauslichen Herd entsprechen
Idealvorstellungen, die sich vorwiegend
nur noch in Schulbiichern finden. Die
Realitét ist differenzierter: Die Eltern ge-
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hen oftmals beide einer ausserhéuslichen
Arbeit nach und - so wollen wir hoffen —
backen trotzdem am hiuslichen Herd Ku-
chen.

Denn sowohl in der Erziehung als auch
in der Ausbildung bleibt das Eingehen auf
die Bediirfnisse des Kindes eine vitale
Notwendigkeit — sei es im persdnlichen
Lebensbereich oder in der Schulwelt. In-
dem wir den jungen, sich entwickelnden
Menschen ménnliche und weibliche Iden-
tifikationsmodelle anbieten, die echt, klar
und attraktiv sind und unsere Welt reflek-
tieren, konnen wir ihnen die nétige Sicher-
heit vermitteln. Dafiir sollten wir uns mehr
denn je engagieren. Doch diese Modelle
existieren zurzeit nur in Form von Ideen
oder Projekten, welche studiert und defi-
niert werden miissen. Daher die Notwen-
digkeit, zu beobachten, zu reflektieren,
Gedanken auszutauschen und sich abzu-
sprechen, so, wie es zum Beispiel der nicht
abschliessende Massnahmenkatalog, wel-
cher der Stellungnahme der PK folgt, vor-
schligt. Ziel ist es, den Weg einer echten
Koedukation zu signalisieren. Dies kann
aber nur erreicht werden, wenn alle am
Erziehungsprozess Beteiligten mitarbeiten
und mit kritischen Augen durch die Welt
gehen. Wir miissen beobachten, den
Blickwinkel wechseln und manchmal un-
ser Verhalten und unsere Haltungen — also
unsere Gewohnheiten — dndern.

Die Realisierung der Chancengleichheit
fiir beide Geschlechter im Erziehungs- und
Bildungswesen ist nicht langer die Angele-
genheit von Spezialistinnen und Speziali-
sten, sondern sie betrifft uns alle.

Empfehlungen der EDK

Im Selbstverstindnis der Schule, das
sich in den vergangenen zehn Jahren zu
einem solchen des Bildungswesens gewan-
delt hat, beziehen sich die Empfehlungen
auf alle Schulstufen und -typen und nicht
nur auf die obligatorische Schule.

Eine echte Koedukation auf dem eben
definierten Prinzip der Chancengleichheit
bleibt das Ziel. Alle vorgeschlagenen
Massnahmen gehen also in diese Rich-
tung:

Auf der Struktur- und
Organisationsebene

— Der Unterricht ist
fithren.

— Ein nach Geschlechtern getrennter Un-
terricht ist als voriibergehende Mass-
nahme zu akzeptieren, wenn er dazu
dient, die Gleichstellung zu erreichen.

— Im Unterricht sind alle Lebensbereiche
zu beriicksichtigen.

— In der Aus- und Weiterbildung der
Lehrkréfte und der Berufsberaterinnen
und -berater soll die Thematik der
Gleichstellung nicht fehlen.

— Die Geschlechter sollen sowohl bei den
Lehrkréften als auch bei den Verant-

- wortlichen und auf allen Stufen in einem
ausgeglichenen Verhdltnis vertreten
sein.

— Die Schulorganisation soll flexibler und
in besserer Ubereinstimmung mit den
Bediirfnissen der Kinder, der Jugendli-
‘chen in Ausbildung und - eine Notwen-
digkeit — ihren Eltern gestaltet werden.

koedukativ zu

Auf der Darstellungsebene

— Die traditionellen Interessen der beiden
Geschlechter sind gleichwertig zu be-
riicksichtigen.

— Die beiden Geschlechter und ihre Rol-
len — in traditionellen und konventionel-
len Situationen — sollen gleichermassen
und gleichwertig sowohl im Unterricht
als auch in den Unterrichtsmitteln ver-
treten sein.

— Die Berufsberatung — auch die akademi-
sche — soll geschlechterneutral und ohne
Vorurteile bzw. personenzentriert sein.

Auf der Verhaltens- und
Sprachebene -

— Das Verhalten soll niemanden diskrimi-
nieren und bei den Kindern und Jugend-
lichen beider Geschlechter den Aufbau
eines positiven Selbstbildes férdern.

— Die Sprache soll beide Geschlechter be-
riicksichtigen und ihnen den gleichen
Respekt zollen.

Die Kernpunkte sind also:

— die Bejahung des Prinzips der Koeduka-
tion im Unterricht,

— die Beachtung der Geschlechterneutrali-
tit im Verhalten, in den Darstellungen
und in den Unterrichtsinhalten und -mit-
teln,

— eine ausgeglichenere Reprdsentanz der
Geschlechter auf den verschiedenen Stu-
fen des Bildungswesens,

— die Beachtung der Gleichstellung in der
Aus- und Weiterbildung der Lehrkrifte
und der Berufsberaterinnen und -berater,

— das Gewicht, das man einer flexibleren
Schulorganisation beimisst.

Die Realisierung dieser Empfehlungen
wird sicherlich Zeit beanspruchen, und
zwar weil sie unser Verhalten hinterfragen
und den Verzicht auf gewisse Reflexe
beinhalten. Trotzdem mochte ich unter-
streichen, dass es nicht um eine Revolu-
tion, sondern um eine Evolution geht, die
bereits begonnen hat.
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Schweizer Bildungswesen auf
Expansionskurs

Neue statistische Zahlen uber Schiulerinnen, Schuiiler und Studierende

(sda). Fast jeder fiinfte Bewohner der
Schweiz hat 1991/92 eine Schulbank ge-
driickt. Die Zahl der Schiilerinnen, Schii-
ler und Studierenden stieg seit 1990 wieder
an und erreichte mit 1,3 Millionen 19%
der Gesamtbevolkerung. In einer kiirzlich
erfolgten Mitteilung hilt das Bundesamt
fiir Statistik (BFS) neuere Tendenzen im
Bildungswesen fest, so beispielsweise den
Trend von der Berufsbildung zu einer
erweiterten Allgemeinbildung.

In den unteren Schulstufen wirken laut
BES die seit 1978 erneut wachsenden Ge-
burtenzahlen als Wachstumsfaktor, in den
hoheren Ausbildungen (Tertidrstufe) noch
Teile der geburtenstarken Jahrginge aus
den 60er Jahren. Einzig in der Sekundar-
stufe II (insbesondere in der Berufsausbil-
dung) léasst das statistische Geburtental die
Besténde noch schrumpfen.

Im Kindergarten wurden 1991/92 rund
141 000 Kinder betreut. Seit Mitte der 80er
Jahre steigt die Zahl der Kindergértler.
Verantwortlich dafiir sind nicht nur die
grosseren nachriickenden Jahrginge, son-
dern auch der Umstand, dass immer mehr
Kinder — zurzeit etwa 70% — den Kinder-
garten zwei oder mehr Jahre besuchen.
Der Kindergarten dient heute ganz selbst-
verstandlich als Eingangsstufe zum Schul-
system: Weniger als 2% der Kinder begin-
nen ihre Schulkarriere direkt in der ersten
Primarklasse.

Folgen der Umstellung

In der obligatorischen Schule — der Pri-
mar- und Sekundarstufe I — waren insge-
samt 727000 Schiilerinnen und Schiiler
eingeschrieben. Seit drei Jahren steigen
auch diese Bestédnde wieder an. Zum An-
stieg der Geburten und den Einwanderun-
gen hinzu kommt die zusétzliche Einschu-
lung zwischen 1986 und 1989 in den 13
Kantonen, die vom Friihlings- auf den
Herbstschulbeginn umstellten: Fiir einmal
wurden Kinder aus mehr als 12 Geburts-
monaten eingeschult.

Die Klassen sind wieder etwas grosser
geworden. In der Primarschule stieg die
durchschnittliche Schiilerzahl pro Klasse
innert vier Jahren von 18,7 auf 19,2, in den
Schulen der Sekundarstufe I innert zweier
Jahre von 17,7 auf 18,0. Auf der Sekun-
darstufe I hélt die Tendenz an, eine Schule
mit erweiterten Anspriichen — Sekundar-
schule, (Pro-)Gymnasium, Bezirksschule
oder dergleichen — zu besuchen: Der An-
teil der Schiilerinnen und Schiiler in der
Realschule und andern Schultypen mit
Grundanspriichen ging in den letzten Jah-
ren von deutlich iiber 50 auf knapp 46%
zuriick.

Weniger in der
Berufsausbildung

Die erste Phase der nachobligatorischen
Ausbildung ist noch von den geburten-
schwachen Jahrgdngen gepriagt. Mit
288000 Schiilerinnen und Schiilern néher-
te sich der Bestand nach Auskunft des
BEFS der Talsohle, die 1993 und 1994 er-
reicht sein diirfte. In der Berufsbildung
nahmen die Eintritte erneut iiberdurch-
schnittlich stark ab, so dass von den iiber
17jahrigen nur noch 58 statt 60% in einer
Berufsausbildung standen. Demgegeniiber
verzeichneten Maturitédtsschulen, Diplom-
mittelschulen und Seminarien erneut mehr
Einschreibungen. In den allgemeinbilden-
den Schulen wurde eine Zunahme um fast
1000 Eintritte oder 4% registriert, bei den
mehrjdhrigen  Berufsausbildungen ein
Riickgang um 3600 bzw. 6% .

Mit dieser jiingsten Entwicklung ver-
stirkt sich laut BFS eine erst wenige Jahre
alte Tendenz: «Ziel der Jugendlichen ist
ein moglichst hoher Schulabschluss oder
eine Berufsausbildung, die gute Aussich-
ten hinsichtlich Weiterbildungsmaoglich-
keiten, Arbeitsbedingungen und Einkom-
men vermittelt.» Die Wahl féllt immer
weniger auf die traditionelle Berufslehre
in vorwiegend gewerblich-handwerklichen
Berufen, auf Verkaufsberufe oder auf die
Landwirtschaft.

Ungebrochener Zustrom
zur Uni

Um nahezu ein Viertel hat zwischen
1987/88 und 1991/92 die Zahl der Studie-
renden auf der nichtuniversitiren Tertidr-
stufe zugenommen. Von den gegenwirtig
50000 Studierenden waren letztes Jahr
21000 in hoheren Fachschulen einge-
schrieben. 29 000 bereiteten sich auf hohe-
re Fach- oder Berufspriifungen vor. In den
berufsbegleitenden Schulformen, wo neue
Angebote rascher aufgebaut werden kon-
nen, war die Zunahme ausgepréagter als in
den Vollzeitschulen.

Ungebrochen ist der Zustrom zu den
helvetischen Horsélen, obschon die demo-
grafische Entwicklung eine allméhliche
Stabilisierung oder gar einen Riickgang
der Bestinde an den Hochschulen erwar-
ten liesse. Im Studienjahr 1991/92 wurde
nach einer Zunahme um 4% mit anni-
hernd 90000 Studierenden gesamtschwei-
zerisch ein neuer Immatrikulationsrekord
erreicht, wobei die Neueinschreibungen
um gut 6% auf iiber 16 000 zunahmen.

Frauenanteil zunehmend

Ein Grund fiir den Boom an den Hoch-
schulen: 1980 hatten erst 11% ein Maturi-
tatszeugnis in der Tasche, 1991 bereits
iiber 14% . Dazu kommt, dass immer mehr
Frauen ein Universitdtsstudium aufneh-
men. Die Zahl der Studienanfingerinnen
hat in den 80er Jahren um 40% zugenom-
men, jene der Studienanfinger um 17%.
Haufiger als frither machen Studierende
schliesslich nach dem ersten Abschluss ein
Nachdiplom, bleiben also weiterhin imma-
trikuliert. Ihr Anteil am Total der Studie-
renden erhohte sich in den letzten zehn
Jahren von 13 auf 18%.
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Geschlechterthematik erst im Kommen

Aus- und Fortbildung von Lehrerinnen und Lehrern:

Seit zehn Jahren fordert es die Verfas-
sung schwarz auf weiss: Die Geschlechter
sind in der Bildung gleichzustellen. Mit
der Durchsetzung der Koedukation auf al-
len Ebenen schien das Problem auch leicht
zu losen. Letzteres erwies sich allerdings

Silvia Grossenbacher

als Trugschluss. Die Geschlechterproble-
matik in der Bildung sitzt tiefer, ist kom-
plexer und muss gleichzeitig subtiler und
differenzierter angegangen werden. Wie
dem in der Aus- und Forbildung von Leh-
rerinnen und Lehrern Rechnung getragen
wird, versuchte ich in einigen Gesprichen
zu kliren.

SILVIA GROSSENBACHER ist wissenschaftli-
che Mitarbeiterin bei der Schweiz. Koordina-
_ tionsstelle fr Bildungsforschung in Aarau.

Ein kleiner Exkurs zum
Anfang

Ein Blick in die Bildungsstatistik zeigt,
dass Frauen zwar sehr aufgeholt haben,
was ihre zahlenmissige Beteiligung an Be-
rufslehren und hoheren Bildungsgéngen
anbelangt. Thre Kanalisierung in bestimm-
te Ausbildungstypen, Lehrberufe und Stu-
dienfécher ist aber unveridndert geblieben,
ganz abgesehen davon, dass immer noch
mehr als doppelt so viele Frauen als Mén-
ner nach der obligatorischen Schulzeit

ohne weiterfiihrende Ausbildung bleiben.-

Junge Frauen wihlen eher kiirzere Leh-
ren, nichtakademische Ausbildungen nach
der Matur, kiirzere Studiengdnge an der
Uni. Mit der Behauptung, es handle sich
da um eine freie Wahl, und wenn die

Frauen das so wollten, sei eben nix zu-

machen, konnten wir die Sache schulter-
zuckend abhaken. Dagegen sind allerdings
zwei gewichtige Einwéande vorzubringen.

1. Die Wahl ist nicht so frei wie sie
aussieht. Untersuchungen zum Berufs-
wahlverhalten von jungen Frauen haben
ergeben, dass diese ihre Berufswiinsche
viel mehr biegen und brechen miissen, um
sie den Arbeitsmarktbedingungen, den
Forderungen der Eltern, den Konventio-
nen von Lehrkriften und Berufsberatung
und schliesslich auch dem eigenen Wunsch
nach Familie anzupassen.

2. Der Mangel an hochqualifizierten
Fachkriften, der zu einer Frage der Kon-
kurrenzfihigkeit unserer Wirtschaft wird,
entpuppt sich als Mangel an Fachfrauen,
die hoher qualifiziert werden konnten,
und der vielbeklagte Ingenieurmangel ist
in Tat und Wahrheit ein Mangel an Inge-
nieurinnen.

Damit aber bekommt die Bildungsdis-
kriminierung der Frauen eine bisher kaum
thematisierte Dimension: Mangelt es nicht
etwa unserem Bildungssystem an Effi-
zienz, was die Ausschopfung weiblicher
Begabungsreserven anbelangt? Lisst das
schweizerische Bildungssystem da nicht et-
wa Ressourcen schmihlich brachliegen,
die dringend benotigt werden, um die ge-

sellschaftlich anstehenden Probleme zu 16-
sen? Und verpasst es nicht die Aufgabe,
Knaben auf ihre Rolle als Partner in Fami-
lie und Haushalt vorzubereiten? Fragen,
die im Rahmen des kiirzlich beschlossenen
Nationalen Forschungsprogramms Nr. 33
(«Die Wirksamkeit unserer Bildungssyste-
me angesichts der wirtschaftlichen, kultu-
rellen, technologischen und demografi-
schen Entwicklungen») dringend geklart
werden miissen. .

Ein wichtiger Teil der Wirksamkeit der
Bildungssysteme ist natiirlich die Aus- und
Fortbildung der Lehrerinnen und Lehrer,
und davon soll ja hier die Rede sein.

Das Problem ist erkannt

Die Schweizerische Konferenz der kan-
tonalen Erziehungsdirektoren (EDK) ver-
abschiedete im Oktober 1981 eine Reihe
von Grundsitzen unter dem Titel «Gleiche
Ausbildungschancen fiir Miadchen und
Knaben». In Nummer 8 dieser Empfeh-
lungen heisst es: «Dem Grundsatz des-
selben Ausbildungsangebots fiir Méddchen
und Knaben ist in der gesamten Lehrer-
aus- und -fortbildung Rechnung zu tra-
gen.» Dieser Grundsatz wurde formal
weitgehend erfiillt. Doch, wie bereits an-
getont, geniigt diese Formalitit nicht. Da-
zu einige Stichworte:

— Wenn Ungleiche (in diesem Falle von
Familie und Umwelt geschlechtsspe-
zifisch gepriagte Méadchen und Knaben)
gleich behandelt werden, entsteht Un-
gleichheit.

— In der Schule wirkt ein heimlicher Lehr-
plan, der traditionelle Wert- und Rol-
lenvorstellungen vermittelt und damit
die ungleichen Selbstbilder der Kinder
verstarkt.

— Der Widerstreit zwischen offiziellem
und heimlichem Lehrplan treibt Mad-
chen in ein Dilemma, das ihre Lernfreu-
de und Leistungsmotivation erstickt.

— Lehrkrifte schenken den Méadchen we-
niger Aufmerksamkeit und bewerten
Schiiler/innen-Leistungen oft nach im-
pliziten Annahmen iiber die ge-
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schlechtsspezfische Verteilung von Be-
gabungen. Damit untergraben sie das
Selbstvertrauen der Méadchen.

— Im koedukativen Unterricht werden
zwar die sozialen Kompetenzen der
Maidchen im Dienste des Unterrichtskli-
mas eingesetzt, die Midchen bleiben
aber mit ihren Bediirfnissen oft auf der
Strecke.

Die Geschlechterproblematik wurde in
den letzten Jahren von feministischen Bil-
dungsforscherinnen im In- und Ausland
analysiert und kritisiert. Sie haben damit
ein Uberdenken der Wirkung von koedu-
ziertem Unterricht eingeleitet und eine
lebhafte Diskussion dariiber in Gang ge-
setzt, ob Koedukation wirklich der Weis-
heit letzter Schluss sei, wenn es um die
Gleichstellung der Geschlechter in der
Ausbildung geht.

Das Problem ist also durchaus und in
seiner ganzen Komplexitit erkannt. Die
Frage ist nur, ob es so auch in die Qualifi-
zierung von Lehrkréften einfliesst.

Frauen machen das Problem
zum Thema

Unumwunden ridumt der Leiter des
Oberseminars Schaffhausen, Beat Weber,
ein: «Die grosse Mehrheit unserer Schiiler/
innen sind Frauen. Daher miissen wir der
Geschlechterthematik Beachtung schen-
ken.» Diese Schlussfolgerung scheint so
einfach wie naheliegend, zdhlt aber bei
weitem nicht zu den Selbstverstandlichkei-
ten. Johanna Tremp, engagierte Dozentin
am Ziircher Primarlehrer(innen)seminar,
stellt fest, dass die Geschlechterthematik
praktisch nicht zur Sprache komme, allen-
falls einmal kurz gestreift werde. Bisher
sei es einmal gelungen, im Rahmen der
regelmissig stattfindenden Studienwoche
mit dem vielversprechenden Titel «politi-
sche Zeitfragen» das Thema «Frauen heu-
te» zu plazieren. Punktuell werde die Ge-
schlechterthematik schon aufgegriffen,
aber von einem festen Bestandteil des
Lehrplans konne nicht die Rede sein.

Optimistischer sieht es der Direktor des
Kantonalen Lehrer(innen)seminars Basel-
Stadt, Anton Hiigli. Das Thema werde
aufgegriffen, und zwar nicht nur von Frau-
en, meint er. An der Abteilung I des Semi-
nars, an der Mittel- und Oberlehrer/innen
sowie Fachlehrer/innen fiir Wirtschafts-
ficher, bildende Kunst und Schulmusik
ausgebildet werden, komme die Ge-
schlechterthematik in Pddagogik und Psy-
chologie, aber auch im Methodik- und Di-
daktik-Unterricht zur Sprache. Ein eige-
nes Freifach dazu gebe es allerdings nicht,
da die Freificher aufgrund allgemeiner
Uberlastung der Lernenden abgeschafft
worden seien. Als Ersatz sozusagen boten
die «abteilungsiibergreifenden Seminar-
tage zu Sonderthemen» Platz, der Ge-

schlechterthematik einige Stunden zu wid-
men. (In diesem Rahmen hielt die Schrei-
bende im Dezember vergangenen Jahres
tatsdchlich einen Vortrag zum besagten
Thema. ..)

Wo sich Gelegenheit biete, werde das
Thema diskutiert — aber die Gelegenheiten
sind offenbar nicht allzu reichlich vorhan-
den. Die Leiterin der Abteilung II des
gleichen Semis, an der Primarlehrer/in-
nen, Kindergirtner/innen und Fachlehr-
krifte fiir Textilarbeit, Werken und Hand-
arbeit ausgebildet werden, bedauert die
Randstindigkeit des Themas. Lislott
Blapp meint auch, dass sich dran kaum
etwas dndern werden, solange in der kur-
zen Ausbildung an jeder Ecke die Zeit
fehle. Frau Blapp wehrt sich gegen die
immer neuen Anforderungen, die immer
neue Themen an die Ausbildung der Lehr-
kréfte stellen.

Freilich — Schule ist keine Insel, und von
den gesellschaftlich aufbrechenden Pro-
blemen bleibt sie nicht verschont. Steigen-
de Anteile von Kindern auslidndischer
Herkunft, Drogenprophylaxe, Aids-Pra-
vention, Okologie, Nord-Siid-Konflikt —
all das sollte die Schule und damit auch die
Lehrer/innen-Ausbildung aufnehmen.
Verstandlich also, dass der Anspruch, die
Geschlechterthematik sei dringend aufzu-
nehmen in die Lehrpldne, auf Abwehr-
reaktionen stosst. Allein — hier dréangt sich
meines Erachtens ein anderer Blickwinkel
auf. Ich sehe die Geschlechterthematik
nicht als ein zusétzliches Thema, das unter
vielen anderen «behandelt» und dann ab-
gehakt werden konnte. Ausbildende und
Auszubildende sind gleichermassen davon
betroffen und darin involviert, und das
bewusst zu machen, scheint mir der Kern
der Aufgabe zu sein. Das Muster der
Zweigeschlechtlichkeit, nach dem unsere
Gesellschaft funktioniert, muss erkannt
und der kritischen Reflexion zuginglich
gemacht werden. So gesehen ist das The-
ma in den Fichern Padagogik, Psycholo-
gie, Didaktik und Methodik bestens unter-
gebracht und kann — sind die Augen ein-
mal offen — auch in allen andern Bereichen

: problemlos aufgenommen werden.

Fortbildung — die
Sensibilisierung findet
gerade erst statt

Ein &dhliches Bild wie zur Ausbildung
ergibt auch die Umfrage zur Fortbildung.
Da und dort werden Kurse zum Thema
Frauen, Geschlechterproblematik, Ko-
edukation angeboten.

Kathrin Keller von der Zentralstelle fiir
Lehrer/innen-Fortbildung des Kantons
Bern sieht einige Indizien fiir die Sensibili-
sierung. Insbesondere Frauen bringen das
Thema immer wieder ein und bilden auch

die Mehrheit der Teilnehmenden an ent-
sprechenden Kursen. Sofern Kurse iiber-
haupt angeboten werden. . .

Edith Zumbiihl vom VPOD-Lehrer/in-
nen-Laden in Zirich durchforstet regel-
massig die Ausschreibungen. Ihr Kom-
mentar: «Kein Thema, oder zumindest nur
sehr vereinzelt, z.B. im Kindergarten-
bereich.»

Elmar Osswald, der die Lehrer/innen-
Fortbildung in Basel-Stadt (ULEF) leitet,
stellt fest, dass «es» im Anlaufen sei. Der
Kongress «Ménner und Frauen im Auf-
bruch ins 3. Jahrtausend» von 1990 sei ein
Auftakt gewesen, und nun bleibe das Ge-
schlechterthema im Programm des ULEF.

Ausblick, Lichtblick,
Seitenblick

Die Umfrage konnte nicht mehr bringen
als einige Streiflichter, die eine systemati-
sche Analyse nicht ersetzen konnen. Sie
hat aber gezeigt, dass das Bewusstsein iiber
die Geschlechterthematik langsam erwacht
und das immer mehr Frauen (und einige
Minner) sensibilisiert und bereit sind, das
Thema in ihre Arbeit miteinzubeziehen.
Dieser fruchtbare Boden miisste nun ge-
nutzt werden. Dabei konnen Erfahrungen
aus andern Feldern richtungweisend sein.
Ein Problembereich, der meines Erachtens
sehr rasch Eingang gefunden hat in den
Schulen, in die Okologie. In Sachen Syste-
matik des Vorgehens und Lobbyings lé4sst
sich von den «Okos» einiges lernen. Daniel
Leu, Umweltberater in Schaffhausen, ver-
weist auf die Aktivititen des WWE. Dessen
Abteilung Umwelterziechung bereitet sei
einiger Zeit Schulmaterialien und ganze
Lektionen auf, die direkt im Unterricht
eingesetzt werden konnen. Und am
Schweizerischen Zentrum fiir Umwelter-
ziehung in Zofingen konnen sich Lehrerin-
nen und Lehrer das notige Riistzeug fiir
den Umweltunterricht in Kursen holen.
Die Umsetzung gelingt auch ohne eigenes
Fach Okologie, denn im Natur-, Heimat-
oder Lebenskundeunterricht, in Chemie,
Biologie und Geografie — iiberall lasst sich
das Umweltthema einflechten. .. Und was
den Okolog/innen recht ist, kann den Femi-
nistinnen nur billig sein!
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Gleiche Arbeit, gleicher Lohn

Das Bundesgericht setzt Geschlechter-Lohngleichheit trotz Rickwirkung auf das ganze

Lohngeflige durch

«Findet ein kantonales Verwaltungsge-
richt bestimmte Positionen des kantonalen
Lohngefiiges geniigten dem Gebot der
Gleichbehandlung der Geschlechter nicht,
so hat es sich vom Vorhandensein eines
austarierten Lohnsystems nicht davon ab-

Roberto Bernhard

halten lassen, den verfassungsmissigen
Zustand selber herbeizufiihren.» Zu die-
sem Schluss gelangte die II. 6ffentlich-
rechtliche Abteilung des Bundesgerichts,
nachdem 19 weibliche Lehrkrifte des Kan-
tons Basel-Stadt — Kindergirtnerinnen so-
wie Arbeits- und Hauswirtschaftslehrerin-
nen — riickwirkend ab 1.Januar 1987 eine
hohere als die 1970 erlassene Lohnklassen-
einstufung verlangt hatten.

Der Regierungsrat hatte sie zwar abge-
wiesen. Das Appellationsgericht gelangte
dagegen als Verwaltungsgericht zur Uber-
zeugung, dass diese Lehrkrifte bei der
Arbeitsplatzbewertung schlechter bewer-
tet worden seien als andere Lehrkrifte,
ohne dass hierfiir sachliche Griinde spra-
chen. Es lasse sich kein anderer Schluss
ziehen, als dass die punktemissige
Schlechterstellung der Berufe der Be-
schwerdefiihrerinnen in ihrem Charakter
als typische Frauenberufe begriindet liege.
Obwohl damit eine Verletzung von Art. 4
Abs. 2 Satz 3 der Bundesverfassung
(«Mann und Frau haben Anspruch auf

gleichen Lohn fiir gleichwertige Arbeit»)

festgestellt war, wies das Verwaltungsge-
richt die Beschwerde ab. Es konne ndm-
lich nicht seine Aufgabe sein, korrigierend
in das austarierte Lohnsystem des Kantons

und damit in die Befugnisse des Gesetzge-

bers einzugreifen. Das Bundesgericht hob
indessen diesen Entscheid aufgrund einer
staatsrechtlichen Beschwerde auf.

Der Jurist ROBERTO BERNHARD ist Bundes-
gerichtskorrespondent der «SLZ».

I. Q

)
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Vom Richter unmittelbar durchzusetzende
Lohngleichheit

Art.4 Abs. 2 Satz 3 der Bundesverfas-
sung (BV) garantiert Frau und Mann ei-
nen Anspruch auf gleichen Lohn bei
gleichwertiger Arbeit, der direkt anwend-
bar ist, also keiner Konkretisierung durch
den Gesetzgeber bedarf: Es handelt sich
um ein justiziables Grundrecht, nicht um
einen blossen Gesetzgebungsauftrag (Bun-
desgerichtsentscheide BGE 113 Ia 110, Er-
wigung la mit Literaturhinweisen; 114 Ia
333, Erw. 2 mit Hinweisen).

Das Bundesgericht hat wiederholt fest-
gestellt, dass kantonale Gerichte unmittel-
bar gestiitzt auf die Bundesverfassung ver-
pflichtet sind, das von ihnen anzuwenden-
de kantonale Recht auf seine Ubereinstim-

TS 7L IR I L Ll 222 1’/{7/7/?

mung mit der Bundesverfassung zu priifen
(BGE 112 Ia 313, Erw. 2c; 104 Ia 82).
Damit verbunden ist grundsitzlich auch
die Pflicht, als verfassungswidrig erkann-
tes Recht im Einzelfall nicht anzuwenden,
da sonst der Vorrang des Verfassungs-
rechts des Bundes missachtet wiirde (BGE
112 Ia 313, Erw. 2¢ mit Hinweisen). Dies
lasst sich nur rechtfertigen, wenn Rechts-
prinzipien vom selben Rang im Spiele ste-
hen. Verfassungswidrige kantonale Be-
stimmungen sind durchzusetzen, wenn mit
der Aufhebung einer Verfiigung unver-
meidlich eine noch viel stossendere
Rechtsungleichheit geschaffen wiirde, weil
die Verwaltung deren allgemeine Wirkun-
gen nicht in ertraglichem Rahmen halten
und vor dem Erlass neuer Vorschriften
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durch den Gesetzgeber z.B. Steuern in
vielen Fillen nicht weiter erheben konnte
(BGE 112 Ia 313, Erw. ¢).

Ausnahmepracxis ausserhalb der
Lohngleichheit

Soweit verfassungswidrige Bestimmun-
gen ausserhalb der durch Satz 3 garantier-
ten Lohngleichheit aus der Zeit vor dem
Inkrafttreten des die Geschlechtergleich-
heit regelnden Art.4 Abs. 2 BV stammen,
ist nach der Rechtsprechung zwischen dem
Interesse des Gesetzgebers (selber durch
Anderungen der betreffenden Vorschrif-
ten eine verfassungsmdssige Lage herzu-
stellen) und dem Interesse des Beschwer-
defiihrers (Aufhebung des angefochtenen
Hoheitsaktes) abzuwigen (BGE 116 V
213ff.). Ergibt sich aber aus Art.4 Abs. 2
Satz 3 BV ein direkt klagbarer Anspruch
auf gleichen Lohn fiir Frau und Mann bei
gleichwertiger Arbeit, muss dieser auch
unmittelbar aufgrund der Verfassung ge-
geniiber dem privaten wie dem offentli-
chen Arbeitgeber durchsetzbar sein. Aus-
wirkungen auf das Lohngefiige des ganzen
Kollektivs sind dabei in Kauf zu nehmen.
Der Einwand, ein austariertes Lohnsystem
konne nur gesamthaft revidiert werden,
wiirde sonst eine individuelle Klage auf
gleichen Lohn in einem auf einer analyti-
schen Arbeitsplatzbewertung basierenden
System weitgehend ausschliessen. Dies
wire mit dem verfassungsméssigen An-
spruch nicht vereinbar. Die vom Bundes-
gericht zu Art.4 Abs. 2 Satz 1 und 2 BV
entwickelte Ausnahmepraxis ist auf Satz 3
nicht anwendbar. Der angefochtene Ent-
scheid trug dem nicht Rechnung und war
schon deshalb aufzuheben.

Anspruch auf rechtliches Gehor verletzt

Den Bedenken des Verwaltungsge-
richts, in das austarierte Lohnsystem ein-
zugreifen, ist vielmehr — dem Bundesge-
richt zufolge — nicht bei den Rechtsfolgen,
sondern bei der Feststellung und Beurtei-
lung des Tatbestandes Rechnung zu tra-
gen. Die Beschwerdefiihrerinnen hatten
im kantonalen Verfahren beantragt, durch
die Expertise eines unabhéngigen arbeits-
wissenschaftlichen Instituts ihre Tatigkei-
ten mit jenen der iibrigen Kategorien von
Lehrkréften vergleichen und abklidren zu
lassen, ob sachliche Griinde fiir die unglei-
che Bewertung bestiinden. Das Verwal-
tungsgericht gab diesem Beweisantrag in
der Meinung nicht statt, es sei selber in der
Lage, diese Fragen zu beantworteén. Doch
setzt eine solche vergleichende Arbeits-
platzbewertung spezifische Fachkenntnis-
se voraus. Mit der Abweisung dieses Be-
weisantrages, bei dessen Durchfithrung
die Vernetzungen im Lohngefiige in die
Beurteilung miteinbezogen werden miiss-
te, hatte das Verwaltungsgericht den An-
spruch der: Beschwerdefiihrerinnen auf
rechtliches Gehor verletzt (Urteil 2P.156/
1990 vom 31. Mai 1991).

Gehaltsunterschiede
zwischen Lehrberufen

In einem anderen, ebenfalls Gehaltsun-
terschiede betreffenden Beschwerdefall
sieht die Problematik auf den ersten Blick
gleich oder zumindest dhnlich aus. Bei ge-
nauerer Priiffung ergeben sich jedoch
massgebende Unterschiede.

Die Arbeitslehrerinnen beziehen im
Kanton Bern einen Monatslohn, der rund
250 bis etwa 350 Franken niedriger ist als
die Besoldung der Haushaltlehrerinnen
und der Primarlehrerschaft. Die Besol-
dungsdifferenz wurde von Arbeitslehrerin-
nen als Verstoss gegen die verfassungsmais-
sige Rechts- und Geschlechtergleichheit
angefochten. Die II. Offentlich-rechtliche
Abteilung des Bundesgerichtes wies aber
deren staatsrechtliche Beschwerde ab.

Nach Artikel 4 Absatz 2 der Bundesver-
fassung (BV) sind Mann und Frau gleich-
berechtigt (Satz 1). Sie haben Anspruch
auf gleichen Lohn fiir gleichwertige Arbeit
(Satz 3). Die Lohngleichheit hat unmittel-
bar auf der Verfassung fussende Geltung.
Untersagt sind Lohnunterschiede, die auf
geschlechtsspezifische Umstédnde wie ge-
ringere Korperkraft, generell hohere Ab-
senzen, fritheres Pensionierungsalter und
zugunsten der weiblichen Arbeitnehmer
geltende Schutzvorschriften abstellen, da
diese sich nicht auf die Arbeit selbst bezie-
hen. Individuell begriindete Differenzie-
rungen, die auch zwischen Arbeitnehmern
gleichen Geschlechts zu unterschiedlicher
Entlohnung Anlass geben, verletzen Art. 4
Abs. 2 Satz 3 BV dagegen nicht.

Die Beschwerdefiihrerinnen riigten, der
Lohn der Arbeitslehrerinnen sei tiefer,
weil es sich um einen typischen Frauenbe-
ruf handle. Sie waren schon vom berni-
schen Verwaltungsgericht mit dieser Riige
abgewiesen worden. Die gegeniiber Haus-
haltlehrerinnen und Primarlehrerschaft
bestehenden - Besoldungsunterschiede
rechtfertigten sich anhand quantitativer
wie qualitativer Differenzierungsmerkma-
le (Dauer der Ausbildung, Lektionstotal,
Unterrichtsart, Qualifikationsgrad).

Arbeitsplatzbedingte
Ausbildungsunterschiede

In der massgebenden Vergleichsperiode
dauerte die Seminarausbildung der Ar-
beitslehrerinnen im Regelfall drei Jahre,
bei vorgingigem Absolvieren einer Be-
rufslehre fiinf Jahre (wovon zwei am Semi-
nar). Primarlehrer und Haushaltungsleh-
rerinnen hatten in dieser Periode eine Se-
minarausbildung von fiinf Jahren, wobei
Inhabern von Maturititszeugnissen eine
verkiirzte Ausbildung von zwei Jahren an-
geboten wird. Die Aufnahmepriifung fiir
Arbeitslehrerinnen ins Seminar ist weniger
anforderungsreich als jene fiir Primar- und
Haushaltungslehrkrafte. Diese zwei letzt-
genannten Berufsgruppen besuchen im

Verlauf ihrer Seminarausbildung fast dop-
pelt so viele allgemeinbildende Lektionen
wie die Arbeitslehrerinnen und ungefihr
anderthalbmal so viele Lektionen mit be-
rufsbildendem Inhalt. Die fachwissen-
schaftlichen und erziehungswissenschaft-
lich-didaktischen Anteile sind bei der Aus-
bildung zur Arbeitslehrerin geringer. Im
Unterschied zu den Primarlehrern ist fiir
die Arbeitslehrkrifte ein obligatorischer
Unterricht in einer zweiten Fremdsprache
sowie in Geografie, Religion und Philoso-
phie nicht vorgesehen.

An der bernischen Primarschule wird in
15 Fachern unterrichtet. Die Primarlehr-
krifte erwerben ein Vollpatent. Es er-
méchtigt sie, in all diesen Fichern (ein-
schliesslich Handarbeit/Werken und Haus-
wirtschaft) Unterricht zu erteilen. Das
bernische Primarlehrerpatent gilt zugleich
als Arbeitslehrerinnenpatent. Haushal-
tungslehrerinnen sind fiir fiinf Facher un-
terrichtsberechtigt, Arbeitslehrerinnen fiir
Zwei.

Objektive Differenzierungsgriinde

Das Bundesgericht hat im Entscheid
BGE 113 Ia 116, Erwagung 4a, festgehal-
ten, dass Unterschiede in der Entlohnung
die verfassungsrechtliche Lohngleichheit
der Geschlechter nicht verletzen, wenn sie
nicht auf dem Geschlecht, sondern auf
objektiven Griinden wie Alter, Dienstal-
ter, familidren Belastungen, Qualifika-
tionsgrad, Risiken usw. beruhen. Das
Bundesgericht bezweifelte zwar, ob ein
Vorsprung in der Ausbildung an sich einen
hoheren Lohn zu rechtfertigen vermoge.
Nichts hindert aber, auf die bessere Aus-
bildung abzustellen, sofern diese vom Ar-
beitsplatz gefordert oder fiir die zu ver-
richtende Arbeit von Nutzen ist (&hnlich
wie bei unterschiedlichen Arbeitsplatzbe-
wertungen).

Die umfassendere Lehrberechtigung der
Primarlehrer bedingt mehr und grossere
Fachkenntnisse als bei der Arbeitslehre-
rin, was eine unterschiedliche Gehaltsein-
stufung von Art.4 Abs. 2 Satz 3 BV recht-
fertigt. Die Haushaltungslehrerin versieht
allerdings einen bisher fast nur Frauen
vorbehaltenen Beruf, wie die Arbeitsleh-
rerin. Die unterschiedliche Entlohnung ist
also nicht geschlechtsspezifisch und beur-
teilt sich somit nach dem allgemeinen
Rechtsgleichheitsgebot von Art.4 Abs. 1
BV. Der Besoldungsunterschied zwischen
Haushaltungs- und Arbeitslehrerinnen
leuchtet zwar weniger ein als jener der
Arbeitslehrerinnen gegeniiber den Primar-
lehrern und Primarlehrerinnen. Doch lasst
er sich im Lichte des allgemeinen Rechts-
gleichheitsgrundsatzes wegen der doch be-
stehenden Unterschiede und angesichts
des Gestaltungsspielraums des Gemeinwe-
sens bei der Besoldung rechtfertigen (Ur-
teil 2P.208/1990 vom 31. Mai 1991).

(R.B.)



Auch in Zukunft gibt es
keinen Sieger:

Anwendungen bestimmen die
Drucktechnik

Der iiber viele Jahre den Markt dominie-
rende Matrixdrucker sieht sich mittlerweile
einer Vielzahl von Konkurrenten gegen-
iiber. Wer sich um die Druckeranschaffung
kiimmert, muss auch andere Kriterien als
nur den schon geschriebenen Brief beriick-
sichtigen. Da wird neben der Druckqualitdt
auch iiber Durchschlige, Lautstirke, Farb-
druck, Seitenbeschreibungssprachen, Um-
weltfreundlichkeit und natiirlich auch Prei-
se diskutiert.

Die Geschichte des Computers ist eng
mit der seiner Ein- und Ausgabeperipherie
verkniipft. Die Zeit allerdings, als sich im-
mer wieder die Diskrepanz zwischen
schneller elektronischer Verarbeitung und
den mit viel Mechanik behafteten Ein- und
Ausgabegeriten als «Flaschenhals» sto-
rend bemerkbar machte, ist endgiiltig
vorbei.

Etwas Technik vorab

Die standig steigenden Anforderungen
an Druckgeschwindigkeit und -qualitét,
Zuverlassigkeit und Lebensdauer beglei-
ten den Weg der Druckerentwicklung vom
anschlagenden bis hin zum heute iiblichen
beriihrungslosen Druck.

Der Fachmann unterscheidet zwischen
Impact- und Nonimpact-Printer: «Impact»
bezeichnet die Kategorie, die Zeichen
durch mechanischen Anschlag aufs Papier
bringen, zum Beispiel einer Nadel auf ein
Farbband. Die meisten Impact-Printer im
PC-Bereich sind Nadel-Matrixdrucker.
Vorteil des Anschlagdruckers: Er kann
Durchschldge anfertigen. Nachteil: Er ist
in der Regel laut.

Bei einem Nonimpact-Printer wird das
Zeichen beriithrungsfrei — also ohne me-
chanischen Anschlag — aufs Papier ge-
bracht. Zu dieser Gruppe gehoren Tinten-
strahl- und Thermodrucker sowie Laser-
und LED-Printer. Vorteil: Die Gerite ar-
beiten leise. Nachteil: Sie konnen keine
Durchschlige erstellen.

Die hidufig anzutreffende Abkiirzung
«cps» steht fiir «characters per second»
und bezeichnet die Anzahl Zeichen, die
ein Gerit pro Sekunde druckt. Im gleichen
Sinne wird «ppm» fiir «page per minute»
verwendet und damit die Anzahl Seiten
pro Minute ausgedriickt.

Sodann ist hdufig von «dpi» die Rede,
was «dots per inch»-heisst, also die Anzahl
Punkte pro Zoll, die ein Drucker aufs
Papier bringt. 300 dpi entsprechen etwa
118 Punkten pro cm.

Die Bezeichnung «Auflosung» steht als
wichtiger Faktor fiir die subjektive Bild-
schirfe, gemessen in dpi. Die wahrgenom-
mene Schirfe besteht aus Auflgsung und
Kantengenauigkeit der Zeichen.

So unterscheiden sich die Drucktechniken

Im Grunde genommen arbeiten alle
heute iiblichen Drucker mit einer Matrix
zur Zeichendarstellung, und zwar mit ei-
nem Punktraster aus Reihen und Spalten

von Bildpunkten. Der Raster legt die
Drucker nicht auf eine bestimmte Zei-
chenart fest, sondern erlaubt den Aus-
druck von Grafiken: Jeder einzelne Punkt
des Rasters ldsst sich ansteuern und so ein
beliebiges Muster ausdrucken. Je dichter
dieser Raster ist, desto hoher ist die Aufl6-
sung, desto schérfer wirkt das Druckbild.

Auch ein Laserprinter verwendet dieses
Verfahren: Er arbeitet mit einem festen
Punktraster von heute in der Regel 300X
300 dpi. Er druckt nicht einzelne Zeichen
nacheinander, sondern eine vollstindige
Seite auf einmal. Laserprinter bendtigen
darum erhebliche Arbeitsspeicher.

Zwischen dem anschlagenden Nadel-
Matrixdrucker und dem beriihrungslos ar-
beitenden Laserprinter finden sich die Tin-
tenstrahldrucker. Sie bringen seriell Zei-
chen fiir Zeichen aufs Papier. Im Gegen-
satz zum Nadeldrucker schreiben sie aber
die Zeichen beriihrungslos durch Aufsprit-
zen von Tinte.

Beriihrungsloses Drucken ist Trumpf

Wenn auch die Konkurrenz dem Nadel-
Matrixdrucker einen noch wesentlich star-
keren Riickgang, als heute bereits festzu-
stellen ist, am Markt voraussagt, bemiiht
sich die Industrie nach wie vor, auch dem
Anwender dieser Druckerkategorie zu-
satzliche Neuerungen anzubieten. So
brachte Epson einen Drucker mit 48 Na-
deln statt der sonst iiblichen 9, 18 oder 24
Nadeln auf den Markt. Oder Panasonic
beseitigte den Anschlaglirm unter ande-
rem durch spezielle Druckkopfe und eine
bessere Abschirmung des Druckers.

Denn eines ist sicher: Es gibt auch in
Zukunft vielfaltige Anwendungen, die
Durchschlidge benotigen. Nur Impact-
Printer konnen dies einschliesslich kom-
pletter Formulargarnituren in einem
Durchgang realisieren.

Wo liegen nun aber die Unterschiede
zum Beispiel beim Tintenstrahldrucker
mit seiner gegeniiber dem Laserprinter
neueren Technik? Wihrend im Falle an-
schlagender Drucker die Qualitdat des

- Farbbandes fiir die Druckqualitét eine be-

sondere Rolle spielt, verdndert der Tinten-
strahldrucker das Druckbild nicht, egal
wie viele Seiten Text er druckt: Solche
Geriite schreiben die Zeichen, indem sie
Tinte aus haarfeinen Diisen aufs Papier
spritzen. Damit entféllt auch das Lirmpro-
blem. Da sie allerdings keine Durchschli-
ge erstellen konnen, miissen allféllige Ko-
pien nacheinander gedruckt werden. Die
Technik der Tintenstrahldrucker unter-
scheidet sich vor allem darin, wie die Diise
den Tintenstrahl erzeugt: Die Kontrahen-
ten heissen Piezo- und BubbleJet-Technik.

Beispiel Piezo-Technik

Der Hersteller Epson arbeitet mit der
Piezo-Technik, deren Diisen aus feinen
Rohrchen bestehen, auf deren Seite ein
Piezo-Keramikpléttchen sitzt. Das im Ru-
hezustand gekrimmte Piezo-Plédttchen
schnellt unter einem Spannungsimpuls
schlagartig nach unten und driickt die vor-
gelagerte Tinte als Tropfchen aus der Off-
nung. Die in der Herstellung aufwendigen

Druckkopfe bestehen aus Hartkeramik
und sind daher verschleissfrei.

Die Auflosung erreicht mit 46 Diisen
mit 360 dpi das Druckbild eines Laser-
druckers. Anders als diese bauen sie aber
eine Seite wie Nadeldrucker auf und sind
deshalb etwas langsamer. Ein A4-Drucker
mit 48 Diisen erreicht in Schnellschrift 550
cps und in Schonschrift 200 cps. -

In der Piezo-Technik liegt gemédss Her-
stellerangaben ein Entwicklungspotential
von bis zu 1500 cps. Tintenstrahldrucker
eignen sich vornehmlich fiir Texte und ein-
fache Grafiken. Der Piezo-Druckkopf hat
eine Lebensdauer von etwa 1000 Mio. Zei-
chen. Ein wichtiges Argument fiir die Pie-
zo-Technik ist aus Herstellersicht die Um-
weltbilanz: Solche Drucker haben wenig
Verschleissteile, mithin produzieren sie
wenig Abfall und sind billig im Unterhalt.

Beispiel BubbleJet-Technik

Die Firma Canon hat einen anderen
Weg gefunden, die Tinte aus dem feinen
Rohrchen herauszuspritzen. In der Diise
eines BubbleJet erwarmt ein Heizelement
die Tinte nahezu ohne Verzogerung auf
300 bis 400 Grad. Dabei verdampft Tinte,
es entsteht eine kleine Blase. Diese dehnt
sich explosionsartig aus und driickt die
Tinte aus der Diise. Beim Zusammenfal-
len der Blase entsteht ein Vakuum, das
neue Tinte in die Diise zieht.

In einem BubbleJet sitzen auf dem
kaum 5mm hohen Druckkopf 64 Diisen
iibereinander, jede Diise ist dreimal diin-
ner als ein menschliches Haar. Canon er-
reicht so eine Auflosung von 360 dpi. Der
grosste Vorteil der Bubble-Technologie ist
gemiss Herstellerangaben die billige Pro-
duktion. Die Druckkopfe werden wie
Chips auf fotografischem Wege aus Sili-
zium hergestellt. Dank dieser sehr kosten-
giinstigen Herstellungstechnik ist gemiss
Canon die Druckauflosung durch weitere
Miniaturisierung der Diisen auf 600 oder
800 dpi steigerbar.

Das kleinste Modell druckt rund 80 cps,
benotigt also fiir eine A4-Seite Text etwas
weniger als eine Minute. Leistungsstirke-
re Modelle drucken schwarzweiss oder far-
big mit rund 150 cps. Die Geschwindigkeit
von BubbleJets soll nach oben beliebig
steigerbar sein: Canon spricht von einem
Druckkopf mit 128 oder 256 Diisen, spéter
soll der Druckkopf so breit wie eine A4-
Seite werden.

Fazit

Der Beitrag hat aufgezeigt, dass alle
heute verfiigbaren Drucktechniken ihre
Berechtigung im Markt haben. Jeder Ka-
tegorie lassen sich bestimmte Vorteile zu-
ordnen.

So sind viele Anwendungen auf Durch-
schldge angewiesen, verlangen also Nadel-
drucker. Im Gegensatz zu Tintenstrahl-
und Laserdruckern, die mit schérferem
Druckbild und der Auflosung um Markt-
anteile kampfen, diirften beim Matrix-
drucker 24 Nadeln der Standard bleiben.

Mit der Piezo-Technik lassen sich noch
hohere Druckgeschwindigkeiten und eine
bessere Auflosung erzielen. Das Herstel-



len eines Piezo-Druckkopfes und die An-
schaffung sind zwar teuer, im Unterhalt
aber billiger als andere. Vorteil der Piezo-
Technik ist die giinstige Umweltbilanz
dank wenig Verbrauchsmaterial und lang-
lebigen Druckkopfen.

Die BubbleJet-Technik zeichnet sich

durch einfache Herstellung, hohe Qualitat
und tiefen Preis aus. Die Auflgsung der
Drucker diirfte bald auf 600 oder 800 dpi
steigen und Druckkopfe mit 128 und 256
Diisen ausgestattet werden. Jetzt bringt
Canon einen BubbleJet-Farbkopierer mit
einer Farbtiefe von 24 Bit fiir rund 10000

Franken auf den Markt. Mit einer Zusatz-
einheit wird aus dem Farbkopierer ein
Farbscanner und ein Farbdrucker fiir den
Computer. Uber eine Schnittstelle kénnen
zudem Bilder ab Video und Fernsehen
ausgedruckt werden.
Christian Bommer

Die Trompete heute:

SOLO-SCHULVERANSTALTUNG

Thema: Bausteine improvisierter Musik und neue sowie erweiterte Anwen-
dungsformen der Trompeten, mit Doppelfliigelhorn, Raschelhorn, Wassercor-
net, Meeresschnecken usw. sowie elektronische Extras.

Das Schwergewicht einer ca. 80miniitigen Veranstaltung bildet die Musik; freie
und konzeptionelle Improvisationen mit dem erwdhnten Instrumentarium.
Erginzend, zwischendurch und zum Schluss soll Platz sein fiir offene Gespriche,
Dialoge, iiber die Musik, den Musiker als Privatperson, die instrumentalen
Techniken, die Biihne als Arbeitsort usw., zwischen allen Teilnehmern.

Organisation: im Singsaal, Foyer oder Aula. 1 Stunde Vorbereitungszeit fiir
Soundcheck. Biihne. Verdunkelungsmoglichkeit.

Termine: nach Absprache (2 Vorstellungen pro Tag, pro Schulhaus méoglich).

Kosten: pro Einzelveranstaltung Honorar Fr. 700.— (Reisekosten + evtl. Spesen
separat). Fiir Anschlusskonzerte Fr. 300.—.

Kontakt und weitere Auskiinfte: René Krebs, Gerichtsstrasse 1, 8610 Uster,
Telefon + Fax 01 94044 54.

Ingeno Computer AG

PIANOS
&

FLUGEL

Vom Spitzenmodell
bis zum einfachen

Schiilerinstrument
zu glinstigen Exportpreisen

Grosses Noten- und Schallplatten-
Sortiment

PIANOHAUS

D-7750 KONSTANZ HUSSENSTR. 30
GEG. HERTIE TEL. 0049-7531/21370

Moderne Klaviere, Cembali, Spi-
nette, Klavichorde. Reparaturen,
Stimmen, Restaurierun-
gen histor. Instrumente.

Rindlisbacher

8055 Ziirich
Friesenbergstr. 240
Telefon 01 462 49 76

Zu verkaufen Piano
schwarz, matt; Flugel Gro-
trian Steinweg, 190cm, uber
60jahrig, total revidiert.

Preis Verhandlungssache.
Standort Hagendorf SO
Telefon 064 2234 77

Kostiime

bei

fur Theater, Reigen, Umziige aller Art beziehen Sie am besten

Heinrich Baumgartner AG
Theater-Kostiim-Verleih

Luzern, Baselstrasse 25, Telefon 041 22 04 51;
Zirich, Walchestrasse 24, Telefon 01 362 42 04.

Superauswahl an Orff-Instrumenten
zu guinstigen Preisen!

Glockenspiel

Holzkasten, Metallstabe grau,
c’'—f"’* mitfis, b, fis-Staben
und Schlegeli, Fr. 33.50
Triangel

mit Schlegel, 10 cm, Fr.6.—,
15¢m, Fr.7.—, 18 cm, Fr.8.—,
20cm, Fr.9.—

Schellenstab

32 cm lang, mit 25 Schellen, Fr. 20.—
Maracas

rund bemalt, 19-22 cm,

Paar Fr. 10.—

Holz, rund, langer Stiel, bemalt,
ca. 27 cm, Paar Fr. 19.-

Plastik, klein, div. Farben,

Paar Fr.7.—

Schlagholzer

Eschenholz, Paar Fr.7.—-
Palisanderholz, Paar Fr. 15.—

Verlangen Sie ausfiihrliches Prospektmaterial tber Ihr gewiinschtes Instrument!

Mit Vermerk: LZ/7.92

LATIN MUSIC, 8008 Ziirich, Forchstr. 72, Postfach, 8032 Ziirich, Telefon 01

4225933, Telefax 01 4225990

”Chunsch ou?”
Auch Deine Blutspende zIt!

Kassettenkopien

Einzelkopien bis Grossauflagen
Tonstudio fiir Musik- u. Audio-
visuelle Produktionen, Beschal-
lungsanlagen fur Musik- und
Sprachubertragungen
AG FUR TONPRODUKTIONEN

BESCHALLUNGS- UII‘D
KONGRESSTECHNIK

LOOSLISTR. 15, 3027 BERN-BETHLEHEM
TELEFON 031/9929300, FAX031/99293 20

Die gute
Schweizer
Blockflote

Tamburin
Holzreif, Naturfell genagelt, 20 cm,
Fr.10.—

Tamburin mit Schellen

Holzreif, eine Reihe Schellen,
Naturfell genagelt, 15 cm, Fr. 16.—,
20 cm, Fr.20.—

Schellenkranz
Holzreif, eine Reihe Schellen,
Fr.13—

Marimbula

Holzkastenresonator mit 8 stimm-
baren Metallzungen, Fr. 340.—
Sopran-Xylophonc¢''-a’"’

mit fis-, b-, fis-Staben, Fr. 306.50
Metallophon Fr. 289.—
Alt-Xylophon c'-a"’

mit fis-, b-, fis-Staben, Fr.423.—
Metallophon, Fr.392.—

ses Notensortiment.

Besuchen Sie das einzigartige Spezialgeschaft mit der
Musikabteilung im Untergeschoss fiir

Schul- + Hausmusik

Sie finden bei uns eine grosse Auswahl Blockfléten, Orff-
Instrumente, Kantelen und Streichpsalter unter anderem
sowie einschlagige musikpadagogische Literatur und gros-

R. u. W. Jenni

Schweizerhof-Passage
3011 Bern, Telefon 031 22 11 96




AKAD

AKAD AKADEMIKERGESELLSCHAFT FUR ERWACHSENENFORTBILDUNG

om Rat zur Talt

Wenn Sie Ratsuchende betreuen miissen,
wenn Sie fir sich selber ein Wissensgebiet neu aufbereiten wollen:
hier die Schwerpunkte des AKAD-Programms.

Einzelfacher Diplomstudienginge
Im Fernstudium, von der Anfangerstufe bis zum Hochschulniveau; Berufsbegleitend, im Methodenverbund Fernstudium — miindlicher
Beginn auf jeder Stufe moglich. Seminarunterricht. Qualitatsbeweis: @iber 20 000 Erfolge in staatlichen

Priifungen bei iiberdurchschnittlichen Erfolgsquoten.

Englisch B Franzosisch M Italienisch B Spanisch B Latein

mit dem eingebauten Tonkassettenprogramm serios und trotzdem Eidg. Matur, Typus B, C, D B Eidg. Wirtschaftsmatur
bequem zu erlernen. Hochschulaufnahmeprifung (ETH/HSG/Universitiaten)
Deutsche Sprache M Deutsche Literatur Biirofachdiplom VSH M Handelsdiplom VSH

Praktisches Deutsch und Geschiftskorrespondenz Eidg. Fahigkeitszeugnis fir Kaufleute

Erziehungs- und Entwicklungs-
psychologie

Englischdiplome (Universitat
Cambridge) M Franzosisch-
diplome (Alliance Francaise
Paris) M Italienischdiplome
(Universitit Perugia)
Spanischdiplome (Universitat
Saragossa) B Deutschdiplome
(Zarcher Handelskammer)

Psychologie M Soziologie
Politologie M Philosophie

Weltgeschichte B Schweizer
Geschichte B Geographie

Algebra und Analysis
Geometrie Ml Darst. Geometrie

Physik l Chemie M Biologie

Eidg. Diplome und Fachaus-
weise: Betriebsokonom HWV
Analytiker-Programmierer
Wirtschaftsinformatiker
Organisator ll Buchhalter/
Controller M Treuhander
Bankfachleute B Zertifikat

* Qual. Informatik-Anwender

Buchhaltung B Informatik
Betriebswirtschaftslehre
Volkswirtschaftslehre usw.

Marketing B Organisation
Recht usw.

cecestseccsvecscscssssnsess IMARKA-DIPLOMSTUDIENGANGE sccccsccccccecsocsccnnsacaa
Management-Diplom IMAKA, Eidg. Diplom Verkaufsleiter, Zertifikat Wirtschaftsingenieur STV,
Diplom Personalassistent ZGP, Diplom Chefsekretarin IMAKA.

Der Beginn der Lehrginge ist jederzeit moglich — das Studium ist unabhdingig von Wohnort und Berufsarbeit.

Personliche Beratung und sachliche Auskiinfte

Siialten olc an folpendenSiclicS An die AKAD, Jungholzstrasse 43, Postfach, 8050 Ziirich

Zurich: AKAD-Seminargebaude Jungholz l Senden Sie mir bitte unverbindlich Unterlagen tber (bitte ankreuzen Kl):

Jungholzstrasse 43

8050 Zurich-Oerlikon O das ausfiihrliche AKAD-Programm Mich interessieren nur (oder zusatzlich):
Telefon 01/307 33 33 (berufsbegleitend) O Technische Kurse
Fax 01/302 57 37

0 die IMAKA-Diplomstudienginge
AKAD-Seminargebiaude Minerva I
Scheuchzerstrasse 2—4 I Name:
8006 Zurich (Hochschulquartier)

AKAD-Seminargebdude Seehof
Seehofstrasse 16, 8008 Ziirich I PLZ/Ort:
(S-Bahn-Station Stadelhofen) e e e e e s T

l Vorname: Strasse:

O die AKAD-Ganztagesschulen [ Zeichnen und Malen [
I
|
|
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Andreas (Einsiedeln) 14-15/16 Peterhans Schmid Franziska (Baden) 1/16-3, 2/31,
25/26/13 — Peyer Bruno (Schiers) 19/15 — Pfisterer Peter (Aarau) 18/4 — Portner
Manuel (Otelfingen) 10/17

Roduner Margrit (Weisslingen) 6/16-1 — Ruf-Briker Regula (Béretswil) 3/5 — Ruf
Urs (Béretswil) 3/4 — Russi Karl (Seedorf) 13/14

Seidemann Barbara (Ziirich) 16/27 — Serra Antonella (Ziirich) 6/11 — Sitta Horst
(Ziirich) 18/29; 19/31; 21/31; 22/25; 23/25; 24/27

Schader Basil (Ziirich) 5/10 — Schildknecht Urs (Ziirich) 3/9,16-1; 9/64-1; 12/32-1;
17/6; 17/32-1; 19/48-1; 23/32-1; 24/32-1 — Schmid Christian (Bern) 19/10 — Schnyder
Brigitte (Ebmatingen) 24/18 — Schoch Fritz (Biel) 23/14 — Schiirmann Ursula

(Sarnen) 1/31; 4/32; 7/48; 8/6,12; 10/32; 13/6, 32; 14-15/8; 17/32; 20/40; 23/32 —
Schwarzenbach Alfred M.(Schiers) 11/8 — Schwertfeger Richard (Jegenstorf) 9/29;
18/15; 22/12 — Schwizer Viviane (Horgen) 19/12,48

Strittmatter Anton (Sempach) 2/18-1; 3/11,25,29; 4/6,16-1; 5/18-1; 7/24-1; 8/4,14;
10/32-1; 11/32-3; 13/13; 16/11; 20/40-1; 21/10; 23/10; 24/5,7

Trachsel Jaroslaw (Ziirich) 2/36; 5/36; 8/48; 11/32; 12/6,10,14; 18/40; 21/40; 24/32 —
Truniger Markus (Ziirich) 19/18

Vuillemier Paul (Gossau) 18/8

Waldburger Urs (Herisau) 18/8 — Wettstein Emil (Ziirich) 16/10 — Widmer Martin
(Wila) 9/20 - Widmer Urs (Bern) 20/33 — Wyler Theo (Ziirich) 9/12

Zaugg Werner (Bern) 9/64-3; 11/22 — Zemp Beat 25/26/16 — Zuber Matthias (Bern)
8/20 — Ziircher Fritz (Herisau) 18/8 — Zysset Res (Bern) 16/8

Die «SLZ» informiert Sie 24mal im Jahr vielseitig, gehaltvoll, praxisnah und kompetent iiber Erziehung und Bildung.
Probenummern und Abonnemente: Zeitschriftenverlag Stafa, 8712 Stéfa, Telefon 01 92856 11/
Lehrerinnen und Lehrer Schweiz LCH, 8057 Ziirich, Telefon 01 311 83 03

Die «Schweizerische Lehrerinnen- und Lehrer-Zeitung» —
eine Dienstleistung des Dachverbandes Lehrerinnen und Lehrer Schweiz LCH
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SONDI vap

Die fihrenden Dampfdruck-Reinige

Schule fir Angewandte Linguistik, Zirich garantleren perfekte Sanerkeit
Schreiben mit Martin R. Dean Haushalt Spital H

Kursinhalt: im Haushalt, Spital, Heim,

Wie verfasst man eine Theater- oder Buchkritik (Journalismus), eine Lebensmlt‘[elgeschaﬂ

Kurzgeschichte bzw. eine Erzéhlung? Wie formuliert man einen Liebes-

brief2 Die Schreib-Erfahrung steht im Mittelpunkt dieses Kurses. in Praxis, Schulen :

Datum: 16. bis 18. April 1993 und Gastronomie. ',

Kosten: Fr. 690.— LN

Fotojournalismus mit Alberto Venzago
Mit der Kraft
des Dampfes
40°C) werden
jetzt Decken,
Wande, Bdden,
Fenster, Herde,
Backdfen, Armaturen,
Grills, usw. im Nu hygie-
= nisch sauber — ohne Chemie.
Aufdampfen von Kleidern, Polstern
' ppichen ist frappant, ganz zu schweigen
von einem bislang unerreichten Dampfbiigeln.

Auch Sie werden begeistert sein!
Verlangen Sie eine praktische Vorfiihrung in lnrem Heim.

Kursinhalt:

Vermittelt werden die Grundlagen der professionellen journalistischen
Arbeit —, vom Recherchieren, Dokumentieren bis hin zum Erstellen und
Gestalten einer Bildreportage. ¥

Datum: 26. bis 28. August 1993
Kosten: Fr. 690.—
Kursort: Sonneggstrasse 82, Zirich

Organisation: Elsbeth Tobler, SAL Basel, Amselstrasse 39,
4059 Basel
Telefon 061 3528 93, Fax 061 352832

Weiter im Programm:
—Rund um das Drehbuch
— Der Dokumentarfilm

2. Solarsalon der Schweiz in Bern

und 5. Solarmobilsalon 18.-22. Februar '93 ‘@xbempc
® Umfassendste Sonnenenergie-Ausstellung der Schweiz @ Leicht- Informationen:
Elektromobile und Solarmaobile: Weltneuheiten, Rennfahrzeuge, Ingenieurbiiro

FT. {SOPNDEREGGER AG
Prototypen, Serienmobile @ Parcours zum  Solarmobil-Testfahren Muntwyler

9100 Herisau, Tel. 071 52 11 44, Fax 071 52 23 28
® Rahmenprogramm: Tagungen und stiindliche Vortrage ® Tour de Sol %giZoét‘)Ig:(?f;nné] + 200 Verkaufsstellen in allen Landesteilen.

Neu bei Murri:

(ca. 1000 Modelle)
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zu giinstigsten

fcoumN

Verlangen Sie mit neben-

stehendem Coupon den " Besteller
32seitigen Farbprospekt :
uber die wichtigsten , Schule

Anatomie-, Zoologie- und
Botanik-Modelle

I I I Spezialeinrichtungen fur Schule und Labor Ad resse
AIh. MU3IIAN AC

CH-3110 Miinsingen ’
Erlenauweg 15 5 : :
® 0317211412 .
Fax 0317211485 - PLZ/Ort
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Streit um die Maturitatsschule von
morgen (Teil 2)

Von Kompromissmodellen und unterschwelligen Angsten

In der letzten Nummer stellten wir den
Entwurf fiir eine neue Maturititsordnung
vor und zeichneten wir sechs hauptsiich-
liche Konfliktlinien der heftig gefiihrten
Kontroverse. Im zweiten Teil unseres Be-
richts stellen wir nun die bislang zur Dis-

Anton Strittmatter

kussion gestellten Alternativmodelle vor.
Und zum Schluss versuchen wir eine «klei-
ne Psych lyse der Reformdiskussion».
Selbstmisstrauen und Exi ang ge-
paart mit der Erfahrung der jiingsten Spar-
iibungen in den Kant hei die
Hemmschwellen zu sein, die es zu iiber-
winden gilt.

In der ganzen komplizierten und ver-
worrenen bis wirren Diskussion sind zur
Zeit vier «Losungs»-Positionen auszuma-
chen:
® Ubung abbrechen, die geltende MAV
mit Thren Maturititstypen belassen und
die Energien auf die innere (padagogi-
sche und fachdidaktische) Reform kon-
zentrieren.

Ubung abbrechen und von vorne begin-
nen in der Suche nach einer Losung,
welche die Mingel der heutigen MAV
korrigiert und die Mingel des Vor-
schlags der eidgendssischen Maturitéts-
Kommission (EMK) vermeidet.
¢ Den Grundsatz der EMK modifizieren
in Richtung eingeschrinkterer Wahl-
moglichkeiten und Aufwertung der Na-
turwissenschaften («Blockmodell» des

ZVIVSG).
® Den Grundsatz der EMK modifizieren
in Richtung grésserer Ficherbreite ei-
nerseits und deutlicherer Tiefe in we-
nigstens einem «Schwerpunktfach» an-
derseits («Strukturiertes Modell» Rolf
Dubs).

Bei den Protagonisten der ersten beiden
Positionen ist manchmal schwierig auszu-
machen, wer es ernst und redlich meint
und wer hinter solchen Reform-Appellen
bloss taktisches Kalkiil versteckt; dass
dann namlich fiir weitere 20 Jahre nichts
geschieht und man wieder zur Tagesord-
nung iibergehen kann. Denn die erste Po-
sition (innere statt strukturelle Reform)
hat die Erfahrungen gegen sich, dass —
abgesehen von vereinzelten, kleinen, loka-
len Reformversuchen — sich am Gymna-
sium in den letzten Jahrzehnten wenig ver-
4ndert hat (wahrend an den Volksschulen
doch erhebliche Reformen breitflichig ge-
griffen haben) und dass hiufig innere Re-
formen gerade mit dem Hinweis abge-
blockt wurden, die MAV lasse halt so gar
keinen Spielraum. . .

Der zweiten Position (etwa von ETH-
Rektor von Gunten in der «NZZ» vom
26.11.92 so vertreten) mangeln konkrete
Hinweise, wohin denn sonst die Reise ge-
hen soll, wenn nicht in Richtung auf den
EMK-Vorschlag. Und wer an der VSG-
Delegiertenversammlung vom 13.11.92 in
Neuenburg die Positionsbeziige der Fach-
schaftssprecher gehort hat, der kann sich
kaum vorstellen, dass irgendeine andere
strukturelle Verinderung, welche an eta-
blierte Pensen riihrt, nicht ebenso «stand-
rechtlich erschossen» wiirde.

Chancen sind — unter der Perspektive
einer Gymnasialreform noch zu Lebzeiten
der heutigen Generation — wohl eher den
beiden bislang publizierten Alternativmo-
dellen einzurdumen.
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Das «Blockmodell»
des ZV/VSG

Das vom Vorstand des Gymnasialleh-
rerverbandes VSG erarbeitete und im
«gh» 5/92 und an der Delegiertenver-
sammlung in Neuenburg prisentierte Al-
ternativmodell hilt an den Grundpfeilern
der Reduktion auf neun Maturitéitsfachern
(plus facheriibergreifende Arbeit als zehn-
te Note) und an der differenzierten (typen-
losen) Maturitit mit Pflicht- und Wahlfa-
chern fest, sicht aber gegeniiber dem
EMK-Vorschlag eingeschriankte ~Wahl-
moglichkeiten und die Verpflichtung zu
Schwerpunkten vor. Damit werden na-
mentlich Mathematik und Naturwissen-
schaften aufgewertet und lassen sich die
heutigen Maturitétstypen noch besser re-
produzieren, als dies beim EMK-Vor-
schlag schon der Fall ist.

Der ausformulierte Reglementsvor-
schlag (neue Artikel 10 bis 13 in der Ord-
nung des EMK-Textes) lautet:

Art. 10 Maturitéitsficher
1 Das Maturititszeugnis weist die Leistungen in
mindestens neun Fachern aus.

2 Diese Ficher werden aus drei Facherblocken
gewihlt, ndmlich aus

Block 1:

— Erstsprache

— zweite Landessprache

— ein Fach aus den Lernbereichen «Sprachen»
oder «Sozial- und Geisteswissenschaften»

(Variante: Geschichte)

Block 2:

— Mathematik

— ein Fach aus dem Lernbereich «Naturwissen-
schaften»

— ein weiteres Fach aus dem Lernbereich «Na-
turwissenschaften»

Block 3:

— Schwerpunktfach

— ein Fach aus dem Lernbereich «Sozial- und
Geisteswissenschaften»

(Variante: ein Fach aus den Lernbereichen

«Sprache» oder «Sozial- und Geisteswissen-

schaften», falls in Block 1 Geschichte)

— ein Fach aus dem Lernbereich «Kunst und

Sport»

3 Schwerpunktfach kann sein:

— eine alte Sprache oder

— eine weitere moderne Fremdsprache oder

— Geschichte (falls in Block 1 nicht Variante
Geschichte) oder

_ ein weiteres Fach aus dem Lernbereich «Na-
turwissenschaften» oder

— Wirtschaft und Recht oder

_ ein weiteres Fach aus dem Lernbereich
«Kunst und Sport» oder

— Padagogik/Psychologie

Art. 11 Ficheriibergreifende Arbeit

Eine weitere fiir das Bestehen der Maturitits-
priifung zihlende Note ergibt sich aus einer
interdisziplindren Arbeit, die im Rahmen von
interdisziplinaren Kursen entsteht, welche wéh-
rend mindestens zwei Jahren belegt werden
miissen.

Art. 13 Priifungsficher

! Eine Maturititspriifung findet in mindestens

fiinf Fachern statt, und zwar

a) in zwei Maturit4tsfédchern aus Block 1, dar-
unter Muttersprache, sowie

b) in zwei Maturitétsfichern aus Block 2, dar-
unter Mathematik, sowie

) im Schwerpunktfach

2 Die Priifungsficher sind mindestens in den

letzten vier Jahren zu belegen.

Das «Strukturierte Modell»
von Rolf Dubs

In seinem Artikel «Wichtige Balance
zwischen Breite und Tiefe» («<NZZ» vom
26.11.92) spricht sich der St. Galler HSG-
Rektor Rolf Dubs zwar fiir den Grundsatz
der individuellen Wahlmoglichkeit aus,
aber er geht auf je 5 Pflicht- und Wahl-
facher (also eine 10-Ficher-Matura) und —
wie das VSG-Modell — auf ein deutliches
Schwerpunktfach aus. Damit soll «ein
sinnvoller Kompromiss zwischen einer ty-
penlosen und einer Maturitédt mit Typen»
moglich werden.

Dubs sieht zunéchst 5 obligatorische Fi-
cher vor:

(1) Erstsprache

(2) zweite Landessprache

(3) Mathematik

(4) Biologie, Physik, Chemie (disziplinenorien-
tierte Einfiihrung mit wenig Lektionen)

Hinzu kommen nun 5 Wahipflichtfd-
cher. Aus jedem der folgenden 5 Bereiche
ist je eine Wahl zu treffen:

(1) Schwerpunktfach (alte Sprachen oder Wirt-
schaft und Recht oder angewandte Mathe-
matik oder Pddagogik und Psychologie)

(2) Dritte Fremdsprache (Englisch, Italienisch,
Spanisch, Russisch)

(3) Natur-, Geistes- und Sozialwissenschaften
(Geographie oder Informatik oder Inte-
grierte Naturwissenschaft oder Philosophie
oder Religion und Ethik)

(4) Integrationsfach (Schwerpunkt Kultur und
Sprache oder Kultur und Technik oder
Wirtschaft und Gesellschaft)

(5) Kunst und Sport (Bildnerisches Gestalten
oder Musik oder Sport)

Neben der von den Modellen der EMK
und des VSG abweichenden Facherstruk-
tur (eingeschrinkte Wahlméglichkeiten,
grossere Zahl der Priifungsficher, andere
Einteilung der Ficherblocke) fallt im
Dubs-Modell die Unterscheidung in drei
verschiedene Qualititen von Féichern auf:
«Grundlegende Orientierungsficher» (alle
Pflichtficher) sollen primir Grundstruktu-
ren des Wissensgebiets  darstellen und
«Voraussetzungen fiir vernetztes Denken
und integrativen Unterricht» schaffen; sol-
cher Unterricht soll dann in sogenannten
«Integrationsfichern» im letzten Gymna-
sialjahr «gewagt werden, damit die Schiile-
rinnen und Schiiler ganzheitliche, vernetz-
te Denk- und Arbeitsmethoden bewusst
erlernen». Damit soll gleichzeitig auf die
facheriibergreifende Arbeit gemass EMK-
Entwurf vorbereitet werden; schliesslich
soll — durchaus mit einem Abbau von
Stunden namentlich in den Orientierungs-
fichern — ein «Schwerpunktfach» gewahlt
werden miissen, «in welchem breiter, be-
reichsspezifisch vertiefter Unterricht mog-
lich wird».
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Selbstmisstrauen und
Existenzangste

Ob der EMK-Vorschlag oder eines der
Kompromissmodelle sich  schliesslich
durchsetzen kann oder ob auch der dritte
Reformanlauf nach 1968 wieder im Sand
verlaufen wird, ist zur Zeit offen. Den
eher positiven Tonen aus den Chefetagen
von Erziehungsdepartementen und von
den Spitzen der grossen Lehrerorganisa-
tionen und der Rektorenkonferenzen her
stehen sehr kontrére, teil positive, teils
dezidiert ablehnende von seiten der mei-
sten Fachverbdnde und Universitdten ge-
geniiber. Auch die Signale von den Kanto-
nalsektionen des VSG her stehen bei Re-
daktionsschluss dieser Nummer (Mitte Ja-
nuar) eher auf Rot. Das letzte Wort ist
allerdings manchenorts noch nicht gespro-
chen.

Was an der Diskussion auf seiten des
ablehnenden Teils der Gymnasiallehrer-
schaft bislang auffillt, ist zum ersten ein
tiefsitzendes Selbstmisstrauen: Man traut
sich nicht zu, an der Schule eine Wahlkul-
tur einzurichten, in welcher die Schiilerin-
nen und Schiiler nicht blosse «Billigwah-
len» treffen, sondern — wie ihre Gleichaltri-
gen im Berufsbildungsbereich — sich serios
auch fiir anspruchsvolle Optionen entschei-
den. Man glaubt nicht, dass sich andere als
stoffliche Leistungsanspriichen (etwa die
allgemeinen Bildungsziele im Lehrplan)
den Schiilern gegeniiber erfolgreich vertre-
ten lassen. Man fordert eine Vorschrift,
welche Einfithrungskurse zur Vorberei-
tung auf die facheriibergreifende Abschlus-
sarbeit vorschreibt, weil man es sich offen-
bar zutraut, bei Fehlen einer Vorschrift die
Schiilerinnen und Schiiler nach tiber drei
Jahren Gymnasium bzw. nach iiber elf Jah-
ren Schulzeit unvorbereitet auf eine solche
Arbeit loszulassen. Und wenn jemand dar-
auf hinweist, dass die Verordnung ja nur
Minimalvorschriften enthalte, dass also je-
de Schule bzw. jeder Kanton weitere Fi-
cherbelegungen und Priifungen fordern
diirfe, winkt man hohnisch lachend ab — es
nehme doch «niemand» ernst, was nicht in
den Bundesvorschriften gefordert werde.
Oder da wird — unter dem Applaus zahlrei-
cher anderer Fachschaftsvertreter — ein
Philosophie-Obligatorium postuliert mit
der Begriindung, dass sonst (d.h. in den
anderen Fichern) keine Erkenntnistheorie
vermittelt, die Schiiler nirgends Denken
lernen, nirgends Begriffe wie Erkenntnis,
Objektivitdt, Erfahrung u.d. reflektiert
wiirden ...

Wenn es nicht gelingt, diese Bankrott-
Stimmung, dieses tiefsitzende Selbstmiss-
trauen einzudimmen oder durch einen
vorwartsgerichteten Optimismus zu erset-
zen (siehe Artikel Galeazzi in der letzten
Nummer), dann ist eine solche Reform
tatsachlich nicht zu machen.

Hinzu kommen unverkennbare Exi-

stenzdngste, welche (meist getarnt als
Sachargumente «im Interesse der Schiiler»
oder «der Bildung» oder des «hohen Stan-
dards in unserem Lande») in den Diskus-
sionen offenkundig werden: Auf der mate-
riellen Seite geht es um die Furcht vor
Pensen- oder gar Stellenverlust. Die Ver-
kiirzung um ein halbes oder ganzes Jahr,
die Reduktion der Anzahl Priifungsficher
und schliesslich die offerierten Abwahl-
Moglichkeiten (von positiven Wahlen fiir
etwas spricht fast niemand!) lassen be-

greiflicherweise die Frage hochkommen::

«Braucht’s mich dann noch?» Dort wo
(sieche Selbstmisstrauen) das Gefiihl vor-
herrscht, ein «unbeliebtes» Fach zu unter-
richten oder einen «unbeliebten» Unter-
richt zu machen, bietet der Status quo, der
Maturititstypus mit seinen Obligatorien,
halt wenigstens noch die Existenzsiche-
rung. Eine zweite, durchaus auch nicht
unbegriindete Angst herrscht gegeniiber
dem Verhalten der Kantone: «Wird der
Kanton eine von Bildungsidealen gepragte
Mittelschul- und Finanzpolitik machen,
iiber die Minimalforderungen einer neuen
MAV hinausgehen, zusitzliche Fiacher be-
willigen, das Untergymnasium beibehal-
ten, im Wahlfachbereich auch bei kleinen
Lerngruppen ein vielfiltiges Angebot ge-

statten, werden die neuen Freiheiten zu

Spariibungen missbraucht, die Minimal-
vorschriften zur Standardnorm erhoben,
wird das Gymnasium verstiimmelt?»

Schliesslich sind da auch immaterielle
Existenzingste in Form von Krinkungs-
aussichten:

Das fingt vielleicht an bei der Krinkung
des Mathematik- oder Deutschlehrers ob
der Herabsetzung seines Faches, dessen
Maturanote nun nicht mehr doppelt, son-
dern bloss noch einfach zdihlen soll, geht
weiter bei der Krinkung all der Ficher,
welche sich nicht mehr im edlen Pflicht-,
sondern «nur mehr» im Wahlbereich fin-
den, und endet beim Alptraum, in der
schulinternen «Hitparade» der gewdhlten
bzw. abgewdhlten Ficher/Lehrpersonen
einen hinteren Rang einzunehmen.

Das alles ist sehr ernst zu nehmen. Wer
auf der Ebene der Erziehungsdirektionen
die Reform will, miisste sich nun zu einem
Qualitatsbekenntnis und entsprechenden
finanziellen Zusagen, soweit diese moglich
sind, durchringen. Die Kumulation von
Selbstmisstrauen und Misstrauen den bil-
dungspolitischen Behorden gegeniiber ist
nicht nur Gift fiir die laufende Diskussion
und Entscheidungsfindung, sondern wére
es auch fiir eine nachfolgende qualitative
Umsetzung der Reform, namentlich auch
der Rahmenlehrpléne!

Einen gemeinsamen
Niveaubegriff finden

Mit den Existenzangsten hangt auch die
Niveaudiskussion zusammen, wie sie ge-
genwirtig gefiihrt wird:

Gegner der Reform sagen einen Niveau-
Verlust voraus, Befiirworter — unter dem
Schlagwort «weniger wire mehr» — einen
Niveau-Gewinn. Und es scheint, dass die
«Frontlinien» etwa identisch sind mit den
Gefiihlslagen «Selbstmisstrauen» versus
«Zuversicht/Aufbruch». Und es scheint
iiberdies, dass diese Meinungsdifferenzen
auch recht stark die Grundhaltungen
«Stofforientierung» versus «Lernzielorien-
tierung» widerspiegeln. Wer in Kategorien
von Stoffmengen denkt, sieht zwangsldufig
vor allem den Verlust in der Folge von
zeitlichen Verkiirzungen bzw. von Ein-
schrankungen der Féacherbreiten; wer eher
in Lernzielen denkt, vom Rahmenlehrplan
her argumentiert, scheint eher auch die
Chancen der Reform zu sehen, unterschei-
det beispielsweise zwischen Verfiigungs-
wissen und Orientierungswissen, erkennt
Chancen der Niveauanhebung im Sinne
neuer Denkqualititen, Problemldse- und
Teamfihigkeiten usw.

So ist denn die gegenwirtige Kontrover-
se auch eine Frage des «didaktischen Bil-
dungsgefilles». Das — im Vergleich zu den
Volksschullehrern — bei relativ grosseren
Teilen der Mittelschullehrer (ganz zu
schweigen von den Hochschullehrern) vor-
handene Ausbildungsdefizit beziiglich
lernpsychologischen Wissens und didakti-
scher Fahigkeiten macht die Reformdis-
kussion und insbesondere die Niveaudis-
kussion schwierig. Wenn — wie erlebt —
«Stoff-Leute» und «Lernziel-Leute» stun-
denlang aneinander vorbeireden konnen,
ohne den Kern der Missverstindnisse zu
verstehen, dann ist das fiir beide Seiten
natiirlich héchst frustrierend. Ob man sich
in den nichsten Jahren bei einem aufge-
klarten Lernbegriff finden wird, ist meines
Erachtens mit oder ohne neue Maturitéts-
ordnung die Gretchenfrage der Mittel-
schulentwicklung der Zukunft.

Quellen

Die Ausfithrungen dieses zweiteili-
gen Berichts stiitzen sich auf Beob-
achtungen an Versammlungen und
Diskussionen, an denen der Verfas-
ser teilgenommen hat, auf ihm be-
kannte erste Stellungnahmen von
Schulen und von Teilverbianden des
VSG sowie auf publizierte Artikel
und Leserbriefe vor allem in den letz-
ten Nummern der VSG-Zeitschrift
«gymnasium helveticam» und in den
«NZZ»-Ausgaben vom 9. 0Oktober
und vom 26. November 1992.




Spannender als ein Krimi: ;

Das Leben unserer

pannender als ein Krimi, un- pldne in Verbindung mit ausgewihl-
terhaltsamer als ein Aben- tem, oft einmaligem Bildmaterial ver-
teuerroman - so werden die mitteln auf leichtverstindliche Art ein
Ereignisse der Weltgeschichte iibersichtliches und zusammenhingen-
von der Steinzeit bis zur Gegenwart des Bild, wie es kein Geschichtsbuch
in der neuen Magazin-Reihe GE- bietet.

SCHICHTE MIT PFIFF geschildert.

Fundierte, sorgfiltig recherchierte
Berichte von kompetenten Autoren
fiihren Sie jeden Monat in ein neues

Einladung zum Vorzugs-Abonnement

Lassen auch Sie sich Monat fiir
Monat in die faszinierende Welt

Kapitel der Weltgeschichte ein. unserer Vorfahren entfiihren, erle-
Faszinierende Augenzeugen-Berichte, D€ Sie hautnah mit, wie sie gelebt,
Tagebuchaufzeichnungen, Rekonstruk-  86kampft und gelitten haben. Profi-
tionen, Illustrationen, erklirende Gra-  ti€ren Sie jetzt von unserem attrakti-

fiken, Ubersxchtskarten Situations- Yen Vorzugs-A gebot!

SHW Stafa

___________________ =

orzugs-Angebot |
ich mochte von Threm Vorzugsangebot |
JAprofltleren und abonniere GESCHICH- |
TE MIT PFIFF zum Jahres-Abonnementpreis |
von Fr. 58.80 fiir 12 Hefte. Gratis erhalte ich ein :
Heft zusétzlich sowie die massive Nachprigung
der ersten 5-Franken-Miinze der Eidgenossen- |
schaft aus dem Jahre 1850.

Geschenk

Diese massive Nach-
pragung der ersten
5-Franken-Miinze
der Eidgenossen-
schaft aus dem Jahre
1850 schenken wir
Ihnen als Danke-
schon fiir Ihre
Abonnements-
Bestellung.

Name:

Vorname:

Strasse:

4 PLZ/Ort:

r T TR AT L 3a T T L S
Emsenden an: SLZ Schwelz Lehrermnen und Lehrer—Zeltung, Seestrasse 86, 8712 Stafa
PSR 57 .3 WA _ o S ey SRR




BEZUGSQUELLEN fﬁr Schulbedarf und Lehrmlttel

Audiovisual
Dia-Duplikate und -Aufbewahrungsartikel
DIARA Dia-Service, Kurt Freund, 8056 Zrich, 01 311 2085

Kassettengerate und Kassettenkopierer :
A.J. STEIMER, ELECTRO-ACOUSTIC, 8064 Zirich, 01 4322363,
OTARI-STEREO-Kassettenkopierer FOSTEX und Audiovisual-Produkte

Projektions- und Apparatewagen
FUREX AG, Normbauteile, Allmendstrasse 6, 8320 Fehraltorf, 01 954 22 22

Visuelle
eC er A‘@ Kommunikationsmittel
fiir Schule und Konferenz
Ch u I beda rf Eigener Reparaturservice

Projektions-, EDV-
Telefon 019303988

8623 Wetzikon und Rolimobel nach Mass

Lehrmittel

Beratung von Lehrpersonen - Unterrichtsmaterialien - Kulturbegegnungen mit
Kiinstlerinnen und Kiinstlern aus Lateinamerika, Afrika, Asien und Europa

[ ]
unlcef @ Schweizerisches Komitee fiir Unicef
S Werdstrasse 36 8021 Ziirich Tel. 01/ 241 40 30

| Video- und Kinoprojektoren
AUDIOVISUAL | Hellraumprolektoren
m Kassettenverstarkerboxen Visalux
Videogeriate JVC, Panasonic, Sony AB

AV Ganz AG, 8038 Zirich, Seestrasse 259, Telefon 01 48292 92

Mobiliar
Ihr kompetenter Partner for. .
Informatikmébel Kmdergcn‘enmobel

bemag Schulmébel Hérsaalbestuhlung

SisSEch

Basler Eisenmébelfabrik AG Telefon 061 9714066 Posﬂcch 4450 Sissach

BAUER =
BOSCH Gruppe ﬂ PHILIPS refieCcta SHARP

Visualisierungs-Gerate und Systeme

Schmid AG, Foto-Video-Electronics, Ausserfeld, CH-5036 Oberentfelden =)

Kompetent fiir Schule und Welterblldung,

Tische und Stiihle
"BR Embru-Werke, 8630 Riti ZH
Telefon 05534 11 11, Telefax 055 318829

[p ﬂ ﬁ g VIO L ECHN I

<<Rﬂegg)>
S@[H]@E[]NEQQ@] Schulmobel Tische
Stiihle, Gestelle, Korpusse
EGGENERGER AG 8605 Gutenswil ZH, Tel. 01 945941 58

8050 Ziirich - Leutschenbachstr: 48 - Tel. 01 301 46 06
Video-Anlagen fiir Schulen — Projektierung, Verkauf, Service

Brunnen
Armin Fuchs, Zier- und Nutzbrunnen, 3608 Thun, 033 36 36 56

Biicher
Biicher fiir Schule und Unterricht
BUCHHANDLUNG BEER, St. Peterhofstatt 10, 8022 Ziirich, 01 211 27 05
IEEIT33 PAUL HAUPT, BERN, Falkenplatz 14, 3001 Bern, 031 2324 25

Gesundheit und Hygiene

Schulzahnpflege
Aktion «Gesunde Jugend», c/o Profimed AG, 8800 Thalwil, 01 723 11 11

Handarbeit und Kunstschaffen
Garne, Stickgriinde, Webrahmen
Zurcher & Co. Handwebgarne, Postfach, 3422 Kirchberg, 034 4551 61

Handwebgarne, Handwebstiihie und Webrahmen
Riiegg Handwebgarne AG, Todistrasse 48, 8039 Zurich, 01 201 3250

Webrahmen und Handwebstiihle
ARM AG, 3507 Biglen, 031 701 07 11

Kopieren - Umdrucken

Metallwarenfabrik Sarmenstorf AG

5614 Sarmenstorf

Telefon 057 27 11 12, Telefax 057 27 2290

® Schulmdbel ® Mehrzweckraume
e Kindergartenmdbel ® Saalbestuhlung

Reppisch-Werke AG

8953 Dietikon

Tel. 01/7406822 as
Fax 01/74048 65

Das neue Sitzen
E STOKKE AG, Panoramaweg 33
5504 Othmarsingen

L S L LR AR AR Tel. 064 56 31 01, Fax 064 56 31 60

Stuhl- und Tischfabrik Klingnau AG, 5313 Klingnau

® Schulmébel ® Hauswirtschaftsmébel
® Kindergartenmobel ® Stiihle und Tische fir
Tel. 056 4527 27 Mehrzweckraume

Der Spezialist fur Schul- und

Saalmobiliar

ZESAR AG, Gurnigelstrasse 38,
l— Postfach, 2501 Biel,

Tel. 032252594, FAX 032254173

Bergedorfer Kopiervorlagen: Lesenlernen mit Hand und FuB —
Der Leselehrgang der 90er Jahre! — AuBerdem Mathematik, Musik, Erd-
Persen kunde, Biologie u. a. Facher. Bergedorfer Klammerkarten:

Fiir Differenzierung und Freie Arbeit in Grund- u. Sonderschule.
Prospekt anfordern bei: Verlag Sigrid Persen, DorfstraBe 14,
D-2152 Horneburg/N.E. Tel. 00 49 — 41 63/67 70

Lehrmittel

Lehrmittel s
LEHRMITTELVERLAG DES KANTONS ZURICH, Raffelstrasse 32,
045 Zirich, Telefon 01 46298 15 — permanente Lehrmittelausstellung!

® Stellwande
e Kilettentafeln
® Bildregistraturen

® Wechselrahmen
® Galerieschienen
@ Bilderleisten

Pano-Lehrmittel/Paul Nievergelt
Franklinstrasse 23, 8050 Zrich, Telefon 01 311 58 66

e fegu-Lehrprogramme
® Demonstrationsschach

Musik

Blockfloten
H. C. Fehr-Blockflotenbau AG, Stolzestrasse 3, 8006 Ziirich, 01 361 66 46

Physik, Chemie, Biologie

Laboreinrichtungen

Mikroskope
OLYMPUS OPTICAL (SCHWEIZ) AG, Chriesbaumstrasse 6, Volketswil,
Postfach, 8603 Schwerzenbach, 01 947 66 62

Physikalische Demonstrations- und Schiileriibungsgerate/Computer
MSW-Winterthur, Zeughausstrasse 56, 8400 Winterthur, 052 267 55 42
Steinegger & Co., Postfach 555, 8201 Schaffhausen, 053 25 58 90

Zoologisches Praparatorium, Fabrikation biologischer Lehrmit-
tel, Restauration biologischer Sammlungen + Glasvitrinen
Ausstellung jeden 1. Sonntag im Monat von 10 bis 12 Uhr offen

CH-9572 Busswil TG/Wil SG, Telefon 073 2321 21
Fax 073233296

GRS




BEZUGSQUELLEN fiir Schulbedarf und Lehrmittel

Physik, Chemie, Biologie - Schuleinrichtungen

Schulungs- und Konferenzraume
Beschriftungen
Vitrinen und Anschlagkasten
Naturwissenschaftliche Einrichtungen nach Mass. ® 1“_"7":”‘5&1“8"2':";‘1’95} 4133 Prattein
Das individuelle Gestaltungskonzept von Killer Visuelle Kommunikation Tgkeaf::om 8211468

fir das gesamte Spektrum an Raumen und Mobiliar.
Ein Konzept, das Schule macht.

: Spiel + Sport

Das FarbFormFunktions-Konzept. e WA
'K ; onglierartikel, Einrader, Bumerangs, Schminke

J.Killer AG Allmendstrasse 23 5300 Turgi Telefon 056/ 231971 LUFTIBUS, Burghofstrasse 3, 8105 Regensdorf, 01 8403387

Spielplatzgerite

ALDER+EISENHUT AG, Turngeratefabrik, 8700 Kiisnacht ZH, 01 91056 53

Burli Spiel- und Sportgerate AG, Postfach, 6210 Sursee, 045 21 20 66

M ETT L E R Beratung, Vorfiihrung und Verkauf durch: Miesch Gerdite fiir Spielplatzgestattung, 9546 Tuttwil-Wangi, 054 51 1010, Fax 054 51 10 12
Erwin Ruegg, 8165 Oberweningen ZH, 01 856 06 04
Prﬁzisionswougen Qm%:%igg? /(\)(I;teglo%?ZB/e?rQ] %%??2 40667 UHU-Spielschuir AG, Postfach 374, 8910 Affoltern a. A., Tel. 01 76177 88

fiir den Unferricht  Leybold AG, 3001 Bern, 031/24 1331 R A TR T S

Spielend lernen @ Kindersport Im Bahnhof

&
9470 Buchs SG
3 < - Postfach 406
&) be Jms didakik S
Fax 085 64102
Spezialeinrichtungen fiir Schule und Labor
I.. < m UQQI AG Spielplatzgeréte, Kletterbaume, Skateboard-Rampen

* -3110 Minsi =
W o 3235?3“";;'123?5 Armin Fuchs, Thun
S & z 41
= Fax 0317211485 Bierigutstrasse 6, 3608 Thun, Telefon 033 36 36 56

Verlangen Sie Unterlagen und Video-Film

Schulbedarf - ‘ GTSM_Magglingen (i

Okoschulmaterial ® Einrichtungen
«***_ Erichsen & Partner AG, Rosrainstrasse 53, 8915 Hausen a. Albis, Aegertenstrasse 56 fr Kindergarten
Mard gu(od 0200 8003 Zlrich % 014611130 Telefax 01 4611248 und Sonderschulen
* %

Schulmaterial/Lehrmittel
Eric Rahmqvist AG, Grindelstrasse 11, 8303 Bassersdorf, 01 836 8220

Hinnen Spielplatzgeréite AG

Tel. 071 67 1861 Fax 071677278 ® Spielwaren Franz Putz, Bertschikerstrasse 102,

8620 Wetzikon, Telefon 01 93221 80

/[ CARPENTIER-BOLLETER A Ringordner, Register,
Brachische Untersch 4 Zeicyhenmappelg USW. CH-6055 Alpnach Dorf s Telefon 041 962121
5 : - Bl M 0 Telefax 041 9624 30
Hilferen 36 Postfach 92 8627 Griiningen Veriangen Sie unser CH-1400 Yverdon-les-Bains \B/ Telefon 024 212277
Telefon (01) 9352170 Telefax (01) 93543 61 preiswertes Schulprogramm Ioietaxed 212470
i — Spiel- und Pausenplatz- — Kostenlose Beratung an Ort und
e s ; gerats Planungshilfe
Schulelnnchtungen — Ein Top-Programm fiir — Verlangen Sie unsere ausfihrliche
Turnen, Spiel und Sport Dokumentation mit Preisliste
Arbeitsheim @ Kindergarten-
far Behinderte einrichtungen 2 o
B 8580 Amriswil ® Holzwaren 8plelplatz_gerate
Arbonerstrasse 15 ® Klappmobel : ‘ fur den 6ffentlichen und privaten Bereich.

Gesamt-Einrichtungen

fir Schulen/Seminare/Biiro Sprache
6037 Root
Telefon 041 915891 Fax 041 915909 TANDBERG -Sprachlehranlagen
, : -Klassenrecorder
leichter lehren und lernen H'unZ|ker AG Schorli-Hus, 8600 Dibendorf e Vorfiihrung an Ort ® Beratung
- Tischenloostrasse 75 % 018212022 e Planungshiffe
h u nZI ker CH-8800 Thalwil
Lo Telefon 01 72281 11
Schuleinrichtungen Telefax 01720 5629 Verein Kurse, Beratung, Zubehor
fiir die Schuldruckerei
Konzepte fiirs w°hnen’ SChul])l.uck Postfach « 8401 Winterthur
I T.)cfon 052 213 37 22

Lernen und Arbeiten
Eugen Knobel AG, 6300 Zug, @ knObe| ;

Telefon 042 4155 41, Fax 042 4155 44 Theater

8872 Weesen Tel. 058 431718 fihrung von:
Fax 058 431781 Bihneneinrichtungen, Biihnen-

Max Eberhard AG Biihnenbau Beratungen, Planungen, Aus-
E SR e ] beleuchtungen, Lichtregulier-

o fiir zukunftsorientierte S
FREx Schuleinrichtungen! @

Flughofstrasse 42 Tel. 018105811 % Vermietung von: Podesterien, Snage Blimenpodpcten.
8152 Glattbrugg Fax 018108177 Beleuchtungskarpem, Lichtregulieranlagen aUlepIeChoan agon
SCHWERTFEGER AG  —Beratung \ eichenberger elecfric ag, zlrich
e e : — Planung . \ \— Biihnentechnik - Licht - Akustik
32«'32 i elfal kn ﬁoln, uleinrichtungen — Fabrikation —— Projektierung - Verkauf - Vermietung
rauenkappeien —Montage wm Zollikerstrasse 141, 8008 Zirich

Telefon 031 926 1080 ~ —Service A m Telefon 01/42211 88, Fax 01/4221165




BEZUGSQUELLEN fiir Schulbedarf und Lehrmittel

Verbrauchsmaterial

Klebstoffe
Briner & Co., Inh. K. Weber, HERON-Leime, 9400 Rorschacherberg, 071 4277 97

Selbstklebefolien

Werken, Basteln, Zeichnen

HAWE Hugentobler + Co., Mezenerweg 9, 3000 Bern 22, 031 4204 43
BIWA-Schulhefte und Heftblatter,

B . W Zeichenpapiere, Verbrauchsma-

das kleine Etwas mehr. terial, Farben, Kartonage-Mate-
rialsatze, Karton-Zuschnitte

Ihr Schulspezialist mit dem umfassenden Sortiment:
BIWA Schulbedarf Bischoff AG 9631 Ulisbach Tel. 0747 1917

® kompl. Werkraumeinrichtungen
® Werkbanke, Werkzeuge,
Maschinen

Lachappelle

® Beratung, Service, Kundendienst: ﬁm’feﬁ'&% 0 Kri"l ':::"k
® Aus- und Weiterbildungskurse Telefon 041 452323

Schulhefte, Einlageblatter,
Zeichenpapier, Schulbedarf

2mj Ehrsam-Miiller-Ineco SA
Josefstrasse 206, 8031 Ziirich
Telefon 01 271 67 67

NAANNANANANNANN NANANNANNNNN
SERvic: MICHEL _xaUF
KERAMIKBRENNOFEN TOPFEREIBEDARF

LERCHENHALDE 73

CH-8046 ZURICH

Wandkarten
Stiefel, Friedhofstrasse 15, 8406 Winterthur, Tel./Fax 052 20200 72

Wandtafeln

C-PLAN, Bahnhofstrasse 19, 6037 Root, Tel. 041 91 58 91, Fax 041 91 59 09
Hunziker AG, 8800 Thalwil, 01 72281 11, Telefax 01 720 56 29

Jestor Wandtafeln, 5705 Hallwil AG, 064 54 28 81, Fax 064 54 35 36

OFREX AG, 8152 Glattbrugg, 01 81058 11, Telefax 01 81081 77

Schwertfeger AG, Postfach, 3202 Frauenkappelen, 031 50 10 80, Fax 031 50 10 70
WEYEL AG, Riitiweg 7, 4133 Pratteln, 061 821 81 54, Telefax 061 821 14 68

Werken, Basteln, Zeichnen

Autogen-Schweiss- und Lotanlagen

Gebr. Gloor AG, 3400 Burgdorf, 034 22 29 01

Handgeschopfte Papiere aus Japan und Indien

Erich Miller & Co., 8030 Zirich, 01 538280
Holzbearbeitungsmaschinen .

Etienne AG, Horwerstrasse 32, 6002 Luzern, 041 492333

Leder, Lederfournituren, Felle, Bastelart., Stopfwatte, Styroporfiillung
J. & P. Berger, Bachstrasse 48, 8200 Schaffhausen, Tel. 053 24 57 94
Peddigrohr und alle anderen Flechtmaterialien

VEREINIGTE BLINDENWERKSTATTEN BERN, 3012 Bern, 031 2334 51
Seile, Schniire, Garne

Seilerei Denzler AG, Torgasse 8, 8024 Zirich, 01 25258 34
Topfereibedarf

atelier citra, Topfereibedarf, Letzigraben 134, 8047 Zirich, 01 49359 29

Holzbearbeitungsmaschinen

Nm M Sonnenhofstr.5 Tel. 071/314343
9030 Abtwil/SG Fax 071/314895

Werkraumeinrichtungen, Werkzeuge
und Werkmaterialien fir Schulen.

0PO Oeschger AG, 8302 Kloten b

rw

Telefon 01 / 814 06 66

o OESCHGER
Telefon 031 / 859 62 62 e
TRICOT 8636 Wald, Telefon 055 9542 71

Schule — Freizeit — Schirme — T-Shirts zum Bemalen
und Besticken

Stoffe und Jersey, Muster verlangen

Pratteln 0618217676
Zirich 014319022
Satigny 022 3415500
Maienfeld 08130224 21

AGA Aktiengesellschaft

Technische + medizinische Gase

Schweiss- und Lotmaterial

Werkraumeinrichtungen

B= . - -
ul e"s 'e |n direkt vom Hersteller. Revisionen und
Erganzungen zu aussersten Spitzenpreisen.
w Planung und Beratung - GRATIS!
8272 Ermatingen Telefon 072 64 1463 Fax 072641825

Seidenstoffe fiir Batik und Stoffmalerei
E. Blickenstorfer AG, Bederstrasse 77,
Postfach, 8059 Ziirich

Bitte Prospekt verlangen! 01 2027602

schirme zum Bemalen, Speziallinoleum @ Lesestander UNI
BOY @ Trimilin — Minitrampolin ® Schulerfiilihalter
Telefon 061 761 68 85, Bernhard Zeugin, Schulmaterial, 4243 Dittingen BE

Umweltschutzpapier Schulsortiment ® Von C. Piatti gestalte-
Z&! te Artikel ® Artikel fir Werken: Quarzuhrwerke, Baumwoll-

bodmer fon

Topfereibedarf - Eigene Tonproduktion
8840 Einsiedeln - 055-536171 - Fax 055-536170

Y
ETIENNE Mich interessiert speziell:
CRIEE ENREN O Universalmaschinen 0O Drechselbéanke
Etienne AG O Kreissagen O Bandsagen

O Bandschleifmaschinen
O Maschinenwerkzeuge

Horwerstrasse 32, 6002 Luzern O Hobelmaschinen
Telefon 041 492333, Fax 041 492466 O Absauganlagen

Handarbeitsstoffe

Jutegewebe roh und bunt (AIDA)

Taschen aus Jute, Halbleinen, Baumwolle

Sackfabrik Burgdorf, Franz Gloor, Kirchbergstrasse 115,
3400 Burgdorf, Telefon 034 222545

Tony Giiller

Nabertherm Keramikbrennéfen
Topfereibedarf
4614 Hagendorf, Telefon 062 46 40 40

Handelsfirmen fiir Schulmaterial

Erich Miiller & Co., 8030 Ziirich, 01 538280
Handgeschopfte Papiere, Tuschmalartikel, Schreib- u. Zeichengeréate, Bastelmesser

OFREX AG, 8152 Glattbrugg, 01 81058 11, Telefax 01 8108177

Aligemeines Schulmaterial: Kreiden, Tuschzeichner, Zirkel

Gerate: Hellraumprojektoren, Dia, Projektionstische, Folien, OHP-Faserschreiber
sowie diverse Biromaterialien, Schneide- und Bindemaschinen, Wandtafeln,
Trennwande, Leinwande

Optische und technische Lehrmittel, W.Kiinzler, 5108 Oberflachs, 056 4327 43
Hellraumprojektoren, Episkope, Dia-Projektoren, Mikroskope, Skelette und Torsen,
Projektionstische, Projektionsleinwande, Projektionslampen, Wandtafeln aller Art,
Schul- und Medienmdbel, AV-Zubehor, Kopiergerate, Kopierpapiere und -folien,
Reparaturdienst

Racher & Co. AG, 8025 Ziirich 1, 01 26192 11, Telefax 01 26206 77

Farben, Mal- und Zeichenbedarf, Hellraumprojektoren und Zubehdr, Zeichentische
und -maschinen, Plotter und Computergrafiksysteme

Wenn Sie
Nachfrage
schaffen Schweizerische
el Lehrerinnen- und
Sl Lehrer-Zeitung
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der Papeteriebranche. Ziirichsee Zeitschriftenverlag, 8712 Stifa
Bildung und Wirtschaft
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Pestalozzianum

Beckenhofstrasse 31, 8035 Ziirich
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Hotzestrasse 53, 8042 Ziirich, Telefon 01 3630370

Die aktuelle Grafik

FOHREN SIND AM KRANKSTEN

Anteil der Baume mit
Nadel-/Blattverlust
von 30% -100%

Swiss Graphics News

Sanasilva-Waldschadenbericht 1992
Trotz leichter Besserung keine Entwarnung

(sda) Der Zustand des Schweizer Waldes hat sich in diesem Jahr leicht gebessert. Nach
wie vor gibt aber die langfristige Entwicklung zu Besorgnis Anlass, wie aus dem neuen
Sanasilva-Waldschadenbericht 1992 hervorgeht. Seit 1985 hat sich der Anteil der gesché-
digten Biume von 8 auf 16% verdoppelt. Dieser Trend ldsst sich mit Ausnahme der

Alpensiidseite in allen Regionen beobachten. Stark zugenommen haben dieses Jahr auch
die Borkenkéferschidden.

Kanada/Alaska

493/0161" Wochen Kanada/Alaska fir Fr.
‘ 00.—! Fiir die Studienreise des Bernische
Mlttellehrewereins (4. Juli-1. August 1993IJl

, ‘ ‘ ‘ sind m?ch ein paar Plitze zu vergeben
! ’ Lehrkrifte aller Kategorien (und evtl. a h
Astronomie/Astrologie deren Angehorige) sind willkommen,
Die Schweizerische Wagenschein-Gi ' Veﬂa_"ge" S e

 Scl -Gesell- chel, Niesenstr. 7, 3506 Gi o

schaft fiihrt am Donnerstag, 28. Januar 0317110357 sl
1993, 16.30 Uhr ein «Forum» mit Rudolf :
Gunz, Physiklehrer an der KS Biielrain
(Winterthur), durch. Thema: «Sind Astro-
nomie und Astrologie Gegensitze?» Das
Forum ist offentlich und findet statt im
«Haus zum Lindengarten», Hirschengraben
2, 8001 Ziirich. Das «Haus zum Lindengar-
ten» befindet sich hinter dem Kunsthaus
(Eingang durch den Hof hinter dem Kunst-
haus-Restaurant) und ist vom Hauptbahn-
hof aus mit dem Tram Nr. 3 (Richtung
Klusplatz) oder dem Trolleybus Nr. 31

Veranstaltungen
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17. Juli 199% und vom et e

jsku tatt. Teil-
(Richtung Hegibachplatz) erreichbar (Hal- Ei:;?onskurse und Spresh_k:\:r?e; viel ge-
testelle «Kunsthaus»). Wer am anschlies- nehmeykreis'. Berufe, bel und Stimme ein
senden Nachtessen teilnehmen mochte, sprochen wird od.er Ate\mn o Zielvorstel-
moge sich beim Sekretariat — 019352939 — pesonderes Training "e;asgmmt den Ein-

| anmelden. Auch Nicht-Mitglieder sind lung: Der Ausdruck be

herzlich willkommen! -
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Lernen ausserhalb der Schule
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Dienstfertigkeit, Disziplin

und

Piinktlichkeit sind gefragt

Hannes Kummer, Manager Information
und Medienbetreuung, begleitete mich
personlich zum Interview mit Annekithi
Liebi. Die Umschreibung ihrer Funktion
auf ihrer Visitenkarte: «Manager/Basic
Training/Cabin Crew». Annekéthi Liebi

Jaroslaw Trachsel

ist Ausbildnerin fiir Kabinenpersonal bei
der Swissair. Welche Schwerpunkte setzt
sie allgemein in ihrem Ausbildungspro-
gramm?

Ihre berufliche Laufbahn begann Anne-
kithi Liebi als bernische Lehrerin. Sechs
Jahre lang unterrichtete sie erste bis vierte
Klassen, bevor sie, angezogen vom «Duft
der grossen weiten Welt», zur Swissair
wechselte. Zuerst war sie Stewardess, dann
Air Hostess. Jetzt instruiert sie weibliche
und ménnliche Flight Attendants und fliegt
auch selbst oft in ihrer fritheren Funktion
mit einer Crew in ferne Lander. Die drei
genannten Berufe sind iibrigens beinahe
deckungsgleich: Es fand eine innere Ent-
wicklung und zweimal eine Namensénde-
rung statt. Unsere Gesprichspartnerin
braucht Veranderung und verliess auch den
Lehrerberuf, weil sie befiirchtete, in vorge-
gebenen Spuren steckenzubleiben. Nach
zehn Jahren im Flugdienst fand sie indessen
— mit ca. 30% ihrer Arbeitszeit — wieder
zum «Lehren» zuriick — in der Ausbildung
des Kabinenpersonals.

Schulwissen ist zweitrangig

SLZ: Haben Sie als Instruktorin bei der
Swissair von Ihrer Lehrerausbildung profi-
tieren konnen?

Annekithi Liebi: Im Wissensbereich
kaum. Der Unterschied ist zu gross im
Vergleich mit der Tétigkeit des Volks-
schullehrers. Methodisch/didaktisch hat
mir meine vorherige Ausbildung sicher ge-
niitzt. Das ist aber in meiner Funktion
nicht ausschlaggebend. Wir haben relativ
wenige Instruktoren, die aus dem Lehrer-
beruf kommen.

Welches ist der Hauptunterschied zum
Beruf des Volksschullehrers?

Ich mochte noch zur vorhergehenden
Frage ergidnzen, dass die Fihigkeit, eine
Lektion klar aufzubauen und vor einer

Foto: Jaroslaw Trachsel

Klasse zu stehen, die Aufnahme der Lehr-
tatigkeit hier erleichterte. Und doch ist es
ganz anders, kiinftige Kollegen zu instru-

_ieren. Bei uns geht es,um das Produkt, das

jedem Instruktor am Herzen liegt. Man
hat eine andere Einstellung gegeniiber
dem Schiiler. Wenn ich das Gefiihl habe,
ich mochte mit einem Auszubildenden lie-
ber nicht fliegen, dann zieht man auch die
Konsequenzen. Gottseidank kommt dies
hier nicht oft vor.

Logisch! Sie konnen Ihre Schiiler aus
vielen Kandidaten auswdhlen.

Es findet eine eintédgige Priifung statt,

die eine gute Basis fiir die Selektion bildet.

Wir kénnen hier nur zuverldssige Leute
brauchen. Auf die Einstellung zum Beruf
kommt es vor allem an. Hétte man mich
bei meinem Eintritt mit den heutigen
Massstiaben gepriift, wire ich wahrschein-
lich mit meiner Sehnsucht nach dem Duft
der grossen weiten Welt durchgefallen.
Heute ist der Gedanke der Dienstlei-
stungsbereitschaft im Vordergrund. Es
muss eine ethisch fundierte Grundhaltung
gegeniiber den Mitmenschen da sein.
Auch die Teamfahigkeit ist wichtig.

Und doch ist sicher eine materielle Wis-
sensbasis gefordert. Was muss ein Kandidat
konnen und wissen, wenn er die Ausbil-
dung hier beginnt? ' :

Wir schauen schon, dass ein Mensch
weltoffen ist, aber einen Wissenstest ver-
anstalten wir nicht mehr. Schulzeugnisse
schauen wir an, doch ist ihr Stellenwert fiir
uns nicht sehr gross. Die hier eintretenden
Leute haben einen Berufsabschluss. Wir
hatten sogar einen fertig ausgebildeten
Arzt in der Schulung. Auch Leute mit
Matura treten hier ein. Ich kann aber nicht
sagen, dass sie die besten seien. Die Leh-
rer sind im Schnitt nicht die Beliebtesten.

Den letzteren fehlt es oft — ich formuliere
es meinen einstigen Kollegen gegeniiber
bewusst etwas zu spitz — an Teamfihigkeit.

Teamfahigkeit und
Notfallbereitschaft

Was verstehen Sie unter Teamfahigkeit?

Im Flugzeug hat jeder und jede seine
Aufgabe. Jeder unterschreibt die Check-
liste seiner Verantwortlichkeiten. Doch
dariiber hinaus soll jeder jedem helfen.
Wenn auf der einen Seite Passagiere sit-
zen, die mehr Aufwand erfordern, dann
soll es keine exakten Abgrenzungen der
Aufgaben geben. Man versucht auch, Feh-
ler von Kollegen ohne Kommentar auszu-
biigeln. Manoverkritik kann man allenfalls
nach dem Flug iiben, wie im Sport nach
dem Match. Auch die Fahigkeit, in wech-
selnden Zusammensetzungen eines Teams
zu funktionieren, muss geschult und geiibt
werden. Allfallige personliche Antipa-
thien miissen weggesteckt werden.

Nennen Sie mir bitte weitere wichtige
Punkte Ihres Lernprogramms.

Viele sind erstaunt, dass gerade das, was
man nie anwenden zu miissen hofft, nim-
lich das Verhalten in Notsituationen, ein
sehr wichtiger Bestandteil in unserer Aus-
bildung ist. Flight Attendandts sind mehr
als fliegendes Servierpersonal. Freilich
sind auch die Kenntnisse in Gastronomie
wichtig und oft am Anfang in erstaunlich
geringem Masse vorhanden. Es gibt viele
junge Leute — und dies ist eigentlich auch
positiv zu werten —, die einen Cognac nicht
von einem Whisky unterscheiden konnen.
Wir miissen auch mit erkrankenden Passa-
gieren fachménnisch umgehen konnen.
Dann ist auch die menschliche Betreuung
oft sehr wichtig. Der Umgang mit Kin-
dern, mit Alten, mit Angehorigen fremder
Kulturen — dies auch in Zusammenhang
mit dem Essen. In diesen Dingen hat man
nie ausgelernt. Deshalb sind wir Instrukto-
ren nicht nur Lehrer, sondern zugleich
immer Praktiker.

Durchstehvermoégen
geringer, Kritikfahigkeit
besser

Gibt es Defizite in der Allgemeinbildung
der jungen Mitarbeiter, die méglicherweise
der Schule anzulasten wiren?

Wir konnen uns bei den hier Auszubil-
denden nicht beklagen. Dies ist aber eine
Folge der grossen Nachfrage nach unseren
Stellen. Wir konnen die Geeigneten aus-
wihlen. Die Lehrer der Volksschulen ha-
ben es in dieser Beziehung schwerer, denn
sie wahlen sich ihre Schiiler nicht selbst.
Was sich meiner Meinung nach bei der
jingern Generation verschlechtert hat, ist
das Durchstehvermogen. Anderseits hin-
terfragen sie ihre Tatigkeit besser, als wir
dies seinerzeit taten.



Aquarellieren
in Sidmarokko

Hatten Sie Lust, wahrend der
Frihjahrsferien vom 25.4.-—
951993 (15 Tage) in einer
Kleingruppe von maximal 6
Personen den Siden Marok-
kos zu erleben, Eindriicke und

Ferien und Kurse in der

Empfindungen mit Farben fest-
Toscana | | =
z.B. italienische Sprache, Inf0§: <
Kultur, Malen und Zeichnen, lHﬁerltilatn Trav:l
; auptstrasse
Akrobatik und Bewegung u. a. 8545 Rickenbach

Weitere Auskiinfte bei:
1l Gallinaio, c/o geriberz, Etzelstrasse 15
5430 Wettingen, Telefon 056 26 1551.

lhre niachsten Ferien *** Tip fur Pausenmacherinnen

Istanbul — 1 Stadt** 2 Kontinente ** 1001 Facetten

Individualreisen; bequem; ginstig. Erleben Sie die Weltstadt frei und
personlich. Flige jeden Mittwoch und Samstag. 7 T/7 N: Fr.650.—***4 T/
3 N: Fr.520.— =

Jeweils Preise inklusive Flug Zirich—Istanbul-Zurich sowie alle Ubernach-
tungen in ***Hotel (zentral und gutbewahrt) in DZ/F. (EZ + Fr. 10.—/N). Info
und Anmeldung: Reis Reisen, Herr Turgut Oskay, Telefon 01 46394 34
(abends ab 17 Uhr).

DAVOS

Frische Alpenluft, faszinierende Berglandschaft und
ein Sportangebot, das seinesgleichen sucht. Ideal fiir
Ihr néchstes Sportlager.

NEU: Sport- und Familienunterkunft

Castelmont

Insgesamt 70 Betten (2er- und Mehrbettzimmer).
Preis inkl. Friihstiick, Abendessen und allen Taxen
bereits ab Fr.55.— pro Person. Gruppenpreise auf
Anfrage.

Kur- und Verkehrsverein Davos
Promenade 67, 7270 Davos Platz
Telefon 081 4521 21

Telefax 081 4521 00

Kurs- und Sport-
zentrum Lenk (KUSPO)

Bergsteigen - Wandern - Skitouren
@*‘55"‘4:,\ Ausbildungswochen

Rl \ 2 Verlangen Sie unser Jahresprogramm
Vielseitige Unterkunfts-, Verpflegungs-, und Schulungsrdume. __3‘._ =]
Sportanlagen mit Mehrzweckhalle. Fir Vereine, Schulen, Klubs und F g Schweizer Bergsteigerschule
Gesellschaften. ® 450 Betten (3 Chalets) N, \7 4 oS
: 87 - SENLIY «Rosenlaui», CH-3860 Meiringen
Inserat einsenden und unverbindliche Unterlagen verlangen. B Schell Tel 0 71
Kurs- und Sportzentrum CH-3775 Lenk, Tel. 030/3 28 23, Fax 030/3 28 97 runo Scheller, Tel. 036 /71 35 37
Tiurkei 1993

Wage"
Ungar?

Media Reiseshop
Petersgraben 33 4003 Basel Tel. 061 261 20 20

Eintauchen Projekttage, -woche

Feuerfangen «Die 4 Elemente»

Fussfassen Nihere Auskunft:

Abheben Eva Kessler, Bewegungspid. ,
Telefon 01 784 4497

Volkstanzseminar vom 10.—16. Juli mit
einheimischen Tanzlehrerinnen und Mu-
sikern

Rundreise vom 17-31. Juli

Fotorundreise vom 31. Juli-14. August
mit Wolfgang Elitert (Fotograf)

Auskunft/Programme erhaltlich bei: Ana-
dolu, Dorette & Bahri Ertek, Hinterdorf 31,
9043 Trogen, Telefon 071 94 11 87.

Campo Cortoi
Klassenlager auf einem Tessiner

Maiensdss.
Wir unterstitzen Sie bei der Pla-

nung |hres nachsten Klassenlagers.

Kochen und Heizen mit selber ge-
spaltenem Holz, Duschen mit Son-
nenenergie, Bauen mit Stein und
Holz- dies mogliche Themen, die
Ihr Lager begleiten und es fur Ihre
Schilerinnen zu einem unvergess-
lichen Erlebnis machen.

Verlangen Sie weitere Infos bei:
Genossenschaft Campo Cortoi
Wasserwerkstr.17

8006 Zurich Tel.: 01/362 33 81

Clubhaus Hackhiihl,
Jakohshad Al

Unser Haus liegt im Wander- und
Skigebiet am Kronberg im Appenzel-
lerland und bietet Platz fir 40 Perso-
nen. Ideal fir Klassenlager zu jeder
Jahreszeit (So—Sa). Anfragen an:
Frau A.Calderwood, Sonnenstrasse
5, 9202 Gossau, Tel. 071 8557 97.

Ski- und Ferienhaus

Tinizong GR bei Savognin, 1300 m G. M.
Zweckmassig eingerichtetes Haus fur Ferien- und
Klassenlager. 60 Platze in 9 Zimmern und 2 Massen-
lager mit fliessend Kalt- und Warmwasser. Duschan-
lage, gut eingerichtete Kuche fur Selbstverpflegung,
geraumiger Speisesaal, freundlicher Aufenthaltsraum.

Gemeindeverwaltung Schwerzenbach, Frau M.Seger,
8603 Schwerzenbach, Telefon 01 825 10 20

Vorzuglich geeignet fur Ihre

Schulverlegung
Sport- und Ferienlager

Gemiitliches, gut eingerichtetes Haus, umgeben
von 4000 m? Sportplatzen. Fussball 40x60m,
Volleyball, Tischtennis. Total 41 Betten,

sep. Wohnung fir Leiter.

Auskunft: W. Keller, Lindenmattstrasse 34
3065 Bolligen, Telefon P 031 921 2055, G 031 45 11 81

Klassenlager im Pfadiheim:

— Berghaus Parmort, Mels, 30 bis 35
Personen, Selbstverpflegung

— Pfadiheim «Alt Uetliberg», Uetli-
berg, Zurich, 40 Personen,
Selbstverpflegung

— Pfadiheim Wallisellen, Wallisellen,
50 Personen, Selbstverpflegung

— Gloggiheim Blasimiihle, Madetswil,
50 Personen, Selbstverpflegung

— Pfadiheim Sunnebode, Flumserber-
ge, 35 Personen, Selbstverpflegung

Preise auf Anfrage und Reservationen: Marlies Schipbach,
Lettenring 14, 8114 Danikon, Telefon 01 844 51 34.




Ausstellungenin Riiti/ZH,
Schonbiihl/BE und
Lausanne

Ergonomie und Qualitat zahlenim

Klassenzimmer

Dem kompletten Einrichten von
Schulzimmern nach ergonomi-
schen Gesichtspunkten schen-
kenwir seitJahrzehnten ganz
besondere Aufmerksamkeit.
Neuentwicklungen entstehen
inengem Kontakt mit Arbeits-
physiologen, Schuléarztenund
Padagogen.

Zuunseren Leistungen ge-
héren Beratung, Planung,
Einrichtenund Service.

el

Embru-Werke, 8630 Ruiti
Tel.055 341111, Fax 055 318829

Ein Leben lang
richtig sitzen, liegen und arbeiten

& Exklusiv fir Apple Macintosh - Anwender:

Das aktuellste Nachschlagewerk, wenn's um Lager geht:
870 detaillierte Hauser- & 170 hilfreiche Ortschafts-
beschriebe !

Planen Sie jetzt das
nachste Klassenlager mit

Weitere Infos: way out, Neudorfstr. 36, 8820 Wadenswil, Tel / Fax 01-780 78 40

Aktive Gruppenferien in Grachen VS
fur Schulen, Vereine und Familien

Fr.30.— Vollpension in 2er- und 4er-Zimmern, Duschen, Auf-
enthaltsraume; Fondueplausch und Wurzelschnitzen mit dem
Patron.

Ferienlager Santa Fee
Tips und Auskiinfte Telefon 028 56 16 51

LOGEMENTS

A : DE GROUPES
Centre Alpin de Novelly : 100 lits
Chalet La Forét 70 lits
Centre Les Ecluses 60 lits
Chalet Dzile 22 lits

Téléphone 027 8822 32 Gillioz Gaston, 1997 Haute-Nendaz

Naturfreundehaus Miinsinger Ferienheim
Saanenmoser (Berner Ober-
];if:f;wald’ Amden land) 11 Zimmer, 55 Betten,

fur Klassenlager mit Selbstko-
cherkiiche. Parkplatz beim Haus.

Anmeldung und Auskunft:
Jakob Keller, Tel. 01 94525 45

noch frei die Wochen 19-22,
32-33, 35-38, 42-43, ab 45.
Winter 1994 belegt.

Anfragen:
Telefon 031 721 1453

Schonried bei Gstaad
Ferienheim Amt Fraubrunnen

Selbstverpflegung oder Vollpension, VP ab Fr. 22—
Zimmer und Gruppenunterkunft, Spielwiese
Verwalter: Peter Wittwer, 3313 Biiren zum Hof,
Telefon 031 767 78 26

Sie Gliickspilz!

350 Schweizer Gruppenhauser
durch KONTAKT CH-4419 LUPSINGEN

Telefax 061 911 88 88, Telefon 061 911 88 11
«wer, wann, was, wo und wieviel»

Ferienhaus «Glaretsch»
1300 m .M.
gut eingerichtetes Haus fir Selbstkocher, 50 Platze.

In der Nahe Seilbahn und Wanderwege. Geeignet
far Schulwochen. Sommer 1993 noch frei.

Auskunft: G. Candinas, Ferienhaus «Glaretsch», 7186 Segnes/Disentis,
Telefon 081 947 51 37

Selva GR (Sedrun)

Ideal fir Klassen-, Wander- und Skilager, etwas abseits, neu modemisierte und
gut eingerichtete Hauser zu je 32 und 60 Betten. Selbstverpflegung.

Preis: Fr. 6.— bis Fr. 8.—, je nach Saison.

Verein Vacanza, Ruth Lischer, Langensandstrasse 52, 6005 Luzern, Telefon

041 4484 64,041 441827.




	

