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lEHRERZEITUNG

Liebe Leserin

Lieber Leser

«Wie schaffst Du das, alle vierzehn
Tage eine Nummer zu produzieren,
dreissig und mehr Seiten Text inter-
essant zu fiillen?» — Die oft gestelite
Frage ist meist doppelbodig gemeint:
Ist das nicht ein Stress, so rasch hin-
tereinander immer genug «Stoff» be-
reitzustellen? Und: Kann man denn
so viel Substanz in so viele Num-
mern investieren, stehst Du als Per-
son hinter all dem, was da gedruckt
wird?

Die erste Frage kann ich nicht beant-
worten, ich wundere mich selbst je-
desmal, wenn (schon) wieder eine
Nummer vor mir liegt. Die ehrliche
Antwort auf die zweite Frage lautet:
Natiirlich gibt es Nummern und
Nummern. Vieles ist Informations-
pflicht, und darunter fallen manch-
mal auch Artikel, deren Inhalt mir
gegen meinen Strich gehen; und
manchmal liefert ein Autor nicht
das, was ich mir — trotz Absprachen
— vorgestellt hatte; und gonne ich
dem Leser und mir «leichte Kost» —
Kuriosa und Unterhaltsames ohne
Anspruch auf Tiefgang.

Und dann gibt es aber doch «Herz-
blut-Nummern» wie diese hier: lange
geplant, zu einem mir ganz wichti-
gen Thema, eine runde Mischung
von neuester und gut geschriebener
wissenschaftlicher Information, per-
sonlichen Zeugnissen, Praxishilfen
und einer Prise Unterhaltung. Da
lerne ich dann selbst viel dabei, darf
ich selbst Leser sein.

Das triagt dann wieder eine Weile
tiber einige «gewdhnliche» Num-
mern hinweg, und tiber Zeitdruck,
Enttiuschungen und schlechtes Ge-
wissen. Das sind dann meine «Stern-
stunden» als (fast) nicht mehr Leh-
rer. Und ich denke, die haben und
auskosten zu diirfen, ist auch eines
der Geheimnisse guten Alterns in un-
serem Beruf. Anton Strittmatter
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...mein Lehrerethos...

Die Ergebnisse der Umfrage iiber die Berufsbio-
graphie und die Entwicklung des beruflichen
Ethos bei Lehrern liessen zwar keine quantifizier-
ten Schlussfolgerungen zu. Die Ergebnisse wiir-
den aber eine Veranderung des Berufsethos in der
Richtung andeuten, dass viele Lehrer mit der Zeit
aufhoren, iiber Themen wie Gerechtigkeit, Ver-
antwortung, Echtheit und Wahrhaftigkeit nachzu-
denken. Die berufliche Routine setze sich an die
Stelle des Engagements fiir diese Werte. .. So der
Wortlaut der «Information Bildungsforschung»
89:006 iiber ein Forschungsprojekt an der Univer-
sitat Freiburg.

Und eine 30jdhrige Lehrerin schreibt, dass sie
trotz vieler Anspriiche und Umkehrversuchen von
aussen zu der Uberzeugung gekommen sei, ihren
Lehrerinnenberuf nach zehn Jahren an den Nagel
zu hiangen.

Wo stehe ich da wohl? Seit 1956 stehe ich auf den
«Schulbeinen», unterrichtete an drei Schulen auf
fast allen Stufen der Primarschule (1959 eine achte
Klasse mit 50 Schiilern). Dieses Allroundfach-
engagement zeigte mir meine schwachen und star-
ken Seiten, und so widmete ich mich besonders
den Fachern Deutsch und Franzosisch, die ich
dann mehrere Jahre an einer deutschen Real-
schule unterrichtete, bis ich 1973 an einer Sekun-
darschule landete.

Auch mit meinen 58 Jahren denke ich nicht ans
Aussteigen, obwohl viele junge Kolleginnen und
Kollegen das in letzter Zeit tun. Warum nicht?
Nach wie vor empfinde ich Freude, mich mit
jungen Menschen auseinanderzusetzen. Ich
bemiihe mich dabei, ihre Probleme und die ihrer
Eltern zu verstehen und nach Losungen zu
suchen. Das hilt mich selber jung und macht mich
fahig, Probleme unserer Zeit zu sehen und mich
ihnen zu stellen (z. B. in einer Umweltschutzkom-
mission). Die in den letzten Jahren rasant einge-
fiihrten technischen und didaktischen «Erneue-
rungen» (Video, Computer) verfolge ich mit
Interesse (Kursbesuche) und informiere mich -
auch in der «Schweizerischen Lehrerzeitung» und
in der «Schweizer Schule» iiber aktuelle Themen
und standespolitische Fragen. Da ich mich ausser-
schulisch nicht allzusehr verzettle, kann ich mei-
nen beruflichen Anspriichen sehr wohl auch heute
gerecht werden. Mit psychologischer Unterstiit-
zung meiner Frau, durch Wandern, Schwimmen,
Gartenarbeit, Musikhoren, Lesen, vermittels
einer spitzen Feder oder eines Zeichenstiftes
gelingt es mir, mit engagierter Gelassenheit gegen
ein am Horizont auftauchendes resignierendes
Wohlverhalten anzukampfen und weiter an einer
konsequenten Linie festzuhalten, auch wenn es in
Zukunft nicht leichter werden wird, sie durchzu-
setzen. Hans Berger

SLZ 11, 1. Juni 1989
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Alter werden im Beruf — Fallen fisr die
Denk- und Lernféhigkeit

Weder «Zellenschwund» noch «Abnitzung» sind die Feinde der geistigen Regsamkeit im Alter.
Entscheidend ist, wie wir uns auf verénderte Lebensumsténde einstellen. IVO NEZEL (Ziirich)
berichtet von neueren Erkenntnissen der Psychohygieneforschung, zeigt Fallen auf, in die unsere
Denk- und Lernhaltungen beim Alterwerden geraten kénnen: Rickzug in einfache Schemen, in
bequeme Mythen und in die Intimitat der «Selbstverwirklichung». Mit den praktischen
Folgerungen fir die geistige Gesunderhaltung wird sich sein n&chster Beitrag in «SLZ» 12/89

Lehrer altern wie andere Menschen

Falls die Lehrer eine geschlossene Berufs-

gruppe mit besonderen charakteristischen

Personlichkeitsmerkmalen bilden, dann

miissten wir:

— das landlaufige Vorurteil bejahen, dass
«ganz egal, wo und wann, der Lehrer
sich nicht verleugnen kann, dass kein
anderer wie der Lehrerberuf so nachhal-
tig und typisch seine Tréager préagt»,

— demzufolge davon ausgehen, dass die
Alters- und Psychohygieneproblematik
des Lehrers gesonderter Erkldrungen
bedarf, die mit allgemeinen Erkenntnis-
sen der Alterns- und Psychohygienefor-
schung nicht zu leisten sind.

befassen.

Ein Blick in die Fachliteratur schafft dies-
beziiglich Klarheit: Lehrer sind auffillig
normale Menschen, die meisten Befunde
sprechen fiir eine stabile, gesunde und an-
gepasste Personlichkeitsstruktur der Leh-
rerschaft (R. Dieterich 1983). Obwohl die
Wirkung verhaltensbeeinflussender beruf-
licher Selbst- und Fremdbilder im Einzel-
fall nicht” verleugnet werden kann — sie
sind iibrigens in allen Berufskategorien in-
dividuell unterschiedlich wirksam — setzen
die Grundfragen der biologischen und psy-
chologischen Altersforschung auf einer
Ebene ein, die berufsspezifische Unter-
schiede relativiert.

Das Miirchen vom schrumpfenden Gehirn
Die wohl dlteste Fragestellung geht von
der Annahme altersbedingter Verminde-
rung bestimmter intellektueller Fihigkei-
ten aus und versucht ihre Ursachen durch
morphologisch-physiologische ~ Verinde-
rungen des alternden Korpers zu erkldren.
Zu diesen (abnehmenden) Fihigkeiten
werden gezéhlt: das visuelle und das audi-
tive Sekundengedichtnis («Merkfihig-
keit») bzw. das (Minuten-)Kurzzeitge-
déchtnis, die Konzentrationsfihigkeit, die
Fahigkeit zur rdumlichen Strukturierung
der Wahrnehmung, zur Bildung origineller
Assoziationen und zum erfahrungsunab-
héngigen (deduktiven) Denken.

SLZ 11, 1. Juni 1989
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Foto: Geri Kuster
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Verwechslungen und Missverstédndnisse
haben die Anfinge der medizinisch-patho-
logischen Alternsforschung belastet. So
wurde z.B. die beobachtete Parallelitit
(Gleichgiiltigkeit) organischer Alterungs-
vorginge (z.B. Gewebeschwund, Stoff-
wechselstérungen, Nachlassen biologi-
scher Regelvorgéinge) und der Verminde-
rung intellektueller Fihigkeiten mit einem
Ursache-Wirkung-Zusammenhang  ver-
wechselt.

Zu den populédrsten Theorien dieser Art
zéhlt die Riickbeziehung der Fihigkeits-
verluste auf Neuronenschwund und Hirn-
schrumpfung: Im Kleinhirn nehmen die
Parkinschen Zellen zwischen dem 50. und
90. Lebensjahr um 25% und mehr ab. In
der Grosshirnrinde sind es im gleichen
Zeitraum 10 bis 25% . Das Grosshirn ver-
liert 12%, das Kleinhirn 15 bis 30% vom
Volumen. Das Hirngewicht verringert sich
von 1400 Gramm mit 25 Jahren auf 1160
Gramm mit 85 Jahren. Im Erwachsenenal-
ter sterben téglich 100 000 Hirnzellen ab.
Diese Zahlen sind beeindruckend und sug-
gerieren Offenkundigkeit. Aber: Obwohl
sich etwa die Anzahl der Hirnzellen von
urspriinglich etwa 13 Milliarden auf etwa
10 Milliarden bei 85jédhrigen Personen ver-
ringert, ist dieser «Restbestand» das Viel-
fache dessen, was offenbar fiir die kompli-
ziertesten geistigen Operationen notwen-

dig ist: «Das leichtere und geschrumpfte
Gehirn funktioniert im grossen und gan-
zen ebenso gut wie das junge Gehirn» (W.
Theimer 1981).

Wenn von Hirnkrankheiten abgesehen
wird, die — obwohl sie nicht altersbedingt
sind, haufiger im Erwachsenenalter auftre-
ten (wie z.B. die Alzheimersche Krank-
heit) — besteht kein Grund dafiir, die Hy-
pothese iiber den Zusammenhang zwi-
schen organischen Alterungsprozessen
und der Schwichung bestimmter intellek-
tueller Funktionen weiter aufrechtzuerhal-
ten. Dies heisst aber nicht, dass die intel-
lektuelle Leistungsfihigkeit von der Bio-
chemie des Gehirns génzlich unabhéngig
ist. Stoffwechselstérungen in Hirnzellen
schwichen die Hirnleistung, die Verbesse-
rung der Zellenerndhrung durch die Ver-
abreichung geeigneter Nzhrstoffe soll das
Kurzzeitgedéchtnis positiv beeinflussen.

Wer sein Gehirn braucht, hélt es «jung»

Wenn die Ursachen fiir Fihigkeitsverluste
im intellektuellen Bereich nicht in organi-
schen Alterungsprozessen zu finden sind,
wo dann? Der erste Hinweis auf andere
Betrachtungsweisen ist bereits in einer al-
ten medizinischen Alternserklérung zu fin-
den, in der klassischen Abniitzungstheo-
rie: Organe niitzen sich durch Gebrauch
ab. In der Korrektur der modernen Ge-

rontologie heisst es: Organe werden eher
durch Nichtbeniitzung schadhaft. Das viel-
beschiftigte édltere Hirn ist dem wenig be-
titigten jiingeren Hirn iiberlegen. Ge-
dichtnisverminderungen sind unerheblich,
vorausgesetzt, dass die geistige Aktivitit
nicht nachgelassen hat (W. Theimer,
1981).

Die Hypothese der (Nicht-)Betdtigung in-
tellektueller Funktionen verlagert das Pro-
blem in den Bereich des Machbaren. Intel-
lektuelle Leistungsfahigkeit kann durch
Training (Gehirn-Jogging) erneuert oder
sogar alterungsunabhiingig gesteigert wer-
den (Fischer und Lehrl 1984), das Schick-
salhafte einer altersbedingten Féhigkeits-
abnahme weicht einer Theorie, die in der
selbsterzeugten Unterforderung bzw. im
selbstverantworteten Verzicht auf die Ge-
wohnheit zu Lernen die Ursachen der Fi-
higkeitsreduktion vermutet.

Erst durch derartige Theorien kann die
Alterungsproblematik pédagogisch ange-
gangen werden. Aus dem Verursachungs-
zusammenhang «Unterforderung — Ver-
zicht» lassen sich unschwer Handlungs-
empfehlungen fiir die Fihigkeitserneue-
rung und -optimierung erarbeiten. Das al-
te Motivationsmittel des «erzieherischen
Vorbildes» mag bekriftigen, wie zutref-
fend die Betdtigungshypothese ist: Alexan-
der von Humboldt, Wolfgang Goethe,

SLZ 11, 1. Juni 1989
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Ramses der II und andere bis in das hohe
Lebensalter geistig leistungsfihig geblie-
bene Personlichkeiten sollen Herrn Meier
der Gegenwart anspornen, seine geistige
Unterforderung aufzuheben und seinen
Verzicht auf die Gewohnheit zu lernen
riickgéngig zu machen. Die gut gemeinten
padagogischen Ratschldge (mit Humor
geht es besser, denke positiv, werde krea-
tiv...) gleichen Umkehrungen von Defi-
zitursachen, sie tduschen (man muss nur
wollen) grenzenlose Machbarkeit vor und
iiberfiihren die Folgen der Unterforderung
und des Lernverzichts in ein individuell
l6sbares technologisches Problem.

Leistungsumbau infolge veriinderter
Lebensumstiinde

Wesentlich komplexer und demzufolge
auch realitdtsbezogener sind Theorien, die
das Altwerden weniger mit Leistungsver-
lusten, sondern mehr mit Leistungsumbau
bzw. mit einer biographieabhéngigen Ver-
lagerung geistiger Fahigkeiten in Bezug set-
zen (U. Lehr 1984) und Theorien, die von
einer Wechselbeziehung zwischen der Ein-
engung der menschlichen Praxis und der
Entstehung lern- und erkenntnishemmen-
der Verhaltensmuster (K. Kosik 1970) aus-
gehen. Die erste Theoriegruppe bietet
u.a. eine Erkldrung fiir die altersabhingi-
ge Zunahme der praktischen Effizienz, des
Erfahrungsumfanges, des Wortschatzes,

der Verbalisierungsfahigkeit und des
Gleichgewichts mit der Umwelt.

Die zweite Theoriegruppe koppelt das
Problem der Alters(un)abhéngigkeit intel-
lektueller Leistungen mit dem Problem
der Entwertung frither erworbener berufli-
cher Qualifikationen. Der Qualifikations-
begriff wird hier breiter aufgefasst, das
berufliche Konnen umfasst sowohl die
punktuellen intellektuellen Fahigkeiten
(Kurzzeitgedachtnis, Assoziieren und
Denken) als auch die umfassenden, von
motivationellen und gefiihlsméssigen Mo-
menten durchdrungenen Féhigkeiten des
Lernens, des Erkennens und nicht zuletzt
die mit Begriffen der geistigen Flexibilitét/
Plastizitdt nur unscharf gefasste geistige
Grundfihigkeit, die ein reibungsloses Um-
denken (vom Denkvorgang A zum Denk-
vorgang B) und dadurch das Umstellen auf
neue Situationen und Gegebenheiten ge-
wahrleistet.

Einengung und Entwertung von Denk-
und Lernfahigkeiten

Wenn vom Fihigkeitsabbau geredet wird,
sind nur die friiher, d.h. wiahrend der Aus-
bildung bzw. der ersten Berufsjahre er-
worbenen Fihigkeiten gemeint. Der Ab-
bau bzw. Verlust dieser Féhigkeiten wird
an den Anforderungen des gewandelten
Berufsfeldes gemessen:

Fihigkeiten gelten als ungebriuchlich,

entwertet bzw. als obsolet, wenn sie den
beruflichen Anforderungen nicht mehr ge-
niigen. Der Obsoleszenzbegriff (A.Léon
1977) identifiziert Auswirkungen von Fi-
higkeits- und Qualifikationsverlusten, die
in folgenden Verhaltensmerkmalen sicht-
bar werden:

— Schwierigkeiten mit dem Kurzzeitge-
dichtnis, mit der Bildung origineller As-
soziationen, mit der rdumlichen Struk-
turierung des Wahrgenommenen.

— Einseitiger Erfahrungsbezug des Den-
kens, die Induktion hat gegeniiber der
Deduktion Vorrang.

— Ersetzen der frither erworbenen Fach-
begriffe durch halbkonkrete Vorstel-
lungen. :

— Widerstand gegen das Neue und Neue-
rungen iiberhaupt, unabhéngig davon,
ob sie sachlich angemessen sind oder
nicht.

— Unbeweglichkeit/Starrheit der Meinun-
gen und Einstellungen.

— Mangelnde Flexibilitdt im Denken und
Handeln infolge der Bildung von Ste-
reotypen; wird namentlich bei Aufga-
ben sichtbar, die den Wechsel vom ei-
nen zu einem anderen Denkvorgang n6-
tig machen.

Erklart wird die Entstehung dieser Verhal-
tensmerkmale durch die Wechselwirkun-
gen zweier Prozesse:
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— der allmidhlichen Einengung der berufli-
chen Praxis auf Gesichtspunkte des ein-
seitigen zweckdienlichen Umganges mit
Dingen und Menschen, bei gleichzeiti-
ger Ausgliederung oder Schwichung na-
mentlich der Erkenntnismomente, der
Gefiithlsmomente und der spielerisch-
zweckfreien Momente des Tuns;

— des allméhlichen Verzichtens auf die
Gewohnheit zu lernen, insbesondere auf
sensomotorische und intellektuelle
Lerngegenstiande.

Gefahrdende Merkmale des Berufslebens
In diesem Erkldrungsmodell kann die Ob-
soleszenz als eine praxogene (d.h. durch
eine einseitige Praxis entstandene) Lern-
hemmung definiert werden. Bei Personen,
die in Berufsfeldern mit folgenden Merk-
malen tétig sind, konnen Praxiseinengun-
gen (z.T. mitverursacht durch beruflichen
Stress) haufiger beobachtet werden:

® stark segmentierte Arbeitsvorgdnge

® niedriger Anteil intellektueller bzw.
forschungsdhnlicher Aktivitdten

® Arbeitsmonotonie

® unklar definierte (Minimal-)Forderun-
gen, Kompetenzen und Spielrdume fiir die
Eigeninitiative

® geringe Eigenverantwortung fiir das Ar-
beitsergebnis

® Dominanz des Erfahrungslernens

® mangelnder Leistungsvergleich

® statische Rollenzuweisung, keine Mog-
lichkeit zum Rollen- und Positionenwech-
sel (zum Aufstieg)

® kaum messbare Arbeitsergebnisse

® geringe objektive Notwendigkeit zur
standigen Qualifikationserneuerung

Qualifikationswandel als Herausforderung
In dieser Auslegung des Obsoleszenzbe-
griffs (Widerspruch zwischen friiher er-
worbenen Féhigkeiten-Qualifikationen
und den neuen beruflichen Anforderun-
gen) wird auch die klassische Stresstheorie
(C.M. MacMahon 1987, R.Schwarzer
1981) in eine engere Beziehung mit dem
wirtschaftlich-beruflichen Wandel gesetzt:
Es ist vor allem die Uberforderung durch
das Neue-Unbekannte, die Denkblocka-
den und demzufolge auch Lernhemmun-
gen bei denjenigen Personen verursacht
bzw. verstarkt, die infolge der Einengung
ihrer Praxis Verluste der Erkenntnis- und
Lernfihigkeit in Kauf nehmen mussten.
Deutlich wird dieses Problem durch die
Darstellung des Qualifikationswandels im
Ubergang von der Industrie- zur Informa-
tionsgesellschaft:

Diesem Qualifikationswandel, der intel-
lektuelle Féhigkeiten in den Vordergrund
stellt, stehen weltanschaulich-ideologische
Stromungen entgegen, die die praxogenen
Lernhemmungen verstirken und legiti-

Industriegesellschaft

® Relative Bestandigkeit der Qualifika-
tionen, die grosstenteils durch Ausbil-
dung vermittelt werden

® Pragmatismus und Handfertigkeit

® Immobilitit: enge Qualifikations-
profile

® Situative Eneuerung

® Erfahrungsorientierung

Informationsgesellschaft

® Dynamisierung der beruflichen Quali-
fikationen

® Intellektualisierung der Qualifikatio-
nen durch Mikroelektronik, Automatisa-
tion und Informatik

® Disponibilitdt der Qualifikationen:
Breite, interdisziplindre Qualifikations-
profile, Einsetzbarkeit fiir simtliche
Aufgaben in flexiblen Fertigungs-
systemen

® Permanente Erneuerung

® Schopferisches Verhiltnis zur Arbeit,
Initiative, auf Wissen beruhende Intui-
tion. Griindliche theoretische Kenntis
der Technologie.

mieren, d.h. sie als Norm darstellen: der
Neooskurantismus (P.Heintz 1973) und
der Narzissmus (Ch.Lasch 1982 und
R. Sennet 1983).

Neooskurantismus: Beschworen statt

Denken

Markiert wird der Neooskurantismus

(vom lat. oscuro = Finsternis) durch gei-

stige Positionen, die eine Riickzugsbewe-

gung von der Weltoffenheit signalisieren:

— von der Weltgesellschaft, von der Welt-
zugehorigkeit und Weltsolidaritdt auf
immer enger werdende soziale Raume:
politischer Provinzialismus und nostal-
gisch gefarbter Lokalpatriotismus be-
stimmen die Tagespolitik;

— vom Denken in grosseren, Andersden-
kende einschliessenden Zusammenhén-
gen zu holzschnittartigen Denkweisen,
die die reale Vielfalt von Einsichten,
Losungen und Standpunkten restlos,
z.B. unter «Gut» und «Bose» aufteilen.

Begleitet werden diese Prozesse durch die
Starkung antiintellektueller und wissen-
schaftsfeindlicher Haltungen, die dem po-
litischen Dogmatismus, dem Mystizismus
und dem Okkultismus Vorschub leisten.
Zusammen mit der Tendenz zur Abwer-
tung der intellektuellen Arbeit und der
nostalgischen Riickwértsorientierung ihrer
Vorbilder legitimiert der Neooskurantis-
mus den Verzicht auf intellektuelle Lern-
gegenstande und auf sachlogisches Argu-
mentieren. Es muss nicht mehr iiberzeugt
werden, die argumentative Kommunika-
tionskultur wird durch das Ausschliessen,
durch das Exkommunizieren Andersden-
kender ersetzt. Die Handlungsethik ver-
kommt zu einer Schlitzohrphilosophie des

«Schaukelns» und «Hinkriegens». Die Ob-
soleszenz wird zu einer ideologisch besie-
gelten Lernhemmung, der Obsolete zum
Idealobjekt der Manipulation.

Es entsteht eine — von politischen Gesell-
schaftssystemen unabhingige — Kategorie
des Manipulators, der wegen seiner beruf-
lichen Minusqualifikation nicht in der La-
ge ist, sachlich-rational zu argumentieren
und sich deshalb gezwungen sieht, ver-
mehrt auf Kunstgriffe der Manipulation
zuriickzugreifen. Ein exemplarisches Ar-
senal solcher Kunstgriffe der Tarnung der
Unsicherheit und Diskreditierbarkeit auf
Leiterstufe habe ich in der «SLZ» Nr. 17
vom 23. August 1988 beschrieben.

Narzissmus: Fixierung auf

«Selbstverwirklichung»

Unter etwas anderem Vorzeichen, aber

mit einer vergleichbaren Wirkung, tritt in

den letzten Jahren verstirkt eine geistige

Stromung auf, die in der Worthiilse «Nar-

zissmus» folgende Merkmale vereinigt:

— Gesellschaftlichkeit und (selbstlose)
Anteilnahme an der Gestaltung des 6f-
fentlichen Lebens weichen Interessen
einer wie auch immer psychologisch-
ideologisch  begriindeten «Selbstver-
wirklichung» und einem iibersteigerten
Interesse am intimen Gefiihlsleben an-
derer Personen;

— selbsterzogene Wahrnehmung von Per-
sonen und Ereignissen, mangelnde Soli-
daritdt gegeniiber Kollegen am Arbeits-
platz;

— verdndertes Zeitgefiihl: Abwertung der
Vergangenheit, kein Interesse an der
Zukunft, Uberbetonung des «Hier und
Jetzt»;
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— Unfidhigkeit, in Liebe und Arbeit Be-
friedigung zu finden, denn beides ver-
bindet sich mit (zukunftsgerichteter)
Sorge um die Nachwelt, im Bemiihen,
die jiingere Generation zur Weiterfiih-
rung von Aufgaben der édlteren zu rii-
sten;

— Entwertung der Objektivitidt — das eige-
ne Wahrheitsempfinden wird zum letzt-
instanzlichen Schiedsrichter iiber Argu-
mente anderer Personen;

— scheinbare (jederzeit selbsterschiitter-
bare) Selbsterkenntnis, nerviser, selbst-
abschitziger Humor, innere Leere;

— Abhingigkeit von der bei anderen Men-
schen entlehnten emotionalen Wérme
und gleichzeitig Angst vor Abhédngig-
keit;

— Angst vor dem biologischen Altwerden,
Jugendkult;

— Senkung der psychischen Belastbarkeit
infolge einer — auf «Selbstfindung» aus-
gerichteten — iibersteigerten Beschéfti-
gung mit dem psychisch-korperlichen
Selbst;

— Faszination fiir Berithmtheiten und alte
(womoglich kaum erforschbare) Kul-
turen;

— Tendenz, rationale Erkenntnis durch
Mythenbildung, Erkenntniswahrheit
(mit der Pflicht zur Begriindung und
Nachvollziehbarkeit der Behauptungen)
durch subjektiven Glauben an die Rich-
tigkeit einer Behauptung (z.B. iiber die
Existenz des Poltergeistes) zu ersetzen;

— Neigung sowohl zum Terror der Intimi-
tét als auch zur Unterdriickung des Den-
kens (Voraussetzung jeder Indoktrina-
tion).

Narzisstische Kunstgriffe

Verglichen mit dem kalkulierbaren und
mittelfristig durchschaubaren Neooskur-
antismus verfiigt der Narzissmus als welt-
anschauliche Bewegung iiber ein Arsenal
technologisch ausgereifter Kunstgriffe der
Bewusstseinsbeeinflussung. Diese eignen
sich bestens fiir die ideologische Indoktri-
nation, d. h. fiir die Kunst, eine Doktrin so
zu lehren, als ob sie keine wire (O.Re-
boul 1979). Drei Beispiele sollen den tech-
nologischen Spitzenzustand narzisstischer
Beeinflussungskunstgriffe (bzw. Stratege-
me) anschaulich belegen.

Kunstgriff 1 («Missbrauch des Gerechtig-
keitsempfindens»): Werde Sprecher der
berechtigten Anliegen machtpolitischer
Minderheiten (z.B. der Frauen), mache
dich zum Befiirworter der im materialisti-
schen Zeitalter vernachléssigten nichtwig-
baren (moralischen) Werte, kritisiere die
Vereinseitigung der Subjekt-Objekt-Rela-
tion in der Erziehung (der Mensch ist nicht
mehr Subjekt, sondern Objekt der Erzie-
hung geworden), beniitze diese Vernach-
ldssigung/Ungerechtigkeiten als Vorwand
fiir die Mobilisierung einer abhéngigen

Psychohygiene der beruflichen Arbeit
Die Psychohygiene ist sowohl ein For-
schungsgebiet der Sozialpsychologie,
der Arbeitspsychologie und der Er-
wachsenenbildung als auch ein Pro-
gramm, das zweierlei Zielsetzungen
verfolgt:

® Vermittlung von Einsichten und

Handlungsempfehlungen fiir den Um-

gang mit Belastungsfaktoren, die am

Arbeitsplatz und in der beruflichen

Fort- und Weiterbildung wirksam

werden;

® Vermittlung von Einsichten und

Massnahmen zur Prédvention der Bela-

stung im Beruf und in der beruflichen

Erwachsenenbildung.

Diese Vernetzung von Forschungsge-

bieten und Programmschwerpunkten

entspricht der Komplexitit der Verur-

sachungszusammenhénge, z. B.

— dem Zusammenhang zwischen intel-
lektueller Unterforderung im Beruf,
Qualifikationsverlusten, Einengun-
gen des praktischen Tuns und Fihig-
keitsriickbildungen;

— dem Zusammenhang zwischen Ob-
soleszenz, verringerter Stressvertrag-
lichkeit, zunehmendem beruflichen
Misserfolg, Versager-Selbstkonzept
und Berufs- bzw. Identitédtskrisen;

— dem Zusammenhang zwischen Ver-
minderung geistiger Fahigkeiten, der
wachsenden Stressempfindlichkeit,
der Entstehung und der Besiegelung
der Lernhemmungen durch eine
lernfeindliche Ideologie.

Gefolgschaft, die tédglich dein Selbstwert-
gefiihl zu bestétigen hat.

Kunstgriff 2 («Etikettenschwindel»): Ver-
anstalte Kurse, Tagungen, Seminare, Be-
ratungen mit Hilfe von Ausschreibungen,
in denen an sich positive Werte wie
«Ganzheitlichkeit» bzw. die Einheit von
«Kopf, Herz und Hand» (verstiarkt durch
die Autoritdt eines Heinrich Pestalozzi)
angerufen werden, um das esoterisch-ok-
kulte Gedankengut deines Bildungsange-
bots zu tarnen. Um laizistische Entschei-
dungsgremien noch effizienter zu tdu-
schen, verwende den nie versagenden
Kunstgriff der «Tarnung der Liige durch
die Wahrheit»: Verwende in der Aus-
schreibung einen wissenschaftlich, d.h. la-
teinisch-griechisch-englisch klingenden
Terminus, in etwa «extrinsisch-kinesthe-
tisch-superinaktivierende QBZ-Methode»
(das Kiirzel muss nicht erkliart werden)
und belege ihre Wirksamkeit durch Eva-
luationen, die statistische Glaubwiirdig-
keit suggerieren. In der Regel gilt die
(schein)empirische Auswertung eines Kur-
ses mit 15 Teilnehmern als «reprisenta-
tiv». Vorsichtshalber vermeide Angaben,

die eine Nachpriifung deiner Evaluations-
ergebnisse ermoglichen.

Kunstgriff 3 («Schaffung der Normalitdt
fiir paratherapeutische Bildungsfelder»):
Der von gefiihlsmissiger Abhingigkeit ge-
plagte Narzist ist unfihig, seine Neurotis-
men in eine therpeutische Beziehung ein-
zubringen. Statt dessen konstruiert er —
z.B. mit Hilfe der Ubernahme von Kurs-
leiter- und Beratungsfunktionen — ein pa-
ratherapeutisches, als «Bildung» getarntes
Betitigungsfeld, das ihn in die (therapeu-
tisch untaugliche) Rolle des Selbstthera-
peuten versetzt und die Teilnehmer dieser
Kurse/Beratungen in die Rolle der thera-
piebediirftigen Mitspieler einzwéngt: Der
wahrhaft Therapiebediirftige wird zum
Therapeut, der andere, normale iiber-
nimmt den Gegenpart.

Die narzisstische weltanschauliche Stro-
mung erschafft eine neue Form der Obso-
leszenz. Fihigkeitsverluste werden im Zei-
chen des missbrauchten Subjektivismus
zum Vorteil der Identitdtsbildung hochsti-
lisiert: Je geringer der Wirklichkeitsbezug
des subjektiven Denkens und Handelns,
um so hoher das Einssein des Selbst mit
der (selbstentworfenen) Aussenwelt. Dia-
lektisch gesehen eine totale Paradoxie:
Der Betrunkene sucht den verlorenen
Schliissel nur dort, wo die Strassenlaterne
das Suchfeld ausleuchtet (P.Watzlawick
1986).

Fassen wir zusammen: Nicht das biologi-
sche Alterwerden, sondern eine bestimm-
te Art des berufspraktischen Lebens und
Lernens verursacht Riickbildungen bzw.
Verlagerungen geistiger Fahigkeiten. Da-
durch entstehen Lernhemmungen, die
durch eine lernfeindliche, weltanschauli-
che Stromung besiegelt werden konnen.
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Informatik

Bild + Ton im Unterricht

PR-Beitrage

Hewlett-Packard erweitert seine
Vectra-PC-Familie

Hewlett-Packard stellt einen neu-

en 20-MHz-getakteten Desktop

PC vor. Der neue HP Vectra QS/

20 ist das leistungsfahigste Tisch-

modell innerhalb der HP-Vectra-

PC-Familie und ist mit einem 32-

Bit, 20-MHz-getakteten Intel-

80386-Mikroprozessor  ausgeri-

stet. Er ist sowohl fir komplexe

Buroanwendungen, wie zum Bei-

spiel grosse Tabellenkalkulatio-

nen, Datenbanken oder Présenta-
tionsgrafiken und Desktop Publi-
shing, als auch fir einfache PC-

CAD-Anwendungen geeignet.

Nach Angaben von HP gehért der

HP QS/20 PC zu den ausbaufa-

higsten Desktop PC am Markt:

— 1 MByte-32-Bit-Hauptspeicher,
erweiterbar auf bis zu 16 MByte
(direkt auf der Prozessorpla-
tine),

— drei Massenspeichereinschiibe
und

— sieben Industrie-Standard-kom-
patible Zusatzsteckplatze.

Der HP Vectra QS/20 PC verfiigt
uber eine Zwei-Bus-Architektur.
Ein mit 20 MHz getakteter 32-Bit-
Bus ermdglicht den schnellen Zu-

. griff auf den Systemspeicher, wéh-

rend ein mit 8 MHz getakteter 16-
Bit-Standardbus die Ein-/Ausga-
be-Operationen abwickelt.

Der neue HP Vectra PC ist mit
dem bestehendem ISA-Standard
(Industrie-Standard-Architektur)
voll kompatibel und unterstitzt
darliber hinaus auch neue Be-
triebssysteme, wie z.B. OS/2 von
Microsoft und SCO Xenix, die die
Leistungsvorteile des 80386-Pro-
zessors besser ausnutzen.
Daneben bietet der HP Vectra QS/
20 Unterstitzung fiir den Micro-
soft® Window/386 Presentation
Manager und ermdglicht damit
Multitasking mit vorhandenen
MS®-DOS-3.x-Anwendungen.
Dariiber hinaus kann mit der neue-
sten Version der Expanded Memo-
ry Specification (LIM EMS 4.0) von
Lotus/Intel/Microsoft fir LIM-EMS-
entwickelte MS-DOS®-Anwendun-
gen der gesamte zur Verfiigung
stehende Hauptspeicher genutzt
werden.

Das audiovisuelle Medium

fiir die Berufserkundung

Metzger,

en Bruef

-1 TBS
oder Video

-1 Bild-Textbuch

- Broschiren
fur die Schuler

Zum Lieferumfang gehéren stan-
dardméssig eine serielle und par-
allele Schnitistelle, Disc-Caching-
Software und HP-Terminalemula-
tions-Software fir eine einfache
Anbindung an das Minicomputer-
system HP 3000 und andere Com-
putersysteme.

®Microsoft, Microsoft Windows
386, 0S/2 und MS-DOS sind Wa-
renzeichen der Microsoft Corpora-
tion.

Aufstellfuss fiir den Psion
Organiser Il

Damit der Psion Organiser auf
dem Schreibtisch oder vom Fuh-
rersitz des Wagens aus bequem
erreichbar ist, wurde ein spezieller
Aufstellfuss entwickelt. Dadurch
konnen z.B. bereits gespeicherte
Informationen auch im Laufe eines

Telefons im Biro oder wahrend
einer Geschéaftsreise im Auto je-
derzeit mit einem Fingerdruck ab-
gerufen werden.

Pro memoria: Den Psion Organi-
ser |l gibt es in zwei Ausfiihrungen
(mit 8kByte- bzw. 32kByte-Ar-
beitsspeicher). Er lasst sich mit
verschiedenen Speichererweite-
rungs- und Softwaremodulen er-
ganzen und kann eigentlich all
das, was man von einem ausge-
wachsenen PC heute erwarten
darf, ebenfalls. Er lasst sich auch
mit einem anderen PC verbinden.
Die Zubehérliste fur den Psion Or-
ganiser Il wird laufend ergénzt,
wodurch seine Anwendungsvielfalt
sich entsprechend erhéht.
Unterlagen und Bezugsquellen-
nachweis durch die Generalvertre-
tung: SECOM (Switzerland) AG,
Beethovenstrasse 41, 8002 Zirich

Psion Organiser Il, griffbereit in-
stalliert auf der Mittelkonsole eines
Personenwagens.

furs Labe...

’W‘

In 50 Bild/Toneinstellungen zeigt das AV-Medium des Verbandes
Schweizer Metzgermeister chronologisch undin sachlichen Aus-
sagen das Wichtigste uber die Metzgerlehre.

Bestelladresse:

Becker Audio-Visuals
Albisstrasse 107

Nennen Sie mit
Ihrer Bestellung:
- Zwei Wunschdaten
- lhre Schillerzahl
- Vorfiihrart:

(Dias oder Video)

Fur Lehrer und
Schiiler eine wert- 8038 Zurich
volle Hilfe bei der P

Berufserkundung. & 01-482'82'00

Bestellschein
Wahlen Sie aus folgenden Projekten. Preis pro Arbeitsheft: Fr. 9.-/DM 9.80

. Deutsch)
W Abrechnur
W Berechnungen
W Rangliste (Datenbank
W Franzosisc
M Ex

n (Grafik, P
n

kalku ;
Datenbank

Bestellung an: Kantonaler Lehrmittelverlag Glarus, Bleichestrasse, 8750 Glarus,
058/61 56 02




Als Lehrer élter werden

s

«Ich war sehr gerne Lehrers»

Foto: Hans Baumgartner

Sekundarlehrer des Lehrervereins des Kantons Zug haben zwei Kollegen kurz vor oder nach
deren Pensionierung interviewt. Deren freimiitiger Erfahrungsbericht mag das Nachdenken iber
eigene Berufs- und Lebensperspektiven anregen.

Albert Widmer -
«Einfach nicht mehr die Kraft»

Toni Amstutz —
«Langweilig wurde es dabei nicht»

1922 in St.Margrethen SG geboren; mein Vater war
Biécker, meine Mutter Kindergirtnerin. In St. Margre-
then besuchte ich die Primarschule. Das Gymnasium
schloss ich 1942 mit der Matura (Typus A) ab. 1947
erwarb ich das Primarlehrerpatent des Kantons St. Gal-
len in Rorschach, worauf ich in St. Margrethen-Neben-
graben die Gesamtschule iibernahm (54 Kinder in simt-
lichen acht Klassen).

Weitere Stationen: 3 Jahre «Dorflehrer» in St. Margre-
then, 2 Jahre in Amden (zuerst 3. und 4., dann 5. und
6. Klasse), 8 Jahre in Baar (5. resp. 6. Klasse) und 19%
Jahre in Oberwil (Mittelstufe) bis zu meiner Erkran-
kung.

Herr Widmer, Sie haben sich vorzeitig pensionieren
lassen. 37Y2 Jahre standen Sie im Dienste der Schule.
Haben Sie sich auf die «schiilerlose» Zeit gefreut?

Seit mir meine Herzkrankheit mehr und mehr zu schaf-
fen machte, ermiidete ich immer schneller. Ich freute
mich deshalb auf die «schiilerlose» Zeit und wollte mich
deswegen auch vorzeitig pensionieren lassen. Ein
«Streifschlag», verbunden mit Zirkulationsstérungen,
% «beendete» meine momentanen Probleme.

Als Engelberger besuchte ich natiirlich das Kollegium
in Engelberg. Resultat: Maturazeugnis Typus A.

Man mag mich als spatberufenen Lehrer bezeichnen. In
Freiburg und Bern studierte ich zunichst Germanistik,
deutsche Literatur, Geschichte, Pidagogik und Psycho-
logie. :
Nach meinem miindlichen Doktorat in Freiburg setzte
ich meine Sprachkenntnisse als Korrektor in einem
Verlag ein und wurde dann als Sekundarlehrer nach
Muri im Freiamt gew#hlt. Ich erwarb mir das aargaui-
sche Sekundarlehrerpatent.

Weitere Stationen: Sekundarschule Boswil, Knabense-
kundarschule Zug, Neue Sprachenschule Zug mit meh-
reren Zweigschulen in anderen Schweizer Stidten; 1971
in Steinhausen sesshaft geworden.

30 Jahre standen Sie im Dienste der Schule. Freuen Sie
sich auf die «schiilerlose» Zeit?

Ja, sicher. Weniger Stress und freiere Zeiteinteilung
schweben mir vor!
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Albert Widmer

Toni Amstutz

Als Lehrer standen Sie im Spannungsfeld der Offent-
lichkeit (Schiiler — Eltern' — Behorden — Lehrerkol-
legen).

Wie sind Sie mit dieser Situation fertig geworden?

Ich meine, dass mich meine Schiiler im grossen und
ganzen mochten; mit viel Singen und etwa einem Spass
haben wir gemeinsam manche Spannung gelost.

Mit den Eltern stand ich in regem Kontakt, seit einigen
Jahren auch durch wochentliche Elternsprechstunden.
Im Umgang mit den Kollegen versuchte ich meine
Meinung darzulegen; kamen meine Argumente aber
nicht an, dann schwieg ich lieber, als dass ich andere vor
den Kopf gestossen hitte. ‘

Die Schulfreundlichkeit war am Anfang meiner Tétig-
keit nicht so gross. Ich habe mich deshalb an den freien
Mittwochnachmittagen nie in der Offentlichkeit
gezeigt, um niemanden zu «provozieren»; auch war ich
mit meinen «Hausaufgaben» (Korrekturen, Vorberei-
tungen — das Bereitstellen von Anschauungsmaterial
war damals besonders aufwendig!) immer voll ausgela-
stet.

Sie haben «Hans» unterrichtet. Und sein Sohn «Hiins-
chen» sass ebenfalls in IThrem Schulzimmer. Hat sich die
Erziehungsarbeit so grundsitzlich verindert, wie immer
behauptet wird?

Was losen folgende Aussagen von Mitbiirgern in Ihnen
aus: «Lehrer miisste man sein!» oder «In der heutigen
Zeit konnte ich den Lehrerberuf nie und nimmer aus-
iiben.»

Durch meine Tétigkeit in verschiedenen Schulgemein-
den kam ich nicht in die Lage, Kinder ehemaliger
Schiiler in der Schule zu haben. In den vielen Jahren hat
sich einiges verandert. Frither war der Lehrer eine
Respektsperson. So wurden zum Beispiel notige Strafen
in der Schule daheim oft unnétig nachgedoppelt. Das
elterliche Interesse zeigte sich sonst nur im Besuch des
Schlussexamens.

Die Zeit der antiautoritiren Erziehung brachte oft
krasse Gegensitze zwischen elterlichem «laisser-faire,
laisser-aller» und dem Bemiihen des Lehrers um einen
konsequenten Erziehungsstil.

Seit etlichen Jahren sind die Eltern der Schule gegen-
iiber viel aufgeschlossener; sie kiimmern sich vermehrt
und intensiv um ihre Kinder. Einmal gab es eine Zeit,
als die Eltern von der Schule TV-artige Lektionen
erwarteten; das Fernsehen aber ist in der Lage, den
Kindern manch Wissenswertes in einer Art zu offerie-
ren, mit der die Schule einfach nicht zu konkurrieren
vermag.

Da in der Freizeit allzu viel auf die Kinder zukommt,
sind sie heute weniger konzentriert und vergesslicher,
was auch bei noch jungen Eltern feststellbar ist.

Die Hektik unserer Zeit, die Uberflutung durch Mas-
senmedien und Reize aller Art, das stindige Herumrei-
sen, die Riicksichtslosigkeit auf der Strasse, all das
verkraften die meisten Kinder nicht mehr unbeschadtet.
Alt und jung will nicht mehr verzichten; wozu auch!
Zudem trigt die Religion nicht mehr, was zusétzliche
Unsicherheit und Angst auslost.

Schliissel- und Scheidungskinder brauchen den Lehrer
als Eltern- oder Vaterersatz durch besonders intensive

Als Lehrer standen Sie im Spannungsfeld der Offent-
lichkeit (Schiiler — Eltern — Behorden - Lehrerkol-
legen).

Wie sind Sie mit dieser Situation fertig geworden?

Sehr gut. Vielleicht bin ich von Natur aus ein wenig vom
Gliick begiinstigt worden, denn ich bin kein Revolutio-
nir, kein Politiker und kein Streber. Auseinanderset-
zungen hasse ich und gehe ihnen lieber aus dem Weg.
Gegeniiber Schiilern verstehe ich die Grenzen zu zie-
hen, die zur gegenseitigen Achtung und Zusammenar-
beit notig sind. In den Extremen gibt es immer zufrie-
dene und unzufriedene Eltern. Die ersteren interessie-
ren hier wohl nicht, und die anderen - ja, eine Verstian-
digung war immer moglich, und eine berufliche Bela-
stung ist mir eigentlich selten daraus erwachsen.

Sie haben «Hans» unterrichtet. Sein Sohn «H:inschen»
sitzt jetzt in Threm Schulzimmer.

Hat sich die Erziehungsarbeit so grundsiitzlich veriin-
dert, wie immer behauptet wird?

Das Hénschen von damals, das brav und kritiklos Lek-
tionen konsumiert, Hausaufgaben apportiert und in
gezihmtem Zustand dem Lehrer auch wihrend des
Unterrichts gelegentlich Momente der inneren und dus-
seren Ruhe und damit eine gewisse Entspannung
gewihrt, gibt es heute (fast) nicht mehr.

Die Fiihrung der heutigen Schiilerschar hat ihre friihere
Langweiligkeit verloren und einer oft beédngstigenden
Lebendigkeit Platz gemacht. Im selben Masse, wie die
unbestrittene Konzentrationsschwiiche, die coole Kritik
am Stoffangebot und an der Institution Schule ohnehin
eine labilere Arbeitshaltung prigen, wachsen der Stress
und die Belastung des Lehrers. Muss man da Arzt oder
Psychiater sein, um Folgeerscheinungen zu definieren?

~ Was losen folgende Aussagen von Mitbiirgern in Thnen

aus: «Lehrer miisste man sein!» oder «In der heutigen
Zeit konnte ich den Lehrerberuf nie und nimmer aus-
iiben.» :
Wabhrscheinlich dasselbe, was jeder Berufskollege emp-
findet: Man fiihlt einen gewissen Neid und eine so
leichthin ge#usserte Verkennung der Berufsaufgaben,
die verstimmt.

Mit dem zweiten Ausspruch wird die Sache aber ern-
ster, driickt er doch eine erkennbare Ohnmacht gewis-
ser Kreise (Eltern?) gegeniiber Erziehungsfragen aus.
Daraus ein Gefiihl der Uberlegenheit oder sogar Uber-
heblichkeit abzuleiten, mochte ich vermeiden.

Ein bescheidener Stolz sei uns Lehrern aber gestattet!
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Toni Amstutz

Albert Widmer

personliche Betreuung. Es gibt auch Kinder, die von
Lektion zu Lektion einfach fiir alles immer wieder neu
motiviert werden miissen. Das macht das Schulehalten
jusserst mithsam, auch wenn in einer Klasse nur wenige
solche «Schwerendter» sitzen.

Mit zunehmendem Alter hat man aber auch als Lehrer
einfach nicht mehr die Kraft, immer noch mehr zu
bieten.

Unablissig «auf Draht zu sein», geht auf Kosten der
Gesundheit.

Was machte Ihnen besonders Freude an Threm Beruf?
Ich war sehr gerne Lehrer: Kinder zu erzichen und zu
bilden, war fiir mich etwas vom Schonsten. Oft aller-
dings habe ich mir sehnlichst gewiinscht, weniger
Ferien, dafiir am Samstag frei zu haben, um von stun-
denlangen Korrekturarbeiten, Vorbereitungen, erzie-
herischen Fragen und Uberlegungen, die einen auch am
Sonntag nicht «in Ruhe» lassen, entlastet zu sein.

Welches waren friiher Thre grissten Probleme, welche
sind es heute?

Grosse Probleme waren, wie schon erwihnt, die gros-
sen Schiilerbestinde. Dazu musste das Anschauungs-
und oft auch das Lehrmaterial selber «erfunden» und
hergestellt werden.

Vor ungefihr 25 Jahren gab es zum Beispiel kein offi-
zielles Sprachlehrmittel fiir die Unter- und Mittelstufe.
Auch im Rechnen musste das Anschauungs- und sogar
Ubungsmaterial selber hergestellt werden; die Rechen-
biichlein umfassten vor 30 Jahren ganze 36 Seiten von
ungefidhr Oktavheftgrosse.

Umdruck- oder gar Fotokopiergerite gab es ebenfalls
nicht. Jedes Schiilerblatt musste eigenhéndig geschrie-
ben, gezeichnet und dann einzeln mit einem Handstem-
pel angefertigt werden. Ideenbereicherung und Anlei-
tung zur Selbstherstellung von Anschauungsmaterial
boten die alljahrlich wahrend der Sommerferien statt-
findenden Schweizerischen Lehrerbildungskurse fiir
Handarbeit und Unterrichtsgestaltung (getragen vom
~ Schweizerischen Verein fiir Handarbeit und Schulre-
form), die ich regelmissig besuchte.

In den vergangenen 40 Jahren hat sich in der Gesell-
schaft ein gewaltiger Wertwandel vollzogen.

Wie beurteilen Sie die Auswirkungen auf die Schule?
Diese Frage glaube ich teilweise schon beantwortet zu
haben. Doch vielleicht noch dies: Die Viter profitieren
von immer mehr Freizeit, wiahrend die Schiiler durch
ausserschulische «Pflichtstunden» mehr und mehr bela-
stet werden, was bei etlichen Schiilern zu einer echten
Uberforderung werden kann, die sich vor allem durch
Konzentrationsschwiche, vielleicht sogar in Lernunlust
zeigt.

Was machte Thnen besonders Freude an Ihrem Beruf?
Wenn Eltern mir erklirten, ihre Kinder gingen gerne
bei mir in die Schule; oder wenn Ehemalige mich auch
nach der Schulentlassung freundlich griissen und mit
Freude an ihre Schulzeit zuriickdenken.

Welches waren frither Thre Probleme, welche sind es
heute?

Zum Verhiiltnis Eltern—Lehrer friiher und heute. Wo
sehen Sie Unterschiede?

Fir die Eltern frilherer Generationen war man die
fachliche Autoritét, die nicht angezweifelt wurde, und
man forderte vom Lehrer eigentlich weniger, Erzie-
hungsliicken allgemeiner Art zu schliessen.

Vielleicht wirkte das Elternbild noch einflussreicher
und leitender auf die Kinder als heute.

Heute jedoch scheint mir vermehrter Druck der Eltern
auf die Lehrer ihrer Kinder zu bestehen. Sie versuchen,
uns oft mit beredter Zunge davon zu iiberzeugen, dass
ihre Kinder viel besser sind, als dies die Noten ausdriik-
ken, bringen Argumente aus der medizinischen Fach-
welt, um ungeniigende Schulleistungen in geniigende
oder gar gute umzuwandeln und spezielle Riicksicht
und Behandlung zu erwirken. ;

Der Drang nach hoheren Schultypen ist bei den Eltern
oft ungleich ausgeprigter als bei den Kindern selbst.

In den, vergangenen 40 Jahren hat sich in der Gesell-
schaft ein gewaltiger Wertwandel vollzogen.

Wie beurteilen Sie die Auswirkungen auf die Schule?
Der Wert einer griindlichen Schulbildung wird heute
weit hoher eingeschitzt. Man hat gewiss erkannt, dass
eine fundierte Ausbildung das beste Startkapital fiirs
Leben ist.

Damit sollte aber auch der Lehrerstand eine Aufwer-
tung erfahren. Die Pflege und Anerkennung unseres
Standes liegen ganz im 6ffentlichen Interesse und soll-
ten weniger parteipolitischen Zielen untergeordnet wer-
den. Damit meine ich im Klartext: Besoldungen nicht
unter schweizerischen Durchschnitt abrutschen lassen;
Bildungsurlaube grossziigig fordern; Arbeitszeitverkiir-
zung, die anderen Stéinden gewihrt wird, nicht aufs Eis
legen; und nicht zuletzt auch dem ilteren Lehrer durch
Altersentlastung seine Arbeit erleichtern.
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Welches sind Thre personlichen Vorstellungen von der
Schule von morgen? Haben Sie Wiinsche oder Anre-
gungen?

Die heutige «Auflockerung» in musischer Hinsicht
werte ich als dusserst positiv. Wenn nun noch das
Lehrpensum etwas reduziert werden konnte, wiren wir
schon recht nahe an Pestalozzis Ideal von «Kopf, Herz
und Hand».

Welches sind Ihre personlichen Vorstellungen der
Schule von morgen? Haben Sie Wiinsche und Anre-
gungen?

Fiir mich personlich ist im Schulwesen in den letzten
Jahren ein wenig viel experimentiert worden. Ich denke
dabei insbesondere an hédufigen Wechsel von Lehrmit-
teln, an Promotionsordnungen usw.

Langweilig wurde es dem Lehrer dabei nicht. Sehr viel
Umdenken war erforderlich. Ob alles zum Wohl der
Schule war, mochte ich offen lassen.

Eigentlich wiinsche ich der Schule von morgen wieder
eine ruhigere Entwicklung und damit den Kindern,
Lehrern (und Eltern?) weniger Stress sowie jedem Kind

seine Schule, die es wenigstens nicht ungern besucht!

Verlauf des Berufslebens bei Lehrern
der Sekundarstufe

Ob aus jungen, experimentierfreudigen Lehrerinnen und Lehrern spéter konservative und
desengagierte oder aber lernoffene, heiter-gelassene «alte Hasen» werden, ist nicht zuféllig.
Aussere Umstéinde — etwa Strukturveréinderungen in der Schule oder gesellschaftliche
Umwaélzungen — wie auch die Art der Meisterung privater und beruflicher Verénderungen und
Krisen filhren zu stark unterschiedlichen beruflichen Lebensverléufen.

Ein Forscherteam der Universitéit Genf unter der Leitung von MICHAEL HUBERMAN hat 160
Sekundar- und Mittelschullehrer wéhrend je finf bis sechs Stunden interviewt und dabei nach
dem Verlauf und Erleben der verschiedenen Phasen der beruflichen Laufbahn befragt. Wir
zitieren in Ubersetzung die Zusammenfassung des Forschungsberichts.*

Ubereinstimmung mit anderen
Forschungen iiber den beruflichen
Lebenszyklus

Unsere bei den Genfer Lehrern und der
kleinen Gruppe von Waadtlinder Lehrern
gefundenen Befunde decken sich gut mit
den Beschreibungen, wie wir sie in der
Literatur iiber berufliche Lebenszyklen
allgemein gefunden haben. Die Literatur
nennt in der Tat die auch in unserer Unter-
suchung bestitigten grossen, modellhaft
anzusehenden Phasen: Der explorative
Einstieg zu Beginn der Laufbahn, oft

* M. Huberman (unter Mitarbeit von M.-M.
Grounauer, M. Huguenin, D. Koehler-Betrix,
J. Marti, G. Pini, A.-L. Schapira): Le cycle de
vie professionnelle des enseignants secondaires.
Vol. II. Resumé de la recherche. Geneve 1987.
Ubersetzung des Kapitels «Conclusions» (p.
84-89) durch Anton Strittmatter.

Im Buchhandel erhiltlich ist: Michael Huber-
man et. al.: La vie des enseignants. Lausanne
(Delachaux et Niestl€) 1989.

schwierig, aber mit Enthusiasmus erlebt,
die Stabilisation nach drei bis fiinf Dienst-
jahren, dann die Diversifikation bzw. die
Infragestellung sowie — gegen Ende der
Laufbahn — die Zustinde der heiteren Ge-
lassenheit, des Konservativismus bzw. des
Desengagements. Allerdings durchlaufen
nicht alle Lehrer diese Stufen, vor allem
ab der Phase der Stabilisation, und einzel-
ne lassen eine der genannten Etappen aus,
aber im allgemeinen entsprechen die erho-
benen beruflichen Lebensliufe recht gut
diesem Phasenrepertoire. Es ist weitge-
hend identisch mit dem anderer Berufe,
allerdings hat unsere Untersuchung auch
spezifische Merkmale des Lehrerberufes
im allgemeinen und insbesondere der kon-
kret erlebten Schulsituation (hier der Gen-
fer bzw. Waadtlidnder Schule) erbracht.

Einfliisse der Entwicklung von Schule

und Gesellschaft

Das Erleben des beruflichen Lebensweges
ist fiir viele Lehrer der Sekundarstufe

durch lokale schulgeschichtliche Ereignis-
se mitgepragt: zum Beispiel in Genf durch
die 1962 beschlossene Schaffung des Cycle
d’Orientation (Orientierungsstufe). Diese
Reform der Sekundarstufe I verdnderte in
der Tat die Laufbahn einer gewichtigen
Zahl von Lehrkriften in sehr direkter Art
und Weise, etwa durch den «Aufstieg»
einiger Primarlehrer in diese neu struktu-
rierte Stufe hinein, oder — auf der ideellen
Ebene — durch eine allgemeine Besinnung
auf Erziehung und Unterricht, ihre For-
men und Inhalte. Mehrere der befragten
Lehrer, vor allem die Minner, waren dar-
iiber hinaus aktiv an dieser Reform betei-
ligt und sprechen dariiber fast schwéirme-
risch als von einem erregenden Moment in
ihrem Berufsleben. Trotzdem: Die mei-
sten von ihnen sind in der Folge enttiduscht
worden, sehen sich am Ende ihrer Lauf-
bahn verbittert, beklagen die Kaskade von
Reformen, welche sich an die Schaffung
des Cycle anschlossen. Die Reform sei
dann in den Jahren 1974 bis 1980 schlecht
ausgefiihrt oder gar «verraten» worden.
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Phasen des beruflichen Lebensverlaufs
Heitere Gelassenheit Konservativismus Desengagement
Diversifikation Infragestellung
Stabilisation
Explorativer Einstieg

Ebenso hatten die antiautoritiren und be-
freierischen Ideen des Mai 68 einen tiefrei-
chenden Einfluss auf die Lehrkrifte, um
so mehr als gleichzeitig vor allem an den
Gymnasien gewichtige strukturelle Refor-
men stattfanden (Koedukation, Schaffung
von Pilotschulen). Der Einfluss der 68er
Bewegung wird von vielen als vorteilhaft
taxiert, der Unterricht habe letztlich von
dieser Phase der griindlichen Infragestel-
lung profitiert. Allerdings haben einzelne
der Befragten diese Phase als unheilvoll in
Erinnerung. Darunter sind namentlich
einzelne Altphilologen oder Lehrkrifte
der ehemaligen Ecole supérieure des Jeu-
nes Filles, welche sich schlecht mit der
Einfithrung der Koedukation abgefunden
haben. Man muss hierzu anfiigen, dass
diese Personen nicht nur diese Periode
schlecht erlebt haben, sondern auch alle
folgenden, selbst die eben in letzter Zeit
erlebten, welche sie als «Beruhigungspha-
sen» beschreiben. Und dieselben Lehr-
krifte denken immer noch mit negativen
Gefiihlen an ihre damals jungen Kollegen,
welche sie als «Demagogen», «Laxisten»
oder «Schaumschliger» charakterisieren.

Die verschiedenen Lehrergenerationen
Man kann sagen, dass die Reformen und
die Einfliisse des Mai 68 in gewisser Weise

die verschiedenen Lehrergenerationen tei-
len: Praktisch jede Lehrkraft der Stichpro-
be mit mehr als 15 Dienstjahren denkt,
dass die damalige Erneuerung des Schulsy-
stems mehr oder weniger stark die Fortset-
zung der beruflichen Laufbahn geprigt
hat. Umgekehrt fallt auf, dass die aller-
jingsten Lehrkrifte kaum von Reformen
als prigende Umstéinde sprechen und auch
wesentlich weniger von den jetzt laufen-
den Reformen betroffen scheinen. Sie
nennen vielmehr ihre persénlichen, expe-
rimentierenden padagogischen Versuche
im Rahmen ihrer Klasse als Verinde-
rungsursachen.

In diesem Zusammenhang muss allerdings
bemerkt werden, dass eine bestimmte Ge-
neration (genauer: eine Untergruppe einer
Generation) positiv aus dem oben be-
schriecbenen Rahmen fillt: die Lehrer,
welche im Moment der Befragung zwi-
schen 30 und 40 Dienstjahre besassen,
welche auf der Primarstufe begonnen und
dann in die Orientierungsstufe oder in ein-
zelnen Fillen gar ans College gewechselt
haben. Die Karriere dieser Lehrer ist so-
mit charakterisiert durch einen Wechsel
der Institution, der Stufe oder der Funk-
tion (einzelne werden Schulleiter), emp-
funden als ein sozialer Aufstieg. Wir ha-
ben feststellen konnen, dass diese Gruppe
von Lehrern eine Art «Sonderspezies»
darstellt. In der Tat sind sie alle, trotzdem
sie iiber 50 Jahre alt sind, noch energiege-

laden und hoch engagiert, und sie unter-
scheiden sich fast alle von den anderen
durch einen harmonischen Beginn und
Abschluss ihrer Laufbahn. Sie scheinen
bei der Wahl ihrer Karriere weniger gezo-
gert zu haben als die anderen, und sie
antworten fast alle, dass sie wieder densel-
ben Weg wihlen wiirden. Die Frauen und
Ménner dieser Stichprobe betonen glei-
chermassen die soziale Dimension ihres

" Berufes, gleichzeitig aber auch die grosse

Bedeutung des personlichen Experimen-
tierens im Rahmen des eigenen Schulzim-
mers. _
Diese starken Personlichkeiten beeindruk-
ken insbesondere auch im Kontrast zu den
allerjiingsten Kolleginnen und Kollegen
(finf bis zwolf Dienstjahre), von denen
ein grosser Teil, vor allem die ménnlichen
Lehrkrifte- des College, ihren Berufsein-.
stieg ohne Enthusiasmus und «in proviso-
rischer, touristischer Weise» erlebt haben.
Der Mangel an Berufung wird von diesen
jingeren Lehrkriften auf verschiedene
Weise umschrieben: Schwierigere Ein-
stiegsbedingungen in den Beruf, weniger
vorausgehende Erfahrung im Umgang mit
Jugendlichen, mehr materielle Motive (Si-
cherheit des Arbeitsplatzes, gute Entloh-
nung, zeitliche Freiheiten) oder eine passi-
ve Motivation der Berufswahl «faute de
mieux». Man findet bei diesen Lehrern
eine ausgepragtere und frither auftretende
Tendenz zum Eintritt in eine Phase der
Routine oder der Langeweile. Dabei ist es
zweifellos schwierig, in objektiver Weise
zu bestimmen, ob diese Einstellung gene-
rationsbedingt oder aber von der Institu-
tion Schule her geprigt ist. Immerhin soll-
te ein Indiz nicht vernachlissigt werden:
Die Gruppe der Lehrer mit fiinf bis zwolf
Dienstjahren formuliert eine sehr heftige
Kritik gegeniiber der erfahrenen pidago-
gischen Ausbildung. Wenn die élteren Pri-
marlehrer, wie wir sie oben beschrieben
haben, im allgemeinen sich als gut fiir den
Lehrerberuf vorbereitet bezeichnen, dann
ist"das gar nicht der Fall bei den jungen
Lehrern, welche ihre Grundausbildung
eher als Kontrollapparat denn als wirkli-
che Vorbereitung auf den Beruf in Erinne-
rung haben.

Allgemeine Tendenz: Riickzug?

Unabhingig von der Lehrergeneration zei-
gen sich bei den Befragten gewisse ge-
meinsame Tendenzen. So haben beispiels-
weise diejenigen, welche eine Phase der
Infragestellung durchlaufen hatten, nach-
her Miihe, daraus wieder herauszufinden.
Sie erleben héufig am Ende der Laufbahn
eine Phase der Desillusionierung oder des
Desengagements. Ganz allgemein gilt: Die
Zahl der Lehrer, welche Momente des
«Falls ins Leere» («Ausbrennen», «Gefiihl
des Zerbrechens») erlebt haben, ist sehr
hoch (ungefihr 40%), und zwei von fiinf
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Lehrern haben eines Tages an den Aus-
stieg aus dem Lehrerberuf gedacht. Es
handelt sich hier um eine manchmal sehr
heftige Krise, welche aber meistens nur
kurz dauert, wihrend welcher aber der
Lehrer seine beruflichen Schwierigkeiten
(z.B. problematische Bezichungen mit
den allzu lebendigen oder allzu passiven
Schiilern) nicht mehr meistert, manchmal
noch verschirft durch Schwierigkeiten im
Privatleben. In solchen Momenten fiihlen
sich die meisten Lehrer durch ihre Institu-
tion wenig unterstiitzt, weil solche Schwie-
rigkeiten noch ein «Tabu» seien, iiber wel-
ches man mit seinen Kollegen nicht
spricht, geschweige denn aus freien Stiik-
ken mit seinen Vorgesetzten.

Ebenso ist mit zunechmendem Dienstalter
eine sehr klare Tendenz zu erh6htem Fata-
lismus und «kluger Zuriickhaltung» festzu-
stellen. Die Lehrer glauben in verminder-
tem Masse, Fille von schwierigen Schii-
lern 16sen zu konnen. Man hat den Glau-
ben an Reformen und strukturelle Innova-
tionen verloren. Reformen werden zwar
nicht in ihren Begriindungen, aber in der
Art und Weise, wie sie aufgezwungen und
durchgefiihrt werden, kritisiert. Ganz all-
gemein wird man kritischer gegeniiber der
Institution, welche man fallweise als zu
rigide, zu liberal oder zu konservativ beur-
teilt. Dieser Skeptizismus fiihrt immerhin
bei manchen Lehrern zu einem verstark-
ten Engagement in der Forschung oder in
Innovationen im Schulzimmer, welche als
wirkungsvoller und dariiber hinaus befrie-
digender eingeschitzt werden. Diese Er-
fahrungen der Diversifikation, welche die
padagogische Kompetenz = verstérken,
miinden hiufig aus in eine positiv erlebte
spiatere Phase des Berufslebens (ab etwa
15 bis 20 Dienstjahren). Unsere statisti-
schen Feinanalysen haben mit recht gros-
ser Sicherheit ergeben, dass man dann am
Ende der Berufslaufbahn grosse Befriedi-
gung empfindet, wenn man eher in die
kurzfristige Wirksamkeit und die pddagogi-
sche Diversifikation im Klassenzimmer in-
vestiert hat als in Versuche zu «ideologi-
schen» ader strukturellen Reformen.

Mit den Jahren verlagert man auch schritt-
weise einen grosseren Anteil der eigenen
Energien in Bereiche ausserhalb der Schu-
le. Man schafft sich Reserven durch
«massgeschneiderte» Bedingungen und ei-

Foto: Geri Kuster

nen personlichen Umgang mit den An-

spriichen der Stufe und der Abteilung, in
der Stundenplangestaltung und in der In-
terpretation des Lehrplans. Man verteidigt
so sein «Territorium», begrenzt sein «In-
vestitionsvolumen». Man «pflegt seinen
beruflichen Garten» und man entwickelt
die Tendenz, denjenigen institutionellen
Reformen zu widerstehen, welche viel
strukturelle Bewegung und Verdnderung
in den padagogischen Alltag bringen wol-

len. Gleichzeitig gibt man zu, mit der Zeit
mehr oder weniger sich der Institution an-
zupassen und sich ihr anzugleichen, einer
Institution, welche man meistens als allge-
mein negativ wahrnimmt.. . .

So kann man iiber die Jahre hinweg eine
wachsende Tendenz feststellen, sich selbst
als weniger aktiv und weniger engagiert
wahrzunehmen, gleichzeitig aber auch als
gelassener, mit mehr Selbstvertrauen aus-
gestattet und effizienter. Man konnte sa-
gen, dass man auf Kosten von Aktivitit
und Engagement zur heiteren Gelassen-
heit des Alters gelangt. Es handelt sich
hier nicht um eine gleichférmige Entwick-
lung, aber man erkennt diese Tendenz ab
etwa dem 10. bis 15. Dienstjahr. Diese
Periode ist genau jene, in welcher der
Lehrer am meisten «in Gefahr» ist: Hier
plagen ihn am héaufigsten Selbstzweifel,
das Gefiihl des «Falls ins Leere», der In-
fragestellung. Man muss dabei auch be-
merken, dass die befragten Lehrer ihre
dlteren Kollegen auf eher negative Art
und Weise charakterisieren («abge-
spannt», «streng», «iiberkommene Metho-
den verwendend» usw.), dass man aber
auch davon ausgeht, ihnen in ein paar
Jahren zu gleichen. Umgekehrt werden
die noch jiingeren Kollegen in eher positi-
ven Begriffen charakterisiert («schiiler-
nah», «enthusiastisch», «offen») und man
denkt, dass man zu Beginn der Laufbahn
ebenso war.

Minner und Frauen, Orientierungsstufe
und Gymnasium

Im Verlauf unserer Untersuchung sind wir
auf unterschiedliche Verldufe des Berufs-
lebens von Minnern und Frauen gestos-
sen. So scheinen die Frauen, und unter
ihnen vor allem jene mit Teilzeitbeschafti-
gung, eine harmonischere Karriere zu er-
leben, weniger von markanten Ereignissen
gepragt als die Médnner. Allgemein kann
gesagt werden, dass die Lehrerinnen «bes-
ser altern» als ihre méannlichen Kollegen,
weniger verbittert sind, sich am Ende der
Laufbahn weniger verbraucht vorkommen

und von Reformen weniger enttiuscht

sind. Lehrerinnen haben sich allerdings
weniger in strukturellen Reformen enga-
giert, hingegen im Rahmen ihres Schul-
zimmers wéhrend ihrer ganzen Lehrerlauf-
bahn ein hohes Niveau an Veréanderungen
aufrecht erhalten. Vielleicht auch dank
des leichteren Stundenplans scheinen die
Lehrerinnen rasch und dauerhaft ein gutes
Gleichgewicht zwischen ihrem beruflichen
und ihrem privaten Leben gefunden zu
haben, sei es bezogen auf die Familie oder
auf andere Aktivititen ausserhalb der
Schule. Das trifft so auf die Manner nicht
zu, welche oft infolge beruflicher Enttéu-
schung zu ausgeprigtem ausserschuli-
schem Engagement neigen und sich erst
spét bewusst werden, dass ein ausgewoge-
nes Verhiltnis zwischen den beiden Berei-
chen unabdingbar ist.
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Man kann ganz allgemein sagen, dass die
Einstellung der Frauen zur beruflichen
Laufbahn sich deutlich von derjenigen der
Minner unterscheidet: Man konstatiert
bei den Frauen eine friihere und entschlos-
senere Wahl des Berufes. Im Gegensatz zu
ihren ménnlichen Kollegen haben Frauen
die Tendenz, den Unterrichtsberuf als eine
Art «soziale Mission» und weniger als eine
prestigetrichtige und aufstiegsorientierte
Karriere zu werten. So ist denn auch fiir
die meisten Frauen die Bilanz ihres beruf-
lichen Lebens zu verschiedenen Zeitpunk-
ten positiver und befriedigender als dieje-
nige der Ménner.

Ebenso zeigen sich — allerdings in etwas
abgeschwichtem Ausmass — Unterschiede
der Lebensverlidufe je nach dem Arbeits-
ort (Orientierungsstufe oder Gymnasium)
bzw. nach dem unterrichteten Fachbereich
(mathematisch-naturwissenschaftliche
oder sprachlich-historische Ficher). Die
Erkldrung dieser Differenzen muss natiir-
lich — wie im Falle der Unterschiede zwi-
schen Frauen und Minnern — in den unter-
schiedlichen Einstellungen jeder dieser
Gruppen gegeniiber dem Unterricht bzw.
der Lehreraufgabe und der Karriere ge-
sucht werden. Sehr schematisch ausge-
driickt stellt man in der Tat fest, dass die
Lehrer der Orientierungsstufe niher bei
den Schiilern stehen, den Kontakt mit der
Jugend und pédagogische Motive in den
Vordergrund stellen, wihrend die Lehrer
des Gymnasiums sich «intellektueller»
wahrnehmen, ihre Aufgabe zunichst in
der Ubermittlung von Kenntnissen und in
der Auseinandersetzung mit dem Stoff ih-
rer Fécher sehen.

Die jungen Gymnasiallehrer scheinen we-
niger schulbezogene Aktivitit zu entwik-
keln als ihre Kollegen der Orientierungs-
stufe und sich weniger fiir pidagogische
Versuche und Innovation zu ereifern, aber
sie sind dann in der Folge auch weniger
enttduscht, weniger skeptisch und weniger
verbittert. Ein deutlich grosserer Teil der
Lehrer der Orientierungsstufe, vor allem
der Minner, entwickelt sich von einer Pe-
riode des Wohlbefindens in eine letzte Pe-
riode des Pessimismus hinein. Das trifft
insbesondere fiir die Orientierungsstufen-
lehrer der sprachlich-historischen Ficher
zu. In dieser Gruppe verléuft eine solche
Entwicklung am deutlichsten. Am Ende
von 15 bis 20 Dienstjahren sind viele die-
ser Lehrer mit ihrem Beruf nicht mehr
zufrieden. Dabei hatte ihr Berufseinstieg

mit Enthusiasmus und grossem Engage-

ment begonnen. Schrittweise entwickeln
sie sich dann in Richtung des Fatalismus,
des Abbaus von Engagement und der Un-
zufriedenheit. In diesem Moment ist dann

Foto: Hans Baumgartner

ihre Sichtweise der Dinge deutlich pessi-

mistischer geworden als jene der Gymna-
siallehrer. Um ihre Einstellung zu recht-
fertigen, haben viele dann die Tendenz,

die Institution heftig zu kritisieren, viel
mehr als etwa die Schiiler oder gar sich
selbst.

Trotzdem, der Lehrerberuf gibt den mei-
sten dieser Praktiker Befriedigung. Nur
gerade 12% unserer Stichprobe wiirde den
Beruf nicht mehr wihlen, und nur 4%
wiirde ihn bloss «faute de mieux» wieder-
wihlen. Die Hilfte sagt «ja», ohne Wenn
und Aber, darunter auch eine schone An-
zahl derjenigen, welche ihre Lehrerlauf-
bahn als «schwierig» taxieren, aber wie
viele andere Kollegen sagen: «Ich liebe es,
zu unterrichten; ich bin trotz allem dafiir
geboren».

Priigende Umstéinde der Praxis

Im Verlauf dieser Untersuchung haben wir
einige interessante und konkrete Befunde
sammeln konnen, welche an die besondere
Praxissituation des Unterrichtens in Genf
(bzw. im Kanton Waadt) gebunden schei-
nen. Nachfolgend einige Beispiele, welche
wir hier allerdings nur verkiirzt darstellen
konnen:

® 40% der Lehrer haben keinen leichten
Einstieg erlebt. Sie beschreiben diese Pe-
riode als «stidndiges Herumtasten», sagen,
dass sie sich ihrer selbst wenig sicher ge-
fiihlt hatten, dass sie beziiglich Disziplin-
fragen inkonsequent gewesen seien und
den Eindruck gehabt hitten, die Situation
nicht zu meistern. Die meisten glauben,
dass sie sich durch die Praxiserfahrung
selbst ausgebildet hitten und kaum auf mit-
gebrachte Muster hétten stiitzen konnen.

® Einige berufliche Kompetenzen sind
auch nach zehn Dienstjahren noch nicht
entwickelt. Dies ist beispielsweise bei der
Fiihrung heterogener Klassen der Fall,
beim Einsatz anderer Methoden als dem
Frontalunterricht (individualisierte Ar-

beitsformen, Gruppenarbeiten) und beim
Problem der Forderung der Schiiler, wel-
che in Riickstand geraten. Ein Viertel der
befragten Lehrer unternimmt dabei keine
Anstrengung zur Behebung dieser Min-
gel, auch wenn sie von den Befragten
selbst als stérend empfunden werden. Und
wenn diese Lehrer ihre piddagogischen
Schwiichen zu lindern trachten, geschieht
das vor allem iiber individuelle Versuche
oder in Zusammenarbeit mit zwei oder
drei Kollegen, ohne institutionelle Unter-
stitzung und manchmal ausserhalb der
normalen Aktivititen. Anders gesagt:
Man betreibt eine Art «private, handge-
strickte Lehrerfortbildung», wihrenddem
die offiziellen Fortbildungsangebote als
eher wenig probate Losungsmittel beur-
teilt werden.

@ Den meisten Lehrern gelingt es, sich
ihren Schiilertyp, ihre Abteilung, ihre Stu-
fe zu suchen bzw. sich dort einzurichten,
wo sie es fiir sich am wirksamsten und
befriedigensten erleben. Das sind nicht
zwingend, wie man glauben mochte, die
«pflegeleichten», schulfreundlichsten
Schiiler, nicht unbedingt die etabliertesten
Ficher. Immerhin gibt es eine Anzahl
Lehrer, welche nicht dort unterrichten, wo
es ihnen am wohlsten ist.

@ Im Moment des «Falls ins Leere» oder
noch grosserer Krisen, welche eine be-
deutsame Zahl von Lehrern ereilen und
problematische Auswirkungen auf den
Unterricht haben, fiihlen sich die Lehrer
im allgemeinen sehr allein, wenig unter-
stiitzt. Wenn der Lehrer in solchen Mo-
menten auf ein stiitzendes Netz zuriick-
greifen kann — bei Kollegen oder bei der
Schulleitung beispielsweise —, und wenn er
dabei seine Schwierigkeiten nicht tarnen
und nicht als ein Tabu-Thema empfinden
muss, sind die Aussichten auf das rasche
Finden eines Auswegs wesentlich erh6ht.

@ Bei allem Respekt vor dem individuel-
len Verlauf der Biografie eines jeden Leh-
rers kann aus unserer Studie doch gefol-
gert werden, dass es einige allgemein be-
friedigende Arbeitsplatzbedingungen gibt,
welche meist auch realisierbar sind. Es
sind dies Bedingungen, welche einen gu-
ten Berufseinstieg erleichtern, welche eine
Diversifikation der beruflichen Tétigkeit
ermoglichen, das Verharren in der Phase
der Infragestellung und das Gleiten in
Routine hinein ersparen, die Meisterung
der beruflich notwendigen Schliisselquali-
fikationen ermoglichen und so einen posi-
tiven Verlauf der Karriere wahrscheinlich
machen. Kurz: Arbeitsbedingungen «nach
Mass», wenn man das so sagen darf, wel-
che der Personlichkeit, den Mdglichkeiten
und den Bediirfnissen jedes Lehrers Rech-
nung tragen und diese zum Gegenstand
eines stiandigen Dialogs zwischen den Leh-
rern und den schulischen Vorgesetzten
machen.
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Die Diplomfeier
in sozialpsychologischer Sicht

Die Saison der Diplom- und Schulschlussfeiern steht vor der Tir. Musikalische Umrahmungen,
Reden vom Schritt ins Leben, szenische Darstellungen mit Blick zuriick oder nach vorn,
H&andedruck und Blumenstréusse — unvermeidliches Routinezeremoniell oder Ubergangsritual

mit tieferem Sinn?

Der Sozialpsychologe JACQUES VONTOBEL (Ziirich) hat sich anlésslich einer Diplomrede an
einem Lehrerbildungsinstitut* dariber Gedanken gemacht.

Wenn der Hiuptling Tuiavii. . .

Wenn der legendire Siidseehduptling Tu-
iavii aus Tiava heute morgen unter uns
weilen wiirde, dann kime er wahrschein-
lich zur Uberzeugung, er wohne hier einer
religidsen Zeremonie bei.

Er wiirde zwar den Gedanken rasch wie-
der verwerfen, es handle sich hier um eine
rituelle Opferung, um den Gott der Papa-
lagi gnédig zu stimmen — etwas wie wei-

* Das Manuskript der Diplomrede vom Friih-
jahr 1988 am Real- und Oberschulseminar
(ROS) des Kantons Ziirich wurde von der Re-
daktion leicht gekiirzt, insbesondere was die
spezifischen Anklinge an das ROS anbelangt.

land die zwolf griechischen Jiinglinge und
Jungfrauen, die alljahrlich dem Minotau-
rus geopfert wurden. Denn er hitte be-
merkt, dass manche der anwesenden Jiing-
linge und Jungfrauen das Opferungsalter
schon iiberschritten haben; und manche
sehen zudem nicht so aus, als hitten sie
schon mit dem Leben abgerechnet.

Aber dass hier ein religioses Ritual statt-
finde, das stiinde fiir Tuiavii ausser Zwei-
fel. Er spiirte ndmlich, dass die Papalagi
hier mit den verschiedensten Mitteln ver-
suchen, eine weihevolle Atmosphire ent-
stehen zu lassen, die ja bekanntlich not-
wendig ist, um sich iiber den Alltag zu
erheben und mit den Goéttern in Verbin-
dung zu treten.

Ihm wire weder die altertiimliche Musik
entgangen, die so iiberhaupt nichts mit der
Alltags-Papalagimusik gemeinsam hat,
noch die Anwesenheit ranghoher Papala-
gi-Funktiondre, noch die steife Atmospha-
re, die dezente Kleidung und die wohlge-
setzte Ansprache, noch die feierlich-ge-
ordnete Abfolge des Zeremoniells, die auf
einem Papier festgehalten ist, das alle An-
wesenden vor sich auf den Knien halten. ..
Ja. Tuiavii hat nicht so ganz unrecht mit
seiner Annahme. Das Ritual hat insofern
einen religiosen Charakter, als es etwas
auszudriicken und zu zelebrieren versucht,
was mit sprachlichen Mitteln allein nicht
moglich wire. Immer dann nédmlich, wenn
die Papalagi spiiren, dass ihnen die Spra-
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che zur Erreichung ihrer Ziele versagt,
setzen sie andere Mittel ein: Singsang, Or-
gelspiel, Weihrauh, feierlicher Handschlag
usw. Aber was wollen sie damit ausdriik-
ken? — Verfolgen wir jedoch zunéchst eine
zweite Féhrte!

Wenn der Herr Hajek. ..

Wenn heute ein betrieblicher Rationalisie-
rungsfachmann, allzu sehr vereinfacht:
Herr Hajek, unter uns weilen wiirde, dann
hitte er wahrscheinlich auf seinem Ta-
schenrechner schon den finanziellen Auf-
wand dieser Diplomfeier berechnet: Ar-
beitsausfall, Reisespesen, Reprisenta-
tionsauslagen, Aperitiv usw. Und er wiir-
de sich wahrscheinlich fragen: Lohnt sich
dieser Aufwand? Steht er in einem Ver-
hiltnis zum Nutzen dieser Veranstaltung?
Braucht es iiberhaupt eine solche Feier?
Die Uberreichung der Diplome, wiirde
sich Herr Hajek wahrscheinlich sagen, ist
ja nur die Erfiillung eines gesellschaftli-
chen Vertrages, eines Vertrages wie jeder
andere. Der Vertrag lautet: Uberschreiten
die Leistungen eines Studenten einen von
der Schule definierten Grenzwert, so ist
die Schule verpflichtet, ihm gleichsam als
Gegenwert fiir die damit verbundenen An-
strengungen, Frustrationen und so weiter
eine Berufslizenz zu erteilen. That’s all! —
Durch die Unterschrift des Erziehungsdi-
rektors wird bezeugt, dass die Bedingun-
gen des Vertrages korrekt eingehalten
wurden. Weshalb denn noch diese Feier?
Die Kosten fiir die 29 Einschreibebriefe
wiren vermutlich etwa um ein S50faches
geringer als diejenigen fiir unsere Feier
hier. :
Auch Herr Hajek hitte mit seiner Argu-
mentation nicht unrecht — allerdings nur
unter der Voraussetzung, dass dieser heu-
tigen Feier keine weiteren Funktionen zu-
kommen, als eben die erwidhnte Lizenz zu
iiberreichen. — Was konnten das aber fiir
Funktionen sein, die iiber den reinen
Empfang einer Lizenz hinausreichen?
Herr Hajek wiirde solche zusitzliche
Funktionen allerdings nicht ohne weiteres
gelten lassen. Er wiirde versuchen, sie kri-
tisch zu zerzausen. Einige Beispiele:

® «Die Diplomfeier dient der gegenseitigen
Verabschiedung».

Hitte denn dieser Abschied nicht einfach
am letzten Schultag stattfinden konnen?

® «FEs sind im Laufe der Ausbildung sozia-
le und gefiihlsmdssige Beziehungen ent-
standen, die nun nicht einfach im Raum
stehen gelassen werden konnen. »

Vielleicht ist es gerade umgekehrt: dass
viele Lehrbeauftragte und Studenten froh
sind, sich nicht mehr sehen zu miissen!

® «Man will doch den Erfolg feiern! So
wie man etwa nach dem Engadiner Skima-
rathon unter seinesgleichen die Leistung be-
giessen will!»

Hitte es dafiir nicht geeignetere Lokalité-

ten gegeben als dieses niichterne Schul-
hausfoyer?

® «Die Schlussfeier soll einen Strich unter
all das Geschehene ziehen!»

Hier hitte nun Herr Hajek doch wohl
mehr Miihe mit kritischem Zerzausen. —
Einen Strich unter all dass Geschehene
ziehen — was heisst das?

Miteinander ins reine kommen

Das heisst, zunédchst einmal versuchen, die
nun verflossenen drei Jahre gemeinsamen
Schicksals nicht nur kognitiv, sondern
auch auf der emotionalen und sozialen
Ebene irgendwie zu bewiltigen. Auf die-
ser Ebene ist ja, wenn wir ehrlich sind,
unheimlich viel vorgefallen, und es hat
sich da einiges angesammelt an Frustratio-
nen, Enttduschungen, angekratztem
Selbstwertgefiihl,  Aggressionen, der
Uberzeugung, man sei ungerecht behan-
delt und schikaniert worden, an Rachege-
danken usw.

Die Diplomfeier konnte nun ein Versuch
sein, diese vielfiltigen emotionalen und
sozialen Prozesse, welche die Ausbildung
ausgelost hat, irgendwie aufzufangen und
zu neutralisieren, ein Versuch, das wildbe-
wegte Meer der Emotionen und der zwi-
schenmenschlichen Beziehungen wieder
zu glatten. Diesem Wunsch nach gegensei-
tiger Befriedung kommt offenbar gerade
in Situationen des menschlichen Uber-
gangs eine besondere Bedeutung zu. Jeder
Ubergang von einer Lebensphase in eine
neue — wir kommen nochmals darauf zu-
riick — ist ja immer auch ein kleiner Tod
und eine kleine Neugeburt, also eine kriti-
sche Phase, die moglichst nicht noch zu-
satzlich belastet werden sollte durch Un-
bewiltigtes, das man mit sich schleppt.
Deshalb gerade in der Ubergangssituation
das besondere Bediirfnis, mit sich und der
Umwelt ins reine zu kommen, den Uber-
gang in Ruhe und Frieden vollzichen zu
konnen.

Einen Strich ziehen als Befriedung — das
heisst auch: Versohnung zwischen den an
der Ausbildung Beteiligten, das heisst un-
terschwellig vielleicht sogar Bitte um Ver-
gebung fiir all das, was man sich gegensei-
tig in diesen drei langen Jahren zuschulden
kommen liess. Eine solche Busse und Ver-
sohnung — das zeigt die Kulturgeschichte —
gelingt indessen am ehesten in der Form
eines Rituals. Um einem solchen Akt den
notigen Nachdruck, die notige Giiltigkeit
zu verleihen, wird namlich oft bewusst das
Uber-Individuelle, das Numinose mitein-
bezogen.

Dies wire denn auch eine erste Erkldrung
fiir die gleichsam religiose Atmosphire,
die der Siidseehduptling bei uns spiiren
wiirde.

In Frieden auseinandergehen — das hat fiir
diese Diplomfeier aber noch eine spezielle

Bedeutung: Das Lehrer-Schiiler-Verhilt-
nis wandelt sich ja nach der Ausbildung in
vielen Fillen zu einem Kollegenverhiltnis.
Das Bediirfnis, in Frieden auseinanderzu-
gehen, kann also auch der Angst der Lehr-
beauftragten entspringen, die ehemaligen
Schiiler kénnten sich als kiinftige Kollegen
fiir das richen, was ihnen im Laufe der
Ausbildung zugefiigt wurde.

Dieses Angstmotiv der Versohnungsritua-
le findet sich iibrigens in manchen Uber-
gangsfeiern, z. B. bei den Totenfeiern. Die
Sitte, von den Toten nur Gutes zu sagen,
entspringt namlich nicht immer nur Ver-
sohnlichkeit und Liebe, sondern oft auch
der Angst, der Tote konne sonst nicht zur
Ruhe kommen, d. h. im Diesseits spuken.

Ein Ubergangsritus

«Einen Strich ziehen» heisst aber noch
mehr. Heute morgen wird nicht nur ein
Strich gezogen unter einen gemeinsam
verbrachten und durchlittenen Ausbil-
dungsgang, sondern — im Falle der Diplo-
manden - auch unter eine ganze Lebens-
phase.

Das menschliche Leben lisst sich bekannt-
lich in viele Abschnitte aufteilen. Die vier
wichtigsten sind wohl: Kindheit, Jugend,
Erwachsenenalter, drittes Alter. Entspre-
chende Uberginge sind Geburt, Schulaus-
tritt/Pubertit, Volljahrigkeit, Heirat,
Riickzug ins Stockli.

Betrachten wir nun den Ubergang Jugend/
Erwachsenenalter etwas genauer! Bis ins
19.Jh. hinein wurde dieser Ubergang in
Form der Heirat vollzogen. Mit der Heirat
war die sog. Sozialisierung abgeschlossen
(Heirat macht bekanntlich auch heute
noch miindig, und die Bezeichnungen «al-
te Jungfer» und «alter Knabe» deuten an,
dass die Sozialisierung hier nicht zu einem
eindeutigen Abschluss gedieh).

Heute aber — und das braucht nicht néher
belegt zu werden — hat die Heirat bei
weitem nicht mehr diese Bedeutung als
sichtbarer Abschluss des Hineinwachsens
in die Gesellschaft. Die Reifungs- und So-
zialisierungsphase dehnt sich heute in pro-
blematischer Weise immer mehr aus —
auch iiber die Heirat hinaus — und wird
damit zu einem der wichtigsten Problem-
lieferanten fiir die Jugendsoziologie! Sie
teilte sich dabei immer mehr in zwei Pha-
sen auf: in die primére und die sekundére
Sozialisierung.

Die primdre Sozialisierung ist abgeschlos-
sen, wenn der junge Mensch zum vollgiilti-
gen Mitglied der Gesellschaft geworden ist
(Stichworte: Volljahrigkeit, Matura usw.).
Das ist aber erst die Hilfte der Sozialisie-
rung, denn der junge Mensch muss ja in
dieser Gesellschaft auch seine ganz be-
stimmte Aufgabe, Funktion, Rolle aus-
iiben (z.B. eine berufliche Titigkeit).
Diese zweite Phase, die sekundire Soziali-
sierung, ist nun fiir die heutigen Diplo-
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manden mit der Entgegennahme der Be-
rufslizenz in wesentlichen Teilen abge-
schlossen. Der heutige Tag hat also fiir sie
eine dhnliche Bedeutung, wie sie friiher —
fiir uns kaum mehr einfiihlbar — die Heirat
hatte: Abschied vom Jugendalter, Eintritt
ins Erwachsenenalter. Wahrscheinlich hat
der «Polterabend», der Abschied vom
Schiilerdasein, schon stattgefunden, und
die heutige Feier gilt, wie die Heiratszere-
monie, dem Eintritt in den neuen Lebens-
abschnitt.

Worauf will ich nun aber mit dieser gewag-
ten Analogie zwischen Diplom- und Hoch-
zeitsfeier hinaus? Dass der Sinn der Di-
plomfeier Herrn Hajek ebenso einleuch-
ten miisste wie der der Hochzeitsfeier! Ob-
wohl es sich auch bei der Eheschliessung
im Grunde um einen privaten Vertragsab-
schluss handelt, weiss jedermann: Hier
wird ein wichtiger Ubergang von einem
Lebensabschnitt zum andern vollzogen,
und der muss gefeiert werden!

Ein solcher Ubergang hat dabei immer ein
Doppelgesicht: Es ist einerseits verlok-
kend, in einen neuen Raum einzutreten,
anderseits verlangt ‘dieser Eintritt eine
Neuorientierung, eine Anderung des Ver-
haltens, was Angst machen kann. Die
Ubergangsriten sind zudem recht radikal:
Sie offnen eine Tiire und schliessen sie
hinter einem gleich wieder zu: Man kann
nicht mehr zuriick!

Akt des «Schliipfens»

Herr Hajek wiirde jetzt vielleicht versu-
chen, solche Ubergangsriten als veraltete
Brauche . ins Licherliche zu ziehen. Er
wiirde etwa argumentieren, ein solch wich-
tiger Ubergang von einer Lebensphase in
eine andere konne nicht einfach im Laufe
eines Tages — ruck zuck! — stattfinden,
sondern brauche ein langandauerndes or-
ganisches Wachsen und Sichverdandern.
Man werde nicht einfach in der Nacht zum
20. Geburtstag durch den Schlag mit ei-
nem Zauberstab volljihrig, sondern nur
durch eigene, harte Anstrengung und
Knochenarbeit.

Als Sozialpsychologe wiirde ich indessen
Herrn Hajek widersprechen, wenigstens
zur Hilfte: Es braucht beides, harte Kno-
chenarbeit und den Schlag mit dem Zau-
berstab!

Die harte Knochenarbeit haben Sie ja in
den vergangenen Jahren geleistet, aber
das reicht nicht aus. Es braucht mehr: eine
Veridnderung der ganzen Person. Um das
strapazierte Bild zu gebrauchen: Die Lar-
ve muss sich serids fiir das Schliipfen vor-
bereiten, aber irgendwann muss sie dann
tatsdchlich auch schliipfen und zu einem
Schmetterling werden!

Dieses «Schliipfen» nennt man in der So-
ziologie «Rollenwechsel»: Ein Individuum
verdndert seine soziale Erscheinungsform.

L0

LIl T

Es verpuppt sich in der alten und schliipft
in die neue Rolle. Diese Erscheinungsfor-
men, diese Rollen sind nun aber von der
Gesellschaft mehr oder weniger starr vor-
gegeben, so dass sie einengen konnen, fast
wie alte Ritterriistungen, die ja selten per-
fekt passen. Der Kompromiss, den man
dabei eingeht, ist das Ergebnis des sog.
Selbst-Rollen-Konflikts, d.h. der Ausein-
andersetzung, bis zu welchem Ausmass
sich der Mensch seiner neuen Rolle anpas-
sen muss bzw. wie stark er diese Rolle
gemdss seiner eigenen Statur zurecht-
schneiden darf.

Die Ubergangsriten greifen oft scharf und
unerbittlich ins Leben des einzelnen ein.
Auf der andern Seite erfiillen sie aber auch
eine wichtige Orientierungsfunktion. Sie
garantieren, dass der Rollenwechsel giiltig
vollzogen wird. Sie sind damit eine Hilfe
fir die zunehmende Zahl von Zeitgenos-
sen, die sich fiir nichts eindeutig entschei-
den konnen, die immer alles in der Schwe-
be lassen, wihrend ihnen das Leben zwi-
schen den Fingern zerrinnt.

Der Initiationsritus «Diplomfeier» verleiht
diesem Ubergang den notigen Nachdruck
mit Unterschriften und mit all den Dingen,
die Tuiavii als religioses Ritual interpretie-
ren wiirde.

Ritual kann Hilfe sein

Ich weiss, einem hartgesottenen Rationali-
sten fillt es schwer, in einem solchen Ritus
eine wirkliche, faktische Hilfe fiir den ein-
zelnen zu sehen. Die Sozialpsychologie hat
aber unendlich viele Beweise dafiir, dass
er eine solche Hilfe sein kann. Im Ritus
wird der Initiand einem gesellschaftlichen
Erwartungsdruck in Richtung auf ein ganz
bestimmtes Verhalten ausgesetzt, das er
verinnerlicht und das ihm die Gewissheit
gibt, «richtig zu liegen». Diese Verinnerli-
chung (Introjektion) der gesellschaftlichen
Erwartungen kann einen Menschen tat-
sachlich nachhaltig verdandern und ihn zu
Taten befliigeln, die man nicht fiir méglich
gehalten hitte. Dieser Sachverhalt kommt
etwa in der trostlichen Volksweisheit an-
schaulich zum Ausdruck: Wem Gott ein
Amt gibt, dem gibt er auch Verstand!

Die Sozialpsychologie zeigt, dass wir uns
oft viel zu statische Vorstellungen vom
Menschen machen. Wir erleben néamlich
immer wieder, wie Menschen gleichsam
iiber sich hinauswachsen, wenn sie in be-
stimmte Aufgaben hineingestellt werden.
Man kann sich ein solches Uber-sich-hin-
aus-Wachsen nur so erkliren, dass die
Konfrontation mit einer solchen sozialen
Herausforderung ein brachliegendes Per-
sonlichkeitspotential nachhaltig aktiviert.
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Als Lehrer élter werden

Wir erleben es immer und immer wieder,
wie unsere Erwartungen, dass jemand sei-
ner neuen Aufgabe nicht gewachsen sei,
fehlgehen. Wenn z. B. alle die Lehrbeauf-
tragten recht hitten, die schon einmal pro-
phezeit haben: «Wenn der und der Kandi-
dat spiter reiissiert, dann will ich Meier
heissen», dann gébe es nur noch Meier an
dieser Schule.

Den ganzen Menschen erfassen

Ein Rollenwechsel ist keine kognitive,
sondern eine Angelegenheit, die den gan-
zen Menschen erfasst. In der Form eines
Rituals wird dabei versucht, die neue Rol-
le gleichsam in der Tiefenperson des Kan-
didaten zu verankern. Eine solche Veran-
kerung erzeugt die notwendige Sicherheit
und Selbstvertrauen im spiteren Rollen-
verhalten. Sie vermag etwa aus den Tiefen
herauszureissen, in die gerade auch Lehrer
geraten konnen, wenn sie sich fragen: Bin
ich iiberhaupt féhig, mit einer Bande von
Jugendlichen zurechtzukommen?

Um dieser Verankerung das notige Ge-
wicht und den notwendigen Nachdruck zu
verleihen, wird dabei oft ein Bereich mit-
einbezogen und angerufen, der den Men-
schen transzendiert. Er soll diesen bedeu-
tungsvollen Akt gleichsam sanktionieren.
Man kann dieses Sanktionieren auch in
einem religiosen Sinne interpretieren, et-
wa in dem Sinne, eine hohere Macht moge
gleichsam ihren Segen zu dieser Unterneh-
mung geben. Das Bediirfnis, diesen wich-
tigen Akt an etwas «Letztem» festzuma-
chen, zu verankern, gibt nun eine zweite
Erklirung fiir die sozusagen religiose At-
mosphire, die der Siidseehduptling heute
bei uns spiiren wiirde.

Am Rande mochte ich allerdings noch dar-
auf hinweisen, dass die Verankerung der
neuen Rolle auch zu
weit gehen kann,
dann namlich, wenn
der Initiand zwi-
schen seiner Rolle
und seiner Person
nicht mehr unter-
scheiden

kann, wenn sie
zu einem Kom-
plex zusam-
menschmelzen.

Wir sprechen dann von einer Rollenidenti-
fikation. Diese Gefahr ist bei heutigen jun-
gen Lehrern allerdings eher gering.
Ich komme zum Schluss: Wie muss eine
Diplomfeier gestaltet werden, damit sie
ihrer Aufgabe moglichst gerecht wird?
Ich mochte hier kein Rezept fiir die
Durchfithrung einer Diplomfeier geben,
aber doch — gewissermassen als Denkan-
stoss — vier Punkte herausgreifen, die mir
bei der Planung und Durchfiihrung einer
solchen Feier wichtig erscheinen:
1. Die Feier sollte vom Lehrkorper und
von den Studenten gemeinsam ge-
staltet werden.
2. Beide Teile sollten
an der Feier zu gleichen
Teilen zu Wort kommen.
3. Die Feier soll sich als
Versohnungs- und Uber-
gangsfest verstehen; es soll
alles daraus weggelassen wer-
IJ/ den, was davon ablenkt (z.B. ein
< Referat iiber das Spezialgebiet eines
Lehrbeauftragten).
4. Beide Seiten miissen bereit sein, sich
ganzheitlich, insbesondere auch gefiihls-
massig, in die Feier einzubringen. Die Di-
plomfeier muss den ganzen Menschen er-
fassen und verdndern.
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' Labor-, Schul- + Spitaleinrichtungen, Zahnarztpraxenbau, Arztpraxenbau
Schuleinrichtungen
® Naturwissenschaftliches Mobiliar fiir Biologie, Physik und Chemie
® Chemikalienschranke A
. ® Schranke und Vitrinen fiir Sammlungen
i N éa klﬁ:lsr:éﬁcsse 23 il i)
2l : ® Einrichtungen fiir Handarbeiten
?g Es 5300 Turgi 056 2319 71 ° Vlc:'rrl;(;reitungs- und Lehrerzimmer
<KX
0?5 EE lhr Partner und Berater fiir Spezial-Schulmobiliar
B
ags ﬁg Beratung ¢ Planung e Ausfiihrung
<>

SLZ-Inserate sind die Schaufenster
der Schullieferanten.

Nehmen Sie bei Ihren Bestellungen
bezug auf die Lehrerzeitung!

Warum nicht lhre Schillerauffilhrung (zu Weihnachten, zum Schuljubildum usw.) auf
Musikkassetten oder Schallplatten

festhalten? Als willkommenes Geschenk fiir Eltern, Freunde und Verwandte finden diese
Produktionen reissenden Absatz!
Wir realisieren Ihr Projekt zu glinstigen Bedingungen, sowohl ab lhren eigenen Aufnahmen
wie in professioneller Studioqualitat. Auch fir kleine Auflagen geeignete Losungen. Gerne
informieren wir Sie naher, rufen Sie uns doch einfach an!
G | C -RECORDS, Repr. P. Bircher, 3504 Niederhiinigen
Telefon 031 990284

ST o S Sozial ausgerichtete
COLIBRI e Schule bendétigt fur das
zeigt: 8038 Zilrich Schuljahr 1989/90 eine
o0 Tel. 01 4822985
Opfelmaa Wandtafel
i e el e (fur ein als
N P Ubergangslosung
einzurichtendes Zimmer).
Wer kdnnte uns eine solche
zur Verfiigung stellen oder
Die gute billig abgeben?
Schweizer :
Blockflste Evangelische Schule
Baumacker Ziirich
(Telefon 01 31260 60)

FOTORMEYLE JUSTER

SEESTRASSE 292 TEL 94] 492 5|

grafie  und
fUr Schulfoto- Schulfotolaborr
(N BN EEENNNENEEEREEEREEREEER RN

der Spezialist

Rudolf Steiner Schule Ziirich
Dringend gesucht ab 21. August 1989

Englischlehrer(in)

fur eine 9. Klasse (Anfanger-Unterricht).

Rudolf Steiner Schule, Plattenstrasse 37, 8032 Ziirich,
Telefon 01 251 4502

Stadt Zofingen
Heilpadagogische Schule

Wir suchen ab sofort in unser Team:

Heilpaddagogin/Heilpddagogen (volipensum)
Oberstufe Schul-/Praktischbildungsfahige
Wir erwarten gerne lhre Bewerbungen mit den tbli-
chen Unterlagen.

Anmeldungen und weitere Auskiinfte: Herr W.
Krummenacher, Schulleiter, HPS Zofingen, 4800
Zofingen, Telefon 062 52 19 52 oder 062 41 10 42.

Qeotssrtasisisintanayg

SO E P EE PR N R NIRRT TR O RN TN SOOI RO RO EROOERY Q]

Topfereibedart

» Bleifreie Glasuren fiir 1020° und
1260° C » Werkzeuge

» Fachkurse P Farben » Verlangen
Sie unsere Info-Zeitung! <&—

|

atelier

——citra
Letzigraben 134:8047 Zziirich-Tel.01/493. 59 29 s

R N R R N N N N RN R NN A RN NN NN N
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fur kostenloses Informationsmaterial.

G UTSCH E I Noch heute anfordern.

ECEM Kombi-Holzbearbeitungsmaschine
Spitze in Preis und Leistung.

SLB N H. Strausak AG/SA
Name: e
Strasse & CH-2554 Meinisberg Biel-Bienne
Ort:
Telefon:

H. Strausak AG, Postfach, 2554 Meinisberg
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PR-Beitrag

Helft dem Uhu

Das Uhu-Schutzprojekt der
Schweizerischen Vogelwarte Sempach

Der Uhu — unsere grosste Eulenart

Mit seiner Flugelspannweite von gut 1,50 Me-
tern ist der Uhu eine wahrhaft méachtige Eule. Er
geht hauptsachlich in der Abend- und Morgen-
dammerung auf Beutefang. Von seinem Ansitz
aus oder tief Uber offene Felder streifend, ortet
er dank seinem ausgezeichneten Gehor die
Beute im Dunkeln. Sein Speisezettel ist reich-
haltig. Er greift Sdugetiere bis Hasengrésse,
kleinere und grossere Vogel, aber auch Fro-
sche und sogar Fische.

Der Uhu britet bei uns meist in Felswéanden.
Auf Felsbandern oder in Hohlen scharrt er eine
Mulde und legt zwei bis vier Eier. Er baut kein
Nest. Das Weibchen britet allein wahrend 35
Tagen. In dieser Zeit wird es vom Méannchen
mit Nahrung versorgt. Erst im Alter von neun
Wochen kdonnen Uhujunge fliegen, doch wer-
den sie von den Eltern noch wochenlang gefiit-
tert. Sobald sie selbsténdig sind, suchen sie ein
eigenes Revier, oft weitab von ihrem Geburts-
ort. Alte Uhus sind typische Standvégel.

Frilher war der Uhu in der ganzen Schweiz
heimisch. Von unseren Vorfahren wurde er
aber falsch eingeschétzt und stark verfolgt. Un-
sere grosste Eule ist darum aus dem Mittelland
verschwunden und gilt als bedroht. In der
Schweiz gibt es nur noch wenige Dutzend Brut-
paare.

Mit einem Uhuschutzprojekt will die Schweizeri-
sche Vogelwarte dazu beitragen, dass diese

préchtige Vogelart erhalten bleibt. Mit finanziel-
ler Unterstiitzung von UHU-Klebstoffe, Gol-
dach, begannen Fachleute 1987 ein landeswei-
tes Inventar aufzustellen. Gleichzeitig ermittel-
ten sie auf Testflichen die genaue Anzahl be-
setzter Uhureviere. Dank der ehrenamtlichen
Mitarbeit vieler ortskundiger Ornithologen ge-
lang es bis Ende 1988 eine Ubersicht iiber die
noch vorhandenen Uhubesténde zu gewinnen.
Die Beobachter gingen sehr vorsichtig ans
Werk; um die Uhus nicht zu stéren, wurden die
Horste nicht aufgesucht. Der Uhu kann némlich
in der Balzzeit durch «Verhdren» erkannt

werden.

Die bisherigen Resultate zeigen, dass in den
Alpen vielerorts noch erfreulich viele Uhus vor-
kommen. Grassere Bestande wurden im Wallis,
Tessin, in Graubiinden und im Rheintal siidlich
des Bodensees festgestellt. Die nérdlichen Vor-
alpen sind dagegen nur sparlich besiedelt. Im
Jura hat sich offenbar eine neue Population
gebildet, weil in Gefangenschaft geziichtete
Tiere ausgesetzt wurden.

1989 soll nun das Inventar erganzt werden. Es
dient dazu, Massnahmen fiir den Schutz der
wichtigsten Brutgebiete in der Schweiz zu tref-
fen. Wir danken allen Gonnern fr ihre tatkréfti-
ge Unterstiitzung.

1989 wird das Uhuprojekt abgeschlossen. Die
Forschungsergebnisse sollen dazu verwendet
werden, die richtigen Massnahmen zur langfri-
stigen Erhaltung unseres Uhus zu treffen.

Die Bedeutung und Aufgabe der Schweizeri-
schen Vogelwarte Sempach: Die Vogelwarte ist
das einzige Forschungsinstitut fiir Vogelkunde
und Vogelschutz in der Schweiz. lhre Hauptauf-
gabe besteht darin, die Grundlagen fiir die Er-
haltung unserer einheimischen Vogelwelt zu
erarbeiten. Sie ist eine schweizerische Stiftung
und wird von . Natur- und Vogelfreunden aus
allen Landesteilen finanziert.

s

UHU-Bastelideen jetzt zu beziehen bei Ihrem
Papeteristen oder direkt bei UHU-Klebstoffe,
St.Gallerstrasse 25, 9403 Goldach, Telefon
071 4154 51.

«Helft dem Uhu»

Wettbewerb

Wettbewerbsfrage:

Welchem Tier gilt das grossangelegte Schutzprojekt der Vogelwarte Sempach?

Diese Preise winken den Gewinnern entgegen:

1. Preis: 1 Minolta Video Camcorder,

im Wert von ca. Fr. 3000.—
1 Minolta Kamera,

im Wert von ca. Fr. 1000.—
1 Minolta Kamera,

im Wert von ca. Fr. 500.—

2. Preis:

3. Preis:

4.-100. Preis: 1 Poster der Vogelwarte Sempach

«Vogel im Garten»

ist ausgeschlossen.

7
%aE SUSS*

Einsendeschluss ist der 31. Oktober 1989
Teilnahmebedingungen:

Teilnahmeberechtigt ist jedermann ausser den Mitarbeitern
der UHU-Klebstoffe und der Vogelwarte Sempach. Nur
richtig frankierte Einsendungen nehmen an der notariell be-
aufsichtigten Verlosung teil. Die Gewinner werden person-
lich benachrichtigt. Die Preise werden nicht in bar ausbe-
zahlt. Es wird keine Korrespondenz gefiihrt. Der Rechtsweg

Lésungswort auf eine frankierte Postkarte schreiben und senden an: UHU-Klebstoffe, St.Gallerstrasse 25, 9403 Goldach.

in de
Da staunt

Manuskip
oder Anscht
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Schulwerkstitten Berufsbegleitende Ausbildung

Verbandszentren fiir analytische Mal- und
Freizeitwerkstatten Klangtheraple (AMK)

Die Therapieform richtet sich an Menschen jeden
Alters, deren Bildung, Schulung, Beschéftigung
oder Entwicklung mit herkdmmiichen Mitteln nicht
oder nur erschwert méglich ist.

Die Ausbildung erfolgt in kleiner, individuell ausge-
richteter Gruppe.

® Alle Gase und Geréte zum Schweissen,
Schneiden, Warmen und Loten

® Einrichtung kompletter Arbeitsplatze

® Planung und Installation der Gasversorgung

® Durchfiihrung von Schweisskursen seit
Uber 60 Jahren

@ Technische Beratung

Ausbildungsdauer
2 Jahre berufsbegleitend. Beginn: September 1989.

Ausbildungsprogramm

Praktische Einfihrung in therapeutisches Malen
und therapeutisches Arbeiten mit Klangen und Kor-
perausdruck.

Erarbeiten von Fachliteratur.

Wahrend 2 Jahren therapeutische Arbeit unter Su-
pervision.

Einfihrung in die theoretischen Grundlagen dieser
Arbeit durch kompetente Fachkréafte.

Aufnahmebedingungen

Abgeschlossene Berufsausbildung; bevorzugt im
kinstlerischen, psychologischen, padagogischen,
medizinalen oder sozialen Bereich.

Eigene Therapieerfahrung.

Spielen von mindestens einem Musikinstrument.

| 6002 Luzern 041/ 429 529 Fiir weitere Unterlagen wenden Sie sich an fol-
8404 Winterthur 052/ 282621 gende Adresse: Institut fiir analytische Mal- und
1800 Vevey 021/921 1144 Klangtherapie, Postfach 665, 8044 Ziirich.
9015 St. Gallen 071/ 321595
Biichergestelle Solar-Bausitze CEPTET
Archivgestelle Dad hate Pro Spezialgeschaft fiir
gramm o
Zeitschriftenregale von design 2000: ::::;?:g:ﬁ::: und
Bibliothekseinrichtungen Solar-Boot Fr. 39— Bestandteile firr Eigenbau
: Schwebebahn Fr.21.- : == '
Seit 20 Jahren bewéhrt Solar-Auto mit Energie-
Verlangen Sie Prospekte und Referenzen! spelch.erung = g
Energiesystem fiir

Unverbindliche Beratung und detaillierte =5 L

Einrichtungsvorschlage durch Fachleute. Madellbaukasten,, Br.d¢

design 2000
Postfach 233
ERBA AG S
4003 Basel G : =l
‘ 8703 Erlenbach, Telefon 01 910 42 42 Telefon 061 43 1652 BERN. SPITALGASSE & TEL 223675

isuellen Kommunikationstechnik.
0s der neve Tumron Fotovix in schdnsten Farben alles uuf den D TV-Bildschirm zuubern kann:

ganze Buchselten

und last buT not Ieust auch den Redner am Rednerpult
%?

smaterial, 3‘4 5 7§ {Tamron-Fotovix ist das kreative Arbeitsinstrument
AN J

Kurz gesagt: Mit dem Tamron-Fotovix besitzen Sie Diaprojektor,
o Hellraumproijektor, Bildbetrachter und Videokamera in ein und
Pmsentﬂ"o n demselben Gerét.
7 Weitere Auskiinfte oder Demonstration iber: Tel. 01/750 20 50
RUMITAS AG, Postfach 374, 8102 Oberengstringen

s Tamron-Fotovix - Das Multitalent.

® PAC Werbe AG, BSW.




Lehrerfortbildung

2. INTERNATIONALE MEISTERKURSE FUR MUSIK ZOFINGEN IMMZ
2.-15. OKTOBER 1989

Seminare
Ferienkurse

Atem-Bewegung—Musik LehrweiseMedau,Bern
Seminar fiir organisch-rhythmische Bewegungsbildung;
Irene Wenger/Ursula Beck, Maygutstrasse 20, 3084 Wabern
Ausbildung zweijahrig, berufsbegleitend, siehe Prospekt
Ferienkurse: 3.—8.7.89 in Bern: Bewegungsbildung — Menschenbildung;
10.—15.7.89 in Aarau: Leben ist Rhythmus, Spiel und Entwicklung;
24.—29.7.89 in Bern: Atem erleben und gestalten; 2.—7.10.89 in Bern:
Leben ist Rhythmus, Spiel und Entwicklung. Auskunft Tel. 031 54 1584

LYA DE BARBERIIS
Klavier

CHRISTOPHE MANTOUX
Orgel

GEORG MONCH

Violine

GIOVANNI ANTONIONI
Viola und Kammermusik

MARCAL CERVERA
Violoncello

BERNARD CZULOWSKI
Gitarre

UTE NISS
Sologesang

Bergsteigerschule
Meiringen-Haslital
Peter Eggler

Bergfiihrer, 3857 Unterbach, Tel. 036 71 2593

Berern im In- und Ausland

Gletscher-, Kletter- und Hochtouren, Korsika, Trekking Nepal
Bitte verlangen Sie schriftlich das ausfiihrliche Jahresprogramm.

Griechenland

Zeichnen und Malen. Ferien-
kurs vom 8. bis 22. Oktober
1989. Fir Anfénger und Fortge-
schrittene. Auskunft durch Kurs-
leiter: Albrecht Thomet, Zeichen-
lehrer, Saltinisstr. 48, 7203 Trim-
mis, Tel. 081 27 3597, abends.

Malferien in der Siidschweiz

Ausspannen, malen in der unver-
falschten Atmosphare der Sid-
schweiz, auftanken, Freundschaften
pflegen — unsere Malferien soliten Sie
prifen! (Anfanger und Fortgeschritte-
ne, ein- bis dreiwdchige Kurse.)
Centro Culturale, Palazzo a Marca,
6562 Soazza, Tel. 092 9217 94

CHRISTIAN BRUNNER
STANISLAV K. HELLER
PETER WINKLER

Kinstlerische Leitung:
ANDRE AERSCHMANN

he K. .

IMMZ Sek iat c/o Schwei; dif 2
zHv Herm R. Joos, Untere Grabenstrasse 18, CH-4800 Zofingen

_ Freunde der Musik. Weil wir fir Kunst sind. Ve
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ITALIENISCH IN FLORENZ
ACCADEMIA ARCADIA

ITALIENISCH INTENSIVKURSE
WIRTSCHAFTS - ITAL. - KURSE
ITALIENISCH - EINZELKURSE

SEMINARE FUR ITAL. LITERATUR,
KUNSTGESCHICHTE UND DESIGN

Kurs-/Seminardauer von zwei Wochen bis
sechs Monate. Kostenlose Reservierung
der Unterkunft bei ital. Familien,
in Studenten-Apartments und in Pensionen
durch die Schule.

DIE SCHULE IST DAS GANZE JAHR
GEOFFNET!

Informationen dber:
ACCADEMIA ARCADIA Via dei Renali, 8
1- 50125 FIRENZE
Tel.: (inter. Vorwahl filr tafien) - 55 - 2340987

INSEL ISCHIA; gut Essen, Ba-
den, Kuren. CASA ESIUCOS in
der Citarabucht, Forio. Herrliche,
ruhige Lage, Nahe Sandstrand und
Poseidonbadern. Ausgezeichnete
Spezialititenkiiche. Alle Zi mit Du/
WC, Balkon, Meersicht, ideal fir
Familien.  Auskiinfte/Prospekte:
Telefon 01 3917983

Topferkurse in andalusischem Berg-
dorf bei spanischem Topferstadtchen, %2
Std. vom Meer. Ausfiiige in der Gegend,
Baden in Fluss und Meer. Drehen lemen
far Anfanger und Fortgeschrittene von
Schweizer Topferin. Kurskosten inkl. Un-
terkunft, Halbpension, Material und Bren-
nen, Ausflige, Abholen Fr. 780.— pro Wo-
che. Kurse im August, September, Okto-

Weben und
zeichnen

Ferienkurse in der Toskana. Ein
ausfihrliches Programm erhalten
Sie Uber Tel. 01 784 09 18 oder bei
Anna Silberschmidt, 1-50020 Mar-

ber. Auskunft Telefon 056 4143 02. cialla (Fi), Tel. 003955/8076197.

TAICHI @
Berufsbegleitende
Weiterbildung

Far Menschen, die sich intensiv mit dieser

setzen und in der Arbeit anwenden. An Wo-
chenenden, in den Ferien; ab September.
Unterlagen: T'Al CHI, Eierbrechtstr. 41,

8053 Zdrich, 01 869 06 77 (vormittags)

Centro Toscana-Ferienkurse
= Topfern — malen — italienische Ki-
Sperlmentale che auf wunderschdn gelegenem,
d’Arte renoviertem Bauernhof. Sowie Ver-
mietung des Bauernhofs (evtl. mit
Keramik-Workshops Topferei) ausserhalb der Kurszei-

ten. Platz fur 15 Personen. Pro-
spekt von G. Ahlborn, Riedstrasse
68, 6430 Schwyz, Tel. 043 21 17 13

6831 Muggio (Tessin)
Telefon 091 49 1462

SCHWEIZER
BERGSTEIGERSCHULE
«ROSENLAU»

CH-3860 MEIRINGEN

Ausbildungswochen ® Wochenendtouren ®
Skitourenwochen @ Skitourenwochenenden ®
Kletterwochen ® Hochtourenwochen ® Wanderwochen @
Gletscherwanderwochen @ J+S-Kurse

Verlangen Sie unser Detailprogramm 1989

Roland Frutiger
Telefon 036 71 2271

Bruno Scheller
Telefon 036 71 3537

Schweizerische Kodaly-
Musikschule Ziirich
Esther Erkel

Lehrerkurs fir musikalische
Friherziehung und Grundschulung

Kursbeginn: Oktober 1989

4 Semester mit Praktikum und Fahigkeitsausweis
Pro Semester Fr. 680.—

Mittwochnachmittags (Kreis 7, Zirich)

Auskunft und Anmeldung bei der Schulleitung:
Frau Esther Erkel, Hauserstrasse 21, 8032 Ziirich
Telefon 01 2515573




Informationen fir die Mitglieder des Schweizerischen Lehrervereins (SLV)

Stéindige Beilage zur Schweizerischen Lehrerzeitung (SLZ)

LCH — Warum wir ithn brauchen

LCH =SLV + KOSLO +... Die Formel steht fir das Modell des neuen Dachverbandes aller
Lehrerinnen und Lehrer der Schweiz. Sowohl die Kantonalsektionen wie auch die
schweizerischen Stufen- und Fachverbénde, die SPR, die CARESP und die Regionalverbénde,
sollen in LCH organisch miteinander verbunden und gemeinsam zu grésserer Wirksamkeit

Was besser wird

® Zusammenspiel der Krifte, der perso-
nellen und der finanziellen Mittel im Rah-
men eines Dachverbandes.

® Lechrer und Lehrerinnen werden sowohl
iiber die Kantonalsektion als auch iiber
ihren schweizerischen Stufenverband in
LCH organisiert und vertreten sein.

® Kantonalsektionen und schweizerische
Stufen-/Fachverbande haben gleiches Mit-
wirkungsrecht in LCH.

® Alle angeschlossenen Kantonalsektio-
nen werden in LCH den gleichen Organi-
sationsgrad aufweisen und deshalb im glei-
chen Mass Verantwortung tragen, gleiche
Rechte und Pflichten haben.

® Direkte Vertretung der kantonalen
Lehrervereine in der schweizerischen
Dachorganisation — also direkte Einfluss-
nahme auf den Dachverband durch dieje-
nige Organisation, in deren Einflussbe-
reich die schulpolitischen Entscheide
fallen.

® Konstruktives Agieren statt Reagieren
durch einen starken, reprisentativen

gefihrt werden.

schweizerischen Dachverband mit folgen-
den Zielen:

Ziele

® [CH unterstiitzt die Kantonalsektionen
und die schweizerischen Stufen- und Fach-
verbdnde in ihrer Arbeit.

® LCH ermoglicht Kontakte zwischen
den Vertretern der angeschlossenen Ver-
bénde.

® LCH fiihrt Vernehmlassungen zu
schweizerischen Schulfragen und standes-
politischen Anliegen durch und erarbeitet
Stellungnahmen zu diesen Themen.

® LCH stellt Dossiers und Unterlagen zu-
sammen fiir Mitglieder, angeschlossene
Verbinde, Behorden (EDK), Medien und
die Offentlichkeit.

® LCH ist der reprasentative und kompe-
tente Verhandlungs- und Gesprichspart-
ner der Behorden auf nationaler Ebene
(insbesondere der EDK) in den Bereichen
Schulpolitik, Aus- und Fortbildung, Stan-
despolitik und Arbeitnehmerfragen.

® LCH hilft den Vertretern der Lehrer-
schaft durch die Aufbereitung und Verar-
beitung der Sachgeschifte in lehrereige-
nen Kommissionen und im Sekretariat
LCH.

® LCH bietet ein Schulungsprogramm an
fiir die Verbesserung der Miliztitigkeiten
in den Verbédnden.

® LCH unterstiitzt die Zusammenarbeit
zwischen den Sektionen, den Stufen- und
Fachverbanden und dem Dachverband im
Bereich der Publikationen mit dem Ziel
der Verbesserung der Leserfreundlichkeit
und der Effizienz.

® [CH bietet Dienstleistungen und finan-
zielle Hilfen fiir Mitglieder und Mitglie-
derorganisationen an.

Was bleiben wird

LCH raumt nicht mit allem Herkémmli-
chen auf. Gut funktionierende Strukturen
der Kantonalsektionen und der Stufenor-
ganisationen bleiben erhalten.
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Durch LCH wird das Dach geordnet, ver-
einfacht, iibersichtlicher gemacht mit dem
Ziel der Effizienzverbesserung durch eine
sinnvolle Kooperation, Koordination und
Konzentration.

Was es kosten wird

Die grundsitzliche Meinung: LCH soll
moglichst alle Lehrerinnen und Lehrer der
Schweiz organisieren, vertreten und be-
dienen.

Die Leistungsverbesserungen gegeniiber
dem heutigen SLV und der KOSLO sollen
also nicht durch hohere Mitgliederbeitré-
ge, sondern durch mehr Mitglieder erreicht
werden. Der LCH-Mitgliederbeitrag fiir
ordentliche Mitglieder wird etwa dem heu-
tigen SLV-Beitrag entsprechen (die DV
vom Juni wird dariiber befinden).
Voraussetzung fiir einen weiterhin be-
scheidenen Mitgliederbeitrag ist allerdings
die Mitgliedschaft moglichst aller Lehre-
rinnen und Lehrer!

Was niemand will
Weder die Strukturkommission SLV/
KOSLO noch die Vernehmlassungspart-
ner wollen einen zentralistischen Dachver-
band, da das schweizerische Schulwesen
geprigt ist durch den Schulfoderalismus.
Dieser Tatsache wird Rechnung getragen,
indem die Kantonalsektionen nicht nur ih-
re Autonomie behalten, sondern im neuen
Dachverband — entgegen der heutigen
Struktur der KOSLO - ein direktes Mitbe-
stimmungsrecht haben.
LCH wird kein «Eintopf» sein; die Struk-
tur ist so gewdhlt, dass die optimale Mit-
sprache und Mitbestimmung der Mitglie-
der und der Mitgliederorganisationen eine
grosse Mitgliedernéhe, Basisverbunden-
heit und die Fiihrung des Verbandes im
Milizsystem gewihrleisten.

Urs Schildknecht

SZ: Fihrungswechsel
beim kantonalen Lehrerverein

Traditionsgemiss und nach einem arbeits-
reichen Geschiftsjahr fand am Mittwoch
vor Auffahrt die GV statt. Gastort war
Lachen.

Anschliessend an einen Geddchtnisgottes-
dienst fiir die verstorbenen Mitglieder des
LVKS und nach einem musikalischen Auf-
takt begriisst Emil Ulrich als Prdisident die
versammelten Giste, Behordenmitglie-
der, Lehrerinnen und Lehrer.

ZS Schildknecht zu LCH
Urs Schildknecht, Zentralsekretar des
SLV, sprach in seinem Referat zum aktu-

ellen Thema LCH. — LCH steht fiir den
gesuchten Dachverband, der die verschie-
denen Vereine und Verbinde unter einen
Hut bringen soll. Dieser Dachverband soll
Sprachrohr werden fiir alle. Es ist Zeit, am
gleichen Strick zu ziehen. Zu viele Krifte
sind zersplittert; sie sollen vereint werden.
So briachte LCH z.B. den Vorteil, dass
auch die dem SLV nicht angeschlossenen
welschen Kantone mitziehen wiirden.

Urs Schildknecht stellte die Frage, ob die-
ser Zusammenschluss nicht im Wider-
spruch zu unserem Schulféderalismus ste-
he. — Dem ist entgegenzuhalten, dass wir
in grossern Dimensionen denken miissen,
nicht mehr bloss in kantonalen, sondern in
schweizerischen, ja européischen.

Der Referent wies auch auf die Arbeits-
weise der EDK hin. Mit ihrem jéhrlichen
Budget von 4,5 Millionen Franken, mit
ihren Tétigkeiten und Beschliissen wirke
sie wohl bis in unsere Schulzimmer.

Fiir uns ist die Zeit gekommen, nicht mehr
nur zu reagieren, sondern zu agieren. Dazu
fehlen uns aber momentan noch die koor-
dinierenden Strukturen. Diese sollen
durch LCH geschaffen werden.

Wichtig ist zu wissen, dass es dabei nicht
um Zentralismus geht. Foderalismus, Ei-
genstindigkeit der Sektionen soll aufrecht-
erhalten bleiben.

Es geht dem Dachverband nicht darum,
eine Unité de doctrine zu schaffen. Die sei
zum Gliick bei der Lehrerschaft sowieso
nicht moglich. Auf die Sektion Schwyz
bezogen, versicherte Urs Schildknecht,
dass hinsichtlich der Statuten die Antrége
des Vorstandes in grossem Umfang ver-
wirklicht worden seien. Zudem bleibe die
Autonomie gewdbhrleistet.

Emil Ulrich ruft die Lehrerschaft im Na-
men des Vorstandes auf, das Projekt LCH
kréftig zu unterstiitzen. Bescheiden erhoh-
te Mitgliederbeitrdge sollten kein Hinder-
nis sein. Sie wiirden dann héchstens einer
Tasse Café creme pro Woche entsprechen.

Der Vorstand wird noch vor den Sommer-
ferien alle Schulhduser mit Informations-
material und Umfragebogen zum Beitritt
zu LCH beliefern.

«Schule und Elternhaus» vor Griindung
Zum Thema «Schule und Elternhaus:
Griindung Sektion Schwyz» sprach Frau
Dr. Csomor, Kinderirztin, Lachen. Mit
dem Hinweis, dass in andern Kantonen
der Schweiz solche Sektionen schon be-
stiinden, zeigte die Referentin Griinde
auf, auch im Kanton Schwyz diesen Weg
zu gehen.

Kommunikation und Zusammenarbeit von
Elternschaft, Schule und Behorden seien
wichtig. Verschiedenste Probleme miiss-
ten gemeinsam angegangen und gelost
werden.

Hilfe fiir Lehrer in Form von LFB und
Elternbildung sollte angeboten werden.

Frau Dr. Csomor hofft auf Unterstiitzung
bei der Griindungsversammlung.

Generalversammlung

128 Personen wohnten der GV bei. In
seinen Ergidnzungen zum Jahresbericht
orientiert der Président iiber aktuelle Neu-
igkeiten.

® Die Besoldungsverhandlungen sind an-
gelaufen. Damit nicht bei einer vom Fi-
nanzdepartement in Angriff genommenen
Reorganisation der Beamten- und Lehrer-
besoldungsverordnung zu grosse Erhhun-
gen vorgenommen werden miissen, strebt
der Vorstand eine Zwischenlosung fiir die
Stufen an, die momentan stark unter dem
schweizerischen Mittel stehen. Das sind
vor allem die Sekundar-, Real- und Pri-
marstufe. In der Gesamtrevision sollen
dann alle Stufen beriicksichtigt werden.

® Die Versicherungskasse wird demnichst
eine Informationsschrift herausgeben.

Von Emil Ulrich zu Albert Schmid

" Grosse personelle Verinderungen im Vor-

stand gehen unter dem Traktandum Wah-
len iiber die Biihne. — Nach sieben Jahren
Prasidium gibt Emil Ulrich sein Amt ab.
Mit Bedauern, aber mit Verstindnis fiir
den Riicktritt wird seine Riesenarbeit fiir
Schule und Lehrerstand gewiirdigt und
verdankt. Emil Ulrich wird zum Ehrenmit-
glied gewihlt.
Der Dbisherige Vizeprdsident, Albert
Schmid, wird von der Versammlung zum
neuen Prdasidenten gewdhlt. — In seiner An-
trittsrede ruft er auf zu vermehrtem Kon-
takt zwischen den einzelnen Stufen, zu
intensiverer Zusammenarbeit und Solida-
ritét.
Unsere Erziehungschefin, Frau Margrit
Weber-Réllin, wendet sich zum Schluss an
die Versammlung. — Ihr neues Amt sei
zugleich ein neuer Weg, den sie intensiv
erlebe.
Der Lehrerschaft spricht sie einen person-
lichen und ernstgemeinten Dank aus. Er-
ziechen heisse, Perspektiven offnen, erfor-
dere aber auch Einsatz. — Sie ruft uns auf
zu weiterem Kontakt, zu Zusammenar-
beit. Sie wiinscht uns auch Zeit, unsere
Situation immer wieder und neu zu iiber-
denken. — Schulen sollen frohliche Orte
sein. Mit einer netten Geste dankt sie dem
abtretenden Prisidenten und iiberreicht
dem neuen die besten Wiinsche.

Julius Burri

GL: «Glarner Chriide»

Seine Vereinsinformationen publiziert der
Glarner Lehrerverein (GLV) seit zwolf
Jahren. Die Ausgabe zum fiinften Quartal
(Langschuljahr) ist erschienen.

Mit der Suche nach Filialprisidenten im
Hinter- und Unterland steht es schlecht. In
den Filialen bleibt der stufeniibergreifende

26

SLZ 11, 1. Juni 1989



Kontakt nur méglich, wenn initiative Vor-
stinde weiterhin organisieren.
Bald einmal ist die Statutenrevision der
Lehrerversicherungskasse abgeschlossen.
In der ersten Junihilfte werden alle GLV-
Mitglieder aus erster Hand durch Schulin-
spektor Hans Bibler (er prisidiert die
LVK) informiert.
Die ordentliche Kantonalkonferenz findet
am 6.September statt, Tagungsort ist
Glarus.
Revidiert und genehmigt wurden auch die
Statuten des GLV, der seit 1826 besteht.
Fiir die «Vereinsfithrung» bleiben weiter-
hin die Kantonalkonferenz, die Filialen
und die Stufen zustdndig. Um vieles direkt
zu erledigen, werden neu ein Biiro und ein
Arbeitsausschuss «institutionalisiert». Es
ist zudem festgelegt, dass die Amtszeit fiir
Vorstinde vier Jahre betragt. Lehrkrifte
aus den verschiedenen Stufen wirken zu-
dem in der kantonalen Lehrerfortbil-
dungskommission, in der paritédtisch zu-
sammengesetzten Kommission der LVK
und andern Gremien mit.
Erneut ist das Fortbildungsangebot inten-
siv: Einfithrungen ins neue Fach «Mensch
und Umwelt» und in den ab August 1989
giiltigen Lehrplan, Erfahrungen mit dem
Lehrmittel «Treffpunkt Sprache 5», Ex-
kursion unter dem Titel «Geologie im
Glarnerland» und anderes sind in dieser
«Chriide» aufgefiihrt.
Der erste priifungsfreie Ubertritt an alle
Stufen der Kantonsschule Glarus ist Tatsa-
che geworden. Erfreuliches Fazit: Die be-
fiirchtete «Uberschwemmung» blieb aus.
Mit Unterstiitzung des Schulinspektorates
organisiert der Oberstufenschulrat Keren-
zen-Mollis die Veranstaltung «Brutalo-
Videos — ein Zeitproblem fiir die Schule».
Referent ist der Medienpddagoge Markus
Knill.
Fortbildungsangebot fiir Turnlehrer und
Lehrkrifte, die dieses Fach erteilen,
schreibt Ruedi Etter, Vorsteher des Turn-
und Sportamtes Glarus, aus. Zum Mittun
fordert der Glarner Lehrerturnverein auf.
Uber Aktivititen des Arbeitskreises
«Schule und Wirtschaft» schreibt Martin
Staub — er fiihrt Betriebspraktika, Kontak-
te zur Handelskammer und dem Gewerbe-
verein — Aussprachen mit Kollegen in der
Bundesrepublik Deutschland auf.

Peter Meier
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BE: Der Bernische Lehrer-
verein (BLV) regelt Trittbrett-
und Schwarzfahren neu!

Bisher mussten Beitrittswillige, die bereits
mehr als ein Jahr an bernischen Schulen
angestellt waren, beim BLV eine jdhrliche
Nachzahlungsgebiihr von 60 Franken ent-
richten. "Aus Trotz oder wegen Nichtzah-
lens der Beitridge Ausgetretene respektive
Ausgeschlossene mussten bei Wiederein-
tritt sdmtliche nicht geleisteten Zentral-
kassenbeitrige nachzahlen. Das ergab Be-
trige von teilweise iiber 1000 Franken!
Diese Regelung hielt in letzter Zeit immer
mehr Kolleginnen und Kollegen davon ab,
den solidarischen Akt mit unseren Mitglie-
dern zu vollziehen und dem BLV beizutre-
ten. Immer wieder spiirte man ihr Dilem-
ma und zum Teil gar — berechtigte — Ge-
wissensbisse: Profitieren doch alle berni-
schen Lehrkéfte von den Verbesserungen
vor allem der Anstellungsbedingungen
und ganz allgemein im Bildungssektor.
In der Meinungsbildung innerhalb des
BLV drang klar durch, dass die bisherigen
Mitglieder nicht gewillt waren, das Tritt-
brett- und das Schwarzfahren ganz frei zu
geben. Die folgende Losung fand anléss-
lich der Abgeordnetenversammlung vom
26. April 1989 einstimmige Unterstiitzung:
Den spdter als ein Jahr nach ihrer Anstel-
lung in den BLV Eintretenden wird fiir die
Gewdhrung des Rechtschutzes sowie fiir
Leistungen aus dem Hilfsfonds eine Ka-
renzfrist von einem halben Jahr aufge-
brummt. Wiedereintretende haben ein Jahr
lang zu warten, zudem haben sie eine Bear-
beitungsgebiihr zu entrichten.
Der Wegfall der bisherigen Barrieren soll
dem BLYV, zusammen mit den anstellungs-
politischen Erfolgen (siche «SLZ» 24/88
und 2/89), als Grundlage fiir eine Werbe-
aktion dienen.

Werner Zaugg

AG: Lehrerbildung

auf dem zweiten Bildungsweg

Was sich in den Jahren 1956 bis 1979 im
Kanton Aargau bewiéhrt hat, ndmlich die
zweijahrigen Sonderkurse fiir Berufsleute
am Lehrerseminar Wettingen, soll nun in
neuer Form an der Hoheren Piddagogi-
schen Lehranstalt (HPL) Zofingen wieder
eingefiihrt werden: Die Rede ist von der
Ausbildung von Primar- und Reallehrern
auf dem zweiten Bildungsweg.

Beim Grossen Rat des Kantons Aargau
liegt gegenwirtig eine Vorlage, die die
gesetzlichen Grundlagen fiir die Wieder-
einfithrung schaffen soll.

Zweiteilige Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt in zwei Stufen: Ein
allgemein bildender Teil soll die Berufs-
leute vorbereiten auf das Studium an der

HPL. Die eigentliche zweijahrige Berufs-
ausbildung wird in den reguldren Ausbil-
dungsgang der HPL integriert.

Der allgemein bildende Teil des Ausbil-
dungsganges wird unterteilt in einen be-
rufsbegleitenden Teil und in ein Vollzeit-
studium. Der ein halbes Jahr dauernde
berufsbegleitende Teil gilt auch als Orien-
tierungs- und Abkldarungsphase beziiglich
der Eignung fiir das Studium und den
Lehrberuf. Das Vollzeitstudium von ei-
nem Jahr schliesst dann mit einer Priifung
ab, deren Bestehen zum Eintritt in die
HPL berechtigt.

Verwirklichung
Im Bildungszentrum Zofingen ist fiir die
Fiihrung dieser Kurse noch geniigend
Raum vorhanden. Deshalb soll denn auch
der allgemein bildende Teil von der HPL
iibernommen werden. Es ist zudem vorge-
sehen, dass pro Jahr hochstens ein Kurs
mit einer Klasse beginnt; denkbar sind
zudem auch Unterbriiche von ein bis zwei
Jahren.
Wenn der Grosse Rat noch vor der Som-
merpause das Dekret iiber den zweiten
Bildungsweg verabschiedet, so konnte be-
reits im Januar 1990 mit dem ersten Kurs
begonnen werden. Der allgemein bildende
Teil wiirde dann im Sommer 1991 abge-
schlossen, und im Spédtsommer 1991 konn-
ten die ersten Lehramtskandidaten, die
den zweiten Bildungsweg beschritten ha-
ben, die Berufsausbildung an der HPL
beginnen. Die ersten Lehrkrifte, die auf
diesem Weg den Lehrerberuf ausiiben,
wiirden im Sommer 1993 patentiert.

Dieter Deiss

LEHRERZEITUNG

In der néchsten «SLZ» 12 (15. Juni 1989)

unter anderem zu lesen:

® Als Lehrer dlter werden (zweiter Teil)

® Erziechungsprogramme der franzosischen
Revolution
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... als ob er eigens fiir die Ausbildung
entwickelt worden wiire!

Die Bedienung eines Macintosh ist rasch begriffen.
Schon nach kurzer Zeit arbeiten die Schiiler

damit fast schon Splelend' Die auf dem Macintosh Generalvertretung fiir die Schweiz und Liechtenstein:
laufenden Anwendungsprogramme haben alle - Industrade AG, Hertistrasse 31, 8304 Wallisellen, Telefon 01/832 8111
vom Hersteller vorgeschrieben - Industrade SA, chemin du Bief, 1110 Morges, Telefon 021/802 16 76

den gleichen Einstieg: noch einmal ein wichtiger
Zeitgewinn. Und die einfache Vernetzbarkeit der
Apple-Familie erlaubt schliesslich die

gemeinsame Verwendung von leistungsfihigen
Peripherie-Geriten (z.B. LaserWriter).

Womit sich dann auch noch das Budget sehen ldsst.

| 4 Apple Computer

Selbst-Verstindlich
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Uber Computer und Lehrer, Computer und Schijler sowie Computer in der Schule hat der
Sekundarlehrer UELI MULLER (Vogelsang) nach funf Jahren Erfahrungen einige Impressionen
festgehalten. Manch eine(r) mag sich darin wiedererkennen...

Vor rund zehn Jahren war der Computer
in meinem Umfeld von einem exotischen
Nimbus umgeben. Durch wenige «Ange-
fressene» vehement angepriesen, wurde
anderseits die Informatik in pidagogi-
schen Kreisen mit ziemlicher Zuriickhal-
tung bedugt, als etwas, das sich hoffentlich
nicht auch noch in unsere ohnehin iiber-
fiillten Stoffplidne driange.

Jedoch hat in der Zwischenzeit die Infor-
matik in unserer Gesellschaft eine starke

— Die Arbeit am Computer ist spannend
und fordert.

— Kursbesuche ohne eigenen PC sind we-
nig effizient.

— Schul- und lehrerspezifische, gute Kurse
sind (waren?) selten, gebrauchsfertige
Software noch seltener.

— Je mehr man weiss, desto mehr weiss
man nicht (schon fast nach Sokrates. . .).

— Das Programmieren Profis iiberlassen.

— Der Zeitaufwand ist enorm.

PC — Lust und Frust

Ausweitung erfahren und ist auch im pri-
vaten Bereich dem Joystick entwachsen.
Selbst ablehnende Kollegen/Kolleginnen
sehen sich veranlasst, sich iiber «Informa-
tik zu informieren». Dies nicht, um einer
noch kaum gebrochenen Euphorie zuzuju-
beln oder ihr den Garaus zu machen, son-
dern um iiberhaupt mitreden und mitent-
scheiden zu kénnen.

Meine eigenen Erfahrungen gliedern sich
in drei Schwerpunkte:

— personliche Ausbildung

— Kurse mit Schiilern

- Kurse mit Lehrern/Lehrerinnen

Eigene Ausbildung

In volliger Unkenntnis der komplexen Ma-
terie und aufgrund widerspriichlicher
Empfehlungen besuchte ich in lockerer
Folge Einfiihrungskurse, Programmie-
rungskurse (elementar), spezielle Lehrer-
kurse, Tagungen von Firmen, was sich
eben mit einem vollen Unterrichtspensum
vereinbaren liess.

Kurz gefasst gewann ich dabei folgende
Erkenntnisse:

Daneben fand ich es in manch durchmisch-
tem Kurs erfrischend heilsam, die Uberle-
genheit von Teilnehmern mit bescheidener
Vorbildung zu akzeptieren.

Oder anders herum: Gewisse mathemati-
sche Kenntnisse erleichtern wie auch die
englische Sprache den Zugang. Der Vor-
sprung auf andere, «Unwissende», fillt
aber sehr rasch zusammen und neue, iiber-
raschende Charakterstrukturen werden
massgebend.

Kurse mit Schiilern

Ermutigt durch eigene Erfahrungen ver-
suchte ich, meiner Abschlussklasse (Sek.)
wéhrend einer Woche erste Kontakte am
PC zu vermitteln.

Wir hatten uns dazu in einem Schulungs-
raum mit zehn PCs eingemietet. Neben
elementarem Handling (Tastatur, Disket-
ten) standen auch einfache Basic-Ubungen
auf dem Programm.

Fazit: Die Schiiler begannen motiviert,
von zwei Ausnahmen abgesehen gar be-
geistert. Vom Computer erwarteten sie al-
le Wunder. Einer begann den Dialog mit

der Maschine mit vollem Optimismus:
«Mache ein Spiel!» Dass der Computer
diese Eingabe mit vornehm englischem
«Syntax error» zuriickwies, liess dem
Schiiler ddmmern, dass der Computer nur
iiber eigene Gesetzmaissigkeiten ansprech-
bar und deshalb wohl auch etwas be-
schrankt sein miisse . ..

Die Faszination exakter und schneller Ab-
laufe iibertrug sich auf die meisten Schii-
ler. Es wurde dusserst intensiv gearbeitet.
Die «pingelige» Genauigkeit erzog jeden
zum schrittweisen, vorgeschriebenen Vor-
gehen, und erfolgreiche Arbeit 16ste iiber-
aus grosse Genugtuung aus.

Notwendig und richtig erwies es sich, die
strenge Kurswoche durch sportliche Akti-
vitit aufzulockern. Ganztigig konzentriert
vor dem Monitor zu sitzen hitte die mei-
sten iiberfordert. Auch so reagierten eini-
ge mit Ablehnung, beklagten sich iiber
Schlafstorungen und Kopfschmerzen. Ge-
stiitzt auf diese Beeintrichtigungen habe
ich spater Kurse mit Schiilern und Erwach-
senen auf mehrere Wochen verteilt.

Diese Woche vermittelte mir neue Er-
kenntnisse iiber meine Schiiler hinsichtlich
Ausdauer, Abstraktionsvermogen und Be-
lastbarkeit. Die so gewonnenen «Qualifi-
kationen» deckten sich durchaus nicht mit
der bisherigen Einstufung.

Wie einzelne «Freaks» kaum vom PC weg-
zubringen waren, frith vor Beginn erschie-
nen und ohne Uberheblichkeit begriffs-
stutzigere Kameraden berieten, waren
ebenfalls ungewohnte Erscheinungen.

Als Lehrer erfuhr ich zudem nachhaltig,
wie Unterrichten bei unterschiedlichem
Lerntempo fordert.

Kurse mit Lehrern/Lehrerinnen
Im grossen und ganzen trafen diese Erfah-
rungen mit Schiilern ebenfalls auf Erwach-
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Spicifilmiiste

Eine unentbehrliche Arbeitshilfe fiir
alle Filminteressierten, die sich

\9° Informationen zu den wichtigsten

derzeit im Verleih und im Gesprach
befindlichen Filmen nicht lange zu-
sammensuchen wollen.

Hurzfilmliste

Die libersichtliche und aktuelle
Information tiber das Kurzfilman-

\90 gebot. Kurzfilmliste und Spielfilmliste

sind so konzipiert, dass sie sich ideal
erganzen, aber auch unabhangig
voneinander gebraucht werden
konnen.

Jede Liste Fr. 8.— + Porto und Versand.
Erhaltlich Gber:

SCHWEIZERISCHES FILMZENTRUM
Miunstergasse 18, 8001 Ztrich
Telefon 01 47 2860

Wir suchen fiir eine Versicherungsgesellschaft
in Zirich, einen jingeren Mitarbeiter mit fun-
diertem Wissen und Interesse an

Mathematik

vorzugsweise an Lésungen von versicherungs-
mathematischen Problemen. Der neue Stellen-
inhaber wird in seine Téatigkeit sorgfaltig einge-
fuhrt. Vorkenntnisse bzw. Erfahrung in der Ver-
sicherungsbranche sind nichterforderlich. Unser
Auftraggeber bietet gute Entwicklungsmoglich-
keiten. . _

Wenn Sie diese anspruchsvolle Stelle ange-

sprochen hat, bitten wir Sie um die Zustellung

threr Offerte mit Lebenslauf, Zeugniskopien und
. Foto an unsere Geschéftsadresse. Wir freuen

. uns auf Ihre Bewerbung.

Der Kontakt mit uns lohnt sicﬁ immer!

GALAMBOS

v Untomehmensboratuhg AG
Miihlebachstrasse 42, Postfach, 8032 Ziirich
‘ Telefon 01/251 02 23

Hi/Tec

Lernen mit dem PC

Uber 100 didaktisch durchdachte
Kurse stehen lhnen zur Verfigung,
z.B. aus den Wissensgebieten:

® EDV

— Freundschaft schliessen mit dem
PC

— Computerpraxis mit MS-DOS

— UNIX

— PASCAL

© BETRIEBSWIRTSCHAFT

~ Projektmanagement
- Marketing

Informieren Sie sich bei:

Abteilung Hi/Tec
Seebacherstr. 4
8052 Zirich

Tel. 01/302 20 50

Messerli
INFORMATIK

The Inter-Community School Zurich

The Inter-Community School Zurich, located in
Zumikon, requires for September 1989

Teacher of General Subjects

to children of 10 to 12 years. A post of special
responsibility as coordinator of computer studies
throughout the school (5 to 14 years) is offered with
this position.

Apply immediately, stating qualifications and experi-
ence to: Headmaster, Inter-Community School,
8126 Zumikon.

Das Sc/# we 7ze r Stunden-

plan-Programm fiir alle IBM-
PC und 100%-ig Kompatiblen.

Die neue Version bringt 20
Kopplungen pro Stunde bzw.

100 Kopplungen pro Plan.

Sie erstellen Thren Stundenplan direkt am Bildschirm,
wobei SAZS-//7 Thnen viele Kontrollen abnimmt und die
Lehrer- und Zimmerpldne automatisch nachfiihrt. Sie
konnen freie Lehrer bzw. Zimmer oder andere Stunden-
pline einblenden. Listen- und Statistik-Funktionen... !
Rufen Sie an und verlangen Sie die Unterlagen!

J Jakob Heider, Jr. / Hard- & Software-Beratung
H Hertensteinstr. 25 / 8052 Zurich / 01-301.10.78
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sene zu. Diese jedoch waren schneller fru-
striert und geneigt, «den Bettel hinzuwer-
fen», als die Kinder. Ein simples Problem
nicht l6sen konnen, bedeutete fiir man-
chen Pddagogen Versagen, sich eine Blos-
se geben: «ich chome nod druus. . .!»

Es zeigte sich aber zusehends eine Ent-
schlossenheit, den Kampf aufzunehmen.
Arbeitsauftrige (Hausaufgaben!) wurden
sorgfiltig erledigt, einige bisher eher
Skeptische vertieften sich in die Materie,
wilzten Handbiicher und fiihrten vor den
Augen kopfschiittelnder (nichtteilneh-
mender) Kollegen fachspezifische Pausen-
gespriache, deren Inhalt ein Ausbildungs-
niveau hidtte vermuten lassen, von dem
mir als Kursleiter nur trédumte.

Ergebnis dieser (schulinternen) Lehrer-
fortbildung war eine breite Diskussion zur
Informatik, welche zuvor kaum 10% unse-

rer Lehrerschaft interessierte. Ausserdem
wurde im laufenden Jahr bei einer giinsti-
gen Gelegenheit ein zweiter PC ange-
schafft. Ein Fortsetzungskurs soll die Leh-
rerausbildung vertiefen.

Ferner geht die Suche nach optimaler Soft-
ware weiter, wihrend auf weiteren Hard-
warekauf und stundenplanmissige Infor-
matikschulung in den Klassen noch ver-
zichtet wird.

Einige Ziele haben wir erreicht, andere
hoffen wir noch zu erreichen. Sie sollen
uns befdhigen, auf Fragen zu antworten,
bevor uns Antworten — durch Fachleute
oder hoheren Orts — als fait accompli vor-
gesetzt werden:

® Was sollen Lehrer von Informatik ver-
stehen?

® Welche Schultypen und -stufen sind ein-
zubeziehen?

® Welche Geridte und Software eignen
sich?

® Wie reagieren Behorden auf Anschaf-
fungspldne?

® Lsst sich auch Ablehnung begriinden?

Dariiber hinaus iiber Gefahren der Infor-
matik wie Datenschutz, Uberwachung, be-
rufliche und gesellschaftliche Aspekte
nachzudenken, ist unerldsslich und inte-
grierender Bestandteil der Computerwelt.
Dies jedoch in diesen Bericht aufzuneh-
men, habe ich mir aus verschiedenen
Griinden versagt, nicht zuletzt deshalb
weil mannigfache Berichte kompetenter
Autoren vorliegen, die dariiber griindli-
cher argumentieren, als es mein bisheriger
Erfahrungshorizont zulésst.

Das Film Institut 6ffnet sich den neuen
Medien und der Informatik

Neue Medien-Computerprogramme, com-
putergesteuerte Videobinder, Bildplatten
und andere — erobern die Welt der Schule
und der Ausbildung. Ein Blick iiber die
Grenze zeigt uns, dass in anderen Lidndern
teilweise  beachtliche  Entwicklungen
laufen.

Auch das Film Institut, die grosste und
einzige in allen Sprachgebieten der
Schweiz tétige Verleihorganisation fiir
Schulmedien, beschiftigte sich seit ldnge-
rer Zeit intensiv mit den neu auf die Schu-
le zukommenden Anspriichen und Mog-
lichkeiten. Die klassische 16-mm-Film-
sammlung wurde schrittweise durch Vi-
deokassetten ergédnzt (die neuerdings den
Schulmediotheken auch direkt zum Kauf
angeboten werden), erste Bildplatten sind
im Einsatzversuch, die Rolle des Film In-
stituts im Bereich der Informatik wurde
liberpriift.

Vorerst Schwerpunkt Berufsschulen

Ein erster Durchbruch erfolgte auf Initiati-
ve des Bundesamtes fiir Industrie, Gewer-
be und Arbeit (BIGA). Die bereits seit
1985  bestehende  Teilzeitstelle  der
Deutschschweizer ~ Berufsbildungsimter-
Konferenz (DBK) wurde im Rahmen der
neugeschaffenen Schweizerischen Fach-
stelle fiir Informatik, Bereich Berufsschu-

Foto: Geri Kuster

len (SFI-B), neu zu einem Dokumenta-
tions-, Beratungs- und Informationsdienst
fiir das Berufsschulwesen ausgebaut, der
organisatorisch in das Film Institut inte-
griert ist, fachlich aber einem Leitungsaus-
schuss untersteht, in den Interessenvertre-
ter aus allen Kreisen, die sich mit Informa-
tik an Berufsschulen befassen, einbezogen
wurden.

Die Schweizerische Fachstelle fiir Infor-
matik (SFI-B) ist offiziell seit Oktober
1988 in Funktion. Momentan ist sie noch
vor allem Dokumentations- und Bera-
tungsstelle. Néchster Ausbauschritt wird
die Verstirkung der Fachstelle fiir den
Bereich kaufménnische Berufsschulen und
fiir die Romandie sein. Hohe Prioritit be-
sitzt nach allgemeiner Auffassung die akti-
ve Beteiligung an Electronic-Mailing-Sy-
stemen sowie das Projekt einer Datenbank
fiir den Bildungsbereich. Sinnvoll scheint
auch die aktive Kontaktnahme einer sol-
chen nationalen Stelle iiber die Grenzen
hinaus mit anderen Fachstellen mit dhnli-
chem Pflichtenheft.

Selbstverstindlich besitzt die Verfolgung
neuer Entwicklungen im Bereich der Vi-
deodisks, der Telematik und der kiinstli-
chen Intelligenz fiir eine zentrale Medien-
stelle ganz besondere Bedeutung. Die
Fachstelle fiir Informatik ist nicht als zen-
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Zeichnen oder
Skizzieren -
oder Schreiben?

Mit dem neuen rotring rapidoliner meistern Sie alles:
Sie zeichnen prézise Linien in vier exakten Breiten.
Tiefschwarz und reproféhig.

Sie skizzieren Ihre Ideen schwungvoll
aufs Papier. Ohne zu kratzen.
Und Sie schreiben

die Anmerkungen dazu
leicht und problemios.

Wie mit einem
echten Schreibgerat.

r@irmg

rapidoliner

der neue Universal-Tuschefiiller fiir prézises
technisches Zeichnen und schwungvolles Skizzieren.

In 4 exakten Linienbreiten: 0,25 -0,35-0,5-0,7 mm. Auch sehr
gut geeignet fiir Schablonen. Zirkeltauglich. Praktisch und
wartungsfreundlich dank neuartiger, auswechselbarer Funktions-
patrone (=Tuschepatrone mit integrierter Zeichenspitze).

Verlangen Sie ein Testmuster
zum Probierpreis von Fr.9.50 (anstatt Fr. 14.50)!

i BON ___..'_______;-.1

l O far ein Testmuster zum Probierpreis von Fr.9.50 I

Linienbreite: l

0 0,25 mm Fatl i
EL0.25.mm Vorname

l O 0,50 mm I

I O 0,70 mm “ Schule '

Adresse I

rotring (Schweiz) AG l
Postfach, 8953 Dietikon PLZ/Ort

R
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Lernen mit dem PC

Uber 100 didaktisch durchdachte
Kurse stehen lhnen zur Verfligung,
z.B. aus den Wissensgebieten:

NATURWISSENSCHAFTEN

Chemie

Strahlenphysik
Festkorperphysik

Vom Silizium zum Computer
Strahlen und Umwelt

AUTORENSYSTEME

Informieren Sie sich bei:

Abteilung Hi/Tec

Messeﬂi Seebac[le_rstr.4
INFORMATIK %t 013022050

Die Kinder- und Jugendpsychiatrische
Klinik der Universitat Bern, Neuhaus

sucht auf 1. August 1989
1 Lehrer(in)  (100-%-stelle)

maoglichst mit heilpadagogischer Zusatzausbildung
fur die Oberstufe.

Unsere Schule ist 5reihig (Kindergarten bis 9.
Klasse).

Die Kinder und Jugendlichen mit ausgepragten psy-
chischen Schwierigkeiten, Lernbehinderungen und
Verhaltensstérungen werden in kleinen, mehrstufi-
gen Klassen unterrichtet. Es besteht eine enge Zu-
sammenarbeit mit dem therapeutisch-heilpadagogi-
schen Team (Kinder- und Jugendpsychiater, Erzie-
hern, Sozialarbeitern, Logopadin).

Interne Weiterbildungsmoglichkeiten werden ange-
boten.

Als Lehrer(in) stellen wir uns erfahrene, belastungs-
fahige und initiative Personen vor, die sich fir eine
heilpadagogische Schulfihrung und die Situation
einer Klinik interessieren.

Schriftliche Bewerbungen mit Referenzen sind ab
sofort an folgende Adresse zu richten: Kinder- und
Jugendpsychiatrische Klinik der Universitat Bern,
Neuhaus, zuhanden der Direktion, 3063 lttigen BE,
Telefon 031 58 02 52.
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tralistische Biirokratie zu verstehen, son-
dern als Koordinations- und Clearingstel-
le: Die Zusammenarbeit aller Instanzen
und Personen, die sich mit Informatik und
Medien im Bildungsbereich beschiftigen,
ist angesichts des zu bewiltigenden Pflich-
tenheftes eine unausweichliche Bedingung
fiir eine erfolgreiche Bewiltigung der Zu-
kunft.

Ausbau fiir alle Schulstufen geplant
Erfreulich ist deshalb, dass das Projekt
SFI-B iiber die Sprachgrenzen hinaus an-
gegangen wurde und dass die Arbeitsgrup-
pe Informatik der EDK von Beginn an
Interesse zeigte, die Probleme gemeinsam
mit der SFI-B zu 16sen. Konkrete Gespré-
che der SFI-B-Instanzen und des Film In-
stituts mit der EDK weisen in Richtung
auf eine gemeinsame Fachstelle fiir Infor-
matik fiir alle Schultypen.
Aus Sicht des Film Instituts ist diese Ent-
wicklung erfreulich und logisch. Fiir uns
vom FI bietet sich die Chance der nahtlo-
sen Entwicklung unserer Aktivititen vom
klassischen Medienbereich in die neue
Medienwelt des 21.Jahrhunderts. Erfreu-
lich und logisch wire die sich abzeichnen-
de Losung jedoch auch fiir unsere Partner
vom BIGA und der EDK: Eine Riesen-
aufgabe soll fast von Beginn an gemeinsam
angegangen werden, und man bedient sich
mit dem Film Institut einer Organisation
und Infrastruktur, die im Mediensektor
langjahrige Erfahrung hat, traditionell ge-
samtschweizerisch titig ist und kostenbe-
wusst arbeitet.

Dr. Jiirg Schneider, Direktor,

Schweizer Schul- und Volkskino, Bern

Videokassetten
zum Thema Informatik

Mit dem Prospekt «Medien zur Einfiih-
rung in die Informatik und informations-
technische Ausbildung» eroffnet das Film
Institut den Reigen zu periodischen Ver-
kaufsaktionen von Videokassetten, die
zum Teil auch durch Arbeitstransparent-
reihen fiir Hellraumprojektoren ergdnzt
sind und die sich jeweils mit einem be-
stimmten Themenkomplex befassen.

Die Videos (VHS), vom FWU Miinchen
speziell fiir den Unterricht produziert und
ausgewdhlt, sollen Einblick in die Grund-
lagen der Informatik geben, Verstindnis
fiir Auswirkungen der Informatik auf die
Gesellschaft und fiir Anwendungen der
Informatik im beruflichen Alltag wecken.
Hardware- und Softwarekenntnisse sowie
Losungsmethodik werden bildhaft veran-
schaulicht. Die 47 vom Film Institut ange-
botenen Videokassetten und 7 Arbeits-

transparentreihen sind, wie unten in einer
kleinen Auswahl ersichtlich, in vier The-
menbereiche unterteilt. Mochten Sie einen
Uberblick iiber das gesamte Angebot, so
verlangen Sie bitte den Prospekt bei: Film
Institut, Schulfilmzentrale Bern, Erlach-
strasse 21, 3000 Bern 9.

Auszug aus dem Prospekt:

1. Grundlagen, Informatik und
Gesellschaft

«Der Biirger im Netz» (20 Min., Nr.
4200879): Uber personenbezogene Daten,
Datenbanken und Vernetzung.  Der Film
problematisiert in einer Spielhandlung die
Aspekte Vernetzung und Datenverkniip-
fung. Die Spielhandlung wird mit Informa-
tionen iiber technische Systeme ergénzt.

2. Anwendungen der Informatik
«Computergrafik» (18 Min., Nr. 4200876).
Grundlegende Bestandteile der Compu-
tergrafik sind Flachen, Linien, Text. Das
Video zeigt Anwendungsbeispiele der gra-
fischen Datenverarbeitung in Wissenschaft
und Technik, Unterhaltung und Werbung
(Desk Top), medizinischer Diagnostik,
Fahrsimulation, Animation.

3. Hardware- und Softwarekenntnisse
«Eingabegerdte des Computers» (14 Min.,
Nr. 4200985). Eingabe und Verarbeitung
von Daten und deren technische Grundla-
gen. Die Begriffe ASC II, Bitmuster,
Byte, Digitalisierung, Codierung werden
erklart. Wichtigste Eingabegerédte werden
gezeigt: Tastatur, Grafiktablett, Maus,
Scanner, Spracheingabe, Temperatur-
Sensor.

«Ausgabegerite des Computers» (18 Min.,
Nr.4200792). Aufgabe und Funktions-
prinzipien von Ausgabegeriten am Bei-
spiel eines Matrixdruckers; bindre Codie-
rung einer Buchstabenfolge und elektri-
sche Signaliibertragung (Trick); Compu-
teranwendungen: Sprachausgabe im Auto,
CAD, Bildausgabe durch Plotter, Flug-
simulation. '
«Rechnerarchitektur, Aufbau und Funk-
tionselemente des Computers» (15 Min.,
Nr. 4200984). Vom Begriff der Architek-
tur ausgehend, werden Aufbau und Funk-
tionselemente des Computers als pro-
grammgesteuerter, elektronischer Rech-
ner gezeigt: die Funktion des Gesamtsy-
stems eines Fotokopierers und die Funk-
tion der Bestandteile (ROM, RAM, CPU,
I/O, BUS, Adressierung, Dateniibertra-

gung).
4. Problemlosungsmethoden

«Die Zeichnung — Kommunikationsmittel
der Technik 1-5» (Nr.4200704-708, je 20

Min.). Anhand der technischen Zeichnung .

wird in dieser Serie die klassische Pro-
blemlosung und anschliessend die moder-
ne Problemlésung (CAD) veranschaulicht
und verglichen.

1989
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Wir kénnen lhnen helfen.

Reisedienst SLV, Ringstrasse 54, 8057 Zirich, Telefon 01 31211 38
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Schule fir das cerebral-
behinderte Kind Frauenfeld

Die neuerdffnete Schule fiir das cerebral-behinderte Kind sucht
auf Ende Langschuljahr (14. August 1989)

eine(n) Schulleiter(in)

Wenn Sie Sonderschullehrer(in) sind und neben der leiten-
den Funktion auch die Unterstufe mit 4 bis 5 lernbehinder-
ten CP-Sonderschiilern tibernehmen wollen, dann finden
Sie bei uns eine verantwortungsvolle, zukunftsorientierte
Aufbauarbeit.

Der Aufgabenbereich umfasst:

— Leitung der zweistufigen CP-Schule mit einem Kinder-
garten und einer Schulabteilung

— Leitung und Beratung des Mitarbeiterteams in padago-
gischen und organisatorischen Belangen

— Zusammenarbeit mit Eltern, Behorden und Fachstellen’

Wenn Sie sich von dieser interessanten Aufgabe ange-
sprochen fihlen, so informieren wir Sie gerne genauer.
Auskunft erteilt: Grundler Peter, St. Gallerstrasse 25, 8500
Frauenfeld. Telefon 054 219263 oder privat 054
57 11 43.

Bewerbungen sind an die Primarschulgemeinde Frauen-
feld, Rheinstrasse 11, 8500 Frauenfeld, zu richten.

Real- und Oberschul-
lehrerseminar des
Kantons Ziirich (ROS)

An unserem nachmaturitdren Lehrerbildungsinstitut sind
auf Beginn des Sommersemesters 1990 (15. April 1990)
zwei neue Hauptlehrstellen offen. Wir suchen

1 Erziehungswissenschafter(in)
1 Hauptlehrer(in) flr Franzosisch

Wir erwarten:

— ein abgeschlossenes Hochschulstudium

— Erfahrung und Gewandtheit bei der Arbeit mit Erwach-
senen

~ Vertrautheit mit der Oberstufe der Volksschule

Wir suchen selbsténdige Personlichkeiten, die es verste-
hen, Theorie und Praxis zu vernetzen, und die beféhigt
sind, auch Fuhrungsaufgaben zu Ubernehmen (Seminar
«Unterrichtspraxis» resp. Fremdsprachaufenthalte).

Bewerberinnen und Bewerber werden ersucht, ihre Unter-
lagen zusammen mit dem offiziellen Formular, das bei der
Direktion ROS, Doltschiweg 190, 8055 Ziirich, erhaltlich
ist, bis zum 19. Juni 1989 einzureichen. Weitere Auskiinf-
te erteilt die Direktion des ROS. Telefon 01 462 16 11.

Erziehungsdirektion des Kantons Ziirich

Freie Bildungsstétte Glarisegg
Wir suchen per August 1989 jungen, sportlichen
Sekundarlehrer phil. Il

der tatkraftig am Aufbau unserer Internatsschule fir
Jugendliche (ab 15 Jahren) mitgestalten will. Um die
vielseitigen Moglichkeiten der Schule am Untersee
(Rudern, Segeln, Reiten, Tennis usw.) mit den
Schulern wahrnehmen zu kénnen, wohnt der zu-
kiinftige Mitarbeiter im Schulareal.

Bitte senden Sie ihre Bewerbung an die Freie Bil-
dungsstétte Glarisegg, z.Hd. von Herrn Beck,
8266 Steckborn, Telefon 054 61 19 10.

Gewinnen Sie Zeit mit KONTAKT CH-4419 LUPSINGEN!

Postkarte oder Telefon genligt, und wir vermitteln
lhnen kostenlos und unverbindlich die gewtinschte
Unterkunft fir Ihr Skilager/Klassenlager/Seminar
oder lhre Familienfreizeit. Uber 320 Gruppenhau-

ser in der ganzen Schweiz fir 12 bis 500 Perso-
nen. «Wer, was, wann, wo und wieviel» an

KONTAKT CH-4419 LUPSINGEN, Telefon 061 96 04 05

Primarschulgemeinde
Engelswilen-Dotnacht TG

Auf Beginn des Schuljahres (14. August 1989) su-
chen wir fiir unsere Gesamtschule einen tiichtigen

Primarlehrer 1. bis 6. Klasse

Eine schone Lehrerwohnung steht zur Verfligung.

Wer sich fiir diese Stelle interessiert, richtet seine
Bewerbung mit den ublichen Unterlagen an Albert
Ehrbar, Schulprasident, Aufhédusern, 8566 Dotnacht
(Telefon 072 68 11 20).

Gemeinde Muhlau AG

Wir suchen auf das Schuljahr 1989/90 (16. August
1989)

1 Primarlehrer(in)

fur die 3. bis 5. Primarklasse.

Unsere Gemeinde mit etwa 800 Einwohnern liegt im
oberen Freiamt (Reusstal) und grenzt an die Kanto-
ne Zug und Zurich an.

Wir bieten Ihnen neuzeitlich eingerichtete Schulrau-
me, Einfamilienhaus als Lehrerwohnhaus, ein ange-
nehmes Arbeitsklima in einem kleinen Lehrerteam.
Besoldung gemass kantonaler Verordnung.

Interessenten/Interessentinnen senden ihre Bewer-
bung mit den Ublichen Unterlagen bitte an: Jakob
Huwyler, Schulpflegeprasident, Haitiweiden 330,
5642 Muhlau, Telefon privat 057 48 1581, Geschaft
042 3171 31.
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Primarschulgemeinde
8113 Boppelsen

Auf den 29. Mai 1989 ist an unserer Primarschule

1 Lehrstelle der Unterstufe

durch Verweserei neu zu besetzen, da die jetzige
Drittklasslehrerin aus familiaren Grinden den
Schuldienst verlasst. Es ist vorgesehen, im Schul-
jahr 1989/90 die heutige 3. Klasse als 4. Klasse
weiterzufiihren und spéater einen neuen Unterstu-
fen-Klassenzug zu Gbernehmen.

Die Schulpflege und unser kollegiales Lehrerteam
freuten sich auf eine einsatzfreudige, frohliche Lehr-
kraft.

Senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit den (iblichen
Unterlagen an den Prasidenten der Schulpflege,
Herrn Clemens Kolb, Bingertstrasse 2, 8113 Bop-
pelsen, Telefon 01 844 2275.

Primarschulpflege Boppelsen

Oberstufengemeinde
Steckborn TG am Untersee

Auf das neue Schuljahr 1989/90, Beginn 14. August
1989, ist an unserer Sekundarschule eine

Lehrstelle als Teilpensum

neu zu besetzen.

Bewerbungen, phil. | oder phil. Il, sind raschmog-
lichst an das Schulprasidium, 8266 Steckborn, Tele-
fon 054 61 12 12, zu richten.

Nneuhof-stiffung ]

schweiz. pestalozzineim 5242 birr

Der Neuhof ist ein Jugendheim mit Wohngruppen,
Abschlussklasse, Berufsschule und Lehrwerkstéatten.
Unser Lehrer wird Schulleiter in einer Institution fir Korper-
behinderte. Fir unsere Schiilergruppe von vier bis sechs
Jugendlichen im Alter zwischen 15 und 17 Jahren suchen
wir auf Beginn des neuen Schuljahres (14. August) oder
auf Mitte Oktober 1989 eine(n)

Berufswahlschul- oder
Oberstufenlehrer(in)

Die Stelle eignet sich fir eine Lehrerpersonlichkeit mit
heilpaddagogischer Zusatzausbildung oder entsprechender
mehrjahriger Unterrichtspraxis, die mit natirlicher Autoritéat
die Kleinklasse fuhren und mit Einfliihlungsvermégen die
Schiiler individuell férdern kann. Vielseitige Interessen und
Fertigkeiten sind von grossem Vorteil. In der schulischen
Arbeit stehen folgende Aspekte im Vordergrund:

— Stéarkung des Vertrauens in die eigene Lernfahigkeit

— Berufsfindungsprozess

— Aufarbeiten von stofflichen Liicken

In Zusammenarbeit mit Erziehern und Heimleitung soll der
schulische Anschluss an realisierbare interne und externe
Berufsausbildungen gesucht werden.

Auskiinfte erteilt der bisherige Stelleninhaber Jiirg Friedli,
Telefon 056 9494 61. Schriftiche Bewerbungen mit den
Ublichen Unterlagen sind an die Leitung des Schweizeri-
schen Pestalozziheims Neuhof, 5242 Birr, zu richten.

Gemeindeschule St. Moritz

Wir suchen auf Beginn des Schuljahres 1989/90 (21. August
1989)

1 Kleinklassenlehrer(in)

fiir die Kleinklassen 2./3./4. Klasse der Primarschule

1 Primarlehrer(in)
befristet auf ein Jahr fiir die Unterstufe (1./2. Klasse)

1 Kindergartnerin

Die Anstellungsbedingungen richten sich nach den gemeinde-
eigenen Verordnungen und den kantonalen Gesetzen.

Auskiinfte erteilen der Schulvorsteher der Gemeindeschule
St.Moritz, Herr Walter P. Kuhn, Telefon 082 328 44, oder der
Schulratsprasident Herr Aldo Oswald, Telefon 082 3 34 07.

Fur die Kindergartenstelle erteilt Auskunft auch Frau E. Zinsli,
Prasidentin der Kommission fir Kindergarten, Telefon 082
36963.

Die Bewerbungen mit den Uiblichen Unterlagen sind bis spéte-
stens 12. Juni 1989 an den Schulvorsteher der Gemeinde-
schule St.Moritz, Herrn Walter P. Kuhn, Postfach, 7500
St. Moritz, zu richten.

Schulheim Hofbergli
9038 Rehetobel AR

Kleines Sonderschulheim sucht auf Sommer/Herbst
1989

Lehrer(in)

zur Flhrung der neuen Unterstufenklasse. Heilpad-
agogische Zusatzausbildung erwiinscht, kann aber
auch berufsbegleitend erworben werden. Wir arbei-
ten auf der Grundlage der Anthroposophie Rudolf
Steiners.

Anfragen und Bewerbungen an das Kollegium z. Hd.
von Andreas Fischer, Telefon 071 9525 92.

Primarschule Salez SG

Auf Beginn des Schuljahres 1989/90 wird an unse-
rer Unterstufe eine

Lehrerstelle fir die 1./2. Klasse

aus familidqren Griinden frei. Einsatzfreudige Inter-
essenten, die gerne in einem kleinen Team arbei-
ten, richten lhre Bewerbung mit den iblichen Unter-
lagen an den Prasidenten Walter Dutschler, Ober-
dorfstrasse, 9465 Salez.

Telefon G 0857 57 26, P 0857 61 73.

SLZ 11, 1. Juni 1989

35




Sekundarschulgemeinde
Uzwil

Im Untertoggenburg. Eine fortschrittliche Gemein-
de, mitten im Griinen, mit knapp tber 10000 Ein-
wohnern. Zwischen Bodensee und den Wanderge-
bieten des Toggenburgs und Alpsteins, aber auch in
der Nahe der Kulturstadt St. Gallen.

Auf Beginn des Schuljahres 1989/90 suchen wir
eine(n)

Sekundarlehrer(in)

sprachlich-historischer Richtung

zur Ergénzung des bestehenden, aufgestellten Leh-
rerteams. :

Die Stelle wird als Lehrauftrag vergeben. Wir hoffen,
Sie fiihlen sich von diesen Bedingungen angespro-
chen, und freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Wenden Sie sich bitte mit den tblichen Unterlagen
direkt an den Prasidenten des Sekundarschulrates,
Christoph Miihlebach, Parkweg 6, 9240 Uzwil.

Informationen zum Betrieb an unserer Realschule
vermittelt lhnen gerne der Vorsteher, Heinz Grob,
Telefon 073 51 43 23. :

Pestalozziheim
Buechweid
Russikon

sucht auf Beginn des Schuljahres 1989/90 oder nach Verein-
barung fiir seine Heim-Sonderschule fiir lern-, teils leicht gei-
stig behinderte Madchen und Knaben

1 Mittel-/Oberstufenlehrer(in)

(6. bis 9. Schuljahr)
wenn moglich mit heilpadagogischer Ausbildung

Interesse an anspruchsvollen, heilpaddagogischen Aufgaben,
Freude an kreativem, handwerklichem Gestalten und an der
Zusammenarbeit mit Kinderpsychiater, Heilpaddagogen, Erzie-
hern und Therapeuten sollten Sie mitbringen. -

Im Kinderdorfchen wartet eine Kleinklasse in einem gut einge-
richteten Schulhaus mit Schwimmbad, Sportanlage und Werk-
raumen auf Sie.

Die Besoldung richtet sich nach kantonalen Richtlinien.

Anfragen oder Bewerbungen mit Unterlagen sind zu richten
an: R. Karrer, Buechweid, 8332 Russikon (Tel. 01 954 03 55).

Schulpflege Mdhlin

Per Schuljahresbeginn 1989/90 sind an unseren
Schulen folgende Pensen zu vergeben:

Werken an der Oberstufe
etwa 20 Stunden pro Woche (Kartonage, Holz, Metall)

Realschule
Stellvertretung vom 14. August 1989 bis 19. Januar 1990

Sekundarschule
Stellvertretung vom 14. August 1989 bis 19. Januar 1990

Bezirksschule

6 Stunden pro Woche Singen
Stellvertretung fiir das Schuljahr 1989/90

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Schulpflege Méhlin

Postfach 93
4313 Mo6hlin

Die Rudolf Steiner Schule Zug

sucht auf Schuljahresbeginn Herbst 1989 dringend
Erstklasslehrer(in)

Fremdsprachenlehrer(in)
fur Englisch und Franzosisch

Interessenten, die im Sinne der Menschenkunde
von Rudolf Steiner unterrichten méchten, wenden
sich bitte mit ndheren Angaben an: Rudolf Steiner
Schule Zug, Lehrerkollegium, Asylstrasse 15, 6340
Baar, Telefon 042 31 30 77 (nur vormittags).

Die Rudolf Steiner-Schule
Bern/Ittigen

sucht fir das kbmmende Schuljahr (16. August
1989)

Lehrkrafte
fir die erste und dritte Klasse

zwei Oberstufenlehrer(innen)

mit den Fachern Chemie/Biologie/Mathematik/
Geografie, Eurythmie und/oder Heileurythmie.

Richten Sie lhre Bewerbungen biﬁe an
Kollegium der Rudolf Steiner-Schule Bern

lttigenstrasse 31
CH-3063 litigen
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KANTON
BASEL-LANDSCHAFT

Sekundarschule
Arlesheim

Auf das Schuljahr 1989/90 (14.8.89) suchen wir
eine

Lehrkraﬂ phil. |l

(Mathematik, Physik, Chemie, Biologie) fiir etwa
20 Std./Woche

Bewerbungen an:
Prasidentin der Schulpflege, Frau F. Fivian, Eichen-
strasse 6, 4144 Arlesheim.

Auskiinfte erteilt:
der Rektor, J. Schaller, Telefon 061 72 26 26 oder
061 44 84 69.

Anmeldefrist:
Mitte Juni.

S Beobachtungsstation
aﬂ Sonderschulheim
Aussenwohngruppe

Fur den Werkunterricht an unserer internen Sonder-
schule fir verhaltensaufféllige Knaben und Mad-
chen suchen wir per 1. Oktober 1989 eine(n)

dipl. Werklehrer(in) (60%-Pensum)

Bewerber(innen), die, neben einer entsprechenden
Ausbildung, Gber Erfahrung mit Kindern verfiigen,
interdisziplindre Zusammenarbeit schatzen und ger-
ne padagogisch-kreativ tatig waren, sollten sich mit
uns in Verbindung setzen.

Unser Schulleiter, Fritz Riedweg (Telefon 041
97 2555), gibt Ihnen gerne Auskunft und vereinbart
mit Ihnen einen Gespréachstermin.

Schriftliche Bewerbungen mit den tblichen Unterla-
gen sind an Ueli Graf, Heimleiter, Luzerner Jugend-
heim, 6105 Schachen, zu richten.

Schule Rupperswil AG

Wir sind eine Gemeinde mit rund 3000 Einwohnern,
gut erreichbar mit der Bahn oder mit dem Auto.

Auf Beginn des Schuljahres 1989/90 (14. August
1989) suchen wir

eine(n) Lehrer(in)

fur unsere Kleinklasse Unterstufe. Die heilpadagogi-
sche Ausbildung ist erwiinscht, kann aber auch
berufsbegleitend erworben werden.

Ihre Bewerbung mit den ublichen Unterlagen schik-
ken Sie bitte an Frau M. Méader, Prasidentin Schul-
pflege, Kirchweg 3, 5102 Rupperswil.

Primarschule Gontenschwil

Wir suchen auf Beginn des neuen Schuljahres
1989/90 (14. August 1989) eine

Primarlehrerin
fur die Unterstufe 1./2. Klasse.

Anfragen und Bewerbungen mit den blichen Unter-
lagen sind bis 12. Juni 1989 zu richten an: Herrn
Philippe Bruhin, Prasident der Schulpflege, 5728
Gontenschwil, Telefon privat 064 73 21 84, Geschaft
064 2533 66.

Schulpflege Sins AG

Wir suchen auf den 14. August 1989 zwei Lehrkrafte an unsere
Sekundarschule. Die eine Stelle ist eine zweijahrige Stellvertretung,
die andere eine Stellvertretung bis zu den Sportferien 1990. Das
Primarlehrerpatent ist unbedingt erforderlich, und gewiinscht wird eine
Zusatzausbildung in Franzésisch. Besoldung nach den aargauischen
Ansatzen. Bewerbungen mit den ublichen Unterlagen bitte an Schul-
pflege Sins, Herrn Jack Oehy, Dorfmatt 1, 5643 Sins.

Primarschule Tagerig AG

Fir unsere 1. Klasse suchen wir auf Schuljahrbe-
ginn (14. August 1989)

Lehrer oder Lehrerin

Es handelt sich um ein Teilvikariat (20 Wochen-
stunden).

Tagerig liegt im aargauischen Reusstal; unsere
landliche Gemeinde hat gute Verkehrsverbindun-
gen nach Baden und Ziirich.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Schulpflege Tagerig, Frau E. Oppliger, Floraweg
343, 5522 Tagerig.

Rué’é"/yu/e@b%afgau

Wir suchen fur das kommende Schuljahr (Beginn: 14. August 1989)
Lehrkrafte in folgenden Bereichen:

Deutsch/Geschichte

8.und 9. Klasse, spéter auch 10. Klasse
Fremdsprachen Franzdsisch
oder Englisch — Franzosisch, ausbaufahiges Teilpensum

Sollte lhnen die anthroposophische Péddagogik bekannt sein, erwarten
wir baldmdglichst Ihre Bewerbung an das Lehrer-Kollegium der Rudolf
Steiner-Schule Oberaargau, Telefon 063 2269 05.
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Sekundarschulgemeinde
Uzwil

Im Untertoggenburg. Eine fortschrittliche Gemein-
de, mitten im Griinen, mit knapp Uber 10000 Ein-
wohnern. Zwischen Bodensee und den Wanderge-
bieten des Toggenburgs und Alpsteins, aber auch in
der Nahe der Kulturstadt St. Gallen.

Auf Beginn des Schuljahres 1989/90 suchen wir
eine(n)

Reallehrer(in)

zur Erganzung des bestehenden, aufgestellten Leh-
rerteams,

Die Stelle wird als Lehrauftrag fiir mindestens zwei
Jahre vergeben. Wir hoffen, Sie filhlen sich von
diesen Bedingungen angesprochen, und freuen uns
auf Ihre Bewerbung.

Wenden Sie sich bitte mit den Ublichen Unterlagen
direkt an den Préasidenten des Sekundarschulrates,
Christoph Miihlebach, Parkweg 6, 9240 Uzwil.

Informationen zum Betrieb an unserer Realschule
vermittelt Ihnen gerne der Vorsteher, Heinz Grob,
Telefon 073 51 43 23.

Schulgemeinde Oberengstringen
Fiir das Schuljahr 1989/90 suchen wir eine(n)
Primarlehrer(in)

an eine Mittelstufenklasse. Es handelt sich um ein
Vikariat (Verweserbesoldung) fiir den beurlaubten
Stelleninhaber. Es bestehen gute Aussichten fir
eine Weiterbeschéftigung als Verweser ab Schul-
jahr 1990/91.

Bewerbungen mit den iblichen Unterlagen erbitten
wir an unser Schulsekretariat, Postfach 150, 8102
Oberengstringen.

Fir erganzende Auskiinfte steht der Schulsekretar
(Telefon 01 750 15 57) zur Verfligung.

Die Schulpflege

Schulgemeinde
Erlen-Riedt-Ennetaach

Auf Schuljahresbeginn 1989/90 ist an unserer Pri-
marschule eine

Lehrstelle an der Mittelstufe

neu zu besetzen.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Unter-
lagen richten Sie bitte an den Schulpfleger, Jakob
Muhlemann, Wiesenstrasse, 8586 Erlen.

Schulpflege Klingnau
Wir suchen fiir unsere Realschiiler
einen neuen Lehrer

Soliten Sie Freude oder Interesse haben, im rechten
unteren Aaretal in einem «aufgestellten» Lehrerkol-
legium mitzuarbeiten, melden Sie sich bitte bei:

Schulpflege, 5313 Klingnau, Telefon 056 453257,
Frau B. Capaul.

Primarschule, 9413 Oberegg Al

Auf das Schuljahr 1989/90, Beginn Mitte August
1989, ist in unserer Gemeinde infolge Riickzugs der
Lehrschwestern die Stelle eines/einer

Primarlehrers/Primarlehrerin
Unterstufe

neu zu besetzen (1./2, Klasse alternierend).

Bewerbungen mit den (iblichen Unterlagen richten
Sie bitte an: Herrn Hans Schmid, Schulprasident,
9413 Oberegg, Telefon 071 91 19 26.

Freie Katholische Schulen Ziirich

Infolge Wegzugs bisheriger Stelleninhaber suchen
wir auf Beginn des Schuljahres 1989/90 (21. August
1989) firr unsere Oberstufenschulen folgende Lehr-
krafte

Sekundarlehrer(in) phil. Il

40- bis 50-%-Pensum

Sekundarlehrer(in) phil. |

60- bis 80-%-Pensum

Reallehrer(innen)
2 Pensen zu 80 bis 100%

Fur die Stellen an den Realschulen kénnen sich
auch Primarlehrer(innen) bewerben, die gerne auf
der Oberstufe unterrichten wiirden.

Bewerber(innen) mit den nétigen Ausweisen und
der Bereitschaft, christliche Erziehung mitzutragen,
bitten wir um Zustellung der Unterlagen an das Se-
kretariat der Freien Katholischen Schulen, Su-
matrastrasse 31, 8006 Ziirich, Tel. 01 36255 00.
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Oberstufen-Schulkreis Kerenzen-Mollis

«...dass ich dem Einkommen nicht nachgefragt und dass
mich wahrhaft die schone, erhabene, majestéatische Aussicht
begeistert hatte...», schrieb 1803 ein soeben gewahliter Pfar-
rer von Obstalden.

Dem Einkommen dirfen Sie, unsere zukiinftige

Reallehrerin

unser zukinftiger

Reallehrer

ungeniert nachfragen. Wir bieten lhnen auf Anfang des kom-
menden Schuljahres, 14. August 1989, eine Stelle an unserer
Oberstufe, die von Kindern aus Mihlehorn, Obstalden, Filz-
bach und Mollis besucht wird, an.

Ihr Arbeitsort wird Obstalden sein, hoch lber dem Walensee
an ebendieser herrlichen Aussichtslage gelegen. Eine frohli-
che Klasse, zwei tolle Kollegen, begeisterungsfahige Eltern
und ein kooperativer Kreisschulrat erwarten Sie.

Wenn es Sie lockt, in landlicher Gegend und doch, nahe bei
den grossen Zentren, wo auch das Freizeitumfeld stimmt
(Segeln, Schwimmen, Surfen, Skifahren, Wandern, Musik,
Gesang, Theater), zu leben und zu wirken, dann melden Sie
sich mit den Ublichen Unterlagen bis 7. Juni 1989 an dieser
Adresse: Annemai Kamm-Elmer, Présidentin Realschulkom-
mission, 8876 Filzbach, Telefon 058 32 1257.

Gemeinde Unterbdzberg AG

Auf Beginn des Schuljahres 1989/90 (14. August 1989) sind
folgende Stellen zu besetzen:

1 Lehrstelle an der Unterstufe
1. bis 3. Klasse

1 Lehrstelle an der Sekundarschule

1.und 2. Klasse

Unsere kleine Landgemeinde liegt in der Agglomeration von
Brugg. Wir bieten ein angenehmes Arbeitsklima in einem gut
ausgerusteten Schulhaus mit neuer Aussenanlage.

Fir Auskiinfte steht Ihnen unser Rektorat, Telefon 056
417553 (Frau G. Schauble), oder der Prasident der Schulpfie-
ge, Telefon 056 41 83 03, gerne zur Verfligung.

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen sind zu richten an:
Hans Gadient, Ursprung 217, 5224 Unterbdzberg.

KANTON
BASEL-LANDSCHAFT

Sekundarschule
Muinchenstein

Fur das Schuljahr 1989/90 mit Beginn am
14. August 1989 suchen wir eine(n)

Lehrer(in) phil. |

fur die Facher Deutsch, Franzésisch und
Geschichte. Das Pensum umfasst etwa 20
Wochenstunden und kann evil. aufgeteilt
werden.

Schriftliche Bewerbungen mit den lblichen
Unterlagen an: Rektorat Sekundarschule
und Progymnasium, Larchenstrasse 56,
4142 Minchenstein.

Auskunft tiber Telefon 061 46 71 08.

Primarschule Therwil

Zu Beginn des Schuljahres 1989 (14. August 1989)
suchen wir

eine Primarlehrerin oder
einen Primarlehrer
fiir ein halbes Pensum an der Mittelstufe

In Zusammenarbeit mit einer Kollegin wiirden Sie in
Doppelbesetzung eine dritte Klasse fiihren und die-
se Schiiler bis in die fiinfte Klasse begleiten.

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung mit den ublichen
Unterlagen an unseren Schulpflegeprasidenten,
Herrn B. Rutz, Buchenrain 8, 4106 Therwil.

Fir ndhere Auskinfte steht lhnen gerne unser Rek-
tor, Herr P. Seelig, zur Verfligung (Telefon 061
7341 89, morgens).

Primar- und Realschulpflege Therwil

Schulgemeinde Ennetbliirgen NW
Wir suchen auf Beginn des neuén Schuljahres
1 Primarlehrerin

zur Fihrung unserer neuen Einfiihrungsklasse.

Bewerbungen mit den (iblichen Unterlagen sind bis
spatestens 9. Juni 1989 zu richten an René Oder-
matt, Schulprasident, 6373 Ennetblirgen.

Schule Lengnau AG

Unsere Gemeinde mit 2000 Einwohnern sucht auf
den Beginn des neuen Schuljahres (14. August
1989) 2 Lehrkréfte:

1 Lehrer(in) fur die 1. Klasse
Teilpensum mit 20 Wochenstunden

1 Lehrer(in) fur die 2. Klasse
Vollpensum, feste Stelle
Néhere Auskunft erteilt gerne Erika Milller, Schul-

pflegeprasidentin, 5426 Lengnau AG, Telefon 056
511218.
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HIT eotives eator(n
Spielzeit 1989/90

Intensivkurse:

imJura Vorkurs 30. Juni bis 2. Juli 1989
Block B1 ausgebucht
Block B2 2. bis 9. Juli 1989

am Lago Maggiore Block C in den Herbstferien

IT-Filmfestival:

Wahrend des 42. Internationalen Filmfestivals in
Locarno — IT-methodisch erarbeitete Konzepte —
von der individuellen Performance zum eigenen
Kurzfilm — mit Gasten der Filmszene

IT-Spielzeit am Stadttheater St. Gallen:

Einflihrungswochenende fiir Neugierige 29. Sep-
tember 1989

Jahreskurs Oktober 1989 bis Juni 1990, 30 Theater-
tage an zehn Wochenenden (ausgenommen Schul-
ferien, Samstagvormittage frei)

Information und Anmeldung:

HIT, Weissacker, 4539 Rumisberg
Telefon 065 76 23 40 © ;

Einwohnergemeinde Muri
bei Bern

bietet einer

initiativen und kontaktfreudigen
Fachkraft

die Gelegenheit, die Spitex-Koordinationsstelle aufzubauen
und zu fihren (80-%-Stelle).

Schwerpunkte:

— Erarbeitung eines Konzeptes zur Zusammenarbeit der in
der spitalexternen Kranken- und Gesundheitspflege tatigen
Personen und Organisationen

— Enge Zusammenarbeit mit der Gemeindekrankenpflege

— Forderung der Massnahmen zur Gesundheitsvorsorge und
-erziehung

— Forderung der Rekrutierung und des Einsatzes von Freiwil-
ligen

Voraussetzungen:

— Ausbildung in einem Beruf des Gesundheitswesens oder
entsprechende Weiterbildung

— Kenntnis des Gesundheitswesens im allgemeinen und des
spitalexternen Bereichs im besonderen

— Erfahrung in Organisations- und Koordinationsfragen

Gerne erwarten wir lhre handschriftliche- Bewerbung mit Le-
benslauf, Zeugnissen und Referenzen bis 15. Juli 1989 an
den Gemeindeprasidenten, Herrn H. R. Flickiger, Thunstrasse
74, 3074 Muri bei Bern.

Fur Auskinfte steht Innen der Verwalter der Sozialen Dienste,
Herr Willy Wampfler, Telefon 031 5214 14, gerne zur Verfi-

gung.

Primarschule Brislach

Auf Beginn des Schuljahres 1989/90 (16. August
1989) suchen wir eine(n)

Lehrer(in)
fur die 1. Klasse (etwa 17 Kinder).
Bewerbungen sind mit den (blichen Unterlagen bis
15. Juni 1989 zu richten an Georges Furst, Schul-

prasident, Franzengarten 8, 4225 Brislach, Telefon
061 8020 41.

Privatschule in Ziirich sucht fiir das Schuljahr 1989/
90 eine(n)

Primarlehrer(in) Finftagewoche

Interessenten melden sich bitte unter Chiffre 3064,
Schweizerische Lehrerzeitung, 8712 Stafa.

Die International Primary School of Zirich in Kilch-
berg sucht per Ende August 1989

Deutschlehrer(in)

Wir unterrichten die 5- bis 13jahrigen Kinder in
kleinen Gruppen nach unseren eigenen Lehrpléanen.

Anforderungen:

— Primarlehrerpatent

— sehr gute Englischkenntnisse

— Deutsch-als-Fremdsprache-Erfahrungen
erwiinscht

Schriftiche Bewerbungen (Lebenslauf und- Gibliche
Unterlagen) sind zu richten an: International Primary
School of Ziirich, Seestrasse 169, 8802 Kilchberg.

Schule fiir Angewandte Linguistik
Die SAL sucht auf Herbst 1989

Lehrerin fiir Sprechtechnik

evtl. Logopadin, fiir einen Basiskurs in Atemtechnik und Aus-
sprache. Anfragen mit Curriculum bitte an Rektorat SAL,
Sonneggstrasse 82, 8006 Zirich.

Der reformierte Kirchenchor Biel-Mett
sucht auf 1. September 1989 oder nach Ubereinkunft einen
Dirigenten
Auch Anfanger kommt in Frage.

Auskunft erteilt Frau E. Walti, Sidstrasse 6, 2504 Biel, Telefon
0322566 35.
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Leserdienst

Bekanntschaften

Ein kritisch denkender, anteilnehmen-
der, zugewandter Mann wiirde gut zu
mir, engagierte, lebensbejahende
Frau passen. Fehit Dir die Partnerin
fir eine sich entwickelnde, reife Lie-
besbeziehung, dann schreibe mir
doch, ich freue mich auf Deinen Brief!
(32- bis 41jahrig) Raum Zdrich.

Chiffre 3062, SLZ, 8712 Stéfa.

Hotels/Pensionen

LitzirGti/Arosa: Ferienhaus Valbella.
Neu: Eigener Sportplatz. 081 31 1088

Stellengesuche

Alterer deutscher Fachlehrer fiir Ma-
thematik, Physik mit Unterrichtspra-
xis an Zarcher Kantonsschule sucht
Tatigkeit als Privat-, Hauslehrer,
gemn in Teilzeitbeschaftigung. Chiffre
3060, SLZ, 8712 Stafa.

Primarlehrer mit Praxis auf beiden
Stufen sucht auf Beginn des neuen
Schuljahres Stelle in 6ffentlicher
oder privater Schule oder Heimschu-
le. Chiffre 3061, SLZ, 8712 Stafa.

Vielseitig interessierte junge Lehrerin
mit Berufserfahrung sucht neue Auf-
gabe. Bereitschaft zur Umschulung
vorhanden. Raum Innerschweiz.
Chiffre 3063, SLZ, 8712 Stafa.

j Stellengesuche

Gesucht: Stelle als Primarlehrer oder
in anderem padagogischem Bereich
im Raum Winterthur. Beste Referen-
zen und mehrjahrige Erfahrung.
Chiffre 3066, SLZ, 8712 Stafa.

Verschiedenes

Amateurmusiker gesucht fiir kleines
Barockensemble in Basel. 061 50 86 46

Weiterbildung

Spanisch in Malaga. Zwei- und
Vierwochenkurse — kulturelle Aktivi-
taten — Kinderbetreuung — Fr. 270.—
fir zwei Wochen mit Unterkunft. In-
fo: Susan Vetterli, Kriigerstrasse 36,
9000 St.Gallen, Telefon 071
282974 morgens und abends.

Spanisch in Ecuador — fir Ecuador!
Ginstigste Schule weit und breit! Ein-
zelunterricht: US-$ 3.—/Stunde

Ph. Schlegel, 8645 Jona, 055 28 29 21

Diverse Terrarien fir Tierhaltung im
Schulzimmer. 054 21 88 39, 18.30-19 h

Kassetten aller Langen, z.B. C-40 (BASF-
Chrom), preiswert, 01 764 1051, abends

Biihnenbildwiirfel, 30 St., Seitenl. 35
cm. Gewicht: je 1,8 kg. Aus 6-mm-
Sperrholz, verleimt. Auskunft: M. Heer,
8500 Frauenfeld, Telefon 054 21 00 97.

Hi/Tec

Lernen mit dem PC

Uber 100 didaktisch durchdachte
Kurse stehen Ihnen zur Verfligung,
z.B. aus den Wissensgebieten:

o BUROPRAXIS

Tastaturtraining
Rechtschreibung
Zeichensetzen

Einflhrung in die Texi-
verarbeitung

Kaufmdnnisches Rechnen

©® SPRACHEN

Englisch
Franzdsisch
Italienisch

|

Informieren Sie sich bei:

Messerli

Abteilung Hi/Tec
Seebacherstr. 4

INFORMATIK  %rovz022050

Private Kleinanzeigen

Rubriken: Biicher, Fahrzeugmarkt, Ferienwohnungen,
Gesundheitspflege, Hotels/Pensionen, Kontakte, Liegen-
schaften, Sammeln/Tauschen, Stellengesuche, Verschie-

denes, Weiterbildung, Zu kaufen gesucht, Zu verkaufen

N

[ e O A el et sa el ] @ T ey b e

} Bestellschein

| O Ja, ich méchte unter der Rubrik: O mal inserieren; hier mein Text:
| (Bitte in Blockschrift ausfillen, pro Feld ein Buchstabe, Satzzeichen oder Wortabstand. Preise gelten
| fur volle und angebrochene Zeilen. Ihr Inserat erscheint in der néchstméglichen Ausgabe.)

|

{ } Fr.17—-

| Fr.30.—
|

I

| Jede weitere Zeile Fr. 7—
I O Kleininserat (43x30 mm) maximal 10 Zeilen & 34 Zeichen, Fr. 68.— I(rZ.::rc:tLo.gFi;ugC_?)\lﬁre-

| O Text beiliegend o T

I Meine Adresse:  Name/Vorname:

{ Strasse/Nr.: PLZ/Ort:

L Einsenden an: Schweizerische Lehrerzeitung, 8712 Stéfa ZH
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KANTON ,
BASEL-LANDSGHAFT

Sekundarschule Aesch-Pfeffingen

Auf Beginn des neuen Schuljahres, 14. August
1989, sucht die Sekundarschule Aesch-Pfeffingen

1 Sekundarlehrer(in) phil. |

fir ein Teilpensum Deutsch, Englisch und Ge-
schichte

und
1 Singlehrer(in)
fr ein Teilpensum Singen/Musik.

Diese beiden Pensen konnten auch miteinander
kombiniert werden.

Bitte richten Sie die Bewerbung mit den ublichen
Unterlagen an die Sekundarschule Aesch, Rein-
acherstrasse 5, 4147 Aesch, z.Hd. des Schulpflege-
prasidenten Herrn Guido Bobbia.

Auskinfte erteilt gerne das Rektorat, Telefon 061
781310, privat Herr B. Raz, 061 504486, Frau E.
Biihler, 061 7259 80. :

Schweizerschule
Rio de Janeiro

Die Schweizerschule Rio de Janeiro in
Brasilien sucht auf den 1. Februar 1990

1 Primarlehrer(in)
fiir die Mittelstufe (4. und 5. Klasse)

1 Sekundarlehrer(in)
fiir Mathematik, Physik, Biologie und Informatik

— dreijahrige Unterrichtserfahrung ist Vorausset-
zung

— bezahlte Hin- und Riickreise bei dreijahriger Ver-
tragsdauer

— Besoldung nach Gehaltsliste der Schweizerschu-
le in Rio

Bewerbungsformulare erhalten Sie beim Komitee
fur Schweizerschulen im Ausland, Alpenstrasse 26,
3000 Bern 16, Telefon 031 44 66 25.

Anmeldung an: Escola Suico-Brasileira, Rua Almi-
rante Alexandrino 2495, 20241 Rio de Janeiro/
Brasil.

Kopie der Anmeldung: Komitee fiir Schweizerschu-
len im Ausland, Alpenstrasse 26, 3000 Bern 16.

Anmeldefrist: 9. Juni 1989

Privatschule in Zirich sucht fiir das Schuljahr 1989/
90 eine

Handarbeitslehrerin Vviertagewoche

Interessentinnen melden sich bitte unter Chiffre
3065, Schweizerische Lehrerzeitung, 8712 Stafa.

Privatschule
Hof Oberkirch
Kaltbrunn '

Wir suchen fur unsere 5./6.

Primarabteilung (maximal 14 Schiler)
eine(n)

Primarlehrer(in)

Stellenantritt: August 1989

Senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen an: :

Herrn Guido Studer, Privatschule Hof _
Oberkirch, 8722 Kaltbrunn.

Gemeinde Schupfart AG (bei Frick)

Fiir unsere Unterstufe (1. bis 3. Klasse, 20 Kinder) suchen wir
auf Schulbeginn 14. August 1989

1 Primarlehrer(in)

Spricht Sie die interessante und abwechslungsreiche Heraus-
forderung einer mehrklassigen Schule an? Bitte nehmen Sie
Kontakt auf mit Fritz Hartmann, Schulpflegeprésident, Am
Bach 62, 4325 Schupfart, Telefon 064 61 38 62.

Unser Dorf ist eine schon gelegene, landliche Gemeinde im
Fricktal und pflegt ein aktives Dorf- und Vereinsleben. Auf
Wunsch kann eine Wohnung vermittelt werden.

Wir freuen uns au‘f eine frohliche und initiative Lehrkraft.

Gemeinde Walzenhausen AR

Auf Beginn des Schuljahres 1989/90 (Schulbeginn
14. August 1989) suchen wir eine(n)

Primarlehrer(in)

fur die 3. bzw. 4. Klasse (Zweijahresturnus) im
Schulhaus Guetli.

Senden Sie bitte lhre Bewerbung mit den Ublichen
Unterlagen bis 12. Juni 1989 an den Schulprasiden-
ten, Herrn Walter Lenherr, Aimendsberg, 9428 Wal-
zenhausen, Telefon 071 44 13 66 oder 071 44 15 74.
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Gemeinde Siglistorf AG

Fir das Schuljahr 1989/90 mit Beginn am 14. Au-
gust 1989 suchen wir

eine(n) Primarlehrer(in)

far unsere 1. bis 3. Klasse. Wir bieten ein angeneh-
mes Arbeitsklima in neu renoviertem Schulhaus.

Richten Sie bitte lhre schrifiliche Bewerbung an:
Martha Kalt, Schulpflegeprasidentin, Bihlstrasse
121, 8439 Siglistorf, Telefon 056 53 14 61.

Institut Rosenberg seit 1889
Internate fiir Mddchen und Jungen
Hohenweg 60, CH-9000 St. Gallen

Wir suchen auf Beginn des neuen Schuljahres
1989/90

2 Primarlehrer(innen)
fiir die Unter- und Mittelstufe

Bewerbungen mit Foto und den dblichen Unterlagen
sind zu richten an: Institut auf dem Rosenberg, z. H.
Studienleitung, Hohenweg 60, CH-9000 St. Gallen.

KANTON
BASEL-LANDSCHAFT

Sekundarschule Oberwil/
Biel-Benken

Fur das Schuljahr 1989/90 mit Beginn am 14. Au-
gust 1989 suchen wir eine(n)

Lehrer(in) phil. |

Fur die Facher Latein und Englisch (10 bis 15
Lektionen).

lhre Bewerbung senden Sie bitte mit den Ublichen
Unterlagen bis Mitte Juni an den Prasidenten der
Sekundarschulpflege, Herrn Dr. J.-J. von Watten-
wyl, Birkenstrasse 15, 4104 Oberwil.

Die Rudolf Steiner-Schule Winterthur
sucht auf Schuljahrbeginn August 1989

2 Klassenlehrer(innen) fiir die 1. und 2. Klasse

Haben Sie eine Lehrerausbildung, und sind Sie interessiert, sich in die
Waldorfpadagogik einzuarbeiten? Gerne wiirden wir lhnen unsere Schule
naher vorstellen.

Lehrerkollegium der Rudolf Steiner-Schule, Maienstr. 15, 8406 Winterthur

Kindergértnerin gesucht

an Kindergarten Langhagweg. Dauerstelle.

Bitte melden Sie sich bei Bruno Schnell, Prasident
der Kindergartenkommission, Bromberg 38, 4242
Laufen, Telefon 061 89 19 70.

Gemeinde Staffelbach AG

Wir suchen auf das Schuljahr 1989/90 (14. August
1989) eine

Lehrkraft fiir die Realschule

Anstellungsbedingungen und Besoldung nach kan-
tonalen Richtlinien.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind zu
richten an den Présidenten der Schulpflege, Hermn
Walter Hunziker, Titisweg 342, 5053 Staffelbach,
Telefon 064 81 39 12.

Schulgemeinde St. Peterzell SG

Auf Beginn des Schuljahres 1989/90 (14. August
1989) ist eine

Kindergértnerinnenstelle

neu zu besetzen.

Interessentinnen, welche gerne einen Zweijahres-
kindergarten fiihren mdchten, richten ihre Bewer-
bung mit den dblichen Unterlagen an den Schulrats-
prasidenten, Robert Bischofberger, Arnig, St. Peter-
zell, 9105 Schonengrund, Telefon 071 57 13 34.

» Schulrat Ennenda GL

An unserer Primarschule mit insgesamt 9
Klassen ist auf Beginn des Schuljahres
1989 (14. August) eine

Lehrstelle 1./2. Klasse

zu besetzen.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung bis am 10. Juni
1989 an unseren Prasidenten: Ruedi Brunschwei-
ler, Hoschet 3, 8755 Ennenda.

Schulrat Ennenda/Glarus

SLZ 11, 1. Juni 1989
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-Sprachheilschule
Kinderheim Bachtelen
2540 Grenchen

Wir suchen auf den Beginn des neuen Schuljahres

Lehrerin oder Lehrer

zur Fihrung einer Mittelstufenklasse, etwa 10 Schi-
ler, an unserer Sprachheilschule.

Erfordernisse:

— Primarlehrerdiplom mit heilpadagogischer Zu-
satzausbildung, evil. besteht die Mdglichkeit, sich
diese nach der Anstellung noch zu erwerben.

— Schulerfahrung und Freude am individuellen Ein-
gehen auf das sprachbehinderte Kind.

Teamarbeit mit weiteren Fachkréften ist gewahrlei-
stet. Besoldung und Pensionskasse nach kantona-
ler Regelung.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen nimmt
entgegen: Sprachheilschule Bachtelen, 2540 Gren-
chen, Schulvorsteherin Sr. Zita Rosa Germann.

Oberstufengemeinde Rickenbach
bei Wil
© Auf Beginn des Schuljahres 1989/90 (14. August

1989) suchen wir an unsere Realschule fir eine
neugeschaffene Stelle eine(n)

Reallehrer(in) oder Primarlehrer(in)

Ebenfalls auf Beginn des Schuljahres 1989/90 (14.
August 1989) suchen wir an unsere Sekundarschu-
le eine(n)

Sekundarlehrer(in) phil. |

fiir ein Teilpensum von 15 bis 20 Lektionen pro Woche

Unterricht in Franzosisch und in diversen Nebenfa-
chern.

Wenn Sie in einem jungen Lehrerteam mitarbeiten
mochten, senden Sie bitte lhre schriftiche Bewer-
bung mit den Ublichen Unterlagen an den Schulpré-
sidenten, O. Hane, Weingartenstrasse 2, 9535 Wi-
len (Telefon P 073 2352 32, G 054 26 81 81).

Gemeinde Bretzwil BL

Auf den 14. August 1989 suchen wir fiir unsere
Unterstufe (1. und 2. Klasse)

eine(n) Primarlehrer(in)

Bewerber(innen), denen es Freude bereiten wiirde,
in unserem Dorf zu leben und zu arbeiten, richten
ihre Unterlagen bis 18. Juni 1989 an unseren Prési-
denten, Ulrich Howald, Ramstein, 4207 Bretzwil,
Telefon 061 96 17 38.

Schulgemeinde Niederurnen GL

An unsere Primarschule suchen wir fiir das Schul-
jahr 1989/90 — Beginn 14. August 1989 — oder evil.
1. Halbjahr (14. August 1989 bis 4. Februar 1990)

1 Primarlehrer(in) fir die 5./6. Klasse

Anmeldungen sind bis 25. Juni 1989 zu richten an
den Schulprasidenten: René Kern, Espenstrasse
4a, 8867 Niederurnen, Telefon Geschaft 058
2127 27, privat 058 21 27 62.

Der Schulrat

Annahmeschluss
for
Stelleninserate

1 I Tage vor

e Erscheinen

Missionssekretariat der Evangelisch-
methodistischen Kirche, Zirich
Junge, gehdrlose Frauen in Constantine (Algerien)
suchen dringend eine ;
Arbeitslehrerin oder
Schneidermeisterin

welche sie im Nahen ausbildet.

Anforderungen:

Personlicher Glaube an Jesus Christus
Gute Franzésischkenntnisse
Berufserfahrung

Interesse an einer fremden Kultur
Selbsténdige Personlichkeit

Vorteilhaft ware ein Einsatz als Zweierteam oder
Ehepaar.

Weitere Informationen durch: Missionssekretariat
der Evangelisch-methodistischen Kirche, Badener-
strasse 69, Postfach 136, 8026 Zirich, Telefon 01
2423072.
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Spiel und Sport

PR-Beitrag

Kummer und Sorgen
mit Sprungmatten

Sprungmatten, die in bequemer
Hohe im Freien liegen, laden zum
sich darauf tummeln, zu Unfug und
Missbrauch ein. Es kommt sehr
héufig vor, dass dabei Matten be-
schadigt werden. Was in letzter
Zeit auch immer mehr zunimmt,
sind Vandalenschaden. So wer-
den Hiillen zerschnitten, mit Ziga-
retten Locher hineingebrannt oder
sogar ganze Anlagen angeziindet.
Solche Schaden machen insge-
samt oft iiber 80% aller Repara-
turkosten aus! Aber auch Witte-
rung und UV-Bestrahlung schaden
den Matten im Freien.

Dazu Herr Hofer von Hoco-
Schaumstoffe in  Konolfingen.
Berndeutsch meinte er:

«As git nume zwo Miiglechkeite
— entweder es Dach driiber oder
ab a Scharme!»

Seine Firma ist da fiihrend und
bietet als einziger Produzent
schon lange beide Losungen an.
Erstens die Hoco-Mobil und
zweitens eine fahrbare Uberda-
chung. Beides hat sich hervorra-
gend bewahrt.

Ldsung 1: Die zusammenklapp-
baren, wegfahrbaren Sprung-
matten Hoco-Mobil

Sie werden an Ort und Stelle ge-
fahren, arretiert, abgeklappt und
schon sind sie sprungbereit! Nach
dem Springen werden sie einfach
zusammengeklappt und wegge-
fahren an einen geschitzten Ort
oder in einen Aussengerateraum.
Das Aufklappen und Zusammen-
klappen geschieht in wenigen Se-
kunden. Aber auch da, wo die Ho-
co-Mobil zusammengeklappt im
Freien bleiben mussen, sind sie
viel weniger gefahrdet, weil sie so
tberhaupt nicht zum sich drauf
tummeln einladen. Sie sind so zu
hoch und zu schmal. Natiirlich
kénnen sie auch wie gewdhnliche
Matten offen abgedeckt werden.
Nur mit den Hoco-Mobil hat man
alle Moglichkeiten.

Die Hoco-Mobil-Sprunganlagen
bieten noch einen anderen sehr
grossen Vorteil: Man ist damit
total mobil! Das heisst, man
kann damit Hochsprung ma-
chen, wo man will, in der Halle,
auf einem uUberdeckten Pausen-
platz, im Rasen usw.

Auch internationale Erfolge

fiir die Schweizer Firma

Allein in der Schweiz stehen
heute schon iiber 200 Hoco-Mo-
bil in Betrieb! Nachdem bisher
immer nur Sprungmatten impor-
tiert wurden, gingen nun erste An-
lagen trotz hoheren Lohnen und
Preisen von der Schweiz ins Aus-
land, ‘nach Deutschland und Ita-
lien. Auch aus anderen Lindern
wurde Interesse gezeigt!

Neu: Die grosseren Hoco-Mobil
werden nun mit einem neuartigen,
von Hoco entwickelten «Water-
ex»-Spikesschutzschaum ausge-
rustet, der nicht mehr richtig nass
wird und sehr schnell wieder
trocknet.

Das Modell 1990 wird ab diesem
Herbst ausgeliefert und wurde
nochmals verbessert. Die 6x3-m-
Anlagen, Modell «Hoco-Mobil-In-
ternational» werden ein ganz neu-
es Aussehen erhalten und noch
viel attraktiver wirken.

Losung 2: Die wegfahrbaren
Uberdachungen

Sie werden einfach iber die im
Freien stehenden Matten gefah-
ren, sind aus Metall und schiitzen
Sprungmatten an ihrem Standort
gut und dauerhaft. Sie sind teurer
als die Hoco-Mobil, sind aber die
einzige gute Alternative. Sie wer-
den von verschiedenen Firmen,
z.T. auch aus Deutschland, ange-
boten.

2200 m .M.

Fiesch-Kithboden am Eggishorn (Wallis)

Ideal fur Skilager direkt im Skigebiet. Schulreisen, Klassen-Wan-
derlager. Herrliche Wanderungen locken: z.B. Eggishorn (grosste
Rundsicht im Wallis), Aletschgletscher, Aletschwald, Marjelensee,
Halb- und Vollpension, Selbstkocher. HP fiir Schulen Fr. 25.—.
Touristenlager, Jugendherberge, Restaurant Kihboden, Familie
M. Albrecht, 3984 Fiesch-Kihboden, Telefon 028 71 13 77.

Tonkassetten-Kopien

Einzelkopien bis Grossauflagen
Tonaufnahmen live und im Stu-
dio. Beschallungsanlagen fiir
Sprache und Musikanlésse
GRAMMO RECORDS, Tonauf-
nahmestudio, Ey 13, 3063 Iiti-

gen-Bern, Telefon 031 58 81 26

1
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Hoco-Schaumstoffe hat schon vor
mehreren Jahren die ersten fahr-
baren Aluabdeckungen entwickelt!
Seither sind die Kosten fiir Alumi-
nium leider stark gestiegen, so
dass die solideste Abdeckung
heute in der besten Ausfiihrung fiir
Hochsprunganlagen bereits tber
Fr. 12000.— und fiir eine Stab-
hochsprunganlage (zweiteilig, in-
einanderfahrbar) etwa doppelt so-
viel kostet. Doch ist eine so solide
Voll-Alu-Konstruktion problemlos
und unverwiistlich!

Wegen den hohen Materialkosten
hat Hoco-Schaumstoffe nun noch
eine preisgunstigere fahrbare Me-
tallabdeckung entwickelt. Sie ist
sehr robust und besteht aus einer
verzinkten  Elementkonstruktion,
welche auch sehr dauerhaft ist.
Hoco bleibt auch bei der giinstige-
ren Variante bei der fahrbaren L6-
sung, obwohl diese teurer ist.

Es gédbe noch eine 3. Losung:
die stationdre Abdeckung. Sie
steht ausserhalb der Benutzungs-
zone. Dazu ist ein fahrbarer Mat-
tenunterbau notwendig (von Hoco
auch schon verkauft). Nachteil:
Die Matte muss fiir jeden Ge-
brauch samt Unterbau herausge-
fahren und nach der Benlitzung
mihsam in die Abdeckung hinein-
mandvriert werden.

Zudem bringt Hoco-Schaumstoffe
auch noch einen preisglinstigen
(wegen der Mobilitat und den oft
miihsamen Baubewilligungsver-
fahren auf Wunsch auch fahrba-
ren!) Metall-Gerateschuppen, in
dem zwei = Hoco-Mobil-Hoch-
sprungmatten und auch noch an-
deres Material Platz finden. Nahe-
re Unterlagen erhalt man bei: Ho-
co-Schaumstoffe, Emmentalstras-
se 77, 3510 Konolfingen, Telefon
031992323.

Ihr Fachgeschift fiir Tischtennisartikel
Die Nr.1in der Schweiz

Tische (Holz, Alu, Beton)
giinstiger dank Direktverkauf

Auslieferung innert 24 Stunden
Verlangen Sie unseren Gratis-Katalog

GUBLER( "

TISCHTENNIS

4652 Winznaub/Ohen - Tel.062/352215

UEGG Spielplatzgerét

I )| |

» Sinnvoll, langlebig und naturverbunden

Diesen Coupon
einsenden — und
I umgehend erhalten Sie unseren informativen Rilegg-Spielgerite-Katalog.

I Bifte Ciendenan Senden Sie den GRATIS-Katalog an Lz
ERWIN RUEGG | Name
Spielgerate Strasse

8165 Oberweningen
PLZ/Ort

ITeI 01-856 06 04
L& B N R N N N N N N N ]
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Spielboutique 2000 Dilbendorf
Jonglieren

1
iz

Neue Kurse im Herbst 1989 mit Daniel Schambacher und
Cesare Salvadori. Anfangerkurse:

Sa/So 23./24. September; Sa/So 30. September/1. Oktober
Fortgeschrittene (gutes Jonglieren mit drei Béllen wird ver-
langt):

Sa/So 9./10. September; Sa/So 30. September/1. Oktober
Kosten Fr. 98.—/Kurs inkl. Getranke und Lunch

Weitere Kurse im Herbst 1989: Schattenspiele/Schwarzthea-
ter; Tauschungstechnik/Zaubern

Verlangen Sie die Unterlagen bei der Spielboutique 2000,
Wangenstrasse 13, 8600 Diibendorf, Telefon 01 821 79 80.
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Dokumentation

Wenn ich einmal reich wér'...

Wofiir geben Familien aus der Sicht junger Menschen Geld aus? BEAT SCHALLER, Rekior der
Kaufmannischen Berufsschule Schwyz, hat 282 Real- und Sekundarschiiler nach der Verteilung
der Ausgaben im Haushalt gefragt. Die erstaunlich differenzierte Wahrnehmung der
Jugendlichen lésst fruchtbare Auseinondergetzxngen Uber Geldfragen im Unterricht zu, folgert

er Autor. :

Im Geld schwimmen

Die Bedeutung der Familiec samt ihren
Aufgaben und Leistungen hat sich im Zu-
ge des gesellschaftlichen Wandels verla-
gert. Dieser Funktionswandel lasst sich
konkret kennzeichnen durch eine Ent-
wicklung. ..

— von der Besitz- zur Erwerbsfamilie,

— von der Erzeuger- zur Verbraucherfa-
milie, : , ;

— von der Generationen- zur Gattenfa-
milie,

— von der Arbeits- zur Freizeitfamilie und

~ — von der patriarchalen zur partnerschaft-

lichen Familie.

Diese Entwicklung in Richtung partner-
schaftliche Gatten-, Erwerbs-, Verbrau-
cher- und Freizeitfamilie fiihrt keineswegs
zwangsldufig dazu, dass moderne Familien

geldmissig im Uberfluss leben. Nichtsde-
stoweniger ist im Anschluss an die genann-
te Entwicklung ein Wandel der Ausgaben,
welche Familien in Franken und Rappen
tatigen, in Rechnung zu stellen. Verfiigen
nun Kinder und Jugendliche diesbeziiglich
iber unzureichende oder gar verzerrte
Wahrnehmungsmuster, so konnen diese

. Anlass zur Gefihrdung und Uberforde-
sein. -

rung von  Heranwachsenden
Schwimmt némlich die eigene Familie

nicht im Geld, konnen die Heranwachsen-
den zumindest ins Rudern kommen, zumal
nicht zuletzt fernsehvermittelt Familien-

images jungen Menschen oftmals eine hei-
le Welt in Luxus vortiuschen, dadurch
jedoch zur Unzufriedenheit mit der eige-
nen Familie, mit dem je eigenen
«Schwimmbecken» fiihren konnen. Diese
Vermutung, welche immer wieder im
Brennpunkt  erzieherischer  Besorgnis
steht, soll im folgenden iiberpriift werden.

Geld aus erster Hand

Im unmittelbaren Erleben der eigenen Fa-
milienwirklichkeit konnen Kinder und Ju-
gendliche aus erster Hand erfahren, wofiir
Geld ausgegeben werden kann. Folgerich-
tig lautet die Frage, auf die in der Folge
eine Antwort gesucht werden soll: Welche
Bedarfsgruppen verursachen im eigénen
Haushalt die anteilmissig grossten Ausga-
ben aus der Sicht der jungen Menschen?
Methodisch gesehen handelt es sich um
eine Befragung von 15jdhrigen Jugendli-
chen. Die Stichprobe umfasst insgesamt
282 Befragte aus dem Kanton Zug, wobei

~ diese aus fiinf Real- und zehn Sekundar-

schulklassen stammen. Sodann besteht das
Sample je zur Hilfte aus Méadchen und
Knaben. Von den Befragten stammen 3%
aus der Oberschicht, 22% aus einer obe-
ren Mittelschicht, 64% aus der unteren
Mittelschicht und 11% aus der Unter-
schicht. s
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" Dokumentation

iiber dem Kopf : :

Die Rubrizierung der kostenverursachen-
den Bedarfsgruppen erfolgt in Anlehnung
an diejenigen des BIGA. Wie die Ergeb-
nisse im Schaubild zeigen, gewichten die
Befragten die kostenmissigen Anteile der
acht familialen Bedarfsgruppen hochst un-
terschiedlich. So vertreten die 15jdhrigen
Jugendlichen die Ansicht, dass ihre Eltern
am meisten Geld fiir die beiden Bedarfs-
gruppen «Essen/Trinken/Nahrungsmittel/
Tabak» (36% der Mehrfachantworten)
und «Haus/Miete/Zins/Boden» (30%)
ausgeben. Die anteilmissig grossten Ko-

sten verursachen also zwei Grundbediirf-

- nisse des Menschen: Nahrungsmittel im
Magen und ein Dach iiber dem Kopf.

Ebenfalls ins Gewicht — wenn auch nicht
derart ausgeprégt wie die soeben genann-
ten — fallen Ausgabenposten wie «Ferien/
Ausfliige/Unterhaltung/Bildung» (10%),
«Auto/Motorrad/Velo/ Verkehrsmittel»
(8%), «Kleider/Schuhe/Schmuck» (7%)
und schliesslich auch «Heizung/Beleuch-
- tung/Reinigung» (6%).

Schliesslich machen — wiederum aus der
Sicht der 15jdhrigen Befragten — die Aus-

gabenposten «Mobel/Teppiche/Woh-
nungseinrichtung» (2%) sowie «Heilmit-
tel/Medikamente/Gesundheitspflege»
(1%) keinesfalls einen Lowenanteil aus.

Wenn ich einmal reich wir’...

Junge Leute, dies ein Fazit, unterscheiden
in ihren Familien die Kostenanteile ver-
schiedener Ausgabenposten iiberaus deut-
lich. Diese Wahrnehmungsmuster sind fiir
die jungen Leute eine spannungsreiche
Herausforderung, die es zu bewiltigen
gibt.

Einsichten in den Zusammenhang zwi-
schen familialen Einnahmen und Ausga-
ben gilt es deshalb friihzeitig und nicht erst

- dann zu beachten, wenn verfestigte und

zuweilen auch (medien-)determinierte Il-
lusionen den Blick fiir die Realitit bereits
versperren. Dazu eignet sich zum einen
das sachliche Gesprich zwischen Heran-
wachsenden und Erwachsenen, beispiels-
weise iiber familiale Einkommen und Aus-
gaben. Dariiber soll der junge Mensch je-
doch auch den Umgang mit Geld aus er-
ster Hand erfahren diirfen. Ein entschei-
dendes Lernfeld fiir beides, das Gespriach

iiber Geld und den Umgang mit Geld, ist
zweifellos die Familie, welche ihrerseits
jedoch dringend auf die Unterstiitzung ge-
rade in der Wissensvermittlung von wirt-
schaftlichen Zusammenhédngen angewie-
sen ist. ,
Zwar singen im Musikunterricht die Schii-
ler, den Song «Wenn ich ‘einmal reich -
wér’...» stets mit Vergniigen — und ich
gestehe sofort, dass diese Melodie, so ge-
fillig sie ist, auch meinen Kehlkopf zu
entspannten Schwingungen verfiihrt. All-
zu vergniiglich ist es jedoch, wenn die
Heranwachsenden in der Schule einzig
und allein dann an die Bedeutung des Gel-
des denken, wenn sie gerade das géngige
Liedchen mit dem der Wirklichkeit ent-
ronnenen, indes sprichwortlichen Wunsch-
titel «<Wenn ich einmal reich war’. . .» tril-
lern. Angesichts der Tatsache, dass viele
Familien verstandlicherweise iiberfordert
sind, wenn es um die Wissensvermittlung
in Geldfragen geht, kommt der Schule die-
se wichtige, jedoch keineswegs leichte
Aufgabe zu. Digs gibt zur Hoffnung An-
lass, dass die Heranwachsenden in Geld-
fragen nicht mehr erstbeste Ansichten,
sondern fundierte Einsichten fiir bare
Miinze nehmen.

s
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Bi)chbéspreChUhgen

- Sciiwexz,' Zu Verbandéﬁ, ‘Arbextsgmppen

: V;f _ und Vereinigungen gegeben und w1clmge
~ Adressen aufgefithrt.

e Aherncﬂvschulen in der
Schweiz .
Naf Martin (Hrsg) Altemanve Schulfor—

. men in der Schweiz. Zunch Pro Juventute
1989 259.5‘ .- - .

Gegenwhrtng 1st die Diskussion um alter-
native Schulformen sehr aktuell, und sie

~ erfasst breite Bevolkerungskreise. Ausser
_einigen Fachleuten fehlt jedoch den mei-
~ sten Interessenten oftmals der fachliche
 Hintergrund, um kompetent an der er5ff-
~ neten Diskussion teilzunehmen. Es ist des-
~ halb sehr verdienstvoll, dass der Pro Ju-

- fvcntute Verlag bei finanzieller Beteiligung
~ einiger Firmen und gemeinniitziger Stif-

- ’I‘hemankherausgtbt .
~ Martin Néf, lizenzierter Padagoge, mfor—
 miert im ersten Teil iiber die Entstehung
~ des modemen Schulwesens

- Schweiz, iibt Kritik an der staathchen
Schule und propaglert die Idee eines freien

sein» stellcn sich zwolf anerkannte freie
d’Humanité, die Rudolf Steiner-Schule von
darstel]ungen haben exemplarischen Cha-

rakter fiir die Idee des freien Bildungswe-
sens. Im dritten Teil werden Hinweise zu

spannend!

"MedtenpodagoglsChe
 Publikationen im Uberblick

~ tungen ein Handbuch zur entsprechenden

in der

Bildungswesens. Im Hauptteil des Buches
T ;mlt dem Titel «Schule kann auch anders
Institutionen der Schweiz (u.a. die Ecole

Basel, das Schisssli Ins) vor. Diese Selbst-

allen Altemauv— und frelen Schulen dcr;

Es liegt auf der Hand uhd es 1st auch
legitim, dass in den Selbstdarstellungen

_die Sympathie fiir ein freies Bildungswe-
~sen iiberwiegt. Auch im einleitenden Teil
- schlagt das Herz des Herausgebels fiir die-
_ se Idee. Zusitzlich zu seinem hohen Infor-

mationsgehalt birgt das Buch aber auch

~ eine politische Aussage. Als Beispiel sei
_ ein Zitat angefiihrt: «Damit unser Staat in

diesem Sinne flexibel und offen bleibt,
wird es notlg seln, dass wir den Mut ha-
ben, auf dem, was wir wollen. .. zu beste-
hen und entschlossen fiir unsere Ideen und
Tridume einzutreten. Schenken wird man
uns die Ordnung, die wir wollen, nicht.»
(S. 33) Die durchgehend relativ pointierte
«Konfrontation» mit der Staatsschule ldsst

~ Hinweise vermissen, die auch die Qualita-

ten und das Erreichte des konventionellen
Bildungssystems wiirdigen. So wiren etwa
die Qualifikationsleistungen dieses Sy-
stems fiir die heranwachsende Generation

zu erwihnen, dank deren ja die Gesell-

schaft iiberhaupt erst in die Lage versetzt
wird, gedankliche und ﬁnanzxelle Freirdau-

me fiir alternative Pro;ckte zZur Verfugung

zu stellen; — auch dafiir braucht es namlich

“ein zuvor erarbeitetes Bruttosozialpro-

dukt.

Trotz dieser Kritik empfehie 1ch das Buch

zur Lektiire. Die gegenwirtige Diskussion
und alle an Bildung Interessierten brau-
chen dieses Handbuch. Sein Informations-
gehalt ist hoch, die Lektiire anregend und

- R. Ammann

Doelker, Christian (Hrsg.): Leltfaden
Medienpidagogik. Angebote und Dienst-
leistungen der Audiovisuellen Zentralstelle

‘am Pestalozzianum Zzinch Ziirich, AVZ .
Pestalozzwnum, 1988 144 S Fr 8.— (ab

zehn Stiick Fr. 6.80)

Symbohsch in zwe1 «Koffer» verpackt 50
die humorvolle Uberschrift der beiden

Teile dieses empfehlenswerten Leitfadens
— werden hier auf knappem Raum alle uns
“heute leicht zugéinglichen Publikationen
zur Medienpidagogik in Wort und Bild

vorgestellt, so dass die beiden leichtge-
wichtigen «Kofferchen» mit den Hinwei-
sen auf Biicher, Broschiiren, Filme,
Video- und Audiokassetten wie ein Guide

k;Mwhelm als handliches (und unwahr-
scheinlich preisgiinstiges!) «Handgepéck»

zu jedem Ausflug in die medienpadagogi-
schen Gefilde gehoren. Auf dem Titelbild
schaut der einsame Wanderer (und wel-
cher Lehrer wiire das nicht!) in einem von
Nico mit TV-Accessoires erginzten Ge-
milde Caspar David Friedrichs von lichten
Hohen in eine neblige Landschaft. Der
Leitfaden in seiner Hand wiirde ihm (und
jedem Lehrer) helfen, im Nebel der beina-
he uniibersichtlichen Flut von Publikatio-

- nen zum oft strapazierten Thema der Me-

dienpadagogik  klar  jene  Biicher,
Unterrichtskonzepte und die sie begleiten-
den Anschauungsmaterialien zu erkennen,

mit denen er — auf welcher Schulstufe auch
immer — seine Schiiler kompetent und fun-
diert iiber die eigentliche Medienkunde und

Medienkritik zu einer lebendigen Medien-

kultur fiilhren kann, d. h. zu einer «bewuss-
ten Entwicklung und Kultivierung einer
integralen Wahrnehmung (iiber alle fiinf
Sinne)» unserer von den Medien geprag—

ten Gegenwart.
'Christian Doelker, Le:ter der Audmvnsuel—

len Zentralstelle am Pestalozzianum, pri-
sentiert mit seinen Mitarbeitern im ersten
«Koffer» — nach der Vorstellung eines kur-
zen grundsitzlichen Konzeptes zur Me-
dienkunde — allgemeine Publikationen, die
vorwnegerid Basiswissen vermitteln, und
einige Videokassetten. Im zweiten «Kof-
fer» sind jene Werke verpackt, in denen
Materialien und Unterrichtsvorschldage zur
direkten Anwendung in der Schulpraxis
geboten werden. Auch die hier vorgestell-

- ten Video- und Tonkassetten sowie Ton-

bildschauen sind wie alle erwihnten Bii-
cher (die bereits vergriffenen in Archivex-

_emplaren) beim Pestalozzianum ausleih-
_ bar sowie in einigen weiteren kantonalen

und interkantonalen Ausleihstellen oder

- beim Filminstitut in Bern. Dass hier auch

Hugo Kiikelhaus’ «Horen und Sehen in
Titigkeit» empfohlen wird, zeigt, wie tief-
greifend heute Medienkunde anzusetzen

‘hat, wenn es gilt, «die Welt in urspnmgll-

chem Sinne mit den urspriinglichen Sinnen
zugénglich zu machen».

«SLZ»-Buchservice

Ansichtssendungen sind nicht moglich; die
Bestellung wird durch eine befreundete
Buchhandlung ausgefiihrt. Geben Sie bitte
Autor und Titel, evtl. auch Preis und
«SLZ»-Seite an, auf der Sie eine Bespre-
chung des Werkes gefunden haben.

Bitte einsenden an: BUCHSERVICE
«SLZ», Postfach 2660, 3001 Bern

Name:

Vorname:

Strasse:

PLZ/Ort:

- Unterschrift:

2111 198



Buchbesprechungen

 Ein Leitfaden durch die Multimedienange-
bote fiir jede Schulstufe vom 1. bis zum
10. Schuljahr und dariiber hinaus, wie
man ihn sich schon lange gewiinscht hatte!
Die Audiovisuelle Zentralstelle des Pesta-
lozzianums. bietet damit dem Lehrer eine
echte Hilfeleistung, denn wie oft sind Leh-
rer doch in ihrer (verstiandlichen) TV-Ab-
stinenz mit dem Auftrag, Medienkunde zu
erteilen, durch die Komplexitit des The-
mas weit iiberfordert! Und Medienkunde,
wie Doelker sie versteht, wird hier auch
dem Namen des Pestalozzianums in schon-
ster Weise gerecht, denn sie fiihrt dahin,
die mediale Wirklichkeit unserer Umwelt
mit Kopf, Herz und Hand be-greifbar zu
machen! «Da heute der Informationsfluss
nicht mehr nur iiber gedruckte Medien
erfolgt, ist sinngeméss der Alphabetisie-
rungsauftrag der Schule auch auf die Me-
dien auszuweiten.» Und mit dieser hier
propagierten Medienkunde und den vor-
gestellten Materialien mag es vielleicht
dereinst einmal gelingen, dass wir «unsere
Vorstellungen iiber das Verhalten von
Hunden nicht aus Lassie-Filmen und unse-
re Vorstellungen iiber die Lebensweise der
Amerikaner nicht aus Serien wie «Dallas»
und «Denver» oder unsere Werthaltungen
und Rollenbilder nicht aus Werbespots be-
zichen». Summa summarum ein Leitfaden
durch die Unterrichtsmaterialien zur Me-
dienkunde, der in jedes Lehrerzimmer

und in die Hand jedes Lehrers gehort!
Veit Zust

Kinder und Jugendliche vor
dem Bildschirm

Glogauer, Werner: Videofilm - Konsum
der Kinder und Jugendlichen — Erkenntnis-
stand und Wirkungen. Bad Heilbrunn,
Klinkhardt, 1988, 163 S., Fr. 16.80
Spanhel, Dieter: Jugendliche vor dem Bild-
schirm. Zur Problematik der Videofilme,
Telespiele und Homecomputer. Weinheim,
Deutscher Studien Verlag, 1987, 178 S.,
Fr. 29.50 :

Einen zentralen Bestandteil beider Biicher
bilden quantitative Angaben zum Video-
konsum von Jugendlichen. Die breitange-
legte Untersuchung von Glogauer wird er-
ginzt durch zahlreiche personliche Aussa-
gen, welche die befragten Médchen und
Knaben zu verschiedenen Aspekten ihres
Umgangs mit dem Bildschirm gemacht ha-
ben. Die willkiirliche Auswahl dieser Stel-
lungnahmen erzeugt beim Leser ein pessi-
mistischeres Bild der Verhiltnisse, als es
das Zahlenmaterial widerspiegelt. Auch
die zitierten Ergebnisse einer auf die Zeit
vor der Einfilhrung des Videos durchge-
fithrten Wirkungsforschung scheinen unter
dem Kriterium ausgewéhlt worden zu sein,
ob sie die Hypothesen des Autors stiitzen
oder nicht. Das Werk gibt spezifisch bun-

desdeutsche Verhiltnisse wieder, die nicht.

ohne weiteres auf die Schweiz iibertragen
werden konnen. Zudem sind derartige
Untersuchungen stark vom jeweiligen
Software-Angebot und den Trends im Vi-
deogeschaft abhédngig und daher nur be-
schréankt iiber den Zeitraum der Befragun-
gen hinaus giiltig.

Grundsitzlicher und theoretisch fundier-
ter legt Spanhel sein empirisches Material
vor. Der Autor gibt einen Uberblick iiber
verschiedene Ansitze der Medienfor-
schung und stellt die Zahlen iiber die Nut-
zung der Bildschirmmedien in einen Zu-
sammenhang mit dem Entwicklungspro-
zess im Jugendalter. Die interessanten Er-
gebnisse seiner Untersuchungen sind ge-
eignet, gingige Klischees iiber den jugend-
lichen Medienkonsum zu relativieren. Die
von Spanhel im letzten Kapitel seines
Buchs gezogenen pidagogischen Konse-
quenzen reflektieren den Standpunkt des
Autors, der die Medienerziehung in den
Kontext der Gesamtheit aller erzieheri-
schen Bemiihungen eingebettet sieht. An-
gesichts der auf die Kinder und Jugendli-
chen einstiirzenden Medienflut hebt Span-
hel die Erziehungsaufgabe von Familie
und Schule hervor: Er pladiert fiir eine
aktive Arbeit mit Medien, die mit der
Bewiltigung von echten Aufgaben im Sin-
ne eines realen Kommunikationsauftrags
verbunden sein soll. Fr

Kommunikation

Riesen, Kurt: Kommunikation. Luzern,
Kant. Lehrmittelverlag, 1988; Schiilerheft:
228., Fr. 2.80; Lehrerheft: 28 S., Fr. 14.80
Reihe: Themenkreishefte fiir ficheriiber-
greifenden Naturlehreunterricht ‘

Gemiss den Vorausinformationen soll das
Heft eine Ergdnzung der Medienkunde
sein und auf die dahinter verborgenen
physikalischen, technischen und biologi-
schen Aspekte eingehen. Inhaltlich wird
nach Kommunikation in der Nihe (Schall-
erzeuger, -iibermittler und -empfinger;
Beispiel: menschliches Ohr), Kommunika-
tion in die Ferne (Telegraphie, Telephonie
und elektromagnetische Schwingung) und
Kommunikation durch Konserven (Film,
Zeichensprache, Licht, Tonband) unter-
schieden.

Die einzelnen Themenkreise werden nun
aber keineswegs in trocken theoretischer
Form dargeboten, sondern lassen sich an-
hand praktischer Experimente konkret er-
fahren. Diese sind mit deutlichen und sehr
vielfiltigen Zeichnungen illustriert und
konnen vom Schiiler auf den heraustrenn-
baren, gelochten A4-Blittern des Schiiler-
heftes mit ergidnzenden Kommentaren
versehen werden (Vorschlige werden im
Lehrerband prasentiert). Es ist dabei kei-
neswegs notwendig, den ganzen Band
durchzuarbeiten, das wire auch vom u.a.

im Bereich elektromagnetische Schwin-
gung anspruchsvollen Inhalt her nicht an
jedem Schultypus durchfiihrbar. Hingegen
dringt sich durch die praktisch orientierte
Arbeit und die breit geficherten Sachin-
formationen die Zusammenarbeit mit Kol-
legen verschiedener Fachbereiche gerade-
zu auf.
Im Lehrerband findet man klar gegliedert
in drei Spalten einen Kommentar zu den
einzelnen Versuchen, daneben metho-
disch-didaktische Hinweise und eine
Materialliste. Kopiervorlagen im Anhang
konnen zu vertieftem Arbeiten oder zur
Gestaltung eigener Arbeitsblitter verwen-
det werden.
Alles in allem findet hier sowohl der Na-
turkunde- als auch der technisch interes-
sierte Werklehrer ein gelungenes Lehrmit-
tel, welches den heute besonders aktuellen
Gedanken des ficheriibergreifenden Un-
terrichtes wirkungsvoll zu stiitzen vermag.
E Kolliker

Von der Walze zur
Compact-Disc

Janitz, Michael/Romer, Claus: Radio -
Platte — Band als Hor-Erlebnis. Informa-
tionen zur Audio-Technik. Miinchen, TR-
Verlagsunion, 1988, 159 S., Fr. 15.70

Auch wenn wir uns lidngst an das Wunder
der elektronischen Tonaufzeichnung ge-
wohnt haben und die technisch kompli-
zierten Gerite wie selbstverstindlich be-
dienen, kennen wir doch die wenigsten
physikalischen = und  physiologischen
Grundlagen und Zusammenhénge, die uns
Musik in Konzertsaalqualitit in die Stube
zaubern. Die beiden Autoren, als Inge-
nieure in der Sendetechnik des Siidwest-
funks kompetente Fachleute, haben auf-
grund ihrer langjihrigen Sendereihe iiber
technische Probleme der Klangwiedergabe
leicht verstindlich alle wesentlichen
Aspekte der Akustik, der Rundfunk-,
Sende- und Empfangstechnik, der Studio-
und Aufnahmetechnik sowie der Wieder-
gabe von Tontragern zusammengestellt
und erklirt. Sie erldutern — nach einem
historischen Exkurs iiber Edison und Mar-
coni und andere — wie eine Schallplatte,
ein Tonband oder eine Compact-Disc her-
gestellt wird und funktioniert.

Insgesamt eine niitzliche Publikation, die
auf knappem Raum fundierte Auskunft
iiber das faszinierende Phidnomen des
Horerlebnisses gibt und auch praktische
Fragen nicht ausklammert, wie z.B. den
Rundfunkempfang im Auto, die Schall-
plattenpflege, das Aufstellen von Mikro-
phonen und deren Aussteuerung. Auch
Tips zum Lautsprecherkauf und zur
Schallddmpfung im Wohnbereich sind dar-
in integriert. Veit Zust
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Kinder- und Jugendbiicher

Das besondere Buch

Lucht, Irmgard:
Die Wald-Uhr

1987/Ellermann, 38 S., Pp., Fr. 22.—

Irmgard Luchts neues Waldbuch ist nicht
~ nur mit prichtigen IHllustrationen ausge-
stattet, es beschreibt auch in einer klaren,
verstandlichen Sprache das Leben im
Wald im Wandel eines Jahres. Mit grosser
Genauigkeit wird vom Wachsen und Le-
ben, von Artenreichtum, von Verinderun-
gen und vom Nutzen der Waldpflanzen
-und -tiere berichtet.
Das Idealbild des Waldes wird jedoch
noch durch Beitrige iiber Probleme unse-
rer Wilder (Waldsterben, Bedeutung des
Bergwaldes) korrigiert. So wird bereits
den Kindern im Grundschulalter aufge-
zeigt, welche Verantwortung wir alle fiir
unseren Wald iibernehmen miissen.
KM ab 8 sehr empfohlen rh

Winkler, Adolf:
Das praktische Igel-Abc

1988/A. Miiller, 102 S., Pp., Fr. 19.80

1

i

Ein iibersichtlich geordnetes Werk. In al-
phabetischer Reihenfolge, vervollstindigt
mit einer Einfithrung und zahlreichen Bil-
dern vermittelt dieses Buch Wissen und
Erfahrung iiber Ernidhrung, Unterbrin-
gung und Betreuung der Igel. Besonders
empfehlenswert, wenn man sich konkret
damit zu befassen hat; als Grundsatzlektii-
Te weniger geeignet.

KMJE ab 11 empfohlen

27

ms

Steinbichler, Hans: -
 Frohling

- Sommer

* 1987/Rosenheimer, je 72 S., Pp.,
el 220

" Ein iiberzeugendes Sachbuch!

Wie die bereits besprochenen Binde

«Herbst» und «Winter» der Reihe «Das
Jahr im Gebirge» sind auch «Friihling»
und «Sommer» ausgesprochen eindriickli-
che Fotokunstbinde.

Es gelingt Steinbichler, seine Person, sein
Engagement fiir die Natur und speziell fiir
die Bergwelt in den Text und die Bilder
cinfliessen zu lassen, ohne sich zwischen
den Leser/Betrachter und eben diese Na-

tur zu stellen. Er vermittelt Wissen, fithrt

uns ein in seine Welt und ldsst uns stau-
nend mit seinen schonsten Fotografien da-
beisein. Und wieder ist das letzte Bild ein
Aufruf zum Masshalten bei touristischen
Erschliessungen.

Als Geschenk geeignet.
JE sehr empfohlen

Flscher-NageI H.undA.:
Blick durchs Mauseloch

1987/ Kinderbuchverlag, 40 S., Pp.,
Fr. 18.80

mks

Ausge-
zeichnete Fotos gewihren Einblick ins Le-
ben der Hausmaus, zeigen uns, wie ge-
schickt und lernfihig diese kleinen Nager
sind, wie es in der Miusekinderstube zu-
geht. Der Text steht den Bildern in nichts
nach: Klar, sachlich, durch die Bilder be-
greifbar. An diesem Buch konnen sich alle
freuen, vom Unterstufenschuler bis zum
Biologielehrer!

KMIJE ab 7 sehr empfohlen

Kalas, Sybille:
Die Gansekinder

1988/d1v, 56 S., TB, Fr. 11.80

mst

Leicht gekiirzte Taschenbuchausgabe des

1986 erschienenen, gleichnamigen Ban-
des. Eine Schiilerin von Konrad Lorenz
will mit einfacher Sprache und vielen Fo-
tos interessierte Kinder mit dem Leben
der Grauginse vertraut machen.
KM ab 7 empfohlen biik

Fischer-Nagel, Heiderose u.
Andreas:
Der Kastanienbaum

1987/ Kinderbuchverlag, 40 S., Pp 5
Fr. 18.80

Im neuen Sachbuch des Autorenpaares
Fischer-Nagel wird der Kastanienbaum
das ganze Jahr hindurch beobachtet, vom
verschneiten Winter bis in den nichsten
Herbst. Mit vielen sehr genauen Nahauf-
nahmen und mit klaren, kurzen Texten

wird den Kindern die Entwicklung dieses
bekannten Park- und Alleebaums von der’
braunen Knospe bis zu den fallenden sta-
cheligen Friichten niher gebracht.

Nebst dem ausfiihrlichen Bericht iiber die
«gemeine  Rosskastanie» werden auch
noch andere friichtetragende Laubbidume
in Bildern gezeigt (Eiche, Buche, Wal-
nussbaum. und Esskastanie), die auch fiir
die Tierfiitterung im Winter ihre Wichtig-
keit haben.

KM ab 8 sehr empfohlen rh

Schnieper, Cl./Labhardt, F.:
Baumeister Dachs

1987/ Kinderbuchverlag, 40 S., Pp.,
Fr. 18.80

Wegen seiner Lebensweise ist der bei uns
recht haufig vorkommende Dachs eher un-
bekannt. Mit einmaligen Farbfotos hat Fe-
lix Labhardt das Leben dieses scheuen
Tieres festgehalten. Seine Bilder zeigen,
wie ein Dachsbau entsteht, wie sich Dach-

se erndhren, fortpflanzen, ihre Jungen auf-

ziehen und den Winter verbringen.
Claudia Schnieper hat sich in ihrem gut
verstindlichen Text auf die Fakten be-
schrinkt, welche fiir Kinder wissenswert
sind. Ein gelungener Bildband, worin sich
Bild und Text bestens ergéinzen.

KM ab 9 sehr empfohlen weg

Schmidt, Annemarie und
Christian R.:
Baren

1987/Kmderbuchverlag, 408., Pp.,
Fr. 18.80

Ein umfasséndes Sachbilderbuch iiber die
Barenarten unserer Erde. :
Das Sachbilderbuch gibt einen umfassend
dokumentierten und erlduternden Uber-
blick iiber die auf unserer Erde lebenden
Birenarten. Dadurch liuft das Werk aber
auch Gefahr, sich zu zerzetteln; weniger
wire vielleicht mehr gewesen!

KM ab 9 empfohlen i oms

Thiel, Hans Peter:
Erklar mir die Tiere/
Die Pferde

1987/Arena, 139 S./98 S., Pp., Fr. 27.50/
Fr.23.—

Im Tiersachbuch werden iiber 500 ver-
schiedene Arten behandelt, wihrend im
zweiten Interessantes aus der Welt des
Pferdes erklart wird. Diese Leselexika
sind reich bebildert. Die Sachtexte neh-
men zwei Drittel der Seitenbreite ein. Der
Rest ist fiir Worterkldrungen, wobei ein
Worterverzeichnis zum Auffinden der
Stichworter hilft. Auch junge Leser finden
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Kinder- und Jugendbiicher

sich in diesen Lexika schnell zurecht. Die
Texte sind informativ, durch die Haufung
der Beispiele etwas verwirrend. Die Wor-
terklidrungen jedoch knapp und prézis.
KM ab 9 empfohlen ) weg

Fischer-Nagel, Heiderose:
Die Stubenfliege

1988/ Kinderbuchverlag, 40 S., Pp.,
Fr. 18.80

Ein ganz erstaunliches Tier ist die von uns
. Menschen oft als listig empfundene Stu-
benfliege. " : '

Mit leicht lesbarem, knappem Sachtext
und mit informativem Bildmaterial wer-
den Vorkommen, Entwicklung, Korper-
bau, Verhalten und Arten der Fliegen vor-
gestellt.

KM ab 10 sehr empfohlen

um

Isenbart, H.-H./Featherley, J.:
Mustangs

1987/ Kinderbuchverlag, 40 S., Pp.,
Fr. 18.80

Geschichte und Lebensweise dieser ameri-
kanischen Wildpferde werden durch einen
sorgfiltig geschriecbenen Text und ausge-
zeichnete Fotos vorgestellt. Leider fehlen
auch in diesem Band der sonst ausgezeich-
neten Sachbuchreihe ein Stichwortver-
zeichnis und eine Gliederung des Textes in
gekennzeichnete Kapitel.

KM ab 10 empfohlen hk

'S'chnieper, Cl./Meier, M.:
Eidechsen

1988/Kinderbuchverlag, 40 S., Pp.,
Fr. 18.80

Die ausgezeichneten Fotos von Max Meier
bringen uns die scheuen Eidechsen niher
und zeigen uns Details, die wir in der
Natur kaum je selber beobachten kdnnen.
Claudia Schnieper hat den gut verstandli-
chen Sachtext verfasst.

KM ab 10 sehr empfohlen

brii

Chinery, Michael:
Naturschutz beginnt im
Garten

1987/0. Maier, 192 S., geb., Fr. 29.80,
Engl.

Das Buch ist ein Plidoyer fiir mehr Natur
in Dorf und Stadt und gibt viele praktische
Anregungen, wie unsere Girten zum Zu-

fluchtsort fiir einheimische Pflanzen und:

Tiere werden konnen.

Aus dem Englischen iibersetzt und fiir
Deutschland bearbeitet lassen sich sehr
viele Beispiele sicher auch fiir die Schweiz
libertragen. Das Werk wirkt allerdings

sehr stark wie ein Lehrmittel, sowohl was
den Inhalt, als auch die Gliederung und
die teilweise skizzenhafte Bebilderung an-
belangt. Kinder werden es deshalb sicher
nicht sehr gut gebrauchen konnen, umso
mehr kann es Lehrern oder Gartenbesit-
zern als Unterstiitzung eigener Arbeit die-
nen.

JE empfohlen ms

Skjeth, Ingrid:
Fiordpferde

1987/ A. Miiller, 144 S., geb., Fr. 36.60,
Din.

|
Z
=
E

o
Rasse und Haltuné

Eine wahre Fundgrube fiir Pferdefreunde
und Pferdehalter ist das Werk iiber Fjord-
pferde, indem es neben geschichtlichen
Hinweisen eine Fiille von Informationen

zur Zucht, zur Haltung, zum tiglichen

Umgang, zu Erziehung, Training und
Kauf der anspruchslosen Pferderasse ent-
halt.

Die einfach gehaltene Sprache, die reiche
Schwarzweissbebilderung und die Voll-

- standigkeit ergeben ein geeignetes Sach-

buch fiir Kinder und Erwachsene.

KMJE ab 12 empfohlen zum
Schultheater
Lindgren, Astrid:

Kindertheaterstiicke
1986/ Oetinger, 238 S., brosch., Fr. 16.80

Die vier erfolgreichsten Kindertheater-
stiicke von Astrid Lindgren sind in diesem
Band vereinigt: Pippi Langstrumpf; Karls-
son vom Dach; Mio, mein Mio; Michel in
der Suppenschiissel.

In allen vier Stiicken verkorpert die

Hauptperson jeweils Kindertrdume und
Kinderwiinsche: Pippi, die sich getraut, all
das zu tun, was nicht erlaubt wire. Michel,

der immer wieder — gewollt oder ungewollt
— dumme Streiche anstellt, von seinen El-
tern aber gleichwohl geliebt wird. Lille-
bror, der sich wenig getraut, in Karlsson
aber einen michtigen Verbiindeten findet.
Bosse, der sich nach einem verstindnisvol-
len Vater sehnt und diesen in der Traum-
welt wiederfindet.

Die Theaterstiicke sind weniger geeignet
zum Nachspielen durch Kinder. Sie bieten
aber ‘unterhaltsame Lektiire und konnen
auch anregen zu eigenem Theaterspielen,
zum Selbererfinden dhnlicher Szenen.

KM ab 11 empfohlen o Th

Buhrer, Markus:
Der Teufel mit den drei
goldenen Haaren

1988/Sauerlinder, 31 S., geb., Fr. 9.—

Fir meine theaterbegeisterten Mittelstu-
fenschiiler bin ich immer auf der Suche
nach neuen Theaterstiicken. Und endlich
finde ich etwas — aber welche Enttiu-
schung. Das Mairchenspiel ist in dieser
Form fiir diese Altersstufe ungeeignet.
Warum? Die Texte sind fiir die Kinder
vielfach unverstindlich, und es ist kaum
etwas Lustiges zu finden.
KM ab 12 nicht empfohlen

weg

Hohmann, Wolfgang:
Die Kaugummi-Konferenz

1987/Sauerldnder, 16 S., geb., Fr. 8.—

Das Thema «Kaugummi in der Schule»
betrifft die meisten Schiiler in ihrem Schul-
alltag. In diesem Theaterstiick diirfen sie
nun fiir einmal in die Rolle erwachsener
Erzieher schliipfen, die sich mit der Kau-
gummifrage auseinandersetzen. Fiir die
Spieler ist es sicher lustvoll und interes-
sant, in eben dieser Kaugummi-Konferenz
die Argumente der Erwachsenen zu be-
niitzen, zu Kkritisieren oder mit freundli-
cher Ironie zu belédcheln.

KM ab 14 empfohlen rh

Handarbeit, Hobby

Lustig, Peter (Mitverf.):
Peter Lustigs Léwenzahn Bd. 7

1987Ivgs, 92'S., Pp., Fr. 22.80

Zur neuen Serie der Lowenzahn-Folgen
im Zweiten Deutschen Fernsehen er-
scheint der siebte Band der Buchreihe
iiber «Peter Lustigs Lowenzahn» — mit
Beitriagen iiber Ameisen und Maulwiirfe,
iilber Magnetismus und Briickenbau, iiber
Gummireifen und Fahrriader und weitere
Themen aus der Alltagswelt.
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‘Ein reichhaltiges Sachbilderbuch mit Fo-

~ tos, Zeichnungen, Bildergeschichten,
~ Schautafeln und Liedern.
- KM ab 10empfohlen ; -ntz

’ Mouvner,J P/Neuvn"e, Chr..

: 1987/Aare,64S brosch., Fr. 16.80

; Ein reichbebildertes Bastelbuch, das mit
seinen ausfiihrlichen Anleitungen Bastler
und preler begeistert. Es enthilt einfache
Spiele wie Wurfspxele oder Biichsenstel-
zen. Wer sich an schwierige Arbeiten wie
Miniaturgolf oder Schaukel wagen will, ist
mit diesem Buch gut beraten.
KM ab 10 sehr empfohlen weg

Rust, Beat: :
~ Die schénsten Bastehdeen mit
 Folz
1988/Orell Fiissli, 62 S., Pp., Fr. 24.80
- Einfache Holzpuzzle oder Klammerfische
- bis zum Tischbillard oder der Seifenkiste
- sind mit einigem Geschick gut nachzuar-
beiten. Viele Abbildungen und praktische
Tips sowie genaue Anleitungen erleichtern

fiir den Werkunterricht geeignet.
KM ab 10 empfohlen

- Uhhg, Ursula und Walter:
Holz

1986/Rosenhezmer 708., Pp Fr.18.50

«Hobby Holz» ist eine Fundgmbe fiir alle,
~ die gerne mit Holz arbeiten. Das Biichlein
~ enthiilt nicht nur Vorschlige fiir Spielzeu-
~ ge, sondern auch fiir praktische und
~ schmiickende Gegenstﬁnde Je nach Ge-

 ten. Aus Brettabschnitten, Spalt- und

Rundholz kénnen schon Kinder einfache

~ Geschenke oder Spiele aus Holz her—
~ stellen.

KM ab 10 sehr empfohlen

o Voss, AIxelG /P
- Dousset, Jean—Yves. o
~ Drachenbau mit Erfolg
~ Scherenschnitt und |
- Schattenbild

weg

‘Mach es selbst und spiel damit

~ Eltern und Kindern die Ausfiihrung. Auch .

Weg'

schmack lassen sie sich individuell gestal-

I987)’Chrmophems 64/488 kart
Fr 9.80/7.80 e : ,
Bexde Hefte beschéfngen s:ch mcht mit

jenen ersten Bastelversuchen, die uns an
die Kmdergartenzeit zmiickennnem

zu kunstlenschem Gestalten,
tvollen Konstruktionen. Wer sich je-

lmeht sind es Motxvatmnen und Anlex- &

docli an den Aufbau, die priizasen Anlei-
en hﬁlt kann besummt vnel errelchen >

Kinder- und Jugendbﬁcher

ohne schon zum voraus ein Konner zu

KMIE ab 13 empfohlen bitk

Biitz, Richard:
Das grosse Buch vom
Schnitzen

1987/0. Maier, 200 8., brosch., Fr. 38.—

Richard Biitz hat jahrelange Erfahrungen
im Schnitzen. Davon kann hier jeder, der
sich dieser Kunst widmet, profitieren. Im
ersten Teil des Buches (A4-Format) findet
man Informationen iiber Werkzeuge, den
Arbeitsplatz und die Konservierung des
Holzes. Darnach werden Schritt fiir Schritt
alle wichtigen Schnitztechniken gezeigt.
Trotzdem empfehle ich Anfingern, zuerst
einen Schnitzkurs zu besuchen.
JE empfohlen

weg

Erdmann, Johannes:
Arbeiten mit Speckstein

1987/0. Maier, 64 8., brosch., Fr. 9.80

Speckstein ist ein ideales Material fiir ein-
fache bildhauerische Arbeiten. Das Biich-
lein zeigt mit vielen farbigen Fotos Bei-
spiele solcher Arbeiten, die natiirlich Ge-
schmackssache sind. Dariiber hinaus hort
man aber Wichtiges iiber das Material und
erhilt gute Anleitungen zu seiner Bearbei-
tung.

JE empfohlen

_weg

Mouvier, J.-B/Neuville, Chr.:
Spielen, schauen, selber
bauen

1987/ Aare, 64 5., brosch., Fr. 16.80,
Franz.

Sorgfiltige, mit Skizzen und Fotos gut be-
bilderte Anleitungen und Erkldrungen zur
Herstellung von optischen Geriten
(Periskop, Fernrohr, u.a.). Fiir dltere Ju-
gendliche und fiir dxe Hand des (Werk)-

~ Lehrers. -

JEempfohlen . o Lo ta

Versch Auforen' :
Sechs Bastelbiichlein

1986/ Chnstopherus, je328., geb
jeFr.6—

Welhnachtlichcr Naturschmuck, ‘Weih-
nachtlicher Fensterschmuck, Geliebte
Teddys selbst gemacht, Seidenmalerei in
Aquarelltechnik, Seidenmalerei in Spritz-
technik und Seidenmalerei (Schmuck, Bil-

e der, Kleidung) sind Themen neuer Bastel-
 biichlein aus der bekannten Brunnenreihe.
In gewohnt kurzer, leicht verstandlicher
fund sorgfaltnget Damtellung werden

‘und  Schwarzweisszeichnungen

Werkzeuge, Techniken und Vorschlige

beschrieben. Die eingestreuten Farbfotos

verdeutlichen den Text und regen zu elge-

nem Tun an.

um

JE sehr empfohlen

Versch. Autoren:
Drei Bastelbiichlein

1986/ 0. Maier, je 64 S., brosch., je Fr. 9.80

Wer gern Papier faltet, wird am Band
«Kreatives Ongaml» Freude haben. Irm-
gard Kneissler zeigt in klaren Skizzen mit
guten Erlduterungen, wie 'mit einer
Grundform, dem Drachen, 20 verschiede-
ne Formen, meist Tiere, gebildet werden
konnen.

Wer Elke Wunderlichs «Kartoffe]druck»
liest, wird es vielleicht wagen, auch einmal
auf Stoff, Holz oder Keramik zu drucken.
Das Biichlein gibt viele kleine technische
Tips.

«Transparentmalerei»  (Christel = Des-
champ) braucht schon einen speziellen Ar-
beitsplatz und ist aufwendiger. Auch die-
ser Band der Ravensburger Hobbykurse

scheint mir sehr gegliickt.
JE empfohlen mks
Griiger, Johannes:

Sing mit uns
1987/Schwann, 40 S., Pp., Fr. 18.50

Neun bekannte Kinderlieder wie «Der
Kuckuck und der Eseb» oder «Gretel Pa-
stetel, was machen die Géns» sind sowohl
in Notenschrift gesetzt wie auch mit auf-
und absteigenden Minnchen und Tieren,
je nach der Hohe des entsprechenden
Tons.

Farbig und lustig fiir ganz Kleine. Eben-
falls als Schallplatte und Kassette erhilt-
lich. Zudem gibt es in der gleichen Art

«Die Tierliederfibel» und «Die Gute-
Nacht-Liederfibel».
KM ab 3 empfohlen mks

Kreusch-Jacob, Dorothée
(Hrsg.):

Da hii ]Pﬁ der Frosch den Berg
hinau

1987/Ellennann, 128 8., Ln., Fr. 29.80

In diesem prichtigen, mit Aquarellbildern
‘ ausge-
schmiickten Handbuch findet sich eine
Fiille von alten und neuen Krabbelversen,
Handspielereien zum Kitzeln und Lachen,
zum Streicheln und Trosten, zum Nach-

erzdhlen und Theaterspielen, zum Spass-
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Kinder- und Jugendbiicher

haben, Raten und Singen. Ein Buch fiir
alle, die gern mit den Hinden und der
Sprache spielen, sei es zu Hause, im Kin-
dergarten oder in der Grundschule.

Viele Texte sind so einfach und kurz, dass
sie ohne weiteres auch in die Mundart
iibertragen werden konnen.

KME ab 3 sehr empfohlen rh

Knister/Maar, Paul:
Von Frishlingsboten und
Hasenpfoten

1988/ Thienemann, 28 S., Pp., Fr. 19.80

Gedichte, Verse, Lieder und kurze Erzih-
lungen rund um den Friihling und Ostern
KM ab 5 empfohlen ms

Kunst, S./Citak, A.:
Der Kllngelknopf im
Suppen’topf. o

1987/pro juventute, 32 8., Pp., Fr. 19.80

Der Schliissel liegt in der Schiissel, der
Klingelknopf schwimmt im Suppentopf,
und trotzdem ist der Leser und Betrachter
des Bilderbuches aufgefordert, das freund-
lich-verriickte Haus zu betreten, in dem
nichts am richtigen Platz und alles ver-
kehrt geraten ist: In der Stube wichst ein
Apfelbaum — ohne Apfel, aber mit Seifen-
schaum; und aus der Vase springt ein Ha-
se. So geht es weiter mit Reimwortern und
Phantasiebildern, mit Einfillen und Uber-
raschungen.

Ein frohliches Bilderbuch, das zum Spie-
len mit Wortkldngen und -bildern anregt.

KM ab 6 empfohlen -ntz
Alltagsgeschichten

Hasler, Eveline:

Der wunderbare Ottokar

1987/d1v, 80 S., TB, Fr. 5.80

Der verwilderte und weitherum gefiirchte-
te Kater Ottokar schliesst eine riihrende
Freundschaft mit der kleinen Julia. Nach
seinem Besuch in der Schulstube erhilt er
eine neue Aufgabe als Mause- und Ratten-
fanger, und so darf er seinen Lebensabend
doch noch als iiberall geschiitztes Mltghed
der Gesellschaft verbringen.

KM ab 6 sehr empfohlen sk

Jatzek, Gerald:
Mira und der Schniffelbold

1988/ Dachs, 95 S., Pp., Fr. 13.90

Zum Gliick entlarvt Mira den Schniiffel-
bold, der Geriichte in dic Welt setzt. Der

Wind hilft ihr, gute Nachrichten zu ver-
breiten, um den Leuten zu zeigen, dass es
miteinander besser geht als gegenein-
ander.

Eine amiisante Geschichte fiir Leseanfin-
ger, grosse Druckschrift. .
KM ab 6 empfohlen ta

Muschg, Hanna:
Siebenschlafer-Geschichten

1988/dtv, 96 S., TB, Fr. 5.80

Phanastische und andere Geschichten fiir
kleine und grosse Kinder.

Die feinen Zeichnungen von Kithi Bhend
passen ausgezeichnet zu diesen lieben,
phantasievollen Geschichten. Zudem stek-
ken sie voller Ritsel und Geheimnisse. Sie
zu losen ist ein zusitzliches Vergniigen.
Ein wunderschénes Buch, nicht nur fiir
Erstleser!

KM ab 7 sehr empfohlen

Bucher, S./Pavoni, V.:
Die Kinder von der
Sonnenhalde

1987/pro juventute, 40 S., Pp., Fr. 14.80

Das Buch erzihlt die Geschichte vom Kin-
derheim Sonnenhalde. Die Schicksale der
einzelnen Kinder werden in die Geschich-
te verwoben.

Die leider nicht farbigen Illustrationen von
Verena Pavoni wirken — nach ihrem wun-
derschonen Bilderbuch vom Clown Nicolo
—etwas enttduschend.
KM ab 8 empfohlen

Mebs, Gudrun:
Meistens geht’s mir gut mit dir

1988/dtv, 125 S., TB, Fr. 6.80

Geschichten iiber Gefiihle, die Kinder
zwar gut kennen, aber schlecht in Worten
ausdriicken konnen: Eifersucht, Trauer,
Zartlichkeit, Heimweh.
KM ab 8 empfohlen

mst

ma

mst

Reif, Marbeth:
Schmuggler und ZélIner

1987/Arena, 114 S., Pp., Fr. 17.60

Dass Pflichtbewusstsein auch tibertrieben
werden kann, wird in dieser Geschichte
am Verhalten des Zollners Zolletrott ge-
zeigt. Durch seine iibertriebene Gewissen-
haftigkeit und sein Misstrauen wird das
Uberqueren der Zollstation viel kompli-
zierter. Nina und Joko Schuschulin, die
sich aus Grenzen nicht viel machen, haben
anfinglich viel zu schmunzeln iiber den
miithsamen Zéllner, lernen ihn aber mit

der Zeit besser kennen und werden
schliesslich sogar seine Freunde.

Eine fantasievolle, frohliche Geschichte,
in welcher der Schalk und die Herzlichkeit
iiber Sturheit und Biirokratie siegen.

KM ab 9 empfohlen rh

Gondosch, Linda:
:Nie werd ich meinen Bruder
0s¢

1987/ Anrich, 143 S., Pp., Fr. 17.80,
Amerik.

Das Médchen Kelly hat es nicht leicht mit
ihrem neunjdhrigen Bruder. Mit allen Mit-
teln versucht sie den léstigen Bruder loszu-
werden — bis er eines Tages wirklich ver-
schwunden ist. Da erst erkennt Kelly, was
ihr der Bruder bedeutet. Ein frohliches
Buch voller Streiche und Uberraschungen.
KM ab 10 empfohlen ma

Voigt, Cynthia:
Stein fir Stein

1988/Sauerlinder, 151 S., geb., Fr. 19.80,
Amerik.

Der zwolfjidhrige Brann empfindet seinen
Vater, der sich ohne Klagen dem Schicksal
ergibt, als Versager. Eines Morgens er-
wacht er in einem fremden Zimmer. Der
Knabe neben ihm entpuppt sich als sein
eigener Vater. Brann erlebt mit ihm einen
ereignisreichen Tag und lernt seinen Vater
besser verstehen.

Die amerikanische Autorin ist eine Mei-
sterin im Zeichnen der verschiedenen
Charaktere. Die Personen ihrer Geschich-
te werden lebendig und wachsen dem Le-
ser trotz ihrer Fehler und Schwichen —
oder gerade deswegen — ans Herz und
bleiben gut in Erinnerung. Das Buch liest

sich trotz psychologischer Feinheiten
leicht und spannend.
KM ab 12 sehr empfohlen weg

Jones, Rhodri:
Schieb ab, Delroy!

1987/0. Maier, 181 S., Pp., Fr. 19.80,
Engl.

Delroy hat stindig Schwierigkeiten, er-
stens, weil er ein Schwarzer ist, und zwei-
tens, weil er «einfach seinen Spass» haben
will. Leider differenziert das Buch zu we-
nig zwischen den zwei Punkten. Denn die-
ser Spass besteht zum Beispiel aus fortge-
setzten Ladendiebstihlen oder krasseén
Verstossen gegen die Schulordnung, die
fiir Schwarze und Weisse gilt. Trotzdem
kann das Buch als Auseinandersetzung mit
dem Rassismus dienen.

KM ab 13 empfohlen " hk

Redaktion: Werner Gadient, Gartenstrasse 5b, 6331 Hiinenberg
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Bezugsquellen fiir Schulbedarf und Lehrmittel

Audiovisual

Dia-Aufbewahrung

AV GANZ AG, Seestrasse 259, 8038 Zirrich, 01 4829292

Theo Beeli AG, Postfach 114, 8029 Ziirich, 01 534242, Fax 01 534220
Dr. Ch. Stampfli, Walchstrasse 21, 3073 Gumligen BE, 031 5219 10
Dia-Duplikate und -Aufbewahrung

DIARA Dia-Service, Kurt Freund, 8056 Zurich, 01 311 2085

Hellraumprojektoren und Zubehor

Kinoprojektoren |;\UDIOVISUALT
MEDIUM Hellraumprojektoren
Kassettenverstirkerboxen GANZ

A8

8038 Zirich, Seestrasse 259, Telefon 01 4829292

Kassettengerite und Kassettenkopierer

AV GANZ AG, Seestrasse 259, 8038 Zirich, 01 4829292

A.J. STEIMER, ELECTRO-ACOUSTIK, 8064 Zirich, 01 4322363,
OTARI-STEREO-Kassettenkopierer FOSTEX und Audiovisual-Produkte,
eigener Reparaturservice

Projektionstische

AV GANZ AG, Seestrasse 259, 8038 Ziirich, 01 4829292

Theo Beeli AG, Postfach 114, 8029 Ziirich, 01 534242, Fax 01 534220
Hunziker AG, 8800 Thalwil, 01 72056 21

Projektions- und Apparatewagen

AV GANZ AG, Seestrasse 259, 8038 Ziirich, 01 48292 92

FUREX AG, Normbauteile, Bahnhofstrasse 29, 8320 Fehraltorf, 01 954 2222
Projektionswénde

AV GANZ AG, Seestrasse 259, 8038 Ziirich, 01 4829292

Theo Beeli AG, Postfach 114, 8029 Zrich, 01 534242, Fax 01 534220
Hunziker AG, 8800 Thalwil, 01 72056 21

Television fiir den Unterricht
AV GANZ AG, Seestrasse 259, 8038 Zirich, 01 4829292
Videoanlagen
AV GANZ AG, Seestrasse 259, 8038 Ziirich, 01 4829292
;{mnmunikaﬁonsmmel
Eigener Reparaturservice
D Y i chulbedarf
4 Telefon 019303988
Evangelischer Mediendienst
Verleih ZOOM
Film- und Videoverleih
Jungstrasse 9, 8050 Ziirich
Telefon 01 3020201
‘ Hellraumprojektoren
Grafoskop -
W. Kiinzler, Optische und technische Lehrmittel
5108 Oberflachs, Telefon 056 4327 43
Schmid AG Film- und Vldeogerate
Ausserfeld
5036 Oberentfelden E@ Diarahmen und Maschinen
; Video-Peripheriegerate
Walter E. Sonderegger, 8706 Meilen
ceRATe® Gruebstrasse 17 Telefon 01 92351 57
Fir Bild und Ton im Schulalitag
e Beratung — Verkauf — Service
IO E O FEGHNTRIA L
8050 Zdrich - Leutschenbachstr. 48 - Tel. 01 30146 06
Anlagen fiir Schulen — Projektierung, Verkauf, Service

Brunnen

Armin Fuchs, Zier- und Nutzbrunnen, 3608 Thun, 033 36 36 56
Ueli Fausch, Bildhauer, Schonenbergstrasse 81, 8820 Wadenswil, 01 780 43 60
gestaltet Brunnen und Wasserspiele aus Naturstein .

Biicher fiir Schule und Unterricht
BUCHHANDLUNG BEER, St. Peterhofstaft 10, 8022 Ziirich, 01 211 2705
Biicher fiir den Unterricht und die Hand des Lehrers

PAUL HAUPT, BERN, Falkenplatz 14, 3001 Bern, 031 2324 25

Comics

Comic-Mail, Oristalstrasse 85, 4410 Liestal, 061 921 50 39
Spezieller Katalog fur Schulen und Bibliotheken

Gesundheit und Hygiene

Schulzahnpflege
Aktion «Gesunde Jugend», c/o Profimed AG, 8800 Thalwil, 01 723 11 11

Handarbeit und Kunstschaffen

Garne, Stoffe, Spinnen, Weben, Filet, Kerzen, Seidenmalereli, Kioppeln
SACO SA, 2006 Neuchatel, 038 25 32 08. Katalog gratis

Handweb-, Handarbeits-, Strick- und Kiéppelgarne, Handwebstiihle
Zurcher & Co., Handwebgarne Lyssach, 3422 Kirchberg, 034 4551 61
Handwebgarne

Bastelzentrum Bern, Bubenbergplatz 11, 3011 Bern, 031 330663

Ruegg Handwebgame AG, Todistrasse 52, 8039 Zirich, 01 201 3250
Webrahmen und Handwebstiihle

ARM AG, 3507 Biglen, 031 9007 11

Kopieren - Umdrucken

Kopiergerite
Cellpack AG, 5610 Wohlen, 057 21 41 11

Bergedorfer Kopiervorlagen: Bildgeschichten, Bilderratsel,
Rechtschreibung, optische Differenzierung, Marchen, Umwelt-
schutz, Puzzles und Dominos fiir Rechnen und Lesen, Geome-
trie, Erdkunde: Deutschland, Europa und Welt./ Pédagogische
Fachliteratur. Prospekte direkt vom Verlag Sigrid Persen,
Dorfstrasse 14, D-2152 Horneburg.

Persen

Lehrmittel

Lehrmittel
LEHRMITTELVERLAG DES KANTONS ZURICH, Raffelstrasse 32, 8045 Zirich
Telefon 01 462 98 15 — permanente Lehrmittelausstellung!

Max Giezendanner AG 8105 Watt 01/840 20 88

® Wechselrahmen °
® Galerieschienen

© Bilderleisten
Pano-Lehrmittel/Paul Nievergelt
Franklinstrasse 23, 8050 Zirich, Telefon 01 311 58 66

@ Stellwande
@ Kilettentafeln
@ Bildregistraturen

o fegu-Lehrprogramme
©® Demonstrationsschach

Mobiliar
Balans-Stiihle

Vet & ok

Wbs Sitzen

- |

Schul- und Saalmobiliar

Diverse Ausfiihrungen
fur Personalcomputer,
Hellraumprojektoren,
Film-/ Diaprojektoren,
Video + andere Gerate

Mehrzweck-Fahrtische
fiir Unterricht und Beruf

Arbeitszentrum Brandi, 6048 Horw
Tel. 041-422121

el

Kompetent fiir Schule und Welterblldung,
Tische und Stiihle

Embru-Werke, 8630 Riiti ZH, Tel. 055 3128 44
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- 1Bezugsquellen fiir Schulbedarf und Lehrmittel

«Riegg» H ® Spielplatzgerate
Sﬁﬁ]ﬁgﬂﬁ\\f]g@@ﬂ Schulmobel, Tische : GTS M—Magg I I ngen : E;lﬁf:ﬂ:zgeréte
EGGENBERGER 252552000, 05 | | rranses o
8605 Gutenswil ZH, Tel. 01 94541 58 8003 Zarich # 01 4611130 und Sonderschulen
5i55 ch Ihr kompetenter Partner - - ss
a fir Mobllerungsproblome Hinnen Spielplatzgeréte AG
@ Informatikmébel e Horsaalbestuhlungen | e e e e
° Schuérlnébel i ;d If:'sntcriiergartenngbel CH-6055 Alpnach Dorf \_/0 Telefon 041 9621 21
Basler Eisenmobelfabri s estrasse 22,
4455 Zunzgen BL, Telefon 061 98 40 66 — Postfach, 4450 Sissach CH-6005 Luzern B' "B Telefon 041 41 3848
Der Spezialist fiir Schul- und — Spiel- und Pausenplatz- - l;ostenlosé _B}ﬁl;atung an Ort und
Saalmobiliar gerate . . lanungsbeihilfe -
— Ein Top-Programm fir — Verlangen Sie unsere ausfihrliche
E ZESAR AG, Gurnigelstrasse 38, Post- Turnen, Spiel und Sport Dokumentation mit Preisliste
fach, 2501 Biel, Telefon 032 2525 94

Sprache

|
Blockfisten ;i TANDBERG -Sprachlehranlagen
H. C. Fehr-Blockfidtenbau AG, Stolzestrasse 3, 8006 Zirich, 01 361 66 46 A Kl assenrec order
Schlagzeuge, Perkussion und Gitarren I_ 2
MUSIKUS, F. Schwyter, Gdnhardweg 3, 5000 Aarau, 064 24 37 42 Schorli-Hus, 8600 Dibendorf ® Vorfiihrung an Ort ® Beratung
Steeldrums und Unterricht = 018212022 ® Planungshilfe
PANORAMA Steeldrums, Luegislandstrasse 367, 8051 Zirich, 01 41 60 30

° Sprachlehranlagen ® Beratung

©® Mini-Aufnahmestudi ® Mablierungsvorschlage

PhySik, Chemie, Biolog ie o Kombmanon';urSprachlaborund PC-Unterricht e :%?:em!mlzg

Laboreinrichtungen STUDER REVOX Revox ELA AG, Althardstrasse 146,
Hunziker AG, 8800 Thalwil, 01 720 56 21 Revox. Die Philosophie der Spitzenklasse 8105 Regensdorf, Telefon 01 84026 71

MUCO, Albert Murri & Co. AG, 3110 Miinsingen, 031 9214 12

Mikroskope
OLYMPUS, Optical (Schweiz) AG, 8702 Zollikon, 01 391 5262 Theater

Physikalische Demonstrations- und Schiileriibungsgeréate/Computer

MSW-Winterthur, Zeughausstrasse 56, 8400 Winterthur, 052 84 55 42 s 3
Steinegger & Co., Postfach 555, 8201 Schatfhausen, 053 2558 90 Max Eberhard AG Bilhnenbay fﬁﬁtxggg: SR, s
Stromlieferungsgeriite 3 ' Buhneneinrichtungen, Biihnen-
MUCO, Albert Murri & Co. AG, 3110 Minsingen, 031 92 14 12 s s e OO S N P beleuchtungen, Lichtregulier-
Vermietung von: Podesterien, anlagen, Bihnenpodesten,
Zoologisches Praparatorium Beleuchtungskdrpern, Lichtregulieranlagen Lautsprecheranlagen
/ Fabrikation biologischer Lehrmittel
Restauration biologischer Sammlungen = - - R
GRE% Ausstellng jeden 1 Sonniag im Morat Fiir Biihnen- und Studioeinrichtungen...
| von r
CH-9572 Busswil TG/Wil SG, Telefon 0732321 21 elchen berger electrlc ag 3 zU rlch
Biihnentechnik - Licht - Akustik - Projektierung - Verkauf - Vermietung

M E“I_EH Beratung, Vorfilhrung und Verkauf durch: Zollikerstrasse 141, 8008 Zurich, Telefon 01 5511 88

Awyco AG, 4603 Often, 062/32 84 60
Préizisionswaagen  Kimmerly+Frey AG, 3001 Bem, 031/24 06 67

fir den Unterricht  Leybold AG, 3001 Bern, 031/24 1331 Verbrauchsmaterial

Klebstoffe
Briner & Co., Inh. K. Weber, HERON-Leime, 9000 St. Gallen, 071 228186
TR Selbstklebefolien
Schuleinrichtungen HAWE Hugentobler + Co., Mezenerweg 9, 3000 Bern 22, 031 4204 43

Ver Si
s Hiferen 36 8627 Griiningen - Zirich el
Embru-Werke, 8630 Ruti ZH, Tel. 055 3128 44 Telefon (01) 9352170 Telefax (01) 935 43 61 und Biroprogramm!

Schulhefte, Einlageblatter,
Zeichenpapier, Schulbedarf
Spiel + Sport ami Ehrsam-Miiller-ineco SA

Josefstrasse 206, 8031 Zirich
Jonglierartikel, Einrader, Masken, Schminke Telefon 01 271 6767
LUFTIBUS, Jonglier- und Theaterbedarf, Nussbaumstr. 9, 8003 ZH, 01 463 06 88
Spielplatzgeriite
ALDER+EISENHUT AG, Turngeratefabrik, 8700 Kisnacht ZH, 01 91056 53
Birli, Postfach 201, 6210 Sursee, 045 21 2066
Spielplatzgeréte
Hinnen Spielplatzgerate AG, 6055 Alpnach Dorf, 041 9621 21
Miesch Geréte fir Spiel und Spon 9546 Tuttwil-Wangi, 054 51 10 10
Erwin Riiegg, 8165 Oberweningen ZH, 01 856 06 04

Kompetent fiir Schule und Weiterbildung, Gmmmnm :,c Ringordner
em F“ Tische und Stiihle

Steinhaldenring
8954 Geroldswil
Telefon 01 748 40 88

Schul- und
Barobedarf

Splelplalzgerate, Kletterbdume Umweltschutzpapier Schulsortiment @ Von C. Piatti gestalte-
= te Artikel @ Artikel fir Werken: Quarzuhrwerke, Baumwoll-
Armln FUChs! Thun schirme zum Bemalen, Speziallinoleum @ Lesestander UNI
Bierigutstrasse 6, 3608 Thun, Telefon 033 36 36 56 BOY @ Carambole-Spiele und Zubehor @ Schilerfiillhalter
Verlangen Sie Unterlagen und Video-Film Telefon 061 89 68 85, Bernhard Zeugin, Schulmaterial, 4243 Dittingen BE
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Wandtafeln

Hunziker AG, 8800 Thalwil, 01 72056 21

Jestor Wandtafeln, 5705 Hallwil AG, 064 54 28 81

Eugen Knobel AG, Chamerstrasse 115, 6300 Zug, 042 41 55 41, Telefax 042 41 5544
OFREX AG, 8152 Glattbrugg, 01 81058 11

Schwertfeger AG, Wandtafelbau+ Schreinerei, Giiterstr. 8, 3008 Bern, 031 26 16 56
Weyel AG, Riitiweg 7, 4133 Pratteln, 061 821 81 54, Telefax 061 821 1468

Werken, Basteln, Zeichnen

Autogen-Schweiss- und Létanlagen

Pratteln 0618217676

AGA Zirich 01 629022
H Genf 022 962744
Aktiengesellschaft V2t oa  o0s5 92421

Gebr. Gloor AG, 3400 Burgdorf, 034 2229 01
Bastelartikel und Handarbeitsmaterial
Bastelzentrum Bern, Bubenbergplatz 11, 3011 Bern, 031 220663

Druckpressen

Kupferdruck-,Holzschnitt- und Linoldruckpressen
iiber 11 Modelle
Unterlagen - Beratung - Verkauf - Schulung - Zubehor
KUPFERPRESSE, Daniel Gugelmann,
Wachtstrasse 16, 8134 Adliswil, Tel. 01/710 10 20

Filz, Handarbeits- und Dekorationsfilz

FILZFABRIK AG, Lerchenfeldstrasse 9, 9500 Wil, 073 2201 66
Handgeschdpfte Papiere aus Japan und Indien

Erich Miiller & Co., 8030 Zirich, 01 538280

Holzbearbeitungs-

maschinen

Werkraumeinrichtungen ez weonos 15026
Keramikbrenndfen

Tony Giller, NABER-Industriedfen, Topfereibedarf, Topferschule, 4614 Hagendorf

Leder, Felle, Bastelartikel, Stopfwatte, Styroporfiillung
J.+P. Berger, Bachstrasse 48, 8200 Schaffhausen, 053 24 57 94

Lachappelle

Lachappelle AG, Werkzeugfabrik
Pulvermiihleweg, 6010 Kriens
Telefon 041 452323

© kompl. Werkraumeinrichtungen

® Werkbanke, Werkzeuge,
Maschinen

® Beratung, Service, Kundendienst

@ Aus- und Weiterbildungskurse

Werkraumeinrichtungen direkt vom Her-
steller. Auch Erganzungen und Revisionen
zu aussersten Spitzenpreisen. Beratung
und Planung — GRATIS!

Rufen Sie uns an: 072 64 1463

llolzwcrlalugl
‘8272 Ermatingen

.

Werken, Basteln, Zeichnen

Seile, Schniire, Garne

Seilerei Denzler AG, Torgasse-8, 8024 Ziirich, 01 25258 34
Topfereibedarf

atelier citra, Topfereibedarf, Letzigraben 134, 8047 Zirich, 01 4935929
Bodmer Ton AG, Topfereibedarf, Rabennest, 8840 Einsiedeln, 055 5361 71

.OR

8302 Kloten

Werkraumeinrichtungen, Werkzeuge
und Werkmaterialien fiir Schulen

Installations d'atelier, outillage
et matériel pour écoles

Tel. 01/81406 66

Steinackerstasse 68

TRICOT 8636Wald, Telefon 055954271

Schule — Freizeit — Schirme — T-Shirts zum Bemalen
und Besticken

Stoffe und Jersey, Muster verlangen

Wir fertigen und liefern fiir Inren Bedarf
HANDFERTIGKEITSHOLZER, diverse Platten, Rundstébe

Haas AG 4938 Rohrbach Tel. 063 56 14 44

Erich Miiller & Co., 8030 Ziirich, 01 538280

Handgeschopfte Papiere, Tuschmalartikel, Schreib- u. Zeichengeréte, Bastelmesser
OFREX AG, 8152 Glattbrugg, 01 81058 11

Aligemeines Schulmaterial, Spezialitaten, Zubehare fir die nachgenannten Geréte:
Hellraumprojektoren, Dia, Projektionstische, Leinwénde, Schneide- und Binde-
maschinen, Wandtafeln

Optische und technische Lehrmittel, W.Kiinzler, 5108 Oberflachs, 056 4327 43
Hellraumprojektoren, Episkope, Dia-Projektoren, Mikroskope, Fotokopierapparate,
Zubehér. In Generalvertretung: Leinwande, Umdrucker, AV-Speziallampen, Tor-
sen und Skelette, Baroeinrichtungen

Racher & Co. AG, 8025 Ziirich 1,01 479211

Farben, Mal- und Zeichenbedarf, Hellraumprojektoren und Zubehér, Zeichentische
und -maschinen

Unserer Umwelt zuliebe
OHP-Folienrollen mit Recycling

Adeco AG Telefon 056 53 1616 8439 Mellikon

Energie- «M’N’-KOMB'»
2 r~ fiir Hol.
Kleinanlagen e
im Selbstbau Kunststoff
Verlangen Sie den Kurs- e
prospekt 1989 bei UDEO,

Postfach 3010, 6002 Luzern. mnﬁ@g‘mmﬁgﬁ

s Superfein

F Fein
M Mittel

Breit oder schmal,
also variabel

DER STABILO-OHPEN FOLIENSCHREIBER IST BESTIMMT KEINE MbCKEME MATERIE!

'@ STABILO-OHPen ist immer schreib-

m STABILO-OHPen hat Ausdauer,
weil er auch dank der absolut
sicheren Verschlusskappe nicht
austrocknet.

m STABILO-OHPen gibt's wasserfest
und wasserldslich, einzeln oder im
Etui a 4, 6 oder 8 intensiven Farben.

® STABILO-OHPen ist vor-bildlich.

bereit dank Clip am Schaft.

Schwan-STABILO

—
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Gymnasialrektoren in
Appenzell: «Klarheit ber das
Chaos» vermitteln

Rund hundert Rektoren der vom Bund an-
erkannten Maturititsschulen haben sich
Anfang Mai in Appenzell mit der Frage
auseinandergesetzt, was die Mittelschulen
tun konnen, um den Schiilern in einer Zeit
des Wertewandels eine gute Vorbereitung
auf das Leben bieten zu kénnen. Die Schii-
ler ihrerseits forderten in einer Diskussion
mit den Rektoren Leitlinien, um «Klarheit
iiber das Chaos» erreichen zu konnen.

Die Zukunft lebt von der Gegenwart

Das Tagungsthema der Rektoren hatte
«die Zukunft lebt von der Gegenwart»
geheissen. Anregungen dazu holten sie
sich aus einer Reihe von Referaten. Fiir
den St.Galler Philosophen und Journali-
sten Ludwig Hasler ist der Wandel in den
Wertvorstellungen in erster Linie eine Fra-
ge der Kommunikation. Es gehe nicht dar-
um, die Frage zu beantworten, was wert-
volle Werte seien. Es gelte, die Menschen
dazu zu bringen, ihre eigene Vernunft und
ihr Denkvermégen zu gebrauchen.

Jacques Royer, Uni-Professor aus Genf,
meinte, die rasante technologische und
wirtschaftliche Entwicklung der Welt habe
die Menschen schlichtweg iiberfordert.
Man habe sich zu sehr auf den Fortschritt
konzentriert und dabei vergessen, sich mit
dessen ethischer Seite auseinanderzuset-
zen. Das habe dazu gefiihrt, dass man
schlecht mit diesem Fortschritt umgehen
konne.

Schiiler vermissen das Leben in der Schule
In der abschliessenden Podiumsdiskussion
hatten sich die Rektoren mit den Vorstel-
lungen und Anspriichen von Schiilerinnen
und Schiilern der Kantonsschulen aus Ap-
penzell und Trogen auseinanderzusetzen.

Diese wiinschten sich von ihren Lehrern
Leitvorstellungen, die ihnen helfen sollen,
die Frage nach wichtigen und wertvollen
Lebensinhalten zu beantworten. Vor al-
lem aber wiinschten sie sich die Moglich-
keit, mit ihren Lehrern iiber diese Fragen
zu diskutieren.

Allgemein vermissten sie in den Schulen
«das Leben». Der Leistungsdruck iiber-
decke ethische Anforderungen, die
Menschlichkeit komme zu kurz, Lebenser-
fahrung sei kaum zu gewinnen. Einige be-
tonten denn auch, nach Abschluss der
Schule, vor dem Studium, zuerst einmal
etwas anderes erleben zu wollen. (sda)

Kritik an geplanter
Amterfusion im
Bildungsbereich

Grundsdtzlich begriisst die Gesellschaft fiir
Hochschule und Forschung (GHF) eine
Strukturbereinigung im Bereich der wissen-
schaftspolitischen Organe des Bundes. Die
vom Departement des Innern (EDI) ge-
plante Fusion des Bundesamts fiir Bildung
und Forschung mit dem Schulrat erachtet
sie aber als untaugliches Modell, wie sie in
einer Pressemitteilung schreibt.

Nicht erreicht werde mit der vorgesehenen
Fusion das Ziel von Bundesrat Flavio Cot-
ti, die Zahl der ihm direkt unterstellten
Verwaltungseinheiten zu reduzieren, da
gegenwirtig der Schulratsbereich immer
noch dem Gesamtbundesrat unterstehe.
Erst im Entwurf fiir ein neues ETH-Ge-
setz sei vorgesehen, ihn dem EDI anzu-
gliedern. Mit der Fusion verringere sich
daher die Fiihrungsspanne nicht. Statt des-
sen werde ein neues, schwerfilliges Organ
geschaffen.

Noch problematischer findet die GHEF,
dass die fusionierte Gruppe mit der Fiih-
rung der Eidgenossischen Technischen
Hochschulen (ETH) und mit der Verwal-
tung der Subventionen an die kantonalen
Hochschulen betraut wire. Das berge die
Gefahr einer Bevorzugung der ETH in
sich. (sda)

Magazin

65 Jahre Schweizerische
Vogelwarte Sempach

Die Schweizerische Vogelwarte Sempach
feiert ihr 65jdhriges Bestehen. Die 1924 von
der Schweizerischen Gesellschaft fiir Vo-
gelkunde und Vogelschutz (Ala) gegriinde-
te Institution erarbeitet wissenschaftliche
Grundlagen zur Losung praktischer Pro-
bleme, iiberwacht Bestand und Verbreitung
der einheimischen Brutvégel und den Vo-
gelzug im Alpenraum.

Jahrelang wurde die Vogelwarte als Ein-
mannbetrieb von einem ihrer Griinder,
Alfred Schifferli, gefiihrt und entwickelte
sich zu einer Institution von nationalem
Rang. 1954 konnte dank breiter Unterstiit-
zung aus der Bevolkerung ein eigenes For-
schungsinstitut gebaut werden. Gleichzei-
tig wurde die Vogelwarte in eine offent-
lich-rechtliche Stiftung umgewandelt. Sie
beschiftigt heute tiber 100 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter, grosstenteils Fach-
leute in Ornithologie.

Die Stiftung wird heute weitgehend von
der Bevolkerung getragen und hat sich als
einziges privates Forschungsinstitut fiir
Ornithologie eine allgemein anerkannte
Stellung erworben. Sie steht der Offent-
lichkeit als Fachstelle fiir Fragen der Vo-
gelkunde und des Vogelschutzes zur Ver-
fiigung. Téglich werden Dutzende von An-
fragen beantwortet. Zudem erarbeitet und
veroffentlicht die Vogelwarte wissen-
schaftliche Erkenntnisse als Grundlagen
fir den praktischen Natur- und Vogel-
schutz. (sda)

Gymnasiallehrer diskutieren
Fremdsprachenunterricht

150 Gymnasiallehrer aus fast allen Maturi-
tatsschulen der Schweiz haben sich vom 10.
bis 12. Mai in Beatenberg mit der Reform
der Maturitdtspriifung in der zweiten Lan-
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Reisen

Kreativferien
Sport- und Klassenlager
Schulreiseziele

7 Hobby. und Wanderferien Reisebiiro Andrea Wagner
Dd "Q“Wll in Griechenland und der Tiirkei 8706 Feldmeilen

Niederrickenbach < Haldigrat Neugriechisch-Kurse AT

: in Griechenland und Zypern 3 add 5
T ’Qd ZENTRALSCHWEIZ s 12 i fir Individualisten
4 - Ferienhauser + kleine Hotels  Landischstrasse 72,

in Griechenland Telefon 01 9230347

Ideales Ziel fur Schulreisen @ Luftseilbahn und Sesselbahn [ v ot A e N e S R e

® Panorama-Berghaus (2000 m U.M.) mit preisgiinstiger

Verpflegung ® Grosse Sonnenterrasse ® Ausgangspunkt - :
fir Wanderungen im Brisengebiet. Verlangen Sie unsere Toscana, Siidfrankreich, Algarve,

ausfiihrlichen Schulreisevorschlage mit Wanderkarte. Brasilien
Panoran!a-Berghaus Haldigrat, 6385 Niederrickenbach 600 Bauernhéfe, Landhauser, Wohnungen, Rusticos zum
(2000 m 4. M.) Telefon 041 652260/61 44 62 Ausbauen.

Hotel Pi!gerhaus, 6385 Niederrickenbach Anfragen bei: P. Aebersold, A. Digenti, Immobilien-Agentur,
(1162 m . M.) Telefon 041 65 1366 : Walchestrasse 17, CH-8023 Ziirich, Telefon 01 36295 05

® @
d Badeferien:
u : ; s ichste Aﬂ 'Schiieler kenne no lang nid alls u sy dankbar,
te un s U\'\ n\'\Ung\‘ : Dr nes zeiget!
ons Q we Dr ne !
Die schons'™ ™ 1or Entsp i o :
| Mir hei immer guet
Vom 20.-29. Juli 1989 fohren wir unter der Vorschleg fiir Klasse:
fachkundigen Leitung des Aquarell-Kunstmalers sk skt i
Ernst Boll einen Ferien-Malkurs durch. Relsh Odel’ USflug ‘
. 7 e
Entdecken und entfalten Sie lhre schopferischen prob|el’et 5 e|n|SCh :
Talente. Und geniessen Sie dazu die wohl- TR
tuende Wirkung der berGhmten, natirlich warmen (gwp'd
Zurzacher Therme. - Zb;W N: prﬁ'
(el jshu
Auskunft und Anmeldung: Schloss Lot ]
Verkehrsbiro, Quellenstr. 1, 8437 Bad Zurzach >

Tel. 056/4924 00

THERMALKURORT
?F BAD ZURZACH
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Auskiinfte, Reise- und Wandervorschiage:
EBT/SMB/VHB, 3400 Burgdorf
Telefon 034/22 3151
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Magazin

dessprache befasst. Dabei wurden laut
EDK-Pressedienst Ideen, Konzepte und
Modelle neu gestalteter Maturitdtspriifun-
gen erortert, die in der deutschen, franzosi-
schen und italienischen Schweiz entwickelt
worden waren.

An dem Treffen, dem 6. «Schweizerischen
Forum Langue 2», schlugen Autoren, Me-
dien- und Werbefachleute Texte vor, die
an einer Maturapriifung verwendet wer-
den konnten. In Arbeitsgruppen entwik-
kelten die Gymnasiallehrer aufgrund die-
ser Modelle und Texte Konzepte fiir neue
Priifungen, damit diese und der Unterricht
besser an die heutigen Lernziele im
Fremdsprachenunterricht angepasst wer-
den konnen.

Das Forum Langue 2 findet seit 1980 in
regelméssigen Abstanden statt. Es ist eine
Weiterbildungsveranstaltung im Rahmen
des Projekts Fremdsprachenunterricht,
das von der Konferenz der kantonalen Er-
ziehungsdirektorenkonferenz gefiihrt

wird. Allgemeines Ziel ist die Forderung
des fremdsprachlichen Unterrichts in der
Schweiz und die Verbesserung der inner-
schweizerischen Verstandigung. Es gilt als
eines der grossten und wichtigsten Projek-
te der Schulreform und -koordination, die
(sda)

zur Zeit laufen.

Magere Kenntnisse
uber nevere Geschichte

Nur sechs von zehn Schweizerinnen und

Schweizern fiihlen sich aufgrund ihrer -

Schulbildung gut oder geniigend iiber die
Geschichte des Zweiten Weltkriegs infor-
miert, wie eine Umfrage des «Schweizeri-
schen Beobachters» ergab. Vor allem bei
den jiingeren Generationen, den Frauen
und  den  Nichtmilitirdienstleistenden
‘schwinde das Wissen um die jiingste
Schweizer Geschichte, heisst es in der am
28. April erschienenen Ausgabe der Zeit-
schrift.

Die Umfrage wurde im Februar und Mérz
1989 im Auftrag des «Beobachters» vom
Marktforschungsinstitut Demoscope AG
durchgefiihrt. Das Institut befragte laut
Bericht 1018 nach représentativen Krite-
rien ausgewdhlte Personen in der deut-
schen und welschen Schweiz.

Mehr als vier Fiinftel der Befragten wis-
sen, welcher General die Schweizer Ar-
mee im Zweiten Weltkrieg gefiihrt hat.
Seltsamerweise kennen die Romands den
Waadtlander Henri Guisan weniger gut als
die Deutschschweizer, wie die Umfrage
ergab.

Nur sieben von zehn Personen kénnen den
Beginn und das Ende des zweiten Welt-

kriegs (1939 bis 1945) auf das Jahr genau
datieren. Am hochsten ist der Anteil der
Nichtwissenden unter den jungen Erwach-
senen (20 bis 34 Jahre) — mithin bei jener
Generation, die soeben Lehre und Schule
verlassen hat.

36 Prozent aller befragten Personen mei-
nen, sie seien in der Schule zuwenig iiber
die jiingste Vergangenheit unterrichtet
worden. Dabei ist erstaunlich, dass dieser
Prozentsatz bei Mittel- und Hochschulab-
gdngern (35 Prozent) fast genausohoch ist
wie bei Personen, die nur die Primar- und
Sekundarschule besucht haben (38 Pro-
zent).

Schulbildung

«Fiihlen Sie sich, allein aufgrund th-

rer Schulbildung, gut, gequgcg\d_
oder ungeniuigend iber die Ge
schichte des Zweiten YVe\tknegs
und seine Folgen informiert?»

B 26%  Total der Befragten
ut

informiert

Eine schlechte Note erhilt der schulische
Geschichtsunterricht bei Frauen und ju-
gendlichen Erwachsenen. Vier von zehn
Frauen (41 Prozent) und fast die Hilfte
der 20- bis 34jahrigen (45 Prozent) fiihlen
sich ungeniigend informiert.
Konnen nur sieben von zehn Personen den
Beginn und das Ende des Zweiten Welt-
kriegs auf das Jahr genau datieren, so ist
die «Trefferquote» am hochsten bei den
iiber 65jahrigen und bei Absolventen von
hoheren Schulen (jeweils 85 Prozent).
(sda)

Autoren dieser Nummer

Hans BERGER, Holzacherstrasse, 6210 Sursee.
Prof. Dr. Michael HUBERMAN, FAPSE, 24 Gé-
néral-Dufour, 1211 Genéve 4. Ueli MULLER,
Schulhaus, 5300 Vogelsang. Dr. Ivo NEZEL,
Pestalozzianum (Lehrerfortbildung), Stampfen-
bachstrasse 121, 8035 Ziirich. Dr. Beat SCHAL-
LER, Rektor der Kaufminnischen Berufsschule,
Riedstrasse 19, 6430 Schwyz. Dr. Jacques VON-
TOBEL, Im Gsteig 20, 8713 Uerikon.

Bildnachweis

Hans BAUMGARTNER, Steckborn (10, 16).
Hans BERGER, Sursee (Schiilerzeichnung 64).
Josef BUCHER, Willisau (Titelbild). Hermene-
gild HEUBERGER, Hergiswil LU (17, 19, 20,
61). Geri KUSTER, Riiti ZH (5, 6, 15, 31).
Roland SCHNEIDER, Solothurn (4, 46).

Ubersichf Schulinformatik :

Es ist zwar im Grunde eine Werbeschrift,
was da die IBM Schweiz bzw. das IBM
Schoolmarketing Team unter dem Titel
«IBM fiir Unterricht, Schulung und Selbst-
studium» kiirzlich herausgegeben hat;
aber die 44 Seiten starke Broschiire geht
iiber blosse Werbung fiir IBM-Produkte
hinaus. Fiir interessierte Lehrer ist der
Katalog eine niitzliche Ubersicht iiber ge-
genwirtige Hard- und Softwaremdglich-
keiten, wobei sich die Informationen na-
tiirlich auf die MS DOS-Welt bzw. die PS/
2-Familie beschrianken. Den illustrierten
Ubersichten in den Bereichen Schuladmi-
nistration und Stundenplanung, Autoren-
systeme, Lehrbiicher, Lexika und Bro-
schiiren, interaktive Lernprogramme,
CAD und Robotik, Video, Film und tech-
nische Unterrichtshilfen, Computer und
Behinderte, Netzwerke, Ausbilderausbil-
dung usw. sind jeweils niitzliche Adressen
auch von Stellen ausserhalb des «IBM-

Imperiums»  beigefiigt. Bezug: IBM
Schweiz, Schoolmarketing, Postfach, 8022
Ziirich. ir

Computereinsatz
in der Mediothek

des Pestalozzianums

Seit August 1988 ist am Pestalozzianum in
der Mediothek die EDV-Ausleihe in Be-
trieb. Es ist eine erste Etappe im Rahmen
eines umfassenden  Umstellungspro-
gramms, das als nédchsten Schritt auch den
Einbezug der Bibliothek in das gleiche
Computersystem vorsieht. Damit wird
auch die Koordination mit der Zentralbi-
bliothek gewihrleistet.

Fiir den Beniitzer bringt die Computerisie-
rung wesentliche Erleichterungen. Vor al-
lem miissen keine Quittungen mehr ge-
schrieben werden. Ferner erhilt der Besu-
cher umgehend Informationen iiber sdmt-
liche Medien, die zu einem bestimmten
Thema vorhanden sind. Mit einem Beniit-
zerausweis mit Strichcode wickelt sich die
Ausleihe rasch und einfach ab. Auf
Wunsch werden heute die Besucher auch
iiber die vorbestellten Medien durch den
Computer benachrichtigt.

Durch den Einsatz des Computers werden
die Mitarbeiter(innen) von zahlreichen ad-
ministrativen Arbeiten entlastet. Diese
«freie» Zeit wird fiir die Beratung der
Besucher, namentlich der Schiiler, einge-
setzt.

Bei der Wahl des Computerprogramms
wurde mit der Zentralbibliothek und der
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Das Aktivferien-Haus

@ geeignet fiir Schulen
@ Reizvolle Wandermiglichkeiten
@ fiir Sommer- und Wintersport

&

e

BASELBIETERHAUS

BeerG

8898 Flumserberg, Tannenbodendlp
Reservierungsstelle: 4410 Liestal, Seestrasse 14, Tel. 061/921 36 40

Mein Ziel SAVOGNIN

Ferienlager

flir max. 28 Personen zu vermieten in neu
erstelltem Kirchgemeindehaus mit schonem
Aufenthalts- und Schulungsraum.

Curvér Treuhand AG, 7460 Savognin
Telefon 081 74 1560

Sommer- und Winterlager im Berghaus SJH, Engelberg

Optimal gelegenes, fiir den Schulbetrieb eingerichtetes Ju-
gendferienheim mit 150 Platzen. Vollsténdig saniertes Haus
mit ebener Zufahrt, grosser Umschwung, in der Nahe der
Bergbahnen, Hallen- und Freibad, Sportcenter und Spielplatz.
Leitung: Fam. A. Baumgartner-Hécki, Berghaus,
Dorfstrasse 80, 6390 Engelberg OW, Telefon 041 94 1292

Gutschein

Sie suchen ein Gruppenhaus fiir minimal 12 Per-

sonen? Wir lassen lhnen gegen Einsendung die-

ses Inserates kostenlos und unverbindlich Offerten

zukommen. Sagen Sie uns «wer, wann, was, Wo,

wie» durchfiihren will.

320 Hauser in der ganzen Schweiz stehen zur Verfiigung.

KONTAKT CH-4419 LUPSINGEN, Telefon 061 96 04 05 i

SJH Rotschuo Mein Ziel Savognin

350 Gruppenhéuser in der
Schweiz, in Frankreich, Oster-

Ferienheim, 6442 Gersau

Ihr Reiseziel in der Urschweiz. Glei-
chermassen geeignet fiir Schulreise
und -lager. 150 Platze, 3 Tagesraume,
in schdner Lage am See, fiir Selbstko-
cher, Halb- oder Vollpension.
Reservationen: Fam. Portmann, Tele-
fon 041841277

In schdnem Ski- und Wandergebiet
modernes Ferienlager fiir max. 38
Pers., 1 Studio fiir 4 bis 6 Pers. und
eine 2-Zi.-Wohnung fiir 8 Pers. zu
vermieten. Auskunft: Fam. Jos.
Thomann, 7464 Parsonz, Telefon
081 74 2502 oder 081 74 20 69

reich, Guadeloupe und Spanien
Far Schulausflug, Skilager, Seminare, Ferien-
lager. Halb- und Vollpension, Selbstkocher, oh-
ne Unkosten und Vermittiungsgebdihr.

Helvet'Contacts, CH-1668 Neirivue
029 8 16 68. Wer? Wann? Wieviel? Was? Wo?

Kinderzoo

RAPPERSWIL

NEU: Miss Elizabeth mit Seebaren
und Delphinen

Bei jeder Witterung mehrmals taglich Vorfiihrungen
im gedeckten Delphinarium mit der neuen Delphinshow.

@ Streichelzoo mit Fitterungserlaubnis
@ Pony- und Elefantenreiten, Résslitram, Klettergeréte,

Schaubriiten

@ Preisginstige Restaurants und Picknickplatze mit

Feuerstellen

Téglich gedffnet von 9 bis 18 Uhr
(Juli bis August bis 19 Uhr)

Kollektiveintritt fiir Schulen: Kinder (bis 14 Jahre) Fr. 2.50,
Erwachsene Fr. 5.—, Lehrer gratis

Auskunfte: Zoo-Biiro, Telefon 055 27 52 22

Bettmeralp VS, 2000 m ii. M.

Vermietung von: Ferienhdusern
mit 20 und 59 Betten, Chalet-
wohnungen mit 2 bis 6 Betten.
Fordern Sie Prospekte an:
«Touristenlager Seilbahn»,
Liliane Imhof, Chalet Tamara,
3992 Bettmeralp,

Tel. 028 27 18 59 oder 27 16 62

Naturfreundehaus
Tscherwald, Amden
1361 m .M.

fir Klassenlager mit Selbstko-
cherkiiche. Parkplatz beim Haus.
Anmeldung und Auskunft:
Jakob Keller, Tel. 01 945 25 45

8 B [
%n — :_L_{’;
———

Motorbootbetrieb
René Wirth, Eglisau

Schiffahrten auf dem Rhein,
Weidlingsfahrten vom Rhein-
fall bis Rekingen, sehr geeig-
net fir Schulen und Gesell-
schaften.

8193 Eglisau
Telefon 01 867 03 67

60

Beatenberg

Sesselbahn ® Berghaus

Berner
Oberland
1950 m i. M.

Mit Bus/Schiff — Drahtseilbahn — Sesselbahn

ab Thun, Beatenbucht oder Postauto ab Interlaken.
Eine Schulreise nach Mass.

Fahren und Wandern nach Lust und Laune.
Verpflegung im Berghaus, Telefon 036 41 11 97

Uf em Sasselilift
JUHUI! zu de Steibdck!
Reise- und Wandervorschlége durch:
Direktion STI, Grabenstrasse 36, 3600 Thun

Telefon 033 2281 81
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Pestalozzigesellschaft zusammengearbei-
tet. Es zeigte sich die Moglichkeit eines
Anschlusses an das System der Pestalozzi-
gesellschaft. Allerdings musste im Hin-
blick auf den umfangreichen Postversand
am Pestalozzianum die Software ergénzt
werden.

Bereits jetzt kann festgestellt werden, dass
die EDV-Ausleihe beim Beniitzerpubli-
kum gut ankommt. Rosmarie v. Meiss

Oberstufenreform: Auf die
richtigen Fragen kommt es an

Haufig entscheidet bei Entwicklungs- und
Forschungsprojekten die richtige Fragestel-
lung tiber spdtere Brauchbarkeit der Ergeb-
nisse. Deshalb steht ein acht Punkte umfas-
sender Fragenkatalog am Anfang der anste-
henden Schulstrukturreform im Kanton
Jura.

Welche wichtigen Fragen sind zu stellen,
wenn aus einer Oberstufenstruktur mit ge-
trennten Schultypen eine Orientierungs-
stufe mit Niveaukursen entstehen soll?
Jacques Weiss vom «Institut Romand de
Recherches et de Documentation Pédago-
giques» (IRDP) in Neuenburg nennt acht
bedeutende Fragen:

1. Wie sind quantitative Beurteilungs-
grundlagen (z.B. Noten iiber Leistungen)
gegeniiber qualitativen (z.B. Aussagen
zum Arbeitsverhalten) zu gewichten?

2. Soll die Schiilerbeurteilung und -zuwei-
sung punktuell oder kontinuierlich er-
folgen?

3. In welchem Rhythmus soll den Schiile-
rinnen und Schiilern ein Niveauwechsel
vorgeschlagen werden?

4. Wie kann vermieden werden, dass die
Niveaukurse erstarren und keine Ni-
veauwechsel mehr stattfinden?

5. Soll die Verantwortung fiir die Ni-
veauzuteilung zentralisiert oder dezentra-
lisiert erfolgen?

6. Soll der Lehrerschaft der Primarschule
oder der Orientierungsschule die Zutei-
lung beim Ubertritt anvertraut werden?

7. Wer hat iiber die Zuteilung rechtskrif-
tig zu entscheiden?

8. Welche didaktischen und strukturellen
Konsequenzen sind zu ziehen?

Jacques Weiss gibt keine fixfertigen Ant-
worten, sondern legt offen, was bisher an

ANZEIGE

Maschinenschreiben

Rhythm. Lehrsystem mit «(LEHRERKONZEPT» und 24
Kassetten ... Lehrbuch + Info-Kassette zur Priifung
gratis! Laufend im Einsatz in mehr als 1000 Schulen.
WHV-Lehrmittelproduktion Téagerig / 056 91 17 88

Schulreise im Regen — das muss nicht sein!

Der Wetterfrosch mochte Ihnen einige
Tips geben, wie Sie Ihre Schulreise mit
den von Ihnen gewiinschten Wetterbe-
dingungen antreten konnen. Zugegeben,
eine Garantie fiir Sonne, angenehme
Temperaturen, tolle Fernsicht und trok-
kenen Boden ist nirgends erhéltlich. Bei
guter Vorbereitung ldsst sich aber das
Risiko fiir unliebsame Wetteriiberra-
schungen auf ein Minimum beschranken.

® Planen Sie die Schulreise friihzeitig.
Manchenorts muss sie ja vor den Som-
merferien stattfinden. Es gibt bereits im
Mai Perioden mit idealer Witterung. Im
Juni findet in manchen Jahren die
«Schafskilte» statt. Nicht selten bringt
sie unbestédndige Witterung bis in den
Juli hinein. Da lésst sich vom Wetter her
nichts mehr erzwingen.

® Muss die Schulreise grundsitzlich an
einem Dienstag oder einem Donnerstag
stattfinden? Auch Montage und Freitage
konnen wettermdissig interessant sein.

® Uberlegen Sie sich, welches Wetter
fiir Ihren geplanten Ausflug am idealsten
wire. Bei Besuchen von Ausstellungen,
Museen oder auch Stidten sind Hitze,
volle Sonne und Windstille nicht unbe-
dingt gefragt. Aufenthalte am Wasser
oder in den Bergen stellen an Wetter und
Bodenzustand hohere Anspriiche.

® Verfolgen Sie vor dem geplanten Ter-
min die Wetterentwicklung aufmerksam.
In den Abendnachrichten werden im An-
hang der Prognosen fiir den folgenden
Tag auch die Wetteraussichten bis auf

fiinf Tage hinaus verlesen. Falls sich da
ein Ubergang zu stabilen Hochdruckver-
hiltnissen abzeichnet, heisst es: organi-
sieren.
® Die Wetterprognosen konnen Sie
iiber die Telefonnummer 162 durchge-
hend erhalten. Teletext (Seite 182) und
Videotex (+11624) zeigen immer die
neuesten Wetteraussichten. Aber auch
die meisten Zeitungen oder das griine
Wetterbulletin der SMA konnen als In-
formationslieferanten dienen.
® Tiglich um 17.30 Uhr wird jeweils der
Spezialwetterbericht auf Band gespro-
chen. Uber die Telefonnummer 01
2527644 erhalten Sie darauf manchmal
gar einen Hinweis, wenn Schulreisewet-
ter bevorsteht.
® Sicher ist Thnen unsere Telefonnum-
mer 01 25692 70 fiir personliche Wetter-
beratungen bekannt. Wir bitten Sie aber,
diese nur anzurufen, wenn nach Konsul-
tation der genannten Orientierungsmog-
lichkeiten noch Unklarheiten bestehen.
Denken Sie daran, dass wir an Spitzenta-
gen iiber 600 Anfragen zu beantworten
haben. Und noch eine Bitte: Sprechen
Sie sich mit den Kolleginnen oder Kolle-
gen Ihres Schulhauses ab. Da konnen bei
Bedarf mit einem Anruf verschiedene
Anfragen beantwortet werden. So helfen
Sie mit, dass unsere Anschliisse vor al-
lem in Pausenzeiten weniger iiberlastet
sind.
Eine schone Schulreise wiinscht Ihnen
die Landeswetterzentrale
Felix Schacher
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[E5Ta)
abonnieren und erhalte die ersten 4 Ausgaben gratis. Ein
Jahresabonnement der «SLZ» (24 Ausgaben) kostet:

0 Fr. 60.—; ich bin Mitglied des SLV, Sektion
O Fr. 82.— fiir Nichtmitglieder

Name, Vorname:

ich mochte die «Schweizerische Lehrerzeitungy»

Strasse, Nr.:

PLZ, Ort:

Unterschrift:

LBitte einsenden an «Schweizerische Lehrerzeitung», 8712 Stifa _J

Schulreisen Nl

e sne SUGEH AN

® Mit Autobus und Standseilbahn auf den

Zugerberg 930mi.M.
Beliebte Wanderungen zum Wildspitz (1580 m 4.M.)
und an den Ageri- oder Zugersee

® Eine Schiffahrt auf dem

Zugersee

Ausflugsziele: Tierpark Goldau, Rigi,
Hohle Gasse

Seebodenalp,

@ Besuch der bekannten Tropfsteinhdhlen

Holigrotten
Bushaltestelle Tobelbriicke der ZVB

® Mit dem Autobus der ZVB auf den

Raten 1077 mu.Mm. X

Ausgangspunkt fir herrliche Wanderungen iber die
Hohronen nach Biberbrugg SOB, Gottschalkenberg,
Gubel nach Menzingen oder St.Jost, Morgarten (Denk-
mal) nach Sattel SOB

Auskunft, Prospekte und Fahrplane:
Zugerland Verkehrsbetriebe AG (ZVB)
ZVB-Haus an der Aa, 6304 Zug

Telefon 042 21 0295

Neue Berufs- uml

"Beruflich Weiterkom- i
- men" von R. Schmid und I
B. Kiigi. Dieses Buch hilft ||
allen weiter, die sich in der I
Berufswelt neu orientieren i
machten und Laufbahn- und
Karrierefragen selbst an- I
packen wollen.

280 Seiten, farbig illustriert I
Fr. 39.80 (+Versand) |

"Wegweiser zur Berufs- ||

wah!” von R. Schmid |
Eine nijtzliche Berufswahl- |
hilfe fiir Jugendliche. i
90 Seiten, farbig illustriert
: Fr. 15.~ (+Versand) :
| Erhiltlich im Buchhandel oder zu beziehen beim: Schweiz. Verband fir i
] Berufsheratung, Postfach 185, 8030 Ziirich, Tel. 01 383 77 40 l
I Ex. "Beruflich Weiterkommen®"___ Ex. "Wegweiser z. Berufswahl® I
Nume/Vornu
I Strasse |
I Piz/on |
L_---------------J
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Mieten Sie ein Gruppen-Haus:

Fragen Sie uns — wéhlen Sie aus

Gutausgebaute Hauser an mehreren Orten. Verlangen Sie
die kostenlosen Offertlisten fir Winter 1990 und Land-
schulwochen ab sofort oder Herbst 1989. Der kompetente
Vermieter und Partner von A-Z seit mehr als 38 Jahren:
Ferienheimzentrale Dubletta, Grellingerstrasse 68,

4020 Basel, Tel. 061 4266 40 (ab 22.10.89 neu 061 31266 40)

—~a
DFHZ

Schonried bei Gstaad
Ferienheim Amt Fraubrunnen
Selbstverpflegung oder Vollpension, Zimmer und/oder Mas-

senlager. Freie Termine Sommer/Herbst 1989: 10. bis 24.
Juni, 15. bis 29. Juli, 12. bis 26. August, 2. bis 16. September.

Verwalter: Peter Wittwer, 3313 Biiren zum Hof, Tel. 031 967826

TRANSPORTS REGIONAUX NEUCHATELOIS, 039 23 21 09
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Losungen praktiziert wurde und welche
Vor- und Nachteile fiir die einen oder
anderen Varianten zu erwarten sind. Die
Diskussion im Kanton Jura ist damit in
einer Art vorstrukturiert, dass fiir eine
sachliche Auseinandersetzung die besten
Voraussetzungen geschaffen wurden.
(Ref.-Nr. 2/89/06)

Sekundar- und Realschiler
im gleichen Lehrberuf

Auf der Sekundarstufe I besuchen die mei-
sten der Ziircher Schiilerinnen und Schiiler
die Sekundar- oder die Realschule. Am
Ende der Schulzeit treten 72% der Real-
schiiler und 64% der Sekundarschiiler in
eine Berufslehre iiber. Nicht selten wdhlen
Sekundar- und Realschiiler den gleichen
Lehrberuf. Wie unterscheiden sich ihre
fachlichen Leistungen? Sind im schulischen
und/oder im betrieblichen Bereich Unter-
schiede festzustellen?

Diesen Fragen geht eine Untersuchung
des Psychologischen Instituts der Universi-
tat Ziirich nach. In einem Pilotprojekt er-
forschten Christine Diemand und Jiirg Sta-
delmann die Unterschiede zwischen Se-
kundar- und Realschiilern in den Berufen
Mechaniker, Maschinenmechaniker und
Elektromechaniker. Mit Hilfe von Inter-
views mit Lehrlingen, betrieblichen Aus-
bildern, Lehrern an den Berufsschulen
und Berufsberatern und mit einem Alge-
bra-Test mit Lehrlingen im 1. Lehrjahr
und angehenden Lehrlingen wurden die
Leistungen der ehemaligen Real- und Se-
kundarschiiler analysiert.

Die Resultate legen die Vermutung nahe,
dass die spezifische schulische Vorbildung
fiir die praktische Berufsarbeit wihrend
der Lehre nicht entscheidend ist. Die Re-
al- und Sekundarschiiler geniigen den
fachlichen Anforderungen des Betriebes
in etwa gleichem Masse. Die wenigen ge-
fundenen Unterschiede, in denen die Se-
kundarschiiler besser abschneiden, sind
nicht sehr ausgeprigt und konzentrieren
sich vor allem auf den kognitiven Bereich
(Aufnahmefihigkeit, Zusammenhinge se-
hen, Umgang mit CNC-Maschinen).

In der Berufsschule hingegen haben ehe-
malige Realschiiler eindeutig mehr Miihe,
dem Unterricht zu folgen, als Sekundar-
schiiler. Da aber in den untersuchten Be-
triecben kaum je ein Lehrling die Lehrab-

Wenn Sie mehr. ..

tiber die vorgestellten Untersuchungen
wissen wollen, wenden Sie sich bitte
an:

Schweizerische Koordinationsstelle fiir
Bildungsforschung,  Entfelderstrasse
61, 5000 Aarau, Telefon 064 21 21 80.

schlusspriifung wegen der Berufsschule
nicht besteht, ist das kein gravierendes
Problem.

Nach der Lehre dndert sich aber das aus-
geglichene Bild. Die Realschiiler haben
geringere Chancen, in ihrem Beruf Karrie-
re zu machen. Die «klassische» Aufstiegs-
variante, die via Berufsmittelschule an die
Ingenieurschulen (HTL) fiihrt, ist ihnen in
den meisten Fillen versperrt. Auch fiir
den betriebsinternen Aufstieg werden ge-
nau jene kognitiven Fahigkeiten relevant,
in welchen sie sich von den ehemaligen
Sekundarschiilern unterscheiden. Die Un-
terschiede in den kognitiven Leistungen,
welche die beiden Gruppen am Ende der
Primarschulzeit auseinandergefiihrt ha-
ben, gewinnen demnach nach der Lehre
wieder an Bedeutung.  (Ref.-Nr. 88:029)

JU: Delsberger Jugend darf
mitbestimmen

Das Jugendparlament von Delsberg hat
Mitte April an seiner ersten Sitzung Kredi-
te von 10000 Franken gesprochen. Die 13-
bis 15jahrigen wollen damit eine Ausstel-
lung, den Gedankenaustausch mit der Ju-
gend der franzosischen Nachbarstadt Be-
sancon sowie Wandzeichnungen an Mau-
ern der Stadt finanzieren. Gewéhlt wurden
die Jugendlichen im vergangenen Novem-
ber. Die behandelten Geschifte wurden in
der Zwischenzeit von Kommissionen der
jungen Parlamentarier und Parlamentarie-

rinnen vorbereitet. (sda)

Veranstaltune

2. Forum fijr Schblmusik

Das Forum richtet si
sich an Musiklehre
alle Lehrer, welche Musik unterrichterl;.u.lrfl:-j

der Teilnehmer kann sich sein eigenes Pro-
gza?n;l Zusammenstellen, 25 Referenten ays
T Schweiz, Deutschland und Italj
er Sc 1z, D tal
Einblicke in viele Themen. Musil:e:ugset(;l{::;x3

‘ljiina?s_;ino; bis in die heutige Zeit wirg mit
elinehmern praxispey, i
und vorgestellt. Der Kurs fi o
men der Zentralste]
dung, Lebermatt, 3098
}I:rogramm erhiltlich
orsthausweg 5, 312
544997

e fiir Lehrerfortbil-
Koniz, statt,

bei Kurt Rohrbach,
Kehrsatz, Telefon 031

PeutertheaterAPompoen (NL)

Fiir Kinder ab 2 Jahrf:n :

«Guet Nacht, min Bar> (Dlz_ﬂekt) i
Unter diesem Titel pr'zisen_tlert Alma Jo g(2
rius ein Theaterstiick fiir die ganz Kleinen

bis 6 Jahre). :
Pom und ihr Bér
Statt dessen machen .
verjagen Gespenster, ! e
Zf’)’hnex? s%ch. Nach ldngerer Expenmentxe}'“
hase und 75 Vorstellungen 1n Holland wi
l:iie: Thealerp'adagogin nun auch Sch\wexzber
Kinder mit Pom und ihrem Kuschelbdr be-
kanntmachen. ; . ‘
Die einfachen Szenen sind auf dlf: Erfat;—'
rungswelt von Zwei- bis Sechsjahrigen au
erigchtet. Die absichtlich k\'xrzgeha\tene
%’orstellung eignet sich fiir Kleintheater so-
wie Spielgruppen, Kinderga.ner;3 usrw it
ine: «Guet Nacht, min Bar, ab =%
3;?12?: S:mmer 1990. Schweizer Premiere:
. Mai 1989. : :
,zfuxkunﬁe Auffithrungsliste, Dokum:r;::a
ideo: Pompoen,
i Video: Peutertheater ]
;z::igerius, Untere Halde 3, 5400 Baden, Te

lefon 056 2204 18.

sollten schlafen gehen_.
die beiden eine Flugrel-
streiten und ver-

en

Tirkische Volkstéinze

Am 10./11.

Juni 1989 ¢ 3
dungsheim Fluhegg, c?erfmdez im Augbj].

o : Sau am Vj -
] ;:"see, ein Volkstanzworkshop '::;‘:Va;d
Wiegenc;r ;tatt. Pleses Wochenende ist v a~
Ergénzung en Izj.dffelténzen reserviert :Irs-
Werden wir noch .

o en Ch andere Ty

: der West-Tiirke; (z.B. Zeyep 7:8"2’3
€rnen. Auskupft erteil A )

f t Sahin Bj
SEUL9; 5 91. (wéhrend Biirozeit’ec:)n o

&

Musik —Sprache — Bewegung :

Ein Kurs mit Gerhard Hofbauer, ;A\;f;kﬂ

daktiker in Linz/Osterreich vom L de,;

August im Seminar Kreuzlingen. von o

Teilgnehmern werden keine besonderen .

higkeiten erwartet, wohl aber das Interesse,
hen.

i Erfahrungen zu machen. ;
i%ler::ldung: Frau Elsbeth Stihli, Sekrelzzral-
riat LFB TG, Steigerzelg 17, 8280 Kreuz
gen, Telefon 072753322.

Freie Mitarbeit bej der Presse

Das Medienausbildungszentrum in Luzern
(MAZ) bietet in der ersten Septemberwo-
che einen Einfiihrungskurs fiir die freie Mit-
arbeit in der Presse an.

Das Angebot richtet sich an Personen ab 20.
{\ltersjahr mit Berufsabschluss und ohne
Journalistische Erfahrung.

In einer Gruppe von mindestens zehn Teil-
flehmern soll praxisbezogen an wichtigsten
Journalistischen Darstellungsformen gear-
beitet werden.
Leiter dieses Kurses ist Dr. Hermann
Schlapp, Luzern. Kosten fiir fiinf Tage Wei-
terbildung: Fr. 400.—.

Auskiinfte und Anmeldung: Medienausbil-
dungszentrum Luzern, Kramerstein, 6047
Kastanienbaum, Telefon 041 47 36 36.
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WAS SIE BEI ANDEREN NOCH EXTRA
DAZUKAUFEN MUSSEN

HAT DIE NEUE BROTHER-KOMPAKT
ALLES INKLUSIVE.
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Die CE-1050 ist die einzige
komplette Kompakt-
Schreibmaschine mit
Bildschirm, Diskettenlaufwerk
und Einzelblatteinzug. Damit bietet
sie das Maximum an Komfort ohne zusétz-
liche Kosten. Das Bearbeiten der Korrespondenz ist
sagenhaft angenehm, denn Sie betreiben Textverarbeitung
auf professionellem Niveau. Zum Beispiel mit dem
Serienbrief-Programm oder mit Hilfe der eingebauten
Adressdatei-Software. Auch die anderen Modelle aus der
intelligenten Kompakt-Familie sind eine Klasse fiir sich.
Thr Brother-Handler beweist es Thnen gerne.

Bitte senden Sie uns Ihre Informationen
uber:

O Kompakt-Schreibmaschinen

[ Biiro-Schreibmaschinen

[ Heim-Schreibmaschinen

r
|
1
1
1
1
1
: 0O Telefax-Programm
1 O Drucker
1 [0 Kopierer
® 1
1
1
1
|
1
1
1
1

Name:
Bevorzugte Ausdrucksformen s
a:

Adresse:

PLZ/Ort:

Bitte einsenden an:
Brother Handels AG, 5405 Baden

o R e e

8w

Brother Industries Ltd., Nagoya/Japan, Brother Handels AG, 5405 Baden




Einladung zur Betriebsbesichtigung der

MINERALQUELLE EGLISAU AG

3 Min. vom Eglisauer Bahnhof entfernt

Montag bis Donnerstag
8.00-12.00
13.30-16.30

Die Herstellung internationaler Erfri- Mmem]quelle (s EghSa
schungsgetranke erleben und a discrétion T =
geniessen.

Nach einer personlichen und fachkundigen
Fiihrung von ca. 1 Std. sind Sie bei uns

zu einem «Zniini» oder «Zvieri» herzlich
eingeladen.

Besuchen Sie uns in Eglisau, rufen
Sie uns an.

Tel. (01) 867 41 63 nimmt gerne Thre
Anmeldung entgegen.

UNIFONTES &

Eglisau

Am steilen Ufer des Ziircher Rhei-
nes, eingebettet in besonnte Rebhal-
den, liegt Eglisau. Drei Héuserzei-
len und eine blendend weisse Kir-
che mit einem Turm aus Tuffstein
spiegeln sich im gestauten ruhigen
Rhein. Das einstige Ziircher Land-
vogteistddtchen iiberrascht mit stati-
lichen Biirgerhdusern, mit hohen
Giebeln, romantischen Lauben unc
viel kiinstlerischem Schmuck. Auf
den Terrassen der Gasthofe geniesst
man nicht nur die Eglisauer Erfri-
schungsgetridnke, sondern auch den
vielbesungenen Rhein.

Vor dem Stddtchen laden gelbe
Wegweiser zu kurzen oder ldngeren
Wanderungen ein: durch bewaldete
Ufer dem Strom entlang, durch die
aufsteigenden Rebberge oder die
weiten Kornfelder des Rafzerfeldes
Beschauliche Motorbootfahrten auf
einem unberiihrten Rheinabschnitt
werden zu einem unvergesslichen
Erlebnis.



	

