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Glarus, kleines Land mit grosser Tradition

Wie wenige andere Kantone bildet der Kanton Glarus ein geschlossenes
Ganzes. Die Natur hat hier die Bildung eines eigenen Staates mehr oder we-
niger vorgezeichnet. Als schweizerischer Bundesstaat dagegen ist unser
Kanton nicht so leicht einzureihen. Historisch gehort er zur Innerschweiz;
wirtschaftlich und kulturell sind wir nach Ziirich ausgerichtet, und geogra-
fisch werden wir der Ostschweiz zugerechnet. Diese eigenartige Situation
kann ihre Vorziige haben, weist aber gerade fiir einen Bergkanton ganz ge-
wichtige Nachteile auf, indem die sich stellenden Probleme vielleicht da-
durch noch ausgepragter sind. Wir hoffen jedoch, diese meistern zu kénnen.
Auf alle Falle werden heute grosse Anstrengungen unternommen, um auf
allen Gebieten, in Kultur, Wirtschaft und Sport einen gesunden Fortschritt zu
sichern. Dabei sind wir uns allerdings bewusst, dass nicht ein Wachstum um
jeden Preis zu erstreben ist. Jeder Fortschritt muss sinnvoll sein, muss im
Sinne des Ganzen erfolgen und sollte den ganzen Menschen erfassen. Auf
alle Falle darf die dussere Prosperitat nicht der innern Wohlfahrt geopfert
werden. Stédnderat Dr. F. Stucki, alt-Landammann, alt-Erziehungsdirektor

aus «Glarus», Editions Panoramik, Genf 1974
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Staat und Bildung

Ausschnitt aus der Ansprache des Glarnerischen Erziehungsdirektors

Seit Plato hat es wohl kaum einen namhaften Philosophen, Padagogen oder
Politiker gegeben, der — aus seiner Zeit und Weltschau heraus — diese Bezie-
hungsbereiche nicht griindlich ausgelotet héatte. Die Ergebnisse dieses Den-
kens waren und sind — wie Sie wissen — weltweit gesehen sehr verschieden.
Vom totalen Anspruch des Staates auf das Kind bis zur totalen Absage an staat-
liche Einmischung bei der Erziehung sind hier wohl alle Nuancen zu finden.
Wo diesem Denken aber ein demokratisches Staatsverstandnis zugrunde liegt
oder wo es ein demokratisches Staatsverstindnis geradezu stiftet, resultiert
doch immer ein Ja zu einer sinnvollen und begrenzten Beteiligung des Staates
an der Erziehung. Erziehung verdient — auch heute — diesen Namen, wenn sie
einer rechten Gesinnung, einer sauberen Haltung verpflichtet ist und auf die
allmahliche Heranbildung einer innern Ordnung abzielt, die nicht in einem
materialistischen Menschenbild griindet. Auch der demokratische Rechtsstaat
lebt aus diesen Wurzeln. Man geht wohl darum mit der Feststellung nicht zu
weit, dass eben dieser Staat eine Ethik verkorpert, die mit den Grundsatzen
einer des Menschen wiirdigen Erziehung vereinbar ist. Es ist heute bei allzu-
vielen zur grossen Mode geworden, den Staat bei jeder Gelegenheit zu verteu-
feln. Es tate aber vielmehr not, sich ehrlich darauf zu besinnen, welch weiten
Pluralismus der Meinungen dieser Staat doch ertragt und schiitzt — gerade auch
auf dem Felde der Erziehung! Pestalozzi, den wir so oft zitieren, dessen Ideen
wir aber fir Erziehung und Schule weithin erst noch zu entdecken haben, Pe-
stalozzi also, eine der grossien Erziehergestalten, hat unablassig auf die Ge-
fahr der «Staatsferne» hingewiesen, die sich auch in den Belangen der Erzie-
hung negativ auswirken muss. Wie anders ware sein Wort zu verstehen: «Lasst
uns Menschen werden, damit wir wieder Birger, damit wir wieder Staaten
werden konnen.» Damit ist ja auch angetont, dass Menschenbildung vorab in
der Familiengemeinschaft geschehen soll. Ein Staat aber, der das Primat der
Familie anerkennt und den Schutz der Familie praktiziert, sich selber aber und
der Schule in den Belangen von Erziehung, Bildung und Ausbildung dienende
Funktionen zuweist, hat doch wohl die richtigen Proportionen!

Wenden wir uns nun dem Gedankenkreis Schule und Staat zu, so sind hier
zum bereits Gesagten eigentlich nur noch einige Erganzungen zu machen. Vor
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brunnenstrasse 159,

allem wollen wir doch wieder einmal gebiihrend hervorheben, welch bedeu-
tenden Anteil der Staat an der Existenz der Volksschule und an der Ver-
wirklichung einer geregelten, griindlichen Lehrerbildung hat. Natiirlich kamen
die Impulse meist von einzelnen, von Vorwirisblickenden, die sich oft wider
den Zeitgeist stemmen mussten. Gerade auf diese kann aber der Staat, des-
sen wahre Starke und Legitimation allein auf der Anteilnahme und Mitverant-
wortung aller einzelnen beruht, am allerwenigsten verzichten. Es ist ein ent-
scheidendes Prinzip unseres Rechtsstaats, dessen Rechte und Gesetze sich
seine Glieder selbst gegeben haben, dass er das Gesamtinteresse seiner Biir-
ger wahrt und als Garant fiir das Recht aller dasteht. Dadurch wird aber ver-
standlich, dass dieser Staat aus seinem Wesen heraus auch Grenzen setzen
muss, auch fiir die Schule. Diese Grenzen sind aber zugleich Bedingung und
Garantie fiir eine sehr grosse Freiheit in Kultus, Lehre, Forschung und Kunst,
eine Freiheit, die sich kein Teil des Ganzen selbst so zu geben vermochte.

Dirfte — wenn wir all dies bedenken — nicht erwartet werden, dass Lehrer und
Staat zueinander in einem grundsatzlich positiven Verhaltnis stehen miissten?
Das schliesst waches, kritisches Offensein gegeniiber Institutionellem und pro-
filiertes politisches Engagement innerhalb der Toleranz des Rechtsstaates ja
keineswegs aus — im Gegenteil. Die personliche Haltung gegeniiber dem Staat
manifestiert sich aber auch nicht allein in der Weise, wie etwa die so wichtige
Erziehung zum Staat gestaltet wird. Sie zeigt sich vielmehr im innersten und
vornehmsten Bereich ihrer beruflichen Betatigung. Dort, wo Sie den Men-
schen, das Kind ernst nehmen, haben Sie auch den Staat ernstgenommen.
Wenn <«innere Schulreform» — was zu hoffen ist — dem Kind, unserer Jugend
dienen soll, so darf daneben als Konsequenz auch die dussere Ordnung in
unserer Schule nicht leichtgenommen werden, es sei denn, man wolle alle
schénen Postulate bewusst zur Farce machen. Ein bekannter Basellandschaft-
ler Schulinspektor hat einmal gesagt, es gebe in der Schule keine wichtigeren
«Gesprache» als jene hinter der Schulzimmertiire!

. Masshalten war noch zu keiner Zeit fiir diesen oder jenen eine schlechte
Haltung. Ja, ich bin versucht, vor Ihnen auch gerade die Chancen dieser Be-
grenzung etwas auszuleuchten! Vorerst mége ein Bereich, in dem nicht auf-
grund rezessiver Zwange Begrenzungen und Eingrenzungen zu vollziehen wa-
ren, zur lllustration dienen. Aus den Trimmern einer allzufrihen und allzu
grossen Koordinationseuphorie auf dem Gebiete der interkantonalen Bildungs-
politik wurde immerhin etwas Ansehnliches und Niitzliches gerettet: indem die
Kantone dort auf ihre féderalistische und ausschliessliche Eigenstandigkeit zu
verzichten begannen, wo sie sich nicht mehr lohnte, entdeckten sie plétzlich
das Lohnende der Zusammenarbeit in mancherlei Bezirken. Wenn auch das ge-
genseitige Geben und Nehmen sich noch viel weiter entwickeln muss, haben
wir heute doch schon unbestreitbare Erfolge im Lehrmlttelwesen und in der
Lehrerfortbildung erreicht.

Anders steht es vielleicht mit den wirtschaftlich bedingten Einschrankungen.
Aber gerade hier liegen m. E. auch echte Chancen fiir eine Neubesinnung auf
Wesentliches verborgen. Sie bedauern vielleicht die spiirbarere Zuriickhaltung
der Behorden bei lhren Begehren zur Anschaffung technischer Unterrichtshil-
fen. Viele dieser Apparate und Instrumente sind zwar heute aus dem modernen
Unterricht nicht mehr wegzudenken, aber kénnte diese neue Situation des
Sparenmissens nicht gerade niitzlicher Anlass sein, wieder einmal uber Auf-
gabe und Funktion des Lehrers in der Schulklasse griindlich nachzudenken?
Ein zweites Beispiel: Bezahlie Fortbildungsurlaube fiir die Lehrerschaft sind
vorlaufig allenthalben von den Traktandenlisten abgesetzt worden, und auch
die institutionalisierte Lehrerfortbildung wird mit schmaleren Budgets auskom-
men mussen. Ware hier nicht der Anstoss, sich auch — als wertvolle Alternative
— wieder vermehrt auf altbewahrte, ungelenkte individuelle Formen der persén-
lichen Fortbildung zuriickzubesinnen, aufs Biicherlesen etwa, oder auch an
neuen, nicht sehr teuren, aber effizienten Maoglichkeiten zu partizipieren, wie
an den Funkkollegs? — Ein Drittes: Die staatlichen Zuschusse an erziehungs-
wissenschafiliche Institute, Studiengruppen und Seminare werden in nachster
Zeit wohl auch etwas kontingentiert. Darum ein vielleicht ketzerischer, viel-
leicht aber zugleich ganz altvaterischer Vorschlag: Ware anstelle von aufwen-
digen Erhebungen und Hunderten von ahnlichen, unkoordinierten Publikatio-
nen nicht viel besser eine gewisse Denkpause anzustreben, in der einmal die
wissenschaftlichen Resultate verglichen, und das Soziologenchinesisch vieler
Erziehungswissenschafter auf einen allgemein verstehbaren «Sprachstand» zu
bringen ware? F. Etter



150 Jahre Glarner Lehrerverein

Jubilaumsfest in der Linthhalle des Sporizentrum des Glarner Unterlandes

Schulgeschichte im Riickblick
von fiinf Vereinsprésidenten

Das Jubildum der Glarner Lehrer be-
gann mit einer Arbeitstagung iiber das
Thema «Unsere Schule gestern - heu-
te — morgen».

In seiner Begriissung betonte der Pra-
sident des Glarner Lehrervereins, Dr.
Rud. Schneiter, dass der Anlass kei-
ne Selbstbeweihraucherung, sondern
eine kritische Standortbestimmung
sein sollte.

Als Arbeitsmaterial der Tagung dien-
ten funf Kurzreferate der ehemaligen
und des amtierenden Prasidenten des
Vereins.

Als erster sprach Theo Luther. Seine
Amtszeit fiel in die Nachkriegsjahre
(1946-1953).  Sie brachte keine gros-
sen Veranderungen im Schulwesen
hervor. Der Verein setzte sich damals
in erster Linie ein fiir eine gerechte
Besoldung, war doch der Kanton Gia-
rus gegeniiber der iibrigen Schweiz
arg ins Hintertreffen geraten. Es be-
durfte der Solidaritat der ganzen Leh-
rerschaft, um eine rekonstruierte Vor-
kriegsbesoldung mit Teuerungsaus-
gleich zu erreichen. Und Erkampftes
musste zah gehalten werden. Als wich-
tigste Anderungen seit seiner Amts-
zeit bezeichnet Luther

— den Einbezug der ‘Frau ins Lehramt
(1952 wurde die erste Lehrerin ge-
wahlt, und zwar von Anfang an mit
gleicher Besoldung wie ihre mannli-
chen Kollegen);

— die Grindung der Kantonsschule mit
Unterseminar;

— den Ausbau der Hilfsklassen auf drei
Stufen;

— die Verkleinerung der Klassenbe-
stande;

— die Oberstufenreform.

Fir die Zukunft erwartet er, dass die
Schulkoordination endlich Wirklich-
keit werde.

Fritz Kamm prasidierte den Verein
von 1953 bis 1962. Als Fortschritte
nennt er neben der materiellen Bes-
serstellung die Veriretung der Lehrer-
schaft in den Schulratssitzungen und
die Wahl der Lehrer durch die Schul-
behorden anstelle derjenigen durch
die Schulgenossen. Die Neue Mathe-
matik stuft er hoher ein als das bis-
herige Rechnen, und der Sprachunter-
richt habe sich weitgehend aus sei-
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nem Formalismus befreien konnen.
Fiir das Schiiler-Lehrer-Verhalinis ist
die Glaubenskraft des Lehrers ent-
scheidend. Die Liebe gibt dem Kind
Geborgenheit, Selbstvertrauen und
befreit von Angst. Fritz Kamm hob die
Bedeutung der ethischen Erziehung
hervor als standigen Versuch, das
Masslose durch das Mass zu uber-
winden. Er warnte dabei sowohl vor
den Moralisten als auch vor den Re-
lativisten. Als wichtig fiir die Zukunft
sieht er einen gediegenen sachlichen
Unterricht und die Forderung der mu-
sischen Krafte. Er wiinscht der Schu-
le Lehrer, denen standige Weiterbil-
dung ein Bediirfnis ist.

1962 bis 1968 war Hans Béabler Prasi-
dent des GLV. Seit 20 Jahren setzt er
sich fiir die gleichen Reformen ein.
Dabei schiitzt ihn - das Wissen, dass
grundlegende Anderungen im Schul-
wesen die Anstrengungen ganzer Ge-
nerationen  brauchen, vor der Resi-
gnation. Er beriihrte in seinem Refe-
rat drei Problemkreise: Die Stellung
des Lehrers in der Offentlichkeit ist
belastet durch die Vergangenheit. Un-
sere Zeit beurteilt ihn nach der Pro-
motionsquote. In falsch verstandener
Fortschrittlichkeit verzichtet der Leh-
rer selber auf die innere Einheit des
Lebens. Verpflichtet ihn sein Beruf
wirklich zu besonderen Verhaltensfor-
men? Durch ein Uberangebot an
Lerninhalten wird den Schiilern die
Freude am Lernen vergallt. Bis heute
ist es nicht gelungen, einen Stoffplan
zu schaffen, der sich dazu bekennt,
dass Denken, Verstdndnis, Mensch-
lichkeit und Achtung vor den andern
an jedem Stoff gelibt werden kdnnen.
Die Probleme der objektiven Lei-
stungsmessung sind ebenfalls noch
nicht bewaltigt. Die Noten sind noch
immer ein Machtmittel in den Handen
vieler Lehrer. Die Angst vor den No-
ten wird als Lernmotivation missver-
standen.

H. R. Comiotto, Prasident von 1968
bis 1975, ist gegeniiber aufgestellten
Thesen kritisch. Die Schule muss sich
permanent erneuern in mir, heute, in
dieser Stunde. Selbstfindung, Persén-
lichkeitsbildung, Fortbildung des Leh-
rers sind die beste Schulreform. Die
Bediirfnisse und Moglichkeiten des
Schiilers sind immer neu zu erkun-
den. Comiotto fordert mehr Mut der
Lehrer

Das Haus des Glarner
Bildungswesens

Eine «Sonderschau» am GLV-Jubildum
Kurzkommentar von Otto Brilhimann zur
Kulisse von R. Fritschi

Ein komplexes Gefiige im harmonischen
Einklang seiner inneren Gegensatze. Herr-
lich der Kontrast des ausladenden Barock
des Obergeschosses mit der gerade durch
seine Karglichkeit klassisch anmutenden
Basis.

1. Der Untergrund des Bildungswesens —
die Familie:

Nach alten, streng geheim gehaltenen Fa-
milienrezepten wird im stillen Kammerlein
erzeugt, was spater leuchten soll in der
Schule — der einzige Vorgang im Erzie-
hungsprozess, der weitgehend lustbetont
vor sich geht. Fir alles Spatere gilt, dass
dem einmal erzeugten Menschen  nichts
widerwartiger ist, als erzogen zu werden.

2. Kindergartenparterre:

Es ist alles ein bisschen billig — ausser der
Ausbildung. Wo kamen wir hin, wenn wir
schon die Kleinen finanziell ernst nd&hmen?
Auf dieser Stufe ist doch das Ideelle die
Hauptsache! Gegen oben andert sich das
von selbst. :

3. Unterstufengeschoss:

Das vorherrschend weibliche Element
sorgt fiir dekorative Vielfalt: Pikanter Ge-
gensatz analytischer Penetranz im einen
Zimmer und synthetischer Zuriickhaltung
gleich im folgenden. Was glanzt, glanzt
gar nicht; es glinzt nur ein bisschen.

4. Mittelstufentrakt:

Ist es nicht so, als ob von der dariiberlie-
genden Dreiteiligkeit ein Sog ausginge,
der das untere Geschoss hinanzieht? Der
dynamische Schwung zur Sekundarsiule
hin widerspiegelt eine Notenkurve. Daran
lasst sich der jeweilige Kurswert jedes
Schiilers auf zwei Kommastellen genau ab-
lesen.

5. Oberstufenstockwerk:

Der Bau ist auf dieser Hohe durchlassig:
Er lasst.den blauen Himmel durch.

a) Oberschulpfeiler: Besonders pittoresk.
Weil er zu schmal geraten war, hat man
ihn auch etwas gekirzt, so dass er zwar
nichts tragt, dafiir aber, wie sein Name
sagt, pfeilt. Einfach empor.

b) Analytischer Couch: Ein Erfordernis der
Arbeitslehrerinnen, die unter dem Komplex
leiden, dass ihre Arbeit von niemandem im
Betrieb ernstgenommen wird.

c) Der Realpfeiler: ist eigentlich eine S&u-
le: allround und mit den Standbildern pad-
agogischer Zehn- und Zwolfkampfer ge-
schmiickt. Herrlich, wie der Bildhauer die
subventionsvergoldeten Athleten in ihrem
durch nichts zu erschitternden Selbstver-
trauen dargestelit hat.
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«Resignatio» ist keine schone

Gegend.
Gottfried Keller

— von der praktischen Erfahrung her
als Partner der Erziehungswissen-
schaften aufzutreten;

— Schuler wirklich zu fordern und zu
fuhren;

— Zugriffen von aussen Grenzen zu
setzen und

— den notigen personlichen «Frei-
raum» des Lehrers zu verteidigen.

Als letzter im Reigen der Prasidenten
des GLV sprach Dr. R. Schneiter, Ob-
mann seit 1975. Selbst ehemaliger
Schiiler der «Kanti», ist er heute Leh-
rer an dieser Schule. Er hat also den
Wandel der Kantonsschule am eige-
nen Leibe erfahren. War das Gymna-
sium friither vorwiegend eine Standes-
schule, so sind heute auch Kinder aus
der Mittel- und Unterschicht vertre-
ten. Durch den Ansturm auf hdhere
Bildung wurde der Selektionsdruck
verstérkt. Der Leistungszwang bewirkt
im Schiiler Gefihle der Ohnmacht bis
Apathie. Das Klischee vom frechen,
rastlosen Jugendlichen trifft auf die
Schiller der Kantonsschule nicht zu.
Die meisten lassen sich zu iiberange-
passten Gliedern der Gesellschaft
dressieren, die sich nur so weit en-
gagieren, als sie sich selber die Fin-
ger nicht verbrennen. Was wir aber
heute mehr denn je brauchen, sind
Leute mit Zivilcourage. Anséatze fiir die
Schule von morgen sieht Schneiter im
Art. 1 des Schulgesetzes: «...die
Schiiler zu selbstandig denkenden, le-
benstiichtigen Menschen zu erziehen».
Weil Anderungen der Strukturen bei
unserem konservativen Schulsystem
kaum durchzubringen sind, muss die
«innere Reform» beim Lehrer selbst
beginnen. Er darf sich nicht mehr als
Funktionar des Staates verstehen, der
Wissen zu vermitteln hat, sondern
muss' seine Aufmerksamkeit den so-
zialen Erfahrungen und Konflikten der
Schiiler zuwenden und ihre personli-
che ldentitat starken.

Nach einer Pause sammelten sich die
Lehrer in Gruppen, um mit dem Refe-
renten ins Gesprach zu kommen. Von
diesem Gespréach erhofft man sich An-
regungen und Ansatze fir die weitere
Arbeit des Glarner Lehrervereins.

Die Arbeitstagung bewies, dass der
GLV durchaus in der Lage ist, aus sei-
nen eigenen Reihen Gediegenes zu
bieten. Das gewéahlte Vorgehen diirfte
fur die Zukunft wegweisend sein.
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Offentliche Jubildumsfeier

In gediegenem Rahmen fand am
Nachmittag die offentliche Jubilaums-
feier statt. Als Ehrengédste waren an-
wesend: Erziehungsdirektor F. Etter,
Alt-Regierungsrat D. Stauffacher, die
Schulinspektoren Dr. E. Landolt und
H. R. Comiotto, Alt-Schulinspektor Dr.
J. Brauchli, Verireter der Schulbehor-
den, SLV-Prasident Hs. Babler und
Verireter von Lehrerorganisationen.
Nach der Eréffnung sang der Semi-
narchor unter Peter Eidenbenz alte
und neue Chorsatze. Erwahnt sei auch
der prachtvolle Blumenschmuck, ein
Festgeschenk der Arbeitslehrerinnen.
Die Festansprache des Prasidenten,
Dr. R. Schneiter — Mittelpunkt der Fei-
er — ist auf S. 1015 im Wortlaut verof-
fentlicht. Die beiden Musiker H. Brup-
pacher und H. B. Hanggi umrahmten
mit einer durchsichtig interpretierten
Flétensonate von J. J. Quantz die Re-
de von Regierungsrat F. Etter. Der Er-
ziehungsdirektor, selber ehemaliger

Erziehungsdirektor F. tter

Lehrer, Uberbrachte als Verireter des
Staates den Dank und die Gliickwiin-
sche der Regierung an die Lehrer-
schaft. Etter beleuchtete das Verhalt-
nis zwischen Erziehung, Schule und
Lehrer einerseits und Staat ander-
seits. Das Verhaltnis miisse von rich-
tig verstandener Freiheit her konzi-
piert sein. Es gelte «ja» zu sagen zu
einer sinnvollen und begrenzien Be-
teiligung des Staates an der Erzie-
hung. Der Staat habe aber die Frei-
heit zu garantieren. Die positive Stel-
lung des Lehrers zum Staat manife-
stiere sich im Ernstnehmen des Kin-
des. In finanzieller Hinsicht gelte es in
Zukunft eine Politik des Massvollen
und Verantwortbaren zu verfolgen.

d) Die Hauswirtschaftskiiche, voll bunter
Salate, lindengriiner Siippchen, rosaner
Grieskopfe, lilaner Bratensaucen und knall-
gelber Fische. Hier wird einerseits die
weibliche Halfte der Jugend ihrer gottge-
wollten Bestimmung im Haushalt zuge-
fuhrt, anderseits der Bau mit Diiften zwi-
schen susslich und angebrannt geschwan-
gert.

e) Die Sekundarsdule wirkt angeschlagen
und von der Untergymnasialstrebe gestiitzt
— oder aus dem Senkel gebracht. Man
fragt sich fasziniert: Fangt hier etwas Neu-
es an, oder hort hier etwas Altes auf?

6.a) Die Kantonsschule: Einem banausi-
schen Betrachter mag der Aufbau etwas
aufgeblasen erscheinen. Ausgebildeter Ge-
schmack findet aber gerade in diesem
raumgreifenden Ausbruch sein spannungs-
geladenes Vergniigen.

b) Die Berufsschule ist noch hinter Bau-
gerusten verborgen. Sie wird, wie alles ib-
rige, der abendlandischen padagogischen
Architektur richtungweisende Impulse ver-
leihen.

7.a) Zoologischer Dachgarten der Schul-
turnkommission: Wahrend alle andern im
Betrieb sich verzweifelt bemiithen, aus Ar-
beit Spiel zu machen, macht sie erfolg-
reich aus dem Spielen eine Arbeit.

b) Der Befehlsstand: Links der Inspektions-
lift, rechts der Bunker des regierenden Se-
kretars, in der Mitte die volkstimliche Klau-
se des dirigierenden Direktors.

Die Wiinsche und Griisse des Schwei-
zerischen Lehrervereins iiberbrachte
dessen Prasident, Hans Bédbler. Wenn
alle Lehrer (gleich den Glarnern) ge-
schlossen hinter dem Schweizeri-
schen Lehrerverein stinden, kénnte
dieser eine sehr gewichtige Rolle spie-
len. Mehr denn je sei der Zusammen-
schluss aller Lehrer nétig, damit die
padagogischen Forderungen nicht un-
ter den Tisch geraten. Er rief auf zur
Mithilfe fir eine Schule, die frei ist
von Angst, frei fir Strebende und nicht
fir Streber.

Ein offenes Singen unter der mitreis-
senden Leitung von Peter Eidenbenz
bildete den Ausklang der Feier.

Beim Festbankett am Abend iber-
brachten der Prasident der Regional-
konferenz ostschweizerischer Lehrer-
organisationen, Konrad Angele, und
Toni Halter vom Biindner Lehrerver-
ein die Grisse ihrer Korperschaften.
Zwischen zahlreichen originellen Dar-
bietungen — zur Freude aller Anwe-
senden trat auch noch ‘ Alt-Schulin-
spektor Brauchli in einer Kabarett-
nummer auf — war Gelegenheit zum
Tanzen und geselligem Beisammen-
sein. F. Schlittler



Jubildaumsansprache von Dr. Rudolf Schneiter,

Prasidentdes GLV

Sehr geehrte Gaste!
Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Wir feiern heute den 150. Geburistag
des Glarner Lehrervereins. Wenn wir,
als Lehrer, pedantisch waren, dann
dirften wir freilich nicht von einem
Geburtstag sprechen. Wir wissen
namlich nicht genau, an welchem Tag
unser Verein gegriindet wurde, weil
die Dokumente aus der Anfangszeit
im Brand von Glarus 1861 zerstort
worden sind. Immerhin steht fest, dass
sich im Juni 1826 unser Verein kon-
stituierte und dass im August dessel-
ben Jahres 23 Lehrer aus unserem
Kanton zur ersten Hauptversammiung
zusammenkamen.

Aus den Anfdngen
des Glarner Lehrervereins

Werfen wir einen Blick zuriick in jene
Zeit, als diese 23 Schulménner den
Lehrerverein griindeten! Was waren
das fiir Leute, die sich zusammen-
schlossen? Was bezweckien sie mit
ihrer Vereinigung? Was fiir Schwierig-
keiten hatten sie zu lGberwinden?

Bei der Beantwortung solcher Fragen
stossen wir auf das Problem der feh-
lenden direkten Quellen. Wir haben
aber das Gliick, dass zu Beginn unse-
res Jahrhunderts Fridolin Knobel, da-
mals Lehrer und spéater Redaktor, eine
Vereinsgeschichte verfasst hat, worin
er die Anfinge unseres Vereins, vor
allem aufgrund von alten Zeitungsbe-
richten, darstellt’. Daraus erhalten wir
doch einige Einblicke in die damalige
Situation im Glarner Schulwesen und
in die Tatigkeit des Lehrervereins
wahrend der ersten Jahrzehnte seines
Bestehens.

Der erste Eindruck ist allerdings er-
niichternd: Die Zeit, in die die Vereins-
griindung fiel, war allen Neuerungen
abhold. Die reaktionaren Krafte setz-
ten alles daran, die vornapoleonischen
Zustande wiederherzustellen. Diese
Politik, die das Rad der Zeit zuriick-
drehen wollte, wirkte sich auch auf
das Schulwesen aus. Nachdem ganz
am Anfang des 19. Jahrhunderts, im
Zeitalter der Helvetik und der Media-
tion, einige Ansatze zur Verbesse-
rung der Schulen im Sinne Pestaloz-
zis und Rousseaus gefunden worden
waren, verkiimmerten diese sparlichen
Bliten im kalten Wind der 1815 ein-
setzenden Restauration.

Nach wie vor war das Erziehungs-
wesen Sache der einzelnen Gemein-
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den und von Privaten. Die Zustande
waren in den zwanziger Jahren noch
unvorstellbar schlecht: Ein Teil der
Kinder, vorwiegend aus der untersten
sozialen Schicht, ging Uiberhaupt nicht
zur Schule, ein grosser Teil der (bri-
gen besuchte den Unterricht nur im
Winter, weil man die Kinder im Som-
mer als Arbeitskrafte brauchte. Lehr-
plane gab es noch kaum; die Schiiler
wurden notdiirftig im Lesen und
Schreiben instruiert, dazu kam noch
etwas Rechnen und vor allem Reli-
gionsunterricht, damit die Kinder lern-
ten, sich fromm und untertanig in die
bestehende Ordnung der Dinge zu
schicken.

Fromm und unterténig waren aber da-
mals auch die meisten Lehrer, notge-
drungen, denn sie mussten durch re-
ligibse Gesinnung das wettmachen,
was ihnen an fachlichen Qualifikatio-
nen abging. Kaum die Hélfte der Leh-
rer war seminaristisch ausgebildet;
die ubrigen waren bestenfalls beim
Dorfpfarrer in eine Anlehre gegangen.
Entsprechend schlecht stand es um
die wirtschaftliche Situation solcher
Schulmeister, und ihre soziale Stel-
lung war gleich erbarmlich wie ihre
Gehalter.

Aus einer Einsendung, die im Jahre
1836 in der «Glarnerzeitung» erschie-
nen ist, geht deutlich hervor, wie ge-
ring auch das Berufsethos der dama-
ligen Schulmeister gewesen sein
muss: «Betrachte ich... unser samt-
liches Lehrerpersonal, so finde ich,
dass ... viele Lehrer selbst von den
unedlen Ansichten von der Schule und

ihrem Berufe befangen sind. Doch ist
sich’s zu verwundern! Sie sehen die
Gleichgiiltigkeit mancher Hohen und
Niedern, sie denken an ihre Vorberei-
tung und Vorbildung, sie fithlen die
Geringschatzung, die ihnen oft zuteil
wird, sie berechnen die jahrlichen Be-
soldungen, die sie nur mit Zittern an
kommende kranke oder alte Tage den-
ken lassen, und schliessen endlich
selbst nur unvorteilhaft von ihrem Be-
rufe. Denn solche an sich selbst und
andern gemachte Erfahrungen sind
nicht geeignet, Begeisterung einzu-
flossen. Sie behalten zwar ihr Amt,
weil es doch neben dem eigentlich er-
lernten Beruf noch eine kleine Ver-
dienstquelle gewahrt; aber sie gehen
geichgiiltig, wie der Tagléhner, Tag
fiur Tag an ihre Arbeit und harren
sehnlich der Stunde, die sie von den
Kindern erlost»2

Es erstaunt daher nicht, dass auch
vom Lehrerverein anfanglich kaum Im-
pulse zur Verbesserung des Erzie-
hungswesens ausgingen. Wenn die
Mitglieder zu Konferenzen zusammen-
kamen — was selten genug geschah —,
dann vor allem, um sich gegenseitig
in ihrer misslichen Lage zu trosten.
Sie hatten so wenig Selbstvertrauen,
dass sie keine Madoglichkeit sahen,
durch gemeinsames Vorgehen irgend-
welche Veranderungen einzuleiten.

Im Aufwind des Radikalismus

Doch gegen Ende der dreissiger Jah-
re hellt sich das triste Bild alim&hlich
etwas auf. Die politische und gesell-
schaftliche Erstarrung beginnt sich in
der Regenerationszeit zu losen, und
die Lehrer ahnen, dass sie mit gemein-
samem Vorgehen der konservativen
Macht der «gestrengen Herren und
Obrigkeit» entgegentreten kénnten.
1838 rafften sich die Mitglieder des
Glarner Lehrervereins erstmals zu
einer wirksamen Solidaritatsaktion
auf, als es um die Besetzung der Stel-
le fur das Schulinspektorat ging. An
einer ausserordentlichen Versamm-
lung beschlossen die Vereinsmitglie-
der einstimmig, sich mit einer Petition
fir die Wahl von Johann Georg Spiel-
berg einzusetzen. Spielberg war eine
profilierte Personlichkeit im Glarner
Schulwesen. Er stammte urspriinglich
aus Deutschland, unterrichtete zu-
nachst in Mollis und dann an einer
Privatschule in Glarus. Er erwarb sich
durch seine Lehrtatigkeit und seinen
Einsatz fur sozial Benachteiligte all-
gemeine Anerkennung.

Aber es wurde Ubel vermerkt, dass
die Lehrer sich in einer Petition fiir
ihn einzusetzen wagten. Dieses Vor-
gehen war indessen erfolgreich: Die
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Vom Un-Nutzen der Schulen

Man kann bey manchen Schulen unseres Landes nicht ohne Grund die Frage
aufwerfen, ob sie nicht mehr schaden als niitzen:

— durch tierische Zucht; ;

— durch Verderbung der Gesundheit in einem unreinlichen Zimmer und in
einem Qualm hasslicher Ausdiinstungen von unsaubern und ungesitieten
Kindern;

— durch Unterdriickung der natiirlichen Lehrhaftigkeit, des heitern, frohen
Sinnes der Kinder;

— durchs Bild der Unordnung, das sie da bekommen;

— durch die Verwilderung der besser géachteten Kinder in Verbindung mit
den verdorbenen Kindern und unter der Willkiir des leidenschaftlichen Zucht-
meisters, dessen Autoritat nur ein Stok ist;

- durch Verleidung des Heiligsten und Besten der Menschheit, der Religion,
in dem ihnen etwas, was man wenigstens so nennt, eingezwungen, wohl gar
eingeprugelt wird; :

-~ durch Unterdriickung des gesunden Menschenverstandes, Abstumpfung
der Geisteskréfte durch physische und moralische Mittel und Pflanzung des
Aberglaubens, Befestigung eines dummen Kohlerglaubens, Intoleranz ge-

gen Andersdenkende;

— durch Verthierung des Menschlichen in den Kindern.

Ich habe schon zu viele Erfahrungen von solchen Marterstiiken und -Werk-
statten der Menschenverderbung in und ausser dem Lande erhalten, als
dass ich meinen innigsten Abscheu davor zuriickhalten konnte.

Joh. M. Schuler (1779-1859), Pfarrer und Lehrer in Obstalden GL

Wahlbehorde konnte den Vorschlag

nicht missachten und wahite Spiel-

berg zum Inspektor. Da der Gewahite
jedoch kurz nach seinem Amitsantritt
im Alter von erst 44 Jahren starb,
musste die Stelle neu besetzt werden.
Diesmal wolite die Regierung zeigen,
wer die Macht in Handen hielt. Sie
berief 1840 einen Auswartigen, den
Journalisten und Dichter J. J. Reit-
hard aus Bern. Reithard war erzkon-
servativ. Mit seiner Wahl war offen-
bar die Absicht verkntipft worden, die
immer starker hervoriretenden radi-
kalen Tendenzen innerhalb der Leh-
rerschaft zu unterbinden. Deshalb
liess man es auch zu, dass Reithard
neben seiner Tatigkeit als Schulin-
spektor die Redaktion des konservati-
ven «Alpenboten» libernahm, damit er
der radikalen «Glarnerzeitung» entge-
gentreten konnte.

Reithard ging in seinem Amt so un-

geschickt vor, dass eine tiefe Kluft

zwischen Lehrerschaft einerseits und
Schulinspektorat und Behorden an-
derseits entstand. So setzte er es z. B.
durch, dass die Protokolle des Leh-
rervereins dem kantonalen Schulrat
ausgehandigt werden mussten. Die
mehrheitlich radikale Lehrerschaft em-
porte sich begreiflicherweise und
lehnte sich gegen eine solche Bevor-
mundung auf.

Auch Reithards Beurteilungskriterien
fanden keinen Anklang. Dies lasst sich
leicht verstehen, wenn man den Ton
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des folgenden Inspektionsberichtes
vernimmt. Der Inspektor tadelt darin
die schlechten Leistungen des Pad-
agogen in Hatzingen, und er wirft ihm
vor, dass er sich neben der Schule
mehr mit Zeitungslesen als mit der
eigenen Fortbildung abgebe. «Auch
das Aussere des Lehrers hatte eine
Veranderung erlitten, er trug einen
Schnurrbart oder wenigstens den gu-
ten Willen eines solchen, und seine
ganze aussere Erscheinung hatte je-
nen modischen Anstrich, welcher
Gberall fiir einen Lehrer nicht passt,
besonders aber bei den einfachen
Leuten des Grosstals, welche nach
solchen Vorgangen nicht glauben wol-
len, dass eine Besoldung mit 25 Louis-
dor noch immer gering sei, gerechten
Anstoss findet»°.

Kein Wunder, dass sich Reithard auf
diese Weise keine Freunde unter den
Lehrern schuf. Unter wachsendem
Druck demissionierte er deshalb be-
reits nach zwei Jahren und ibersie-
delte nach Zurich — zur grossen Ge-
nugtuung der Lehrer. Weniger Genug-
tuung hatten indessen die Behorden,
weil die Lehrerschaft allmahlich er-
wacht war und Solidaritat und Selbst-
vertrauen entwickelte. Im Bericht Gber
die dreijahrige Amtsdauer von 1842
bis 1845 wirft die Schulkommission
den Lehrern Mangel an Vertrauen und
geneigtem Entgegenkommen vor, was
die Behorde entmutige, in die Bil-
dungsbestrebungen der Lehrer einzu-

greifen. In diesem Bericht wird ge-
wiinscht, dass die Lehrer zur Einfach-
heit, Zurtickgezogenheit und zur stil-
len, unverdrossenen Tatigkeit der al-
ten Schulmeister zuriickkehren soll-
ten. Da die Umstande keine Verbes- -
serungen im Schulwesen zuliessen,
sollten die Lehrer eben einen hdheren
Lohn kennen als Geld, einen hoheren
Zweck im Auge haben als sorgenfreie
Tage*.

Mit solchen Phrasen wollten sich die
Lehrer damals freilich nicht-mehr ab-
speisen lassen. Aber wenn die Be-
hérden auch krampfhaft versuchten,
den Reformwillen der Lehrer zu blok-
kieren, so gab es doch wenigstens
unter den Pfarrherren einige, die ihre
Bestrebungen unterstiitzien, allen vor-
an Pfarrer Jakob Heer in Matt, der
1832 den Glarnerischen Schulverein
gegrindet hatte. Diese Institution (aus
der spater die Gemeinniitzige Gesell-
schaft des Kantons Glarus hervor-
ging) ermunterte tiichtige Jiinglinge
zur Ergreifung des Lehrerberufs und
unterstitzte sie mit namhaften Stu-
dienbeitragen.

Pfarrer Heer war davon iiberzeugt,
dass nur ein durch Bildung und Er-
ziehung zur Mindigkeit herangereif-
tes Volk seine Freiheit zu bewahren
und zu gebrauchen wisse. «Zu einem
Volk wird die Schweiz nur durch eine
nach gemeinsamem Plan fortschrei-
tende Jugendbildung zusammenwach-
sen. Unser Wohistand wird nur ver-
mehrt werden dadurch, dass wir uns
durch eine zeitgemasse Verbesserung
der Schulanstalten die Forischritte des
Jahrhunderts aneignen und dadurch
im Stande sind, die Conkurrenz der
gebildeten Nationen auszuhalten.»

Mit solchen Vorstellungen liber die
Bedeutung der Schulen ist Heer sei-
ner Zeit weit voraus. Ja, in einem
Punkt klingen sie sogar heute noch
utopisch, sind wir doch immer noch
weit von einer «nach gemeinsamem
Plan fortschreitenden Jugendbildung»
entfernt. Was dagegen die von ihm
anvisierte Vermehrung des Wohlstands
und die Wettbewerbsfahigkeit in der
«Conkurrenz der gebildeten Nationen»
anbelangt, diirfen wir uns stolz in die
Brust werfen, wie es sich bei einem
Jubildum geziemt: Hier sind in der
Tat erstaunliche Fortschritte erzielt
worden.

Erziehungswesen einst und heute

Verglichen mit den Zustanden vor 150
Jahren haben wir heute ein unerhort
leistungsfahiges Schulsystem. Wah-
rend der Schulmeister von anno dazu-
mal bis zu 100 Schiiler in behelfs-



massigen Raumlichkeiten abrichten
musste, steht der Lehrer: heute vor
einer Klasse, die zwar vorlaufig die
padagogisch wiinschbare Grosse von
20 bis 25 Schiilern in der Regel noch
deutlich iiberschreitet, die aber im-
merhin tberblickbar geworden ist. Vor
allem aber stehen uns Schulzimmer
zur Verfiigung, die fir den Unterricht
geeignet sind. Schon im letzten Jahr-
hundert hat man in jedem Dorf Schul-
hauser gebaut, die eindricklich dar-
auf hinweisen, dass man sich die
Schulbildung - etwas kosten lassen
wollte, und dieser Hang zu reprasen-
tativen Schulbauten halt bis in unsere
Tage an.

Eine Uberfiille von Lehrmittein steht
uns heute' zur Verfiigung, wéahrend
einstmals Schiefertafel und Griffel -
und Rohrstock — fast die einzigen
Schulutensilien gewesen sind. Musste
der damalige Padagoge den Unter-
richtsstoff dilettantisch selber zusam-
menklauben, so haben wir heute Lehr-
plane, die unsere Schritte systema-
tisch lenken. Die hoheren Schulen,
einstmals Standesschulen, sind heute
nicht mehr ausschliesslich den Kin-
dern aus privilegierten Bevolkerungs-
schichten zuganglich. Und was fiir
unsere Kollegen, die vor 150 Jahren
den Lehrerverein griindeten, vollig un-
vorstellbar war, ist mittlerweile auch
Realitdt geworden: Wir haben heute
sogar anstandige Lehrerlohne — dank-
bar sei’s anerkannt!

Was waren die Voraussetzungen, die
zu einem solch erstaunlichen Wandel
in unserem Erziehungswesen gefiihrt
haben? Wie ist es méglich gewesen,
dass eine einstmals so utopische Vor-
stellung wie z. B. die der allgemeinen
Schulpflicht zur Selbstverstandlichkeit
geworden ist? Solche Fragen lassen
sich in Kirze nicht umfassend und
eindeutig beantworten; wir miissen
uns also mit Andeutungen und Vermu-
tungen begniigen.

Wir haben gesehen, dass vom Glar-
ner Lehrerverein in den allerersten
Jahren wenig Anstdsse zur wirksa-
men Umgestaliung des Erziehungs-
wesens ausgegangen sind. Das poli-
tische Klima der Restaurationszeit war
fir solche Veranderungen unginstig,
und die Lehrer waren zu eingeschiich-
tert, sie hatten zu wenig Selbstver-
trauen, als dass sie etwas hatien be-
wirken kénnen. Doch das anderte sich
allmahlich, nachdem die Schulhoheit
im Jahre 1835 an den Kanton uberge-
gangen war. Nun wurde die Schule zu
einer politischen Angelegenheit. Die
Lehrer merkten, dass sie sich mit so-
lidarischem Vorgehen gegen Miss-
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stande im Erziehungswesen wehren
konnten, und so gewannen sie an
Selbstbewusstsein.

Wegweisend waren dabei offensicht-
lich die Vertreter des politischen Ra-
dikalismus. Sie waren es, die an die
Zukunft eines demokratischen Staats-
wesens glaubten; sie waren es, die
die aligemeine Schulpflicht als Vor-
aussetzung der politischen Miindig-
keit des Birgers in einer Demokratie
einfihren wollten; sie waren es, die
an die Veranderbarkeit der bestehen-
den Zustande glaubten und sich fir
eine grundlegende Umgestaltung der
Gesellschaft engagierten. lhrer zu-
kunftsgerichteten Haltung haben wir
es zu verdanken, dass in unserem Er-
ziehungswesen Utopien zur Realitat
geworden sind: Pfarrer Heers Vision
einer Konkurrenz- und Leistungsschu-
le, die die Grundlage zu einer Wohl-
standsgeselischaft legen soll, ist ver-
wirklicht worden.

Zielvorstellung «kooperative Schule»

Sind wir damit am Ziel? Gemessen
an dem, was man sich vor 150 Jahren
als wiinschbar vorstellen mochte, ha-
ben wir heute in der Tat ideale Schul-
verhaltnisse. Und doch sind wir damit
nicht am Ziel — in einer sich wandeln-
den Gesellschaft ist man tberhaupt
nie am Ziel! Ein Jubilaum sollte des-
halb nicht nur Anlass sein, mit Stolz
auf das Erreichte hinzuweisen. Wir
wollen die Gelegenheit auch wahr-
nehmen, uns zu fragen, wie die Ent-
wicklung weitergehen soll.

Hierbei werden freilich grosse Anfor-
derungen an unser Vorstellungsver-
mogen gestellt. Es kostet uns schon
einige Miihe, wenn wir uns ein Bild
davon machen wollen, wie die Zu-
stande vor 150 Jahren gewesen sind;
noch viel schwieriger ist es, sich pla-
stisch vorzustellen, was die nachsten
150 Jahre bringen werden. Doch wir
dirfen diese Schwierigkeit nicht
scheuen, denn als Padagogen tragen
wir mit an der Verantwortung fiir die
kiinftige Gestaltung unseres Bildungs-
wesens. Wenn wir selber keine Ziel-
vorstellung davon haben, wie sich un-
sere Schule weiterentwickeln soll,
dann vergeben wir die Chance, dass
wir die Gestaltung der Zukunft aktiv
beeinflussen kénnen.

Die gegenwartige Schule ist eine Kon-
kurrenzschule, in der die Schiler zu
maoglichst tiichtigen jungen Leuten er-
zogen werden. Die Schule der Zukunft
sollte eine kooperative Schule sein, in
der die Schiiler nicht nur lernen, wie
man tiichtig wird, sondern auch, wie
man glicklich wird. Glicklich wird
man aber nicht, solange man unter

Schule und Leben

Durch (einen solchen Unterricht, durch)
Weckung und Bildung jeder geistigen An-
lage und Kraft der Menschen zu selbstén-
digem freyem Gebrauch, wird erst die
Schule — EINE SCHULE FUR DAS LEBEN.
Das ist der Gedanke, den man immer fest-
halten muss: denn das ganze Leben ist
eine Schule; vor dem Eintritt in die Schule,
wahrend derselben und nach dem Austritt
aus derselben, und die Schule muss in der
innigsten Verbindung damit stehen. Tau-
sendféltig stromen dem jungen Menschen
schon in den ersten Lebensjahren Formen,
Farben, Gestalten, Personen, Handlungen,
Worte zu; daran entwickelt sich sein
Sprachvermdgen; er fingt selbst an, kor-
perlich und geistig zu handeln. In der
Schule soll das Kind Seyn und Schein un-
terscheiden, seine Kenntnisse ordnen, Ge-
setze anerkennen, Zwecke der Dinge ein-
sehen, seine Geisteskrifte regelméssig und
nach Zwecken brauchen und eben da-
durch sein Denk- und Gefiihisvermdgen
und damit seine Sprache, den Ausdruck
derselben, bilden lernen, und durch diese
Bildung zu seiner hohern Bestimmung an-
geleitet werden. Die Schule soll seinen
Geist selbstthitig machen, ihm Anleitung
zu eigener Wirksamkeit geben und ihn
durch Bekanntmachen dessen, was die
weisern Menschen schon wissen und kon-
nen, ihn schneller vorwerisbringen. Aber
wahrend das Kind die Schule besucht,
ist das iibrige Leben des Kindes selbst
bildende Schule, und je mehr die Schule
bildet, je mehr wird es dieses auch thun.
In der Haushaltung, im Umgang mit El-
tern, mit den Geschwistern, in den Beyspie-
len, die es an ihnen hat, im Umgang mit
Gespielen, in jedem Kinderspiele, in jeder
Ubung der Korperkraft, in der Erlernung
jeder Arbeit, in den Umgebungen der Na-
tur, in dem Wechsel angenehmer und un-
angenehmer Empfindungen, die es erféhrt.

J. M. Schuler

aus einer 1812 dem glarnerischen Erzie-
hungsrat eingereichten Schrift «lber Schul-
meisterbildung» (vgl. auch S. 1016 und
1018).

andauerndem Erfolgszwang und be-
standiger Angst vor Misserfolgen lei-
det. Der Selektionsdruck, der unsere
heutige Schule von zuoberst bis zu-
unterst kennzeichnet, fiihrt unweiger-
lich dazu, dass viele Schiler sich iso-
liert vorkommen und mit ihren Ang-
sten und Ohnmachtserfahrungen nicht
fertig werden. Wenn der kunftige
Schiiler ein gliicklicherer Mensch wer-.
den soll, miisste er von einem Klima
umgeben sein, das ihm Selbstvertrau-
en gibt. Es missten also Selektions-
maoglichkeiten gefunden werden, die
nicht nach dem herkémmlichen Zen-
suren- und Zeugnissystem denjenigen
mit den starken Ellenbogen auf Ko-
sten der andern bevorzugen.
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Deshalb solite die Schule der Zukunft
eine kooperative Schule sein: Nicht
das Durchsetzungsvermogen im
Kampf aller gegen alle, sondern die
Féahigkeit zur Zusammenarbeit aller
mit allen miisste geférdert werden. Die
individuelle Leistung des einzelnen
Schiilers sollte daran gemessen wer-
den, ob sie zur Lésung gemeinsamer
Aufgaben etwas beitragt; die Schii-
ler sollten lernen, einander zu helfen
und einander gegenseitig bei der Lo6-
sung von Problemen zu unterstiitzen.
Dabei misste die Einsicht wegleitend
sein, dass es nicht in erster Linie auf
vorweisbare Ergebnisse und Resulia-
te ankommt, sondern darauf, dass man
lernt, gemeinsam Mittel und Wege zur
Losung von Aufgaben zu finden.

In einer solchen kooperativen Schule
missten die Schiiler nicht mehr Angst
haben vor dem Zeugnis, vor den Mit-
schiilern, vor dem Lehrer. Und ich bin
tiberzeugt davon, dass sie trotzdem —
oder erst recht — zu tiichtigen Men-
schen heranwachsen wiirden. Denn es
kann ja nicht darum gehen, die Miihl-
steine der Selektion beiseitezuschie-
ben und einfach nichts mehr zu ver-
langen. Die Schiiler wollen etwas ler-
nen, sie wollen etwas leisten. Aber es
gibt sinnvollere Wege, eine Leistung
zu erbringen als die Methode des in-
dividuellen Konkurrenzkampfs, wie sie
an unserer heutigen Schule iblich ist.

In einer kiinftigen Schule wird es aber
nicht nur neue Methoden und Arbeits-
weisen geben miissen, auch die In-
halte werden sich vom Stoffprogramm,
das in unseren herkdmmlichen Lehr-
plénen enthalten ist, stark unterschei-
den. Heute werden ganz einseitig An-
forderungen an die intellektuellen Fa-
higkeiten der Schiiler gestellt, so dass
die musischen und kreativen Facher
vollig an den Rand gedrangt werden.
Gelegentlich wird etwas gesungen
und etwas gezeichnet, dann haben wir
auch noch ein paar Turnstunden, da-
mit die Kinder nachher wieder schon
brav in ihren Banken sitzen, ferner
noch etwas Handarbeit, aber vorwie-
gend nur fur Madchen — das ist auch
alles.

Wiirden die schoépferischen Fahigkei-
ten der Schiiler starker gefordert,
dann koénnte der entmutigende
Zwangscharakter der Schule abge-
baut werden, und die Schiiler konnten
sich freier entfalten. Eine kiinftige
Schule miisste also die traditionellen
Stoffprogramme so umgestalten, dass
die Kreativitat viel starker beriicksich-
tigt wiirde. Damit kdénnte die fleidige
Kluft zwischen Lernen und Erleben
verkleinert werden, und die Erfah-
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Einen Haupttheil der Belehrungen iiber
den Menschen muss die Gesundheit-
lehre ausmachen. Was lernt man, um
Geld zu erwerben! Und man fordert es
von der Schule, dass die Kinder da
Kenntnisse und Fahigkeiten sich er-
werben, die sie dazu geschickt machen
kénnen. Aber ist Belehrung iiber den
Werth und die Erhaltung der Gesund-
heit nicht noch wichtiger und sie die
Bedingung auch von jenem? Sorgfélti-
ge Belehrung, wie man sich, und zwar
besonders bey dem und dem Beruf,
Lebensart und anderes, die Gesundheit
schwéachen, rauben, zerstéoren konne
durch Unwissenheit, Unvorsichtigkeit,
vorzuglich durch Leidenschaften; wie
korperliche und geistige Gesundheit oft
so enge miteinander verbunden seyen.
An diese Belehrungen kniipfen sich
andre an: uber Anwendung der Sinne,
Verfeinerung derselben, Hilfsmittel da-
zu, Gebrauch der Korperkraft der Glie-
der zur Arbeit in verschiedenen Berufs-
arten, Bildung zur Kunst, zum Beispiel
zum Schreiben, Mahlen, Musik. Zudem
lasse man sie so oft als moglich An-
schauung = verschiedener  Arbeiten,
Kunstfertigkeiten bei Bauern, Handwer-
kern, Kiinstlern erwerben.

J. M. Schuler (1779-1859)

rungsmoglichkeiten der Kinder wir-
den nicht mehr stidndig missachiet.
Wenn es dariiber hinaus noch ge-
lange, die Eltern zur aktiven Mitarbeit
beizuziehen, dann liesse sich die Mau-
er zwischen Schule und Leben noch
um ein weiteres Stiick abbauen.

Eine Schule, in der solche Forderun-
gen verwirklicht waren, misste auch
anders organisiert sein. Das starre
Prinzip der Jahrgangsklassen und die
auf die Minute fixierten Stundenplane
miissten durch flexiblere Losungen er-
setzt werden, wodurch die sterile Ein-
formigkeit des Lernprozesses vermie-
den werden konnte. Nicht mehr kri-
tiklose Anpassung an vorgegebene
Normen, nicht mehr braver Gehorsam
gegeniiber autoritaren Vorschriften
und Forderungen waren dann die
Merkmale der Schulerziehung, son-
dern Schulerziehung hatte das Ziel,
die Schiiler zu wacher, schopferi-
scher, kritischer Selbsterziehung zu
fiihren.

Widerstdande gegen Reformen

Diese notgedrungen allzu knappe und
sehr subjektive Skizze einer kiinftigen
Schule, die fiir die Schiiler nicht mehr
zur Last, sondern zur Lust wiirde, mag
lhnen reichlich utopisch vorkommen.
Sie haben recht: Eine realistische Ein-
schatzung der gegenwartigen schul-
politischen Situation gibt wenig Hoff-
nung auf wirksame Reformen. Unsere

Selektionsmiihle lauft derart rund,
dass weder bei den Behdrden noch
bei den meisten Lehrern der Gedanke
auftaucht, man konnte diesen Mecha-
nismus einmal Uberpriifen, das Rader-
werk demontieren und nach neuen
Gesichtspunkten zusammensetzen. So
beschrankt man sich darauf, besorgt
zu sein, dass moglichst wenig Pannen
vorkommen.

Angesichts der Starrheit unserer
Schulstrukturen scheint somit  resi-
gnierende Anpassung die einzig rea-
listische Haltung zu sein. Ich erinne-

_re Sie daran, dass auch unsere Kol-

legen vor 150 Jahren zunachst wenig
Zuversicht hatten. Aber vom Moment
an, als sie merkten, dass sie mit soli-
darischem Vorgehen etwas erreichen
konnten, da gelang es ihnen, dem Er-
ziehungswesen eine neue Richtung zu
geben und innert weniger Jahre er-
staunliche Forischritte zu erzielen.

Dabei mussten freilich grosse Wider-
stande uberwunden werden. Die fort-
schrittlichen Stromungen innerhalb
der Lehrerschaft wurden mit den glei-
chen Methoden bekampft, die auch
heute noch ublich sind. Ein Zitat des
friher erwahnten konservativen In-
spektors Reithard zeigt dies auf ein-
drickliche Weise. Reithard legt 1840
in einem Schreiben an den kantona-
len Schulrat dar, dass der Lehrerver-
ein einen gefahrlichen Kurs verfolge:
«lch habe gefunden, dass die grosse
Mehrheit der Vereinsmitglieder gegen-
uber drei bis vier Wortfithrern sich in
grosser Unterwiirfigkeit bewegt, habe
mich Uberzeugt, dass diese drei bis
vier bemiht sind, dem Verein in sitt-
lich-religiéser und politischer Bezie-
hung eine Richtung zu geben und eine
Farbe, welche sonst nur der seichte
Rationalismus und der schwadronie-
rende Radikalismus auf seiner Flagge
tragt. Sollten die Bemihungen dieser
Mineure gelingen, so waren die ur-

‘spriinglichen Zwecke des Vereins auf

immer verloren, und derselbe wiirde
zu einer Quelle padagogischen Un-
heils.»

Reithards Attacke weist die typischen
Strukturen auf, welche auch heute
noch gangig sind, wenn neue Kon-

Anmerkungen:

! Fridolin Knobel, Geschichte des Kantonal-
lehrervereins nebst Beitrdgen zur neueren
glarnerischen  Schulgeschichte, Glarus
1932

2 Ebenda S. 18f.
3 Ebenda S. 34
“Ebenda S. 29

3 Jakob Winteler, Geschichte des Landes
Glarus, Band I, Glarus 1954, S. 422

$ Knobel, a.a.0. S. 33



zepte diskreditiert werden sollen: er-
stens die Unterstellung, dass wenige
Rédelsfuhrer die Mehrheit in unzu-
lassiger Weise beeinflussen — heute
nennt man dies «manipulieren»; zwei-
tens eine pauschale Diffamierung der
Position des Gegners, indem man ihm
Oberflachlichkeit und Radikalismus —
heute Extremismus — vorwirft; drittens

eine provokative Bezeichnung, die die
Gefahrlichkeit der Andersdenkenden
suggeriert: Hier werden sie als «Mi-
neurs» bezeichnet, welche offenbar
die bisherige Ordnung in die Luft
sprengen wollen — heute als «Subver-
sive», die das Bestehende unterhoh-
len; und schliesslich die beschwdéren-
de Geste in die Zukunft: alles «Un-
heil» kommt von denen, die etwas ver-
andern wollen — das Heil hat der Re-

aktionar fur sich gepachtet.

Eine ahnlich konservative, zukunfts-
feindliche Grundhaltung droht auch
heute alle Reformversuche im Keime
zu ersticken. Doch Reformen sind
nicht nur noétig, sie sind auch méglich,
sofern eine zentrale Voraussetzung er-
fullt ist: die Voraussetzung namlich,
dass nicht nur unsere Schiiler, son-

dern auch wir Lehrer lernen, besser
miteinander, statt bloss neben- oder
gar gegeneinander zu arbeiten. Unser
Lehrerverein ist eine Institution, die
eine solche Zusammenarbeit fordern
konnte. Ich rufe Sie deshalb alle auf,
liebe Kolleginnen und Kollegen, sich
aktiv zu engagieren, damit das, was
heute noch als Utopie erscheinen mag,
dereinst verwirklicht werde: eine
menschlichere Schule.
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Plakat zum 150-Jahr-Jubildaum (Wettbewerbsarbeit)

SLZ 25, 17. Juni 1976

Grussadresse
des Prasidenten des SLV

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
verehrte Géste,

wenn ich lhnen die Griisse und die
besten Wiinsche des SLV iiberbringe,
so tue ich dies aus einer etwas para-
doxen Situation heraus. Paradox, weil
der Vater —, und diese Rolle dirfte
wohl dem SLV zufallen — jinger ist als
der Sohn. Darf doch der GLV auf stol-
ze 150 Jahre zurickblicken, der SLV
ist eben 126 Jahre alt geworden. Nun,
in solch patriarchalischem Alter wer-
den 24 Jahrchen Unterschied keine
grosse Bedeutung haben, und ich darf
fur einige Minuten doch die Vaterrolle
tibernehmen.

Da mochte ich festhalten: der GLV
ist ein treuer Sohn. Die Glarner Leh-
rer sind immer zum SLV gestanden.
Nicht als verschiichterte Buben, son-
dern als kritische, aber familienbe-
wusste Sohne, d. h. sie haben das Ge-
meininteresse immer uber regionales
Denken gestellt.

Der GLV ist auch ein guter Sohn. Ge-
hort er doch zu den wenigen Ver-
einen, die in ihrer Gesamtheit dem
SLV angehdéren. Wir danken ihm fir
diesen Solidaritdtsbeweis und hoffen,
dass er andern Vereinen ein Vorbild
sein wird. Eines sei vorweggenom-
men: Ich bejahe den Verein, ich be-
trachte ihn als Notwendigkeit: Er ist
einerseits die denkbar schlagkraftig-
ste Interessenveriretung der Lehrer-
schaft, anderseits eine Kraft, die in
der Schulpolitik eine wesentliche Rol-
le spielt. Nur der Verband kann ge-
wichtiger Mitgestalter an der Schul-
politik sein, der einzelne wird kaum
gehort. Es soll uns aber nicht die
Vergangenheit wichtig sein, sondern
die Zukunft. Geben wir uns keinen Il-
lusionen hin. Die Schonwetterperiode
in der Bildungspolitik ist vorbei. Uber-
all muss der Girtel enger geschnallt
werden, und dies teilweise in linearer
Simplizitat ohne irgendwelche Wer-
tungen. Lange aufgestauter Arger
oder Neid wird plétzlich frei, Ausga-
ben fiir Erziehung und Bildung wer-
den mit den Ausgaben fiir Abwasser
verglichen, die Arbeitszeit wird wie-
der zum beliebten Dreisatzproblem.

Und eben darum braucht es einen
starken Verein, der als GLV auf kan-
tonaler, als SLV auf schweizerischer
Ebene seine Doppelfunktion ausiibt,
einen Verein, der sich flir die berech-
tigten Forderungen seiner Mitglieder
einsetzt, der aber auch dariiber wacht,
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dass padagogische Forderungen nicht
einfach vom Tisch gewischt werden,
dass nicht rezessionsbedingter Mate-
rialismus unsere Schularbeit einengt,
nicht blosses Leistungsdenken unse-
re Arbeit bestimmen soll, sondern
dass auch Entspannung, Menschlich-
keit, Heiterkeit und Freude am Lernen
in unseren Schulen ihren Platz hal-
ten.

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
schaffen Sie mit an einer Schule, die
frei sein wird von Angst, an einer
Schule fiir Strebende und nicht fir
Streber, an einer Schule, die mithilft,
unserer Gesellschaft das Uberleben
in Freiheit zu sichern. '
Dass lhnen dies gelinge, ist mein
Wunsch fiir die nachsten Jahrzehnte
des GLV.

Glarner Schule: gestern — heute — morgen

Prasidiale Riickblicke auf (nicht nur glarnerische) Schulverhiltnisse

HANS BABLER
(Prasident 1962-1968)

Seit bald 20 Jahren vertrete ich immer
wieder die gleichen Gedanken zu un-
serer Schule, setze mich fir die glei-
chen Reformen ein, kreide der Schule
die gleichen Schwachen an. Wenn ich
den Erfolg meiner Bemiithungen be-
trachte, so kann mir nur Trost sein,
dass Anderungen im Schulwesen die
Anstrengungen einer ganzen Genera-
tion brauchen.

10. Dezember 1962

Wie zwiespaltig ist doch die Stellung

des Lehrers in der Offentlichkeit, wie-
viel Negatives taucht bei Verhandlun-
gen auf. Mag es wohl daran liegen,
dass unsere Ahnengalerie recht arm-
liche Verwandte aufweist, dass die er-
sten Padagogen griechische Haus-
sklaven waren, dass fahrende Schii-
ler, ausgediente Soldaten und verlot-
terte Handwerker die Wande schmiik-
ken?

Woran liegt es, dass unser Stand seit
Jahrzehnten um seine Wertschétzung
kdmpfen muss? Liegt es nur an der
Zeit, oder liegt es auch etwas an uns?
— Unsere Zeit beurteilt den Lehrer
nach der «prozentualen Promotions-
quote», nach der Anzahl der Schiiler,
die er jahrlich in eine héhere Stufe
bringt. Der moderne Lehrer selbst
mochte als Lehrer nicht mehr auffal-
len; dem modernen, aufgeklarten Leh-
rer sieht man den Beruf nicht mehr
an. Das Schreckgespenst der «défor-
mation professionnelle» wird wegsug-
geriert durch Nivellierung auf den Ste-
reotyp eines Durchschnittsmenschen.
So fithrt der Lehrer denn ein zweites
Leben, in dem er ein ganz anderer ist.
Wir verzichten, halb gezwungen, halb
in falsch verstandener Fortschrittlich-
keit auf die innere Einheit des Lebens.

Das war vor 14 Jahren.

Und wieder tut es not, uns zu fragen,
welches die Stellung des Lehrers in
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der Gesellschaft ist, welche es sein
sollte. Zu fragen: Missen wir mehr
sein, anders sein als Durchschnitis-
birger? Verpflichtet uns unser Beruf
zu besondern Verhaltensformen?

10. Juni 1963

Freilich ist es schwierig, die Schule
vorurteilslos zu sehen. Denn wir alle
lernten sie in einem kritiklosen Alter
kennen und meinen, sie sei gottgege-
ben wie die andern Dinge, die wir in
der Kindheit erfuhren: Tag und Nacht,

Ostern und Weihnachten. Wir machen

uns wohl auch zu wenig klar, dass
kein Beruf wie der des Lehrers in sich
selbst verfangen.ist. Nicht alle Arzte
sind einmal schwer krank gewesen,
von Richtern, die selbst Verbrecher
waren, hort man nichts. Aber wir Leh-
rer, Uberhaupt wir alle, waren einmal
Schiiler. So erzahlen wir uns immer
wieder das alte Marchen von Schi-
lern, die nicht lernen wollen. Wir mis-
sen es ja wissen, denn wir sind ja da-
bei gewesen. Das scheint mir ein tra-
gischer Irrtum. Kinder wollen lernen,
aber wir verleiden den Kindern die an-
geborene Lernleidenschaft durch
Uberfiillung der Rdume mit Kindern
und durch Uberfiillung der Képfe mit
sogenannten Lerninhalten. Und dies
schon lange. Man kann den schénsten
Hunger in Abscheu verwandeln, wenn
man den Hungrigen zwangsweise
tiberfiittert. Die Klage iiber die Stoff-
fiille ist ein Zeichen unseres Jahrhun-
derts. Dabei scheint es mir harmilos,
wenn wir von einer Uberbiirdung un-
serer Kinder sprechen. Es ist schlim-
mer. Der Rucksack, den wir unsern
Kindern fiillen, reisst. Es lauft unten
aus, was wir oben fleissig einfiillen,
und zwar lauft die schwere Substanz
aus und zuriick bleiben die leichten
Verpackungen als Attrappen. So ge-
raten wir in eine unredliche Schein-
arbeit, und wir verlieren die Beziehung
zu wahrem geistigem Tun.

Das war vor 13 Jahren.

Und ist es heute besser? Nennen Sie
mir den Stoff, den man abgebaut hat.
Nennen Sie mir den Stoffplan, der
sich dazu bekennt, dass Denken, Ver-
stéandnis, Menschlichkeit, Achtung vor
jedem andern an jedem Stoff gelernt
werden kann, dass jeder liickenlose
Katalog Licken hat, dass Qualitat
wertvoller ist als Quantitat.

Die Primarschule wird es in den Han-
den haben, wenn jetzt die Gesprache
uber die Primarschule in Gang kom-
men werden. Hoffen wir, dass der hel-
vetische Perfektionismus nicht ob-
siegt, dass man sich auf das Wesent-
liche besinnt und einigt.

27. November 1967

Erfolg und Misserfolg, Uberlegenheit
und Unterlegenheit ist in unserem Er-
ziehungssystem noch tief verwurzelt.
Ja, der Lehrer ist beinahe verpflichtet,
diesen Masssiab an seine Schiiler zu
legen. Der Wunsch nach Vollkommen-
heit macht es aber beinahe unmég-
lich, spontan zu handeln oder schop-
ferisch zu sein, weil darin gleichzei-
tig die Gefahr liegt, einen Fehler zu
machen. Wie kann der Lehrer den no-
tigen Mut aufbringen, unvollkommen
zu sein, wenn er in seiner taglichen
Arbeit dauernd jede Verletzung des
Vollkommenheitsanspruches zu {iber-
wachen hat? Ein Lehrer, der es nicht
ertragen kann, etwas falsch zu ma-
chen, dem geht zwangslaufig jede
Spontaneitat ab. So lange er besorgt
ist, wie gut er als Lehrer ist, bleibt er
leicht verwundbar. Dabei ist aber der
Schiiler, trotz der so vielen Méglich-
keiten, den Lehrer zu &rgern, immer
der Unterlegene. Immer der Unterle-
gene zu sein ist aber gerade dem .
Charakter des jungen Menschen nicht
zutraglich. Er kann wohl bei einer
Strafe aufsassig sein, er kann das Ul-
timatum in den Papierkorb werfen,
aber wenn er aus der Schule ausge-
schlossen wird, kann er nichts mehr
tun.

Wenn es aber fir den Schiiler ver-
derblich ist, immer der Unterlegene
sein zu mussen, um sein Ziel zu er-
reichen, dann ist es fiir den Lehrer
von noch starkerer moralischer Be-
denklichkeit, immer in der Position
des letztlich Uberlegenen zu sein.
Das Unmoralische an dieser Situation
ist dadurch gekennzeichnet, dass der
Lehrer immer am «langern Hebelarm
sitzt», denn der schweren Ariillerie
des Lehrers, den Noten, hat der Schi-
ler nichts Gleichwertiges entgegenzu-
setzen.

Das war vor 9 Jahren.



Dazu meine ich, dass wir auch heute
die Probleme einer objektiven Lei-
stungsmessung immer noch nicht be-
wiltigt haben. So wie die Noten heute
gehandhabt werden, berucksichtigen
sie nur einen schmalen Ausschnitt
menschlichen Seins, Leistung wird
weiterhin wesentlich hoher bewertet
als Anstrengung, praktische Begabung
verkimmert, soziales Verhalten wird
nur zur Bestatigung schlechter Lei-
stungen herangezogen. So fiihrt denn
auch das Streben nach der bessern
Note letztlich beim Schiiler dazu, dass
er sich uber die schlechten Noten der
andern zwangslaufig freut, dass er
dem Nebenmann ein schiechtes Ab-
schneiden gar gonnt. Da bleiben Hilfs-
bereitschaft und mitmenschliches Ver-

halten auf der Strecke. Es bildet sich
ein System heraus, das in seiner letz-
ten Konsequenz unmenschlich wird,
geht es doch nicht mehr um die gute,
sondern um die denkbar beste Note.
Nicht Entdeckerfreude, Neugierde,
Forschungstrieb sind Motivation unse-
rer Schiiler, es ist nur noch die nack-
te Angst. Die Notenangst fiir das Ver-
bleiben in einer Stufe, um die Auf-
nahme in eine andere Stufe, die No-
tenangst um die Maturitatspriifung, die
Angst um eine Lehrstelle. Ein Teu-
felskreis, den zu durchbrechen wir
aufgefordert sind. Wir kénnen es,
wenn wir die padagogische Notenbii-
rokratie abbauen, wenn die Angst als
dominierende Lernmotivation beseitigt
wird, wenn — und damit mochte ich

mich einer Forderung anschliessen,
die der Prasident des Weltverbandes
der Lehrer, Wilhelm Ebert, an einer
Tagung des Bayerischen Lehrerinnen-
und Lehrerverbandes aufgestellt hat:
1. Kleine Klassen und Gruppen, bei
denen jeder einzelne Schiiler als Per-
son voll gewiirdigt werden kann;

2. geniigend Lehrer, die kontaktfreu-
dig, jugendfreundlich, psychisch ent-
lastet den Schilern als Helfer und
Vorbild gegeniibertreten;

3. Lernziele und Lernmethoden, die
den jungen Menschen in seiner Ganz-
heit und nicht nur in einem speziellen
intellektuellen Aspekt fdérdern unter
Betrachtung von Lerngesetzen, die
wissenschaftlich fundiert und auch in
der Praxis erprobt sind.

FRITZ KAMM (Prasident 1953-1962)

Die «gute» alte Zeit?

Als ich 1934 die Patentpriifung bestand, exi-
stierte im Kt. Glarus eine Vereinigung stel-
lenloser Lehrer, die ungefahr 25 Mitglie-
der zahlte. Wenn man damals gewahit
wurde, war das ein grosses Erlebnis. Nach-
her wurde es ja dann anders: In der Zeit
des Jahrzehnte dauernden Lehrermangels
wurde eine Wahl etwas Alltagliches. Hat
diese verschiedene Bedeutung der Wahl
zum Lehrer einen Einfluss ausgeiibt auf
die Intensitat der Lehrerarbeit? Seit der
Rezession, so hort man, wird in der In-
dustrie fleissiger gearbeitet, wie steht es
mit uns Lehrern?

Die Wahlen erfolgten durch die Schulge-
nossen. Die Wahlkampfe waren hart und
aus padagogischer Sicht unrithmlich. Ver-
sprachen doch die Kandidaten vor der
Wahl, sie wiirden, wenn man sie beriick-
sichtige, den Gemeindeschreiber uberneh-
men oder in den Turnverein eintreten. Die
Wabhlinserate, die mit «Viele Wahler» un-
terzeichnet waren, verfassten Bekannte,
bezahlen tat man sie selber. Die drei Leh-
rerwahlen, an denen ich mitgemacht habe,
kosteten mich rund 900 Fr.,, der Monats-
lohn betrug damals 370 Fr.

Dies fihrt zu einer weiteren Tatsache des
damaligen Lehrerlebens: Man war mate-
riell schlecht gestellt, man musste unge-
heuer sparen: Lohn 370 Fr., Miete 100 Fr.,
Lebensmittel 120 Fr., fir alles iibrige, auch
fir die «hoheren Interessen» blieben 150
Fr. Ein Besuch im Schauspielhaus Ziirich
z. B. stellte die Kassarechnung griindlich
auf den Kopf. In den Ferien fuhren wir mit
den Velos an den Walensee und wohnten
im Zelt. Freilich: Es waren wunderschéne
Ferien, iberhaupt: Das Sparen-Miissen
hatte neben den vielen negativen auch
einige wenige positive Seiten: Aus der ma-
teriellen Durftigkeit heraus genoss man
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z. B. den Kauf eines Buches oder den Be-
such einer Theaterauffilhrung so intensiv,
wie wir heutige Lehrer, die wir ja vergli-
chen mit jenen Zeiten «Krosusse» sind,
kaum mehr kdnnen.

Man fiihite sich damals der Offentlichkeit
gegenuber starker verpflichtet als heute.
Grundsatzlich scheint mir diese Einstellung
wertvoll zu sein. Die Arbeit des Lehrers
beschrankt sich nicht nur aufs Schulzim-
mer, er versucht seinen Teil zur Gemein-
schaftsbildung und zum kulturellen Leben
beizutragen. Auch hier drohen Gefahren.
Bei den dirftigen Einkommensverhaltnis-
sen frilherer Zeiten nahm man Nebenam-
ter oft auch nur aus finanziellen Erwagun-
gen an, und wer ware nicht schon.er-
schrocken beim Lesen eines Nekrologes
fir einen verstorbenen Lehrer: Es werden
seine Verdienste aufgezahlt, die er in sie-
ben Vereinen und Amtern geleistet hat,
und in zwei Zeilen wird dann doch noch
erwahnt, dass der Verstorbene auch Schu-
le gab.

Wie hat sich das Verhaltnis zwischen
Schiiler und Lehrer geandert?

Nach meiner Auffassung ist fiir dieses Ver-
haltnis die Glaubenskraft des Lehrers das
Wichtigste. Der Glaube an Gott oder phi-
losophisch gesehen an die Sinnhaftigkeit
der Welt, das unermiidliche Vertrauen,
dass trotz des Augenscheins die Schoépfung
in Ordnung und damit auch der Mensch in
seiner Problematik, als guter und boser zu-
gleich in Ordnung ist, diese Haltung fihrt
zum Bejahen des Schiilers. Diese Haltung
wird mit einem andern Wort auch als Lie-
be bezeichnet. Sie schenkt dem Schiiler
Geborgenheit, starkt sein Selbstvertrauen
und befreit ihn, was mir Uberaus wichtig
scheint, von der Angst, der ewigen Angst,

die seit den Urzeiten bis heute so viele
Menschen verfolgt hat.

Was hat sich hier in den letzten 40 Jahren
verandert? Ich weiss es nicht. Diese Glau-
benshaltung hat es immer gegeben, sie
betrifft den innersten Teil des Menschen,
sie ist auch nicht abhangig vom Kirchen-
besuch, sie bleibt oft verborgen.

Wie steht es mit der ethischen Erziehung?
Der standige Versuch, das Masslose durch
das Mass zu uberwinden, die Eindammung
des Triebhaften durch den Geist zu iiben,
gehort zu den immerwahrenden Aufgaben
der Menschheit. So hat auch vor 40 Jah-
ren die ethische Erziehung sicher vielen
Schilern geholfen, in ein sinnvolles Leben
hineinzuwachsen. Allerdings erlagen da-
mals nicht wenige Eltern, Pfarrer und Leh-
rer der Gefahr der moralistischen Erzie-
hung. Es hiess dann ungefdhr so: Der
Schiller ist schlecht, das Bose muss aus-
gerottet werden. Es ist kein erhebendes
Kapitel, wenn man sich zuriickerinnert,
welche Angste und  Minderwertigkeitsge-
fuhle moralistische Lehrer in den Schulen
verbreitet haben. Das ist in den letzten
Jahren zweifellos besser, die Schule ist
menschlicher geworden. Ja, es gibt Eltern
und Lehrer, die der Gefahr des Gegenteils
moralistischer Erziehung erliegen: Es ist
alles recht, was das Kind tut. Die Psycho-
analyse, die im Entdecken des Unbewuss-
ten und im Behandeln der Neurosen Gros-
ses leistet, ist mit ihrer anfanglichen Ne-
gierung des Geistigen im Menschen nach
meiner Auffassung an dieser Entwicklung
nicht unschuldig. Wenn namlich alles recht
ist, was das Kind tut, jede sittliche An-
strengung vermieden wird und in der Fa-
milie oder in der Schule die Stimmung
der Ziellosigkeit, Wurstigkeit und Respekt-
losigkeit Uberhand nimmt: diese Kinder
tun einem leid.
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Wandlung in der Glarner Schule

Rickblick und Ausblick

Hans Rainer Comiotto, Prasident des GLV von 1968 bis 1975, ist eh und je engagierter
«Schulmann» gewesen, als Lehrer, als «animateur culturel», als Schulpolitiker und nun
auch als Mitarbeiter des Erziehungsdirektors. Comiottos Riickblick und Ausblick schliesse

unseren Glarner Teil gewichtig ab:

Gewandeltes Lehrer-Bild

Wollten Sie anschaulich ausgedrickt,
wie sich im Laufe eines Vierteljahr-
hunderts das Bild des Lehrers ausser-
lich gewandelt hat, wiirde ich es etwa
so formulieren: An die Stelle der fast
obligaten Geige ist die Blockfléte oder
die Gitarre getreten, das Weiss der
Hemdkragen leuchtet an den Lehrer-
konferenzen immer seltener aus dem
Alpendistelblau der Blue Jeans und
den wiesenbunten Kostiimen der Leh-
rerinnen, und der Spazierstock oder
der Stockschirm des Lehrers hat lang-
sam, aber sicher mindestens einem
Deux-chevaux Platz gemacht. Ist der
Emanzipation des Ausseren auch eine
Emanzipation des Geistigen gefolgt?

— Nehmen wir es einmal an! Wenn Sie
mich aber danach fragen, was sich in
der Schule eigentlich nicht wandeln
diirfte, dann mochte ich schlicht auf
zwei Dinge hinweisen, namlich auf
den unbedingten Primat der Lehrer-
personlichkeit und auf die Notwendig-
keit, der Schule immer wieder auch
wesentlichere, grossere Dimensionen
zuzugestehen als jene der blossen
Nutzlichkeit.

Ein paar «flashs», ein paar Blitzlich-
ter auf die geistige Schullandschaft
des letzten Vierteljahrhunderts in der
Schweiz und im Kanton Glarus kénn-
ten uns etwa das Folgende deutlich
machen:

Positive Wandlungen

Vorerst: Was hat sich in dieser Zeit-
spanne positiv gewandelt?

— Allem voran mdchte ich die Ver-
sachlichung des Interstufengespréachs
nennen.

— In vielen Lehrergesprdchen, wo
nicht bloss Reden um des Redens wil-
len geschieht, wird die Situation des
Schiilers, des Lehrers und der Schule
engagiert und nicht selten auch selbst-
kritisch analysiert.

— Die Innovationsbereitschaft vieler
Lehrer hat trotz stdrkerer beruflicher
Belastung eher zugenommen.

— Lehrer arbeiten teambezogener und
unverkrampfter, horen mehr aufeinan-
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der und respektieren die individuelle
und personliche Sphére eines Kolle-
gen weit selbstversténdlicher als frii-
her.

Negatives und allzu
Statisch-Stationdres

— Die innere Situation des Schiilers
hat sich in 25 Jahren keineswegs so
entscheidend verbessert, wie man es
aufgrund der Verbesserung der ausse-
ren Schulbedingungen eigentlich an-
nehmen misste.

— Der Vorsprung einer padagogischen
Idee vor deren Verwirklichung ist auch
heute oft noch fast grosser als der
Zeitraum, welchen der Glarner Leh-
rerverein eben feiert.

— Schulreformen, oder was sich we-
nigstens dafiir ausgab, haben sich all-
zu oft als Scheinreformen erwiesen;
auch wurden Schlagworte in vielen
Bereichen des Erziehungswesens zu
wenig gepriift.

— Dagegen wurden schonste Ansatze
zu einer wirklichen Demokratisierung
und Befreiung der Schule von innen
her — ich denke da etwa an die Arbeit
Hugo Gaudigs — gerade von seiten der
Lehrer- viel zu wenig beachtet, ge-
schweige denn in der Schulpraxis ver-
wirklicht.

— In den sechziger Jahren, als der
Lehrermangel zunahm, und die Leh-
rervereine zu Recht bestirebt waren,
vor allem materiell an der steigenden
wirtschaftlichen Konjunktur auch et-
was zu partizipieren, wurde die auch
fir die Stellung des Lehrers in der Ge-
sellschaft so wichtige Chance ver-
passt, wesentliche Seminarreform-
ideen aus der Vor- und Nachkriegszeit
frih und energisch genug wieder auf-
zunehmen und mit allen Kraften fir
deren Verwirklichung zu kampfen.

— Viele junge Lehrer verwechseln auch’

heute noch anstidndige Umgangsfor-
men mit Anpasserei, Leisetreterei und
Konservativismus.

— Die Kiritik vieler Lehrer an Institu-
tionellem, sei es nun der Staat, die
Erziehungsbehorde, die Schulverwal-
tung, der Lehrerverein oder was auch
immer, ist oft wirklich zu pauschal, zu
undifferenziert und zu vorschnell.

THEO LUTHER
(Prasident GLV 1947-1953)

Aus der Zeit der Besoldungskdmpfe

Als ich 1947 das Prasidium des GLV uber-
nahm, bestand unsere Hauptaufgabe und
Sorge darin, eine wesentliche Verbesse-
rung der Lehrerbesoldungen zu erreichen.
Der Vergleich mit den Besoldungen ande-
rer Kantone zeigte drastisch, dass wir ab-
solut ins Hintertreffen geraten waren. Schon
die Vorkriegsbesoldungen waren durchaus
ungeniigend gewesen. 1934 erfolgte ein
Lohnabbau von 6%, und wahrend der
Kriegsjahre 1939 bis 1945 war auf die-
sen reduzierten Besoldungen auch der
Teuerungsausgleich niemals erfillt wor-
den.

Unsere Bestrebungen gingen deshalb da-
hin, auf einer konstruierten, aufgewerteten
Vorkriegsbesoldung indexmassig ausge-
richtete Teuerungszulagen zu verwirklichen.
Es war gar nicht leicht, diese Forderungen
zu realisieren, es bedurfte der ganzen Dis-
ziplin und Solidaritdt des GLV, um ge-
schlossen die Erfiilllung unserer Begehren
zu erreichen.

Sehr niitzlich war fiir uns damals das En-
gagement zahlreicher Lehrer im o6ffentli-
chen Dienst und der Gemeinnitzigkeit.

Kinderhiitedienst? =

Im Zusammenhang mit mangelndem Schul-
verstandnis sei erwahnt, dass die Primar-
lehrerschaft auf den Vorzug eines zweiten
schulfreien Nachmittags noch lange ver-
zichten musste. Man hatte damals den sog.
Nachmittag im Freien erfunden, d.h. das
Obligatorium, bei gutem Wetter am Mitt-
wochnachmittag bei Spaziergangen, Ex-
kursionen, Spielen die Primarschiiler un-
ter Aufsicht zu halten. Uber diese Titig-
keit galt es sogar Protokolle zu fiihren. So
konnte es denn geschehen, dass aus sol-
chen Protokollen hervorging, dass am glei-
chen Mittwochnachmittag in Mollis schlech-

-tes Wetter herrschte, wahrend in Néfels

die Sonne schien, oder auch umgekehrt!

Wandlungen

Ein Vergleich der Kantonal-Konferenzen
von heute mit gestern (1946 bis 1953) lasst
eigentlich mehr nur &usserliche Unter-
schiede erkennen. Damals auf dem Park-
platz vor dem Konferenzlokal max. 4 Mo-
torfahrzeuge, und heute? — Die Konferenz
damals eine reine Mannerversammlung,
eingeleitet mit kraftvollem Mannerchorlied,
heute Lehrer und Lehrerinnen bunt ge-
mischt, die Konferenz eroffnet mit ge-
mischtem Chorlied in neuzeitlicher Sing-
weise. Der kraftvolle Mannergesang von
damals hat uns sogar dazu bewogen, die
Grundung eines Kant. Lehrergesangvereins
in Erwagung zu ziehen. Man hat dann je-
doch davon abgesehen, um nicht die Man-
nerchore in den Gemeinden und das Ver-
einsleben zu beeintrachtigen.

Sind Sie Mitglied des SLV?



Fragen an die Schule von morgen

Und nun also — aus diesen Feststel-
lungen und Uberlegungen heraus —
ein paar Mosaiksteine zu einem mog-
lichen Fragen-Abc an die Schule von
morgen, wobei ja «morgen» zumin-
dest in der Prdparationspraxis des
Lehrers immer auch schon <«heute»
heisst. Dass diese Thesen und Fra-
gen natiirlich auch meine personliche
Sehweise spiegeln, brauche ich wohl
nicht weiter zu betonen.

— Es gibt keine Schule der Zukunft im
utopischen, wohl aber im idealen und

materiellen Sinne. «Es gibt auf die- =
sem Planeten (auch) keine Schonge-.

biete, in denen sich Erziehung, Bil-
dung und Ausbildung ungestoért von
ausseren Einfliissen und Méachten voll-
ziehen konnten» (Walter Guyer). Schu-
le ist daher immer «eingehiillt» ins ak-
tuelle Heute; ihre wirkliche Erneue-
rung wird also auch morgen zwischen
den jeweiligen Kraftefeldern von Idee
und Anspruch geschehen miissen.

— Schule erneuert sich nicht durch
blosse Plane, durch Planung oder De-
krete. Schule muss sich vielmehr. per-
manent erneuern in mir, heute, in die-
ser Stunde, in dieser Rechenstunde . . .
aufgrund aller meiner Aktionen und
Reflexionen.

— Es tut not, in einer Zeit der zwar
hilfreichen, sich aber immer mehr
spezialisierenden erziehungswissen-
schaftlichen Disziplinen wieder das
«unbefangene» Beobachten, Beurtei-
len und Teilhaben zu liben, etwa in
der Weise eines Jean Piaget und an-
derer. Prof. Jakob Lutz, der bedeu-
tende Schweizer Kinderpsychiater,
selber ein hervorragender Beobach-
ter, wies immer wieder auch auf die
Aussagekraft und Bedeutung klarer,
genauer Lehrerbeobachtungen fiir die
Wissenschaft, fiir die Wissenschaft
vom Kinde hin.

— Etwas an der Schule andern heisst
zuallererst: sich selber-dndern, Selbst-
findung, Personlichkeitsbildung und
permanente Fortbildung des Lehrers
sind die beste Schulreform.

— Schulreformen sind sinnvoll, wenn
sie dem Heranwachsenden dienen
und wirklich den Schiiler im Mittel-
punkt ihrer Bemiihungen: sehen. Es
muss eine zentrale Aufgabe allen er-
zieherischen und bildenden Bemiihens
bleiben, die Bediirfnisse und Maoglich-
keiten des Schiilers unabldssig und
immer neu zu erkunden.

— «Umgangssprache entsteht, wenn
sie mit der Sprache nur so umgehen;
wenn sie sie wie das Gesetz umgehen;
wie den Feind umgehen; wenn sie
umgehend antworten, ohne gefragt zu
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Ansatzpunkt fiir Reformen:
wir selber

Kirzlich fragte ich einen Maturanden, der
eine Aufgabe nicht begriffen hatte, warum
er sich denn nicht melde. Seine Antwort:
«lch bin nicht gewohnt, Fragen zu stel-
len.» Dies ist ein Merkmal der typischen
Schiilerhaltung. Fragen zu stellen gehort
zur Rolle des Lehrers; der Schiiler hat zu
antworten, und wenn er die Antwort nicht
weiss, dann schweigt er, damit der Lehrer
keinen schlechten Eindruck von ihm be-
kommt. Auf die Dauer fuhrt diese Rollen-
verteilung bei vielen Schillern zur Sand-
skornchen-Passivitat; sie bekommen das Ge-
fiihl, sie seien viel zu dumm, und sie ver-
lieren jedes Selbstvertrauen.

Gerade das ware jedoch unsere wichtig-
ste padagogische Aufgabe, die wir zu er-
fillen hatten: Wir missten dem Schiiler
helfen, seine Angste zu ilberwinden und
Vertrauen in die eigenen Krafte zu gewin-
nen. Dazu ist aber erforderlich, dass wir
selbst bereit sind, die starre Fixierung auf
die herkdmmliche Lehrerrolle aufzugeben.
Wir missen wieder selber zu lernen be-
ginnen, und zwar nicht neue Wissensinhal-
te, damit wir den Schillern noch mehr

‘>Stoff beibringen kénnen, sondern wir mis-

sen neue Verhaltensweisen lernen, Verhal-
tensweisen, die den Schiller zur Freiheit
fithren. Hier sé@he ich einen entscheidenden
Ansatzpunkt fiir das, was man: heute «in-
nere Reform» nennt. Weil aussere Refor-
men, d. h. Veranderungen der Strukturen,
bei unserem konservativen Schulsystem of-
fenbar kaum durchzubringen sind, missen
wir dort ansetzen, wo wir die Mdéglichkeit
dazu haben — namlich bei uns selbst.

Dr. R. Schneiter, amtierender Président GLV

sein. Ich mochte mit ihr nicht Umgang
haben; ich moéchte von ihr Umgang
nehmen; die mir tags wie ein Rad im
Kopf umgeht; und nachts als Gespenst
umgeht» (Karl Kraus).

Die Sprache wird unser wichtigstes
Kommunikationsmittel bleiben. Ich
habe oft den Eindruck, dass sich vie-
le Lehrer mit ihrer eigenen «Mutter»-
Sprache, auch mit ihrer eigenen Un-
terrichtssprache schwer tun. Wurzelt
diese Unsicherheit nicht tiefer als im
Beherrschen oder Nichtbeherrschen
einer Fertigkeit? Und wie steht es mit
dem Verhéltnis der «Lehrersprache»
zur «Schilersprache»? Misste der
Lehrer nicht vermehrt ilber sein per-
sonliches Verhaltnis zur Sprache
nachdenken? ;

— Die Schule muss noch mehr Ort der
offenen, vorbehaltlosen Begegnung
werden; sie muss versuchen, taglich
neue, wirkliche Begegnungen zu stif-
ten: zwischen Schiilern und Schiilern,
Schiilern und Lehrern, Schiilern und
Sachen, Lehrern-und Lehrern . ..

Plakat zum GLV-Jubildum (Zeichnungs-
wettbewerb Kantonsschule)

— Methodenfreiheit wird von den Leh-
rern zwar als heiliger Bezirk gehiitet
und bewacht; — wann machen wir uns
endlich ernsthafte Gedanken iiber de-
ren Grenzen? :

— Mehr Mut der Lehrer:

— von der praktischen Erfahrung her
als kritische Partner der modernen
Erziehungswissenschaften  aufzutre-
ten, um diese vor einem bedenklichen
«art pour I’ari» zu bewahren;

— Schiiler im Rahmen des Mdglichen
und Belastbaren wirklich zu fithren
und zu fordern;

— Zugriffen Grenzen setzen, die mit
dem Auftrag der Schule wenig oder .
nichts zu tun haben;
— den notwendigen persoénlichen «Frei-
raum» des Lehrers von der Schule
fur seelisch-geistig-leibliches Atem-
holen zu verteidigen.
— Wann kommen wir vom Diskutieren
wieder zum Miteinander-Sprechen,
von der Diskussion zum Gesprach zu-
rick? =
— Noch bestimmter muss sich die
Schule als Mittlerin einer rechten Ge-
sinnung verstehen und eine Statte der
Ehrfurcht vor allem Geschaffenen
sein.
— Wir missen die Anliegen der Eltern
ernster nehmen. Viele Eltern haben in
der schweren Kunst, wie man ein Kind
lieben soll, vor vielen von uns einen
Vorsprung. Aber selbst dann, wenn
Eltern versagt haben, gehért ihnen im-
‘mer noch das wunderbare Geheimnis,
das ihnen mit diesem Kind geschenkt
wurde, ihnen ganz allein.

Hans Rainer Comiotto
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Sonderteil SLZ 25

Bild und Ton im Unterricht

Der Einfluss des Schulfunks und des Schulfernsehens

auf Einstellungen und Verhalten

13. Internationales Seminar der UER fir Schulfernsehen in Basel

Vom 11. bis 17. Dezember 1975 trafen
sich in Basel bereits zum 13. Mal weit
iber hundert Teilnehmer und Be-
obachter zum Internationalen Seminar
fur Schulfernsehen, das fiir die Aus-
bildung von Mitarbeitern der Mitglie-
derorganisationen der Union der Eu-
ropaischen  Rundfunkorganisationen
(UER) bestimmt ist.

Neben zahlreichen Plenarsitzungen
wurden in Gruppendiskussionen die
Probleme des diesjahrigen Seminar-
themas aufgearbeitet und Schulfern-
sehsendungen der verschiedenen
Lander verglichen; u.a. wurden auch
die mit dem Japan-Preis 1975 ausge-
zeichneten Sendungen vorgefiihrt.

Eduard Haas, Direktor der Programm-
dienste bei der Generaldirektion der
Schweizerischen Radio- und Fern-
sehgesellschaft, welche diese Basler
Seminare jeweils organisiert, meinte
denn auch in seiner Begriissungsan-
sprache: «Beim .Ausbau von Radio
und Fernsehen dachte man erst mit
der Zeit vermehrt an den Kommuni-
kationspartner, namlich an das Publi-

kum. An diesem Punkt stehen wir nun :

offenbar bei der Anwendung der
elektronischen Massenmedien im Bil-
dungsbereich. Die technischen und
praktischen Méglichkeiten sind be-
kannt, zum Teil praktiziert; was dage-
gen mangelt, ist eine vermehrte Er-
fahrung lber Wirkungsweise und Er-
folg dieses neuen Bildungsmediums
auf die Schiiler und Bildungsbeflisse-
nen.» Deshalb beschéatftigten sich die
Seminarteilnehmer dieses Jahr denn
auch weniger mit Gestaltungselemen-
ten einzelner Schulfernsehsendungen,
sondern viel mehr mit Fragen der Ver-
haltenspragung von Schiilern durch
Schulfernsehen. Claire Chovil (BBC)
hielt in ihrem Referat fest, dass TV-
Produzenten iber eine grosse Aus-
wahl von Mitteln und Instrumenten
zur Motivierung verfiigen, die sich von
Hilfsmitteln im Schulzimmer weitge-
hend unterscheiden. Mittel und Instru-
mente zur Motivierung im Fernsehen
sind folgende: der Sprecher, Alters-
genossen der Schiiler, Humor, Fabeln,

SLZ 25, 17. Juni 1976

Geschichten, die Sympathie, Furcht:

usw. hervorrufen, dokumentarische
Einzelheiten iliber das Leben anderer
Schiiler, Musik und visuelle Darbie-
tungen, Techniken in Verbindung mit
Nachrichten, Reklame, Verkauf usw.
sowie Tatigkeiten, die nach Beendi-
gung des Programms imitiert werden
konnen.

Annette Bon meinte erganzend zu an-
deren Ausfiihrungen. zur Rolle des
Lehrers und zum Einfluss des Schul-
fernsehens, dass der heutige Lehrer
nicht als ein homogenes Ganzes be-
trachtet werden konne, sondern nur
als Einzelner, der innerhalb der in
Krise geratenen Schulinstitution uber
seinen Beruf, seinen sozialen Status

-folgende Schulfemséhprogramme ge-

fordert werden: Gewisse Programm-
typen fiir Lehrkréafte, sowohl iber pra-
zise Themen (z. B. wie kann man die
Probleme der Biirgerverantwortung,
der Gewalttatigkeit, des Rassismus
usw. behandeln) als auch uber die
Anwendungsmaglichkeiten des Bil-
dungsfernsehens, um in der Klasse
die Bearbeitung solcher Fragen zu
unterstiitzen. Dazu sollten Programme
fir Schiler geschaffen werden, wel-
che die Klasse/Gruppe zu einem ge-
meinsamen Auswertungsprozess ver-
anlassen.

In seiner ausfiihrlichen Stellungnahme
legte Dr. Christof Schmid (ARD) The-
sen zu «Schulfernsehen und Verhal-

im Ungewissen ist. Deshalb sollten tenspragung — das Angebot fiir ver-

Thesen fiir die Gestaltung von Schulfernsehprogrammen

1. Einstellungen haben kognitive und affektive Komponenten. Einstellungsver-
anderung durch Schulfernsehen wird daher am besten dann errelcht wenn
sich das Fernsehangebot auf beide Bereiche bezieht. :

2. Alles emotional Ubermittelte halt sich nachweislich sehr viel langer konstant
als alles kognitiv Ubermittelte. Je emotional wirksamer daher ein Schulfern-
sehangebot ist, um so grosser ist die Chance (aber auch die Gefahr) der Ein-
stellungsbeeinflussung durch dieses Angebot. Dies gilt unabhangig vom Alter
des Zuschauers.

3. Je starker der Unterhaltungswert eines Programms ist, um so starker ist die
emotionale Ansprache durch das Programm, um so grosser ist die Chance
der Einstellungsbeeinflussung mit dem Programm. Spielprogramme sind daher
generell (nicht prinzipiell) wirksamer als Feature- und Dokumentationspro-
gramme.

4. Parteiische Programme rufen starkere Emotionen wach als unparteiische
(neutrale/objektive) Programme; offene Filme entwickeln starkere Dynamik im
Zuschauer als geschlossene. Offene und parteiische Programme wirken daher
generell (nicht prinzipiell) nachdriicklicher auf Einstellungsprozesse als Pro-
gramme, die in sich abgeschlossen und unparteiisch sind. Dies gilt nicht un-
abhangig vom Alter des Zuschauers.

5. Je leichter sich der Zuschauer mit dem oder den Protagonisten eines Films
identifiziert, um so eher ist er bereit, seine Einstellung und sein Verhalten zu
verandern.

6. ldentifikation mit dem oder den Protagonisten W|rd dem Zuschauer erleich-
tert, wenn folgende Bedingungen erfiillt sind:

— wenn der Protagonist nicht komplex, sondern eher eindimensional gezeich-
net ist und Widerspriiche in der Person fehlen;

— wenn er die gleiche Lebenssituation wie der Zuschauer reprasentiert (glei-
che Grundstimmung, gleiche Wertvorstellungen, gleiche Probleme usw.);

— wenn der Protagonist fiir den Zuschauer Sympathietrager ist, dem Emotionen
entgegengebracht werden konnen (Mitleid, Liebe usw.).
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Informationen iber zwei Mikroskope,
von denen nicht nur lhr Biologieunterricht profitiert.
Sondern auch jeder Schiler.

Die Mikroskope Nikon SM und Ungeibten einfach, sicher und pro- Das einzige, was bei diesen
CL aus unserer umfassenden Reihe blemlos bedienen; und sie verfigen Mikroskopen nicht auf die Spitze
optischer Spezialinstrumente erfillen Uber dieselben Vorzige, welche getrieben wurde, istihr Preis. Er wird
alle Anforderungen an ein Schulungs-  Nikon-Gerdte in Forschung und auch ein bescheidenes Budget nicht
mikroskop in idealer Weise. Wissenschaft auszeichnen: Gber hohe  zu stark belasten.

Sie sind robust und wartungsfrei  mechanische Prézision und hervor-
konstruiert; sie lassen sich auch von ragende optische Qualitét.
InformOﬁOnSbon Bitte schicken Sie mir ausfuhrliche Unterlagen Gber:

OSM/CL 0 Sammelprospekt

IS\JCT]TZ: Damit Sie die Dinge richtig sehen.

Adresse:

An Nikon AG, Kaspar-Fenner-Str. 6, 8700 Kisnacht, Tel. 01/90 92 61, senden.
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7. Starke Identifikation erhoht die Bereitschaft zur Imitation™.

Grundsatzlich gilt dabei:

— Personen im Film, die Erfolge haben, werden vom Zuschauer eher imitiert
als andere;

— Einstellungen und Verhaltensweisen von Gruppenzugehongen bzw. von Grup-
pen, denen man zugehéren mochte, werden vom Zuschauer eher imitiert als
Einstellungen und Verhaltensweisen von Fremden. -

8. Das Schulfernsehangebot, das in erster Linie iber kognitive Ansprache Ein-
stellung und Verhalten des Schiilers beeinflussen will, muss verstanden wer-
den, d. h. es muss dem Wissensstand, dem Erfahrungsstand und der intellek-
tuellen Kapazitat des Schiilers entsprechen.

9. Soll das so iibermittelte Wissen vorhandene Einstellungen bestéatigen, so
muss es leicht in den bisherigen Wissens- und Erfahrungsstand des Schiilers
integrierbar sein. Soll das so iibermittelte Wissen dagegen vorhandene Ein-
stellungen veriandern, so muss es sich vom bisherigen Wissens- und Erfah-
rungsstand deutlich unterscheiden (kognitive Dissonanz).

10. Wissen, das Einstellung und Verhalten verdndern soll, muss fiir den Schi-
ler Bedeutung haben, d.h. es muss fiir ihn mit seinem vorhandenen Wert-
system in relevantem Zusammenhang stehen.

11. Je junger der Schiiler ist, um so geringer ist seine Fahigkeit, gréssere Zu-
sammenhange zu durchschauen, um so umgrenzter, eindimensionaler und
geradliniger muss die Wissensvermittlung durch das Medium sein. Die Doku-
mentation eines umgrenzten, in sich verstandlichen Sachverhalts entspricht die-
ser Forderung in besonderem Masse.

12. Je alter ein Schiiler ist, um so grosser ist seine Fahlgkelt komplexe Zu-
sammenhange zu durchschauen, um so komplexer konnen die iibermittelten In-
halte und die iibermittelien Formen des Programms sein. Das Fernseh-Feature
ist eine Programmform, die diesen Bedingungen in besonderem Mass ent-
spricht. :

Jede dieser Thesen gilt nur dann, wenn sie mit jeder andereh in Zusammen-
hang zu bringen ist. Dr. Ch. Schmid

* Imitation von Einstellung und Verhalten reicht als Lernziel nicht aus. Entscheidend
ist die Fahigkeit zur Ubertragung auf andere soziale Verhaltensweisen und Situationen.

Dies ist eine intellektuelle Leistung, die mit afffekiiver Ansprache allein nicht zu erreichen

ist. Hier muss die kognitive Dimension von attitude formation eingreifen.

schiedene Zielgruppen und seine
Wirksamkeit» vor.

Seine Thesen unterstiitzte Dr. Schmid
mit Ergebnissen amerikanischer For-
schungen, die besagen, dass das Se-
hen von Gewalt im Fernsehen vor
wirklichkeitsnahem Hintergrund die
natiirlich auftretende Aggression ver-
starkt, und das Sehen von Gewalt im-
Fernsehen unempfindlich gegeniiber
alltaglicher Aggression macht. Man
konnte sich deshalb auch vorstellen:
Wenn aggressives Verhalten auf dem
Bildschirm dargestellt - aggressives
Verhalten beim Zuschauer auslost, ist
es dann nicht méglich, dass gewali-
freie Konfliktlosung auf dem Bild-
schirm dargestellt, auch soziales Ver-
halten ‘beim Zuschauer auslost? Und:
Liegt hier nicht eine Aufgabe des
Schulfernsehens?  Gleichsam das
Lernziel: Kooperation, Solidaritét, po-
sitive Einstellung gegentiber demokra-
tischen Grundwerten usw. Darlber
liegen noch nicht zahlreiche For-
schungsergebnisse vor. Sie stammen
uberwiegend aus dem Bereich der
Vorschul-Forschung, aber sie sind
nicht ohne weiteres ermutigend: Kin-
der kénnen soziale Inhalte behalten;
sie konnen auch spezifische Verhal-
tensweisen erwerben, die: sie dann in
Situationen, die den im Fernsehen ge-
zeigten ganz ahnlich sind, auch prak-
tizieren; eine Ubertragung auf andere
soziale Verhaltungsweise oder Situa-
tionen findet jedoch kaum statt.

" «Praxis Schulfernsehen»
nennt sich die neue in der BRD erschei-

Gulliver und der Arbeitsprojektor
Auf Anregung der AV-Zentraistelle des Pe-

nende offizielle Fachzeitschrift fir den Be-
reich des Schulfernsehens. Sie will «Defi-
zite auf medienkundlichem Gebiet in der
Aus- und Weiterbildung der Lehrer aus-
gleichen» helfen, vermittelt (monatlich) In-
formationen, Berichte, Nachrichten zu den
Sendungen des Schulfernsehens und zu
benachbarten Medien und ersetzt die bis-
her vom WDR verschickten Lehrerbeihefte.
Eine Analyse folgt nach Erscheinen meh-
rerer Nummern. Ein fliichtiger Blick zeigt,
dass unsere im 41. Jahrgang stehende
Zeitschrift «Schweizer Schulfunk» (die auch
tiber Schulfernsehsendungen informiert)
auf dem Gebiet der Information und Do-
kumentation dber die Schulfunk- und
Schulfernsehsendungen = den  Vergleich
nicht zu scheuen hat und in bezug auf
Prasentation und «Lehrernuizen» wu.E.
tiberlegen ist.

Auf Information iiber medienpadagogische
Probleme wird darin bewusst verzichtet;
diese Aufgabe iibernehmen die verschie-
denen Fachzeitschriften, so u.a. die SLZ
mit der SKAUM-Beilage und den regel-
massigen Sondernummern «Bild und Ton
im Unterricht». : .ot
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stalozzianums Zirich wurden Lehrer aller
Stufen am 10. Marz 1977 zu einer Vorfuh-
rung iiber das Arbeiten mit- dem Heliraum—
projektor eingeladen.

Es sprachen die Herren Dr. Otto Woodtli,
Professor fiir allgemeine Didaktik, Jacques
Staubli vom Stab der Gruppe fiir Ausbil-
dung EMD und Dr. Christian Doelker vom
Pestalozzianum. Es wurde nicht verhehlt,
dass dltere Berufspadagogen den her-
kommlichen Unterricht von Angesicht zu
Angesicht und menschlich personlicher
Ausgestaltung bei Jugendlichen noch vor-
ziehen. Moderne Erwachsenenbildner riih-
men den neuen technischen Hilfsmitteln
eine raschere, alle gleichzeitig erfassende
Wissensvermittlung nach. Die Arbeit des

Lehrers wird freilich nicht kleiner, nur ist

sie weit mehr auf die Vorarbeit verlagert.
Er hat alles Hilfsmaterial bereitzustellen,
sich genau zu iberlegen, ob er farbige
Vorlagen wasserfest fiir wiederholten Ge-
brauch herzustellen gedenkt oder lieber
erst wahrend der Lektion Skizzen entwirft.
Fir langdauernde Schulkurse ist ohnehin
nur eine zeitweilige Verwendung dieser
kostspieligen Apparate sinnvoll; dann

schaffen sie Abwechslung, erzwingen eine
gewisse Spannung, lassen freilich auch
eine nachfolgende Ermidung zuriick.

Die gezeigte Tonbildschau (fiir Lehrer
bestimmt) suchte durch die literarische
Gestalt Gullivers (bei den Riesen) die
sachlichen Mitteilungen aufzulockern und
in Form heiterer Unterhaltung beizubrin-
gen, was auch in Lehrbiichern — z. B. bei
Christian Doelker — zu finden ist. Moser

- Informationsbulletin fiir Schul- und

Jugendfquograﬂe

In  unregelmédssigen Abstidnden gibt die
Schweizerische  Arbeitsgemeinschaft fur
Schul- und Jugendfotografie (SASJF) ein
Informationsbulletin heraus, das fiir Lehrer,
Erzieher und Leute gedacht ist, die sich in
irgendeiner Form mit der Jugendfotografie
auseinandersetzen. Die SASJF will mit dem
Bulletin (fur Mitglieder gratis, Nichtmitglie-
der bezahlen 2 Fr) Mbglichkeiten und
Hilfsmittel aufzeigen, die die Durchfiihrung
von Fotokursen entscheidend erleichtern
konnen. Die Nr. 1 des SASJF-Informations-
bulletins kann bei der Schweizerischen Ar-
beitsgemeinschaft fir Schul- und Jugend-
fotografie (SASJF), Ziirichstrasse 30, 8610
Uster, bezogen werden.
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Dank grosser Auswahl
fir jede Schule,
jeden Zweck
und jedes Budget
das geeignete Lehrer-,
Kurs- oder Stereo-Mikroskop!
Preisglinstig,
erstklassiger Service
und ab Lager lieferbar.

Mod.KHS Mod. VT-2

WEIDMANN + SOHN, Abt. Prazisions-Instrumente, 8702 Zollikon, Tel. 01 6551 06

LYMPUS .

Moderne Mikroskope fiir die Schule

Prospekte, Referenzen, Beratung oder Demonstration durch die Generalvertretung:

Vorteile der Sprachlaborarbeit:

— bessere Kommunikationsfahigkeit; — AAC-Sprachlehranlagen

— besseres Hérverstehen mutter- Kassette
sprachlicher Sprecher; Spule
= — AA-Labor

Individualisierung im Arbeitsrhyth- |
mus und Arbeitstempo;

Aktivierung der Sprechleistung;
besseres Lehrer-Schiiler-Verhaltnis.

— Mobile AA-Anlage
Einzelsprachlehrgerat

| Kassetten-Sprachlehranlage SLA C4

Aus unserem Lieferprogramm:

-audiovisueller Medientisch

C4
S4

T2
F2
M 2508
C6

Elektron System-Technik GmbH

Technisches Verkaufsbiiro Schweiz
Rudolfstrasse 10, 4054 Basel
Telefon 061 39 08 44

Bitte schicken Sie lhre Dokumentation an:

Strasse

Fahrbare AA- Anlage PLZ, Ort

Audiovisueller Medientisch C6

TRON ELEKTRON EI,ﬂ’KI'RON ELEKTRON
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Anforderungen, Moglichkeiten, Vorteile und Nachteile
technischer Medien im Demonstrationsunterricht

Hans A. Traber, Ziirich

Bereiche des Abbildungsmassstabes

Im Demonstrationsunterricht miissen
Objekte oder Vorgange einem gros-
seren Auditorium gleichzeitig vorge-
zeigt werden. Nach Grésse der Ob-
jekte, deren Beschaffbarkeit und der
didaktischen Wirkung der Demonstra-
tion muss das geeignete Medium ge-
wahlt werden. Nur ein Zusammenwir-
ken aller heute zur Verfliigung stehen-
den technischen Mdoglichkeiten ergibt
ein optimales Verstdndnis im Audito-
rium.

Seit eh und je steht uns das direkte
Vorzeigen eines Objektes oder Vor-
ganges offen sowie die Darstellung
auf der Wandtafel. Meistens muss
aber aus Grinden der Dimension der
Objekte oder ihrer jeweiligen Be-
schaffbarkeit auf eine stellvertretende
Abbildung gegriffen werden.

Zur Realisierung dieser Abbildung so-
wohl als Direktdemonstration (life) wie
als «Bildkonserve» ergeben sich aus
der Praxis, bzw. nach Schwierigkeits-
grad des Vorgehens, vier Bereiche des
Abbildungsmassstabes:

1. Normal-Bereich: 1: bis 1:6

Dieser Bereich kann mit guten, han-
delsublichen Geraten (Foto-, Kino-,
Fernsehkameras) ohne spezielles Zu-
behor und besondere Kenntnisse be-
waltigt werden. Ich mochte ihn als
«Normal»-Bereich bezeichnen.

2. Makrobereich: 1:6 bis 1:1

Dieser Bereich bedingt unter anderem
folgendes Spezialzubehér: Zwischen-
ringe oder Balgengerate; oder noch
besser spezielle Makro-Objektive. Ver-
wenden wir Zoomobjektive, kdnnen
aus optischen Griinden keine Verlan-
gerungstuben benitzt werden. Man
muss sich mit Vorsatzlinsen behelfen.
Bei lebenden Objekten sollte ein Ob-
jektiv langerer Brennweite gewahit
werden (drei- bis viermal die Normal-
brennweite). Es wird dadurch die ge-
nigend grosse Aufnahmedistanz ge-
wahrleistet, welche keine Fluchtreak-
tion zur Folge hat.

Oft benoétigen wir Lichtquellen hoher
Lichtkonzentration mit moglichst ge-
ringer Erwarmung. Es eignen sich be-
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sonders Mikroskopierleuchten mit
Niedervolt-Gluhlampen oder Halogen-
brennern. Dazu kommen wirksame
Warmefilter. Dieser Makrobereich
stellt bereits erhohte Anspriiche an
die Stabilitat des Kamerastativs und
der Objektivhalterung. Von grossem
Vorteil ist eine optische Bank, die ja
z.B. in jedem guten Balgengeréat vor-
handen ist. Besitzt die Kamera kein
eingebautes Lichtmesssystem, muss
beriicksichtigt werden, dass die rela-
tive Lichtstarke des Objektivs bei ho-
heren Abbildungsmassstédben als 1:6
merkbar abnimmt. Wir haben dann mit
einem Verlangerungsfaktor fiir die Be-
lichtung zu rechnen.

3. Lupenbereich: 1:1 bis 20:1

Um beste Resultate zu erzielen,
bendtigen wir Spezialobjektive, so-
genannte  mikrofotografische  Ob-

Das Philips-Ministudio erlaubt mit zwei bis drei Kompaktfernsehkameras in allen er-

wahnten Abbildungsbereichen zu arbeiten. Uber ein Mischpult fiir Bild und Ton kénnen
ganze Lehrprogramme mit dem Videorecorder aufgezeichnet werden.

jektive, die von den Mikroskopher-
stellern angeboten werden. Zudem
verlangt nun die prazise Regulierung
der Bildscharfe eine genau arbeitende
optische Bank. Ein Gerat, das beides,
namlich Spezialoptik und prazise Re-
gulierung besitzt, ist die Stereolupe,
an die dann die Kamera angeschlos-
sen wird. Als Lichtquelle dienen auch
hier Mikroskopierleuchten mit Warme-
filtern. Erfolgt der Anschluss der Ka-
mera liber einen Trinokulartubus,
kann stereoskopisch durch die Lupe
mitbeobachtet werden, was Prapara-
tionen und mikrochirurgische Eingrif-
fe erlaubt.

4. Mikrobereich 20:1 bis 2000:1

Wir bendtigen nebst der Kamera
ein Mikroskop. Hier wird wie auch
bei der Stereolupe ein durch das
Objektiv  vergrossertes  Zwischen-
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bild durch ein Okular weiter vergros-
sert. Wir nennen das eine zusammen-
gesetzte Abbildung. Da im Mikrobe-
reich u. a. Objektstrukturen zur Abbil-
dung gelangen, die in den Lichtwel-
lenlangen benachbarien Gréssenbe-
reichen liegen, missen wir die Wel-
lennatur des Lichts (Beugung, Inter-
ferenz) beriicksichtigen. D. h. wir miis-
sen im Mikroskop eine bestimmte
Lichtfiihrung, das sogenannte Kohler-
sche Beleuchtungsprinzip, realisieren,
sowie Uber die Aperturverhéltnisse
von Beleuchtungsapparat (Kondensor)
und Mikroskopobjektiv orientiert sein.
Kurz gesagt: Dieser Abbildungsbe-
reich ist vor allem eine Angelegenheit
des Mikroskopierens, wobei das Mi-
kroskop mechanisch gesehen eine
ausserst prazise optische Bank dar-
stelit. Erst wenn das mikroskopische
Bild einwandfrei eingestellt ist, wird
die Kamera an das Mikroskop ange-
schlossen.

Der bis anhin diskutierte Abbildungsmass-
stab bezieht sich immer auf das Zwischen-
bild in der Kamera (Fotofilm, Kinofilm,
Fernsehrohre) und nicht auf das endgdlti-
ge Projektionsbild.

Die direkte oder Life-Demonstration

Welche Gerdate und Maoglichkeiten
standen uns bis zur Einfihrung des
elektronischen Bildes (Fernsehen) zur
Verfligung, und welche Bedeutung ha-
ben sie heute noch?

Ihr Vorteil heisst: Miterieben!

Dank dem geringen Gewicht (900 g) der
Mini-Fernsehkamera wird diese direkt am
Mikroskop angebracht. Hier beim Wild M11
uber einen Trinokular-Tubus.
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Vorteile

Nachteile

Eignung

bes. Bemerkungen

1. Schreib- oder Hellraumprojektor

Kein Verdunkeln
Grosses Projek-
tionsbild in natir-
lichen Farben
Gunstiger Anschaf-
fungspreis

Nur fir Durchlicht

2. Episkop (in erschwinglicher Preisklaése)

Grosses Projek-
tionsbild in einiger-
massen natirlichen
Farben

3. Mikroprojektor
Im Durchlicht-
Hellfeld fiir robuste
Objekte

Natiirliche Farben

Weitgehendes Ver-
dunkeln im Audi-
torium

Hohe Wamreent-
wicklung auf dem
Objekt

Zu hohe Licht-
intensitat auf dem
Objekt

Totale Verdunke-
lung im Audito-
rium

Ungeeignet fiir
lebende Objekte,

da zu viel Licht und

Warme auf das
Objekt konzentriert
wird

Nicht verwendbar
mit Phasenkon-
trast, Dunkelfeld,
Auflicht

Hoher Anschaf-
fungspreis

Nur fiir Mikrobe-
reich einsetzbar,
also nicht univer-
sell verwendbar

Nach wie vor
bestens

Generell fur nicht
transparente Ob-
jekte

Bedingt fiir licht-
und hitzeunemp-
findliche Objekte
Fir lebende Ob-
jekte nicht geeignet

Besonders fir ge-
farbte Schnitte
(jedoch nur im
Durchlicht-Hellfeld)

4. Fernsehkamera und Empfénger (das elekironische Bild)

Keine Verdunke-
lung im Auditorium
Es kann mit gerin-
ger Lichtkonzen-
tration gearbeitet
werden, somit fast
keine Warmeein-
wirkung auf das
Objekt
Bildkontrast wird
durch Lichtintensi-
tatsanderung regu-
liert

Im Lupen- und
Mikrobereich ist
nebst Durchlicht-
Hellfeld auch Dun-
kelfeld und Auf-
licht méglich; zu-
dem arbeiten im
Phasenkontrast und
im polarisierten
Licht bis zu star-
ken Vergrésserun-
gen mit Lichtquel-
len von nur 50 bis
100 Watt Leistung

Vorlaufig in tieferer
Preisklasse nur
Schwarzweissbild
Bildschirm relativ
klein mit Zeilen-
raster, so dass
feinste Bilddetails
nicht zur Darstel-
lung gelangen

In jedem der vier
besprochenen Ab-
bildungsbereiche
bestens einsetzbar
Besonders geeig-
net, wo kein Ka-
meragerausch
(Motor) auftreten
darf

Besonders geeignet
fur licht- und hitze-
empfindliche Ob-
jekte

Nur fiir zweidimen-
sionale transparen-
te Objekte (Folien)

Nur fir relativ
ebene Objekte, da
Scharfentiefe
gering

Verninftigste Ge-
rate basieren auf
Kleinbildprojekto-
ren mit Halogen-
lampe und Warme-
filter. Der Mikro-
skopteil wird als
Zubehoér zum Pro-
jektor geliefert.
Heute weitgehend
durch Medium
Fernsehen iberholt

Erganzbar fir Be-
obachtungen im
Infrarot und im
Ultraviolett
Verwendung von
Endoskopen usw.
Zusatzlich kann
das Bild in Hellig-
keit und Kontrast
am Empfanger ge-
regelt werden

Das Bild samt Ton
kann gleichzeitig
auch in entfernte
Raume Ubertragen
werden




Die indirekte Demonstration iiber das
stellvertretende Bild (Bildkonserve)

Kein Miterleben, dafiir jederzeit zur

Hand, auch wenn Objekt zu gross fiir
den Demonstrationsraum oder geo-
graphisch oder zeitlich nicht beschaff-
bar.

Was standen uns bis zur Einfiihrung
der magnetischen Aufzeichnung des
elektronischen Bildes (Fernsehauf-
zeichnung) fiir Gerate und Moglich-
keiten zur Herstellung eines stellver-
tretenden Bildes zur Verfligung und
welche Bedeutung haben sie heute
noch?

Zusammenfassend kann gesagt wer-
den, dass die Magnetaufzeichnung
zur Herstellung eines vollumfangli-
chen Lehrprogramms das_universell-
ste Medium darstellt, da auch die kon-
ventionellen Medien (Hellraum-, Dia-,
Filmprojektion) mit einbezogen wer-
den kénnen.
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Vorteile

Nachteile

Eignung

bes. Bemerkungen

1. Fotografie {vor allem Herstellung und Projektion von Dias)

Nicht vélliges Ver-
dunkeln des Audi-
toriums bei Pro-
jektion -
Grosses, helles
Projektionsbild in
sehr guten Farben
Beste Bildscharfe
Kompakte Aufnah-
meapparaturen
Zum Teil ganstiger
Anschaffungspreis

Genaue Kenntnisse
tiber Ermittiung der
Belichtung sind
notwendig

Es konnen keine
Bewegungsablaufe
festgehalten wer-
den

Zwischen Aufnah-
me und Bildbe-
trachtung liegt min-
destens die Zeit fir
die Filmentwicklung

In jedem der vier
besprochenen Ab-
bildungsbereiche
bestens einsetzbar

2. Klnemalographle (Format Super & mm, evil. 16 mm)

Festhalten der Be-
wegung, also Re-
gistrierung der Zeit
Gute Farben
Moglichkeit der
«Transformation»
der Zeit: werden
weniger Bilder pro
Zeiteinheit aufge-
nommen, als spa-
ter projiziert, wird
der Ablauf be-
schleunigt: Zeitraf-
fung. Werden mehr
Bilder pro Zeitein-
heit aufgenommen

als spater projiziert,

wird der Ablauf
verlangsamt: Zeit-
dehnung oder -
Zeitlupe

Sehr einfache
Montage (Schnitt)
des Filmes

Volliges Verdun-

- keln des Audito-

riums bei Projek-

~tion

Genaue Kenntnisse
uber Ermittlung
der Belichtung sind
notwendig

Fiir die Aufnahme
wird relativ viel
Licht bendtigt
Zwischen Aufnah-
me und Projektion
liegt mindestens

die Zeit fiir die Ent-

wicklung des Films
Das Vertonen des
Films ist aufwen-

- dig

In jedem der vier

“besprochenen Ab-

bildungsbereiche
bestens einsetzbar
Besonders geeignet
far Zeittransforma-
tionen (Zeitraf-
fung, Zeitdehnung)

3. Magnotauizelohnung des elektronischen Blldes
Vergleiche auch Vor- und Nachteile des Mediums: Fernsehen (Stehe fruher!)

Festhalten der Be— -

wegung
Arbeiten mit wenig
Licht

Keine Lichtmes-
sung, da Bildquali-
tat uber Empfanger
oder Kontroll-
monitor beobachtet
wird

Leichtes Vertonen,
sogar in zwei Ver-
sionen, da zwei
Tonspuren vor-
handen

Leichtes Einblen-
den und Ober-
blenden
Aufzeichnungen 6f-
fentlicher Fernseh-
programme in Far-
be, sowie mit Farb-
fernsehkamera
Kombinierbar mit

_Fotografie und

Kinematografie, so-

- Aufzeichnung mit
Farbfernsehkamera

relativ teuer

Keine «Zeittrans-
formation» moglich
(Zeitraffung / Zeit-
dehnung)
Montagemdéglich-
keit (Schnitt) nicht
so einfach wie in
der Kinematogra-

phie

mit konnen Dias
und Filme einge-
spielt werden :
(schwarzweiss oder
farbig)

Geringer Material-
verbrauch, da
Videoband ge-
16scht werden kann

In ;edem der vier
besprochenen Ab-
bildungsbereiche
bestens einsetzbar:

Wenn maoglich

. Spiegelreflex-Ka-

meras mit [nnen-
lichtmessung ver-
wenden

Leichtes Analysie-
ren der Bewegung
durch Einzelbild-
auswertung

Wenn méglich
Spiegelreflexkame-
ras mit Innenlicht-
messung verwen-
den 8,

Keine Iuckenlose ,'

 Einzelbildauswer-
~ tung moglich, je-"

doch Stehbild -

- Aufzeichnung

auch im Infrarot.
und Ultraviolett
moglich

Uber Mischpult

- Simultanvergleich

von zwei Bildern
verschiedener Ka-
meras auf einem
Empfanger mog-

lich
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Wertbeg

riff fur

audiovisuelle Didaktik:

Elmo. rund um die Erde Symbol fiir auBergewdhnliche
Qualitat und Leistung. Ob Tageslichtprojektion oder Dar-
bietung des Lehrstoffs in Form von Stumm- und Tonfiim,
der Welt groBte Film- und Projektionsgerdteauswahl wird
zur kultivierten Entscheidung fiir den Fortschritt im Be-
reich audiovisueller Unterrichtsmedien.

OVERHEAD-HELLRAUMPROJEKTOR HP-300: Ermaéglicht
auch auf kurze Distanz die Projektion eines groBen Bildes
bei Tageslicht. Ausgeriistet mit Thermostat fiir Geblase-
kiihlung, automatischer Scheibenrollenaufnahme. Projek-
tionskontrolle iiber Riickspiegel, 650 W-Halogenlampe,
eingebauter Umschalt-Ersatzlampe, 300-mm-Objektiv
u.v.a.m.

ELMO 16-CL: Dieser ungewdhnlich leichte 16-mm-Ton-
film-Kofferprojektor ist durch seine Kompaktheit und
Bedienungsfreundlichkeit besonders fiir den Einsatz im
taglichen Lehrbetrieb geeignet. 600-m-Spule fiir Licht-
und Magnettonfilme bis zu 1 Stunde Vorfithrdauer. Neu-
artige Kanal-Filmfiihrung fiir schnelles, auch fiir Laien
problemioses Einlegen und Herausnehmen des Films.

Objektiv 1:1,3/50 mm, 24 V/250 W-Halogenlampe mit
Kaltlichtspiegel, Projektionsgeschwindigkeit 24 B/s, Ver-
starker-Ausgangsleistung max. 15 W, eingebauter Laut-
sprecher, MikrophonanschluB.

ELMO 16-A/16-AR: 16-mm-Magnet- und Lichtton-Filmpro-
jektor fiir Geschwindigkeiten von 24 und 18 B/s sowie
flimmerfreie Zeitlupenprojektion mit 6 bis 4 B/s und
Stillstandsprojektion. Automatische Filmeinfadelung,. Spu-
lenkapazitat bis zu 600 m. 25 W-Verstarker, 2 eingebaute
Lautsprecher, MikrophonanschluB fiir direkte Durchsagen,
beim Modell 16-AR nachtrdagliche Magnettonaufnahme
mdoglich. Durch einzigartiges Olzirkulations-Schmiersy-
stem besonders lange Lebensdauer.

Weitere Informationen iiber den guten Foto-Fachhandel oder durch die Generalvertretung:
R. Bopp AG., Winzerhalde 97, 8049 Ziirich, Telefon (01) 563636

EXI.NIDE

BE 613




Firmen stellen ihre Produkte vor

PR-Artikel ohne Verantwortung der Redaktion

ELMO 16 CL
Tonprojektor fiir «Laien-Operateure»

Dieses japanische Geréat zeichnet sich aus
durch

— einfachste Bedienung: ein Steuerknopf
fur samtliche Funktionen;

— bequemes Channel-Loading-System:

Film wird durch eine einzige Handbewe-
gung sekundenschnell richtig eingelegt;

— geringes Gewicht (13,5 kg);

— servicefreundlich  dank  Modulsystem
(austauschbare Einheiten, Steckverbin-
dung);

— zweckmassige technische Daten (u.a.
Magnet- und Lichttonwiedergabe, Laut-
sprecher im Projektorgehduse eingebaut);

— praktische Accessoires.

ELMO-Generalvertretung und Service-Cen-
ter: R. Bopp AG, Winzerhalde 97, 8049 Zii-
rich.

fsg-TANDBERG

Vom einfachen Schultonbandgerat bis zu
Sprachlehranlagen und Schulcomputer fin-
det sich alles im fsg-Tandberg-Programm.
Verbesserungen und Neuentwicklungen:
— Farb-Multiplexer fir fernsehmassige Ab-
tastung von Dia-, 16-mm- und 8-mm-Film-
vorlagen;

— National Cartridge Standard 7, das be-
dienfreundliche, hochwertige Video-Cart-
ridge-System mit allen Finessen;

— Pantagon C 1 fiir Schnellkopie von Ton-
bandkassetten;

— Tandberg Kassettenanlagen IS 8 (u.a.
Klassenspiegelanordnung der Schiilerab-
hortasten, Bedienungserleichterungen);

— HIFI-Kassettengerat TCD 330, das HiFi-
Normen ubertrifft.

Detailauskiinfte und Prospekte durch fsg
(Fernseh-System-Geselischaft):

Mader & Cie., Rheinfelderstrasse 12,

4127 Birsfelden BL.
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Fiir das Schultonstudio

Der Anwendungsbereich des AWR 100 ist
beinahe unbegrenzt, wenn es um Tonauf-
nahme und Wiedergabe geht. Die Her-
stellung eigener Programme, Aktuelles in
den Lehrstoff einzubeziehen, Schulfunk-
sendungen mitzuschneiden, Erstellen von
Horspielen sowie das einfache Setzen von
Dia-lmpulsen fiir die Projektorsteuerung
bietet keinerlei Schwierigkeiten.

Der Uher Aufnahmetisch AWR 100 ist mit

folgenden Geraten ausgeristet:
einem Uher Hi-Fi-Stereo-Tonbandgerat/
Royal de Luxe

— einem Uher HiFi-Stereo-Tonbandgerat/
Variocord 263

— einem HiFi-Stereo-Tuner

— einem HiFi-Stereo-Plattenspieler

— einem HiFi-Stereo-Transistor-Mischpult

— einem Quellenfeld einschliesslich Netz-
schlisselschalter

— einer Wechselsprechanlage

— zwei HiFi-Richtmikrophonen

Anstelle des standardmaéssig eingebauten

Ablagefaches kann

— das Uher Hi-Fi-Stereo-Cassettengerat
CR 210
oder

— der Uher HiFi-Stereo-Verstarker CV 140

eingebaut werden.

Eine Weiterentwicklung des Allround-Ton-
bandgeradtes Uher Universalgerat 5000 ist
das UNIVERSAL-LEHRGERKT,

Vielfach als kleine Sprachlehranlage be-
zeichnet, bietet es nahezu alle technischen
Vorteile einer grossen Anlage. Es arbeitet
im Parallelspurverfahren; obere Spur mit
Lehrtext, untere Spur fir Sprechiibungen.
Ein programmiertes Lehrband oder ein Vor-
trag des Lehrers kann also beliebig oft ab-
gespielt, wichtige Stellen kénnen mittels
Repetiertaste wiederholt werden. In der
Schule und fir die Weiterbildung zu Hause
hat sich das Lehrgerat bewahrt, zwingt zum
Mitdenken, zur Beantwortung von Fragen
und zur Kontrolle der eigenen Leistung.

Apco AG, Raffelstrasse 25, 8045 Ziirich. -

16-mm-Projektoren von Bell & Howell

Die neuen 16-mm-Tonfilmprojektoren (TQ
lll-Serie) weisen betrachtliche Verbesse-
rungen auf:

— Bell & Howell Autoload-System, d.h.
automatisches Filmeinfadeln (Einfadelfeh-
ler sind ausgeschlossen);

— geringes Gewicht;

— modernes Design;

— Tonwiedergabe hérbar verbessert (tran-
sistorisierte Verstéarker);

— 2-Stufen-Lampenschalter: mit «Econo-
my-Position» «Lebensverlangerung» einer
Lampe auf ca. 125 Stunden (gegeniiber 50
Stunden bei voller Lichtleistung);

— Anschluss ‘an alle bekannten Wechsel-
stromnetze (50 oder 60 Hertz, samtliche
Spannungen zwischen 100 und 250 Volt).
Bezugsstelle fiir die Schweiz:

Memo AG, 8301 Glattzentrum b. Wallisellen.

Der wiederentdeckte Sofort-Projektor

Das Episkop ist auf der «Produktionssei-
te» was die Polaroid-Kamera auf der «Auf-
nahmeseite»: ohne langes Procedere im-
mer dienstbereit, unmittelbar nutzbar! Sie
erinnern sich:

Tabellen, Skizzen, Buchseiten, Transpa-
rentfolien (weisses Blatt unterlegen!), Ob-
jekte kdnnen «nachgesehen» (epiprojiziert)
werden, die technisch ausgereiften Halo-
gen- und Metalldampfentladungsiampen
(Zindgerat im LE 19 S eingebaut) ermdg-
lichen auch in nicht voll verdunkelten Rau-
men gute und farbrichtige Wiedergaben.

Die Leistung der heutigen Gerate ist ent-
scheidend verbessert gegeniber den «Ur-
zeiten», als Episkope die erste und fast
einzige AV-Ausstattung des Unterrichts-
raumes bildeten. On revient toujours a ses
premiers amours!

Technische Details und Bezug durch:
Petraglio + Co., 2501 Biel.

Lernstoff sitzt besser, wenn man gut sitzt

Der preisgiinstige Velca-Stuhl erfiillt fol-
gende Wiinsche:

— bequemes Sitzen;

— aneinanderreihbar;

— unbegrenzt stapelbar;

schone Form;

— Kunstleder oder Dralon-Stoffbezug.
Bezug: J. F. Pfeiffer AG, 8038 Ziirich.

|
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Arbeitsmappe fiir Arbeitsprojektoren

Immer mehr Arbeitsprojektoren finden den
Weg in Schule und Industrie. Wer sie wirk-
sam einsetzen will, -benétigt die richtigen
Schreibgerate und das passende Zubehor-
material. Schwan-Stabilo hat eigens fir die
Arbeitsprojektion geschaffene Schreibgera-
te entwickelt und wertvolles Zubehor auf
den Markt gebracht. Es gibt heute Stabilo-
OHP-Faserschreiber in drei verschiedenen
Strichbreiten, mit wasserfester und was-
serloslicher Tinte und in je 8 leuchtenden
Farben. Die wichtigsten Zubehorartikel
sind Folien mit und ohne Vordruck, Kor-
rekturstift und Reinigungslappen fiir per-
manente Schrift, Antistatic-Tuch, Zeigestab
aus Plexiglas, Zirkel mit Saugfuss, Abrei-
beschriften, Transparentrahmen usw.

Die formschone und &usserst praktische
Arbeitsmappe Stabilo-OHP 7788 enthalt,
sauber geordnet, das wichtigste Arbeits-
material und bietet dazu noch geniigend
Platz fiir vorbereitete Folien und weiteres
Unterrichtsmaterial. Inhali: 10 Feinschrei-
ber, 12 Schreiber mit mittlerer Spitze, 3
Breitschreiber, 1 Korrekturstift und 3 Rei-
nigungslappen fir permanente Tinte, 1 An-
tistatic-Tuch, 4 bedruckte Folien, 1 Zeige-
stab und Platz fiir einen Zirkel.

Die Stabilo-OHP-Arbeitsmappe 7788 ist in
jeder guten Papeterie und im Fachgeschaft
fiir Arbeitsprojektion erhaltlich.

Bezug: Hermann Kuhn, 8062 Ziirich.

Lumocolor-AV-Fiiller

Dieses Staedtler-Qualitatsprodukt

— eignet sich fiir feinlinige Transparente,
exakte Darstellungen auf Acetatfolien (Li-
nienbreiten 0,35, 0,50, 0,70 mm);

— schnell und sauber zu fiillen (Patronen);
— Tintenstand kontrollierbar (Schaft trans-
parent);

— raschirocknende Tinte (wischfest,
Wasser loslich).

mit

Dazu passend:

Lumoplast-AV-Radierer. Er entfernt trok-
ken und mihelos wasserlésliche wie per-
manente Lumocolor-Linien und ersetzt die
bisherigen Korrekturmittel.

Bezug: Rud. Baumgartner-Heim + Co. AG,
8032 Ziirich.
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Die Serie 1976 des SSW ist erschienen! Vorstellung in SLZ 34 vom 19. August.

SCHWEIZERISCHES SCHULWANDBILDERWERK SSW
Vertriebsstelle: Ernst Ingold 4+ Co. AG, 3360 Herzogenbuchsee

Vertriebsstelle gerne kostenlos zu.

Preise:

Jahresabonnement zu vier unaufgezogenen Bildern Fr. 32—
Nachbeziige von Einzelbildern fiir Abonnenten Fr. 8—
Beziige fiir Nichtabonnenten Fr. 9.50
ausfuhrliches Kommentarheft zu jedem Bild Fr.- 3.60
Aufzugsarten (zuzuglich pro Bild):

mit Leinwandrand und Osen (schulfertig) Fr. 3.10
ganz auf Leinwand aufgezogen mit Osen Fr. 850

Den bebilderten Gesamtprospekt iiber alle noch lieferbaren Bilder stelit lhnen die

Kommentarhefte durch den Verlag SLV, Ringstrasse 54, 8057 Ziirich.

SCHWEIZERISCHES SCHULWANDBILDERWERK SSW

Kurse im Brennen und Glasieren

Nur wenige, die modellieren -und topfern,
kénnen auch sachgeméss brennen und
glasieren. Die neu gegriindete «Topfer-
schule» wird in der ganzen Schweiz Kur-
se fiir «Brennen und Glasieren» speziell
fiir Lehrer und Ausbilder durchfiihren.

Interessenten wenden sich an «Die Top-
ferschule», Tony Giiller, 6644 Orselina.

SCOTCH 455 Videoband
Neuigkeit fiir die High Density Recorder

Das SCOTCH 455 Videoband wurde fir
High Density Recorder entwickelt: Signal-
rauschabstand und RF Output (radio fre-
quency) verbessert, ein weiterentwickeltes
Bindersystem mit Gleitzusatzen vermindert
Kratzerbildung und Abrieb, somit lange
Lebensdauer von Band, Ton- und Video-
kopf.

AVC-System 3M

Die neue Spezial-Tonbandkassette fiir ex-
treme Belastungen im  Schulbetrieb
(Sprachlabor):

— besonders widerstandsfahiges Kasset-
tenband;

— stabiler Kassettenbau;

— Low-noise-beschichtetes Band fiir hoch-
ste Aufnahme- und Wiedergabequalitat.

Hersteller: 3M, Abt. Magnetic, 8021 Ziirich.

Geographieunterricht mit
Finken-Medien-Banden

Eine Vielfalt von Arbeitstransparenten in
leuchtenden Farben zu allen Erdteilen, da-

zu jeweils eine geb)’auchsfertige (!) Um-
druckmatrize fiir Arbeitsblatter (500 Abzii-
ge herstellbar, Nachbezug der Matrize
moglich)

Zurzeit sind folgende Sachgebiete erhalt-
lich: :

Die Welt, Afrika, Lateinamerika, Europa,
Asien, Australien/Ozeanien, Nordamerika.

Jeder Band (6 Fr.) umfasst 20 vierfarbige
Arbeitstransparente, 20 gebrauchsfertige
spezialbeschichtete Umdruckmatrizen und
Lehrerhinweise und vermittelt das Grund-
wissen iliber Zonen, Gebirge, Flusssysteme
fur die Beschaftigung mit Einzelthemen.

Vertrieb in der Schweiz durch H. Rogg-
wiler, 8908 Hedingen.

Weiterbildungsmoglichkeiten auf dem
Gebiet der Diaprojektion

Auf Ansuchen von Schul- und Semi-
nardirektionen veranstaltet die Firma
Kodak SA, Lausanne, halbtagige Leh-
rerkurse iiber das Planen sinnvoller
Diaserien und deren Vorfiihrung, sowie
iiber gute Nahaufnahmen und Repro-
duktionen mit. einfachem, zuverlassi-
gem Gerat, das man auch dem Schiiler
anvertrauen kann (und soll).

Die Kurse werden in den Lokalen der
anfragenden Schulen durchgefiihrt, Ma-
terialien und Referent stellt Kodak. Die
Durchfithrung erfolgt je nach den zeit-
lichen und personellen Disponibilitdten.
Die Kurse enistanden aus jahrelangen
Erfahrungen im Schulen zahlireicher Be-
nitzerkategorien von Diaprojektoren.
Mit der inzwischen abgeschlossenen
Serie von neun Bildmappen (Kodak/
Juwo) hat Kodak der Schule sehr gros-
se Dienste erwiesen. Mit den angebo-
tenen Kursmoglichkeiten liegt wieder-
um eine Offerte vor, die wir empfeh-
len kénnen.




Gesucht: Ideen zur Verbesserung der Schule

In der ersten Phase, der Motivierungsphase, wurden
die Besucher mit Hilfe einer dynamischen Tonbild-
schau zur aktiven Beteiligung an der Sonderschau
animiert. lhr Interesse am Thema der Sonderschau
wurde geweckt; sie wurden zur Suche nach Ideen
zur Losung von Problemen in Schule und Ausbil-
dung mit der Methode des Brainstorming eingeladen.

Die zweite Phase war als individuelle Lernphase ge-
staltet. Mit einem audiovisuellen, verzweigten Lehr-
programm — prasentiert auf dem BASF-Lehrgerat
LG 5100 — machten sich die Besucher mit der Me-
thode des Brainstorming vertraut.

Fir den uneingeweihten Leser: der Grundgedan-
ke des Brainstorming ist eine strikte Trennung
von Ideensuche und Ideenbewertung. Keine Idee
darf bewertet werden, bevor die Ideensuche ab-
geschlossen ist. Es geht in der Brainstorming-Sit-
zung ausschliesslich darum, moglichst viele Ideen
zusammenzutragen — auch der geringste Anflug
von Kritik ist dabei verpont.

In der dritten Phase, der sozialen Anwendungsphase
sollte das Gelernte sofort in die Praxis umgesetzt
werden. Dazu waren Themen ausgewahlt worden,
die sich aus einer Umfrage bei 650 Schiilern, Lehr-
lingen und Kursteilnehmern in der deutschsprachl-
gen Schweiz ergeben hatten.

Die Frage lautete: Welches sind aus lhrem Blick-
winkel die wesentlichsten und dringlichsten Pro-
bleme in Unterricht und Ausbildung?

Und hier die haufigsten Antworten auf diese Fra-
ge: Fast ein Viertel aller Befragten nannte den un-
geniigenden Praxis- und Realitatsbezug der Schu-
le und damit in engem Zusammenhang stehend,
die mangelhafte Vorbereitung auf die Berufswahl.
Jeder fiinfte Befragte empfand die Beziehung zu
seinen Lehrern und Kameraden als zu unperson-
lich. Mit fast ebensoviel Nennungen stand der Pro-
blemkreis ‘Zwang zum Besuch der Schule und un-
geniigende Freiheit in der Wahl der Facher' an
nachster Stelle. Knapp dahinter kamen die pada-
gogischen Kenntnisse und Fahigkeiten besonders
der jungen Fachlehrer als wesentliches und dring-
liches Problem. Und bei rund 14 % der Befragten
schliesslich gehorte die fehlende Schulkoordina-
tion mit ihren diversen Aspekten zu den Haupt-
problemen.

Zu vier dieser Themen wurden fiir die Sonderschau
Brainstorming-Fragen formuliert:
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Thema 1: Praxisbezug. Wie kann man den Bezug
der Schule zum praktischen Leben verstarken?
Thema 2: Berufswahl. Wie kann man den Schiilern
der Abschlussklassen die Berufswahl erleichtern?
Thema 3: Personlicher Kontakt. Wie konnen Lehrer
und Schiiler den personlichen Kontakt untereinan-
der verbessern?

Thema 4: Fachlehrerausbildung. Wie kann man an-
gehende Fachlehrer — nicht fachlich, sondern pad-
agogisch — noch besser auf ihren Beruf vorbereiten?

Die Brainstorming-Sitzungen wurden durch eine
kurze Tonbildschau eingeleitet. Diese Tonbildschau
umriss die jeweilige Frage, beleuchtete die aufgewor-
fene Problematik und vermittelte den Teilnehmern
Anregungen fiir die anschliessende Ideensuche. Sie
dauerte zehn Minuten und wurde von einem Sitzungs-
leiter gefiihrt, dem eine Sekretarin zur Seite stand.
Ihre Aufgabe war es, wahrend der Brainstorming-
Sitzung alle Vorschlage zu notieren.

Wie an einer Messe wie der Paedagogica nicht an-
ders zu erwarten, sind fast 50 % der Brainstorming-
Teilnehmer in der Berufskategorie ‘Erziehung, Aus-

‘bildung, Religion, Sozialberufe’ verzeichnet. Mit

51 % relativ am starksten vertreten war diese Kate-
gorie bei der Ideensuche zum Thema ‘Personlicher

Kontakt’, mit 45 % relativ am schwachsten bei den
Brainstorming-Sitzungen zum Thema ‘Praxisbezug’.

Die Vertreter der zweitstarksten Berufskategorie
‘Schiiler, Studenten, Lehrlinge’ engagierten sich vor
allem in der Ideensuche zu den Themen ‘Berufswahl’
und Personlicher Kontakt’. Dagegen war diese Ka-
tegorie in den Brainstorming-Sitzungen zum Pro-
blem der Fachlehrerausbildung deutlich untervertre-
ten. Dieses Problem wurde, ausser durch die Vertre-
ter der Kategorie 'Erziehung, Ausbildung, Religion,
Sozialberufe’ bevorzugt von Leuten aus der Berufs-
kategorie ‘Architektur, Technik, Biologie, Medizin’
angegangen. Das lasst vermuten, dass die Vertreter
dieser Kategorie zumindest zu einem Teil selber ei-
ne Lehrtatigkeit ausiiben.

Mit grosser Wahrschemhchkelt verfiigt auch ein Te||
der Besucher aus anderen Berufskategorien iiber ei-
gene Lehrerfahrung. Oder sie sind andersweitig im
Schul- oder Ausbildungswesen tatig. Es haben also
wohl weit mehr als die Halfte aller Brainstorming-
Teilnehmer aus der Erfahrung sowohl der Betroffe-
nen als auch der Verantwortlichen schopfen konnen.

Mehr als zwei Drittel aller Brainstorming-Teilnehmer
waren im Alter zwischen 20 und 40 Jahren. Im Ver-
gleich zwischen den einzelnen Themen zog dabei

die Frage zur Berufswahl eher die jiingeren Besucher
an, wahrend sich beim Thema ‘Fachlehrerausbildung’
eher die hoheren Altersklassen sowohl der Besucher
als auch der Besucherinnen angesprochen fiihiten.
Die Besucherinnen zeigten aber am Problem der
Fachlehrerausbildung vergleichsweise das geringste
Interesse. Sie liessen sich vorwiegend fiir die Ideen-
suche zur Problematik des Realitatsbezuges der Schu-
le gewinnen.
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Schnappschiisse aus der Sonderschau ‘Gesucht: Ideen’.
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Phase 1

Eine Tonbildschau fiihrt ins
Thema der Sonderschau ein
und ermuntert die Besucher
zum Mitmachen.

Phase 2

Mit Hilfe von audiovisuellen
Lehrgeraten machen sich die
Besucher mit der Methode
des Brainstorming vertraut.

Phase 3

Abgeschirmt von den Zu-
schauern suchen die Teil-
nehmer einer Brainstorming-
Sitzung nach Ideen.

Die Maglichkeit zur Diskus-
sion der Sonderschau und
zur Bewertung der gedusser-
ten ldeen in einer eigens da-
fiir aufgebauten ‘Wohnland-
schaft’ wird von den Besu-
chern rege beniitzt.



Was dabei herauskam.
Thema 1: Praxisbezug.

Zur Frage: Wie kann man den Bezug der Schule zum
praktischen Leben verstarken? &ausserten sich 233
Teilnehmer in 46 Brainstorming-Sitzungen insgesamt
rund 1200 Ideen. Das heisst, dass aus den zehnminii-
tigen Sitzungen im Mittel 26 Ideen hervorgingen. Er-
wartungsgemass waren unter diesen urspriinglichen
Vorschlagen zahlreiche Mehrfachnennungen. Daher
wurden in einem ersten Schritt Ideen gleichen In-
halts zusammengezogen. Daraus ergab sich eine
Grundliste von 434 unterscheidbaren Ideen fiir die
weitere Auswertung. Diese wurde in zwei Richtun-
gen vorgenommen:

Als Grundlage fiir eine sinnvolle Ordnung der Ideen
dienten drei Fragen:.

— Wer? Welche Instanz oder Person ist angespro-
chen? ,

— Was? In welchem Bereich ist etwas zu unterneh-
men? : :

— Praxisbezug? Wie stark ist der Praxisbezug einer
Idee?

Das damit vorgegebene Schema lasst sich vereinfa-
chen, indem die Verbindung was? — Praxisbezug?
fiir unsere Fragestellung von untergeordneter Bedeu-
tung ist. Auch die Verbindung wer? — Praxisbezug?
ist hier nur aufgenommen, weil sich aus ihr Interpre-
tationshilfen ergeben. Im Zentrum aber steht die
Frage: Wer hat was zu tun, um den Bezug der Schu-
le zum praktischen Leben zu verstarken?

c EE g
2 2 2 2 €3
2= B S5 $ E S §
c2la | E2 fLge 2 2 Shaa =2l 5%
so | £2| 8% | o BlE2 3 i 5 X [ Ee s
Swm |23 |55 = et L85 a s | & A | e8| ex| 52
Sl e o ® =2 i e =i 2
B lialaod Bl 2l ee £l bes kB Bl BEEs
on o8 R b sal aa o St el el S EE g ED
16 45 34 24 - 4 Schiiler 20 2 = 9 17 52 3
5 348 59 53 42 5 | Lehrer 2 - 71 44 75 147 76
Eltern
13 75 61 18 1 5 St 3 = 8 — 56 32 8
1 36 | 173 39 4 1 Schule = 8 34 25 24 86 63
: Schul-
= 68 63 | 346 78 4 i 118 22 49 56 95 97 84
Volk :
3 1 46 27 50 96 Staat 1 12 = = — 118 51

Haufigkeitsverteilung der Ideen zum Thema 1, Praxisbezug. Ideen, die mehrere Bereiche ansprechen, sind

auch mehrfach aufgefiihrt.

Wenn wir zuerst den linken Tabellenteil betrachten,
stellen wir fest, dass sich ein grosser Teil der Ideen
auf drei Schwerpunkte konzentriert:

In erster Linie angesprochen sind die Lehrer und

die Schulbehérden, die durch ihren Unterricht, resp.
ihre Lehrpldne, nach Ansicht der Sitzungsteilnehmer
doch viel zu einem verstéarkten Praxisbezug der Schu-
le beitragen konnten. Ebenfalls deutlich angespro-
chen sind die Schulen, die durch strukturelle und
organisatorische Verbesserungen einen Beitrag zur
Problemldsung leisten sollten.

Eine doch sehr realistische Einschatzung der Situa-
tion kommt im rechten Tabellenteil zum Ausdruck.
Darin sind zu rund 30 % die Schulbehérden ange-

. SLZ 25, 17. Juni 1976

sprochen. Sie sind es auch, denen Moglichkeiten zu
Verbesserungen iiber alle Abstufungen des Praxis-
bezuges zugetraut werden. Dagegen werden die Mog-
lichkeiten der Lehrer vorwiegend im angestammten -
Rahmen von Schulstube und Exkursionen gesehen.
Dies obwohl die Lehrer in rund 25 % der Vorschla-
ge angesprochen sind.

Den Schiilern werden, nach diesen Zahlen zu urtei-
len, nur geringe Chancen fiir Verbesserungen aus ei-
gener Kraft eingeraumt.

Der Leser mag sich nun anhand dieser Zusammen-
stellung selber iiberlegen, in welchen Bereichen er
selber Einfluss nehmen und allenfalls auf Verbesse-
rungen hinarbeiten kann.
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Wie kann man den Bezug der Schule zum
praktischen Leben verstirken?

Anregungen zu vermitteln, sei es fiir Schiiler, Lehrer,
Eltern oder Schulpolitiker, ist das Ziel dieses Ab-
schnittes. Denn alle Vorschlage aufzulisten, wiirde
den Rahmen dieses Berichtes bei weitem sprengen.
Um dieses Ziel zu erreichen sind deshalb die im fol-
genden angefiihrten Vorschldge auch nicht nach ih-
rer Realisierbarkeit ausgewahlt. Ausschlaggebend
war vielmehr ihr potentieller Gehalt als Ausgangs-
punkt fiir Uberlegungen und Schritte in Richtung
einer Problemlésung — zugegebenermassen ein sehr
subjektives Auswahlkriterium.

Unberiicksichtigt blieben alle Vorschlage, die ein
Mehr oder Weniger, einen Aus- oder Abbau von Be-
stehendem fordern (z. B. Wahlfach-System und
Schnupperlehre) oder die bereits Gegenstand der
allgemeinen Diskussion sind (Notensystem, u.a.m.).

Eine Reihe von Anregungen geht dahin, Berufsleu-
te von ausserhalb der Schule mit in den Unterricht
einzubeziehen. Dies konnte zum Beispiel in Form
von Teamunterricht des Physiklehrers gemeinsam
mit einem Ingenieur oder des Biologen zusammen
mit einem Forster realisiert werden. Es konnten da-
fiir auch Vater oder Miitter von Schiilern herangezo-
gen werden, die sich am Teamunterricht beteiligen,
die sich von den Schiilern iiber ihren Beruf inter-
viewen lassen oder die Schiilergruppen einmal an
ihren Arbeitsplatz mitnehmen.

Der Kontakt zwischen Schule und Wirtschaft konn-
te aber auch dadurch hergestellt werden, dass Werk-
und Firmenzeitungen in der Schule mitgelesen wer-
den. Oder gar dadurch, dass der Unterricht wenn
immer maoglich in Industriebetriebe oder Unterneh-
men der 6ffentlichen Hand verlegt und auch von An-
gehorigen des jeweiligen Betriebes erteilt wird.

Ein breites Spektrum von Ideen zielt auf eine allge-
meine Offnung der Schule nach aussen ab. So wur-
de vorgeschlagen, die festgelegten Besuchstage abzu-
schaffen: Besuchstag ist alle Tage. Es wurde die Idee
geaussert, fremdsprachige und fremdrassige Lehr-
krafte einzusetzen, zum Beispiel Studenten einer
nahen Universitat. Ein Klassen- oder Lehreraus-
tausch zwischen Regionen, zwischen Stadt und Land
wurde vorgeschlagen; eine Idee, die mit gutem Wil-
len durchaus realisierbar ist. Ein Sitzungsteilnehmer
will nach der 6. Volksschulklasse eine Schulpflicht
nur noch fiir 2—3 Tage in der Woche, dafiir bis zum
25. oder 30. Altersjahr — die iibrige Zeit soll einem
Beruf nachgegangen werden.

Ausser durch solche obligatorische Teilzeitarbeit
der Schiiler und allenfalls auch der Lehrer in Betrie-
ben, liesse sich ein verstarkter Praxisbezug auch
durch temporaren Arbeitsdienst in Spitilern, Alters-
heimen und anderen Institutionen der Offentlich-
keit erreichen. Schulkontakte mit auslandischen
Schulen, Schule als Freizeit- und Jugendhaus, sind
weitere Stichworte dazu.
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Eine zentrale Stellung nimmt in vielen Vorschlagen
der Lehrer ein. Seine Verhaftung in der realen Um-
welt scheint zahlreichen Sitzungsteilnehmern von
ausschlaggebender Bedeutung. So soll beispielswei-
se der Lehrerberuf nur als Zweitberuf ausgeiibt wer-
den konnen. In dhnlicher Richtung zielt die Forde-
rung nach standiger Lehrerfortbildung, besonders

in Praktika und Kursen in Industrie und Verwaltung.
Es kommt jedoch in verschiedenen Vorschlagen zum
Ausdruck, dass bereits eine Zusammenarbeit inner-
halb der Lehrerschaft, fach- und schul- und stufen-
ibergreifend, eine entscheidende Verstarkung des
Bezuges der Schule zum praktischen Leben mit sich
bringen konnte.

Thema 2: Berufswahl.

Die 45 Brainstorming-Sitzungen, die zur Frage: Wie
kann man den Schiilern der Abschlussklassen die Be-
rufswahl erleichtern? durchgefiihrt werden konnten,
erbrachten insgesamt rund 800 Ideen. Das heisst,
dass pro Sitzung im Mittel etwa 18 Vorschlage zu-
sammengetragen wurden. Damit liegt das Ergebnis
filr zehnminiitige Brainstorming-Sitzungen mit durch-
schnittlich 4—5 Teilnehmern deutlich unter den Er-
wartungen.

Wahrscheinlich ware es verfehlt, die Griinde dafiir
bei den Sitzungsteilnehmern zu suchen, die sich in
ihrer alters- und berufsmassigen Zusammensetzung
nur geringfiigig von den Teilnehmern anderer Sitzun-
gen unterscheiden. Offenbar war die Frage relativ
schwierig und so eng formuliert, dass der Phantasie
nur wenig Spielraum blieb. Darauf hin deutet auch,
dass die Anregungen nur um einige wenige Aspekte
kreisten und dementsprechend auch identische und
ahnliche Ideen in grosser Zahl auftraten. Diese iden-
tischen und ahnlichen Vorschlage wurden in einem
ersten Schritt zusammengezogen. Dabei wurden
gleichzeitig unklare Ideen ohne konkreten Inhalt
ausgeschieden. Schliesslich wurde noch eine Anzahl
offensichtlich unbrauchbarer Ideen eliminiert. Nach
diesem Ausschlussverfahren blieben von den ur-
spriinglichen 800 Vorschlagen noch etwa 10 % ibrig,
die im nachsten Abschnitt vorgestellt werden.

Ideen, wie den Schiilern der Abschlussklassen
die Berufswahl erleichtert werden kann.

Erwartungsgemass liegt eines der Schwergewichte
auf ldeen, was der Lehrer tun konnte, um seinen
Schiilern die Berufswahl zu erleichtern. Einzelne Vor-
schldge setzten dabei bereits in der Ausbildung der
Lehrer an. So die Vorschlage, dass Lehrer nur auf
dem zweiten Bildungsgang ausgebildet werden soll-
ten, dass Berufskunde in der Lehrerausbildung ein
obligatorisches Fach sein sollte, dass Lehramtskan-
didaten obligatorische Praktika in der Wirtschaft ab-
solvieren sollten, dass fiir angehende Lehrer Kurz-
ausbildungen in verschiedenen Berufen durchzufiih-
ren seien oder dass der Lehrerberuf nur ein Zweitbe-
ruf sein sollte. Einige Vorschlage gehen sogar dahin,

(Fortsetzung Seite 1043)
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SKAUM-INFORMATIONEN

Vierteljahrliche SLZ-Beilage der
Schweizerischen (EDK-)Kommission fiir audiovisuelle Unterrichtsmittel und Medienpadagogik

2/76

Sekretariat: Pestalozzianum Ziirich, Beckenhofstr. 31, 8035 Zirich, Tel. 01 28 04 28 und 01 60 16 25

AV-Stellen in der Schweiz

Zu unserer Ubersicht

Die Zusammenstellung basiert auf einer Liste, die in der «Bild und Ton»-Nummer der
Schweizerischen Lehrerzeitung vom 26.6. 1975 erschienen ist. Sie erhebt keinen An-
spruch auf Volisténdigkeit; da jedoch eine periodische Veréffentlichung dieser Liste in
den SKAUM-Informationen vorgesehen ist, sind alle aufgefiihrten Stellen gebeten, Ande-
rungen und Erganzungen dem Sekretariat der SKAUM, Pestalozzianum, Beckenhoi-
strasse 31, 8006 Ziirich, Telefon 01 28 04 28, zu melden, damit laufend die entsprechenden
Berichtigungen vorgenommen werder. kdnnen.

Legende

1. AV-Sachbearbeitung durch die Erzie-
hungsdirektionen selbst; §

2.a) AV-Beauftragte;

2.b) MP-Beauftragte;

3. Kantonale AV-Kommissionen;

4. Unterrichtsfilmstellen/AV-Zentren.

AV = Bereich audiovisuelle Unterrichts-
mittel

MP = Bereich Medienpadagogik

Schweiz.

Schweizerische Kommission fiir audiovi-
suelle Unterrichtsmittel und Medienpad-
agogik (SKAUM).

Sekretariat: Pestalozzianum, Beckenhof-
strasse 31, 8006 Ziirich, Tel. 01 2804 28/
60 16 25.

Aargau

2.b)+3. Filmkommission, Pras. Dr. P. Gre-
gor, 5452 Oberrohrdorf, Tel 056 96 22 28.

4. SAFU, Weinbergstrasse 116, 8006 Zirich,
Tel. 01 28 55 64.

Appenzell Innerrhoden

1.4-2.b)  Schulinspektorat, H. Bischofber-
ger, 9050 Appenzell, Tel. 071 87 15 39.

4. SAFU, Weinbergstrasse 116, 8006 Ziirich,
Tel. 01 28 55 64.

Appenzell Ausserrhoden
1.+2.b) Erziehungsdirektion, 9100 Herisau,
Tel. 071 5311 11.

4. SAFU, Weinbergstrasse 116, 8006 Zirich,
Tel. 01 2855 64.

Basel-Stadt

2b) Paul Meier, Seltisbergerstrasse 67,
4059 Basel.

4. Dienst fiir technische Unterrichtsmittel,
H. Hammel, Rheinsprung 21, 4051 Basel,
Tel. 061 25 51 61.

SLZ 25, 17. Juni 1976

Basel-Landschaft

1. Kant. Lehrmittelverwaltung Basel-Land,
H. Hauser, Wiedenhubstrasse 35, 4410 Lies-
tal, Tel. 061 91 44 40.

Schulinspektorat Basel-Land, Oristdlstras-
se 13, 4410 Liestal, Tel. 061 91 44 10.

2.b) vakant; Kant. Verwaltung, Dr. Wolf
Schmid, Rheinstrasse 31, 4410 Liestal.

4. Dienst fiur technische Unterrichtsmittel,
H. Hammel, Rheinsprung 21, 4051 Basel,
Tel. 061 25 51 61.

Bern

2b) Dr. Hans Stricker, Sahlistrasse 44,
3012 Bern.

4. Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.
Berufsschulfilmstelle Bern, Donnerbihlweg
32, 3000 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Schulwarte Bern, Helvetiaplatz 2, 3000 Bern,
Tel. 031 43 16 15.

Audiovisuelle Zentrale, P. Sidler, Schul-
haus Dufour-West, 2500 Biel, Telefon
032 218 08.

Fribourg

1. Département de linstruction, centre de
documentation, P.- Luisoni, 1700 Fribourg,
Tél 037 21 11 11.

2b) Alex Pfingsttag, Grand-Rue 30, 1700
Fribourg.

Joseph Rey, Route Chéatelet 8, 1700 Fri-
bourg.

4. Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Genéve

2.b) Maurice Wenger, 15, avenue de Fran-
ce, 1202 Genéve.

4. Service des moyens audio-visuels, M.

Wenger, directeur, 10, chemin Moise-Du-
boule, 1211 Genéve 19, Tél. 022 34 99 30.

Cycle d’orientation service TVCO, Collége
des Coudriers, 1200 Genéve.

Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Glarus
2.b) vakant; Erziehungsdirektion, Rathaus,
8750 Glarus.

3. Arbeitsgruppe fiir audiovisuellen Unter-
richt, Pras. H. Babler, Sekundarschulvor-
steher, Schweizerhofstrasse 5, 8750 Glarus,
Tel. 058 61 17 63.

4. SAFU, Weinbergstrasse 116, 8006 Zurich,
Tel. 01 28 55 64.

Graubiinden
1. Erziehungsdepartement, T. Michel, Pad.
Berater, 7001 Chur, Tel. 081 21 31 01.

2.b) vakant; Erziehungsdirektion, Kantonale
Verwaltung, 7001 Chur.

3. Kant. Kommission fiir Schullichtbild,
Schulfilm, Schulfunk und Schulfernsehen,
Pras. P. Hartli, Brandligasse 26, 7000 Chur,
Tel. 081 2203 19.

4. SAFU, Weinbergstrasse 116, 8006 Ziirich,
Tel. 01 28 55 64.

Luzern
2.b) Dr. Robert Keiser, Sassella,
6045 St. Niklausen.

3. Kant. Arbeitsgruppe fiir technische Un-
terrichtshilfen fir Mittelschulen, Pras. L.
Moser, Dreilindenstrasse 27, 6006 Luzern,
Tel. 041 23 58 91.

Kant. Arbeitsgruppe fiir technische Unter-
richtshilfen fiar Volksschulen, Pras. A.
Meissner, Mettenwylstrasse 9, 6000 Luzern,
Tel. 041 36 26 74.

4. Didaktisches Zentrum, A. Beeler, J. Vivi-
roli, Warteggstrasse 5, 6000 Luzern, Tel.

-041 4429 19.

Kant. Seminar,
04185 13 33.
Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

6285 Hitzkirch, Telefon

Neuchétel

2.b) Eric Laurent, Faubourg de I'Hopital 65,
2000 Neuchatel.

4. Centre neuchatelois de documentation
pédagogique, E. Laurent, fbg. Hopital 65,
2001 Neuchatel, Tel. 038 21 1181 / intern
428.

Collége du Mail, 2000 Neuchatel.
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Gymnase de la Chaux-de-Fonds, 2300 La
Chaux-de-Fonds. :

. Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,

3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Nidwalden

1. Erziehungsdirektion,
Stans, Tel. 041 61 11 71.
2.b) Max Stengele, Schulinspektor, 6374
Buochs.

4. Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Rathaus, 6370

Obwalden
1. Erziehungsdepartement, Sekr. Erzie-
hungsratskanzlei, 6060 Sarnen, Telefon

041 66 51 51.

2.b) Arthur Wieland, Schulinspektor, 6060
Sarnen.

4. Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Schaffhausen

1. Erziehungsdirektion, W. Thomann, Sekr.,
8200 Schaffhausen, Rathaus, Tel. 053 8 17 7.
2.b) Hans Schait, 8451 Buchberg.

3. Kommission fiir Ton und Bild, Prasident
a. i. H. Schait, Am Hurbig, 8451 Buchberg,
Tel. 01 96 30 54.

4. SAFU, Weinbergstrasse 116, 8006 Zurich,
Tel. 01 28 55 64.

Schwyz :
2.b) Dr. Josef Battig, Oberfeld 40, 6430
Schwyz.

3. Erziehungsdepartement, F. Guntern, Re-
gierungsgebiude, 6430 Schwyz, Telefon
043 24 11 24.

4. Kant. Lehrerseminar Rickenbach, 6430
Schwyz, Tel. 043 21 35 22.

Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Solothurn

2.b) Georges Niggli, Froburgstrasse 40,
4632 Trimbach.

3. AV-Kommission, Pras. Frau H. Ott, Er-
ziehungsdirektion, 4500 Solothurn, Rat-
haus, Tel. 065 2 66 21.

4. AV-Zentrum, Lehrerseminar Solothurn,
Techn. Leiter Dr. M. Dorfliger, Pad. Leiter
Dr. S. Portmann, Kantonales Lehrersemi-
nar, Obere Sternengasse, 4500 -Solothurn,
Tel. 065 276 52.

Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

St. Gallen

2.a) Prof. H. Boesch, Ekkehardstrasse 1,
9000 St. Gallen, Tel. 071 2471 67.

2.b) Paul Hasler, Lehnhaldenstrasse 46,
8014 St. Gallen.

4. Kant. Lehrerfilmstelle, 9000 St. Gallen,
Ekkehardstrasse 1, Tel. 071 24 71 67.

Thurgau

1. Erziehungsdepartement, Regierungsge-
baude, 8500 Frauenfeld, Tel. 054 7 91 11.
2.b) Alois Schéfli, 8265 Mammern.

4. SAFU, Weinbergstrasse 116, 8006 Zirich,
Tel. 01 28 55 64.
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2.a) U. Fasolis, Ufficio degli audiovisivi, Via
al fiume, 6962 Viganello, Tel. 091 52 15 62.
2.b) Giovanni Borioli, Via Marconi 2,
6901 Lugano.

4. Ufficio degli audiovisivi, Via al fiume,
6962 Viganello, Tel. 091 52 15 62.
Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Uri
1. Erziehungsdirektion, 6460 Alidorf, Tel.
044 2 45 38.

2.b) Isodor Kneubiihler, Attinghauserstr. 52,
6460 Altdorf.

4. Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Valais

1. J. P. Rausis, Office de distribution, Dé-
partement de L’instruction publique, Palais
du Gouvernement, 1950 Sion, téléphone
027 391 11.

4. Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Vaud

1.+2.b) Secrétariat général du Départe-
ment de Pinstruction publique, R. Gerbex,
1000 Lausanne, rue de la Barre 8, Tél.
021 21 61 11.

Centre d’initiation au cinéma, J. P. Golay.

4. Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Zug
1. Erziehungs- und Kultusdirektion, Verwal-
tungsgebaude, 6301 Zug, Tel. 042 23 12 23.

2.a+b) J. Binzegger, Steinhauserstrasse 9,
6340 Baar, Tel. 042 31 36 47.

4. Schulfilmzentrale Bern, Erlachstrasse 21,
3012 Bern, Tel. 031 23 08 31.

Ziirich

2.a+Db) Dr. C. Doelker, AV-Zentralstelle des
Kantons Zirich am Pestalozzianum, Bek-
kenhofstrasse 31, 8006 Ziirich, Telefon
01 28 04 28/60 16 25.

3. Zurcher Apparatekommission, Prasident
Willi Haas, Auf der Biirglen 38, 6627 Gru-
ningen, Tel. 01 78 79 48.

Studiengruppe Transparentfolien, Prasi-
dent: M. Chanson, Goldbrunnenstrasse 159,
8055 Zirich.

4. AV-Zentralstelle des Kantons Ziirich
am Pestalozzianum, Beckenhofstrasse 31,
8006 Ziirich, Tel. 01 28 04 28/60 16 25.

Biiro fiir Bild und Ton der Stadt Ziirich,
R. Németh, Zurlindenstrasse 137, 8003 Zi-
rich, Tel. 01 3535 77.

Audiovisuelles Zentrum der Abteilung
Fremdsprachen der Gewerbeschule Ziirich, -
C. Vella, Ausstellungsstrasse 60, 8005 Zi-
rich, Tel. 01 4471 21.

SAFU, Weinbergstrasse 116, 8006 Ziirich,
Tel. 01 28 56 74.

Fortbildung durch und fiir AV-Medien

Ferienkurs tiber «Ferien»

11. bis 17. Juli 1976 im Studienheim Don
Bosco, Beromiinster

Veranstalter: Filmbiro der Schweiz. kath.
Filmkommission, Zirich, Arbeitsstelle fur
Radio und Fernsehen (ARF), Zirich und
Schweiz. Arbeitsgemeinschaft Jugend und
Massenmedien (AJM), Zirich. Der Kurs
richtet sich an Lehrer aller Stufen, Zei-
chenlehrer, Medienerzieher, Sozialarbeiter,
Studenten, Eltern oder andere am Thema
Interessierte. Die Arbeit erfolgt vorwiegend
in Gruppen, wobei in Gesprachen, im Spiel
und im Gestalten mit verschiedenen Me-
dien (Foto, Video, Film, Malen, Collage
usw.) das Thema «Ferien» erarbeitet und
dargestellt wird.

Personliche Ferienbilder, Ferienverhalten
(Mode, Gestik, Souvenirs), Ferienkonzepte,
Erholung und Freizeit, Bildsprache usw.
kénnen je nach Interesse der Teilnehmer
in Gruppenprojekten analysiert werden. Ein
Angebot von Filmvorfilhrungen, Begegnun-
gen mit Medienschaffenden, methodisch-
technischen Hilfen, Ausstellungen, Ent-
spannungsiibungen, Wanderungen,
Schwimmen und Spielen wird den Kurs
begleiten.

Auskunft und Kursprogramme sind erhalt-
lich beim Filmbiro SKFK, Postfach 147,
8027 Zirich, Telefon 01 36 55 80.

Visionierungs-Weekends neuer
16-mm-Filme

4./5. September 1976 in Basel und Luzern;
11./12. September 1976 in St. Gallen und
Zurich.

Veranstalter: Schweizerische Arbeitsge-
meinschaft Jugend und Massenmedien
(AJM) -

Bei diesen zur Tradition gewordenen Vi-
sionierungs-Weekends erhalten die Teil-
nehmer Gelegenheit, die wichtigsten 1976
-neu in den Verleih gekommenen 16-mm-
Filme kennenzulernen. Das Programm um-
fasste kurze, mittellange und lange Zei-
chentrick-, Dokumentar- und Spielfilme zu
den verschiedensten Themenkreisen; Fil-
me, die sich fiir die Bildungsarbeit mit
Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
eignen.

Ausfihrliche Unterlagen sind erhéltlich bei:
Schweiz. Arbeitsgemeinschaft Jugend und
Massenmedien, Seehofstrasse 15, Post-
fach, 8022 Ziirich, Tel. 01 34 43 80.

In der nachsten SKAUM-Beilage be-
ginnen wir mit der Vorstellung von AV-
und Medienpadagogik-Institutionen.




Aus der Tatigkeit der SKAUM

Die letzte Plenarsitzung der SKAUM fand
am 9. April 1976 in Bern statt. Im ersten
Teil der Sitzung erstatteten die Prasiden-
ten der beiden Sektionen Bericht®. Der
zweite Teil galt der Grundsatzdiskussion,
ob die SKAUM nur Projekte unterstiize,
oder ob sie auch Vereine durch Pauschal-
beitrdge fordern kénne. Obzwar die Vor-
stellung einer nur projektorientierten Ta-
tigkeit schon mit dem neuen Statut er-
arbeitet worden war, blieb das Problem im
Zusammenhang mit den friheren Mitglied-
organisationen der SKAUM — der AJM und
der VESU — zum Teil noch bestehen.

Die Ausrichtung von Pauschalbeitragen war
von vielen Kantonen immer wieder kriti-
siert worden. Um fiir eine gesamtschwei-
zerisch tatige Kommission alle Kantone en-
gagieren zu kdnnen, war deshalb eine Ar-
beitsweise in Aussicht gestellt worden, die
grosstmoglichste Transparenz gestattet.
Das Plenum kam denn auch in dieser Sit-
zung erneut zum Schluss, dass solche
Transparenz nur durch ein strikie projeki-
orientiertes Vorgehen geleistet werden
kann und fillte den Grundsatzentscheid,
kinftighin keine Beitrdge mehr an Orga-
nisationen und Vereine usw. auszurich-
ten und lediglich Projekte zu subventio-
nieren. Als Projekte gelten — gemé&ss Sta-
tut — Produktionen von audiovisuellen Un-
terrichtsmitteln und. Kurse und Veranstal-
tungen. Als weitere Mdaglichkeit wird von
einer dafiir von der SKAUM eingeseiz-
ten Expertengruppe studiert, wie weit die
Bereiche Dokumentation und Information
ebenfalls als Projekite konzipiert werden
konnen, dies vor allem mit Rucksicht auf
Organisationen, wie die Arbeitsgemein-
schaft fur Jugend und Massenmedien
(AJM), bei denen die letzteren Bereiche
einen grossen Teil ihrer Tatigkeit ausma-
chen. Um der AJM den Ubergang zur
projektorientierten Unterstitzung zu er-
leichtern, hat das Plenum ausnahmsweise
nochmals einen Pauschalbeitrag fiir das
Jahr 1976 gesprochen. Projekie miissen
einerseits den Produkiionskommissionen
und anderseits’ den Kurskommissionen
Deutschschweiz und Westschweiz einge-
reicht werden. Diese Subkommissionen
prifen Vorhaben und stellen dem Plenum
der SKAUM Antrag.

Sektion Deutschschweiz

Die Produktionskommission (Prasident P.
Kormann) hatte eine Reihe von eingereich-
ten Projekten zu priifen, wobei sie bei der
Mehrzahl von ihnen zu einem ablehnen-
den Bescheid gelangte. Parallel dazu galt
es, Kriterien fir die Beurteilung von Pro-

* Sektion Deutschschweiz: H. Wymann;
Sektion Westschweiz: R. Gerbex, siehe Bei-
trag in franz6sischer Sprache.
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jekten zu erarbeiten. Wesentlich ist auch
die Absprache mit der Sektion Film des
Eidgendssischen Departements des In-
nern, wobei der SKAUM — gemdss Statut
und im Sinne einer Arbeitsteilung mit dem
Bund — das Gebiet des Unterrichtsfilms ob-
liegt.

Um auch der VESU (Vereinigung Schwei-
zerischer Unterrichtsfilmstellen) den Uber-
gang zu der neuen Regelung der projeki-
orientierten Arbeitsweise zu erleichtern,
sind die noch laufenden Verpflichtungen
der VESU — so eine Koproduktion mit der
BRD und Osterreich iiber Sicherheit beim
Skifahren — vollumfanglich tibernommen
worden.

Die Kurskommission (Prasident J. Binzeg-
ger) hatte sich mit verschiedenen Kurspro-
jekten zu befassen, wobei die Eingabe der
AJM vordringlich behandelt wurde. So wur-
den denn auch im Sinne der oben erwahn-
ten Ubergangslésung samtliche fiir Kurse
und Veranstaltungen 1976 vorhandenen
Budgetmitiel und Reserven fiir die AJM
eingesetzt und die ubrigen Projekte auf
1977 zuriickgestellt.

Auch die Kurskommission wird einen Kri-
terienkatalog fiir die Beurteilung von Pro-
jekten ausarbeiten. Z.B. wird durch die
Forderungsklausel der SKAUM erméglicht,
bisher im kantonalen Rahmen — z. B. durch
Lehrerfortbildungsorganisationen — veran-
staltete Kurse in den Bereichen Unterrichts-
technologie und Medienpadagogik regio-
nal zuganglich zu machen und so auch fiir
Kantone zu o6ffnen, die keine eigenen Ver-
anstaltungen durchfiihren.

Die Subkommissionen werden sich im Ver-
laufe des Sommers mit dem Programm fiir
1977 zu beschaftigen haben, da schon Mit-
te September die Vorschlage fiir Tatigkeit
und Budget 1977 zuhanden des Biiros und
Plenums eingereicht werden miissen.

Christian Doelker

Les activités en Suisse romande

Dés sa constitution, la section suisse ro-
mande de la SKAUM-COSMA s’est im-
médiatement mise au travail. Le bureau,
composé de M. R. Gerbex, président, R.
Jeanneret «Cours et manifestations», M.
Wenger «Production», a étudié divers pro-
jets qui vont faire l'objet, dans les mois
qui viennent, d’'une étude approfondie
avant de passer a leur réalisation.

Les responsables de la SKAUM-COSMA

en Suisse romande ont la ferme intention
de manifester en 1976 déja I'existence
réelle de la SKAUM-COSMA et de son ef-
ficacité.

Nous pensons, en effet, que comme le
mouvement se prouve en marchant, c’est
en agissant, en menant a chef des pro-
positions que la SKAUM-COSMA prouve-

SCHWEIZER FERNSEHEN

Telekurse
Wiederbeginn des Kursprogramms nach
der Sommerpause am 13. September!

Zur personlichen Fortbildung des Leh-
rers

— Deutsch (Fortsetzung): Schriftlicher

Sprachgebrauch (Protokoll, Textanaly-
se, Erdrterung), Literaturbetrachtung
(Trivialliteratur, Kinder- und Jugendbii-
cher usw.) :

— Kreislauf der Gesteine: 5 Folgen Geo-
logie

— Planungsfaktor Umweltschutz: Wie
kann der Umweltschutzgedanke bei der
Planung auf Gemeindeebene beriick-
sichtigt werden? (Medienverbund)

— Englisch (letztes Trimester): 13 Fol-
gen britische Landeskunde

Und ausserdem

— Hablamos Espariol: Unterhaltsamer
Spanisch-Anfangerkurs fiir die Ferien-
reise

— Die Selbermachers: Ideen und An-
leitungen far die Verschénerung und
Erneuerung der Wohnung

Ausfiihrliche Kursbeschreibungen und
das Programm sind gratis (mit einer
Postkarte) zu beziehen beim
Schweizer Fernsehen, Telekurse, Post-
fach, 8052 Ziirich.

Schulfernsehen
August bis September 1976

(genaue Zeitangaben folgen in der SLZ
vom 29. Juli)

CHINA
Hoffnung fiir 800 Millionen?
3 Teile, ab 7. Schuljahr

Einsatzmoglichkeiten:
Geographie, Geschichte,
Deutschunterricht.

STIMMUNGSMACHER

Reporter suchen Sensationen

Ein Hit wird gemacht

Werbung folgt

ab 7. Schuljahr

Einsatzmdglichkeiten:

Bereich der Medienkunde, Teilaspekt der
Medienkritik.

Ziel der Sendung:

Themenbezogene Information vermitteln,
ohne Moral dazu zu liefern; kritische Aus-
einandersetzung mit der Materie anregen.

Staatskunde,

Neu im Programm

MEERESFORSCHUNG

Ozeane — Nahrungsreserve der Zukunft?
Ist das Meer in Gefahr?

ab 5. Schuljahr

Einsatzmdglichkeiten:

Naturkunde. :

Ziel der Sendung:

Vermitteln von Information ‘zur aktuellen
Meeresforschung; Aufzeigen der Arbeit
durch die Forschung und entsprechende
Schlussfolgerung-fiir unsere Zeit.

1041



ra qu'elle existe réellement, qu’elle vit et
qu’elle est utile.

En ce qui concerne les productions, di-
vers scénarios sont actuellement étudiés
quant a leur forme, leur contenu et leur
coit de tournage. Au mois de juin de cet-
te année, des décisions seront prises a

leur sujet et il est probable qu’ils seront:

réalisés a l'automne.

Quant aux manifestations, la SKAUM-
COSMA va apporter son appui aux «Ren-
contres Ecole et Cinéma» qui, depuis plus
de 3 ans, ont remporté un succés mérité.
De plus, la SKAUM-COSMA va organiser
elle-méme, en décembre de cette année,
les deuxiémes «Rencontres Ecole et Do-
cument» qui naquirent, il y a un an, a
Nyon.

Ces «Rencontres Ecole et Document», dont
les dates retenues sont les 3 et 4 décem-
bre 1976, auront un double objectif: pré-
senter des documentaires congus pour
I'école et s’interroger a leur sujet. En fait,
la question que nous désirons poser une
fois encore est celle-ci: quel type de do-
cumentaire I'école souhaite-t-elle utiliser
et comment?

Au cours de la deuxiéme journée, nous
présenterons des montages audio-visuels
réalisés par des classes ou des maiires,

Zusammenarbeit

Renseignements SKAUM-COSMA
section romande

Tous les renseignements sur les acti-
vités de la SKAUM-COSMA en Suisse
romande peuvent étre demandés a:

VD:

M. Robert Gerbex, adjoint au Secré-
taire général, Département de I'instruc-
tion publique du canton de Vaud, rue
de la Barre no 8, 1005 Lausanne, tél.
021 20 64 11, interne 99.

GE:

M. Maurice Wenger, Directeur du Ser-
vice des moyens audio-visuels de I'en-
seignement secondaire du Département
de linstruction publique du canton de
Genéve, 15, avenue de France, 1202
Genéve, tél. 022 32 39 70.

NE:

M. René Jeanneret, Délégué a [I’Infor-
matique, Département de ['instruction
publique du canton de Neuchatel, 4,
av. Du Peyrou, 2000 Neuchatel, tél.
038 24 69 91.

afin de faire connaitre des travaux qui
méritent attention et qui resteraient peut-
étre dans 'ombre. Robert Gerbex

zwischen EDK und Radio/Fernsehen

Bereits seit langerer Zeit sind Gesprache zwischen der EDK Westschweiz und dem
Westschweizer Fernsehen iiber die Wiederaufnahme des 1969 eingestellten Schulfern-
sehens im Gange. Hieriiber orientiert der nachfolgende Artikel von R. Gerbex.

Im Gegensatz zur Situation in der Wesischweiz waren in der Deutschschweiz die Schul-
fernsehsendungen nie eingestelit worden. Anderseits hat aber die Generaldirektion der
SRG unmissverstandlich erklart, dass eine Forifiihrung der Schulfernsehsendungen nur
mit Beteiligung der Erziehungsbehdrden in Frage komme, da von der Konzession her
keine Verpflichtung der SRG abgeleitet werden konne, spezielle Ausbildungsprogramme
zu produzieren und auszustrahlen. Diese Auffassung ist zusammen mit weiteren grund-
satzlichen Uberlegungen in SRG-Dokument Nr. 9696 vom 20. August 1975 «Bericht iber
Radio und Fernsehen als Bildungsmedien fiir die Schuljugend und Erwachsene in der

Schweiz» dargelegt.

Stand der Arbeiten in der Deutschschweiz

Analog zur Vorarbeit in der Westschweiz
ist deshalb Anfang 1975 auch fiir die deut-
sche Schweiz ein Arbeitsausschuss EDK-
DSK/SRG-DRS gebildet worden mit dem
Auftrag, abzuklaren,

1. welches wirklich die Bediirfnisse der
Schule beziiglich des Fernsehens sind;

2. wie und in welcher Form diese Sen-
dungen bereitgestellt werden kénnen;

3. was sie kosten und wie sie zu bezahlen
sind;

4. wie die Schulen fiir den Empfang und
die Verwendung ausgeristet sind;

5. wie die Verteilung (Ausleihe, Verkauf)
organisiert wird.
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Diesem Ausschuss gehodren an:

auf Seite EDK: Prof. Dr. E. Egger, Gene-
ralsekretar der EDK; A. Basler, Erziehungs-
depariement des Kantons Aargau; H. R.
Comiotto, Erziehungsdirektion des Kantons
Glarus; Dr. C. Doelker, Sekretar der
SKAUM; Dr. C. Hippi, Erziehungsdirektion
des Kantons Zug;

‘auf Seite SRG: Dr. C. Cantieni, Abteilungs-

leiter «Wort» bei Radio DRS, Ziirich; C.
Dumont, Leiter der Programmkoordination
Radio und Fernsehen DRS, Ziirich; B. Dur-
rer, Rechtsdienst SRG, Bern; C. Holen-
stein, Abteilungsleiter «Familie und Erzie-
hung» bei Fernsehen DRS, Zirich.

Um die gestellten Aufgaben zu erledigen,
wurden drei Arbeitsgruppen gebildet:

1. Bedirfnisse
2. Ausstattung
3. Strukturen, Organisation, Finanzen.

Entsprechende Erhebungen sind inzwi-
schen durchgefithrt und ausgewertet wor-
den. Bis zum Herbst soll ein vorlaufiger
Schlussbericht erstellt werden, der dann
bei beiden Partnern in Vernehmlassung
gehen wird. Christian Doelker

Radio-TV scolaire

En 1977, une nouvelle télévision scolaire
verra le jour sur les antennes de la télé-
vision suisse romande. Elle est le résul-
tat de plus de quatre années de réflexions,
d’efforts et de négociations.

L’expérience méritera d’étre suivie avec
attention, car elle est nouvelle, originale
a plus d’un titre et semble correspondre,
dans ses grandes lignes, aux recherches
qui ont été entreprises sur les media tant
en Suisse qu’a I'étranger.

Nous ne referons pas ici I'historique de la
télévision scolaire en Suisse romande: tou-
tefois, il est bon de rappeler que, née
en 1964, la télévision scolaire s'acheva
provisoirement en 1969 par un constat
d’échec. Ni ses objectifs, ni sa forme, ni
son contenu ne correspondaient aux be-
soins réels de I'école.

C’est pourquoi I'étude fut reprise et, en
1973, une nouvelle conception était propo-
sée aux Départements et a la Télévison.
Le projet, accepté de parts et d’autres, por-
te sur deux points importants: /a forma-
tion du spectateur, 'approche de la télé-
vision en elle-méme, dans ce qu’elle con-
tient et dans ce qu’elle véhicule et rin-
troduction de [l'actualité sous toutes ses
formes a I’école.

Les émissions prévues portent donc sur
la télévision elle-méme et sur I'actualité.
Elles seront préparées par des responsa-
bles (délégués pédagogiques) désignés
par les Départements, en accord avec la
direction de la télévision et assistés de
groupes de travail ad hoc. Des relais
cantonaux (centres cantonaux) permettront
la formation et I'information du corps en-
“seignant.

Ajoutons que les émissions diffusées a
raison d'une production par semaine se-
ront enregisirées dans les classes, car
c’est a partir d’enregistrements que les
activités pourront se développer.

Quant a la radio scolaire, qui existe de-
puis longtemps en Suisse romande, elle
va étre réexaminée afin d’éire complé-
mentaire, partiellement du moins, a la nou-
velle télévision scolaire. Les nouveaux pro-
grammes de radio scolaire verront égale-
ment le jour en 1977. R. Gerbex

Adresse des SKAUM-Sekretariats:

Pestalozzianum  Zirich, Beckenhof-
strasse 31, 8035 Ziirich, Tel. 01 28 04 28
und 01 60 16 25. :




angehende Lehrer in Kursen zu Berufsberater-Leh-
rern auszubilden.

Mit einer solchen Ausbildung waren die Lehrer wohl
eher in der Lage, dem Strauss von Ideen gerecht zu
werden, der ihre spatere Initiative betrifft:

Berufskunde und Wirtschaftslehre in allen Fachern
einbauen; Lehrstoff berufs- und praxisorientiert ver-
mitteln. Der Lehrer sollte die Schiiler iiber Auskunfts-
stellen zu Berufswahlfragen informieren. Unterricht
an praktischen Projekten in Verbindung mit Indu-
striebetrieben. Den Umgang mit Apparaten und Ma-
schinen schulen, Modell anfertigen. Teamwork und
individuelle Talente fordern. Spiel ‘Beruferaten’

(Was bin ich? ) in der Schule durchfiihren. Berufs-
leute/Lehrlinge in der Schule erzihlen lassen. Ar-
beitswochen gemeinsam mit Lehrlingsgruppen durch-
fiihren. Schiiler iiber den Beruf ihrer Eltern berich-
ten lassen. Zusammenarbeit Lehrer — Eltern, um zu
verhindern, dass Eltern ihre eigenen Berufswiinsche
auf ihre Kinder projizieren. :

Die Eltern sind auch in einer Reihe weiterer Vor-
schlage mit einbezogen, erstaunlicherweise jedoch
kaum als aktiver Teil, sondern vorwiegend als pas-
sive Empfanger:

Elternkurse iiber Berufsgruppen, Betriebsbesichtigun-
gen auch mit den Eltern, friihzeitige Orientierung der
Eltern iber Stipendienmoglichkeiten.

Vorschlage, die die Eltern als aktiven Teil enthalten,
beziehen sich vor allem darauf, dass Eltern ihre Kin-
der an den Arbeitsplatz mitnehmen sollten.

Das Stichwort ‘Arbeitsplatz’ fiihrt zu den Wirtschafts-
unternehmen und den Unternehmen der 6ffentlichen
Hand. Die Arbeitgeber oder auch ihre Dachorganisa-
tionen und Verbande sind in einer sehr grossen Zahl
von Anregungen angesprochen:

Bessere Information der Lehrer iiber Anforderungen
an Lehrlinge. Fiir Lehrlinge eine breitere Grundaus-
bildung und eine spatere Spezialisierung. Stufenleh-
re. Lehrer und Schiiler mit Information aus den Be-
trieben versorgen. Fachverbande sollten Zentren
schaffen, wo man sich iiber Berufsmoglichkeiten
orientieren kann (Unterlagen, Ausstellungen). Ori-
entierung der Lehrerschaft iiber wenig bekannte Be-
rufe/Mangelberufe/neue Berufe. Moglichkeiten fiir
periodische Praktika der Lehrer schaffen. Firmen
und Verbande sollten ‘Wanderprediger’ fiir die In-
formation iiber Berufe in die Schulen entsenden.
Nicht nur Betriebsbesuche dulden, sondern die Schu-
len dazu einladen. Betriebsbesichtigungen nicht als
‘Durchschleusen’ organisieren, sondern den freien
Kontakt zwischen Schiilern und Betriebsangehdrigen
ermaoglichen.

Grosse Bedeutung messen viele Sitzungsteilnehmer
den sogenannten Schnupperlehren zu. Und es sind
dazu einige interessante Anregungen gefallen: es wer-
den zum Beispiel Schnupperlehren auch fir Lehrer
gefordert, die Schaffung einer staatlichen Stelle fiir
die Vermittlung von Schnupperlehrstellen wird vor-
geschlagen und als neue Form werden Gruppen-
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Schnupperlehren angeregt. Nach verschiedenen Vor-
schlagen sollte iibrigens auch das ‘Schnuppern’ an
Mittel- und Hochschulen ermoglicht werden. Als
weitere Varianten des ‘Schnupperns’ wurden vorge-
schlagen: Nachmittage in den Abschlussklassen schul-
frei fiir obligatorische Betriebspraktika; obligatori-
sches, halbtage- oder tageweises ‘Schnuppern’ wah-
rend der ganzen Schulzeit. Konsequent weiterver-
folgt, filhren diese Vorschlage zur Forderung nach
einem fliessenden Ubergang zwischen Schulzeit und
Berufsleben.

Dabei sind nicht nur Wirtschaft und Verwaltung an-
gesprochen, sondern auch die Schule und die Schul-
behorden miissen das ihre dazu beitragen. So wur-
den angeregt:

Vermehrt Umsteigemaglichkeiten zwischen den ein-
zelnen Schultypen. Neigungsgruppen in den Klassen,
die schliesslich zu Klassen im berufsbegleitenden Un-
terricht umstrukturiert werden. Obligatorische Ori-
entierungsstufe/Berufswahlklasse/Berufswahlfécher.
Differenzierte Gesamtschule. Berufsorientierte Frei-
facher. Berufsbilder bereits in der Primarschule ver-
mitteln (nicht nur Schmied und Bauer!).

Der Vermittlung von realistischen Berufsbildern gel-
ten zahlreiche Anregungen. Dabei sind vor allem Ge-
werkschaften und Verbande sowie offentlich-recht-
liche Institutionen zur Initiative aufgefordert:

Berufsbilder nicht durch einzelne Firmen(Werbung!),
sondern Institutionen der o6ffentlichen Hand. Nicht
Berufe, sondern Berufsgruppen vorstellen. Nicht nur
Berufsbilder, sondern auch Verdienst- und Aufstiegs-
moglichkeiten, Erfolgsaussichten und Weiterbildungs-
wege und auch Umsteigemaglichkeiten aufzeigen.
Kontaktmadglichkeiten Schiiler — Lehrlinge schaffen.

Offentliche Datenbank/Kurzfilm-Bank iiber alle Be-
rufe. Radio und Fernsehen sollten regelmassig Beru-
fe, resp. Berufsgruppen, vorstellen. Dass sich die
Massenmedien, tibrigens vielleicht auch Tageszeitun-
gen oder Jugendzeitschriften, der Aufgabe annehmen
sollten, Berufsbilder zu vermitteln, halten wir fiir ei-
ne sehr vielversprechende Anregung. Es wiirden so
Informationen iber Berufsmadglichkeiten an die Ju-
gendlichen herangetragen, die sie sich aus eigenem
Antrieb oft nicht beschaffen, weil sie sich ihrer Not-
wendigkeit zu spat bewusst werden oder weil sie ih-

_nen ganz einfach nicht zuganglich sind.

Zuganglich sind diese Informationen jedoch den Be-
rufsberatern. Nicht ohne Grund wird deshalb auch .
eine bessere Information der Jugendlichen und ih-
rer Eltern iiber Beratungsmoglichkeiten gefordert.
An die Adresse der Berufsberater gehen auch eine
Reihe von weiteren Vorschlagen:

Berufsberatung nicht nach den Bediirfnissen des Ar-
beitsmarktes, sondern nach der Eignung der Jugend-
lichen. Erwartungen der Jugendlichen analysieren.
Den Griinden fiir Berufswechel nachgehen. Periodi-
sche Neigungs- und Eignungstests auf der ganzen
Oberstufe. Eignungstests in Gross-Serien (ganze Klas-
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sen und Schulen). Berufsberatung dezentralisieren:
an jeder Schule ein Berufsberater.

Auf diese Weise wiirden dann vielleicht auch, wie vor-
geschlagen, Listen der Berufe mit zugehoriger Kurz-
beschreibung an jeder Schule zur Verfigung stehen.

Thema 3: Personlicher Kontakt.

Wie konnen Lehrer und Schiiler den personlichen
Kontakt untereinander verbessern? war bei den Be-
suchern der Sonderschau ‘Gesucht: Ideen’ die be-
liebteste Brainstorming-Frage. 382 Besucher betei-
ligten sich in 71 Sitzungen an der Ideensuche zu die-
sem Problem. Und obwohl an einer Sitzung durch-
schnittlich nur 4 Personen beteiligt waren, ergaben
sich dabei im Mittel rund 30 Vorschlage. Insgesamt -
kamen so mehr als 2100 Ideen zusammen.

In diesem Fall wurde aus verschiedenen Griinden auf
eine Klassifikation der Vorschlige verzichtet. Viel-
mehr wurden die Ideenlisten von verschiedenen Be-
urteilern durchgesehen und

1. Beitrage ausgeschieden, aus denen nicht hervor-
ging, was konkret zu unternehmen sei. Beispiele
dazu sind: keine Vorurteile haben, den Lehrer -
motivieren, Anderung des Lehrerbildes, im Leh-
rerberuf nicht verknochern, u.a.m.;

2. die zahlreichen gleichlautenden Ideen zusammen-
gezogen;

3. Anregungen zu altbekannten Themen unberiick-
sichtigt gelassen, die keine neuen Aspekte auf-
zeigten. Darunter féllt die Forderung nach kleine-
ren Klassen, resp. mehr Lehrern, und es gehoren
dazu unter anderem Voten, die das Notensystem
betreffen;

4. unter den verbleibenden Vorschlidgen eine Aus-
wahl von klaren, vielversprechenden und anregen-
den Ideen getroffen, die im folgenden prasentiert
werden.

So konnten Lehrer und Schiiler den person-
lichen Kontakt untereinander verbessern.

Bevor wir nun einzelne Ideen vorstellen, drangt sich
eine Bemerkung auf. Zahlreichen Vorschlagen ist zu
entnehmen, dass das Verhaltnis Lehrer — Schiiler
kein isoliertes Problem, sondern nur ein Teilproblem
im grosseren Zusammenhang der zwischenmenschli-
chen Beziehungen aller an der Schule Beteiligten

— oder eben nicht Beteiligten — ist. Verschiedene
Anregungen gehen dahin, eine Verbesserung des Kon-
taktes zwischen Lehrern und Schiilern iiber engere
Beziehungen zwischen Lehrern und Eltern zu ver-
suchen. Elternabende, gegenseitige Besuche, gemein-
same Besuche oder Durchfiihrung von Veranstaltun-
gen konnten dazu beitragen. Oder die Eltern konn-
ten gar am Schulleben direkt teilnehmen. :
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Nicht zuletzt wurde iibrigens auch das Verhaltnis
zwischen den Lehrern einer Schule in die Uberlegun-
gen eingeschlossen. —

Eine Vielzahl von Anregungen zielt auf eine Verbes-
serung des Kontaktes zwischen Lehrern und Schii-
lern durch gemeinsame Tatigkeit, gemeinsame Un-
ternehmungen ausserhalb der Schule:

Gemeinsame Freizeitgestaltung: gemeinsame Feste,
Ausfliige, Ferien, zusammen ‘trampen’. Gemeinsa-
mer Besuch von Abendkursen. Gemeinsame Thea-
ter- und Konzertbesuche, gemeinsamer Besuch von
Sportveranstaltungen. Zusammen einen Film dre-
hen, ein Horspiel schreiben, musizieren. Fiir Lehrer
und Schiiler ein gemeinsames Stammlokal.

Gemeinsame Entbehrungen. Gemeinsames Mittag-
essen. Zusammen soziale Projekte angehen oder sich
gemeinsam fir Umweltschutzprojekte engagieren.
Gemeinsam Tabus iiberpriifen.

Aber auch in der Schule konnten Lehrer und Schii-
ler nach den Brainstorming-ldeen bedeutend mehr
gemeinsam durchfiihren:

Unterrichtsziele gemeinsam besprechen. Gemeinsa-
me Unterrichtsplanung, gemeinsame Auswahl der
Lehrmittel. Notengebung gemeinsam erarbeiten. Ge-
meinsam Verbote iibertreten. Am Ende der Woche
gemeinsamer Riickblick, um daraus zu lernen. Ge-
meinsames Sensitivity Training. Aufgaben gemeinsam
erledigen. Pause miteinander verbringen.

Im Zusammenhang mit diesem letzten Vorschlag
stehen eine Reihe von Ideen, die die Einrichtungen
und die Organisation der Schule betreffen:

Abschaffen des Lehrerzimmers zugunsten eines ge-
meinsamen Raumes. Diskothek in der Schule. Living
room/Diskussionsraum/Aufenthaltsraum im Schul-
haus. Gemeinsame, fiir alle offene Werkraume. Schul-
kantine, in die Lehrer, Eltern und Schiiller kommen
konnen. Gemeinsame Umgestaltung des Schulhau-
ses, Schulzimmer gemeinsam einrichten. Schulhaus
als offentliches Begegnungszentrum. Abwartposten
abschaffen und die Aufgaben des Abwartes an Schii-
lergruppen delegieren.

Auch verschiedene andere ldeen laufen darauf hinaus,
den Schiilern vermehrt Aufgaben und Verantwortung
zu ubertragen:

Jegliche Verbote abschaffen, Strafen abschaffen.
Schiler den Unterricht mitgestalten lassen. Schiiler
auf Hobby-Gebieten als Lehrer einsetzen. Einer Schii-
lergruppe den Unterricht fiir einen Tag libertragen.
Schiiler héherer Klassen sollten zum Unterricht auf
unteren Stufen herangezogen werden. Leistungsbe-
wertung durch Schiilergruppe.

Viele Ideen setzen aber auch beim Lehrer, seinem
Verhalten und seinem Unterricht an:

Der Lehrer sollte seine eigenen Probleme reflektie-
ren; er sollte zu seinen Fehlern stehen. Er sollte auch
tiber sich selber sprechen; nicht nur von Klassengeist



reden, sondern sich selber dabei ebenfalls mit einbe-
ziehen.

Weniger Sachwissen, dafiir mehr Methoden und Ar-
beitstechnik vermitteln. Unterricht aktualisieren. Je-
de Lektion fiinf Minuten friiher beenden, um sie be-
sprechen zu konnen. Teamteaching. Unterricht im
Turnus bei einem Schiiler zu Hause. Seminarien statt
Schulbetrieb. Unterricht nicht vor der Klasse, son-
dern unter den Schiilern. Der Lehrer sollte aufbauen-
de Kritik seiner Schiiler fordern und beherzigen. Er
sollte seine Noten besprechen und begriinden.

Der Lehrer sollte Mitglied der Klassenmannschaft
sein. Pikett-Beratungsdienst der Lehrerschaft fiir
Hausaufgaben. Bevor ein Lehrer eine neue Klasse
tibernimmt, sollte er mit ihr zwei Wochen in ein La-
ger.

Uber die schulischen Belange hinaus erstrecken sich
die Anregungen auch auf die Freizeit und das Privat-
leben der Lehrer. Dazu wurden folgende Ideen ge-
aussert:

Der Lehrer veranstaltet offene Abende bei sich zu
Hause; er konnte gelegentlich Schiilergruppen zu
sich nach Hause einladen, um persénliche Probleme
zu besprechen. Ein Lehrer sollte verheiratet sein und
eigene Kinder haben.

Die Meinung, er sollte mehr Zeit fiir das Eingehen
auf private und personliche Probleme der Schiiler ge-
funden werden, kommt in zahlreichen Ideen zum
Ausdruck. Auf der anderen Seite betreffen viele An-
regungen Ausserlichkeiten, so zum Beispiel:

Der Lehrer sollte in der Schule salopp gekleidet sein.
Er sollte gegeniibber modischen Trends aufgeschlos-
sen sein. Titel sollten nicht beniitzt werden. Schii-
ler und Lehrer sollten sich duzen — oder sollten ein-
ander zumindest beim Vornamen nennen.

Schliesslich enthalten die Ideenlisten eine Reihe von
Anregungen unterschiedlicher Zielrichtung. Um auf-
gestaute Aggressionen loswerden zu konnen, wurde
die Einfitlhrung einer Schreistunde oder das Einrich-
ten eines ‘Aggressionsraumes’ vorgeschlagen. Viel-
leicht konnte hier der Turnlehrer helfend einsprin-
gen. Ganz andere Gesichtspunkte zeigen die Vor-
schlage ‘Fachlehrersystem abschaffen’ und ‘liberhol-
te Facher/Stoffe streichen’ sowie ‘flexible Lektions-
dauer’ auf.

Thema 4: Fachlehrerausbildung

Die Frage: Wie kann man angehende Fachlehrer —
nicht fachlich, sondern padagogisch — noch besser
auf ihren Beruf vorbereiten? fand bei den Besuchern
der Sonderschau nicht denselben Anklang wie die
ubrigen Brainstorming-Fragen. Immerhin wurde das
Problem von 173 Besuchern in 37 Sitzungen ange-
gangen, wobei insgesamt 711 Vorschlage gedussert
wurden.

Dass die durchschnittliche Zahl der pro Sitzung zu-
sammengetragenen Ideen mit 19 eher niedrig ist,
zeigt, dass die Frage ein schwieriges Thema aufgriff.
Zudem war es offenbar schwierig, sich aus dem sub-
jektiven Erfahrungsbereich zu l6sen, was — wie die
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Teilnehmerstatistik zeigt — sich gerade in diesem
Fall besonders stark ausgewirkt haben konnte. Das
kam unter anderem auch darin zum Ausdruck, dass
kaum je ldeen anderer Teilnehmer aufgenommen
und weitergesponnen wurden. Lauter isolierte Ge-
dankensplitter sind das Ergebnis.

Die Zielrichtungen der Vorschlage

Bereits eine erste Durchsicht der Ideen zeigte, dass
sich die Anregungen keineswegs auf die padagogi-
sche Fachlehrerausbildung beschrankten. Vielmehr
bezogen die Teilnehmer der Brainstorming-Sitzun-
gen den gesamten Werdegang und auch den ganzen
Tatigkeitsbereich eines Fachlehrers in ihre Gedan-
kengange mit ein. Aus diesem Grund wurde der
Ideenordnung ein Schema zugrunde gelegt, das die-
sen ganzen Bereich in vier Stufen gliedert. Jede Stu-
fe wurde ihrerseits in zwei Bereiche unterteilt:

<pédagogisch
fachlich

: ; in padagogischer Hinsicht
Eignung/ Se"*"t'°"<in FiehTieher Hitsi o

im schulischen Bereich
im gesellschaftlichen
Bereich .

Ausbildung

Fachlehrer
in seinem Beruf

padagogisch
fachlich

Die Zuordnung der 711 vorgetragenen Ideen zu die-
sen 12 Kategorien ergab folgendes Bild:

Weiterbildung

Weitaus den grossten Anteil vereinigte mit 30 % al-
ler Vorschlége die Kategorie auf sich, in die Ideen
zu den schulischen Belangen eingingen. Diejenige
Kategorie, auf die die Brainstorming-Frage abzielte,
die padagogische Ausbildung der Fachlehrer, ent-
halt nur 72 Vorschlage. Wenn man die 38 allgemei-
nen Anregungen zur Fachlehrerausbildung hinzu-
nimmt, entfallen somit nur rund 16 % aller Ideen
auf die eigentliche Problemstellung.

54 72 padagogisch
Fachlehrer- :
Ausbildung 127 _fachlich
237 Total
91 padagogisch
Eignung/ 42
Selektion 23 | fachlich
von Fachlehrern
156 Total
236 schulisch
5
Fachlehr ;
ir: Berufer 44 gesellschaftlich
285 Total
; 9 padagogisch
T & 1 3
Weiterbildung 3
der Fachlehrer 1 fachlich
33 Total
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Im Hinblick auf das Ziel dieser Ideensuche, Denkan-
stosse und Anregungen zu geben und vielleicht so-
gar Ansatze zu Problemldsungen zu erbringen, sind
jedoch auch die Beitrage wertvoll, die nicht direkt
auf die Fragestellung eingehen. Sie werden deshalb
im folgenden ebenfalls beriicksichtigt. Wie bei der
Behandlung der Ideen zu den anderen Themen soll
auch hier weniger die Realisierbarkeit als vielmehr
die Originalitat und der Gehalt der Ideen als Denk-
anstosse fiir den Leser im Vordergrund stehen.

Anregungen zur Frage der Fachlehrerausbil-
dung und des Fachlehrerberufes

Um es gleich vorweg zu nehmen: ganzlich Neues war
unter den Vorschlagen dieser Kategorie nicht zu fin-
den. Was aber nicht heissen soll, dass keine fiir die
Fachlehrerausbildung neuen Ideen aufgetaucht wa-
ren. So diirften zum Beispiel Fiihrungsseminarien,
wie sie in der Kaderausbildung in der Industrie ihren
Platz haben, fiir die padagogische Ausbildung von
Fachlehrern ein Novum sein. Auch Kreativ-Training
diirfte ein neues Fach im Ausbildungsplan sein.

Die diese beiden Anregungen gehen eine Anzahl wei-
terer Vorschlage dahin, in anderen Bereichen erprob-
te Ausbildungs- und Schulungsmethoden auch in der
Fachlehrerausbildung anzuwenden. Dazu gehort Ver-
haltenstraining mit Video-Kontrolle, wie es etwa in
der Verkaufsschulung und an einigen fortschrittlichen
Seminarien iiblich ist. Auch Micro-teaching, die Schu-
lung einzelner Elemente des Lehrerverhaltens, zahlt
hierzu.

Gruppendynamik in Theorie und Praxis und Schii-
ler/Lehrer-Rollenspiele sind Vorschlage, die einer-
seits auf Selbsterfahrung und Personlichkeitsschu-
lung abzielen, anderseits breitere theoretisch-pada-
gogische Kenntnisse von Fachlehrer-Kandidaten ver-
langen. So werden beispielsweise auch Kenntnisse
der Entwicklungspsychologie, der Lernpsychologie
und der Motivationsforschung gefordert. Und es soll
Rhetorik- und Schauspielunterricht in die Ausbil-
dung aufgenommen werden.

Allgemein zeigt sich, dass eine Fachlehrerausbildung,
die einseitig auf Fachwissen ausgerichtet ist, als un-
realistisch abgelehnt wird. Dies kommt unter ande-
rem in den folgenden Vorschlagen zum Ausdruck :
Kandidaten fiir ein Fachlehrer-Studium sollten sich
tiber mindestens ein Jahr Berufspraxis ausserhalb

der Schule ausweisen konnen. Und: Es sollten nur
ausgebildete Volksschullehrer mit praktischer Erfah-
rung zur Fachlehrerausbildung zugelassen werden.

Ausser auf eine praxisnahe Ausbildung wird auch
grosse Hoffnung auf den Einsatz technischer Hilfs-
mittel und Medien gesetzt. Diesbeziigliche Schulung
soll in der Fachlehrerausbildung enthalten sein.

Auffallend haufig wird in den Vorschlagen zur Wei-
terbildung der Fachlehrer der Zusatz ‘obligatorisch’
verwendet, besonders im Zusammenhang mit Fort-

bildungskursen und Praktika. Daneben wurden aber
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auch zahlreiche Ideen gedussert, wie der einzelne
Fachlehrer sich selber fortbilden kann. Beispiele da-
fiir sind:

— Durch Diskussionen und Befragungen die Meinung
der Schiiler iiber den eigenen Unterricht erfahren,
um ihn aufgrund dieser Informationen verbessern
zu konnen.

— Austausch padagogischer Erfahrungen der Fach-
lehrer untereinander.

— Gegenseitige Unterrichtsbesuche und -begutach-
tung der Fachlehrer untereinander.

— Kontakt mit ehemaligen Schiilern und Lehrlingen,
um ihre Kritik und Anregungen beriicksichtigen
zu konnen. :

— Den Schiilern Einblick in die Unterrichtsvorberei-
tungen gewahren und sie an der Unterrichtsvorbe-
reitung aktiv beteiligen.

Verschiedene Voten allgemeiner Natur betreffend
die menschliche Seite des Fachlehrer-Berufes. Es
wurde zum Beispiel gedussert, man miisste dem Fach-
lehrer die Sicherheit geben, auch unsicher sein zu
konnen. Dass zudem eine psychoanalytische Unter-
suchung der Kandidaten verlangt wird, erganzt den
vorstehenden Vorschlag. Eine Mdglichkeit fiir den
Fachlehrer, seine Schiiler besser kennen zu lernen,
sieht ein Teilnehmer in Besuchen der unteren Klas-
sen, bei seinen zukiinftigen Schiilern. Mentor-Tatig-
keit ist eine andere dafiir vorgeschlagene Moghch-
keit.




Aus den Sektionen

Thurgau

Delegiertenversammiung des
Thurgauischen Kantonalen Lehrervereins
Am Abend des letzten Maitages konnte der
Prasident des Thurgauischen Kantonalen
Lehrervereins (TKLV), Urs Schildknecht, im
Weinfelder «Trauben» die fast volizhlig
erschienenen Delegierten der ortlichen
Sektionen des Vereins begriissen. Beson-
ders herzlich hiess er die Vertreter der
verschiedenen Lehrerorganisationen im
Thurgau und die ausserkantonalen Gaste
willkommen. In seinen Begriissungsworten
wies der Prasident auf die zum Teil rege
Vereinstatigkeit in vielen Orten hin. Es
scheine sich ein vermehries Interesse und
eine wachsende Einsatzbereitschaft fir die
gemeinsamen Probleme der Lehrer abzu-
zeichnen.

Aktuelle Schwerpunkte

Zurzeit liegen die Schwerpunkte der Vor-
standsarbeit bei der Besoldungsrevision,
dem Problem des Lehreriberflusses im
Jahr 1977 und bei dem vor der zweiten
Lesung stehenden Unterrichtsgesetz: Fiir
die Einfilhrung des zweiten Maximums hat-
ten sich schon die beiden letzten Vorgéan-
ger des jetzigen Prasidenten eingesetzt.
Das Anliegen, welches die Besoldung der
dlteren Kollegen auf ein einigermassen mit
den Nachbarkantonen vergleichbares Ni-
veau anheben solite, wurde jahrelang ver-
schieppt. Obwohl die verdnderte wirt-
schaftliche Situation keine giinstige Vor-
aussetzung bietet, setzt sich der Vorstand,
von der Berechtigung der Forderung uber-
zeugt, unbeirrt fiir deren Verwirklichung
ein.

Frihzeitig hat der TKLV einen Massnah-
menkatalog zur Linderung des Lehreriiber-
flusses ausgearbeitet und dem Erzie-
hungsdepartement zugestellt. Er liess sich
dabei von der Uberlegung leiten, dass die
Tatsache, nach den Jahren des Lehrer-
mangels wieder geniigend, ja zuviele Leh-
rer zu haben, als Chance genutzt werden
solite: Dringende Verbesserungen unserer
Schule kdnnten jetzt durchgefiihrt werden,
Verbesserungen, welche unseren Kindern
nitzen.

Vor kurzem hatte der Vorstand Gelegen-
heit, Anregungen und Wiinsche fiir das
sich in Vorbereitung befindliche Unter-
richtsgeseiz zu dussern.

Der Jahresbericht des Présidenten wurde
einstimmig genehmigt. Bewusst verzichtet
der Lehrerverein auf spektakuldare Verlaut-
barungen. in der Presse. Er sucht das Ge-
sprach, die Zusammenarbeit mit «seiner»
Regierung. Und er ruft deshalb die politi-
schen . Instanzen -auf, diesem Gespréach
nicht durch_Stillschweigen auszuweichen.
Nur eine Zusammenarbeit kann extremen

gewerkschaftlichen Grupplerungen entge- -

genwirken.
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Im vergangenen Jahr wurden gleich zwei
Vorstandsmitglieder zu Schulinspektoren
gewahlt: Der Prasident Klaus Lithi und
Ruedi Naef. Emil Riiegg und René Stibi
iibernehmen ihre Nachfolge. An den Vor-
arbeiten zu einer Besoldungsrevision ist
die Lehrerschaft mit zwei Delegierten be-
teiligt. Diese vertreten die Anliegen der
Lehrer in der Sonderkommission fiir Volks-
schullehrer der Einreihungskommission.
Auch hier bleibt das Hauptziel der Ver-
handlungen des TKLV die Einfiihrung des
zweiten Besoldungsmaximums.

Vehement, aber erfolglos bekampfte der
TKLV zusammen mit den anderen Beam-
tenverbdnden die Kiirzung der Nachteue-

- _rungszulage fiirs Jahr 1975.

Die = Versammlung hatte umfangreiche
Wahlgeschaéfte - durchzufihren: Finf Vor-
standsmitglieder stellten sich zur Wieder-
wahl und wurden bestéatigt. Zwei Vor-
standsmitglieder treten zuriick: Ernst Spiih-
ler hatte wahrend genau 20 Jahren (!)
der Lehrerschaft im Vorstand gedient, 5
davon als Prasident des TKLV. Er bewies
in all der Zeit ein liberzeugendes Sachwis-
sen, war immer bereit, sich einzusetzen,
besonnen und ausdauernd, ruhig und mit
vollem Engagement. Seine Leistungen be-
wogen die Versammliung, ihn zum derzeit
einzigen Ehrenmitglied zu ernennen. Auch
Vreni Egli hatte wahrend vieler Jahre aktiv
im Vorstand mitgewirkt. lhr Einsatz wur-
de ebenfalls gewiirdigt und verdankt. Adolf
Hess, Sirnach, und Doris Bréndli, Frauen-
feld, treten die Nachfolge der beiden an.

Kindergértnerinnen gehéren zum

Erzieherstand
Dem Antrag des Kindergértnerinnenvereins

wurde stattgegeben und derselbe in den

TKLV aufgenommen. Die Lehrerschaft do-
kumentiert damit ihre Meinung, der Kin-
dergarten sei als Teil der aligemeinen
Volksschule zu betrachten.

Die Delegiertenversammiung beschloss
folgende Grundsatzerklarung zuhanden
der Offentlichkeit:

Die Delegiertenversammiung des Thurgaui-

schen Kantonalen Lehrervereins begrisst -

ein Obligatorium der Arbeitslosenkasse.
Sie lasst sich dazu vom Gedanken der
Solidaritat zu allen Arbeitnehmern leiten.
Der TKLV wiinscht fiir die Lehrerinnen
und Lehrer eine befriedigende Regelung
analog dem Unterstiitzungsmodus fur Ar-
beitslose und Kurzarbeiter in lndustne und
Gewerbe.

Weinfelden, 31. Mai 1976.

Max Tobler, Prasident der Schulsynode,
bekundete seine Bereitschaft, vermehrt mit
dem TKLV zusammenzuarbeiten und hofft,
bei diesem dieselbe Bereitschaft zu finden.
So konnten Doppelspurigkeiten vermieden
werden, miissten nicht mehr gewisse Ar-
beiten in zwei Gremien parallel durchge-
fuhrt werden.

Nach langeren Ausfiihrungen Wilfried
Oberholzers iiber die Arbeit des Zentral-
vorstandes des Schweizerischen Lehrer-

vereins sprach Herr Prof. Dr. Gehrig, Lei-
ter des Oberseminars Ziirich, tiber den Ex-
pertenbericht «Lehrerbildung von morgens.
Er rief die Anwesenden auf, ihre Kritik
daran zu dussern. Es kann weder Lehrern
noch sonst jemandem in der Schweiz
gleichgiiltig sein, wie die zukiinftigen Leh-
rer aus- und weitergebildet werden. Ziel
aller Veranderungen in der Lehrerbildung
ist eine Schule, welche ihre Lehr- und Er-
ziehungsarbeit zum Wohl der Gesellschaft
optimal erfillen kann. Kurt Fillinger

131. Jahresversammlung des Lehrerverems
Basel-Land

Ein bescheidenes Interesse der Mitglieder
an den statutarischen Geschéften - der
Jahresversammiung, gleichbleibende Mit-
gliederbeitrage fiir 1976, Erneuerung des
Vorstandes um fast ein Drittel ein Jahr vor
den ordentlichen Gesamterneuerungswah-
len, eine weitere ao. Mitgliederversamm-
lung in der zweiten Halfte des Vereins-
jahres — so lauten in Kiirze die Ergebnisse
der Jahresversammiung vom 2. Juni: 1976.

Prasident Willy Schott (Reinach), seit ge-
nau funf Jahren im Amte, begriisste in
der Aula des Gymnasiums Miinchenstein
Gaste und 65 Vereinsmitglieder. «Wir freu-
en uns sehr, dass Sie l|hre Jahresver-
sammlung in unserer Aula durchfiihren
wollen. Selbstverstandlich stellen wir sie
lhnen gerne zur Verfiigung. Die Aula fasst
allerdings nur etwa 300 Platze. Wenn nicht
alizu heisse Traktanden vorliegen, diirite
das vielleicht geniigen.» Die Vermutung
der Verwaltung des Gymnasiums erwies
sich als zutreffend. :

Dem Bericht iiber die einzelnen Traktanden
sei der Schluss der prasidialen Begriis-
sungsadresse vorangestellt: Auf den Leh-
rerverein Basel-Land kann noch nicht ver-
zichtet werden! In schwierigen Zeiten er-
warten die Mitglieder mehr von ihrem Be-
rufsverband, und der Vorstand rechnet mit
der Geschlossenheit seiner Mitglieder.

1. Jahresbericht

Bei der Diskussion des Jahresberichts
musste der Vorsitzende klarstellen, dass
darin Uber die Téatigkeit des Vorstandes
im Kalenderjahr 1975 Rechenschaft abge-
legt wird. Ueber die do. Mitgliederver-
sammlung vom 20. Januar wird der Jah-
resbericht 1976 Auskunft geben. Mit gros-
sem Mehr bei vier Gegenstimmen wurde
der Jahresbericht gutgeheissen.

2. Jahresrechnung

Die ordentliche Rechnung schloss mit
einem Mehrertrag von Fr. 605.50 ab. 3000
Fr. werden in einen Ausgleichsfonds der
Jubilarenkasse eingelegt. In den kiinftigen
Rechnungen sollen die AHV- und BVK-
Beitrage fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer
separat aufgefiihrt werden. Mit diesem Auf-
trag wurde die Jahresrechnung einstimmig
genehmigt. 5
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FURDIE
OVERHEAD-PROJEKTION

Immer mehr Overhead-Projektoren werden benutzt — die
wenigsten aber richtig ausgenutzt.

Deshalb ist es ratsam, sich Uber das LUMOCOLOR-AV-
Programm zu informieren.

Es bietet neben erprobten Projektionsschreibern noch vie-
le weitere Artikel, mit denen sich der Overhead-Einsatz
ohne grossen Aufwand spurbar rationalisieren lasst.

Erbitte(n) kostenlose Informationsschrift iiber das LUMOCOLOR- |
AV-Programm.

Generalvertretung:

Rud. Baumgartner-Heim + Co. AG

l (Auf Postkarte kleben, Absender nicht vergessen) l
| Neumiinsterallee 6, 8032 Ziirich

10000
Dias auf

kieinstem

archiviert

Es gibt kein Suchen mehr!
Diavortrage sind schnell und
aktuell zusammengestellt!

Diese moderne Archivierung
ermoglicht die Sichtung und
Auswahl aus grossen Diabe-
stinden erschopfend bis zum
letzten Dia in absolut kiir-
zester Zeit. Register fiir die

Vorwahl. Beleuchtetes Be-
trachtungsfeld. Erweiterungs-
fihiges Baukastensystem. 15
Modelle in Holz, Kunststoff,
Stahl fiir 1000 bis 10000
Dias.

Wir fertigen auBlerdem:

A B ODI A - Medienarchiv-
schrinke fiir Diapositive,
Filme, Schallplatten, Video-
und Tonbinder, Overhead-
transparente sowie Aufnahme-
und Wiedergabegerite.

ABO DIA - Aufbauschrinke
ermoglichen geeignete Kom-

binationen und sinnvolle
Unterbringung  kleiner und
grosser Bestinde.

Nutzen Sie unsere Erfah-
rung auf dem Gebiet der Fer-
tigung von Organisationsein-
richtungen fiir Schulen.

Fordern Sie unseren 24seitigen Katalog mit weiteren AV-Ge-

riaten und Zubehor an!

Vertreten durch:

Kiimmerly + Frey
Hallerstrasse 6-10

3001 Bern/Schweiz

A. Bonacker KG
D 282 Bremen 77




3. Voranschlag und Jahresbeitrdge 1976

Das Budget sieht bei gleichbleibender
Mitgliederzahl ein Defizit von 3500 Fr. vor.
Trotzdem will der Vorstand von einer in
den letzten Jahren mit der starken Teue-
rung Ublich gewordenen Beitragserhohung
absehen. Erhoht werden sollen die Sit-
zungsgelder des Vorstandes von 18 auf
22 Fr., letztmals vor 10 Jahren angeho-
ben. Die Entschadigung des Prasidenten,
seit 1969 unverandert, soll der Teuerung
angepasst werden, von 3400 auf 5000 Fr.
jahrlich. Ein Mitglied findet diese Erho-
hungen im jetzigen Zeitpunkt unangebracht
und stellt Antrag auf Ablehnung. Ein An-
trag auf Bewilligung obsiegt mit  24:14
Stimmen. Das Budget wird mit 36:3 gut-
geheissen. An den bisherigen Beitragen
wird einstimmig festgehalten:

Lehrerin, Lehrer 118 Fr. mit SLZ; Haus-
wirtschaftslehrerin 95, Arbeitslehrerin 84,
Kindergartnerin 73 Fr. ohne SLZ.

4. Riicktritte aus dem Vorstand und Wahlen

Demissioniert haben Dr. Elsi Etter, ltin-
gen (Seit 1968 im Vorstand); Walter Spring,
Ettingen (1970); Fritz Buser, Sissach (1972);
Eleonore Schmid-Meyer, Birsfelden (1973).
Der Prasident dankt den Zuricktretenden
fir ihren Einsatz im Dienste der Lehrer-
schaft. Fur die Ersatzwahlen wiaren die
Kandidaturen von Primarlehrern aus den
Regionalkreisen Gelterkinden, Sissach und
Waldenburg erwiinscht gewesen. In dieser
Richtung war sorgfaltig und rechtzeitig
orientiert worden. Vor der Versammlung
waren folgende Wahlvorschlage auf dem
Sekretariat eingetroffen: Helene Keller,
Primarlehrerin in Minchenstein, Hans Pfaff,
Berufswahlklassenlehrer in Arlesheim, Wal-
ter Miller, Rektor der Realschule Birsfel-
den, und Michael Stratton, Gymnasialleh-
rer in Liestal. An der Versammiung wur-
den keine weiteren Kandidaturen gemel-
det. In offener Wahl wurden die vier vom
Vorstand vorgeschlagenen Kandidaten ge-
meinsam mit grossem Mehr gewahit.

Als Rechnungsrevisorin wurde neu ge-
wahlt Salome Wolff, Primarlehrerin in
Miinchenstein. Sie  ersetzt  Johannes
Schweizer, Reallehrer in Muttenz. Im letz-
ten Wahlgeschéaft waren zwei SLV-Dele-
gierte zu bestimmen nach dem Riucktritt
von Herta Steinbauer (Liestal) und Jules
Schieb (Pratteln). Fir die Amtsperiode
1977 bis 1980 wurden einstimmig gewahlt:
Frau D. Martin, Reallehrerin in Liestal, und
Andreas Weber, Primarlehrer in Muttenz.

5. Aktuelle Fragen ;

Hier orientierte W. Schott in Kiirze tber
die Punkte Ortszulagen, Lehrerbedarfspla-
nung und Beschéftigungslage der Jungleh-
rer. Von Mitgliederseite wurden zur In-
itiative der GE fir Kleinere Schulklassen
und zum Lehrerkatalog Fragen gestelit.
Eine kurze Diskussion iber die Behand-
lung der Initiative im LVB hatte hoheres
Niveau als an der Versammlung in Prat-
teln. J. Ramseier (Pratteln) stellte den An-
trag auf Behandlung der Initiative an einer
ao. Mitgliederversammiung. Diesem Antrag
wurde zugestimmt. Zu Reden gab noch die
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_kihler Regen eingesetzt.

etwas allgemeine Formulierung des Ge-
schéaftes «Aktuelle Fragen». Der Prasident
stelite klar, dass der Vorstand hier bereit
sei, Wunsche, Anregungen und auch An-
trage der Versammlung entgegenzuneh-
men. Er verriet auch, dass der Vorstand
etwas Regie spielen wollte, wartend auf
ein heisses Problem. Als die Versammlung
um.22.30 Uhr auseinanderging, hatte ein

LVB Pressedienst

Berichte

30 Jahre Pestalozzidorf

Am 28. April 1946 wurde der Grundstein
zum Pestalozzidorf Trogen gelegt — die
Idee des Ziirchers Walter Robert Corti,
Kriegswaisen aus aller Welt in einer Ge-
meinschaft aufwachsen zu lassen, hatte
begeisterten Widerhall gefunden.

Heute, 30 Jahre spater, setzt das Pestaloz-
zidorf seine humanitdare Mission fort: Zwar
sind es nicht mehr Kriegswaisen, sondern
Fliichtlinge aus Ungarn, Korea, Tibet, Viet-
nam und Indien, insgesamt 230 Kinder aus
elf Nationen, die sich in Freizeit, bei Spiel
und Sport und Musik briiderlich zusam-
menfinden.

Am Festtag zum 30jahrigen Bestehen schil-
derte der Dorfleiter ad interim, Ernest Bil-
le (nicht zu verwechseln mit Dr. h. c. Ar-
thur Bill, Dorfleiter 1946-1973), die Proble-
me des heutigen Dorfes. Es fehlt nicht an
schwer zu lésenden Aufgaben: So muss

‘Jahr fur Jahr durch Spenden ein Geldbe-

darf von 4 bis 5 Mio Fr. sichergestelit
werden. Werner Geissberger, der enga-
giert filr die Beschaffung der Mittel sorgt,
erscheint es oft wie ein Wunder, dass es
gelingt, diese Summe zusammenzubrin-
gen. Dankbar sei der Beitrag der Lehrer

und Schiiler in der ganzen Schweiz an- -

zuerkennen.

Dass von gewissen Landern die Auflage er-
folgt, die im Pestalozzidorf (bis zum Be-
rufsabschluss) ausgebildeten Kinder miiss-
ten in ihr Mutterland zuriickkehren, ist kei-
neswegs negativ zu werten: Diese Heim-
kehrer werden ausgezeichnete «Entwick-
lungshilfe» leisten, und der fir ihre Bil-
dung aufgewendete Betrag ist fruchtbar-
ste Hilfe.

Im Pestalozzidorf lernen die Kinder auch
religidse Toleranz, bitter nétig in einer
Welt, die immer noch und immer wieder
erbitterte religiose Kampfe fihrt. So ist
das Pestalozzidorf «Friedensinsel in einer
unheilvoll verwirrten Welt» geblieben, not-

Jahresbericht Sektion AG, SLZ 15/16, S. 549
«POCH-Initiative» betr. Klassenbestande

Die Aargauer Sektion der Gewerkschaft Er-

--ziehung bittet davon Kenntnis zu nehmen,

dass die Initiative fiir kleinere Schulklas-
sen hier wie anderswo von der Gewerk-
schaft Erziehung lanciert worden ist.

Gewerkschaft Erziehung Aargau

wendig fiir die unschuldigen Opfer mensch-
licher- Verriicktheiten, ein Ort, wo sie Ge-
borgenheit, Vertrauen und Achtung vor
dem Menschen wiedergewinnen kénnen.

A. P/L. D.JJ.

Institutionalisierte Zweitwegmatura
in der Ostschweiz

Anlasslich der 6. Generalversammlung der
Ostschweizerischen Maturitatsschule = fiir
Erwachsene lobte der gasigebende Erzie-
hungsdirektor von Appenzell Ausserrho-
den die Institution der Zweitwegmatura als
seltenes Beispiel reibungsloser interkan-
tonaler Zusammenarbeit. Mit tauglichen
Mitteln, mit einer einfachen Organisation
und mit einem verniinftigen Geldaufwand
werde ein hohes Ziel erreicht.

Prof. E. Staehelin, St. Gallen, der Rekior
der im Frithjahr 1971 eroffneten Schule,
fuhrte aus, diese habe vor einem Jahr den
vorgesehenen Vollausbau von vier gleich-
zeitig laufenden siebensemestrigen Kur-
sen erreicht. Er dankte den Behdrden der
Ostschweizer Kantone und des Firsten-
tums Liechtenstein fiir die tatkraftige Un-
terstiitzung.

Zur Primarlehrerausbildung auf dem Zwei-
ten Bildungsweg
hielt E. Staehelin fest, sie bleibe aufgrund
von Beschlissen der St. Galler und Thur-
gauer Regierung trotz veranderier wirt-
schaftlicher Verhaltnisse offen. Die Absol-
venten dieses Bildungsweges erfiillten die
Forderungen nach Berufserfahrung, intel-
lektueller Reife und guter Arbeitshaltung.
Zudem trage die Primarlehrerausbildung
tiber Zweitwegmatura (fiinf Semester) und.
Jahreskurs - zur -wiinschenswerten Durch-
lassigkeit unseres Bildungssystems bei.

M. H.

Neuzeitlicher Geschichtsunterricht

«Wenn alles schlaft und einer spricht, so
nennt man dieses: Unterricht.» Wer kennt
nicht diesen Schiilervers, der die oft prak-
tizierte  Form des stundenlangen Lehrer-.
vortrags aufs Korn nimmi. Im Rahmen der
Weiterbildungsbemithungen des Vereins
Schweizerischer Geschichtslehrer hat sich
ein - Team von Luzerner Mittelschullehrern
zusammengetan, um in einem zweistufigen
Kurs die Geschichtslehrer mit den Mdg-
lichkeiten des lernzielorientierten und im
Verlauf vorgeplanten Geschichtsunterrichts
vertraut zu machen. Kirzlich fand auf Was-
serwendi (Hasliberg) der erste Durchgang
der zweiten Kursstufe statt. Die Herren J.
Hardegger, F. Ehrler, G. Biihimann und A.
Lenherr haben in monatelanger, intensiver
Vorarbeit ein Kursprogramm aufgebaut, das
Mittelschullehrer aus fast allen deutsch-
sprachigen Kantonen der Schweiz eine Wo-
che lang in Atem hielt.

In der ersten Kursstufe, die alle Teilneh-
mer in den Jahren 1974/75 durchlaufen
hatten, war das Schwergewicht der Ar-
beit auf das Formulieren von Leitideen fiir
den Geschichtsunterricht und die prazise
Ausarbeitung von einzelnen Lernzielen ge-
legt worden. Konkret hatte man am Stoff
des Nationalsozialismus gearbeitet und
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Intertours-Winterthur
hat sich weltweit bewadhrt.
Tatsachenbericht 7002:

Ob mit oder ohne Auto:_unterwegs,‘
Intertours-

Hat sich als Soforthilfe bewahrt. In Tausenden

von Féllen! :
Und tntertours-Winterthur ist, gemessen
So half Intertours-Winterthur: an den umfassenden Dienstleistungen, sehr
_ i
@ Beratung und Organisation pl:e:sg{un . e es ¥
= e Bitte Gberlegen Sie sich vor der Reise,
@ Ubernahme der Kosten fiir die wieviel Intertours-Winterthurauch thnen wert
Autoambulanzen in Manila und in sein kann: Fiir Sie allein und fiir lhre Ange-
der Schweiz horigen!

Verlangen Sie bei Ihrem Reisebiiro, bei der

@ Ubamahime des Kpsten ot oo SBG, bei einer unserer Vertretungen oder mit
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kosten fiir die abgebrochene Kreuz- s
fahrt, winterthur
insgesamt Fr. 23411.-! ; Vers-/'cnhemngen
~ 0

1050



ausgehend von allgemeingiiltigen Leitideen
(abgeleitet vom eigentlichen Sinn und
Zweck des gymnasialen Geschichtsunter-
richts) fiir einzelne Kapitel dieses Stoffes
Lernziele formuliert und analysiert. In der
zweiten Kursstufe ging es nun darum, das
erarbeitete Wissen, das man in der Zwi-
schenzeit im eigenen Unterricht schon er-
probt hatte, anhand von Probelektionen
und Kurzunterricht vor den kritischen
Augen und Ohren der Kollegen vorzufiih-
ren. Zu diesem Zweck stand dem Kurs eine
Klasse von Maturi zur Verfiigung, die am
Seminar Luzern einen Sonderkurs fir die
Erlangung eines Primarlehrerpatentes ab-
solviert. Da galt es z. B. eine Lektion uber
Hitlers Aussenpolitik von 1933 bis 1938 zu
gestalten. In Gruppen wurde die Lektion
vorbereitet. Nachdem die massgebenden
Leitideen festgelegt worden waren, wurde
der Verlauf der Lektion geplant, indem die
einzelnen Lernschritte definiert wurden.
Hierauf wurde untersucht, welche Unter-
richtsformen (Lehrervorirag, Einzelarbeit,
Partnerarbeit, Gruppenarbeit, Klassenge-
sprach) dafiir am geeignetsten seien, und
welche Arbeitshilfen (Film, Dia, Prokifolie,
Quellentext, Lehrbuch) dabei gezielt ein-
gesetzt werden soliten. Nachdem dann die-
se Verlaufsplanung bis in alle Einzelheiten
schriftlich fixiert war, wurde ein Kursteil-
nehmer zum Lehrer bestimmi. Er fiihrte
die Lektion mit der Klasse durch, unter
Beisein der iibrigen Kursteilnehmer, die je
einen speziellen Aspekt der Lektion kri-
tisch begutachteten (zusétzlich wurde der
grosste Teil der Lektion mit einem Video-
gerat aufgezeichnet).

An die Lektionen schloss sich dann die
Auswertung und kritische Analyse an, in
der auch die Schiiler zu Worte kamen. Es
sei nicht verschwiegen, dass die Teilneh-
mer, obwohl es sich bei den meisten um
Lehrer mit langjahriger Praxis handelte,
beeindruckt waren, um welchen Grad an
Intensitat und Effektivitat sich der «nor-
male Unterricht» durch die Anwendung
neuer didaktisch-lernpsychologischer Er-
kenntnisse noch verbessern lasst.

Dr. Karl Waélchli, Bern

Reaktionen

schtirnefoifi

Mit Vergnigen — hie und da auch mit
einem schalen Gefithi — habe ich die
Sammiung von Sprachspielereien in Num-
mer 22 der SLZ gelesen. Auch mit ein we-
nig Neid auf Schulen, in denen man of-
fenbar unermesslich Zeit hat. Vieles ist
geistvoll, anderes freilich blosses Geblo-
del oder allzu kalauerhaft. Hie und da ist
auch etwas danebengeraten: «Atompilzge-
richt» ist ein wahrhaft hintergriindiges
Wortspiel, misste einem aber im Hals stek-
kenbleiben.

Eine schlimme Enigleisung darf nicht un-
widersprochen bleiben: die Verwendung
des Gedichts von Burren:
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SCHTARNEFOIFI
JETZ HANI

S LETSCHTE FOIFI
IM SCHTARNE
SCHTARNEFOIFI
VERSOFFE

GUET NACHT

AM SACHSI

WIRD D FROU

ES ZWANZG AB ACHTI
MACHE

Dieses Gedicht ist ein erschiitterndes Zeug-
nis fiir die Herz- und Verstdndnislosigkeit,
die der Durchschnittsschweizer der Tra-
godie des Alkoholismus gegeniiber an den
Tag legt. Denn die in diesem Gedicht
angetonte Situation ist ja bloss vordergriin-
dig lustig; in Tat und Wahrheit aber eine
in unserem Land sich allwéchentlich hun-
derifach abspielende Tragodie. Es ist nicht
unwahrscheinlich, dass in einer Schulklas-
se, die sich an diesen Gedichten ami-
siert, ein Kind sitzt, das zu Hause solche
und schlimmere Szenen immer wieder er-
leben muss. Es wird iiber das «lustige»
Gedicht krampfhaft mitlachen und das
Wirgen im Hals verbergen — wenn nicht
gar Mitschiiler hinter ihm tuscheln und
Anspielungen machen.

In den dreissiger Jahren hat man in der
Lehrerschaft — in der bernischen Lehrer-
schaft etwa dank dem Wirken von Ernst
Balzli und andern — weitherum dem Al-
koholproblem gegeniiber eine verantwor-
tungsvolle, aufgekldrte Haltung eingenom-
men. Es ist erschiitternd, welche Ignoranz
sich heute diesem weitaus wichtigsten
schweizerischen Drogenproblem gegen-
uber breitmacht.

Wahrhaftig — die Schule hatte da eine an-
dere Aufgabe, als mit Entseizen Scherz
zu treiben. Paul Neidhart, Basel

Ein Hinweis:
Unterrichishilfen zur Gesundheitserziehung

Im Schriftenvertrieb des Schweiz. Vereins
abstinenter Lehrer, Blaukreuzverlag, Post-
fach 1196, 3001 Bern, sind ein- und mehr-
farbige Heftumschidge erhaltlich (z.B.
Trauben und Traubensaft, Frohes Wan-
dern). Die einfarbigen Umschlage sind zum
Ausmalen geeignet.

Besonders zu empfehlen sind die Unter-
richtsblétter «Gesunde Jugend».

Nr. 1 Kann er noch anhalten?

Nr. 2 Sieht er das Kind rechtzeitig?
Nr. 3 Geblendet

Nr. 4 Fruchtsafte und Friichtezucker
Nr. 6 Achtung, Achtung, Gift!

Nr. 7 Das heilsame Tranklein

Nr. 8 Gibt Alkohol Kraft?*

Nr. 9 Warmt Alkohol?

Nr. 10 Rauchen™

Nr. 12 Zucker, warum denn nicht?
Nr. 13 Durst*

Nr. 14 Sport und Alkohol*

* mit Lehrerblatt

Preis: 30 Rp., ab 50 Ex. 25 Rp., ab 100 Ex.
20 Rp. (auch gemischt)

Mustrierte Schweizer

Schiilerzeitung

:

Juni 1976

Ehrfurcht vor dem Berg

«Uns alle zieht es immer und immer
wieder in die Berge. — Warum denn
eigentlich?

Als erstes wollen wir bestimmt ganz
einfach die Naturschonheiten der ho-
heren und hochsten Regionen genies-
sen. Wir steigen bergan durch einen
lichten Wald mit alten, knorrigen Arven,
tiberqueren eine Alpweide, gehen dem
munteren Bergbach entlang, steigen
hinauf in die Felsregion, erleben Grate,
Wande und Gipfel.

Wie unbeschreiblich schon ist doch ein
Aufstieg in aller Herrgottsfriihne oder
gar noch bei ausklingender Nacht von
der Hiitte weg. Das alles ist gut und
richtig so. Trotzdem dirfen wir nicht
vergessen, dass die blosse Liebe zu
den Bergen etwas recht Gefédhrliches
ist, wenn sich ihr nicht von Anfang an
auch die Ehrfurcht vor den Bergen bei-
geselit.»

Mit diesen Worten leitet der erfahrene
Bergfithrer Andreas von Weissenfiuh
seinen Bericht in der Juninummer der
Schiilerzeitung ein. Er will den jugend-
lichen Lesern also weder von eigenen
abenteuerlichen Erlebnissen berichten,
noch will er zu wagemutigem Tun er-
muntern. Er will vielmehr demonstrie-
ren, dass man sich erst «in héhere Re-
gionen» vorwagen soll, wenn man sich
vorher auch die noétigen technischen
und geistigen Voraussetzungen erwor-
ben hat. Ulrich Gisiger

Preis pro Nummer Fr. 2—, bei Klas-
senbezug ab 10 Ex. Fr. 1.80; ab 25 Ex.
Fr. 1.50.

Bestellungen richten an: Buchler-Ver-
lag, Schulerzeitung, 3084 Wabern.

lustrierte Schweizer

Schiilerzeitung
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Bauer TISML sound 74 N

Der Super-8-Projektor fiir zwei ey
Tonfilmsysteme. . / )

Das Angebot an Super-8-Lichtton-
filmen fiir Schulen nimmt stéindig zu. / o“poll L

Das Lichttonsystem hat den Vorteil, /

KLOTI WILD W

dass der Ton nicht geloscht werden A Senden Sie uns bitte genauere \
kann. Das gibt vor allem bei Grup- / ; Unterlagen iiber den Bauer
penarbeiten die beruhigende Sicher- T 18 ML sound.

heit, dass kostbare Filme nicht durch : . -
Fehlbedienung wertlos werden. : Erstellen Sie uns bitte eine Offerte

fur. .. Projektor(en)

Heute solite man sich also fiir einen \
Tonfilmprojektor entscheiden, der beides \

Na:fne

kann: projizieren mit Lichtton und mit
Magnetton. N
( Adresse

PLZ/Ort

. Einsenden an:
I - Robert Bosch AG, Abt. Photo + Kino

BAUER , = ~ Postfuch 8021 Ziirich

BOSCH Gruppe gv»\\\

f Videotechnik
ist ein attraktives Hilfsmittel
zur Unterrichtsgestaltung.

fie veleoioshnl BIACE BRI T Informieren Sie mich bitte {iber Videotechnik im Unter-

grenzte Anwendungsmoglichkeiten: Mikroskopie, Ma- | richt.
kroskopie, Unterrichtsmitschau, Uberwachung, Rollen-
spiele, Verhaltensstudien, Aufzeichnung von Lehrpro- l Name:
grammen usw. e
Die Videotechnik wird schon mit grossem Erfolg ein- |

' PLZ/Ort:

gesetzt. Erkundigen Sie sich, wie Sie Video in Ihrem

Unterricht anwenden konnen. ] l Einsenden an: Radio TV Steiner, Abt. Videotechnik,
Herrn A. Bannwart, Winterholzstr. 55, 3018 Bern.

RADIOTVSIEINER

. und nicht irgendeiner.
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Reise ins siidliche Afrika

Stellungnahme zum Bericht «Sidliches
Afrika» von Konrad Schrenk in der SLZ
Nr. 10 vom 4. Mérz 1976

Menschenrechte missachtet

Mit Interesse habe ich den Reisebericht
uber die SLV-Sudafrika-Reise gelesen. Seit
langerer Zeit beschaftigen mich Sidafrika
und seine Probleme sehr. Gerade aus die-
sem Grund war ich erstaunt, dass das
Thema «Siidafrika-Problemgebiet» nur in
einem kurzen Schlussabschnitt behandelt
wurde. Nicht nur die Landwirtschaft, die
Niederschlage, der Industrialisierungsgrad,
sondern die Menschen verschiedener Ras-
sen pragen dieses Land. Die Beziehungen
dieser Menschen zueinander gilt es daher
besonders zu betrachten, denn die Repu-
blik Siidafrika ist das einzige Land der
Welt mit gesetzlich vorgeschriebener Ras-
sentrennung. Seit 1948 gehort diese Poli-
tik der Apartheid zum offiziellen Programm
der weissen Minderheitsregierung. Das Ziel
dieser Politik ist die Sicherung weisser
Vorrechte auf Kosten der schwarzen Be-
volkerungsmehrheit. Der zufalligerweise als
Schwarzer geborene Mensch muss in Siid-
afrika auf die minimsten von der UNO de-
klarierten Menschenrechte verzichten.

Ungleiche Bildungschancen fiir Schwarze

Eine normale Schulausbildung ist, wie die
neuesten offiziellen Statistiken zeigen, fir
Schwarze nicht gewahrleistet. So beende-
ten nur 45,5% der 1967 die 1. Klasse ab-
solvierenden Kinder die Primarschule (es
gingen nur 82% aller Kinder tiberhaupt in
die 1. Klasse) und nur 10,1% der urspriing-
lichen Schillerzahl besuchten die Sekun-
darschule. 1972 gingen nur 7,5% der kin-
derreichen afrikanischen Bevoélkerung zur
Schule, jedoch 24% der nichtafrikanischen
Bevolkerung. Fir ein schwarzes Kind gibt
der stuidafrikanische Staat jahrlich 19 Rand
aus (1 Rand = Fr. 2.80.im Dezember 1975),
wahrenddem er fir ein weisses Kind 258
Rand bezahlt. Diese Zahlen sagen iber die
Bildungschancen der schwarzen Bevolke-
rung in Sidafrika gentigend aus. Von dort
aus kann von der Regierung ein Bildungs-
prozess verzogert, wenn nicht verhindert
werden. Hier fangen die beruflichen Még-
lichkeiten an, die spater im Berufsleben
noch zusatzlich durch spezielle Gesetze
(Job Reservation Acts) behindert werden.

Revisionsbediirftige Politik

Ohne mit weiterem Zahlenmaterial die ge-
machten und die nachfolgenden Aussagen
bekraftigen zu wollen, muss festgestelit
werden, dass Sidafrika heute an einem
Wendepunkt angelangt ist. Es ist wirklich-
keitsfremd, eine Politik verfolgen zu wollen,
die 17 Mio Schwarze (71%) von jegli-
chen politischen Rechten ausschliesst und
diesen Bevolkerungsteil in sogenannte
Homelands (Heimatlander) verweist,- die
nur 13% des siidafrikanischen Terri-
toriums ausmachen. Diese Homelands
sind durch die Ubervolkerung und
die starke Zerstickelung kaum le-
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bensfahig. Eine siidafrikanische Regie-
rungskommission errechnete, dass sich bei
optimaler Bodenbewirtschaftung in den
Bantu-Heimatlandern'maximal 2,3 Mio Men-
schen ernahren liessen. Untererndhrung,
eine hohe Kindersterblichkeit und ausser-
ste Armut prégen daher diese Homelands.
Da praktisch keine Existenzgrundiage fir
die Bevolkerung geschaffen werden kann,
ziehen die leistungsfahigen jungen Frauen
und Manner (= 'produktive Schwarze,
denn. nur diese werden in den weissen

Gebieten geduldet) in die weissen Gebie-:

te. Die «unproduktiven» Schwarzen (Kin-
der, alte Leute, Kranke) missen versu-

chen, im Homeland eine Entwicklung, wel-

che dadurch praktisch verunmoglicht wird,
zu erarbeiten. Durch diese Politik wird, wie
Oppenheimer (Besitzer der grdssten Dia-
manten- und Goldminen der Welt) offent-
lich erklarte, «eine riesige Menge von
Schwarzen zur Zerstérung des Familienle-
bens und zu einem Leben der Unsicher-
heit und Demiitigung verurteilt».

Jeder Schwarze, der sich gegen dieses
System wendet, muss mit seiner Verhaf-
tung rechnen. Es wird heute geschatzt,
dass 8500 Gewissensgefangene in Sid-
afrika inhaftiert sind. Verdachtige Perso-
nen konnen willkirlich 90 oder 180 Tage
lang hinter. Schloss und Riegel gesetzt
werden. Die betreffenden Personen haben
keinen Anspruch auf rechtlichen Beistand
und erhalten in den meisten Fallen nie
einen rechtmassigen Prozess. Viele Geset-
ze geben der Polizei Volimachten, die in
einem Rechtsstaat undenkbar sind.

SLV-Reisen nach Siidafrika sinnvoll?

Zum Schluss méchte ich noch die Frage
aufwerfen, ob es fiir den SLV sinnvoll ist,
fast jedes Jahr eine Reise nach Siidafrika
durchzufiihren. Jede Reise in dieses Land
wird von der sidafrikanischen Regierung
und muss auch von uns selbst als direk-
te Unterstitzung der Apartheid-Politik ge-
wertet werden. Jeder Tourist unterstitzt
somit bewusst oder unbewusst unmensch-

liche Strukturen und Zustande. Auch wenn -

Reisen durch die schwarzen Gebiete an-
geboten werden, wird es nicht moglich
sein, die effektive Situation erfassen zu
konnen. Erstens muss fiir jede solche
Reise eine behordliche Bewilligung vorlie-
gen, die jedoch nur fiir «genehme» Rei-
sen erteilt wird, und zweitens ist es dus-
serst schwierig, mit Schwarzen in so kur-
zer Zeit in ein tieferes Gesprach iber ihr
Leben und ihre Situation zu kommen. Ist
eine Reise nach Siidafrika unter diesen
Umstanden daher sinnvoll? Ist sie vor al-
lem mit unserem Gewissen und unserer
Befiirwortung der Menschenrechte verein-
bar? Christian Ninck, Reuti-Hasliberg

Der ZV hat in seiner Sitzung vom 19. Mai
vom Anliegen des Kollegen Ninck Kennt-
nis genommen. Er ist der Auffassung, dass
eine Teilnahme an der SLV-Reise «Sidli-
ches Afrika» Gelegenheit bieten kann, sich
iber die kontrovers dargestellten Sachver-
halte und die ganze Problematik ein fun-
diertes Urteil zu bilden. Wollte man mit
der Ausschreibung eines Reiseprogramms

jeweils auch die in den besuchten Landern
herrschenden  Verhéltnisse  (stillschwei-
gend) billigen, wéren letztlich kaum mehr
Reisen irgendwohin méaglich. Wir vertrau-
en auf die Selbstidndigkeit des Denkens
und den «Attrappen» = durchschauenden
Blick der Teilnehmer an SLV-Reisen!  J.

Vertiihrungsfilme beim Schulfernsehen?

Das Schulfernsehen hat wenig Geld, und
deshalb liess es sich die sogenannten

Berufsorientierungsfilme

bezahlen - von den Arbeitgebern. Die
«Verantwortung» fiir die von den Arbeit-
gebern konzipierten und produzierten, vom
Fernsehen gratis ausgestrahlten Filme
trage allerdings-das Fernsehen, sagte man
damals. :

Urspringlich hatte man vierzig solcher
«Berufswahlfilme» machen wollen, um Leh-
rern und vor der Schulentlassung stehen-
den Burschen und Madchen einen Uber-
blick lber das Angebot an Berufen und
Lehrméglichkeiten in unserem Land zu er-
moglichen. Realisiert wurden deren sechs:
Spengler, Sanitarinstallateur, Sanitarzeich-
ner, Zollner, Grenzwachter, Edelmetallprii-
fer.

Der Pilotfilm zu diesem Mammutwerk al-
lerdings war bereits eine Katastrophe. Ge-
worben wurde in jenem von der Uhren-
industrie bezahlten Film fiir die Schweizer
Uhr und gezeigt wurde ein heiterer Uhr-
macherhimmel mit engelsgleicher Zu-
kunftsmusik, iiber den man heute ja be-
deutend besser Bescheid weiss. Der Film
wurde trotz unverkennbarer Mangel .vom
Fernsehen ausgestrahlt, denn produziert
ist produziert und bezahlt ist bezahit.

Der Schweizerische Gewerkschaftsbund
hat schon damals — wie einige andere
Gruppen auch — gegen derartige Veriih-
rungsfilme protestiert. Mit ‘dem ' Resultat,
dass zundchst einmal im Berufswahifilm-
plan ein Loch entstand.

Man muss nun aber den Verantwortli-
chen beim Schulfernsehen Gerechtigkeit
widerfahren lassen. Offenbar ist es ihnen

_bei der ganzen Sache nicht mehr wohl.

Das seien nun die letzten Ausstrahlungen
gewesen, der Vertrag sei erfillt, hiess es.
Berufsinformation via das Schulfernsehen
ist erwiinscht und wichtig. Angesichts der
knappen Fernsehmittel ist es auch begreif-
lich, wenn man etwas haben méchte, das
eine Zeitlang hélt und nicht jedes Jahr
neu auf die aktuelle Situation angepasst
werden muss. Wir meinen deshalb, das
Fernsehen sollte einen echten Berufswahi-
film produzieren, der zeigen wiirde, wie
ein junger Mensch seinen Beruf suchen,
welche Schritte er tun, was er in Betracht
ziehen, wo er sich beraten lassen sollte.
Das wiére zweifellos etwas, was (ber Jah-
re hinweg brauchbar wére, und das - in
Zusammenarbeit zwischen Fernsehen, Leh-
rerschaft, Berufsberatung, Arbeitgebern
und Gewerkschaften - entstanden - die
Chance hétte, kein Verfuhrungs-, sondern
ein echtes Informationswerk zu werden.

Arnold Isler
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Institut fiir partnerzentrierte Kommunikation

Das im Mai 1976 erdffnete Institut von der Gesellschaft zur Férderung partnerzentrierter Kommunikation getragen, fiihrt eine berufs-
begleitende Grundausbildung in partner-klient-zentrierter Kommunikation und pédagogisch-psychologischer Verhaltensmodifikation
nach ROGERS/TAUSCH sowie eine berufsbegleltende Spezialisierung in Sozialtherapie nach ROGERS/TAUSCH/WATZLAWICK/
MANDEL und JANOV.

Das Ausbildungsziel des Grund- und Spezialisierungstrainings ist einerseits, den in der sozialen, psychologischen, medizinischen
und padagogischen Arbeit tatigen Personen die Fertigkeit zu vermitteln, angemessen und verantwortungsvoll mit Kindern, Jugendli-
chen und Erwachsenen zu kommunizieren und anderseits, geeignete Personen mit entsprechenden Voraussetzungen zu befahigen,
sozialtherapeutisch qualifiziert mit Klienten umzugehen.

Das Ausbildungskonzept basiert auf sozialpsychologischen, erziehungspsychologischen, tiefenpsychologischen, lerntheoretischen,
kommunikationstheoretischen und primartheoretischen Grundlagen und vereint die verschiedenen Anséize zur integrativen Metho-
de der Kommunikation. :

Grundausbildung (mit therapeutischem oder padagogischem Schwerpunkt)

Die Basis- oder Grundausbildung beinhaltet: ;

—120 Stunden Kommunikationstraining auf gruppendynamischer Basis;

— 35 Stunden theoretische Einfithrung und Vertiefung entsprechend dem gewahlten Schwerpunkt
— 35 Stunden partner-klientzentrierte Kommunikation I;

- 35 Stunden partner-klientzentrierte Kommunikation Il und

— 35 Stunden partner-klientzentrierte Kommunikation 111

Dauer und Aufteilung der Ausbildung: Insgesamt 260 Stunden, verteilt auf 1'/« Jahre: 3 Studienwochen Kommunikationstraining im
1., 2. und letzten Drittel der Ausbildung, jeweils von Montag bis Freitag (ganze Woche), 4 Trimester Theorie und Kommunikations-
training, jeweils an einem Nachmittag in der Woche, von 14 bis 17.30 Uhr. Die Trainingsgruppen sind |ewells auf 12 Teilnehmer be-
schrankt. Es laufen parallel zwei Grundausbildungskurse.

Aufnahmebedingungen: Abgeschlossene Berufsausbildung in einem sozialen, psychologischen, medizinischen oder padagogischen
Beruf und mindestens ein Jahr Berufspraxis; oder langjéhrige Berufserfahrung.

Kursgeld: Das Kursgeld betragt Fr. 3800.— exklusiv der gruppendynamischen Wochen (fiir alie 3 Wochen etwa Fr. 600.—) und ist in
drei Raten zu bezahlen.

Die ersten Kurse beginnen im September 1976.
Anmeldeschiuss ist der 20. August 1976.

Spezialisierung in Sozialtherapie

Das Spezialisierungstraining baut auf den Grundkurs auf und beinhaltet 35 Stunden Vertiefung der theoretischen Grundlagen, 35
Stunden partner-klientzentrierte Kommunikation IV und 35 Stunden partner-klientzentrierte Kommunikation V.

Dauer und Aufteilung der Ausbildung: Insgesamt 105 Stunden, verteilt auf ein Jahr: Das Training erfolgt an einem Nachmittag in
der Woche, von 14 bis 17.30 Uhr. Die Trainingsgruppen sind jeweils auf 6 Teilnehmer beschrankt Jahrlich: finden zwei parallel
laufende Spezialisierungskurse statt, beide mit therapeutischem Schwerpunkt.

Aufnahmebedingungen: Diplom der Grundausbildung oder @hnliche Qualifikation in partner-klientzentrierter Kommumkatlon und ab-
geschlossene Berufsausbildung als Sozialarbeiter, Heimerzieher, Psychologe oder Arzt und Seelsorger. mit psychologischen Kennt-
nissen. Kandidaten ohne Diplom der Grundausbildung miissen mit drei Tonbandaufnahmen von drei verschiedenen Klientengespra-
chen ihre Qualifikation nachweisen. . :

Kursgeld: Das Kursgeld betragt Fr. 3400.— und ist in zwei Raten zu bezahlen.

Die ersten Kurse beginnen im September 1976.

Anmeldeschiuss ist der 20. August 1976.

Diplompriifung. Beide Ausbildungen schliessen mit einer theoretischen und praktischen Priifung ab. Naheres regelt die Priifungs-
ordnung. Bei bestandener Priifung erhéit der Kursteilnehmer ein Diplom.

Anmeldung: Schriftliche Anmeldung mit folgenden Unterlagen: Lebenslauf von zwei bis vier Seiten Umfang (Maschinenschrift), Ko-
pie der Berufsabschlusspriifung und zwei neuere Passfotos sind zu richten an das Institutssekretariat: Im Gsteig 37, 8713 Uerikon ZH.
Gleichzeitig mit der Anmeldung ist dse Anmeldegebiihr von Fr. 50.— auf das Bankkonto Nr. 731 der Sparkasse Stafa (PC 80-9589)
einzuzahlen.

Leitung des Instituts:

Klaus Wiegand: Sozialtherapeut mit zweijahriger Zusatzausbildung in Gesprachspsychotherapie und padagogisch-psychologischer
Verhaltensmodifikation bei Prof. Dr. R. Tausch an der Universitat Hamburg, sowie praktischer Erfahrung als Dozent und Supervisor,
als Gruppendynamiker und als Leiter einer sozialtherapeutischen ‘Wohngemeinschaft.

Trager: Der Trager des Instituts ist die Gesellschaft zur Forderung partnerzentnerter Kommunikation Zurlch Das. Institut arbeitet
nach dem Selbsterhaltungsprinzip und erstrebt keinen Gewinn.

Auskiinfte erteilt das Sekretariat des Instituts, Telefon 01 926 4395, Im Gsteig 37, 8713 Uerikon ZH.
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Kurse und Veranstaltungen

Pantomime Amiel

Internationales Pantomlme- und Ausdrucks-
seminar

12. bis 23. Juli 1976, in Leysin

Pantomime - Korperliche Ausdrucksfor-
men — Auflockerungstechnik — Maskenan-
fertigung — Mindliche Ausdrucksformen —
Einfilhrung in Gesangs- und Rhythmus-
Techniken — Klassischer Tanz — Moderner
Tanz.

Auskunft und Anmeldung: Frau D. Farina,
12b. Ch. du Faux-Blanc, CH-1009 Pully,
Telefon 021 29 94 17.

Seminare fiir Gruppendynamik
4. bis 7. Oktober 1976

gruppendynamisches Basistraining
4. bis 9. Oktober 1976

Kommunikationstraining

Beide Trainings finden im Tagungszen-
trum Sornetan (Berner Jura) statt.
Auskunft, Anmeldung und Programm
durch: Arbeitskreis fir Gruppendynamik,
Sekretariat: Frau R. Mihlemann, Landheim
Erlenhof, CH-4153 Reinach, 061 76 58 12.

Schlacht bei Murten

500-Jahr-Gedenkfeier-Ausstellung im
Schweizerischen Landesmuseum, Zunch
(b. Hauptbahnhof).

Reichhaltige, gut prasentierte Schau!

Atelier fiir Design

und Innenarchitektur GmbH
Gerechtigkeitsgasse 4

Bern Tel.22 44 98

NatIlma cinin der Schweiz

hergestelltes Anbauprogramm fiir
gehobene Anspriiche.

1 "‘ ||v
/l’

Name

Strasse
Ort

(117.134.155

SLZ 25, 17. Juni 1976

Musikalische Improvisationen in der
Gruppe

Rhythmiksaal im Dachstock der Musik-
schule Effretikon

Montag, Dienstag, Mittwoch, 5., 6. und 7.
Juli 1976

je 10 bis 11.30, 14 bis 15.30, 16 bis 17.30
Uhr.

Teilnehmerzahl: maximal 15.

Kursleiter: Roland Fink.

Gruppenspiele mit Gerduschen, Klangen,
Musik und Bewegung. Spiele mit der Dy-
namik, mit Klangfarben und Tonen, impro-
visierte Geschichten, «Vertonung» drama-
tischer Inhalte, Improvisationen mit Ki&n-
gen im Raum.

Wir haben auch Zeit fiir Initiativen in klei-
nen Untergruppen, fir allerlei Experimen-
te, die moglicherweise nach den ersten
Doppelstunden entstehen werden.
Kursgeld: 190 Fr.; zwei Platze mit 50% Er-
massigung fir Personen ohne Erwerbsta-
tigkeit.

Anmeldung: Musnksehule Effretikon, Ab-
teilung 3, Wangenerstrasse 5, 8307 Effre-
tikon, Telefon 052 32 13 12.

Padagogische Impulse im Kanton Bern

Tagung in der Heimschule Schlgssli Ins
4. bis 10. Juli 1976

Wirkungsgeschichtliche Betrachtung fol-
gender Persénlichkeiten: R. v. Tavel, S.
Gfeller, E. v. Fellenberg, F. Eymann, N. Ma-
nuel, F. Hodler, J. Gotthelf.

Handwerkliche Kurse.

Auskunft: Heimschule Schléssli-Ins,
3232 Ins (032 83 10 50).

Sing- und Tanzwoche

16. bis 23. Oktober 1976 im Ferienheim
Lihn, 8876 Filzbach

In getrennten Erwachsenen- und Kinder-
gruppen (auch gemeinsam als grosse Fa-
milie) werden wir singen, volkstanzen und
musizieren.

Kinder ab 6 Jahren sind herzlich will-
kommen.

Auskinfte: Heidi und Christian Schmid,
Wachtsirasse 26, 8134 Adliswil (Telefon
01 7107018), Ruth und Eugen Hauser,
Neureben, 8433 Weiach (Tel. 01 858 23 72).

SLZ-Magazin

ZH: Neun Jahre Schulpflicht
ab Schuljahr 1977/78

Auf Beginn des Schuljahres 1977/78 tritt der
geanderte §11 des Gesetzes betreffend

die Volksschule in Kraft, den wir nachfol-

gend zitieren.

«Die Schulpflicht dauert neun Jahre.

Schiiler, die Klassen wiederholen und vor
dem volistéandigen Besuch der Volksschule
neun Schuljahre vollenden, sind zum Be-
such der letzten Klasse berechtigt.

Die Schulpflege kann Schiiler, welche das
15. Lebensjahr oder acht Schuljahre voll-
endet haben, auf Gesuch der Eltern oder
ausnahmsweise von Amis wegen aus der

Schule entlassen, wenn die personlichen

Verhiltnisse des Schiilers oder die Inter-
essen der Schule es rechtfertigen.»

Der Computer im Unterricht

sfd. Im Zeitraum von sechs Jahren haben
die Vereinigten Staaten 161 Millionen Dol-
lar flir die Verwendung von Computern im
Unterricht ausgegeben. Ein Experte des
amerikanischen  Erziehungsministeriums,
der den Auftrag erhalten hatte, die Bilanz
der erzielten Resultate zu ziehen, kam -
wie die Zeitschrift «Science et Vie» berich-
tet — zu folgendem Schluss: Null! 7.

zitiert nach «Erfinder-Revue», Juli 1975.
Offenbar ist der pddagogisch-didaktisch

und o6konomisch rentable Computer noch
nicht erfunden!

lilichs CIDOC geschlossen

Die Teuerung in Mexiko und das Ausblei-
ben zahlender amerikanischer Studenten
zwangen lwan lllich, sein weltweit bedeut-
sames, von vielen (Nicht-)Padagogen ver-
ketztertes «Centro Intercultural de Docu-
mentacion» in Cuernavaca zu schliessen.

Telefonischer Auskunftsdienst
fiir Jugendfotografie

Die Schweizerische Arbeitsgemeinschaft
fur Schul- und Jugendfotografie (SASJF)
hat einen kostenlosen, telefonischen. Aus-
kunfts- und Beratungsdienst eingerichtet.
H. R. Meyle, Jugend- und Freizeithauslei-
ter in Uster und SASJF-Mitarbeiter, ist eid-
gendssisch diplomierter Fotograf und er-
teilt unter Telefon 01 87 1449 Ratschlage
sowie neutrale Auskiinfte iber Materialien,
Apparate usw., die die Durchfilhrung von
Fotokursen und die Einrichtung von Foto-
labors betreffen.

ZH:
Neues Gesetz iiber die Lehrerbildung

Der Erziehungsrat hat den Entwurf fir ein
neues «Gesetz iiber die Ausbildung von
Lehrkraften fir die Volksschule und die
Vorschulstufe» ausgearbeitet. Das Gesetz
soll die Ausbildung aller Lehrer auf der
Volksschulstufe regeln (Primar- und Ober-
stufenlehrer, Handarbeits- und Haushal-
tungslehrerinnen, Lehrer an Sonderklassen
und Sonderschulen sowie auf der Vor-
schulstufe).
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Spalti kennt fiir jedes Elapro*-Problem die origineliste Losung!

(*Elektro-Akustik, Projektion)

Elektro-Akustik ungewohnliche Losungen
Mobile Lautsprecher- 25 Watt in neuartiger Konstruktion. Naturgetreuer Klang, tragbar mit Schulterriemen, nur 2,5 kg. Batterie-
einheiten LINDACO betrieb 150 Stunden, komplett mit Mikrophon.

Rednerpulte mit ein-
gebauter Verstarker-
anlage LINDACO und
SPAELTI

Sprachlabors AVISA

Auditorien, Schulungs-
raume SPAELTI

Simultan-Ubersetzer-
anlagen SATI g

Projektion

Zusatzlautsprecher mit 25 und 100 Watt, ebenfalls netzunabhangig und problemlos mit allen anderen
LINDACO-Einheiten kombinierbar.

Neuartige, elegante Rednerpulte mit eingebauter Verstarkeranlage in verschiedenen Gréssen mit 25 bis
50 Watt Leistung mit naturgetreuer Klangwiedergabe von Sprache wie auch von angeschlossenen exter-
nen Tonquellen wie Filmprojektor, Tonband, Plattenspieler usw. Batterie- und/oder Akku- und/oder Netz-
betrieb je nach Typ. Kombinierbar mit Zusatzlautsprechern 25-100 Watt. Auch mit drahtlosem Zusatz-
mikrophon lieferbar! Preisgiinstiges System mit sehr vielen Moglichkeiten.

Die moderne Kassetten-Sprachlehraniage AVISA K7000! Die AAC/K 7100 (Hor-Sprech-Aufnahmeanlage)
sowie die AA/K 7200 (Hor-Sprechanlage) werden mit dem gleichen Lehrerpult betrieben.

Revolutionar dank der langerprobten Technik, der kompakten Konstruktion. £
Wir liefern auch samtliche Einzelkomponenten wie Sprachlehr-Kassettengerate, Vertonungs-, Uberspiel-
und Kopiermaschinen, Tonkassetten, Kopfhorer, Mobiliar usw.
Projektierung und Lieferung inklusive Installation als Generalunternehmer.

Projektierung und Installation kompletter Horsaaleinrichtungen. Lautsprecheranlagen fiir Sprache und Ton,
Projektionseinrichtung fiir Dia, Film, Hellraumschreiber und Episkope, Fernsteuerung von Licht, Vorhédngen
usw. mit Steuerzentrale, Mikrophonen, Verstarkern, Rednerpulten, Lautsprechern, Projektoren usw.

Anlagen anspruchsvolister Qualitatsstufen und entsprechend den Vorschriften der PTT. Drahtgebundene
und drahtlose Anlagen von hochster Zuverlassigkeit.

Dienstleistungen

Einzelgerate

Anlagen

Software

Diapositive

Film

Hellraumschreiber,
Episkope

(SPKLTI

Beratung in allen Projek-
tionsfragen. Vorfiihrung
aller Gerate.

Konzeption und Installa-
tion kompletter Projek-
tionsanlagen. Eigene
Werkstatten.

Beratung in allen Film-
fragen, auch im Zusam-
menhang mit anderen
AV-Medien, Projektion von
Multi-Media-Schauen.

Beratung iiber den Ein-
satz und Abkidarung der
Verwendungsmaglich-
keiten, auch in Zusam-
menhang mit anderen
AV-Medien.

Generalvertretung der be-
kannten DEKER-Tages-
lichtprojektoren, Diapro-
jektoren, Projektions-
wande und -folien fertig
konfektioniert oder nach
Mass, Steuergerate.
SPAELTI-Steuer-Elemente
fur Problemlésungen ver-
schiedenster Art.

Alle Stumm- und Tonfiim-
Projektoren der bekannten
Marken fiir 8, Super 8,

16 und 35 mm Filme.

Hellraumschreiber und
Episkope der bekanntes-
ten Marken. Samtliches
Zubehor.

Portable oder permanente
Tonbildschau-Automaten
fur Tageslichtprojektion.
Permanente Tonbild-
schau-Anlagen.

Multi-Media-Anlagen mit
Dia- und Filmprojektion
mit kompletter Installation
der Ton-, Steuer- und Pro-
jektions-Einheiten.

Selbstverstandlich lassen
sich auch Hellraumschrei-
ber und Episkope ideal in
die verschiedensten
AV-Systeme integrieren.

Spailti Elektroapparate AG

Produktion von professio-
nellen Tonbildschau-Pro-
grammen in eigenem Studio.
Erstklassige Referenzen.

Vermittlung von professio-
nellen Software-Produzenten
fiir Schmal- und Kinofilm.

Unterrichtsfolien uber prak-
tisch jedes Unterrichtsthema.

Abteilung Elapro, 8912 Obfelden, Tel. 01/99 58 21

'----—---_--------——--_--_—---‘

l COU pOI'I an SPAELTI Elektroapparate AG, Abeilung Elapro, 8912 Obfelden, Tel. 01/99 58 21

(Gewiinschtes bitte ankréuzen) I

I [ Wir bitten unverbindlich um Prospektunterlagen tber I

® [0 Wir wiinschen eine unverbindliche Demonstration von ; Firma

| [1Senden Sie uns gratis die Checkliste iiber Tonbildschau-Produktion Institution l
I Mobile Lautsprecher-Einheiten LINDACO Schule

I 1 Rednerpulte mit eingebauter Verstarkeranlage I
[1Sprachlabors AVISA Name:

I [ Sprachlehr-Kassettentonbandgerat I
[ Horsaaleinrichtungen Adresse:

l O Simultan-Ubersetzanlagen SATI l
O Tonbildschau-Automaten I mobil OJ permanent PLZ, Ort:

I [ Tonbildschau-Programme O Dias [J Vertonungen l
O Filmprojektoren [0 8 I Super 8 00 16 mm 0035 mm Telefon:

s---------------——-----------_'
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ZH: Stadtische Mittelschulen (endlich)
koedukativ

Mit dem neuen Schuljahr werden samtli-
che Stadtziircher Mittelschulen koedukativ
gefihrt. Ein Anmeldepool sorgte fiir mog-
lichst ausgeglichene Mischung der Klas-
sen, soweit dies von den Typen her zu
bewerkstelligen war (Typus C: 6 Burschen
auf 1 Madchen). Die Diplommittelschule
Riesbach («Fraueli»), die auf soziale Be-
rufe und Kindergartenfilhrung vorbereitet,
konnte 1976/77 noch keine ausreichend
qualifizierten Vertreter des méannlichen Ge-
schlechts (z. B. fiir Kindergéartner) aufneh-
men.

Sind verheiratete Frauen vollwertige
Schweizer Biirger oder Sklaven?

«Alle Schweizer sind vor dem Geseize
gleich.» Wie sieht es im Jahre 1976 tat-
sachlich aus?

«Solange Mangel an Lehrerinnen bestand,
war es lobenswert, dass verheiratete Frau-
en...» — «Verheiratete Frauen wiederwah-
len?» — «Die Privatwirtschaft hat in letzter
Zeit eine grossere Zahl von Zweitverdie-
nern entlassen miissen...» — «Hausfrau,
Mutter und Bauerin einerseits, engagierte
Lehrerin anderseits — niemand kann auf
zwei Rossen reiten!»

Erstverdiener ist bekanntlich immer der
Mann. Merkwiirdigerweise werden Vater-
schaft, Beruf, Ausiibung eines offentlichen
Amtes und Vereinstatigkeit -in einem als
normal empfunden, wahrend man der aus-
ser Haus tatigen Frau ungentigendes
Pflichtbewusstsein (Reiten auf zwei Ros-
sen) vorwirft. Wenn zwei dasseibe tun. . .

— Heute soll die verheiratete Frau zu Hau-
se bleiben (50 Jahre des Lebens sind noch
vor ihrl)

— Morgen rat man den Tochtern wie ge-
habt zu einer frithen, lebensversichernden
Heirat.

— Ubermorgen hat sich die schon so oft
gehdrte Meinung wieder ausgebreitet:

«Madchen heiraten ja doch. Wozu also.

eine  Ausbildung? Der Teufelskreis
schliesst sich. Dort namlich, wo wir am An-
fang waren, bei unsern bevormundeten
Grossmiittern.

Sollten Frauen aufgrund ihres Zivilstandes
nicht eingestellt oder entlassen werden,
diirfen und missen sie, gestitzt auf Art. 4
des BV, gegebenenfalls vor Gericht um
ihre Rechte kampfen. Nur so wird der Wi-
derspruch zwischen Eherecht und Verfas-
sung endlich verschwinden.

Frau Ch. Gillis, Windisch

Berichtigung zu sLz 13/14, S. 491
K. Zurfluh: Urner Reise(ver)fiihrer

Da die urspriinglich fiir 1975 vorgesehene
Rezension mit erheblicher Verspatung er-
schienen ist, gilt der bis Ende 1975 befri-
stete Subskriptionspreis nicht mehr. Das
fir Planung und Durchfiihrung von (Schul-)
Reisen informative Hilfsmittel kostet, im-
mer noch preiswert, nunmehr Fr. 28.—.

Bezug: K. Zurfluh, 6460 Altdorf

SLZ 25, 17. Juni 1976

Dokumentation iiber den Schulversuch
«Gesamtischule Dullik_en» ;i

Die Padagogische Arbeitsstelle des ED So-

_lothurn berichtet periodisch iiber die Idee

der Gesamtschule und deren Verwirkli-
chung in Dulliken (Erfahrungen und Resul-
tate). Die umfassende Dokumentation (aus
zahlreichen thematischen Einzelbeitragen
bestehend) wird sukzessive abgegeben

und soll am Schluss iber 200 A-4-Seiten

umfassen.

" Interessenten wenden sich an das ED So-

lothurn (zuhanden Dr. Jenzer).

LU:
Junglehrerberatung durch «offene
Schulzimmer»

In einer Aktion «Offenes Schulzimmer»
wird den Junglehrern im Kanton Luzern
Gelegenheit geboten, besuchsweise in die
Schulzimmer ihrer erfahrenen Kollegen zu
blicken. Schulbesuche und nachfolgende
Diskussionen sollen es den Junglehrern
ermaglichen, spezielle Probleme auf ihrer
Stufe und ihren Fachern besser zu bewal-
tigen. Diese «offenen Schulzimmer» sind
als ein dichtes Netz, alle Stufen umfas-
send, in allen Regionen des Kantons vor-
gesehen. Das Erziehungsdepartement fiihrt
diese Aktion aufgrund einer entsprechen-
den Anregung im Bericht «Lehrerbildung
von morgen» durch.

SZ:
Gegenseitige Anerkennung von
Lehrdiplomen

Der Erziehungsrat hat seine Zustimmung
zur gegenseitigen Anerkennung der Leh-
rerdiplome durch die IEDK (Innerschwei-
zerische  Erziehungsdirektorenkonferenz)
ausgesprochen.

Die gegenseitige Anerkennung dieser Leh-
rerdiplome liegt im Interesse der diplo-
mierten Lehrer und ist geeignet, die inter-
kantonale Zusammenarbeit im Schulwesen
zu fordern. Ausserdem entspricht sie auch
den Zielsetzungen des Konkordats tber
die Schulkoordination vom 29. Oktober
1970.

‘Die IEDK strebt die gegenseitige Anerken-

nung gleichwertiger Lehrdiplome im gan-
zen Bereich der deutschsprachigen
Schweiz an. Die Konferenz ist bereit, Be-
strebungen, die zu diesem Ziel fuhren, tat-
kraftig zu unterstitzen.

Die Vereinbarung hat folgenden Wortlaut:

1. Die von den Konferenzkantonen ausge-
stellten Lehrdiplome fiir Primar-, Handar-
beits- und Hauswirtschaftsschulen werden
als grundsatzlich gleichwertig anerkannt.

2. Die Konferenzkantone erteilen den Inha-
bern dieser Lehrdiplome allgemein oder
auf Gesuch hin die kantonale Lehrbewilli-
gung bzw. die kantonale Wahlfahigkeit. Die
bestehenden kantonalen Vorschriften tber
den Nachweis der Lehrbefidhigung, alifal-
lige provisorische Bewilligungen oder Be-
willigungen auf Zeit bleiben vorbehalten.

3. Diese Vereinbarung kann jeweils auf
Ende ‘eines Kalenderjahres, unter Beach-

tung einer halbjahrlichen Kiindigungsfrist,
gekiindigt werden.

4. Die Vereinbarung bedarf der Zustim-
mung der fiir die Anerkennung auswartiger
Lehrdiplome zustandigen kantonalen Be-
horden  (Erziehungsrate, Schulkommis-
sion). Die Kantone werden ersucht, ihre
Zustimmungserkldrung dem  Konferenz-
sekretariat zuzustellen.

5. Die Vereinbarung tritt in Kraft, nachdem
die Zustimmungserklarung aller Konferenz-
kantone vorliegen.

OW: Schulunterricht mit Gebet

An der Landsgemeinde vom 25. April 1976
rief die Referendumsvorlage Vollziehungs-
verordnung zum Gesetz iiber das Schul-
wesen eine ganze Reihe von Votanten vor
das Mikrofon. Der Vertreter des Referen-
dumskomitees opponierte hauptséchlich
den Bestimmungen (ber die Zusammenar-
beit zwischen Schule und Elternhaus, die
er als ungeniigend bezeichnete, den Koér-
perstrafen, die in Ausnahmeféllen zuge-

' lassen bleiben sollen, und der Schiilerzahl

pro Klasse, die nach der Verordnung -
ebenfalls als Ausnahme — 36 erreichen
kann.

Erziehungsdirektor Zumbuhl rief in Erin-
nerung, dass die Gegner auch die Abberu-
fung von Lehrern erschweren wollten, ob-
wohl in Nidwalden bisher noch niemand
aus politischen Griinden aus dem Schul-
dienst entlassen worden sei, dass die Leh-
rer nur noch hochstens zehn Tage lang ein
Klassenlager sollten leiten diirfen, dass
ihnen alle sechs Jahre ein bezahlter Bil-
dungsurlaub von einem vollen Jahr (!) ge-
wahrt werden miisste und dass die Linke
sich auch gegen den Beginn des taglichen
Unterrichts mit einem Gebet oder einem
besinnlichen Lied wende. Die Verordnung
passierte mit einem Mehr, welches die re-
lativ hohe Unterschriftenzahl (807) des Re-
ferendumsbegehrens vergessen liess.

Schulbrote Wegwerimentalitat

30 Tonnen Schulbrote werden in der Bun-
desrepublik Deutschland jedes Jahr zum
Kehricht oder auf die Strasse geworfen.
Nicht, weil die Kinder keinen Hunger ha-
ben, sondern weil die Eltern bei der Zube-
reitung des Schulbrots zu wenig Phantasie
entwickeln. Schiilerverpflegung ist ein The-
ma der Fachausstellung «schule 76 ulms_
(vom 28. September bis 2. Oktober 1976).

ltalien: Schule fiir Schwinzer

In Catania auf Sizilien ist eine Schule
eigens fir Schwanzer gestartet worden.
Es handelt sich dabei um ein Experi-
ment vom Erziehungs- und Innenmini-
sterium. Die Polizei sucht am Stadtrand
nach unverbesserlichen Schulschwén-
zern, der Unterricht ist diesen «schul-
allergischen» Kindern angepasst. Wei-
tere solche Schulen sollen demnéchst
in Neapel, Bari und Mailand errichtet
werden.
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/\/\6/\/\0 A/-ELECTRONIC-VIDEO AG 8301 Glattzentrum b/Wallisellen, Tel. 01 830 52 02
Neu--- Neu... Neu ...

TQ Il 16-mm-Projektoren von BELL & HOWELL

Bevor Sie einen 16-mm-Projektor kaufen, sollten Sie
sich auf jeden Fall zuerst das neue
BELL & HOWELL-Programm ansehen.

Einfithrungsaktion:
Wenn Sie jetzt kaufen, erhalten Sie GRATIS einen

Rollei-Diaprojektor dazu.

Verlangen Sie eine ausfiihrliche Dokumentation.

BELL & HOWELL weltweit praxiserprobt
3 Jahre Garantie

M@MO A-ELECTRONIC-VIDEO AG 8301 Glattzentrum b/Wallisellen, Tel. 01 830 52 02

Bolleter-Presspan-
Ringordner |

Presspan 0.8 mm lackiert abwaschbar 10 2 50 1% 250 500 1000

225801 A4 255/320 mm 2 Ringe 25 mm im Riicken mit 2.30 220 2.10 1.95 1.85 1.75 1.65
Rickenschild und Griffloch

227802 A4 255/320 mm 2 Ringe 25 mm im Hinterdeckel 225 215 2.05 1.90 1.80 1.70 1.60
mit Rickenschild und Griffloch

225806 Stab Quart 210/240 mm 2 Ringe 25 mm im Riicken 2.10 2— 1.90 1.75 1.65 155 145
mit Rickenschild ohne Griffloch

148225 A4 255/320 mm 2 Combibiigel 25 mm im Hinterdeckel 2.40 2.30 2.20 2.05 1.95 1.85 1.75
ohne Rickenschild ohne Griffloch mit Niederhalter

Presspanersatz Bolcolor 1.0 mm lackiert abwaschbar

225810 A4 255/320 mm 2 Ringe 25 mm im Hinterdeckel 1.75 1.70 1.65 1.55 1.50 1.35 1.30

mit Rickenschild und Griffloch

‘ Dazu liefern wir gilinstig Blankoregister und Einlageblétter

Alfred Bolleter AG 8627 Griningen Fabrik fur Buroartikel *’fj 01/9352171
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AV-Projektionsschirme
so gut

wie die besten
und preisgunstig

in 4 Modell-
varianten

Miralite
W de Luxe

Miralite T
Miralite PK
Miralite W

‘und 2 Oberflachen

Showstar matitweiss
Silverstar silber gerillt

in 5 Formaten

von 125x 125 bis 245x245cm
Spezialpreise fiir Schulen,
ab 5 Stiick Mengenpreise.

an AUDIOVISUAL GANZ,

' coupm Seestrasse 259, 8038 Ziirich

. Bitte senden Sie uns lhr Absender:
Angebot iiber die
ginstigen miralite
AV-Projektionsschirme

SLZ 25, 17. Juni 1976

Stuttgart, Frankfu
lin, Basel und Z




Pro Filia Zirich
sucht
zum Eintritt nach Vereinbarung

Erzieherin
oder an pidagogischen Aufgaben interessierte

Lehrerin
fir das Haus Mihlebach, Heim fiir Lehrtochter, Schiile-
rinnen, Berufstatige im Alter von 15 bis 22 Jahren.
Erwiinscht wird Erfahrung in Freizeitgestaltung mit Ju-
gendlichen.
Zusammenarbeit mit zwei katholischen Ordensschwestern.

Anfragen und Bewerbungen sind zu richten an
Frau Anita Barlocher, Waserstrasse 96, 8053 Ziirich,
Telefon 01 53 48 48.

Kantonsschule Reussbiihl LU
Maturitatstypen A, B und C

Wir suchen fiir das Schuljahr 1976/77 (Beginn 23. August
1976)

1 Hilfslehrer(in)
fiir Englisch
Pensum: 20 Wochenstunden
oder

2 Hilfslehrer(innen)

fiir Englisch
mit Teilpensen

Besoldung nach kantonalen Anséatzen.

Anfragen an den Rektor der Kantonsschule,
6015 Reussbuhl, Telefon 041 55 71 33.

Institut Fatima

Knabensekundarschule mit 140 Schiilern und
10 Lehrern sucht auf Mitte August 1976 pad-
agogisch fahigen

Prafekt (Erzieher)
Prinzipielles Programm: Aufsicht, Betreuung,
12 Schullektionen.
Besoldung: nach sanktgallischem kantonalen
Regulativ plus Institutszulage.

Anmeldungen erbitten wir an die

Direktion in Wangs SG oder an N. Nuber,
Alpenblick, 9463 Oberriet.

Kantonsschule Zirich,
Filialabteilung Urdorf
(Kantonsschule Limmattal)

Auf Beginn des Schuljahres 1977/78 sind an unserer
Schule vorbehaltlich der Stellenbewilligung durch die Be-
horden, folgende Hauptlehrerstellen zu besetzen:

1 Lehrstelle fiir Deutsch

evtl. in Verbindung mit einem anderen Fach

1 Lehrstelle fiir Franzosisch

evil. in Verbindung mit einem anderen Fach
1 Lehrstelle fur Latein
1 Lehrstelle fir Mathematik
1 Lehrstelle fiir Physik

evil. in Verbindung mit Mathematik
1 Lehrstelle fiir Zeichnen

Die Filialabteilung der Kantonsschule Zirich befindet
sich in der an die Stadt Zirich grenzenden Gemeinde
Urdorf. Die Schule ist im Aufbau und filhrt zurzeit ein
Gymnasium | (Typ A und B) und ein Mathematisch-
Naturwissenschaftliches Gymnasium (Typ C) fiir Knaben
und Madchen.

Die Bewerber missen sich iber ein abgeschlossenes
Hochschulstudium ausweisen konnen und im Besitze
des ziircherischen oder eines gleichwertigen Diploms
fir das hohere Lehramt bzw. des Zeichenlehrerdiploms
sein sowie Uber Lehrerfahrung auf der Mittelschulstufe
verfiigen.

Vor der Anmeldung ist beim Rektorat der Filialabteilung
Urdorf der Kantonsschule Zirich Auskunft iber die ein-
zureichenden Ausweise und die Anstellungsbedingungen
einzuholen.

Anmeldungen sind bis 20. Juni 1976 dem Rektorat der
Filialabteilung Urdorf der Kantonsschule Ziirich,
8902 Urdorf, Telefon 734 30 70, einzureichen.

Die Erziehungsdirektion

Der Verein «Freie Volksschule Bern» sucht
Lehrer

fur
Primarschulstufe
Sekundarschulstufe

Sonderschulstufe
(Phil. 1 und Phil. Ii)

Eroffnung voraussichtlich Friihling 1977.

Nahere Auskunft erhalten Sie bei:

Liliane Mihlemann-Studer, Bielstrasse 69,
3053 Munchenbuchsee, Tel. 031 86 10 33.

Primarschule Greifensee

Gesucht

Sportlehrer(in) fir Schwimmunterricht
vorwiegend an Unterstufen-Primarklassen.

Pensum: zurzeit 9 Stunden pro Woche.

Bitte melden Sie sich raschmoglichst beim
Prasidenten der Primarschulpflege,

Herrn A. Muggli, Millerwis 14, 8606 Greifensee,
Telefon 01 87 73 75.

Die Primarschulpflege

1060




PENTAGONMN SuperC-1

Schnelister Kassetten-Kopierer
der Welt zum tiefsten Preis.

Verkiirzt die Kopierzeit auf 3% der Spieldauer

Pentagon ist ein weltweit anerkannter Hersteller von professio-
nellen Schnell-Kopiergeraten.

SUPER C-I wurde speziell fir die «Jedermann-Bedienung» kon-
struiert. Die Benutzung kann praktisch ohne besondere Einwei-
sung erfolgen. Es gibt nur drei Bedienungselemente — und nach
Beendigung der Kopie spult das Gerat automatisch zuriick.

Abmessungen: 342X 275X 170 mm
Generalvertretung:

AUD!O-Bauer AG, Bernerstrasse 182 Nord, 8048 Ziirich
Telefon 01 64 3232 / 64 32 30

Die Serie enthilt folgende Folien:

Transparentserie

«Geschichte der
Schweiz»

Nr. 3530 — enthaltend
18 Transparente
per Serie Fr. 176.—

1. Grundfolie (Gewasser und 11. Eidgenossenschaft
Grenzen) 1386-1474

2. Relief 12. Eidgenossenschaft um

3. Vorgeschichte |I: Steinzeit 1474

4. Vorgeschichte Ii: Bronze- 13. Eidgenossenschaft 1515
und Eisenzeit 14. Eidgenossenschaft

5. Rémerzeit 1536-1797

6. Germanische Besiedlung - 15. Konfessionen um 1530

7. Kirche im Mittelalter 16. Konfessionen im 17. Jahr-

8. Verkehr und Stadtewesen hundert
im Mittelalter 17. Helvetik und Mediation

9. Feudalherrschaften im 18. Restauration, Regeneration,
Mittelalter (Stand von 1264) Sonderbund

. Eidgenossenschaft
1315-1385

— Kopiervorlage
— Erlauterungen zu den Folien

Verlangen Sie unverbindlich unsere Dokumentation

«Transparente fiir die Schule»

die Sie ausfiihrlich Uber unser umfangreiches Programm
an Transparenten informiert.

ERNST INGOLD + CO. AG
Das Spezialhaus fiir Schulbedarf

3360 HERZOGENBUCHSEE
Tel. 063 531 01

M WML

ieLA 301
von
UHER

SLZ 25, 17. Juni 1976

Eine Lehranlage, die
viel leistet und trotz-
dem wenig kostet

@ Cassetten-Lehranlage

@ Einfache Bedienung

® Problemlose Erweiterung

@ 3-Motoren-Laufwerk

® 2 Programme mit beliebiger Verteilung

@ Schnell-Kopiereinrichtung

® Mitschnitt

® Dia-Projektor-Steuerteil

@ HS-Betrieb durch Abschalten der Schiler-
gerate

@ Schiilerplatze in Tisch- und Kabinenbau-
weise

® Modultechnik

@® Grosse Servicefreundlichkeit

Generalvertretung
far die Schweiz:

APCO AG, 8045 ZURICH
RAFFELSTRASSE 25
TELEFON 01 35 85 20
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GLAUBEN HEUTE

Theologische Kurse fiir Laien (TKL)

4 Jahre (8 Semester) systematische Einfiihrung in die
Hauptgebiete der Theologie fiir Damen und Herren
mit Matura, Lehr- und Kindergartnerinnenpatent oder
eidg. Handelsdiplom

ABENDKURSE in Ziirich u. Luzern sowie FERNKURS

Semesterbeginn: Oktober 1976
Anmeldeschluss: 15. September 1976

Prospekte, Auskiinfte und Anmeldungen fiir beide Kurse:

Neben dem TKL besteht seit 1961 der zweijahrige

Katholische Glaubenskurs

(6 Trimester) zur Vertiefung des heutigen Glaubens-
verstandnisses auf biblischer Grundlage fiir Damen
und Herren mit abgeschlossener Volksschule.
ABENDKURSE an verschied. Orten sowie FERNKURS

Beginn des Kurses 1976/78: Oktober 1976
Anmeldeschluss: 15. September 1976

SEKRETARIAT TKL/KGK, Postfach 280, Neptunstrasse 38, 8032 Ziirich, Telefon 01 47 96 86.

PAC Werbe AG

Darlehen

ohne Biirgen

Prokredit
Als Privatperson erhalten
-Sie sofort einen Barkredit

einfach
absolut diskret

Keine Nachfragen bei Arbeitgeber,
Hausmeister, usw.

Heute einsenden an:

Bank Prokredit
8023 Zirich, Lowenstrasse 52
Tel.01-254750

auch In: Basel, Bern, St. Gallen, Aarau,
Luzern, Biel, Solothurn

Bereits 920°000 Darlehen ausbezahlit

Bezirksschulverwaltung Schwyz

Infolge Erweiterung unserer Sekundarschulen suchen wir
auf den 23. August 1976 im

Schulort Schwyz, Bezirk Schwyz

Sekundarlehrer phil. |

Falls Sie sich fiir eine Lehrstelle bei uns interessieren,
wiirden wir uns sehr freuen, Sie bei einem personlichen
Gespréach iliber weitere Einzelheiten zu informieren.

Besoldung nach kantonaler Verordnung plus Teuerungs-
und Ortszulagen.

Anmeldungen mit den iblichen Unterlagen sind erbeten
an die Bezirksschulverwaltung, 6430 Schwyz,
Telefon 043 21 20 38.

Wir verstehen etwas von Video!

— Fernsehen, Video WIPIC-Antennenbau AG
; 3 Glattalstr. 159,
— Mikroskopie 8052 Ziirich
— Musikanlagen Tel. 01 50 18 91,
Telex 57801

Professionals brauchen uns. ..

Admiral 109
Ein bewahrtes Instrument

mit eingebauter Auflicht-
Quelle und Durchlicht-Stand.

Forschungsmikroskop.

zelchnen sichausdurch:

Admiral-Mikroskope
Verlangen Sie die detaillierte Dokumentation.

Vergrdsserungen grossle Qualitat g fiir die
x je nachWahl. hochste Prazision Gujer, Meuli &Co., Postfach, 8953 Dietikon
Vom einfachen guten Preis
Schilermikroskop erstklassigen Service
bis zum Hochleistungs- grosses Zubehorprogramm
5 Jahre Garantie

=




Gruppendynamische Klausurtagungen

Wochenenden, langlaufende Studien- und Ba-
lintgruppen.

Verlangen Sie den ausfiihrlichen Prospekt:

GAG - Geselischaft fiir Analytische Gruppen-
dynamik, Arbeitsgemeinschaft Schweiz,
Wangenerstrasse 5, 8307 Effretikon,

Telefon 052 32 51 68.

Grosste Auswahl von

Universal-
hobelmaschinen

in jeder beliebigen Grosse
zu Aktionspreisen

Ein Besuch mit unverbindlicher Vorfihrung lohnt sich bestimmt.
Auch Samstagvormittag gedffnet.

Maschinen-Center Strausak AG, 2554 Meinisberg/Biel,

Telefon 032 87 2223 :

Transparente fiir die Schule

Geometrie
Mathematik
Physik
Geographie
Geschichte
Umweltschutz

Botanik
Zoologie
Anatomie

Anleitungen:

«Arbeiten mit dem Tageslichiprojektor»
«Selbstfertigung von Transparenten»
«Besser verstehen durch Héren und Sehen»
«Bildprojektion»

Reichhaltiges Zubehor

Arbeitsblatter zur Geographie — geographische Um-
rissstempel — unbedruckte Folien — Passstiftbadnder —
Normrahmen SLV — usw.

Verlangen Sie bitte unverbindlich unsere Dokumen-
tation

«Transparente fiir die Schule»

ERNST INGOLD + CO. AG 3360 HERZOGENBUCHSEE
Das Spezialhaus fiir Schulbedarf Tel. 063 5 31 01

Zuger
Schulwand-
tafeln

6 Kunstharz-Wandtafeln mit magnet-
haftender Metallfolie

@ Vielseitiges Fabrikationsprogramm
fir alle Schulzwecke

@ Projektionsschirme

@ Seit 1914 Erfahrung im Wandtafel-
bau

Verlangen Sie unsern instruktiven Bild-
katalog mit Preisliste und Referenzen.

EUGEN KNOBEL ZUG

Chamerstrasse 115 Tel.042/2122 38

WAADT

VERSICHERUNGEN

Batik, Stoff-Papierdruck, Linolwerk-
raco zeuge, Pinsel, Malfarben, Zeichen-

Schablonen, Zeichenpapiere
Rau & Co. Postfach 86 8702 Zollikon 01 65 41 10

Farbtransparente
fir den Geographieunterricht

Farbig — Uibersichtlich — umfassend

Klar strukturiertes Material zur Vermittiung eines soliden Grund-
wissens. Von jedem Erdteil 20 farbige Arbeitstransparente und
20 Umdruckmatrizen mit denselben Bildern in einem Band, zu-
sammen mit didaktischen und methodischen Hinweisen.

Verlangen Sie den Farbprospekt
von den Finken-Medien-Bénden

H. Roggwiler Schulbedarf
8908 Hedingen, 01 99 87 88

SLZ 25, 17. Juni 1976
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Dia-Duplikate
Einzel und Serien

DIARA

. = Reproduktionen
Dla-serVICe (Dias ab Vorlagen)
Kurt Freund Dia einrahmen alle Formate,

8056 Ziirich, Postfach
Telefon 01 46 20 85

auch 18x24 AV
unter Glas und glaslos

Stiftung Stadtbibliothek Biel

Auf den 1. September 1976 oder nach Verein-
barung ist die Stelle des

Direktors der Stadtbibliothek Biel

neu zu besetzen.

Anforderungen: Selbstandige Leitung einer
zweisprachigen Studien- und Bildungsbiblio-
thek mit gut ausgebauter Jugendabteilung; Fa-
higkeit zur Personalfiihrung und zur Koopera-
tion mit Behérden und andern Bibliotheken im
Rahmen eines Bibliotheksnetzes.

Besoldung: nach stadtischer Besoldungsord-
nung.

Bewerbung: Ausweise und Unterlagen mit
handschriftlicher Bewerbung bis 17. Juli 1976
an den Prasidenten des Stiftungsrates,

Dr. med. F. Favre, Seehofweg 2, 2503 Biel.

Sind Sie Abonnent der SLZ?

Die Canadian Academy in Kobe/Japan
sucht einen

Sprachlehrer
fir Deutsch und Franzdsisch.

Es kommt ein Sekundar- oder Gymnasiallehrer
schweizerischer Nationalitat in Frage.

Néhere Auskiinfte erteilt und Anmeldungen
nimmt bis 20. August 1976 entgegen:

Mr. Donald L. Ballentine, Headmaster,
Canadian Academy, Nagaminedai, 2-chome,
Nada-ku, 657 Kobe/Japan.

(Hilfskomitee fiir Auslandschweizerschulen)

Als Preise an threm

SCHULSPORTTAG:
ABZEICHEN

Fir lhre Dia-Aufbewahrung:

Dia-Hangeordner,
Dia-Sichtordner,
Dia-Ordner-Blatter,
Dia-Magazine,
Dia-Schranke.

WIMPEL

HEIMGARTNER

9500 WIL/SG
Tel. 073 2237 11

IdersEisenhufac

8700 Kisnacht ZH,
Tel. 01 90 09 05
9642 Ebnat-Kappel,
Tel. 074324 24

Lieferant samtlicher
Wettkampf-Turngerate und
Turnmatten der
Europameisterschaft

im Kunstturnen 1975 in Bern.

Direkter Verkauf ab Fabrik an Schu-
len, Vereine, Behdrden und Private.

Fir Musik
klangrichtig
Lab-Matic-
Verstarker

Arnold Bopp AG, Musikanlagen
8032 Zirich, Tel.o1/324941
Klosbachstrasse 4 5, eig. Parkplatz

Eine Darstellung Unterlage fiir Lehrkrifte, geeignet fir Heimatkunde und Geographieunterricht ab 5. Primarstufe.
fir den Schulunterricht Die Schrift macht die Schiiler mit den Basler Hafen bekannt und fiihrt ihnen das Projekt der
Hochrheinschiffahrt vor Augen.
Textteil und 23 lose beigefiigte Bildtafeln. Fr. 6.—.

Bezug: Schiffahrtsverband, Bahnhofstrasse 4, 9000 St.Gallen.

Hochrheinschiffahrt
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REFERENT F2 Der Diastreifen-Projektor Ein hochqualifiziertes CH-Produkt!
50 der mehr kann, Verlangen Sie Unterlagen vom Hersteller!

besseres Licht hat, Schmid Co. AG
Schulmodell fiir vor- und riickwérts schaltet, 8956 Killwangen Tel. 056 71 22 62
Sprachlabors usw. schnellen Vor- und Riicklauf hat. 5505 Brunegg Tel. 064 56 25 25
20000 Farbdias Sachkunde - Geogr_aphie - Religior_l.en der Welt — Kunst- u. Kultur-

geschichte — Geschichte u. Staatsbiirgerkunde — Wirtschafts- u. So-
in 540 Serien und Tonbildreihen — 700 Transparente mit Arbeitsblat-  zialkunde — Berufs- u. Warenkunde — Naturlehre — Biologie — Anato-
tern — Super-8-Filme — Neuheit: Polarisierte Transparente = proji- mie — Umweltschutz — Sexualerziehung - Erziehung u. Jugendschutz

zierbare Bewegung - Polarmotion-Effektfolien fiir die einfache - Massenmedien — Aktuelle Themen — Geometrie - Licht u. Optik.

Selbstpolarisierung von Transparenten Die 125seitige Farbkatalog-Fundgrube mit Warengutschein sendet
s - . lhnen gegen Fr. 3.— in Briefmarken die Generalveriretung des

fiir dynamischen Unterricht Jinger-Verlages oS s

Ein Kleininserat in der SLZ verschafft lhnen Kontakte!

ﬂSchublger

Max Feigenwinter

Naturkunde Il

Drei neue Unterrichtseinheiten fiir die Mittelstufe: Amphibien,
Nagetiere (Miuse), Vogel.

Mit iiber 50 Vorlagen fiir Arbeitsblatter zum Thermokopieren
von Max Pfliiger.

Ein neuer Band aus der Reihe «Schubigers Unterrichtsbeitriage»,
herausgegeben von Bruno Bllleter und J urg Schubiger

Spezialgeschaft fir
Instrumente, Grammo
Schallplatten

Miete, Reparaturen

SEHALGAG

1LRH

Cand. Phil. I (Deutsch, Latein,
Englisch), auch weitere Fa-
cher, sucht Vertretung an Mit-
telschule-Sekundarschule fiir
nach den Sommerferien auf
unbestimmte Zeit. Teilpensum
angenehm wegen Universi-
tatsbesuch. Raum Luzern—
Zirich bevorzugt. September
bis Oktober Vollbeschaftigung
erwiinscht.

- Folgeban i erfolgreichen Werk

«Naturkun
«Naturkunde I»

Wieder zelgt der Autor konkrete Moglichkeiten der gememsamen
Planung mit den Schiilern und der Gruppen- und Partnerarbeit auf.
Er legt auch eine grosse Auswahl an literarischen Lesetexten vor,
die sich auf den naturkundlichen Stoff bezichen und zum Thermo-
kopieren bestimmt sind.

Erscheint unmittelbar nach den Sommerferien

95"

Offerten bitte unter . = :
Chiffre LZ 2640 an die Bitte senden Sie mir

Schweiz. Lehrerzeitung,

Exemplare «Naturkunde II» von Max Feigenwinter
8712 Stafa.

(Nt 302 51) zu Fr. 24.-

Exemplare «Naturkunde I» von Max Feigenwinter

(Nr. 302 50). Zur Didaktik und Methodik des Naturkunde-
unterrichts auf der Mittelstufe; Unterrichtseinheiten
Schmetterlinge und Schnecken. Fr.24.-

Wir kaufen laufend

Altpapier und Altkleider Name:

Adresse:
PLZ/Ort:

MSchubiger -

SLZ 25, 17. Juni 1976 1065

aus Sammelaktionen

R. Borner-Fels
8503 Huttwilen
Telefon 054 9 23 92

Schubiger-Verlag AG, Postfach 525,

8401 Winterthur

(Bestellcoupon




SKIHAUSER

im Sommer belegen - im
Winter hat man sie...

mit uns im Obertoggenburg,
im Parsenngebiet, am Ofen-
pass.

RETO-HEIME

Jugendhaus Badus,
7188 Sedrun, 1450 m i. M.

Sommer- und Winterkurort,
8 Skilifte, Hallenbad und Ten-
nisplatze, Wanderwege.

Neuzeitlich eingerichtetes
Haus.

Platzzahl bis 60 Personen.

Noch frei ab 15. August 1976.
Winter 1977: vom 19. bis 28.
Februar 1977 und ab 19. Marz
bis nach Ostern. y

Auskunft erteilt:
Venzin-Teodosi, Bahnhofstr.,
7188 Sedrun, Tel. 086 9 11 47.

In Giarsun, im Unterengadin,
neu eingerichtetes Matratzen-
lager. Eigene Kiiche fiir
Selbstkocher. Eignet sich fir
Ferien in allen Jahreszeiten.
Nahe Schweiz. Nationalpark.
15 km vom Skigebiet Scuol/
Ftan. Auf Wunsch Skiunterricht.

Restaurant/Matratzenlager
Posta Veglia

7549 Giarsun

Telefon 084 921 34

Vom 19. Juni bis 15. Juli und
15. September bis 18. Oktober
1976 frei fur maximale

Sport- oder Arbeitswochen
in Bergiin GR

Verlangen Sie Unterlagen und
Referenzen oder kommen Sie
zu einem Gratisarbeitslunch.

Sporthotel Piz Aela,
7482 Bergin, Tel. 081 73 11 68

e

4411 Lupsingen, 061 96 04 05
1A
28|
)

Die \

St.Moritzer =

Bergbahnen sind
Schul- (Preis)
freundlich!

Auskiinfte tiber Tarife und Wanderméglichkeiten (1-8 Std.) erteilt Tel. 082 3 32 06.
Begleitete Wanderungen kostenlos

1066




Ferienlager «Santa Fee»

3925 Grachen VS

Sehr gut eingerichtetes Ferien-
lager fir Gruppen. In ruhiger und
aussichtsreicher Lage. Ginstige
Preise. Wie war's mit einer An-
frage fiir Sommer oder Winter?
Fam. Anton Cathrein

Telefon 028 4 06 51

Ablandschen B. O.
Ski- und Klassenlager 1976/77

Unser gut eingerichtetes Haus
bietet Platz fiir ca. 100-120
Personen.

Schone neu eingerichtete
Schilaf- und - Aufenthaltsraume.
Neuer Skilift, schneesicher.

Wir garantieren fir giinstige
Arrangements.

Fam. E. Stalder-Grogg,
1631 Ablandschen,
Tel. 029 7 82 14

Achtung!!

Ferienheim Biiel St. Antdnien
Das neu renovierte Haus ist
das ganze Jahr geoffnet.

Lager von 40 bis 45 Platzen,
neu renovierter Aufenthalts-
raum von 100 Quadratmetern,
grosse Dusche, grosser Sport-
platz. Selbstkiiche oder Voll-
pension. Fiir Leiter sind drei
Dreibettizimmer und Bad vor-
handen.

Preissenkung von 20 Prozent.

Auskunft erteilt Fam.

A. Thony, Ferienheim Biiel
7241 St. Antonien

Telefon 081 54 12 71.

Bergschule Rittinen

Grachener Terrasse, 1600 m
iber Meer

Haus fiir Sommer- und Ski-
lager. 34 Betten, sonnige R&u-
me, grosse Kiiche, Duschen,
Olheizung. Nur fiir  Selbst-
kocher. Anfragen an

R. Graf-Biirki, Teichweg 16,
4142 Miinchenstein

Telefon 061 46 76 28

Skisporizentrum Girlen
Obertoggenburg, 1150 m

40-60 Personen, Vollpension
Fr. 19.50, Wochenkarte Spe-
zialpreis, 4 Lifte, Fr. 36.—.
Noch frei: 3. und 4. Woche
Januar; 1. Woche Marz.

Peter Kauf, 9642 Ebnat-Kappel,
Telefon 074 32323 /325 42.

‘Nationalpark-Wanderungen

haben fiir Schulklassen immer den grdssten Erfolg, wenn sich

diese der Leitung eines einheimischen Kenners anvertrauen.
Die Fihrer geben genaue Orientierungen iiber Entstehung, Ge-
schichte und Zweck vom Park, machen die Wanderer auf die
geographische Konstruktur und auf die mannigfaltige Bergflora
aufmerksam und begleiten sie zu den besten Wildeinstanden.

Es empfiehlt sich Lehrer und Bergfihrer Burtel Bezzola, Zernez,
Telefon 082 8 11 27.

Es ist noch nicht zu spat fiir die Planung der

Landschulwochen im Herbst 1976

Unsere citron Liste informiert Sie iiber freie Termine und Miet-
bedingungen. Uber 20 gut ausgebaute Jugendheime. Gerne stel-
len wir lhnen die detaillierten Unterlagen einiger von uns ge-
fihrten Heime zu.

% Sportﬂ:'rholungs

-

Information: Verkehrsbiiro
CH-3714 Frutigen, Tel. 033 71 14 21

Zentrum Fur:

Klassen-, Wander-,
Frutigen Ferien- und Skilager

A
DFHZ

Verlangen Sie noch héute ein Angebot.

Dubletta-Ferienheimzentrale
Postfach 41, 4020 Basel
Telefon 061 42 66 40.

180 Betten, haupts. Zwolfer- und Sechserzimmer. Sportanlagenbe-
niitzung, inkl. Hallen- und geheiztes Freibad, im Pensionspreis inkl.

Sehr gepfiegtes Cembalo,

2 Manuale, 3 Register,
Pedalschiene, umstandehal-
ber zu verkaufen.

Evtl. Teilzahlung.

Ev. Pfarramt,
Tel. 01 26 21 50

Die gute
Schweizer
Blockfldte

Sind Sie Mitglied
des SLV?

Das Ferienheim der Schulgemeinde Rorschach in Bever
(Oberengadin) ist umstandehalber noch frei vom 5. bis 11. Juli;
8. bis 18. August.

Pensionsverpflegung zu giinstigen Bedingungen. 45 Betten in
Zweier- bis Viererzimmern.

Weitere Auskiinfte schriftlich oder telefonisch durch
Schulsekretariat, 9400 Rorschach (071 41 20 34).

sucht per sofort
Dirigenten

Doppelquartett Fidelio Ziirich

zur Einstudierung einer neuen Show mit Lie-
dern aus 10 Nationen.

Probe jeden Donnerstagabend, 20 bis 22 Uhr.
Interessenten melden sich bei B. Sahli,
Hofackerstrasse 11A, 8032 Ziirich,

Telefon 01 53 61 50.

Wangs Pizol st caier oberiand

Attraktiver Ausflug und Wandern im flora-faunareichen
Grauhorner Gebiet. 5 Bergseen. Moderne Luftseilbahnen.
Gute Unterkunft in Berghotels (Bettenlager).

Auskiinfte Verkehrsbiiro, 7323 Wangs Pizol,
Telefon 085 2 33 91.

Sind Sie Abonnent der SLZ?

auf Frahling 77.

8712 Stafa.

schule in Sidamerika.
sende ich gerne meine Papiere.

Chiffre SLZ 2641 an die Schweiz. Lehrerzeitung,

Primarlehrer (verh., 3 Kinder)
mit Ziurcher Lehrpatent sucht Stelle auf der Mittelstufe

Ich habe 14 Jahre Praxis, davon 9 an einer Schweizer-
Interessierten Schulgemeinden

Bildungsurlaub fiir PAdagogen in Tirol
3. europiisches padagogisches Symposion
Oberinntal 24. Juli bis 7. August 1976
Thema: «Freiraume in der Erziehung»

Lehrer, Erzieher, Wissenschafter und Praktiker treffen
sich auch heuer wieder in einer Atmosphdre der Ent-
spannung und Kreativitat in einer der schonsten Gegen-
den Tirols. >
Reichhaltiges Kursprogramm, Forumsveranstaltung, Grup-
pengesprache und Diskussionen. Gesellschaftliche Ver-
anstaltungen, Exkursionen nach Siidtirol und ins Unter-
engadin.

Bringen Sie lhre Familie mit! Kinder werden wahrend der
Veranstaltungen betreut.

Anmeldung und Auskinfte:
EPSO-Sekretariat, A-6522 Prutz-Ried, Oesterreich,
Telefon 0043 54 72 396.

SLZ 25, 17. Juni 1976
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Kaufméannische Berufsschule Langenthal

Wir suchen auf Beginn des Wintersemesters 1976/77
(18. Oktober 1976) an unsere Abteilungen Kaufleute und
Verkaufspersonal

einen Hauptlehrer
oder eine Hauptlehrerin fiir Sprachfacher

Deutsch, Franzdésisch, evtl. Italienisch und Staatskunde.

Wahivoraussetzungen

Abgeschlossenes Hochschulstudium als Gymnasiallehrer
oder Sekundarlehrer oder gleichwertiger Ausweis.

Unterrichtserfahrung erwiinscht, wenn mdglich auf ent-
sprechenden Stufen.

Besoldungs- und Anstellungsbedingungen gemaéass kan-
tonaler Verordnung; Beitritt zur Bernischen Lehrerver-
sicherungskasse (Pensionskasse) obligatorisch.

Wenn Sie sich fiir eine dieser Stellen interessieren, be-
ziehen Sie bitte beim Rektorat der Kaufmannischen Be-
rufsschule Langenthal, Talstrasse 28, 4900 Langenthal,
Telefon 063 216 90, das Auskunitsblatt mit den Anstel-
lungsbedingungen und ein Personalienblatt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 25. Juni 1976
an Herrn T. Schmocker, Prasident der Schulkommission,
Haldenstrasse 48, 4900 Langenthal.

Kanton Solothurn -
Kaufmannische Berufsschule Olten

Auf Beginn des Sommersemesters 1977 (25. April 1977)
wird an unserer Schule eine

Hauptlehrstelle fir Sprachen
Deutsch und Franzésisch

frei. Ein Stellenantritt auf Beginn des Wintersemesters
1976/77 (18. Oktober 1976) kann in Betracht gezogen wer-
den. Es ist erwiinscht, aber nicht Bedingung, dass der
Bewerber noch eine weitere Sprache unterrichten kann.

Wahlvoraussetzungen: Diplom fiir das hdhere Lehramt
(oder Doktorat), das solothurnische Bezirkslehrerpatent
oder ein gleichwertiger Ausweis. :

Bedingungen und Besoldung: 28 wdchentliche Pflicht-
stunden. Besoldung nach kantonalem Besoldungsgesetz.
Bis 2 Uberstunden zuldssig, die besonders honoriert
werden. Beitritt zur Pensionskasse obligatorisch.

Bewerbungen sind in iiblicher Form und unter Beilage
von Foto, Ausweisen (keine Originale) und Arzizeugnis
im Sinne der Tbc-Vorschriften bis 26. Juni 1976 an den
Prasidenten der kaufmannischen Berufsschulkommission
Olten, Herrn Max Bitterli, Weingartenstrasse 9, 4600 Ol-
ten, einzureichen. Nahere Auskunft iber die Anstellungs-
bedingungen kénnen bei Herrn Rektor Rudolf Frey,
Bifangstrasse 10, Olten, eingeholt werden,

Telefon Schule 062 21 64 31, privat 062 21 29 10.

Direktion der Sekundar- und Fachlehrer- _

ausbildung an der Universitat Zirich

Auf Beginn des Schuljahres 1977/78 sind fol-
gende Didaktiklehrstellen zu besetzen:

3 Lehrstellen sprachl.-hist. Richtung
(Facher: Deutsch, Franzosisch, Englisch)

4 L ehrstellen mathematisch-natur-

wissenschaftlicher Richtung
(Facher: Mathematik, Geographie, Chemie)

Fur alle Lehrstellen ist insbesondere mehrjah-
rige Lehrtatigkeit auf der Sekundarschulstufe
erforderlich. Vor der Anmeldung ist bei der Di-
rektion Auskunft Gber die einzureichenden Aus-
weise und die Anstellungsbedingungen einzu-
holen.

Anmeldungen sind bis 10. Juli 1976 der Direk-
tion der Sekundar- und Fachlehrerausbildung
an der Universitat Zirich, Wilfriedstrasse 6,

8032 Ziirich, Telefon 01 32 17 84, einzureichen.

Die Erziehungsdirektion

Handelsschule des Kaufmannischen
Vereins Schaffhausen

Stadthausgasse 16, 8200 Schaffhausen

Die Handelsschule des Kaufmannischen Ver-
eins Schaffhausen sucht auf das Sommerseme-
ster 1977 einen Hauptlehrer fiir

Englisch und Deutsch

Verlangt wird ein abgeschlossenes Studium in
Anglistik und Germanistik (Lizenziat oder Dok-
torat).

Die Besoldung entspricht derjenigen der Leh-
rer fiir wissenschaftliche Facher an der Kan-
tonsschule Schaffhausen.

Bewerbungen sind bis 16. Oktober 1976 an den
Rektor der Handelsschule des Kaufmannischen
Vereins Schaffhausen, Dr. W. Schwyn, Stadt-
hausgasse 16, 8200 Schaffhausen, zu richten.
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Bezugsquellen fiir Schulmaterial

und Lehrmittel
Produkteverzeichnis

Arbeitstransparente (fiir Hellraumprojektoren)

Schubiger Verlag AG, 8400 Winterthur, 052 29 72 21

Arbeitstransparente fiir Geographleunterricht u. a.

H. Roggwiler, Schulmaterial u. Lehrmittel, Hedingen, 01 99 87 88
Audio-Visual

KODAK SA, Postfach, 1001 Lausanne, 021 27 71 71

MEMO AV-Electronic-Video AG, Simmlersteig 16, 8038 Zirich, 01 43 91 43
MOERSCH-Electronic AG, Binzmiihlestr. 48a, 8050 Ziirich, 01 45 58 00
REVOX Ela AG, Althardstr. 146, 8105 Regensdorf, 01 840 26 71
WIPIC-Antennenbau Video AG, 8052 Ziirich, 01 50 18 91

Bastel- und Hobbyartikel

Schubiger Verlag AG, 8400 Winterthur, 052 29 72 21

Biologie und Archdologie-Lehrmittel

Naturaliencabinet, Mihlegasse 29, 8001 Zirich, 01 32 86 24
Biologie-Praparate

Greb, Praparator, 9501 Busswil TG / Wil SG, 073 2251 21

Blas- und Schlaginstrumente

Musik Hug Luzern, Kapeliplatz 5, 6000 Luzern, 041 23 63 22

BlockflGten

Musik Hug Luzern, Kapellplatz 5, 6000 Luzern, 041 23 63 22

Musikhaus zum Pelikan, Hadlaubstr. 63, 8044 Ziurich, 01 60 19 85

Biicher

fir den Unterricht und die Hand des Lehrers: PAUL HAUPT BERN, Fal-
kenplatz 14, 3001 Bern, 031 232425, Herausgeber von «Kasser, Tage-
buch des Lehrers»; Verlag des Schweizer Heimatbiicher-Werkes.
HORTULUS Fachbuchhandlung fiir musische Erziehung, 8307 Effretikon
Dia-Aufbewahrung :

Journal 24, Dr. Ch. Stampfli, Walchstr. 21, 3073 Gimligen BE, 031 5219 10
Dia-Material

KODAK SA, Postfach, 1001 Lausanne, 021 27 71 71

Diapositive

DIA-GILDE, Wiilflingerstr. 18 8400 Winterthur, 052 25 94 37

Dia-Service

Kurt Freund, DIARA Dia-Service, 8056 Zarich, 01 46 20 85

Einteilungsmaterial fiir Sammiungen, Lagergestelle und Lagerboxen
Zehnder+Co., Handelsgesellschaft, 8115 Hittikon, Telefon 056 74 1570

Elektrische Messgeréte

EMA AG, Bahnweg 95, 8706 Meilen, 01 923 07 77
Elektronenrechner

VSL/VSM-Sekretariat, Sagenstr. 43, 6030 Ebikon LU, 041 36 31 21
Email Bastelartikel (Brenn)

Schubiger Verlag AG, 8400 Winterthur, 052 29 72 21

Farben-, Mal- und Zeichenbedarf

Schubiger Verlag AG, 8400 Winterthur, 052 29 72 21

Fernsehen

MOERSCH-Electronic AG, Binzmiihlestr. 48a, 8050 Ziirich, 01 46 58 00
WIPIC-Antennenbau Video AG, 8052 Zirich, 01 50 18 91
Flugmodellbau

C. Streil & Co., Rotelstr. 24, 8042 Zirich, 01 28 60 99
Handfertigkeitshbizer

Lanz AG, 4938 Rohrbach, 063 8 24 24

Kartonage-Material

Schubiger Verlag AG, 8400 Winterthur, 052 29 72 21
Keramikbrenndfen

Tony Giller, NABER-Industrieofenbau, Herbstweg 32, 8050 Zirich
PETRA AV, Scandia-Keramikbrenndfen, Silbergasse 4, 2501 Biel,
Beratung/Service: Bern/Ziirich/Genf/Voitebceuf VD, 032 23 52 12
Klebstoffe

Briner & Co., HERON-Leime, 9000 St. Gallen, 071 22 81 86"
Kopiergerite :

REX ROTARY, Eugen Keller & Co. AG, 3001 Bern, 031 25 3491
Laboreinrichtungen -

Hunziker AG, 8800 Thalwil, 01 720 56 21

MUCO, Albert Murri & Co AG, 3110 Minsingen, 031 92 1412
Lese- und Legasthenie-Hilfsmittel

MEMO AV-Electronic-Video AG, Simmlersteig 16, 8038 Ziirich, 01 4391 43
Minitutor, Philips AG, Postfach, 8027 Zirich, 01 44 22 11
Schubiger Verlag AG, 8400 Winterthur, 052 29 72 21
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Magnetisches Fixieren, Bédnder-Folien/Stundenpline

Wagner Visuell Organis., Nussbaumstr. 9, 8003 Ziirich, 01 36 67 35
Mathematik und Rechnen

Schubiger Verlag AG, 8400 Winterthur, 052 29 72 21
Mikroskope

Digitana AG, Burghaldenstr. 11, 8810 Horgen, 01 725 61 91
Nikon AG, Kaspar-Fenner-Str. 6, 8700 Kiisnacht ZH, 01 90 92 61
OLYMPUS, Weidmann & Sohn, 8702 Zollikon, 01 65 51 06
Millimeter-, Logarithmen- und Diagrammpapiere

Aerni-Leuch AG, 3000 Bern 14

Mobiliar

ZESAR AG, Postfach 25, 2501 Biel, 032 252594

Moltonwénde

Schubiger Verlag AG, 8400 Winterthur, 052 29 72 21

Musik :

Jecklin Musikhaus, Ramistrasse 30 u. 42, Ziirich 1, 01 47 35 20
Musikalien

Musik Hug AG, Limmatquai 28, 8001 Zirich, 01 32 68 50
Musiknoten und Literatur

Musik Hug Luzern, Kapellplatz 5, 6000 Luzern, 041 23 63 22
Ndhmaschinen

Elna SA, 1-5 Avenue de Chételaine, 1211 Genf 13 :
Husgvarna AG, Flughofstrasse 57, 8152 Glattbrugg, 01 81073 90

Offset-Kopierverfahren
Ernst Jost AG, Wallisellenstr. 301, 8050 Ziirich, 01 41 88 80

ORFF-Instrumente, Studio 49-GB-Sonor
Musik Hug Luzern, Kapellplatz 5, 6000 Luzern, 041 23 63 22
Musikhaus zum Pelikan, Hadlaubstr. 63, 8044 Zirich, 01 60 19 85

Physikalische Demonstrations- und Schiileriibungsgerdte
LEYBOLD HERAEUS AG, Ausstellungsraume: Bern, Zahringerstr. 40,
031 24 13 31, Ziirich, Oerlikonerstr. 88, 01 46 58 43
METALLARBEITERSCHULE, 8400 Winterthur, 052 84 55 42

Pianos+ Fligel
Musik Hug AG, Fisslistr. 4, 8001 Ziirich, 01 2569 40
Musik Hug Luzern, Kapeliplatz 5, 6000 Luzern, 041 23 63 22

Programmierte Obungsgeréte s

fsg Mader+Cie, Basel, Zirich, 4127 Birsfelden, 061 41 4463

LUK Dr. Ch. Stampfli, Walchstr. 21, 3073 Gumligen-Bern, 031 52 19 10
Minitutor, Philips AG, Postfach, 8027 Zirich, 01 44 22 11

Profax, Schubiger Verlag AG, 8400 Winterthur, 052 2972 21
Projektionstische

Aecherli AG, Schulbedarf, Etzelweg 21, 8604 Volketswil
Projektionswa@nde

R. Cova, Schulhausstr., 8955 Oetwil a. d. Limmat, 01 748 10 94
KODAK SA, Postfach, 1001 Lausanne, 021 277171

Projektoren

H = Hellraum, TF =
sion, EPE = Episkope
Bischoff Erwin, AG fiir Schul- und Biiromaterial, 9500 Wil, 073 22 51 66
(H, TF, D, EPI)

R. Cova, Schulhausstr., 8955 Oetwil a. d. Limmat, 01 748 1094 (H TF D)
KODAK SA, Postfach, 1001 Lausanne, 021 27 71 71 (TF D TB)

MEMO AV-Electronic-Video AG, Simmlersteig 16, 8038 Zirich, 01 4391 43
(HTFDTBTV)

A. MESSERLI AG (AVK-System), 8152 Glattbrugg, 01 810 30 40 (H)
MOERSCH-Electronic AG, Binzmiihlestr. 48a, 8050 Ziirich, 01 46 58 00

(TB TV)

OTT & WYSS AG, 4800 Zofingen, 062 51 70 71

REX ROTARY, Eugen Keller & Co. AG, 3001 Bern, 031 25 34 91

SCHMID Co. AG, 8956 Killwangen, 056 71 22 62 (TB TV)
WIPIC-Antennenbau Video AG, 8052 Ziirich, 01 50 18 91

Rechenscheiben

LOGA-CALCULATOR AG, 8610 Uster, 01 87 1376
Reisszeuge

Kern & Co. AG, 5001 Aarau, 064 25 11 11

Reprogeréte

KODAK SA, Postfach, 1001 Lausanne, 021 27 71 71 (TF D TB)

Ringordner
Alfred Bolleter AG, Fabr. f. Ringordner, 8627 Griiningen, 01 93521 71

Tonfilm, D = Dia, TB = Tonband, TV = Televi-
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Schulhefte und Blatter
Ehrsam-Miiller AG, Limmatstr. 34, Postfach, 8021 Zirich

Schultheater

Max Eberhard AG, Biihnenbau, 8872 Weesen, 058 43 13 87, Spezielles
Schulprogramm, unverbindliche Beratung, Verkauf, Vermietung
Eichenberger Electric AG, Ceresstr. 25, Zirich, 01 55 11 88, Bihnenein-
richtungen, Verkauf/Vermietung von Theater- und Effektbeleuchtung

Schulwerkstatten
V. Bollmann AG, 6010 Kriens, 041 45 20 19
Hans Wettstein, Holzwerkzeugefabrik, 8272 Ermatingen, 072 6 14 21

Schulwerkstitten/Bastel- und Hobbyartikel
Lachappelle AG, 6010 Kriens, 041 45 23 23

Selbstklebefolien
HAWE P. A. Hugentobler, Mezenerweg 9, 3000 Bern 22, 031 42 04 43

Sprachlabors
CIR Bundesgasse 16, 3000 Bern, 031 22 91 11 (TELEDIDACT 800)
Philips AG, Edenstr. 20, 8027 Zirich, 01 44 22 11

Sprachlehranlagen

APCO AG, Postfach, 8045 Zurich (UHER-Lehranlagen) 01 35 85 20
Audiovisual GANZ, Ganz & Co., Seestr. 259, 8038 Ziirich, 01 45 92 92

CIR Bundesgasse 16, 3000 Bern, 031 22 91 11 (TELEDIDACT 800)
ELEKTRON GmbH, Rudolfstr. 10, 4054 Basel, 061 39 08 44

Embru-Werke, 8630 Riti ZH, 055 31 28 44

fsg Mader & Cie., Basel, Zirich, 4127 Birsfelden, 061 41 44 63 (Tandberg)
Philips AG, Postfach, 8027 Zurich, 01 44 22 11

REVOX Ela AG, Althardstr. 146, 8105 Regensdorf, 01 840 26 71

Streich- und Zupfinstrumente
Musik Hug Luzemn, Kapellplatz 5, 6000 Luzern, 041 23 63 22

Stromlieferungsgerate
MUCO, Albert Murri & Co. AG, 3110 Minsingen, 031 92 14 12

Television fiir den Unterricht
CIR, Bundesgasse 16, 3000 Bern, 031 22 91 11 (TELEDICACT 800)
WIPIC-Antennenbau Video AG, 8052 Zurich, 01 50 18 91

Thermokopierer
REX ROTARY, Eugen Keller & Co. AG, 3001 Bern, 031 253491

Umdrucker
Ernst Jost AG, Wallisellenstr. 301, 8050 Zirich, 01 41 88 80
REX-ROTARY, Eugen Keller & Co. AG, 3001 Bern, 031 2534 91

Vervielféltigungsmaschinen
Pfister-Leuthold AG, Baslerstr. 102, 8048 Ziirich, 01 5236 30
REX-ROTARY, Eugen Keller & Co. AG, 3001 Bern, 031 25 34 91

Videoanlagen

fsg Mader & Cie., Basel, Ziirich, 4127 Birsfelden, 061 41 44 63
MOERSCH-Electronic AG, Binzmiihlestr. 48a, 8050 Zurich, 01 46 58 00
WIPIC-Antennenbau Video AG, 8052 Ziirich, 01 50 18 91 :

Wandtafeln

Hunziker AG, 8800 Thalwil, 01 720 56 21

JESTOR Wandtafeln, 8552 Wellhausen, 054 9 99 52
Palor-Ecola AG, 8753 Mollis, 058 34 18 12
Webrahmen

ARM AG, 3507 Biglen, 031 91 54 62

Schubiger Verlag AG, 8400 Winterthur, 052 29 72 21
Werken und Kunsthandwerk

Schubiger Veriag AG, 8400 Winterthur, 052 2972 21

Zeichenpapier
Ehrsam-Miiller AG, Limmatstr. 34, Postfach, 8021 Zirich

Handelsfirmen fiir Schulmaterial

Aecherli AG, Schulbedarf, Etzelweg 21, 8604 Volketswil

Umdrucker, Therm- und Nasskopiergerate, Arbeitsprojektoren, Projek-
tionstische, Leinwande, Zubehdr fiir die obenerwahnten Gerate. Diverses
Schulmaterial.

Audiovisual GANZ, Ganz & Co., Seestr. 259, 8038 Ziirich, 01 45 92 92
Projektoren fir Dia, Film, Folie; Schul-TV; Projektionswande, -tische,
-zubehor; Tonanlagen, Sprachlehrgerate. Planung, Service.

Bischoff Erwin, AG fiir Schul- & Biiromaterial, 9500 Wil SG, 073 22 51 66
Samtliche Schulmaterialien, audiovisuelle Apparate und Zubehér,
Sprachlehranlagen EKKEHARD-Studio

Biiro-Gerate AG, 8004 Ziirich, 01 39 57 00 ;
Projektoren, Projektionswande, COPYRAPID-Kopiergerate und -Thermo-
kopiergerate, TRANSPAREX-Filme und -Zubehor.

Ehrsam-Milller AG, Limmatstr. 34, Postfach, 8021 Ziirich

OFREX AG, 8152 Glattbrugg, 01 810 58 11

Hellraumprojektoren, Kopiergerate, Umdrucker, alles Zubehdr wie Filme,
Matrizen Fotokopiermaterial usw.

Optische und techn. Lehrmittel, W. Kiinzler, 6403 Kiissnacht, 041 813010
Hellraumprojektoren, Liesegang-Episkope, Dia-Projektoren, Mikroskope,
Fotokopierapparate+Zubehor. In Generalvertretung: Telek-Leinwande,
Zifra-Umdruckapparate +Zubehor, Audio-visual-Speziallampen.

PANO Produktion AG, Franklinsir. 23, Zirich, 01 46 58 66
Pano-Vollsichtklemmieiste, -Klettenwand, -Bilderschrank, -Wechselrah-
men, -Lehrmittel, fegu-Lehrprogramme, Weisse Wandtafeln, Stellwande
PETRA AV, Silbergasse 4, 2501 Biel, 032 23 52 12

Hellraum-, Dia- und Tonfilmprojektoren, Episkope, Sprachlabor, Schul-
TV, Projektionswande, Keramikbrenndfen, Zubehor und Verbrauchsma-
terial.

Racher & Co. AG, 8025 Ziirich 1, 01 4792 11

Farben-, Mal- und Zeichenbedarf, Hellraumprojektoren und Zubehor.
Zeichentische und -maschinen.

Schubiger Verlag AG, 8400 Winterthur, 052 29 72 21

Schulhefte, Zeichenpapier und -mappen, Aufgabenbiichli, Notenhefte  Didaktisches Material, Literatur und Werkstoffe fiir kunshandwerkliche
und weiteres Schulmaterial. " Arbeiten.
Schweizerische Alpine Mittelschule ' ;
P Lehrer oder Professor

Davos

Auf den 18. Oktober 1976 sind die folgenden
Lehrstellen zu besetzen:

1. Franzdsisch
2. Zeichnen und Kunstgeschichte

Unterricht an Gymnasium, Oberreal- und Han-
delsschule. Die Anstellungsbedingungen ent-
sprechen denjenigen der Kantonsschule. Be-
werber oder Bewerberinnen mit abgeschlosse-
nen Studien und moglichst einiger Lehrerfah-
rung wenden sich an das

Rektorat der Mittelschule, 7270 Davos-Platz,
Telefon 083 3 52 36.

der die Mdglichkeit hatte, wahrend der nach-
sten drei Monate eine sehr interessante

Ubersetzung

(Franzésisch-Deutsch)
(didaktischer und psychologischer Charakter)

mit bester Sorgfalt zu Ende zu bringen, ist ge-
beten, sich schriftich mit A.S.A. Lausanne
S.ar.l., Case postale 95, 1000 Lausanne 19
(Montchoisi), in Verbindung zu setzen.

Vorstellbar ware auch, dass diese Uberset-
zung ein enges Arbeitsteam von zwei oder dre»
Kollegen mteressneren konnte.
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Fir die Herstellung von
Projektionsfolien wird vielfach
zuerst eine Vorlage auf Papier

gezeichnet oder geschrieben. Dann
muss das Original auf fotografischem
Wege auf eine Klarsichtfolie Gibertragen
werden. Ein Vorgang, der zeitraubend
und kostspielig ist.

Jedermann, der bei Schulung aller Art
oder Vortragen mit dem Tageslicht-
projektor arbeitet, wird deshalb den
Carfa DIRECT-COPY SET als idea-

les und preisgiinstiges Hilfsmittel
schatzen. Er vereinfacht da, wo

keine Vorlage besteht, die Her-
stellung von Transparenten

fir die Tageslichtprojektion

radikal.

Vorlage und
Projektionsfolie in einem

Flr Schulung aller Art:

Carfa

Direct-Copy Set

(Direktkopiergarnitur)
Direktbeschriften — der einfachste Weg,

Transparente fur die Tageslichtprojektion herzustellen.
Preisguinstig, in einem Arbeitsgang.

Fiir Skizzen
und Diagramme

Bei der Herstellung von Skizzen,
Diagrammen und Tabellen vereinfacht
ein Karodruck auf dem Deckpapier
die Arbeit. Carfa DIRECT-COPY SET ist
daher auch mit kariertem 5-mm-
Deckblatt in hellblauem augen-
schonendem Druck lieferbar.

Umdruck-Originale

Fiir den Lehrer oder fur den

betrieblichen Schulungsleiter ist

es von Nutzen, Kopien der proji-

zierten Transparente zu verteilen.

Das dafiir bendtigte Umdruck-Original

kann im gleichen Arbeitsgang her-

gestellt werden, wenn man hinter den
DIRECT-COPY SET eine Carfa Hecto-Garni-
tur in die Schreibmaschine einspannt

und zusammen beschriftet oder von

Arbeitsgang Hand durchzeichnet oder durchschreibt.
Einfach mit einem Kugel- ST UOVCIA Verwendet man nur ein Carfa Hectoblatt
schreiber oder mit der Schreib- in der gewiinschien Farbe (schwarz,
maschine das weisse, innen karbon- violett, blau, rot, griin), so wird die Folie
beschichtete Papier beschriften, dieses B gleichzeitig zum Umdruck-Original. Es
entfernen — und schon ist die darunter- wa kénnen auf diese Weise auch mehrfarbige
liegende Folie zur Projektion bereit. . Drucke gemacht werden.
Die Linien, Zeichnungen, Buchstaben und = I =y Auch nach der Beschriftung des DIRECT-
Zahlen sind fein und klar (konturen- b COPY SETS lasst sich uber ein Thermo-
scharf), wischfest und lichtbestandig. I o~ kopiergerat ein Umdruckoriginal in
Das fertige, klare Transparent kann e gewohnter Weise herstellen.
zusatzlich mit Faserstiften farbig - vheune Selbstverstandlich kann
erganzt oder ausgemalt — dhemue man das DIRECT-COPY SET
werden. - - auch fotokopieren.
il
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VIDEO TAPE

Scotc

Die Hauptrolle . . .

rar Iihren High Density
Video Recorderx

Dieses neue Scotch 455 Video-Band brennt darauf, die Haupt-
rolle bei lhren Aufnahmen spielen zu durfen! — Durch das neue
650 Oersted High Energy Oxid wurde das beste Resultatin be-
zug auf Signalrauschabstand und Radiofrequency Ouilput
erzielt. Ein weiterentwickeltes Bindersystem mit Gleitzusalz
vermindert Kratzerbildung sowie Abrieb und veriangert so die
Lebensdauer von Videoband und Videokopf. Scoich ASS
Videoband mit der Erfahrung des weltgrossten Herstellers aut

dem Gebiet der magnetischen Aufzeichnung.

3N (Switzerland) AG

Raffelstrasse 25, 8021 Zurich, Telefon 01 35 50 50

MAGNETIC TaPz

P
maw W

Scotch VC 60/45/30 Scotch Videobander 361 und Scotch AVC 60/30 Audio- Scotch 175 und 232
High Energy Videokassetten High Energy 461 fir alle kassetten fiir starke Bean- Tonbander fiir Sprachlabors

fiir VCR Recorder System Philips  herkdmmlichen Video-Gerdate spruchung in Sprachlabors



	

